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RESUMO

Esta pesquisa esta vinculada a linha de pesquisa Praticas e processos formativos de
educadores para a educacdo inclusiva, do Mestrado Profissional em Educagao
Inclusiva em Rede Nacional (PROFEI), Universidade Estadual Paulista (UNESP),
campus de Presidente Prudente e aborda a Percepcao de professores do 6° ano do
Ensino Fundamental sobre sua atuacdo e formacdo em servigo, na perspectiva
inclusiva. O objetivo geral deste estudo foi analisar a percepgao dos professores do
6° ano do Ensino Fundamental, anos finais, de uma escola pubica municipal, sobre
sua atuacgao e formagao em servigo na perspectiva inclusiva. Para tanto procuramos
estabelecer um vinculo entre as principais politicas publicas existentes no pais que
tratam sobre a Educacao Especial e Inclusiva com as Politicas Publicas de Formacao
Docente para atuar na educagéo numa perspectiva inclusiva e tragar um paralelo entre
essas politicas e a atuacido docente em turmas com alunos publico-alvo da educagao
especial (PAEE). A metodologia adotada para a realizagdo da pesquisa foi uma
abordagem qualitativa, do tipo estudo de caso exploratdrio, realizada por meio de
questionario com questdes mistas, aplicado em formato eletrdnico. A coleta de dados
foi feita por meio da participagao de 14 professores que atuam no 6° (sexto) ano do
Ensino Fundamental, anos finais, de uma escola publica municipal localizada no
estado do Rio de Janeiro. Os dados coletados foram analisados e agrupados em
categorias analiticas com base na analise de conteudos de Bardin e os resultados
foram apresentados em dois eixos tematicos principais. O primeiro eixo tratou da
percepcgao docente sobre a sua atuagéo e o segundo eixo tratou das perspectivas de
formacéo. Os resultados mostraram que as dificuldades de atuagao enfrentadas pelos
professores com alunos PAEE existem e estdo presentes nas percepcdes dos
professores que participaram da pesquisa. Elas se manifestam, ndo pela auséncia de
atuacao docente, mas em decorréncia de uma série de fatores que envolvem os tipos
de agbes que devem ser consideradas no planejamento de aulas baseadas em
praticas inclusivas. Observou-se que os professores revelam, a partir da sua
percepcao de atuacido e da formagao continuada em servigo, que o tempo para o
planejamento; os apoios e recursos para atuar de forma qualificada; o ambiente
adequado ao desenvolvimento das agbes; as formas e estratégias de avaliagao; o
didlogo e a articulagdo com outros profissionais; a falta de formagao e a prépria
percepcao dos limites da atuacdo dada a diversidade e singularidade do PAEE sao
exemplos de fatores que precisam ser observados, debatidos e superados nos
espacos escolares. Apds a analise dos dados, foi possivel propor a formacgao intitulada
Saberes e Aprendizagens no Espacgo Escolar na Perspectiva Inclusiva, voltada para
os professores das salas comuns que atuam com alunos do ensino fundamental.

Palavras-chave: Planejamento Pedagdgico. Atuagdo Docente. Educacédo Inclusiva.
Formacao em Servico.



ABSTRACT

The dissertation's theoretical underpinnings are related to the line of research
"Practices and training processes of educators for an inclusive educational system"
from the Presidente Prudente campus of the Universidade Estadual Paulista (UNESP)
Professional Master's Degree in Inclusive Education within the National Network
(PROFEI). This line of study examines how sixth-grade elementary school teachers
view their work and in-service training from an inclusive perspective. This study's main
goal is to examine the opinions of sixth-grade elementary school teachers in the
municipal public school system on their jobs and inclusive in-service training. In order
to achieve this, we made an effort to clarify the differences between the nation's
primary public policies that deal with special and inclusive education and the Public
Policies for Teacher Training, which support teaching from an inclusive viewpoint. We
also attempted to draw a parallel between these policies and the practice of teaching
the subject matter in classes with the students who are the focus of the aforementioned
policies (PAEE). The methodology used for this qualitative approach, of exploratory
case study type, involved utilizing an electronic form to administer a mixed-question
questionnaire. Fourteen teachers of the 6th year public elementary one school in the
of a city Rio de Janeiro participated in the data collection. Following an analysis and
categorization of the gathered data using Bardin's content analysis, the findings were
displayed along two primary thematic axes. The perception of their work was the first
axis, and the training perspectives were the second. According to the teachers who
participated in the survey, the results showed that there are challenges that teachers
face when working with PAEE students. Additionally, they are highlighted to a number
of factors pertaining to the kinds of actions they must take into account when designing
lessons based on inclusive practices, rather than a lack of instruction on their part.
Based on their observations of their work and in-service training, the teachers
disclosed that factors that need to be watched over, discussed, and resolved in school
settings include the time for planning; the resources and support needed to work
competently; the proper setting for the development of actions; the forms and
strategies of evaluation; the dialogue and articulation with other professionals; the lack
of training and their own perception of the limitations of working with the diversity and
particularity of the PAEE. Following data analysis, it was possible to suggest a teacher
training course, called Knowledge and Learning in the School Space from an Inclusive
Perspective, aimed at common room teachers who work with elementary school
students.

Key words: Planning and development. Teacher performance. Inclusive learning.
Training provided in-service.
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APRESENTAGAO

Comecarei a minha apresentacao dizendo que me sinto uma pessoa de sorte.
Acredito que ela advém também do meu esforgo ao longo da minha busca na vida
profissional e pessoal, mas, sem duvida, as minhas conquistas, sobretudo as do
ambito da educacao e da formagao s6 sao possiveis gragas a seguir o exemplo que
tive da minha mae como professora leiga que exerceu com responsabilidade e com
muita afetividade a fungao primordial do professor, ensinar.

A minha histéria profissional nem sempre foi na educagao, mas a educacéao
permeou a minha vida desde a infancia, quando convivia com a minha mae,
professora néo titulada, que no decorrer na sua trajetoria de ensinar procurou se
aperfeigoar e, dentre outras estudos, fez o curso oferecido pelo Projeto Logos II' que
habilitava professores sem formagédo, os chamados professores leigos, para o
exercicio do magistério.

Na década de 80, onde eu morava, n&o havia eletricidade nem agua encanada
e nem prédios escolares. Mas tinha escola, e acontecia em um espaco improvisado
que existia na casa dos meus pais.

Cresci vendo a minha mae ensinar (alfabetizar) todos que moravam naquele
povoado. Quando digo todos, eram todos mesmos, pois naquele espago que ela
adaptou para virar escola, ela alfabetizava os pais e os filhos. Durante o dia ensinava
criangas e os jovens e a noite, os adultos.

Minha mae, a professora, dvidia-se entre criar os oito filhos, cuidar da casa, dar
aula de dia e de noite, organizar o espago usado como sala de aula, preparar a
merenda dos alunos, preencher as fichas (mapdes) com dados estatisticos dos
alunos, entre outros compromissos que sabemos que a escola, ainda naquela época,
ja solicitava.

Atualmente, minha mae nao atua mais na area de educacgido, mas deixou a
semente da profissdo docente, do querer aprender e ensinar, plantada em mim e em

muitas pessoas daquela localidade.

'O Logos Il foi um projeto que tinha como objetivo formar professores que eram leigos e habilita-los
em nivel de segundo grau para o exercicio do magistério nas quatro primeiras séries do primeiro grau
entre as décadas de 1970 e 1990. O Projeto Logos |l caracterizava-se por utilizar o sistema modular
e possuia um plano de atividades no qual o aluno estabelecia seu préprio ritmo de aprendizagem.
Disponivel em: https://sistemascmc.ifam.edu.br/educitec/index.php/educitec/article/view/1057/485.
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A minha semente de ser professora demorou a germinar, até pensei que nao
iria acontecer. Cresci, estudei na cidade, fiz trés vezes o ensino médio; primeiro fiz o
curso técnico em administracdo, depois estudei contabilidade e por fim fiz o
magistério. Casei, tive filhos, trabalhei no Tribunal de Justica da Bahia e voltei a
estudar.

No final dos anos 90, voltei as salas de aula como estudante universitaria,
cursanda Pedagogia, que durante muitos anos foi o unico curso universitario proximo
a cidade ode morava.

Hoje entendo que na Universidade do Estado da Bahia (UNEB), tive o primeiro
contato com o processo inclusivo através da educacdo de jovens e adultos, da
educacdo do campo e da educacdo de quilombola, temas que permeavam as
disciplinas do curriculo deste campus localizado em Senhor do Bonfim, municipio do
centro norte da Bahia.

Antes de finalizar o curso de Pedagogia, quis o destino que eu deixasse a
caatinga do interior da Bahia para vir morar no sudeste, mais precisamente em
Resende, cidade do interior do Rio de Janeiro. E € aqui que a semente da educacéo,
da profissdo docente, brota e floresce.

Em 2007, voltei a ser funcionaria publica na area da educacdo como
Orientadora Educacional e ocupei esse cargo até 2020. Como orientadora tive contato
com alunos, pais, professores e demais profissionais da escola. Na rotina da fungéo
que desempenhei, vi as conquistas dos alunos, mas também percebi suas
dificuldades e limitacdes. As demandas da inclusao estavam presentes, mas por falta
de conhecimento ainda nao |hes dava a devida atencgao.

Além da funcédo de Orientacdo Educacional, atuava também na Superviséo
Educacional (Inspe¢&o) em outro municipio. Neste momento, tive que renunciar ao
cargo de Orientadora, mas logo depois, retornei ao servigo publico como professora
de educacéao especial e comecei a enfrentar esse novo desafio. Junto com essa nova
funcado, veio a pandemia, ja que meu primeiro ano de trabalho como professora de
AEE em uma sala de recursos multifuncionais foi em 2020, primeiro ano de pandemia.

Todas as dificuldades encontradas com o ensino a distancia (remoto) desde
margo de 2020, quando a Organizagao Mundial de Saude (OMS) declarou a pandemia
de COVID-19 me fizeram perceber que precisava estudar mais sobre a educagao
especial. Descobri minhas fragilidades e a falta de conhecimento e vi que havia uma

necessidade urgente de buscar aprimoramento para atuar nesta nova fungéo.
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Durante a minha pesquisa, descobri muito sobre educacido especial e as
perspesctivas inclusivas e, mais uma vez, percebi 0 quao pouco sabia. Encontrei a
divulgacdo do Mestrado Profissional em Educacdo Inclusiva em Rede Nacional
(PROFEI) e quis participar. Conclui o processo seletivo para a segunda turma e
consegui ingressar como aluna de mestrado.

Estou estou aqui, professora do AEE, com quatro anos de experiéncia na Sala
de Recursos Multifuncionais, ao mesmo tempo vivendo e realizando o sonho e o
objetivo de cursar mestrado em uma universidade publica. Participar de um mestrado,
conviver e compartilhar conhecimento e aprender com profissionais do nivel oferecido

pelo PROFEI, me faz continuar me sentindo uma pessoa de muita sorte.
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1 INTRODUGAO

A Declaragdo dos Direitos Humanos (ONU, 1948) diz que todos os seres
humanos nascem livres e iguais em dignidade e em direitos, entretanto é perceptivel
que na pratica, ndo é exatamente assim que acontece o direito a escolarizagdo. Ao
fazermos um recorte e pensarmos nos estudantes publico-alvo da educacao especial
(PAEE), eles tém garantido esse direito universal de escolarizagdo? E se isso nao
acontece, a dificuldade € apenas do professor?

A inquietacdo em saber como é feito o planejamento educacional para ensinar
os alunos que ingressam no 6° ano do Ensino Fundamental, diante das mudangas
significativas no numero de disciplinas/areas de conhecimentos, de professores e na
maioria das vezes, de instituicdo de ensino é o ponto de partida desse estudo.

Torna-se significativo apresentar inquietagdo como “estado de quem quer saber
e conhecer mais, que nao se contenta com seus conhecimentos” (Inquietagao, 2024).
E nesse contexto, acrescenta-se a preocupacédo em saber se o planejamento e a
atuacao docente levam em consideracao a diversidade, que se expressa por meio do
desenvolvimento dos alunos, especialmente, dos alunos PAEE. Perguntamo-nos,
portanto, qual € o papel da formacido continuada em servico para dar subsidios a
pratica docente, diante dessas inquietacdes?

A formacéo docente para atuar no sistema educacional brasileiro, tem como
documento norteador a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB) (Brasil,1996). O
artigo 62 estabelece que “a formagao de docentes para atuar na educagao basica far-
se-a em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduacédo plena, em
universidades e institutos superiores de educacdo”. E verdade que a estrutura de
formacgao foi modificada ao longo dos anos, no entanto, embora ainda que se baseie
num formato de nivel superior, ndo parece contemplar uma formacao centrada na
diversidade.

Diante das pesquisas relativas as dindmicas formativas para o exercicio da
docéncia cabe a proposta de pensar em outra perspectiva: partir da realidade
concreta (observar, consultar, escutar professores, gestores, estudantes, e
outros interlocutores), sondar cenarios vigentes e para futuro proximo,
elaborar reflexdes (abstrair/teorizar), entao, reconstruir propostas formativas

mais adequadas a novos contextos e ao preparo para o futuro das novas
geracgdes (Gatti, 2022, p. 05).
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Destaca-se que a LDB (Brasil, 1996) considera a formagao continuada como

fator dominante para a atualizacdo dos professores em suas atividades docentes. O
paragrafo unico do art. 62-A traz como redagao

garantir-se-a formagao continuada para os profissionais a que se refere

o caput, no local de trabalho ou em instituicbes de educagao basica e

superior, incluindo cursos de educacgao profissional, cursos superiores de
graduagéao plena ou tecnolégicos e de pds-graduagao (Brasil, 1996).

Ha quase quatro décadas, especialmente desde a Constituicdo Federal (Brasil,
1988), a educagdo inclusiva tem sido apresentada como uma grande conquista,
levando a sociedade a refletir e a desenvolver politicas publicas para garantir que nao
aconteca de forma paralela a educacdo comum. Mas, sim, que passe a ser uma
politica de educagao que perpassa por todos os niveis, etapas e modalidades de
ensino, chegando as concepgdes das diretrizes de uma Politica Nacional de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva (Brasil, 2008).

A inquietacdo proposta por este estudo com a formagao continuada exige,
primeiramente, compreender que a formacao docente para atuar nos anos finais do
ensino fundamental € aquela que se da nos cursos de licenciatura, com uma formagao
especifica na area de atuacdo. Nesse contexto, a formagdo voltada ao
desenvolvimento profissional continuo dos professores € denominada de formagao
continuada. Esta, por sua vez, pode ou ndo acontecer em servi¢go. Quando ocorre no
local onde o professor exerce suas fungdes profissionais, denomina-se formacéao
continuada em servigo.

[...] a escola é o melhor local para se trabalhar a formagdo em servigo dos
profissionais da educacao, na medida em que todos passam pelo mesmo
processo, discutem as mesmas questdes e se capacitam coletivamente para
as transformagdes que se fazem necessarias. [...] a formagao continuada é
decorrente da construgdo, desde a formacgédo inicial, de uma abrangente

competéncia — a de buscar constantemente a atualizagao e o aprendizado
em relagao ao exercicio profissional (Oliveira, E., 2003, p. 18).

Com base no exposto, em relacdo a formagao docente e a escolarizagao de
alunos PAEE, matriculados no 6° (sexto) ano do Ensino Fundamental, apresenta-se
para este estudo, a formacao do professor para atuagao na perspectiva da educacao
inclusiva, conforme definido na Politica Nacional da Educagdo Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva

[...] a educacao especial passa a integrar a proposta pedagdgica da escola
regular, promovendo o atendimento as necessidades educacionais especiais
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de alunos com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo (Brasil, 2008).

Este estudo se propde a dialogar sobre estas questdes por meio dos resultados
e discussdes dos dados coletados através de uma pesquisa de abordagem qualitativa,
do tipo estudo de caso exploratério, realizada em uma escola publica municipal, com
14 professores da Educacao Basica que atuam no 6° ano do Ensino Fundamental.
Uma ampla base tedrica sobre este tema é utilizada para apoiar a discussao da
analise dos resultados que sera apresentado ao longo do texto.

A luz desta problematica, propomos como objetivo geral analisar a percepgao
dos professores do 6° ano do Ensino Fundamental, de uma escola pubica municipal,
sobre sua atuacao e formagao em servigo na perspectiva inclusiva. Para nortear esta
analise, tivemos os seguintes objetivos especificos:

1 - investigar como é realizado o planejamento educacional para ensinar os
alunos que ingressam no 6° ano do Ensino Fundamental, diante das particularidades
desta etapa de ensino;

2 — analisar se as praticas dos professores respondentes da pesquisa,
baseiam-se nas necessidades especificas do PAEE e da formagdo em servigo, na
perspectiva da Educacéo Inclusiva;

3 - Contribuir para a agdo pedagogica que favorecga transformacgdes no ato de
ensinar e do aprender, visando sempre um ensino de qualidade que promova o
desenvolvimento dos alunos.

4 - Elaborar proposta de uma agao formativa — curso de 40 horas, sobre os
diferentes aspectos que envolvem a Educacéo Especial e Inclusiva.

Nesse sentido, tendo em vista esses aspectos, este estudo apresenta como
os professores participantes relatam a realizagdo do planejamento do ensino para os
alunos do 6° ano do Ensino Fundamental na escola pesquisada; se o planejamento é
feito de forma que melhor atenda em tempo e espaco o aprendizado dos estudantes
€ se as suas praticas levam em consideragao as necessidades especificas dos alunos
PAEE numa perspectiva inclusiva e, ainda como acontece a formagao continuada em
servigo para estes professores e se ela se apresenta como ferramenta para atualizar
e melhor as praticas docentes.

Assim, abordamos também o tema da formacao docente e os seus reflexos na

atuacao dos professores. Oliveira (2018, p. 139), enfatiza que
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[...] formagéo docente € um tema que tem ocupado um espacgo significativo
na producéo cientifica da area da Educagédo. Particularmente, o estudo de
estratégias de formagao que possam contribuir com o pensar do professor,
seja de educacgao especial ou comum.

Partindo da hipotese de que a modificagdo das praticas envolve a reflexdo
sobre a atuacdo da docéncia, a formacdo continuada pode contribuir
significativamente para esse processo de mudancga e melhoria na forma de atuagéo
dos professores com relagdo ao processo de escolarizagao.

Souza (2022) mostra que estudos recentes reafirmam a necessidade de
aprimorar a formacao inicial e continuada dos professores como condi¢cdo essencial e
premente para promover efetivamente a inclusdo de alunos PAEE nos espacgos
comuns do ensino regular.

As dificuldades enfrentadas no processo que envolve a escolarizagéo ja eram
apontadas por Freire (1996, p. 57), “[...] se a educagao néo pode tudo, alguma coisa
fundamental a educacdo pode. Se a educacdo nao € a chave das transformacdes
sociais, nao é também simplesmente reprodutora da ideologia dominante”,
enfatizando o papel da escola e do professor como ferramentas para a busca de
mudangas na sociedade.

Os profissionais que atuam com o processo de ensino apresentam dificuldade
para enfrentar as constantes mudancas e a diversidade de realidades no espaco
educacional. No que diz respeito a atuacdao com alunos PAEE, a falta de
conhecimentos basicos, dificulta a atuacdo desses profissionais, levando em
consideragao os casos concretos que estdo cada vez mais presentes no contexto
escolar.

A busca empreendida nesta pesquisa tem como ponto de estudo o conflito em
torno da responsabilidade no exercicio docente, desde a elaboracao de planos de
ensino até o proprio processo continuo de ensino e aprendizagem do aluno PAEE
dentro do espago escolar. O planejamento e a execugao, diante das necessidades
educacionais dos alunos sdo vistas como complicadoras das praticas de acdes
educativas que incluam todos os alunos, dentro de um ensino inclusivo que nao seja
simplesmente acesso, mas garantia da permanéncia e da aprendizagem dos alunos
no espacgo escolar.

[...] para garantir as bases de um processo coerente e digno ao aluno com
qualquer necessidade educacional especial € preciso que a proposta de

ensino considere trés aspectos: a) a presenga, que significa o aluno “estar
na escola”, isto &, substituir o isolamento do ambiente privado pela insergéo
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do individuo num espago publico de socializacdo e aprendizagem; b) a
participagao, que depende ndo apenas de “estimulos” de colegas e
professores, mas do oferecimento das condicbes necessarias para que o
aluno possa participar realmente das atividades escolares; ¢) a construgao
de conhecimentos, fungcéo primordial da escola, sem a qual pouco adiantam
os outros dois itens anteriores (Ainscow, 2001 apud Braun; Marin, 2012. p. 4,
grito das autoras).

Sobre essa garantia, Braun e Marin (2012), com base nas conclusdes de
Ainscow (2001), indicam que para se ter um processo educacional coerente e digno
para os alunos PAEE é necessaria uma nova cultura escolar, onde os procedimentos
de ensino sejam baseados em estratégias diversificadas para promover a aquisi¢ao
de conhecimento.

A relevancia desse estudo reside justamente na coleta e analise de dados
sobre a percepcao dos professores do 6° ano do Ensino Fundamental, de uma escola
publica municipal, sobre sua atuacao e sobre a formagao em servigo. Para isso, foi
necessario coletar dados e analisar o conhecimento dos profissionais sobre o cenario
atual da docéncia em relacédo a educacéao inclusiva e permitir a reflexdo das praticas
educativas presentes na escola.

Nessa perspectiva, entende-se que a partir dessa reflexao, os professores
poderdao desenvolver acgdes educativas colaborativas que levem em conta a
diversidade dos alunos que ingressam na sala comum do 6° (sexto) ano do Ensino
Fundamental, melhorando assim as praticas inclusivas que contribuem para a
permanéncia e aprendizagem destes alunos no ano escolar em que se encontram
matriculados e nos anos subsequentes de escolaridade.

Apresentadas essas consideragdes, € necessario indicar que o estudo se
baseia em uma pesquisa com procedimentos qualitativos, que de acordo com
Creswell (2014, p.184), “emprega diferentes alega¢des de conhecimento, estratégias
de investigacao e métodos de coleta e analise de dados”. A pesquisa adotada foi do
tipo estudo de caso exploratorio e a coleta de dados foi feita por meio de questionario
estruturado.

Optamos por utilizar esse tipo de pesquisa porque nos permite questionar a
realidade docente a partir das percepg¢ao dos professores sobre sua atuacéo e sua
formacgao continuada em servigo. Um estudo de caso exploratorio, € uma investigagao
empirica que fornece uma melhor compreenséo de um

fendbmeno contemporaneo dentro de seu contexto de vida real, especialmente
quando os limites entre o fendbmeno e o contexto ndo sado claros e o
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pesquisador tem pouco controle sobre o fendbmeno e o contexto (Yin apud
Yazan, 2016, p.157).

Fundamentadas nesse contexto, estruturamos a apresentagao deste estudo
em duas partes, uma tedrica e outra empirica. Na parte tedrica, apresentamos os
dados coletados no estudo das legislagcbes e das politicas publicas do pais
relacionadas a educacgao especial na perspectiva inclusiva e sobre formagao docente
para atuar com alunos PAEE. Partilhamos os dados através de trés pontos principais:
Notas histéricas e legislativas sobre educagédo especial e inclusiva; as Politicas
publicas de formacao docente para atuacao na educacao na perspectiva inclusiva e
por fim, tracamos um paralelo entre as Politicas de inclusdo e de formagao docente.

Na sequéncia, apresentamos a parte empirica, utilizando a metodologia da
pesquisa qualitativa, através do estudo de caso exploratério. Expomos o percurso
metodoldgico para realizagdo da pesquisa com os professores de quatro turmas do 6°
(sexto) ano do ensino fundamental de uma escola publica municipal, a partir de dois
momentos.

No primeiro momento apresentamos a trajetéria metodoldgica, no qual séo
expostos o método, a abordagem e o instrumento utilizado para a coleta de dados.
Esta sessdo aborda o percurso trilhado para realizagdo da pesquisa, os aspectos
éticos, os participantes, o local da pesquisa e os procedimentos adotados para analise
dos dados.

No segundo momento s&o apresentados os resultados e as discussdes da
pesquisa, por meio da analise de conteudos baseada em Bardin (2016). Os resultados
da analise dos dados foram organizados em categorias analiticas.

O primeiro grupo de dados constitui a parte introdutéria dos resultados da
andlise, na qual sado apresentadas as informacbes sociodemograficas que
caracterizam os participantes da pesquisa. Em seguida, sdo apresentados os demais
dados, agrupados em dois grandes eixos tematicos. O primeiro eixo consiste na
apresentacao e analise de dados relativos as percepgdes docentes sobre a sua
atuacao e o segundo, esta relacionado com a apresentacao e analise dos dados sobre
as perspectivas de formacao.

Com base no estudo realizado na parte tedrica e na parte empirica,
apresentamos a proposta do Recurso Educacional, que sugere uma formacéo

continuada, denominada Saberes e aprendizagens no espaco escolar na perspectiva
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inclusiva, para os professores da classe comum dos anos finais do ensino
fundamental.

Para concluir, apresentamos as consideragdes finais, delineando as
apreciagdes gerais do estudo e as implicagdes dos resultados da analise dos dados

para a atuacao dos professores numa perspectiva da educacao inclusiva.
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2 NOTAS HISTORICAS E LEGISLATIVAS SOBRE A EDUCAGAO ESPECIAL E
INCLUSIVA

Iniciamos a parte tedrica deste estudo apresentando as Politicas Publicas para
a educacgao especial e a formagao docente para atuacdo com a educacao especial na
perspectiva inclusiva em vigéncia no ordenamento juridico do nosso pais apos a Lei
de Diretrizes e Bases da Educacéo - LDB/1996.

As politicas publicas educacionais relacionadas a educagao especial na
perspectiva inclusiva, segundo estudos nesta area, nem sempre sao conquistas
resultantes apenas de lutas sociais, mas também de movimentos internacionais,
incluindo formas de financiamento dos sistemas de ensino, como destacam Bezerra
e Araujo (2013, p. 580).

A construgdo de escolas inclusivas ndo resulta, em ultima instancia, do
esforgo politico nacional ou da participagéo ativa dos grupos e representantes
de pessoas com deficiéncia, na luta pela afirmagao de seus direitos, mas

desenrola-se, sobretudo, como adequacao aos critérios internacionalmente
estipulados para a concessao de empréstimos e doagoes.

Ainda sob o ponto de vista destes autores, o interesse inicial da luta pelo lugar
da pessoa com deficiéncia surge carregado de objetivos veladas de manipulagéo
ideologica que servem aos interesses capitalistas das classes dominantes. Esta
observacao leva a reflexdo e a formacao de pensamento critico entre educadores e
pesquisadores para que nao haja conformismo com politicas paliativas e discursos
dominantes acerca das garantias dos direitos das pessoas PAEE.

Neste contexto, a historia tem marcos que testemunham a segregagao e a
exclusao de pessoas com deficiéncia ou transtornos no desenvolvimento, como por
exemplo, as instituicbes asilares, religiosas e hospitalares, que apesar de se
constituirem como primeiros marcos na histéria da educacao especial, tiveram uma
pratica assistencialista, de carater segregacionista e excludente. As instituicbes que
surgiram nesse contexto tinham como objetivo o trabalho envolvendo saude e
educacdo, atendendo pessoas com deficiéncia considerando a patologia, muitas
vezes tratando-as como doentes mentais, como se ndo houvesse diferenga entre elas.

Fernandes, Schlesencer e Mosquera (2011) discutem alguns rétulos dados as
pessoas consideradas diferentes de uma suposta normalidade, como excepcionais,

retardados, atrasados, portadoras de deficiéncias, o que da origem a alguns dos
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termos que ainda hoje sdo usados incorretamente, ultrapassados e equivocados. Isso
mostra a total falta de reconhecimento das conquistas histéricas alcancadas.

A luta pelo direito a educacao, embora tenha comecgado de forma controversa,
ganhou espaco e alcangou os avangos ja observados na sociedade atual, tais como:
0s avangos na medicina, os estudos sobre deficiéncias, o aumento das obrigagdes do
estado, os ajustes técnicos e tecnolégicos e os movimentos de lutam contra a
exclusdo que conduzem a elaboragao de leis favoraveis a esta causa.

Segundo os estudos de Mendes (2010), com uma legislagdo mais especifica,
a educacao especial comeca a afirmar-se contra os processos sociais de exclusao.
Observa-se o proprio movimento da LDB, sendo que em 1961 (Brasil, 1961)
contemplou a educacao dos denominados, na época, por excepcionais; em 1971, a
segunda LDB (Brasil, 1971), definiu o publico da educagéo especial, mas € com a
Constituicao Federal de 1988 (Brasil, 1988) e com a LBD de 1996 (Brasil, 1996), que
mudancgas significativas foram introduzidas para o acesso e a permanéncia das
pessoas com deficiéncia, transtornos no desenvolvimento e altas habilidades,
preferencialmente na rede comum de ensino, além de assegurar o atendimento
educacional especializado.

Nesse contexto historico, vale destacar que o Brasil tornou-se signatario de
acordos e tratados resultantes de conferéncias internacionais sobre a educagao como
um direito de todos, a Declaracdo de Salamanca (ONU,1994), a Convengédo de
Guatemala (ONU, 1999), Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
(ONU, 2006), entre outros. Com base nos estudos e nos acordos que emergem
desses documentos norteadores, cria e publica legislagbes préprias, que tem por
finalidade criar politicas publicas para garantir o acesso a educagéo para todos.

A partir das questdes que envolvem os direitos humanos, num conceito mais
amplo, surge o dever politico de pensar e formular politicas publicas para a educagéo,
para o ensino, para os curriculos e para inclusdo de todos no contexto educacional
com acesso, permanéncia e aprendizagem, de forma igualitaria, respeitadas as
diversidades.

No ambito educacional,

o principio de inclusado, a exemplo do conceito de diversidade, compreende a
heterogeneidade, que aponta para as diferengas individuais e para os
variados modos do aluno trilhar seu caminho de aprendizagem. Sob esse

prisma, & responsabilidade da escola atender as diferentes demandas e
estilos de aprender (Braun; Marin, 2012, p. 4).
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Nesse sentido, a Constituicdo Federal (Brasil, 1988), lei magna do pais,
desempenhou um papel importante na definicdo legal do direito de todos a educacgéo,
preferencialmente na rede ensino comum, para as pessoas PAEE, constituindo um
passo representativo para o avango das politicas publicas inclusivas.

A partir da promulgacdo da Constituicdo Federal (Brasil, 1988), outros
documentos nacionais foram elaborados para implementar, criar e regulamentar a
educacao especial, que atualmente entende-se como Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacéao Inclusiva. Quanto aos direitos dos cidadaos, a Constituicao
Federal apresenta no art. 3° inciso IV, um de seus objetivos fundamentais que é
‘promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminacao”.

Com base no disposto no capitulo Ill, Secéo | da Constituicao Federal (1988),
em relagédo as questdes integradas a educacgéo e as prescrigdes a respeito de como
acontecera a educacgao no pais, o art. 205, define a educacdo como um direito de
todos, garantindo o pleno desenvolvimento da pessoa, o exercicio da cidadania e a
qualificagao para o trabalho, e estabelece no art. 206, inciso |, “igualdade de condi¢des
para 0 acesso e permanéncia na escola”, como um dos principios da educacgao e
garante, como dever do Estado, a oferta do atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino (inciso lll, art. 208).

A Educagao Especial na Perspectiva da Educagéao Inclusiva ganhou grandes
proporgdes no Brasil a partir, principalmente, da Declaracdo de Salamanca que definiu
e fortaleceu, ao longo do tempo, a perspectiva inclusiva

[...] reafirmamos o nosso compromisso para com a Educagéo para Todos,
reconhecendo a necessidade e urgéncia do providenciamento de educagéao
para as criangas, jovens e adultos com necessidades educacionais especiais
dentro do sistema regular de ensino e reendossamos a Estrutura de Agéo em

Educacdo Especial, em que, pelo espirito de cujas provisbes e
recomendacdes governo e organizagdes sejam guiados (ONU, 1994).

A LDB (Brasil, 2016), diz que os sistemas de ensino devem assegurar aos
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacgao,

professores com especializagao adequada em nivel médio ou superior, para
atendimento especializado, bem como professores do ensino regular

capacitados para a integragdo desses educandos nas classes comuns
(Brasil, 1996).
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Dando continuidade ao seu compromisso com a educacéao para todos, a LDB
(Brasil, 1996) passou a enfatizar a necessidade de desenvolver politicas publicas
inclusivas. O art. 58, estabelece que

entende-se por educacao especial, a modalidade de educacido escolar
oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, para educandos com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao (Brasil, 1996).

A Resolucdo CNE/CEB N° 02/2001, institui Diretrizes para a Educacgao Especial
na Educacéao Basica, definindo, no seu art. 3°, a educacgao especial como uma
[...] modalidade da educacgédo escolar, entende-se um processo educacional
definido por uma proposta pedagdgica que assegure recursos e servigos
educacionais especiais, organizados institucionalmente para apoiar,
complementar, suplementar e, em alguns casos, substituir os servigos
educacionais comuns, de modo a garantir a educagao escolar e promover o
desenvolvimento das potencialidades dos educandos que apresentam

necessidades educacionais especiais, em todas as etapas e modalidades da
educacgéo basica (Brasil, 2001).

A Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva (Brasil, 2008) surge em continuidade dos movimentos de luta social, que
visam desenvolver politicas publicas que promovam uma educacao de qualidade para
todos. Ela aparece com um vieis de tratar a educacao inclusiva como um movimento
politico, cultural, social e pedagdgico, de combate a todo tipo de discriminagao e
estimulo a diversidade no ambiente escolar, apresentando-se como um sistema
educacional que considera as necessidades de todos os alunos e que é estruturada
em funcdo dessas necessidades. Ela traz esclarecimentos sobre a abrangéncia da
educacao especial e inclusiva.

A educacgao inclusiva constitui um paradigma educacional fundamentado na
concepgao de direitos humanos, que conjuga igualdade e diferengca como
valores indissociaveis, e que avanga em relagéo a ideia de equidade formal

ao contextualizar as circunstancias historicas da produgao da exclusdo dentro
e fora da escola (Brasil, 2008, p. 1, grifo nosso).

A educacao especial € uma modalidade de ensino que perpassa todos os
niveis, etapas e modalidades, realiza o atendimento educacional
especializado, disponibiliza os recursos e servigos e orienta quanto a sua
utilizacdo no processo de ensino e aprendizagem nas turmas comuns do
ensino regular (Brasil, 2008, p. 10, grifo nosso).

Sobre a relagao entre as politicas publicas de educagao especial e inclusiva,
Vilaronga e Mendes (2014) enfatizam que:



26

A proposta da educagdo inclusiva se tornou um dos focos da politica
educacional vigente, incitada pelos movimentos sociais e tendo como
proposta a equiparacdo de oportunidades para as pessoas até entdo
excluidas socialmente (p.141).

De acordo com o Ministério da Educacgao, esta politica traz na sua base legal
eixos que norteiam o entendimento sobre a expansao de acesso, da qualidade e
permanéncia, da producdo de conhecimento e da formacdo do atendimento
educacional especializado e demais profissionais da educagdo em formacgéo inicial e
continuada. Trata-se de um documento que apresenta de forma linear e sequencial

0s avangos da educagao especial em ambito nacional e propde como objetivo

[...] assegurar a inclusdo escolar de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao, orientando os
sistemas de ensino para garantir: acesso ao ensino regular, com participacgao,
aprendizagem e continuidade nos niveis mais elevados do ensino;
transversalidade da modalidade de educacado especial desde a educagao
infantil até a educacdo superior; oferta do atendimento educacional
especializado; formacado de professores para o atendimento educacional
especializado e demais profissionais da educagdo para a inclusao;
participacdo da familia e da comunidade; acessibilidade arquitetdnica, nos
transportes, nos mobiliarios, nas comunicagdes e informagao; e articulagéo
intersetorial na implementagao das politicas publicas (Brasil, 2008).

Esta politica trata sobre a obrigatoriedade do atendimento do publico-alvo da
educacao especial nas modalidades de ensino, desde a educagao infantil até a o
ensino superior, perpassando pela modalidade de jovens e adultos, enfocando que o
ensino deve acontecer de forma transversal.

Marin (2015), ao tratar sobre a Politica Nacional de Educacao Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva (Brasil, 2008) refor¢a que a

[...] educacéo especial € uma modalidade de ensino que perpassa todos os
niveis, etapas e modalidades, realiza o atendimento educacional
especializado, disponibiliza os recursos e servigos e orienta quanto a sua
utilizagcdo no processo de ensino e aprendizagem nas turmas comuns do
ensino regular. [...] Na perspectiva da educacao inclusiva, a educagao
especial passa a integrar a proposta pedagodgica da escola regular,
promovendo o atendimento as necessidades educacionais especiais de

alunos com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagéo (p. 32).

Nesse sentido, Glat e Blanco (2011, apud Marin, 2015), reforcam que a
educacao especial deve ser vista como um conjunto de metodologias, recursos e
conhecimentos a disposi¢cao da escola comum para atender a todos os alunos e nao

simplesmente como um sistema educacional especializado a parte.
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Continuando este percurso histérico, em 2014, através da Lei n° 13.005/2014
€ apresentado o segundo Plano Nacional de Educacéo (PNE). Este plano determina
diretrizes, metas e estratégias para a politica educacional no periodo de 2014 a 2024.
Ele se apresenta como norteador dos planos estaduais, do plano distrital e dos planos
municipais de educacgdo, que devem elaborar e aprovar metas e estratégias
articuladas com as apresentadas no PNE. Em ambito nacional, a educacao especial
€ uma estratégia a ser seguidas a partir da meta 4.

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o acesso a educacao basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia
de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,

classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou convenio (Brasil,
2014)

A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, Lei n°® 13.146/2015
(Brasil, 2015), também conhecida como o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia,
apresenta mudangas no processo de inclusao social das pessoas com deficiéncias. O
capitulo IV, art. 27, trata do direito a educagéo e da obrigatoriedade do Estado, da
familia e dos sistemas de ensino em assegurar uma educacédo de qualidade e
inclusiva.

A educacéo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema
educacional inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda a
vida, de forma a alcangar o maximo desenvolvimento possivel de seus

talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas
caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem (Brasil, 2015).

Considerando o exposto, notamos que existem legislagdes no Brasil que tratam
sobre a educacgao especial na perspectiva inclusiva. Baleotti e Del-Masso (2008),
reconhecem que a literatura publicada sobre educagao inclusiva é relevante para uma
populagdo mais vasta e também se aplica a educagao especial.

As politicas apresentam uma educacao acessivel e democratica, “porém nao é
suficiente universalizar a escola. E indispensavel, a universalizacédo da relevancia da
aprendizagem para todos” (Capellini; Fonseca, 2017, p. 124). O grande aparato legal
gue existe ainda ndo é capaz de organizar propostas de ensino e aprendizagem para
todos os alunos presentes na escola. Contudo, a implementacao de politicas publicas
relacionadas a educagao especial na perspectiva inclusiva, que garanta o acesso, a
permanéncia e a aprendizagem dos alunos é crucial para a formagdo e o

desenvolvimento de uma sociedade que reconheca e respeite a diversidade.
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2.1 AS POLITICAS PUBLICAS DE FORMACAO DOCENTE PARA ATUAGAO NA
EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA INCLUSIVA

O sistema educacional enfrenta o desafio de respeitar e cumprir o ordenamento
juridico do pais, acompanhando e adaptando-se as mudancas politicas e sociais em
curso, e de atender as regulamentagdes federais, estaduais e municipais a que esta
sujeito na busca de uma educagéao inclusiva que atenda a diversidade e respeite as
diferencgas.

As Politicas Publicas surgem para fortalecer a garantia constitucional de que
os direitos de todos serao concretizados em toda a sociedade. Para compreender o
objetivo das politicas publicas, o Tribunal de Contas da Unido (TCU) (Brasil, 2021, p.
10), define politicas publicas como um “conjunto de diretrizes e intervengdes
emanadas do estado, feitas por pessoas fisicas e juridicas, publicas e/ou privadas,
com o objetivo de tratar problemas publicos e que requerem, utilizam ou afetam
recursos publicos”. Portanto, as politicas publicas de educacado sao diretrizes
elaboradas intencionalmente para enfrentar um problema publico?.

A discussdo aqui ndao esta fundamentalmente relacionada a formacado dos
profissionais do Atendimento Educacional Especializado embora permanecga duvidas
sobre a extensdo de sua atuagao, levando em consideracdo o que a lei define, mas
em entender como se da formacao do professor docente para atuagcédo na sala comum,
no contexto inclusivo.

Diante dessa problematica, convém destacar que a formacdo docente no
Brasil, levando em consideragao as questdes que permeiam a educacao inclusiva e
as agdes educativas com alunos PAEE, tem sido objeto de estudos e debates de
muitos pesquisadores (Pletsch, 2009a, 2009b; Glat e Pletsch, 2013; Kassar, 2014,
Araujo, 2016; Oliveira, 2018; Oliveira e Prieto, 2020; Marin e Braun, 2020; Fonseca
2021; Lemos, 2022; Souza, 2022) levando a tona as discussdes sobre o despreparo
dos profissionais para lidar com a escolarizagao desses alunos. “A formacao docente
no Brasil é atravessada constantemente por essas desconexdes fruto das

contradigbes politicas” (Araujo, 2016, p. 17).

2 0 problema publico nada mais é do que uma situagao fatica de demanda relevante para a sociedade,
ou seja, é a diferenga entre aquilo que é e aquilo que se gostaria que fosse. Trata-se, evidentemente,
de conceito intersubjetivo, que deve incomodar uma quantidade ou qualidade consideravel de atores.
Disponivel em: https://revcontext.tce.go.gov.br/index.php/context/article/download/74/39/265).
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Sob o ponto de vista de Oliveira e Prieto (2020, p. 344), nos seus estudos sobre
a formacgao de professores para a atuar em salas de recursos multifuncionais e para
trabalhar com a diversidade de alunos PAEE, a legislagdo traz implicagcdes para
atuacdo desses profissionais. As autoras ressaltam que, por necessitarem de um
amplo conhecimento para atuar com toda a diversidade apresentada pelo PAEE, esse
profissional deve ser um “professor multicategorial” e este delineamento das politicas
de educacéao especial implica na formagao generalista destes profissionais.

Lemos (2022) a partir de estudos embasados em autores que tratam desse
tema, relata a necessidade de conhecer a realidade atual da formacao docente para
criar propostas formativas que contemplem com qualidade, a formacao inicial e
continuada dos professores para atuarem frente a realidade da educacgao inclusiva
que se apresenta.

O acesso a escola para pessoas com deficiéncia, transtornos do espectro do
autismo e altas habilidades ou superdotacdo aumentou nos ultimos anos, fato que
resulta das garantias estabelecidas em leis e nas politicas publicas inclusivas.
Segundo dados preliminares do Censo 2023

O numero de matriculas da educagéao especial chegou a 1,8 milhdo em 2023,
um aumento de 41,6% em relagédo a 2019. O maior nimero esta no ensino
fundamental, que concentra 62,9% dessas matriculas. Quando avaliado o
aumento no numero de matriculas entre 2019 e 2023, percebe-se que na

educacao infantil houve acréscimo de 193% nas matriculas de creche e de
151% nas de pré-escola (Brasil, 2023, p. 50, grifo nosso).

O objetivo central desta secao é apresentar o que a legislagado brasileira
referente a educacao especial e inclusiva prevé para a formacgao docente para atuar
com aluno PAEE.

De acordo com Fonseca (2011), uma escola € inclusiva quando acolhe a
diversidade, promove o desenvolvimento e respeita as peculiaridades de cada
pessoa. Contudo, segundo a autora, “[...] é dever da escola encontrar meios para
identificar as necessidades de seus alunos, a fim de atendé-los adequadamente
promovendo seu pleno desenvolvimento educacional e social (p. 24)”. Nesse contexto,
o aprimoramento continuo dos professores, apresenta-se como uma das condicoes
para um atendimento adequado aos alunos.

O aperfeicoamento profissional pode acontecer, entre outras formas, através

da formacao continuada em servigo, “considerando que a formacdo em servicgo,
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focada em cada escola, apresenta-se na atualidade como uma das melhores

estratégias de formacao continuada” (Fonseca, 2011, p. 18).

Para fundamentar a discusséo sobre a formagao docente e suas implicagoes

para a atuacdo na educacao especial na perspectiva da educacdo inclusiva,

utilizaremos como diretrizes o que esta previsto na legislagcao e nas politicas publicas

para a formacao de professores, levando em consideragao a publicacdo de LDB em
1996 até a atualidade.
Na tabela a seguir, apresentamos as Politicas Publicas para formacéo de

professores utilizadas como base neste estudo.

Tabela 1 - Politicas Publicas para formagao de professores

Ano | Nome da Lei

1996 Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional (LDB) Lei n°® 9394/1996.

2001 Resolugao CNE/CEB N° 2/2001 define as Diretrizes Nacionais para a
Educagao Especial na Educacgao Basica

2008 Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacéao
Inclusiva (PNEEPEI)

2011 Decreto n° 7.611/2011 - dispde sobre a educagao especial, o atendimento

educacional especializado e da outras providéncias

2013 Diretrizes Curriculares da Educacao Basica - tratam sobre a educacgao
especial e a formagao docente, dentre outros.

2014 Plano Nacional de Educacdo (PNE 2014-2024), Lei n° 13.005/2014 -
determina diretrizes, metas e estratégias para a educacao

2015 Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (LBI) faz referéncia ao
acompanhamento do sistema educacional e a formacado docente para o
desenvolvimento de praticas pedagdgicas inclusivas

2016 Politica Nacional de Formacao de Profissionais da Educacado Basica
(Decreto n°® 8752/2016

2019 Base Nacional Comum para a Formagdo Inicial de Professores da

Educacao Basica (BNC/Formacgao), Resolugdao CNE n° 2/2019.
Fonte: Elaboracéo da autora

Neste contexto de reflexdo sobre a formagao docente, tendo como ponto de

estudo a atuacdo com alunos PAEE, LDB (Brasil, 1996), comeca a tecer o perfil do

profissional docente para atuar com estes educandos no espacgo escolar, propondo

no seu art. 58, que:

Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao:
| - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagcéo
especificos, para atender as suas necessidades; [...] lll - professores com
especializagdo adequada em nivel médio ou superior, para atendimento
especializado, bem como professores do ensino regular capacitados
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para a integragao desses educandos nas classes comuns (Brasil, 1996.
grifo nosso).

A Resolucédo CNE/CEB 02/2001, que define as Diretrizes Nacionais para a
Educacao Especial na Educacido Basica, apresenta definicbes sobre educacao
especial como uma modalidade da educacdo basica, e apresenta o perfil do
educando, naquele momento, denominado como com necessidades educacionais
especiais e estabelece, no art. 18 dois tipos de professores aptos a assumir o
magistério para os educandos mencionados.

§ 1° Capacitados: Sao aqueles capacitados para atuar em classes comuns
com alunos que apresentam necessidades educacionais especiais e que em
sua formacgéao, de nivel médio ou superior, foram incluidos contetdos sobre
educacgéao especial.

§ 2° Especializados: Sao aqueles que desenvolveram competéncias para
identificar as necessidades educacionais especiais para definir, implementar,
liderar e apoiar a implementacéo de estratégias de flexibilizacdo, adaptagao
curricular, procedimentos didaticos pedagdégicos e praticas alternativas,
adequadas aos atendimentos das mesmas, bem como trabalhar em equipe,
assistindo o professor de classe comum nas praticas que sao necessarias

para promover a inclusdo dos alunos com necessidades educacionais
especiais (Brasil, 2001).

Sob o ponto de vista de Kassar (2014), considerando a Resolugdo CNE/CEB
02/2001, ndo ha consenso dentro da propria educacao especial se as caracteristicas
apresentadas para as formagdes de professores especializados e capacitados sejam
suficientes para formar satisfatoriamente professores para atuar com o PAEE.

Nesse mesmo sentido, Oliveira (2018, p. 139) trata a Resolugado CNE/CP n°
02/2001 (Brasil, 2001), como

um marco importante na organizacao e estabelecimento de diretrizes para a
educacao especial na educacao basica, sinalizava a formagao continuada
para os professores em servigo, embora sem a explicitagdo de, ao menos, a

carga horaria necessaria para torna-lo competente para o exercicio de sua
funcgéo.

Em 2008, buscando uma articulagdo com a necessidade social eminente de
igualdade para todos e o ordenamento juridico que dispde sobre a educagdo como
um direito de todos, nasce a Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva
da Educacao Inclusiva (PNEEPEI). O corpo do seu texto, no item IV, apresenta uma
lista de objetivos para o alcance do acesso, da participagao e da aprendizagem dos
alunos PAEE, dentre os quais, relaciona a “formacdo de professores para o
atendimento educacional especializado e demais profissionais da educacao para a

inclusdo escolar” (Brasil, 2008, p. 14).
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O Ministério da Educacéao divulga a PNEEPEI (2008) como uma politica de
reafirmacao e compromisso com uma educacao escolar que aconteca em salas de
aulas comuns, primando pela convivéncia entre todas as pessoas e pelo respeito as
diferengas. Dialogando com o que esta posto nesta politica, o Ministério da Educacgéo,
reafirma o compromisso de:

Investir na formagdo de professores de salas comuns, professores de
Atendimento Educacional Especializado e gestores sobre Educagao Especial
na Perspectiva da Educagao Inclusiva, bem como realizagdes de letramento
em Educacado Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva e Modelo

Social da Deficiéncia para trabalhadores do Ministério da Educacgao (Brasil,
2008).

A PNEEPEI (2008) visa garantir uma educacédo de qualidade a todos os
estudantes, reconhecendo e valorizando a diversidade.

Em 2011, o Decreto n° 7.611 (Brasil, 2011) que dispbe sobre a educacao
especial e o atendimento educacional especializado revogou o decreto n° 6571/2008,
que também dispunha sobre o AEE. O decreto em vigor dispde sobre a educagéo
especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. Quanto
a formacgao continuada, ele apresetna no §2° do art. 5°

[...] IV - formagdo de gestores, educadores e demais profissionais da escola
para a educagao na perspectiva da educagao inclusiva, particularmente na

aprendizagem, na participa¢ao e na criagdo de vinculos interpessoais (Brasil,
2011).

As Diretrizes Curriculares da Educacgao Basica (Brasil, 2013), no ambito de
politicas publicas, tratam sobre a educacao especial e a formacgao docente no a art.
59, enfocando:

Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo:
I - curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagéo
especificos, para atender as suas necessidades; lll - professores com
especializagdo adequada em nivel médio ou superior, para atendimento

especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para a
integracéo desses educandos nas classes comuns]...].

Na mesma direcio da proposta para formacéao, o Plano Nacional de Educacgao
(PNE), Lei n® 13.005/2014, determina diretrizes, metas e estratégias para a educagao
especial através da meta 16 e suas 06 estratégias, seguindo o mesmo critério para os
estados, distrito federal e municipios que devem estabelecer metas e estratégias que

estejam em consonancia com o plano nacional.
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Formar, em nivel de pos-graduagao, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e
garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagédo basica formagéao
continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino (Brasil, 2014).

A Lei n° 13.146/2015, Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia

(LBI), faz referéncia ao acompanhamento do sistema educacional e a formagao
docente para o desenvolvimento de praticas pedagdgicas inclusivas, dispondo que:

Art. 28. Incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver, implementar,

incentivar, acompanhar e avaliar: | - sistema educacional inclusivo em todos

0s niveis e modalidades, bem como o aprendizado ao longo de toda a vida;

[...] X - adogdo de praticas pedagdgicas inclusivas pelos programas de

formagao inicial e continuada de professores e oferta de formacgao continuada

para o atendimento educacional especializado; XI - formagdo e

disponibilizagdo de professores para o atendimento educacional

especializado, de tradutores e intérpretes da Libras, de guias intérpretes e de
profissionais de apoiol...] (Brasil, 2015).

O Decreto n° 8752/2016 trata sobre a Politica Nacional de Formagao de
Profissionais do Magistério da Educagao Basica, mantendo estabelecida a politica que
tragou direcionamentos para a formacgao docente. No inciso VI, art. 2° e no inciso VI,
art. 3°, apresenta um dos principios e um dos objetivos, respectivamente:

[...] a compreensdo dos profissionais da educagdo como agentes
fundamentais do processo educativo e, como tal, da necessidade de seu
acesso permanente a processos formativos, informagbes, vivéncia e
atualizagao profissional, visando a melhoria da qualidade da educacgao basica
e a qualificagdo do ambiente escolar; [...] promover a formagido de
profissionais comprometidos com os valores de democracia, com a defesa
dos direitos humanos, com a ética, com o respeito ao meio ambiente e com

relagdes étnico-raciais baseadas no respeito mutuo, com vistas a construgao
de ambiente educativo inclusivo e cooperativo (Brasil, 2016).

A Resolugdo CNE/CP n° 2/2019, institui a Base Nacional Comum para a
Formacéo Inicial de Professores da Educac¢ao Basica (BNC/Formacao), fixa diretrizes
curriculares nacionais e institui a base nacional comum que deve ser implementada
em todas as modalidades dos cursos e programas destinados a formagao de docentes
para a atuagdo na Educacdo Basica. Ela trata de forma ampla a formacado de
professores e faz articulagdo com as garantias das aprendizagens essenciais dos
estudantes para o alcance do pleno desenvolvimento.

A BNC/Formacgao (Brasil, 2019), pressupde que o docente precisa adquirir
competéncias especificas de conhecimento, pratica e engajamento profissional na sua

formacgao, para integrar e complementar a sua acéo docente.
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Neste documento, a educacao especial aparece de forma suscinta como uma
das tematicas que deverao ser abordadas nos cursos de licenciaturas, marcos legais,
conhecimentos e conceitos basicos da educacgéo especial, das propostas e projetos
para o atendimento dos estudantes PAEE.

Quanto a formacéao para atuar de forma inclusiva, o art. 16, diz que as

as licenciaturas voltadas especificamente para a docéncia nas modalidades
de Educacéo Especial, Educacdo do Campo, Educagéao Indigena, Educacéao

Quilombola, devem ser organizadas de acordo com as orientagbes desta
Resolugao [...] (Brasil, 2019, p. 09).

Buscando uma articulagdo com os objetivos propostos neste estudo de analisar
a percepgao de professores do 6° (sexto) ano do Ensino Fundamental sobre a sua
atuacao e sobre formagao em servigo na perspectiva inclusiva, apresentamos pontos
importantes da legislagédo e das politicas publicas existentes no pais que tratam sobre
a Educacgao Especial e Inclusiva e sobre as Politicas Publicas de Formag¢ao Docente
para atuacao na educacao na perspectiva inclusiva.

Com base no que foi exposto até aqui, & possivel inferir que, mesmo levando
em conta as politicas publicas existentes sobre a educagao especial e a formagao
docente, o sistema educacional do pais continua permeado por desafios. A comecar,
pela dificuldade de implantacdo das politicas publicas educacionais existentes nos
espacgos escolares, de forma que garantam atendimento a todos, que respeite o que
ja esta estabelecido e que atente para as atualizagbes advindas das exigéncias
contemporaneas, sem perder a diretriz de uma politica inclusiva.

Verifica-se que existem estudos e discussado sobre politicas publicas, mas
faltam condicbes e apoio para colocar em pratica o que esta posto. As politicas
indicam o que e como fazer, mas n&o fornecem os elementos para torna-las eficazes.
Com base no que foi apresentado até agora, concordamos que “as politicas
educacionais para a formagao parecem nao alcancgar o objetivo de formar professores
instrumentalizados para exercer uma praxis inclusiva [...]” (Fonseca et al., 2020, p.
33).

Faremos a seguir um paralelo entre as politicas de inclusdo e formagao docente
no contexto escolar a partir das politicas publicas utilizadas como referéncia neste

estudo.
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3 POLITICAS DE INCLUSAO E DE FORMAGAO DOCENTE

Retomando o que foi apresentado nas sessdes anteriores, tragaremos um
paralelo entre as politicas de inclusao e a formacédo docente diante de um cenario
educacional que busca constantemente a concretizacdo do direito a educagao, no
qual exige-se a criagao de politicas publicas viaveis e que atendam as necessidades
de cada um.

Ao longo dos ultimos 30 anos as legislagdes se fortaleceram e possibilitaram a
criacdo de politicas publicas que estabelecem diretrizes para a Educagao Especial na
Perspectiva da Educacéo Inclusiva. Durante a implementacgao destas politicas, busca-
se compreender as relacdes que se estabelecem entre os envolvidos no processo, de
um lado, a familia e o aluno, e do outro, a instituicdo de ensino e os seus professores.

Com o advento da educacao inclusiva, as dificuldades quanto a formagao dos
professores no pais ficaram muito mais em evidéncia, visto que muitas

sinalizam o despreparo docente para atuar na escolarizacdo de alunos
publico-alvo da educagéo especial [...] (Araujo, 2016, p.17).

Enquanto isso € implementado, ressoam os questionamentos: sera que as
politicas publicas educacionais conseguem realmente promover, por meio de suas
prescricdes, a formacao de professores para atuar com essa demanda inclusiva, cada
vez maior e tao diferenciada? A evolugao da legislacao relativa a formagao e atuagao
docente acompanhou a evolugao das politicas publicas que tratam sobre a inclusao?
Quais sao os reflexos destas politicas publicas de educagao inclusiva no contexto
escolar?

De acordo com os estudos de Souza (2022) a qualidade da educacao esta
aliada a atencédo e a qualidade da formacgao de professores, dai a importancia de se
encontrar formas de superar os desafios impostos pela propria formagao.

Entende-se a formacdo como um processo de reflexio critica sobre as atitudes
e as praticas docentes, no entanto, exige um investimento nas pessoas e nos
conhecimentos pedagodgicos. Precisa acontecer um movimento constante de
construgdo, reconstrugéo e transformacgéo dos saberes iniciais (Dantas, 2020).

A partir do que se tratou nos itens anteriores sobre as politicas de inclusao e as
politicas de formagao docente, observa-se leis que apontam para os sistemas de
ensino a incumbéncia de atender as diversidades objetivando reduzir as

desigualdades, mas “muitos s&o os desafios interpostos aos sistemas ou redes



36

publicas de ensino na implantacdo da politica de inclusdo escolar no Brasil, a qual
garante a matricula do PAEE na classe comum” (Oliveira; Prieto, 2020, p. 356).
Rodrigues (2014) enfatiza que as praticas escolares equitativas proporcionam
a todos oportunidades iguais de aprender e se desenvolver. O que n&o significa o
mesmo ou a mesma situacao de ensino a todos.
A igualdade de oportunidades € um conceito central na equidade. [...] € pois,
uma oportunidade de igualdade, isto €, uma oportunidade de, a partir das

diferengas, promover os instrumentos e os direitos que podem conduzir a
uma efetiva igualdade (Rodrigues, 2014, p. 6, 7).

O exercicio da docéncia exige ir além da formagao de professores voltada para
uma concepgao de ensino e aprendizagem com direitos igualitarios, mas sim, uma
formacgao voltada para a equidade, que venha garantir o ingresso, a permanéncia e a
aprendizagem dos alunos, inclusive daqueles que demandam estratégias ou recursos
diferenciados.

Os estudos de alguns autores (Fonseca, 2011; Capellini e Fonseca 2017;
Oliveira, 2017, 2018; Marin e Braun 2020) apontam que a formacgao perpassa pela
mudancga estrutural e cultural das escolas, pelo entendimento dos preceitos de uma
escola de qualidade, com educacédo inclusiva pautada em politicas publicas com
orientacdes claras, livres dos interesses das classes dominantes.

A historicidade da fungao docente e a da constituicdo da escola sdo aspectos
essenciais a serem considerados para a concretizagado de um novo panorama
educacional, atualmente revestido da ideia de educagao inclusiva, cujos
principios se chocam com a realidade concreta, interpondo um
distanciamento absurdo entre o que se pretende e o que ocorre no cotidiano
escolar e, mais ainda, gerando sofrimento psiquico e alterando o
equipamento emocional do professor, o qual enfrenta o 6nus de ser

responsabilizado quase que exclusivamente pelo sucesso da politica
inclusiva (Oliveira, 2017, p. 644).

Diante do panorama que se estabeleceu e do que vem se construindo ao longo
dos anos, com relagao as politicas da educacao especial na perspectiva da educagao
inclusiva, é importante salientar que houve avangos e que sdo de grande importancia
social. Contudo, faz-se necessario menos discursos e mais ag¢des concretas para as
questdes que permeiam esta tematica.

Neste sentido, as politicas publicas ndo devem somente tratar de forma
generalista o direito de acesso, mas precisam também nortear os procedimentos para
garantias de permanéncia e aprendizagem dos alunos. Essas ag¢des perpassam pelo

repensar do espaco e do papel da escola neste novo contexto inclusivo.
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Faz-se necessario rever desde a estrutura fisica das escolas, a formacgao inicial,
continuada, a valorizagdo dos profissionais, 0os recursos tecnoldgicos, até as agoes
mais praticas de atuac&o docente, constante no Projeto Politico Pedagogico (PPP).
Este demanda uma construgdo participativa, centrado na diversidade, que aponte
modificagdes significativas nos espacgos escolares, na organizagao das salas de aula,
na forma de atuar com os alunos, na articulagdo entre ensino e aprendizagem e na
mudanc¢a de concepg¢ao de um processo avaliativo classificatério, centrado apenas
nos resultados.

Gatti (2010) afirma que a qualidade da educacgao esta aliada a atencao e a
qualidade da formagao de professores. Nesse sentido, Braun e Marin (2012, p. 6),
destacam a “necessidade de mudanca no cotidiano”, “investimento em mao de obra e
recursos materiais” e “mudancga na forma de perceber a escola, os professores os
alunos”, como agdes que devem ser consideradas para que a inclusdo acontece nos
espacgos escolares.

Oliveira (2017) aponta também que € preciso pensar metodologias de ensino
inovadoras e diversificadas para contemplar as diferengas no espaco escolar e isso
perpassa por uma formagao do professor que possibilite empregar teoria e pratica
como “elementos indissociaveis da agdo pedagogica diante da realidade concreta da
escola” (p. 645).

Como agédo promotora da inclusdo, Fonseca (2011) também enfatiza que a
escola tem por responsabilidade lidar com os processos inclusivos prevendo nos seus
curriculos as modificagdes necessarias as necessidades dos alunos “empregando
ajustes que podem ser flexibilizagdo, adequagao ou adaptacgao curricular” (p. 16).

A escola inclusiva exige novos posicionamentos que implicam num esforgo
de atualizagao e reestruturagao das condi¢des atuais, para que o ensino se
modernize, e os professores se aperfeicoem, adequando as agdes

pedagdgicas a diversidade e que as politicas publicas Ihes ofertem melhores
condigdes para o seu exercicio docente (Souza, 2022, p. 69).

Oliveira, Valentim e Silva (2013), enfatizam que para haver inclusdo escolar
faz-se necessario um novo modelo de escola, com novas organizagbes e novas
praticas. Os autores reiteram a ideia que a inclusdo ndo acontece apenas com o
simples acesso a escola. Estar na escola € condigdo necessaria, mas nao suficiente.
As politicas publicas precisam priorizar e proporcionar condigdes para praticas

inclusivas.
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No contexto da discussao sobre a formacgao docente, da atuagdo com alunos e
da atuacao tendo como perspectiva a educacgao inclusiva, os referenciais que tratam
sobre as Politicas Publicas de Inclusdo Escolar, provocaram profundas modificacbes
no ensino brasileiro, ocasionando a necessidade de transformacdes no trabalho
docente e a busca de qualificagdo para garantir qualidade no processo de ensino e
aprendizagem dos alunos.

A Formacgao de Professores tem-se tornado nos ultimos anos numa area de
intervencdo e de investigagdo extraordinariamente ativa. De certa forma
tornou-se uma evidéncia que a melhoria da escola e da educagao ndo pode
ser feita sem um investimento capaz, decidido e competente na formagao dos

professores como principais agentes de mudanga (Rodrigues, 2014, p. 11-
12).

As politicas publicas educacionais ao mesmo tempo em que estabelecem
direitos, apresentam necessidades de modificagcdes e avancgos, entre outros aspectos,
nos processos formativos e de atuagao dos docentes. Diante do cenario educacional
atual, € fundamental contar com profissionais preparados para lidar com a educagao
especial e com todas as nuances que ela apresenta para assegurar a perspectiva
inclusiva.

No sistema educacional brasileiro, a dualidade formacao e atuacédo docente,
tem sofrido mudancas e avangos em relagcéo aos processos inclusivos, especialmente
aqueles relacionados ao ensino das pessoas PAEE, que demandam uma visao mais
comedida e humana quanto ao ingresso, permanéncia e aprendizagem no espaco
escolar. No entanto, o ensino e a aprendizagem de alunos PAEE nas classes comuns,
ainda é um grande desafio que deve ser enfrentado por todos os profissionais da
escola.

Fica evidente a necessidade de analisar e refletir sobre as praticas docentes
dos professores da sala comum aliadas as praticas dos professores do AEE, a partir
do papel colaborativo que cada um desempenha no processo de ensino e
aprendizagem dos alunos PAEE.

Percebe-se que a falta de articulagdo entre o trabalho do professor das
disciplinas do ensino comum, dos anos finais do ensino fundamental e do professor
do ensino pelo AEE é um dificultador do processo de escolarizacdo desses alunos.

A forca da colaboragao encontra-se na capacidade de unir as habilidades

individuais dos educadores, para promover sentimentos de interdependéncia
positiva, desenvolver habilidades criativas de resolugdo de problemas e
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apoiar um ao outro, de forma que todos assumam as responsabilidades
educacionais (Capellini; Mendes, 2007, p.126).

O entendimento de que a educacéo inclusiva ndo se faz somente dentro da
sala de aula comum, que o professor ndo consegue realizar este feito de forma
solitéria e unica permeia estudos e pesquisas. Zerbato (2018, p.149) afirma que é
necessario que ele “conte com uma rede de profissionais de apoio, recursos
suficientes, formacédo e outros aspectos necessarios para a execugdo de um bom
ensino”.

Portanto, organizar uma escola inclusiva, com a participagdo de todos os
alunos em todas as atividades, respeitando as suas individualidades, pressupde a
organizagao de estratégias em varios ambitos junto a comunidade escolar com um
olhar diferenciado e atento as novas possibilidades de conhecimento e atuacao,
principalmente no que se refere a pratica pedagdgica, por isso se faz tdo importante
pensar na formacao e atuacao de professores.

[...] escola devera reconhecer e responder as diversas dificuldades de seus
alunos, acomodando os diferentes estilos e ritmos de aprendizagem,
assegurando uma educac¢do de qualidade para todos, mediante curriculos
apropriados, modificagdes organizacionais, estratégias de ensino, recursos e
parcerias com suas comunidades. A inclusdo na perspectiva de um ensino

de qualidade para todos exige da escola novos posicionamentos (Capellini;
Fonseca, 2017, p. 113).

As prescricdes advindas das Politicas Publicas enfatizam sobre a educacéao
como um direito de todos, direcionam para as matriculas preferencialmente na rede
comum de ensino e norteiam, de forma vaga e fragmentada, a formagéao inicial e
continuada dos docentes.

Neste sentido, uma escola onde o dialogo acontece, onde todos participam e
contribuem dentro das suas especificidades, torna-se um espaco facilitador do
processo inclusivo. Faz-se necessario que as politicas publicas estejam ajustadas as
necessidades e demandas da atuagado do professor a partir da formacgéo inicial para
uma atuagao inclusiva e da garantia do acesso continuo a formagdo em servico,
através de politicas que se apresentem como condutoras do processo de atualizagao
das demandas contemporéneas.

A seguir trataremos da formagao continuada em servico do professor da sala
comum alinhada as agdes necessarias ao ensino e a aprendizagem, considerando a

educacao especial na perspectiva inclusiva.
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3.1 FORMACAO CONTINUADA EM SERVICO

Continuando o que foi apresentado até aqui, a pratica docente busca ir além de
uma formagao de professores voltada para uma concepgao de ensino e aprendizagem
igualitaria, mas sim, uma formacgao voltada para a diversidade e que busque atender
as necessidades educacionais de todos e isso perpassa pelo entendimento dos
preceitos de uma educacgao inclusiva equitativa.

Rodrigues (2014) indica que a formacéo de professores € um fértil reduto de
esperancga para a eficacia da equidade e da inclusdo. Ele também ressalta que a
formacéo continuada em servigo pode ser uma das alavancas mais poderosas para
mudar as escolas e promover praticas inclusivas.

Retomamos aqui o conceito de formacao continuada, como aquela que ocorre
apos a formacao inicial, portanto, o professor, estando ou nao, vinculado a uma
instituicdo, pode ter uma formagao continuada.

Por outro lado, a formagao continuada em servigo € aquela que se desenvolve
durante o exercicio das fungdes profissionais do professor e, portanto, ndo deve ser
condicionada a busca de conhecimentos casuais, mas sim baseada na reflexao critica
sobre a realidade e as necessidades do espaco que atua, “ou seja, € necessario dar
ao professor a condi¢cao da aprendizagem para lidar com as situagdes mistas em sala
de aula, no interior de uma escola que pretende ser para todos (Oliveira, 2018, p. 145).

Como pré-requisito para a docéncia, o professor tem legalmente definida a sua
formacao inicial, porém, ao longo de sua vida profissional, reflexivos e criticos da sua
atuacao, necessita de aprimoramento continuo para superar os desafios diarios. A
formacédo continuada em servico se apresenta como uma oportunidade para o
professor buscar melhorarias € mudancas nas suas praticas docentes em seu
ambiente de trabalho (Dantas, 2020).

Freire (2001), ao longo dos seus estudos contribuiu com informagdes que
continuam atuais sobre esta questao:

A melhora da qualidade da educagéo implica a formagao permanente dos
educadores. E a formagdo permanente se funda na pratica de analisar a
pratica. E pensando sua pratica, naturalmente com a presenca de pessoal
altamente qualificado, que é possivel perceber embutida na pratica uma

teoria ndo percebida ainda, pouco percebida ou ja percebida, mas pouco
assumida (Freire, 2001, p. 37).
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As transformacbes docentes perpassam pela busca constante do
conhecimento e de atualizacbes dos professores, situagao as vezes dificultada pela
rotina do trabalho que n&o permite um tempo para este estudo. Considerando as
dificuldades enfrentadas pelos professores, Vilaronga (2014) afirma ser a escola um
rico espaco de formacdo, onde pode se encontrar varias possibilidades de
organizagao para que a formagao aconteca entre os professores, inclusive através de
grupos, facilitando as mudancgas nas praticas que proporcionam a inclusédo escolar.

Para Souza (2022), o investimento na formagéo, ao longo da pratica docente,
configura-se como estratégia necessaria de qualificagdo perante os cenarios
educacionais que se apresentam cotidianamente, especialmente nos processos
inclusivos nos diferentes espacos da sociedade.

Lemos (2022), ao se referir sobre o desenvolvimento docente, enfatiza que a
formacéao do professor € um dos fatores preponderantes para o processo de inclusao
nas escolas, ressaltando que a formacao € uma premissa importante no que concerne
a inclusdo em salas de aulas comuns, diante de uma realidade onde a maioria dos
profissionais alega ndo estar preparado para realizar tal tarefa sozinho e sem apoio
formativo e colaborativo.

Por outro lado, Fonseca (2023), ao tratar sobre a funcéo social da escola de
ensinar de maneira ética e transformadora da realidade, onde o professor tem papel
fundamental, enfatiza que

[...] ndo é o suficiente afirmar que o desenvolvimento das atitudes de
professor reflexivo e pesquisador em momentos de encontros de formacéao
continua em contexto escolar bastam enquanto métodos mais eficazes,
capazes de solucionar todos os problemas do ensino, sendo estes desafios

“identificaveis” por meio da escuta das necessidades formativas do coletivo
(Fonseca, T., 2023, p. 66).

A PNEEPEI (Brasil, 2008), documento criado visando promover uma educagao
de qualidade para todos os alunos e contribuir para o fortalecimento da educagao
especial na perspectiva da educacéo inclusiva nos sistemas de ensino brasileiro, tem
como um dos seus objetivos a formagdo de professores para o atendimento
educacional especializado e demais profissionais da educagdo para a inclusao
escolar, considerando que a inclusao escolar ainda nos dias atuais € considerada um
desafio na escola, “de natureza organizacional, politica, pedagodgica, cultural e
subjetiva dos atores e das instituigdes que compdem os sistemas de ensino” (Santos;
Martinez, 2016, p. 3).
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Seguindo este delineamento, a formagdo em servigo se propde auxiliar os
professores, que exercem a docéncia na Educacdo Basica, a adquirirem
conhecimentos para planejar suas aulas de forma que atenda os alunos nas suas
particularidades, fortalecendo o seu papel de assegurador de aprendizagens e
gerador de equidade.

Sobre a equidade e os processos formativos do professor, Rodrigues (2014, p.
9) enfatiza que “equidade &, pois, um caminho que ndo se pode percorrer s6 ao nivel
dos objetivos do acesso e do curriculo; deve igualmente ser percorrida ao nivel dos
processos e dos valores que se vivem na educacao’.

Em relagdo a Formagao Continuada a LDB (Brasil, 1996), no paragrafo unico
do art. 62-A indica que:

Garantir-se-a formacgao continuada para os profissionais a que se refere o
caput, no local de trabalho ou em instituicdes de educacéao basica e superior,

incluindo cursos de educacao profissional, cursos superiores de graduagao
plena ou tecnoldgicos e de pds-graduacgéao (Brasil,1996).

Para os professores que atuam no ensino fundamental, anos finais, uma
modalidade de ensino com caracteristicas peculiares no que diz respeito ao tempo
disponivel para aula e a fragmentacdo do ensino através de disciplinas/areas de
conhecimento, € indispensavel, além da experiéncia profissional, a formagao
continuada.

Dantas (2020) enfatiza:

A formagao em servigo de professores deve ser considerada, portanto uma
pratica de constante reflexdo, uma facilitadora do trabalho pedagégico que
forma e qualifica os professores em um contexto de vivéncias praticas

pedagdgicas colaborativas, e ndo ser vista simples e meramente como
aquela que preenchera as lacunas deixadas pela formacéo inicial (p.38).

As formacgdes, especialmente as que acontecem em servigco, devem capacitar
os professores para entender e trabalhar com as diferencas através de acodes
intencionais, individuais e coletivas na promoc¢ao da inclusdo. “Os professores que
realizam formacao em servico defrontam-se com problemas concretos, prementes e
para 0s quais € preciso encontrar respostas plausiveis e consistentes” (Rodrigues,
2014, p. 15).

Duvidas sobre os cursos de formagao de professores ressoam ao longo dos
anos e transformam em questionamentos que carecem de respostas e atitudes de

mudancas.
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E os cursos de formagao de professores? Consideram essas diferengas,
algumas de ordem econOmica? Da ordem econbmica capitalista?
Consideram a problematica escolar brasileira? Consideram as diferencas
regionais? Consideram a diversidade? Consideram as diferencas
provenientes de quadros de deficiéncias? Os estudantes, futuros
professores, vivem oportunidades junto a realidade escolar? A prética de
ensino possibilita a articulagao dialética entre teoria e pratica? (Oliveira, 2012,
p. 29).

Trabalhar com alunos PAEE exige ressignificacdo das praticas tradicionais, a
implantacdo de didaticas qualitativas e a promog¢do do acesso ao ensino e
aprendizagem igualitario e equitativo, atendendo a pluralidade de alunos existentes
no espacgo escolar.

Estudos de alguns autores (Oliveira, 2017, 2018; Marin e Braun, 2020;
Fonseca, 2021) mostram que, mesmo com as politicas publicas de formag¢&o docente,
os cursos de formacgao inicial, ainda ndo conseguem alcangar a educagao especial na
perspectiva inclusiva com a mesma agilidade que acontecem as demandas escolares,
pois, a formacdo tedrica ainda se apresenta dissociada da pratica, os curriculos
preconizam a transmissdo de conteudos e as poucas matérias que tratam sobre a
educacao especial sdo oferecidas de formas isoladas, descontextualizadas da
realidade escolar e sem levar em conta a transversalidade e a interdisciplinaridade
necessarias ao processo inclusivo.

Para Oliveira (2017)

A questao da formagéao do professor é outro ponto fragil no contexto da pratica
educativa, uma vez que os cursos de formacio inicial apresentam a
necessidade de constituicdo de uma nova forma de ensinar, mas ainda nao
tem conseguido demonstrar como transpor a teoria e a critica na pratica
docente, ou como trabalhar na dialética entre teoria e pratica como elementos
indissociaveis da agao pedagodgica diante da realidade concreta da escola,
na qual se destacam as precarias condigdes de vida de muitas criangas
brasileiras (p. 645).

Além dos varios aspectos tedricos e praticos que permeiam a educacgao
inclusiva, as escolas e, consequentemente, os professores, tém que se alinhar aos
conhecimentos biopsicossociais® dos alunos com os quais atuam, e isso nédo é
diferente com os alunos PAEE.

Frente ao que foi apresentado até aqui, observamos que sao varios os desafios

que permeiam a triade acesso, permanéncia e aprendizagem dentro da educagéao

3 Abordagem multidisciplinar que compreende as dimensdes bioldgica, psicologica e social do
individuo.
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especial na perspectiva inclusiva que as politicas publicas de inclusdo e de formagao
docente ainda nao deram conta de resolver.
Aos professores também se colocam desafios pedagdgicos substanciais para
0 gerenciamento de uma classe inclusiva, uma vez que devera atender a

necessidade educacional de todos, sem excegao, ja que todos pertencem a
sua turma e merecem sua atengdo da mesma forma (Oliveira, 2014, p. 5).

A educacao inclusiva se apresenta como um direito, mas para que ela se
concretize sdo necessarias mudancgas. Estas mudancgas que se caracterizam como
desafios que perpassam, dentre outras questdes que nao sao objetos deste estudo,
pela formacéo que prepare néo sé o professor do AEE, mas também o professor da
sala comum e os demais profissionais para atuarem frente as diversidades dos alunos
gue chegam nas escolas com praticas de ensino que contemplem as particularidades
de todos e de cada um.

A inclusdo na perspectiva da Educagéo Inclusiva se caracteriza como um
processo que em primeira instancia garante a todos os alunos o direito a
convivéncia em um espaco social tdo importante na vida de todo individuo: a
escola. E em segunda instdncia, promove novas possibilidades de

aprendizagem aos alunos, independentemente de suas peculiaridades (Dos
Santos; Reis, 2016, p. 333).

Neste contexto, os estudos de diversos autores (Fonseca 2011, 2021; Marin e
Braun, 2013; Oliveira, 2014, 2018; Silva, 2018; Souza 2022; Prado 2022) apontam
que atuar e promover a aprendizagem dos alunos PAEE matriculados nos anos finais
do Ensino Fundamental caracteriza-se como um grande desafio para os professores
da sala comum, que muitas vezes, recebem os alunos em processo de alfabetizacao
ou com aprendizagem aquém da que é estabelecida no curriculo, para o ano escolar
no qual o aluno esta matriculado.

Ao tratar sobre educacgao especial, Souza (2022), destaca que a mudanca
organizacional do ciclo educacional dos anos finais do Ensino Fundamental se
constitui como um grande desafio, principalmente pela natureza da utilizagdo de
“metodologias coletivas em detrimento da atengao individualizada”.

Do ponto de vista de Marin e Braun (2013), também é um desafio para os
professores, diante das particularidades do ensino fundamental, anos finais, conhecer
as necessidades, os limites e as possibilidades dos alunos em curto espago de tempo
de interacdo que os horarios de aula proporcionam. ‘Desafios exigem
enfrentamentos, o que nao é tarefa simples, levando-se em conta a complexidade das

relacbes humanas e dos processos de transformagao” (Marin; Braun, 2013, p. 64).
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Fonseca (2011) também aponta como um grande desafio a necessidade de
adequacao das praticas de ensino e da forma de ensinar para os alunos PAEE os
“conteudos planejados para alunos que aprendem”. Em consonéncia com o que foi
apresentado pelas autoras, Marin e Braun (2013) enfatizam que:

A organizagao dos processos de ensino e aprendizagem para o aluno com
necessidade educacional especial, inserido numa classe comum, requer
acdes pedagogicas que contemplem sua forma de desenvolvimento, mas
que, ao mesmo tempo, considerem o planejamento e o curriculo escolar
proposto. Um dos grandes desafios da inclusdo escolar é justamente
favorecer o desenvolvimento especifico de um sujeito num contexto coletivo.
Para tal, as proposi¢des educacionais apontam a necessidade de uma

individualizagao do ensino, considerando a forma peculiar ou diferente de o
aluno aprender (p. 54).

E fato que ao se depararem com os desafios da educacdo especial na
perspectiva inclusiva, os professores se mostram despreparados e preocupados com
as demandas provocadas pela inclusdo. Eles sao levados, a partir das necessidades
cotidianas, a investir em sua formacado em busca de praticas e atitudes inclusivas.

Segundo Prado (2022), além dos desafios apresentados pela educagéo
inclusiva como a constituicdo de uma pratica politico-pedagdgica aberta a diferenca e
que possa propiciar a aprendizagem de todos, os docentes que atuam nos 6° (sextos)
anos enfrentam outra situagao desafiadora, que diz respeito a transi¢cao do 5° (quinto)
para o 6° (sexto) ano do ensino fundamental.

Ainda na visao do autor, os alunos que vivenciam essa transicao saem de uma
realidade educacional e passam a frequentar outra totalmente diferente, pois, a partir
do momento que ingressam no 6° (sexto) ano do ensino fundamental, se deparam
com vivéncias e acontecimentos que ndao eram comuns nOs anos iniciais, como: a
necessidade de adaptacao a rotina e ao ritmo acelerado dos estudos nas diversas
disciplinas, ao maior numero de professores, as mudangas na organizagao dos
materiais escolares. “O desafio esta justamente em alocar as reflexdes sobre a escola
para todos, nesse contexto educacional [...] que se organiza por seriagao e por
meritocracia e que muitas vezes exclui’ (Braun; Marin, 2012, p. 7).

Esta reflexdo nos leva a questionar como o professor da sala comum atuante
no 6° (sexto) ano do Ensino Fundamental se prepara para desenvolver agdes
pedagogicas de ensino e aprendizagem levando em consideragao as necessidades
dos alunos PAEE matriculados neste ano escolar, onde, entre outros desafios, a

particularidade organizacional por disciplinas se apresenta como “complicadora” no
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processo inclusivo tanto para os professores quanto para os alunos (Oliveira;
Valentim; Silva, 2013, p. 38).

Conforme apresentado anteriormente, a formag¢ao docente apresenta-se como
um dos pilares da educacao especial na perspectiva inclusiva, porém, € necessaria
uma revisao continua das acdes e praticas de ensino para implementar o ensino
inclusivo (Souza, 2022) e esse repensar pode e deve ser feito através da formagao
continuada em servico.

Na visao da autora, é necessario que a formagao continuada e em servigo seja
parte integrante da qualificagdo dos professores e que se articule com o planejamento
de praticas docentes inclusivas voltadas a aprendizagem, ou seja, que considerem as
diferentes formas de aprender de todos os estudantes.

De acordo com Fonseca (2021), a formag&o em servigo pode ser compreendida

como momento disponibilizado pelo érgdo superior e apropriado para a
continuidade da formagao profissional, por meio de reflexdes sobre a atuagao
profissional, promove a ampliacdo da pratica pedagdgica baseada num

processo de elaboragdo permanente do conhecimento e desenvolvimento
profissional (Fonseca, 2021, p. 56).

Na sessé&o seguinte apresentaremos a segunda parte do estudo que aborda a
trajetéria metodologica da pesquisa realizada com professores dos componentes
curriculares de quatro turmas do 6° (sexto) ano do ensino fundamental em uma escola
publica municipal, abordando as suas percepcdes sobre atuacdo e formacdo em

servigco na perspectiva inclusiva.
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4 TRAJETORIA METODOLOGICA (PERCURSO INVESTIGATIVO)

Apos apresentar a parte teodrica deste estudo, que tratou das politicas publicas
da educacgao especial e de formacédo de professores numa perspectiva inclusiva,
apresentamos a parte empirica, composta por uma pesquisa qualitativa, realizada de
forma on-line, com o objetivo de analisar a percepgéo dos professores do 6° (sexto)
ano do Ensino Fundamental, de uma escola pubica municipal, sobre sua atuagao e
formacéo em servico na perspectiva inclusiva.

Esse é o papel fundamental da pesquisa cientifica: remeter-nos a
questionamentos, a duvidas, a sanar duvidas, a refletir, a sugerir novos
estudos, novas pesquisas, entre outras agdes, tendo como base
procedimentos metodolégicos fidedignos e claramente definidos. Entretanto,
também ndo basta desejar investigar esses diferentes contextos, se a agcéo

nao for estruturada e planejada toda a sua execugao (Del-Masso, 2012, p.
13).

A pesquisa foi realizada entre outubro de 2023 e fevereiro de 2024. De acordo
com dados da escola no ano em que a pesquisa foi iniciada, estavam matriculados
654 alunos, dos quais 321 no ensino fundamental, anos iniciais e 333 no ensino
fundamental, anos finais. Dos alunos matriculados, 50 faziam parte do atendimento
educacional especializado na sala de recursos multifuncionais. Dos 50 alunos PAEE,
07 estavam matriculados nas turmas de 6° (sexto) ano do Ensino Fundamental.

Passamos agora a descricdo da trajetéria metodolégica da pesquisa,
apresentando as etapas, os procedimentos e o instrumento de coleta de dados

utilizado para a realizacao da pesquisa.

4.1 METODO, ABORDAGEM E INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

Metodologicamente, esta pesquisa situa-se no campo da abordagem
qualitativa, do tipo estudo de caso exploratorio. Segundo Creswell (2014) esse tipo de
pesquisa preza pela qualidade e a profundidade das informacgdes.

[...] a atividade cientifica exige sustentagcéo, demonstracéo, argumentacéo,
metodologia. E 0 método que permitira o conhecimento e o avango do homem

em sua sede inesgotavel pelo saber, pelo conhecer, pelo inventar, pelo
descobrir e pelo criar (Oliveira, 2012, apud Del-Masso, 2012, p.9).

Ao tratar sobre o estudo de caso exploratorio, Alves-Mazzotti (2006), enfatiza
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[...] critério que justifica a escolha do estudo de caso como abordagem
adequada de um problema de pesquisa: tratar-se de fendmeno pouco
investigado, o qual exige estudo aprofundado de poucos casos, que leve a
identificagcao de categorias de observagaol...] (p. 644).

A pesquisa foi realizada na escola onde a pesquisadora atua como professora
de Educacgao Especial na Sala de Recursos Multifuncionais, ou seja, o proprio local
de trabalho se constituiu como fonte direta para a coleta de dados.

O instrumento de coleta de dados foi um questionario estruturado com 33 (trinta
e trés) questbes mistas, ou seja, questbes abertas, que possibilitam maiores
informacdes e fechadas, que possibilitam informacdes curtas e diretas. Este tipo de
questionario facilita obter o maior numero de dados, em menos tempo. Isso permite
que as pessoas respondam no momento que lhes for mais conveniente e ndo expde
0 pesquisador a influéncia das opinides e do aspecto pessoal do entrevistado (Gil
2008).

O questionario foi enviado eletronicamente, juntamente com a inscrigdo on-line,
por meio de link criado no aplicativo de gerenciamento de pesquisa Google Forms.
Nao foi estabelecido prazo para resposta do questionario, portanto, entre a primeira e
a ultima resposta, decorreram cinco meses.

Para que os dados pudessem ser analisados, foi necessario enviar diversas
mensagens por WhatsApp, ao longo dos cinco meses, reforcado a pesquisa, dando
instrugbes para as duvidas que surgiam, sensibilizando para a importéncia da
participacdo de cada um dos professores. Em fevereiro de 2024, finalizou-se a coleta

de dados, com as respostas de 14, dos 15 professores contactados.

4.2 PROCEDIMENTOS DA PESQUISA

Para a realizagdo da pesquisa, adotamos como procedimento geral a
elaboragao e organizagao do questionario de pesquisa; os contatos realizados com a
Secretaria de Educagdo do Municipio e da Direcdo da Unidade de Ensino, local
escolhido para fazer a pesquisa, para as solicitacdes das autorizacdes para realizacao
da pesquisa e, por fim, o registro dos documentos na Plataforma Brasil para analise
pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UNESP.
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As autorizag¢des da Secretaria Municipal de Educagao (SME) do Municipio e do
diretor da Unidade de Ensino foram decisivas para o inicio do processo de autorizagao
para a realizagao desta pesquisa.

Em maio de 2023, realizamos contato com a Diretora do Departamento
Pedagdgico do Municipio, de forma presencial, na SME, em reunido pré-agendada.
Durante o encontro, foram submetidos para conhecimento e analise uma copia do
projeto de pesquisa, uma copia do questionario base da pesquisa e o modelo do termo
de autorizagcdo da realizagcdo de pesquisa na Unidade de Ensino Municipal.
Posteriormente, ainda no mesmo més de maio, recebemos o documento de
autorizacao, devidamente assinado pela responsavel do Departamento Pedagdgico
da SME.

Apos receber a autorizagdo da SME, realizamos encontro presencial, em
reunido pré-agendada, com o Diretor da Escola Municipal, que atendeu prontamente
a orientacao da SME e colocou a escola a disposi¢ao para a realizacdo da pesquisa.
Nesta reunido foram disponibilizadas copias do projeto de pesquisa, do formulario da
pesquisa que seria realizada com os professores e um modelo de formulario para
autorizacdo da pesquisa. No mesmo encontro, recebemos a declaracido de
autorizacado da Unidade de Ensino, através do seu representante, o diretor.

Em 31 de maio de 2023, os documentos exigidos foram anexados a Plataforma
Brasil para analise do Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade Estadual Paulista - UNESP/Campus Presidente Prudente
(Anexo C). A pesquisa foi aprovada pelo comité em 25 de julho de 2023 através do
parecer n°® 6.200.320, disponivel no Anexo E.

Uma vez aprovada, iniciamos os procedimentos para a realizagcdo da pesquisa
na escola. Ainda em julho/2023, enviamos um e-mail para a secretaria da escola onde
seria realizada a pesquisa, solicitando a relacdo dos professores dos 6°s anos, os
seus contatos telefénicos e enderecos de e-mail.

Em seguida, a secretaria disponibilizou os contatos eletrénicos (e-mail) e
telefones (WhatsApp) dos 15 professores que atuavam nos diferentes componentes
curriculares de 04 (quatro) turmas de 6° (sexto) ano do Ensino Fundamental em 2023.

Apds obter os dados de contato dos professores das turmas dos 6°s (sextos)
anos, contactamos cada profissional, por e-mail, para apresentar a intencdo de
realizacdo da pesquisa, apresentar os seus objetivos e os fatores de protecdo dos

dados que seriam coletados.
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Em contato posterior com os professores, através de e-mail, enviamos a carta
convite com as instrugdes e informagdes sobre a pesquisa, informagdes e contatos
telefénicos da pesquisadora e da sua orientadora, informagdes sobre a instituicao a
qual a pesquisa esta vinculada e o link para o questionario da pesquisa, a ser realizada
através do formulario de pesquisa on-line do google forms.

Ao acessar o link do google forms, disponivel no corpo do e-mail, o professor
teria acesso ao Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), disponivel no
Apéndice B, onde poderia concordar ou ndo em participar da pesquisa. Ao
conhecerem o TCLE e aceitarem participar, os professores tiveram acesso as
perguntas e puderam prosseguir com as suas respostas.

A coleta de dados foi realizada entre outubro de 2023 e fevereiro de 2024. Das
14 respostas recebidas, trés foram realizadas em outubro, oito em novembro, duas
em dezembro e uma em fevereiro.

O questionario estruturado para coleta de dados, disponivel no Apéndice C, foi
disponibilizado em formulario on-line, contendo 33 (trinta e trés) questdes
autoexplicativas, algumas abertas e outras fechadas. O questionario iniciava com
perguntas que tratavam sobre as caracteristicas sociodemograficas dos professores
pesquisados, seguido de perguntas sobre as suas percepgdes quanto ao
planejamento e atuacéao profissional, finalizando com perguntas sobre como ocorre a
formagdo continuada em servico e quais assuntos eles gostariam que fossem
abordados em uma formagao em servico relacionados ao tema praticas inclusivas.

Na sequéncia, o leitor encontrara a descricao dos aspectos éticos da pesquisa.

4.2 .1 Aspectos éticos da pesquisa

Considerado os aspectos éticos como fundamentais, esta pesquisa seguiu
todos os passos estabelecidos na Resolugdo CNS 466/2012 (Brasil, 2012), que trata
sobre as diretrizes e normas regulamentadoras de pesquisas envolvendo seres
humanos (Apéndice A). Foi cadastrada na Plataforma Brasil para submiss&o ao
Comité de Etica da Universidade Estadual Paulista (UNESP), campus de Presidente
Prudente (Anexo C), de acordo com o protocolo 061339/2023, sendo aprovada em 25
de julho de 2023 através do parecer n° 6.200.320 (Anexo E). Para esta submisséo

foram apresentados os documentos de autorizacdo da Secretaria de Educacéo e da
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dire¢ao da Unidade de Ensino (Anexo A e Anexo B) e os demais documentos exigidos
pela Plataforma.

Para a realizagdo da pesquisa, tratamento e divulgagcdo dos dados,
consideramos também o que preconiza a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),
Lei n°® 13709/2018, no seu art. 1°

[...] dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios
digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou
privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e
de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural
(Brasil, 2018).

Como parte da ética em pesquisa, os participantes receberam a carta convite
e o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) com esclarecimentos sobre
o sigilo da pesquisa e que ela apresenta “risco minimo quanto a exposi¢do da
identidade dos participantes” e que a divulgagao dos resultados sera exclusivamente
para fins cientificos e didaticos (Anexo B).

4.3 PARTICIPANTES DA PESQUISA

Considerando que este estudo tem por finalidade analisar a percep¢édo dos
professores dos diferentes componentes curriculares do 6° (sexto) ano do ensino
fundamental em relagdo a sua atuagao docente e a sua formacao na perspectiva
inclusiva, a pesquisa foi estruturada e aplicada aos professores que atuam como
docentes dos componentes curriculares em quatro turmas do 6° (sexto) ano do Ensino
Fundamental de uma escola publica municipal, do estado do Rio de Janeiro.

Com base nos critérios dos participantes, foram selecionados os professores
das turmas de 6° (sexto) ano de uma escola publica municipal, localizada no estado
do Rio de Janeiro. Dentro do universo dos profissionais que atuam na Educagao
Basica, esse grupo foi escolhido por permitir a coleta de dados especificamente sobre
a problematica apresentada na pesquisa que diz respeito a percepg¢ao da atuagao
docente com os alunos PAEE quando chegam no 6° (sexto) ano do Ensino
Fundamental. Todos os professores que responderam a pesquisa atuavam
diretamente com alunos deste ano escolar, no periodo da coleta de dados.

Os meios de contato com os participantes foram fornecidos pela secretaria da
escola, apos as devidas autorizacdes, tanto da dire¢cao da escola quanto da Secretaria

Municipal de Educacdo. Dos 15 professores informados como docentes das turmas
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de 6° (sexto) ano em 2023, 14 responderam ao questionario, 0 que corresponde a
uma taxa de retorno de 93%, aspecto muito favoravel para este procedimento de
coleta de dados. A pesquisa foi realizada entre os meses de outubro de 2023 a
fevereiro de 2024. Os questionarios foram compartilhados através do endereco

eletrénico (e-mail) e pelo contato telefénico, via WhatsApp dos professores.

4.3.1 Contextualizando o local da pesquisa

De acordo com os critérios definidos para a realizacido da pesquisa, a instituicdo
de ensino escolhida € uma escola publica municipal que atende alunos da Educagao
Basica, Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Ensino Fundamental - Anos Finais. O
Municipio sede da escola esta localizado na regido sul fluminense, no Médio Paraiba,
as margens da rodovia Presidente Dutra (BR 116) que liga o estado do Rio de Janeiro
ao estado de Sao Paulo.

O Municipio se destaca como um centro turistico, que tem como principal
atrativo o turismo ambiental e gastronédmico e tem o privilégio de fazer parte de uma
regido de Mata Atlantica onde esta localizado o primeiro parque brasileiro, o Parque
Nacional do Itatiaia (PNI). A escola publica onde os professores participantes da
pesquisa trabalham esta localizada em uma das areas turisticas da cidade.

E neste contexto de um local reconhecido como polo turistico que se
desenvolve o trabalho dos professores participantes desta pesquisa, mas, a
populagao atendida parece estar na contraméao do glamour advindo do turismo (Viana,
2023). Sobre essa questao, a autora relata que

0s espacgos que hoje séo frequentados por turistas ndo o séo pelos nossos/as
estudantes, por serem muito caros. Considerando que a clientela do Colégio
em grande parte pertence a bairros muito pobres [...] com exceg¢do dos que

ali frequentam por trabalhar, a maioria ndo usufrui desses espacgos para seu
lazer (Viana, 2023, p. 40).

Esta escola foi escolhida para a realizacdo da pesquisa por ser a unica
instituicdo do bairro que atende os alunos dos anos finais do Ensino Fundamental.
Para acessar outras escolas que atendam essa etapa de ensino, os alunos precisam
se deslocar até o centro da cidade ou para a cidade vizinha. O bairro é separado da
cidade pela referida rodovia, obrigando o0s moradores a percorrerem
aproximadamente 13 km até o centro da cidade e 11 km para chegar a cidade mais

proxima.
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Diante do exposto, esta escola caracteriza-se como a mais acessivel aos
alunos do ensino fundamental, anos finais, residentes nesta localidade. Sendo,
portanto, um espac¢o adequado para a realizagdo da pesquisa envolvendo o tema
tratado neste estudo. Os alunos da escola sao na maioria filhos de trabalhadores de
pousadas, hotéis, restaurantes e do turismo local e residem longe do centro turistico
do bairro.

Segundo os estudos de Viana (2023), a escola esta inserida em um lugar de
dualidade econémica, social e cultural. Entretanto, apresenta-se como um local de
conhecimento, demonstrando através da sua propria histéria que tem conseguido se
manter como espac¢o educativo, melhorando no decorrer dos anos e das
transformacdes do préprio sistema educacional brasileiro.

Permeando entre uma escola que ja funcionou como internato, uma escola de
formacgao técnica sob a diregao de religiosos e seu contexto atual, como uma escola
publica municipal que funciona com educacio basica - Ensino Fundamental Anos
Iniciais e Finais, representa, em sua esséncia formadora e transformadora, um espaco
educativo para os alunos que residem nesta localidade.

A escola tem o privilégio de possuir um amplo espaco fisico em uma area verde,
com amplas salas de aula, instalagdes administrativas e de reunides, um grande
refeitério, uma quadra esportiva, um espaco de convivéncia coberto e descoberto,
com vista para as belezas da Serra da Mantiqueira.

Com base nas normativas nacionais, o municipio regulamentou o AEE por meio
da Resolugdo/CME/N°® 05/2018 (ltatiaia, 2018), que estabelece normas para a
Educacao Especial na Educacao Basica, em todas as suas etapas e modalidades, no
sistema municipal de ensino, assim como, o papel do professor no AEE.

Art. 1° A Educacéo Especial, modalidade de Educagao Escolar, que perpassa
todos os niveis, etapas e modalidades da Educagao Basica, oferecida para
educandos que apresentam deficiéncias, transtorno global do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, tem como fungao
identificar, elaborar e organizar recursos pedagoégico e de acessibilidade que

eliminem as barreiras para a plena participacéo dos estudantes no processo
educacional, considerando suas necessidades especificas (p. 2).

A organizagao escolar esta estruturada de forma que no primeiro turno sao
atendidos os alunos do Ensino Fundamental Anos Finais e no segundo turno s&o
atendidos os alunos do Ensino Fundamental Anos Iniciais. O Atendimento
Educacional Especializado (AEE) do Municipio e, por conseguinte da escola, é

realizado através do atendimento em Sala de Recursos Multifuncionais (SRM).
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Art. 16 Considera-se sala de recursos multifuncionais o espago organizado
com material, profissionais da educagao especializada e de apoio aos alunos
e professores, recursos pedagogicos, tecnolégicos, de acessibilidade,
objetivando a oferta do Atendimento Educacional Especializado (ltatiaia,
2018, p. 9).

Definido o percurso metodologico, o instrumento de coleta de dados, os
participantes e o contexto da pesquisa, passaremos agora para os procedimentos

adotados para a realizagao da analise dos dados coletados.

4.4 PROCEDIMENTO PARA ANALISE DE DADOS

Os resultados dos dados obtidos na pesquisa sdo apresentados por meio de
uma analise descritiva, buscando responder as questbes sobre a percepg¢ao dos
professores sobre a sua atuagdo com alunos PAEE que ingressam no 6° (sexto) ano
do Ensino Fundamental e qual a contribuigdo da formagao continuada neste contexto.

Os dados coletados foram analisados a partir da analise de conteudo (Bardin,
2016) com uma organizagao preliminar dos dados provenientes do questionario,
realizada por meio da leitura recorrente das respostas dos participantes, para
proceder com a reorganizagao dos graficos e tabelas, de forma a responder aos
objetivos da pesquisa.

[...] a andlise de conteudo é entendida como um conjunto de técnicas de
analise das comunicagdes, que visa obter, por procedimentos sistematicos e
objetivos de descrigdo do conteudo das mensagens, indicadores
(quantitativos ou n&o) que permitem as inferéncias de conhecimentos

relativos de condicbes de produgao/recepcdo (variaveis inferidas) destas
mensagens (Bardin, 2016, p. 37).

Aposs a coleta dos dados, mediante a aplicacdo do questionario, passamos a
analise dos conteudos. O uso do questionario online do aplicativo Google Forms
possibilitou a obtengdo de um banco de dados automaticos, gerando planilhas e
graficos. Iniciamos com a pré-analise das respostas; da exploragao e categorizagéo
do material através da organizagdo das informag¢des obtidas e o agrupamento das
respostas encontradas usando a tabulagao e a categorizagao e por ultimo procedendo
com o tratamento dos resultados, fazendo inferéncias e interpretacbes para a
compreensao e analise qualitativa dos dados (Bardin, 2016).

A categorizagdo é uma operacao de classificagdo de elementos constitutivos
de um conjunto, por diferenciagdo e, em seguida, por reagrupamento

segundo o género (analogia), com os critérios previamente definidos. As
categorias [...] reinem um grupo de elementos (unidades de registro, no caso
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da analise de conteudo), sob um titulo genérico, agrupamento esse efetuado
em razao das caracteristicas comuns destes elementos (Bardin, 2016, p.147).

A exploragdo dos dados coletados permitiu construir dois grandes eixos de
analise: percepgdo e formagdo, onde cada eixo é composto por categorias e
subcategorias.

As categorias destacam os agrupamentos dos elementos constituintes da
pesquisa e, por sua vez, sdo divididas em subcategorias baseadas nas respostas dos
professores participantes, a luz dos estudos tedricos e da combinacdo das
informacgdes colhidas para atingir os objetivos da pesquisa.

O agrupamento em categorias analiticas (Bardin, 2016) permitiu melhor
organizagado e analise dos dados. Inicialmente foi realizada a parte introdutéria da
pesquisa com os dados de caracterizacdo dos participantes, informacgdes
consideradas importantes para o conhecimento da realidade sociodemografica dos
professores pesquisados.

Em seguida sdo apresentados os dois grandes eixos tematicos delimitados no
instrumento de coleta de dados a partir das perguntas realizadas que correspondem
aos objetivos especificos: 1° eixo — A percepgao docente sobre a sua atuagéo e o 2°
eixo — As Perspectivas de Formacgao.

O primeiro eixo esta alinhado ao objetivo de investigar como é realizado o
planejamento educacional para ensinar os alunos que ingressam no 6° (sexto) ano do
Ensino Fundamental, diante das particularidades desta etapa de ensino. Neste eixo,
foram concentradas todas as respostas levantadas sobre a percepgcdo dos
professores sobre a sua atuagcdo com alunos PAEE.

O segundo eixo trata sobre as perspectivas de formagao, onde se concentram
as respostas que tratam deste tema, através de informagdes que se alinham com o
objetivo de analisar se as praticas docentes e a formag&o continuada em servigo dos
professores pesquisados sdo desenvolvidas considerando as necessidades do aluno
PAEE na Perspectiva da Educacao Inclusiva. Para melhor compreensao dos dados,

apresentamos a Tabela 2 com eixos, categorias e subcategorias.
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Tabela 2 - Eixos, Categorias e Subcategorias

EIXO 1 - A PERCEPGAO DOCENTE SOBRE A

SUA ATUACAO

EIXO 2 - AS PERSPECTIVAS DE

FORMAGAO

Categorias

Subcategorias

Categorias

Subcategorias

1 Planejamento

de ensino

2 Acgao
Pedagodgica
Inclusiva
Subcategorias

3 Apoios
especificos
para alunos
PAEE

4 Avaliagao da
aprendizagem
do aluno PAEE

1.1 Tipo de atividades

1.2 Momentos para planejar
1.3 Em parceria entre
professor comum e o do AEE

2.1 Realizadas em sala de aula
para PAEE

2.2 Rotina de aula com a
presenga de aluno PAEE

3.1 Profissionais de apoio
(Prof. do AEE, prof. auxiliar,
estagiario, cuidador)

3.2 Recursos e/ou materiais
especificos

3.3 Colaboragéo entre prof.
comum e do AEE

3.4 Apoio e colaboragao da
familia

4.1 Estratégias para avaliagao
4.2 Periodicidade

1 Periodicidade
dos estudos e
das formacgoes
no espago
escolar

2 Impacto da
formacgao
sobre praticas
inclusivas

3 Assuntos
abordados na
formagao em

1.1 Mensalmente (Hora
Atividade)

1.2 Semanalmente (HTPC)
1.3 Bimestralmente
(encontros de area-
componente curricular)

1.4 Nao existe
periodicidade definida

1.5 Nao sabe informar

2.1 Favorecem a troca de
experiéncias

2.2 Orientam na
elaboragao e na adaptagao
de atividades

2.2 Ressignificam o papel
do professor

3.1 Estratégias
Pedagodgicas Inclusivas
3.2 Estratégias Especificas

servigo para o PAEE
3.3 Servigos especializados
para o PAEE
5 Dificuldades 5.1 Condicdes de trabalho 4 4.1 Em horérios de trabalho

docente na
atuagao com
alunos PAEE

6 Aspectos
favoraveis da
experiéncia
com o PAEE

5.2 Auséncia de formacao
especifica

5.3 Auséncia de materiais
e/ou recursos

5.4 As especificidades do
PAEE

5.5 Falta ou insuficiéncia de
profissionais de apoio

6.1 Convivéncia com situagdes
inclusivas

6.2 Desenvolvimento/
crescimento pessoal e
profissional

6.3 Observar o
desenvolvimento do PAEE

Caracteristicas
da formacgao
para praticas
inclusivas

pedagdgico coletivo
(HTPC) previstos no
calendario escolar

4.2 Em curso presencial
ofertado pela SME nos
encontros por area

4.3 Em curso
semipresencial (com
atividades on-line e
presenciais

4.4 Em curso presencial
em parceria com
universidade

Fonte: Elaboracéo da autora

Abordaremos no segundo momento os resultados e discussées, apresentando

o levantamento, a analise e a discussdo dos dados da pesquisa realizada sobre a

tematica em estudo.
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5 APRESENTAGAO DOS RESULTADOS E DISCUSSOES

Apds a apresentagdao do primeiro momento da trajetéria metodoldgica,
apresentamos o segundo momento, constituido pelos resultados e discussdes sobre
os dados coletados. Os dados s&do apresentados segundo categorias analiticas.
Primeiramente abordaremos os dados sobre a caracterizagao sociodemografica dos
professores participantes da pesquisa, em seguida, trataremos do primeiro eixo — a
percepcao docente sobre a sua atuagdo e na sequéncia, do segundo eixo — as
perspectivas de formacéao.

5.1 CARACTERIZAGAO SOCIODEMOGRAFICA DOS PROFESSORES

De posse dos resultados obtidos a partir das respostas dos 14 professores, dos
diferentes componentes curriculares das quatro turmas do 6° (sexto) ano do Ensino
Fundamental, que responderam ao questionario on-line, passamos a organizagao e a
categorizagdo dos dados, iniciando com as informagbes que caracterizam os
professores participantes, que para identificacdo neste estudo, foram denominados
de P1 até P14.

Conforme mencionado anteriormente, o questionario foi respondido por 14 dos
15 professores, todos do Ensino Fundamental, anos finais, atuantes no 6° (sexto) ano,
em turmas com alunos PAEE, apresentando dados sobre as suas caracteristicas. As
respostas as questdes realizadas geraram dados sociodemograficos abrangendo a
faixa etaria, a disciplina de atuacao, a formacgao inicial, a formagao complementar e
em que area, quando foi realizada a ultima formacao e se tém formagéo na area da
educacao especial e qual a formacgao. A pesquisa também mostra se o professor
pesquisado gostaria de ter realizado formagdo complementar e se teve algum
impedimento para esta realizacao.

Os dados sociodemograficos, que caracterizam os professores participantes,
em termos da sua faixa etaria; da formacao e da disciplina de atuacao; das formacdes
complementares, quando elas aconteceram e as suas areas de estudo e por fim, as
informagdes sobre sua formagao na area da educagao especial foram agrupadas no
Quadro 1 — Caracterizagdo sociodemografica dos professores participantes, que
agora apresentamos com posterior discussao dos referidos dados.



Quadro 1 - Caracterizagdo Sociodemografica dos Professores Participantes
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P1 51a60 INGLES  |Formacdo de|Curso de SIM Falta de incentivo [Ha mais de | SIM |Pds em educacédo
professor |Aperfeicoamento (de por parte da SME |05 anos especial/
180 a 360h) psicopedagogia
P2 41a50 ESPANHOL Curso de |Curso de SIM Falta de incentivo |Ha mais de | NAO
Letras Especializacdo (mais por parte da SME |05 anos
de 360h)
P3 MAIOR DE | MATEMATICA | Matematica |Curso de Gestédo Escolar NAO Ha mais de | NAO
60 ANOS Aperfeicoamento (de 10 anos
180 a 360h)
P4 31a40 HISTORIA | Licenciatura SIM questdes Ha mais de | NAO
em historia pessoais 05 anos
P5 31a40 CIENCIAS Ciéncias |Mestrado Profissional SIM Falta de tempo  |Ha mais de | NAO
Bioldgicas 05 anos
P6 51a60 EDUCACAO | Magistério |Curso de NAO Ha maisde| SIM |Curso de
FISICA Aperfeicoamento (de 10 anos aperfeicoamento em
180 a 360h) e Curso psicomotricidade,
de Especializacdo jogos e brincadeiras,
(mais de 360h) didatica geral,
psicopedagogia,
misica na escola,
voleibol, recreacdo
P7 41a50 |MATEMATICA| Matematica |Mestrado Académico NAO Ha mais de | NAO
05 anos
P8 51a60 HISTORIA, | licenciatura [Curso de SiM Falta de incentivo [Menos de NAO
GEOGRAFIA | plenaem |Aperfeicoamento (de por parte da SME |02 anos
geografia |180 a 360h) e Curso
de Especializacdo
(mais de 360h)
P9 51a60 HISTORIA, Estudos [Curso de Lato Sensu em SIM Falta de incentivo |[Ha mais de | SIM |Curso de Ampliacdo
GEOGRAFIA, Sociais |Especializacdo (mais |Histdria Social por parte da SME |10 anos de conhecimento em
ENSINO de 360h) Educacdo Especial
RELIGIOSO
P10 31a40 | EDUCACAO | Licenciatura [Curso de Educacdo fisica SIM Faltade tempo |Entre 2e 3 | NAO
FiSICA Plena em |Aperfeicoamento (de |[escolar anos
Educacdo [180 a 360h) e Curso
fisica de Especializacdo
(mais de 360h)
P11 41a50 ARTES Licenciatura |Curso de NAO Ha mais de | NAO
plena Artes |Aperfeicoamento (de 05 anos
plasticas |180 a 360h) e Curso
de Especializacdo
(mais de 360h) e
Mestrado Académico
P12 31a40 LINGUA Letras -  |Curso de Mestrado em letras /| NAO Estou realizando |Menos de SIM  |Braile, libras, Altas
PORTUGUES | Portugués / |Aperfeicoamento (de |pos em Lingua formacdo 02 anos habilidades, AEE,
A, REDACAO inglés 180 a 360h) e Curso |Portuguesa e complementar Educacio inclusiva,
de Especializacdo Neuropsicopedagogia autismo, DI, entre
(mais de 360h) e / curso de outros
Mestrado Profissional |aperfeicoamento em
educacdo especial;
libras; braile; entre
outros
P13 41a50 LINGUA Letras.  |Curso de SIiM Dificuldade 2 anos NAO
PORTUGUES Aperfeicoamento (de financeira
A 180 a 360h) e Curso
de Especializacdo
(mais de 360h)
P14 51a60 REDACAO |Graduada em| SIM Falta de tempo NAO
Letras e
Literatura

Fonte: elaborado pela autora com base nos dados da pesquisa

Os dados apresentados no quadro 1 (um), demostram que os professores

estao distribuidos em quatro faixas etarias, sendo que cinco professores estdo dentro

da faixa etaria de 51 a 60 anos; em seguida, estdo os professores das faixas etarias
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31 a40 e 41 a 50, com quatro professores em cada faixa e um professor encontra-se
na faixa etaria maior que 60. Dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), relativos ao censo escolar da educagao basica
de 2023, indicam que as faixas etarias com maior concentracdo de professores nos
anos finais do ensino fundamental sdo as de 40 a 49 anos, para docentes do sexo
feminino e de 30 a 39 anos para os docentes do sexo masculino (Brasil, 2024).

As disciplinas que ministram fazem parte do curriculo escolar do municipio para
os anos finais do Ensino Fundamental. Na organizag&o curricular da escola, as
disciplinas de educacéao fisica, historia, geografia, lingua portuguesa, matematica e
redacao, contam com dois professores para cada uma. As disciplinas de espanhol e
inglés contam com apenas um professor para atuar em todas nas quatro turmas,
enquanto que a disciplina de ensino religioso € ministrada pelo professor de outra
disciplina como aproveitamento de profissional para atuar em area correlata.

Considerando os dados, constatou-se que alguns professores lecionam duas
ou mais disciplinas, como € o caso de um professor que atua com lingua portuguesa
e redacao, outro com historia e geografia, e outro com historia, geografia e ensino
religioso, situagdes possiveis a partir do indicador de adequagdo da formacgao
docente®, que “sintetiza a relagdo entre a formacao inicial dos docentes e as
disciplinas que eles lecionam considerando o ordenamento legal vigente” (Brasil,
2024).

Quanto a formacao inicial dos professores pesquisados, verifica-se que 12
apresentam formacao em cursos de licenciaturas especificas para as disciplinas que
ministram, chamando a atencdo para dois professores que mencionaram como
formacao inicial os cursos de Formacgao de professor e magistério. Dados preliminares
publicados pelo INEP sobre o Censo Escolar da Educagéao Basica 2023 (Brasil, 2024),
mostram que 92,0% dos docentes dos anos finais do Ensino Fundamental possuem
nivel superior completo, em grau académico de licenciatura e bacharelado.

As respostas sobre a formacao dos dois professores suscitam que houve falha
no entendimento da pergunta ou na elaborag&o da resposta, pois, conforme a LDB,

4 A relagdo dos cursos considerados adequados para cada disciplina encontra-se na nota técnica
desse indicador, disponivel em: https://www.gov.br/inep/pt-br/acesso-a-informacao/dados-
abertos/indicadores-educacionais/adequacao-da-formacao-docente.
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A formagao de docentes para atuar na educagéo basica far-se-a em nivel
superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como formagao minima
para o exercicio do magistério na educagao infantil e nos cinco primeiros anos
do ensino fundamental, a oferecida. em nivel médio, na modalidade normal
(Brasil, 1996).

A LDB (Brasil, 1996) apresenta a composi¢cao da educacéo brasileira em dois
niveis escolares, o primeiro a Educac&o Basica, que abrange a Educacéo Infantil, o
Ensino Fundamental e o Ensino Médio, e o segundo que abrange a Educacgao
Superior.

O Ensino Fundamental, anos finais, € a etapa da educagdo basica
compreendida entre o 6° (sexto) e o 9° (nono) ano. Para atuar neste segmento, os
professores devem possuir formacao em nivel superior com licenciaturas especificas
para a disciplina que irdo atuar. Com o objetivo de assegurar esta formacgéao, o Plano
Nacional de Educacao (PNE), refor¢ca a exigéncia legal “que todos os professores e
as professoras da educacao basica possuam formacgao especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam” (Brasil,
2014), esse objetivo pode ser alcangado por meio do regime de colaboragao entre os
entes federativos®.

Marin (2015, p. 34) indica que o Ensino Fundamental, anos finais é um
segmento que “envolve um estrutura organizacional e pedagdgica complexa”, em que
o professor € um especialista em sua disciplina e ministra as suas aulas de forma
compartimentada em tempos de aula semanais.

A legislacédo estabelece como deve ser a formagao para atuar na educagéo
basica, mas é cada vez maior a necessidade de complementar a formacao inicial com
0 que chamamos de formagao continuada. Segundo os estudos de Glat e Pletsch
(2013, p. 135), “a formagao continuada pode ser compreendida como espago/tempo
de aprimoramento docente, consequente aos estudos realizados em cursos de nivel
médio e/ou superior", desta forma, entendemos que a formagdo continuada de
professores cria novas estratégias para demandas especificas (Braun; Marin, 2012).

Na pesquisa realizada, quando tratamos de formag&o continuada, utilizamos o
termo formagdo complementar, portanto, nesta fase de analise dos dados
sociodemograficos e quando for necessario fazer referéncia a dados da pesquisa

sobre este tema, trataremos formagao complementar como formacao continuada.

5 Compdem os entes federativos - Unido, Estados, Distrito Federal e os Municipios
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Neste sentido, 12 professores responderam que possuem formacéao
complementar a formagao inicial, e dentre as formagdes citadas, destaca-se quatro
professores mestres, sendo que dois possuem mestrado académico e dois possuem
mestrado profissional. Apenas um professor informa a area de concentragcédo do seu
mestrado, neste caso, area de letras.

Além dos cursos de mestrado, os professores indicaram os cursos de
aperfeicoamento (entre 180 e 360 horas) e os de especializagdo (mais de 360 horas)
como formacédo complementar/continuada, porém, dois dos professores pesquisados
afirmaram néo ter realizado nenhum curso de formagao complementar/continuada.

A pesquisa também buscou dados sobre a area de formacéao
complementar/continuada que o professor realizou. Dos 12 respondentes, apenas
quatro citaram as areas de formagao, sendo elas em gestéo escolar, historia social,
educacao fisica escolar, mestrado em letras, lingua portuguesa, neuropsicopedagogia
e um professor apresentou o curso de aperfeicoamento em educagao especial: libras,
braile.

Como podemos verificar, temos dados satisfatério em relagdo ao numero de
professores que realizaram cursos de formagao complementar/continuada, no
entanto, notamos que ha pouca formacéao voltada para a inclusdo e a atuagdo com o
aluno PAEE. Os cursos, mesmo no ambito da formagcdo complementar/continuada,
continuam sendo realizados com vistas as formacgdes especificas, como acontecem
nos cursos de licenciaturas.

Na sequéncia da analise dos dados, dos 12 professores que informam ter
realizado formacao complementar/continuada a formacao inicial, quatro concluiram ha
menos de trés anos, enquanto cinco realizaram ha mais cinco anos e trés deles
informaram que realizaram ha mais de dez anos.

Neste mesmo contexto, cinco professores indicaram que ndo gostariam de
realizar formagdo complementar/continuada a que ja possui. Dados preocupantes,
dada a constante necessidade de atualizagdo das praticas educativas, especialmente
no que diz respeito as praticas inclusivas.

[...] a melhoria da qualidade de ensino pode comecgar, também, pela reflexao
da prépria prética e que “reflexdo também significa o reconhecimento de que

0 processo de aprender a ensinar se prolonga durante toda a carreira do
professor” (Zeichner,1999 apud Braun; Marin, 2012, p. 6).
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Contrapondo as informagao anteriores sobre 0 ndo desejo de realizar formagao
demonstrado por alguns dos professores, evidenciamos que nove deles informaram
que gostariam de realizar formagdo complementar/continuada a que ja tem e
apresentam como dificultadores para este processo a falta de incentivo da SME, a
falta de tempo, as dificuldades financeiras e também algumas questbes pessoais.

Oliveira (2018), ao tratar sobre proposta inclusiva, ressalta a necessidade da
formacédo continuada de professores para proporcionar o desenvolvimento e
impulsionar a aprendizagem do aluno PAEE. “Ninguém faz o que ndo sabe, cabe aos
sistemas de ensino buscar alternativas para ensinar ao professor novas praticas
escolares, impulsionadoras da aprendizagem na perspectiva da diversidade” (p. 145).

Menezes e Cruz (2013), enfatizam que

[...] a participacao efetiva dos professores é fundamental para que uma
proposta de formacdo continuada contribua no aprimoramento de suas
intervengdes profissionais. Entretanto, muitas vezes, os programas de
formagao vém carregados de objetivos e exigéncias externos, desprovidos
de significado para os docentes, resultando em desinteresse e absenteismo

ou, entdo, num sentimento de futilidade (Menezes; Cruz In: Glat; Pletsch,
2013, p. 136).

Souza (2022) ressalta que a busca de uma educagéo de qualidade perpassa
pelo enfrentamento da problematica como se apresenta a formagao continuada. Elas
precisam ser dinamicas e praticas para auxiliar o professor a lidar com a diversidade
e a incluséo.

A formagéao continuada sera significativa e ajudara a provocar mudangas na
postura do professor, quando conseguir se tornar competente na sua
profissdo, a partir dos recursos de que ele dispbée dotado de uma
fundamentacéao tedrica consistente e consciente dos aspectos externos que
influenciam a educacgao, visto que a educagao nao se resume a sala de aula

ou a escola, mas esta presente num contexto cujas caracteristicas interferem
no seu andamento (Augusto et al., 2019, p. 9-10)

A falta de formacdo complementar/continuada na area da educacgao especial
por parte dos profissionais pesquisados € evidenciada quando dez deles responderam
nao ter formagao nesta area. Dos quatro professores que afirmaram ter realizado
formacao na area da Educacao Especial, apenas trés estdo diretamente relacionadas
ao AEE. Um professor informa ter feito uma pdés em educacgao especial, outro
professor fez um curso para aprofundar conhecimentos em educacao especial e 0
terceiro professor relata ter feito algumas formacdes relacionadas a Educagéo

Especial, ligadas ao PAEE (autismo, deficiéncia intelectual e altas habilidades) e
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outros relacionados a aspectos como Braile e Libras e a conhecimentos especificos
do AEE e da Educacao Inclusiva.

De modo geral, a partir dos dados sociodemograficos dos 14 professores que
responderam a pesquisa, foi possivel obter informag¢des sobre os professores de
todos os componentes curriculares das turmas dos 6°s (sextos) anos do ensino
fundamental. A maioria tem entre 51 a 60 anos e possuem formacao em nivel superior
(licenciatura) para atuar na disciplina especifica.

Os dados analisados mostram que os professores buscam atualizagcbes através
de cursos de formacao complementar/continuada, possivelmente, considerando as
especificidades da disciplina dos anos finais do Ensino Fundamental por eles
ministradas. Contudo, fica evidente que o tema das praticas inclusivas ainda n&o faz
parte do contexto de todos os professores pesquisados.

Refletir sobre a pratica remete a formagao continuada (Braun; Marin 2012).
Percebemos que ha uma preocupacdo com a pratica, quando a maioria deles
demonstra que gostaria de ter realizado formagao complementar/continuada além da
formacéo inicial. Essa preocupacio responde as necessidades contemporaneas dos
professores de permanecerem em formagdo para atuarem em sua area, numa
perspectiva inclusiva.

Oliveira (2012) enfatiza que a escola é€ chamada a assumir as
responsabilidades do seu papel educativo para enfrentar e superar os processos de
exclusdo escolar e nesse processo é necessario e urgente pensar e repensar a
formacéo inicial e continuada dos professores.

Um dado preocupante € o relacionado com o tempo em que as formagdes
aconteceram, onde a maioria, oito deles, afirmam ter realizado a ultima formagao ha
mais de cinco anos, entre os quais trés informam que a ultima formagao aconteceu ha
mais de 10 anos. Considerando as mudancas continuas de informacbes, as
necessidades urgentes apresentadas pelos debates sobre inclusdo e o0 aumento do
acesso dos alunos PAEE nas escolas, podemos inferir que o professor precisa estar
constantemente atualizado.

Oliveira (2012) destaca que

antes de qualquer coisa, ha de se pensar nos aspectos gerais de uma
formacgao que potencialize os professores ao exercicio de uma pratica escolar

capaz de alargar as possibilidades de desenvolvimento pleno de TODOS os
alunos (p. 30, grifo da autora).
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Neste contexto de constante urgéncia de formagao por parte dos professores,
na busca de aprimoramento para enfrentar a realidade plural e inclusiva da sala
comum, faz-se necessario repensar tanto a formacéao em si, quanto o formato em que
ela é oferecida, para permitir a formacédo continuada em servico como meio para
alcancar o professor. Novoa (2009, apud Souza, 2022) “defende a necessidade de
uma formacéao construida na profissao, isto &, articulada com as dinamicas da escola
e com o cotidiano dos professores” (p. 109).

No mesmo sentido, Fonseca (2021, p. 56), acrescenta que a vantagem da
formacao em servico é a “possibilidade de refletir sobre a atuagao, justamente porque
esta envolvida com o contexto politico e social da area de atuacao”.

Até o momento apresentamos a parte introdutéria da pesquisa com base nos
dados de caracterizagdo dos participantes. O objetivo aqui foi gerar reflexdes sobre o
contexto escolar a partir dos dados sociodemograficos dos professores pesquisados
para adiante entendermos como o processo de formacgao percorrido por cada um dos
participantes impacta nas ag¢des diarias do ensino e aprendizagem.

Nas proximas sessdes apresentaremos os dados analisados através de dois
grandes eixos tematicos, constituidos por categorias e subcategorias. O primeiro eixo
abordara a percepg¢ao docente sobre a sua atuagao e o segundo eixo tratara sobre as

perspectivas de formacao dos professores participantes da pesquisa.

5.2 EIXOS TEMATICOS

Nesta secao vamos elencar as questdes relacionadas as percepcdes dos
professores sobre a sua atuagdo no 6° (sexto) ano do Ensino Fundamental na
perspectiva inclusiva com alunos PAEE. Os eixos tematicos, como apresentados no
quadro dois da sessao 4.4 Procedimentos para analise de dados, foram organizados
por meio de categorias e subcategorias analiticas, com o intuito de facilitar o
entendimento do leitor.

As informagdes que dao base a esta sesséo de analise foram obtidas através
do questionario on-line (google forms), aplicado aos professores participantes da
pesquisa. Para complementar a analise e exposi¢cao de alguns dados obtidos na
pesquisa, posteriormente a exposigao da categoria e subcategorias, apresentaremos
graficos dos dados analisados e excertos das informagdes obtidas nas respostas dos

professores, registradas no instrumento de coleta de dados.
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5.2.1 Eixo 1 - Percepcdes docentes sobre a sua atuagao

Considerando que todos os professores tinham em suas salas matricula e
frequéncia de alunos PAEE, solicitamos, por meio da pesquisa realizada através de
questionario on-line, com perguntas abertas e fechadas, que eles apresentassem
dados sobre as suas atuagdes com esses alunos. A partir de suas respostas
organizamos seis categorias pra analisar suas percepgdes sobre a sua atuacgéo
pedagogica, as quais foram: 1) Planejamento de ensino; 2) Agado pedagogica
Inclusiva; 3) Apoios especificos para alunos PAEE; 4) Avaliacdo da aprendizagem do
aluno PAEE; 5) Dificuldades docentes na atuagcdo com aluno PAEE e 6) Apoios
favoraveis da experiéncia com o PAEE. Cada uma dessas categorias foi
complementada com subcategorias, conforme descrito no Meétodo, para que
pudéssemos ter maior detalhamento e precisdo na analise do movimento docente
entre uma atuagao geral — voltada para todos os alunos — e, uma especifica — com
foco no PAEE.

Passamos, entdo, a apresentagao e discussao dos dados gerados e a analise
empreendida, como base nas categorias e subcategorias do eixo 1 - Percepg¢bes
docentes sobre a sua atuacao.

Assim, apds as informagdes de caracterizacdo pessoal, solicitamos aos
professores, através de algumas perguntas, que descrevessem como planejam as
suas aulas para possibilitar o acesso ao curriculo para todos os alunos. Os dados
obtidos foram organizados na categoria Planejamento de Ensino e agrupados em trés
subcategorias a saber: o tipo de atividades realizadas, os momentos para planejar e
a parceria com o professor do AEE para o planejamento.

Quanto ao tipo de atividades, compondo da primeira subcategoria, 0s
professores indicaram que realizam atividades adaptadas, individualizadas,
adequacgdes dos conteudos e atividades realizadas com o apoio dos professores de
AEE, apontando serem os recursos que utilizam para o planejamento das suas aulas
com o intuito de possibilitar o acesso ao curriculo de todos os alunos.

Ao articular os dados apresentados anteriormente sobre a formacao,
observamos que um numero significativo dos professores nao realizou formagéo nos
ultimos cinco anos, este dado nos leva a entender que pode haver uma lacuna entre

as suas praticas e as informacdes mais recentes sobre praticas inclusivas.
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Por isso, notamos a necessidade de explicitar em que contexto de estudo esta
inserido os temas que tratam sobre adaptac¢des, individualizacbes e adequacgdes de
conteudos, entendendo que os professores se utilizam destes termos em relagido as
atividades que eles proporcionam para os alunos. Os dados apresentados sugerem
que os professores podem “necessitar de esclarecimentos sobre ajustes (flexibilizagao
e adequacéo) curricular” (Fonseca, 2011, p. 67).

Verifica-se nos estudos de Fonseca (2011, p. 16) informagdes que se adequam
a este estudo. Para a autora, “os ajustes curriculares definem o conjunto de
procedimentos ou de praticas educacionais que objetivem garantir a aprendizagem
dos conteudos curriculares [...] ou intengdes educativas estabelecidas”. A autora
reforca que € de responsabilidade da escola organizar um curriculo que atenda a
todos, “empregando ajustes que podem ser flexibilizagdo, adequag¢ao ou adaptagao
curricular” (Fonseca, 2011, p. 32).

Ao tratar sobre praticas inclusivas, Marin e Braun (2020, p. 4) dizem que
“atualmente, pensar em um curriculo para a diversidade, realidade inerente as salas
de aula das escolas publicas, é propor um ensino para todos e para cada um”.

O planejamento de ensino pautado na aprendizagem e que considera a
diversidade expressa no desenvolvimento de cada aluno precisa ser pensado,
delineado e colocado em pratica a partir do curriculo e ndo com base em atividades
descontextualizadas que considerem apenas a presenga do aluno PAEE na sala
comum e nao sua efetiva aprendizagem.

Concebemos, entéo, curriculo como caminho que se trilha, o que pressupde:
movimento e envolve, de forma dindmica e imbricada, contetdos previamente
selecionados a serem ensinados e aprendidos; experiéncias de
aprendizagem escolares a serem vividas pelos estudantes; planos
pedagdgicos elaborados por professores, escolas e sistemas educacionais;
objetivos a serem alcangados por meio do ensino; processos de avaliagao; e,
juntamente com isso tudo e de modo dialogado, o contexto sociocultural da
comunidade escolar; vivéncias e conhecimentos que os estudantes ja tém;
necessidades e interesses coletivos. Em sintese, curriculo escolar esta aqui

posto como um instrumento vivo a servigo de docentes e estudantes para a
efetivagao de aprendizagens significativas (Marin; Braun, 2020, p. 3).

Para contrapor com a ideia de empobrecimento ou diminui¢ao do curriculo que
ainda permeia os espagos escolares quando planejam as suas agdes para atuar com
alunos PAEE, Marin e Braun (2020, p. 7), apresentam a “diferenciagdo pedagogica”
como “‘uma possiblidade de enriquecimento curricular’ e apontam a necessidade de

um curriculo mais flexivel, que se adeque as habilidades e nao as impossibilidades do
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aluno. Contudo, as autoras alertam que a diferenciacdo pedagodgica requer
planejamento, por isso, ndo se caracteriza como uma “agao improvisada”.

De acordo com Perrenoud (1999 apud Marin; Braun, 2020, p. 8), a
diferenciagao pedagogica € compreendida como a ag&o de “organizar as interagdes e
atividades de modo que cada aluno se defronte constantemente com situacdes
didaticas que lhe seja mais fecundas”.

Diante do exposto, podemos perceber que os professores apresentam
adaptacdes e adequacgdes em suas respostas como a principal forma de planejar o
ensino. Os resultados da analise dos dados permitem inferir que os professores
utilizam os termos adaptacao e adequacdo, conforme mencionados nas politicas
publicas de inclusdo e nos documentos norteadores do curriculo escolar, porém, o
propaosito da pesquisa ndo permitiu verificar se se os professores compreendem a real
objetividade destes recursos como formas de praticas inclusivas.

Os estudos de Pires e Mendes (2019) contribuem para essa discussao, a partir
da analise das politicas curriculares, observando que “poucas sio as evidéncias dos
movimentos curriculares de adaptacao, flexibilizagdo e/ou diferenciagao curricular
como possibilidades para a inclusdo dos alunos publico-alvo da Educacéo Especial”
(p. 390). Ainda na visao das autoras, ha falta de clareza e objetividade nas politicas
curriculares para as praticas com alunos PAEE.

Ao longo da analise dos dados desta pesquisa, utilizamos, como forma de
enriquecer as informagbes, excertos® das respostas dos participantes da pesquisa
registradas no instrumento de coleta de dados.

Vejamos a seguir a transcrigdo de alguns excertos, nos quais os professores
demonstram o foco das atividades voltadas para a condicdo do aluno e nao no
processo de ensino (do professor) e da aprendizagem (de todos os alunos).

Fago uma adaptagao dos conceitos basicos da matematica os transformando
em contagem, cole¢do de objetos, percepcao de formas e calculos simples
repetitivos (P7).

Com base no curriculo, elaboro atividades adaptadas com a ajuda das
professoras da sala de recursos (P13).

6 Os excertos foram transcritos das informagdes obtidas nas respostas dos professores, registradas
no instrumento de coleta de dados (questionario estruturado).
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Cada aluno tem suas necessidades, portanto o planejamento se torna
individual para atender o aluno, analisando falas de professores e
profissionais da area, e também andlise de laudos médicos (P8).

Inicialmente uma observacédo do aluno, depois vou inserindo atividades de
acordo com abertura e disponibilidade do aluno, sempre verificando a sua
evolugao dentro do que proposto (P10).

Pesquisa sobre a condigdo dos alunos do AEE para adequagdo dos
conteudos e desenvolvimento de habilidades. Nesse processo, o dialogo com
os profissionais da Educacao Especial é fundamental (P4).

No que diz respeito a adequacgao, Fonseca (2011) destaca que, ao utilizar este
tipo de ajuste, o professor deve ter o cuidado com a atuagédo dentro de uma proposta
educativa para a diversidade, onde sao observados e colocados em pratica nao
somente o0s objetivos, conteudos e as avaliagcdo, mas principalmente, que as
mudancas incidam na apresentacao das atividades, na visualizagdo dos conceitos e
nas questdes da temporalidade.

Marin e Braun (2020, p. 11-12) alertam que ao considerar a diferenciagao
pedagogica como uma acgao educativa, os professores precisam atentar para a
singularidade de cada um a partir do conhecimento das “necessidades, limites e
possibilidades dos estudantes”, para que assim, possam estruturar “projetos
curriculares que concebam recursos variados, estratégias individualizadas, ajustes
para uma educacgao sob medida [...]".

Ainda no plano do planejamento de ensino, indagamos sobre os momentos de
planejar, o que compds a segunda subcategoria. As respostas recebidas sugerem que
os professores utilizam de duas formas, alguns indicam que seus planejamentos s&o
realizados fora do horario de trabalho e outros no préprio horario de trabalho, em
momentos ja organizados na escola, conforme diretrizes do Sistema Municipal de
Educacao.

Na rede municipal em que atuam, existe o horario de tempo disponivel (TD)
para planejamento, que deve ser realizado semanalmente no espago escolar, em
horario previamente organizado, incluido na carga horaria do professor. Quando eles
se referem que fazem fora do horario de trabalho, indicam que, além de planejarem
em suas casas também aproveitam os momentos de janelas/intervalos na escola.

O TD é organizado em cada unidade de ensino, de acordo com os tempos de
trabalho de cada professor por disciplina. Pode acontecer de ter varios professores
em momento de planejamento junto, o que pode favorecer a troca de informacdes e o

desenvolvimento de um trabalho coletivo.
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O horario denominado TD é equivalente ao Horario de Trabalho Pedagdgico
Coletivo’ (HTPC), onde os professores podem ser acompanhados pelos Orientadores
Pedagogicos e Educacionais, bem como, por outros membros da equipe escolar para
tratar de temas de sala de aula e de casos especificos de alunos.

Na escola onde a pesquisa foi realizada, estes horarios sao previamente
organizados pela Orientagao Pedagdgica, compondo um horario de planejamento de
todo corpo docente, dentro de 1/3 (um tergo) das horas de trabalho. Pelo que foi
apresentado na pesquisa, observa-se que mesmo tendo tempo disponivel
semanalmente para o planejamento dentro do préprio local de trabalho, seis
professores informam que realizam o planejamento fora do local de trabalho.

Art. 8° A carga horaria semanal de concurso do professor Il € de 20h (vinte
horas) semanais, que serdo cumpridas por hora-aula definida pelo Sistema
Municipal de Ensino, os profissionais em efetiva regéncia de turma atuarao
com a seguinte organizagéo: | — 12 horas-aula semanais: Efetiva Regéncia
de Turma, desempenho das atividades de interagdo com os educando. Il -3
horas-aula semanais: Periodo reservado a estudos, planejamento e
avaliacdo dentro dos espacgos escolares de atuagdo e demais espacgos
definidos pela Secretaria Municipal de Educacéo. Ill — 5h: Periodo reservado

a estudos, planejamento e avaliagdo em local de livre escolha docente.
Paragrafo Unico — A hora-aula do professor é de 45min (Itatiaia, 2023, p. 25).

Nos dados analisados, encontramos também como informagdo de momento
usado para planejamento o tempo denominado de Hora Atividade. Ao informar a Hora
Atividade como momento de planejamento, entende-se que os professores percebem
que as acgdes realizadas na escola estao voltadas para o estudo e planejamento das
suas agoes.

Art. 9° O periodo reservado a estudo, planejamento e avaliagdo destina-se a
preparacdo e avaliagdo do trabalho didatico, a colaboragcdo com a
administragdo da escola, as reunides pedagdgicas, a articulagdo com a
comunidade e ao aperfeigoamento profissional, de acordo com a proposta

pedagodgica de cada escola e Secretaria Municipal de Educacao (ltatiaia,
2023, p. 26).

Trata-se de um momento instituido na rede, que acontece mensalmente, com
duracgdo de 02 (duas) horas, onde a equipe pedagdgica se reune com os professores

para realizar estudos sobre temas diversos. Como exemplo, podemos citar que em

7 O Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC), ou qualquer outra denominagdo que receba
nos diferentes sistemas de ensino, se constitui em um espago no qual toda a equipe de professores
pode debater e organizar o processo educativo naquela unidade escolar, discutir e estudar temas
relevantes para o seu trabalho e, muito importante, deve ser dedicado também a formacéao
continuada dos professores no préprio local de trabalho. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=10241-estudo-
sobre-lei-piso-salarial&ltemid=30192. Acesso em: 20 jul 2024.
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2023, foram realizados estudos envolvendo praticas inclusivas, nos meses de margo
e agosto, onde foram tratados temas mais especificos como: o que € e como acontece
o Atendimento Educacional Especializado (AEE) na Sala de Recursos Multifuncionais
(SRM) e A incluséo na pratica.

E importante destacar que o momento de Hora Atividade é instituido na rede,
mas ele acontece em horario de aula. No dia previamente marcado em calendario, os
alunos sao dispensados duas horas mais cedo, e a formacédo acontece. Um ponto
desfavoravel a se considerar € que apenas os professores presentes na escola
naquele dia participam da Hora Atividade e, consequentemente da formacéo.
Portanto, diante da dindmica pedagdgica do Ensino Fundamental, anos finais, nem
todos os professores participam dos momentos formativos oferecidos pela escola.

Refletindo sobre o planejamento realizado pelos professores, percebemos que
eles tém instituido na sua rede, momentos propicios a troca e ao planejamento coletivo
das praticas pedagdgicas, mas alguns ainda utilizam praticas de planejamento
realizadas individualmente, que nao contribuem para a troca e o compartilhar de
estratégias e recursos necessarios para a atuagao com todos os alunos.

Percebe-se a necessidade de propostas, de acbes e de estruturas que
atendam a realidade atual, para que se modifique acdes anteriormente aceitas, como
por exemplo, o ato de planejar isoladamente, ainda praticado por professores.

Atualmente, o planejamento colaborativo é necessario e eficaz. Oliveira,
Valentim e Silva (2013, p. 74), apresentam o professor como um dos “personagens
da aprendizagem”, portanto, o trabalho em escola ndo acontece de forma
individualizada e nem deve acontecer, € um trabalho a ser realizado em colaboracao
com outros profissionais. Essa percepgao de cooperagao também deve estar presente
quando se trata da atuacdo com alunos PAEE.

Na terceira subcategoria sobre o planejamento de ensino, os professores
indicam que realizam por meio de parceria com o professor do AEE, o que possibilita
tanto a realizag&o do planejamento quanto a troca de informagdes e orientagdes sobre
como atuar com os alunos PAEE que estdo matriculados em suas turmas.

Os estudos de Marin e Braun (2020), quando tratam de acessibilidade ao
curriculo, chamam a atencéo para o “movimento e constituicio de uma nova
cultura escolar se configurando, que no planejamento de ensino busca prever

acessibilidade ao curriculo (previamente) e ndo adaptacéo curricular (posteriormente)”
(p.18).
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O fazer pedagodgico experimenta das mais diversas transformacgoes se esta
em constante evolugdo, de modo que o acompanhamento individual dos
estudantes e a adocdo de intervengdes pedagodgicas pautadas por
instrumentos eficientes de planejamento e avaliagdo passaram a ser
reconhecidos como as ferramentas mais adequadas para a promocao de seu
desenvolvimento intelectual e social (Souza, 2022, p. 65).

De acordo com as respostas dos professores, as parcerias acontecem entre os
professores de AEE/Sala de Recursos através de orientagdes, formacdes e reunides
de orientacdes sobre os alunos, as suas necessidades e 0s apoios necessarios para

as suas atuagdes junto aos alunos PAEE.

As professoras de AEE. Elas convivem diariamente com os alunos tanto na
sala de recursos quanto na sala de aula, caso seja necessario. Elas estudam,
se informam e nos informam sobre as condicbes de cada aluno e nos
orientam sobre as possibilidades de praticas com cada um deles (P4).

Sobre a parceria do professor da sala comum com o professor da do AEE,

Fonseca (2011) enfatiza que

Independentemente da modalidade de ajuste curricular implementada pela
escola e/ou pelo professor do ensino comum, a colaboragao do profissional
da Educagao Especial é de suma importancia, para a participagéo desse
aluno na dinamica escolar, quando pensamos no acesso ao curriculo pelos
alunos com deficiéncia, pois, a realizagao dessas modificagdes € o caminho
para o atendimento as necessidades especificas de aprendizagem dos
alunos (p. 40).

O passo apos o planejamento é a pratica em sala de aula, a implementacgao do
que foi planejado para a turma, considerando a sua diversidade. Embora nao seja
exatamente isso que observamos a partir das respostas dos professores, pois eles
focam mais na condigao clinica do PAEE, do que no seu processo de escolarizagao

Para completar a analise sobre a atuagdao docente, os professores foram
solicitados a descrever como eles organizam as atividades da sala de aula frente as
necessidades do aluno PAEE. Os dados apresentados foram organizados na
categoria Ag¢do Pedagdgica Inclusiva, e agrupados em duas subcategorias: as
realizadas na sala de aula para PAEE e rotina da sala de aula com a presenca de
aluno PAEE

A primeira subcategoria expde as ag¢des pedagogicas realizadas em sala de
aula para PAEE, onde os professores destacam que realizam atividades
diferenciadas quando tém o PAEE em sua turma. Isso pode ser percebido a partir das

respostas apresentadas que se referem as propostas de atividades adaptadas
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realizadas de forma individualizadas e em muitos casos, com o apoio do professor do
AEE, situagdes estas ja identificadas anteriormente.

Mais uma vez observamos que ha intencionalidade por parte dos professores
em incluir o aluno PAEE em suas aulas, no entanto, as informacdes mostram acoes
focadas em tarefas e exercicios, ndao sendo mencionados se as elas sdo baseadas
em ajustes curriculares que atendam as necessidades e possibilitem o
desenvolvimento dos alunos.

Algumas respostas dos professores que apontam as agdes realizadas em sala
de aula como recursos para atuar frente as necessidades do aluno PAEE podem ser
visualizadas nos excertos a seguir.

As atividades sédo pensadas para promover a interacao e integragcéo de toda
a turma. Ex. Nas atividades que exijam alguma autonomia o material dos
alunos da Educagido Especial sera adaptada de acordo com a sua
capacidade de desenvolver a atividade (isso também é feito com os demais

alunos). Nas atividades em dupla ou coletivas todos os alunos participam
(P4, grifo nosso).

Procuro demonstrar a todos os alunos que todas as atividades sao
importantes, sendo adaptadas ou n&o. Enquanto os demais alunos estao
realizando suas atividades, convido o aluno Publico-Alvo da Educacao
Especial para sentar junto comigo e o auxilio na realizagao da atividade ou
para sentar junto com algum colega que ele tenha mais afinidade e este o
ajuda, enquanto eu observo o desenvolvimento e a interagdo de ambos (P13,
grifo nosso).

As informacgdes apresentadas demonstram que, quando nao ha a presenca do
aluno PAEE, ndo ha a preocupacgao com acessibilidade ao curriculo, ou seja, ndo se
observa a utilizagado de propostas inclusivas, entre outras, do Desenho Universal para
a Aprendizagem (DUA) que, “permite a criagdo de meios de acessibilidade ao ensino
para um aprendizado sem barreiras” (Zerbato; Mendes 2021, p.1).

Neste ponto, observamos uma coincidéncia nas informacgdes registradas pelos
professores entre, como eles planejam as aulas para possibilitar o acesso ao curriculo
de todos os alunos, com as informagdes apresentadas sobre como eles organizam as
agdes pedagdgicas inclusivas em sala de aula, permitindo inferir que o planejamento
esta restrito as propostas de atividades.

Considerando os excertos de dois, dos professores pesquisados P4 e P13,
transcritas acima, observamos que a expressao atividade se repete por diversas
vezes, levando ao entendimento, mais uma vez, que as acdes dos professores se

restringem as adaptacgdes de atividades a serem realizadas pelos alunos PAEE e nao
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ao ensino, a partir do curriculo. “Muito mais que o conjunto das atividades nucleares,
o curriculo é a propria expressao das intengdes da escola” (Fonseca, 2011, p. 28).
Os dados coletados para analise ndo apresentam informacgdes suficientes para
possibilitar inferir se os professores consideram, nos seus planejamentos e nas suas
acdes, o que esta posto sobre flexibilizacdo, adequacao e adaptacao curricular. De
acordo com Fonseca (2011, p. 39)
a flexibilizagcdo deve ser conduta normativa da pratica pedagdgica do
professor, constituindo-se em direito de todos os alunos. Por seu turno, a
adequagdo aplica-se aos que de fato, necessitarem de estratégias

especificas para o acesso aos conteudos planejados para a sala de aula
comum.

Planejar acbes pedagdgicas que atendam a todos perpassa por diretrizes do
Projeto Politico Pedagdgico da escola, pelo conhecimento de quais mudangas ou
ajustes precisam ser feitos para atingir todos os alunos incluidos.

Flexibilizagdo [...] mudangas de estratégias em &ambito das praticas
pedagodgicas que nado consideram mudancgas no planejamento curricular de
ensino; Adequacéo [...] diz respeito a adequagdes ao planejamento curricular
de ensino, considerando a necessidade de determinados alunos, prevendo
mudangas em objetivos, conteudos, recursos e praticas pedagogicas;
Adaptacéo [...] diz respeito a mudanga do proprio planejamento curricular,
propondo um curriculo alterado para determinado aluno, que podera se

beneficiar de um modelo de planejamento diferente do trabalhado com os
demais alunos (Fonseca, 2011, p. 36).

Oliveira (2021), ressalta que para atender a diversidade presente nas salas de
aulas, ha que se mudar o jeito de ensinar e esta mudanga perpassa por agdes
educativas planejadas intencionalmente para o desenvolvimento de praticas
inclusivas e agdes educativas abertas as diferengas.

Considerar a diferenga € planejar recursos e estratégias de ensino e
aprendizagem que respeitem as “‘competéncias”, “habilidades” e os “limites” que os
alunos PAEE possam apresentar (Braun; Marin, 2012, p. 4). Os recursos e as
estratégias sdo percursos estruturados a partir do curriculo que devem ir além de
atividades e exercicios.

Observamos nas respostas do questionario aplicado, que mesmo quando o
professor se propde dar uma atencao individualizada ao aluno, ele parte inicialmente
de um exercicio adaptado. Um professor informa sobre a interagcédo e a integragéo
entre os alunos, dizendo promover situagdes que possam favorecer esta relagao entre
eles, outro aponta a questdao da proximidade, ou de demonstrar que todas as

atividades sao importantes.
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Voltamos aqui para uma questio recorrente observada nas respostas dos
professores envolvendo o planejamento e as atividades realizadas para os alunos
PAEE que conduzem para um entendimento de aplicagcdo de exercicio, como
podemos observar no excerto a seguir das informagdes de P12.

Primeiro separo a atividade do aluno especial explico e direciono a atividade

e depois passo a atividade pra turma. Nao é regra e dependendo da agitacéo
do aluno, a ordem pode ser alterada (P12, grifo nosso).

Neste mesmo sentido, P7, ao informar “passo uma atividade ao aluno ou ele
vai até a professora de AEE para realizar”, registra que envolve o apoio do AEE como
agao pedagodgica inclusiva a ser realizada pelo professor da sala comum. N&o fica
claro se o professor faz uma atividade adaptada, se houve um combinado prévio com
a professora de AEE ou se simplesmente, o professor encaminha o aluno para a SRM
para realizar a atividade da sala comum com o auxilio da professora de AEE. No
entanto, evidencia-se a distorcdo sobre o entendimento dos papeis do professor da
sala comum e o do AEE.

De acordo com Fonseca (2011, p. 27), “as adequagdes curriculares]...]
entendidas como ajustes curriculares, constituem-se em possibilidades educacionais
de atuar frente as dificuldades de aprendizagem dos alunos”. Em consenso com 0s
estudos da autora, entendemos que o planejamento, para atender as necessidades
de todos e também do aluno PAEE, precisa ser estruturado a partir das diferencas
individuais que o professor encontra em sala de aula.

Em relagao a rotina de aula com a presenga do PAEE, que compde a segunda
subcategoria das agbes pedagdgicas inclusivas, os professores fazem referéncia a
dois aspectos, o primeiro, informado pela maior parte dos professores respondentes,
que eles mantém uma rotina organizada de forma a atender a diversidade e o segundo
aspecto apresenta uma ideia contraria, onde informam que a rotina fica desorganizada
com a presenca desses alunos

No que se refere a rotina de aula com a presengca do PAEE, podemos
exemplificar com a exposi¢céo de alguns excertos das respostas dos professores.

A rotina em sala de aula nao altera significativamente, pois a adaptagéo é

feita pensada no coletivo. Pode ser possivel alterar a forma como o contetdo
€ escrito no quadro (P5).

Apresentacao da aula do dia (o que vamos fazer) Atividade tedrica para os
alunos regulares/atendimento individual do aluno AEE Parte pratica (vamos
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para a quadra), realizagao das atividades pela turma com adaptacgdes para o
aluno AEE. Volta a sala de aula (P10).

Cada aula é uma experiéncia Unica. As vezes tudo sai conforme ou até melhor
que o planejado. Porém, tem dias em que quase nada funciona. Nao
acredito que ter ou nao ter estudantes AEE influencie significativamente
essas dinamicas (P4, grifo nosso).

As vezes bem conturbada, por ndo ter apoio! E as vezes consigo administrar
(P6).

Geralmente muito tranquila, claro que tem casos e situagbes que mudam
extremamente o eixo (P9).

Os dados obtidos nas informacdes de P4, P6 e P9, permitem notar que os
professores afirmam, na mesma resposta, que as vezes conseguem ter uma rotina
organizada, mas que esta desorganiza-se devido as situagdes do dia a dia que
permeiam a rotina de uma sala de aula com a presenca de aluno PAEE.

Uma informacéao importante € encontrada na resposta de P4 quando ele afirma
que “tem dias em que quase nada funciona. Nao acredito que ter ou nao ter estudantes
AEE influencie significativamente essas dindmica”. Esta colocagdo conduz a refletir
se as dificuldades de atuagao do professor da sala comum estdo apenas ligadas ao
aluno PAEE ou, se, de forma geral, existem dificuldades para o professor lidar com
outras demandas inclusivas apresentadas no ensino fundamental, anos finais e que
para vencé-las o professor ndo pode atuar sozinho. “Atualmente, ndo ha como esperar
que o professor regente dé conta, sozinho, das necessidades apresentadas por seus
“novos” alunos” (Braun; Marin, 2012, p. 6).

E importante ressaltar que o modelo proposto pela Educacdo Basica para o
Ensino Fundamental, anos finais, etapa em que o 6° (sexto) ano esta inserido,
apresenta caracteristicas como o ensino por disciplinas, os horarios fragmentados por
hora/aula, o nimero grande de professores para cada ano escolar, entre outras. Estas
sao caracteristicas que se contrapdem as apresentadas pelo ensino fundamental,
anos iniciais e devem ser consideradas no planejamento dos professores da sala
comum, independente da presenca ou auséncia de alunos PAEE.

Considerando as especificidades do Ensino Fundamental, anos finais, e a sua
relagdo com os processos de aprendizagem dos alunos PAEE, Silva (2018) destaca
que

[...] ndo podemos desconsiderar algumas especificidades que podem
desfavorecer a aprendizagem e o desenvolvimento do estudante [...] ensino

compartimentado em disciplinas, que devem ser ensinadas por um
determinado tempo durante o dia, a mudanga de aulas e professores e o
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préprio conteudo, que tende a tornar-se mais complexo e abstrato, podem
confundir e desorientar o estudante [...] ao ingressar no 6° ano do Ensino
Fundamental (p. 18).

Ainda na visédo da autora, o docente do Ensino Fundamental, anos finais, nao
pode atuar apenas como um professor especialista, ele deve compreender o contexto
da escola, refletir as praticas inclusivas dentro da sua disciplina e planejar para atuar
de forma provocadora de conhecimento com os seus alunos.

Entretanto, esta compreensao completa do contexto escolar ndo é uma tarefa
facil, principalmente quando se trata de professores que atuam no Ensino
Fundamental, anos finais, dadas as caracteristicas ja apresentas desta etapa da
educacao basica. “Conhecer o estudante, entender o contexto no qual ele esta
inserido e avaliar as suas necessidades [...] sdo pontos fundamentais para garantir o
sucesso de uma incluséo [...]” (Oliveira et al., 2018, p. 229).

Outro assunto abordado com os professores participantes da pesquisa foi o
apoio e recursos que consideram importantes na sua atuacao com alunos PAEE. Os
dados obtidos a partir deste questionamento foram organizados na categoria Apoios
especificos para alunos PAEE, e agrupados em quatro subcategorias, a saber:
profissionais de apoio; recursos e/ou materiais especificos; colaboragdo entre
professor comum e do AEE e apoio e colaboracao da familia.

A questao permitiu que os professores informassem mais de um tipo de apoio
como resposta. Apresentamos abaixo o Grafico 1, para ilustrar as respostas

apresentadas pelos professores sobre o assunto abordado.

Grafico 1 — Apoios Especificos para alunos PAEE

= Profissionais de apoio

m Recursos e/ou materiais
especificos

Colaboracao entre prof.
comum e do AEE

= Apoio e colaboragdo da
familia

Fonte: Organizada pela autora com base em dados de pesquisa
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Para contextualizar o assunto, apresentamos, com base em dois textos
legislativos, o entendimento legal sobre 0s apoios necessarios para a atuagao do AEE.
A Resolugéo n° 4, de 2 de outubro de 2009 (Brasil, 2009), que instituiu as Diretrizes
operacionais para o atendimento educacional especializado na educagao basica,
modalidade educacgao especial, apresenta a organizagdo do AEE no ensino comum a
partir de uma organizagao pautada em:

Art. 10. O projeto pedagégico da escola de ensino regular deve
institucionalizar a oferta do AEE prevendo na sua organizagio: | — sala de
recursos multifuncionais: espago fisico, mobiliario, materiais didaticos,
recursos pedagogicos e de acessibilidade e equipamentos especificos; Il —
matricula no AEE de alunos matriculados no ensino regular da propria escola
ou de outra escola; Ill — cronograma de atendimento aos alunos; IV — plano
do AEE: identificacdo das necessidades educacionais especificas dos
alunos, definicdo dos recursos necessarios e das atividades a serem
desenvolvidas; V — professores para o exercicio da docéncia do AEE; VI —
outros profissionais da educacéo: tradutor e intérprete de Lingua Brasileira
de Sinais, guia-intérprete e outros que atuem no apoio, principalmente as
atividades de alimentacao, higiene e locomogao; VIl — redes de apoio no
ambito da atuacdo profissional, da formagédo, do desenvolvimento da

pesquisa, do acesso a recursos, servigos e equipamentos, entre outros que
maximizem o AEE (Brasil, 2009).

Alguns anos depois, a Lei Brasileira de Inclusdo da pessoa com deficiéncia

(LBI), Lei n® 13.146/2015 (Brasil, 2015), trouxe na sua redacdo a explicagdo sobre

termos usuais nas politicas de educagao inclusiva. Sobre o profissional de apoio
escolar, ela define no inciso Xlll do art. 3°, como:

pessoa que exerce atividades de alimentagdo, higiene e locomogéo do

estudante com deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas quais

se fizer necessaria, em todos os niveis e modalidades de ensino, em

instituicdes publicas e privadas, excluidas as técnicas ou os procedimentos
identificados com profissGes legalmente estabelecidas (Brasil, 2015).

Observamos que as respostas dadas pelos professores nédo se afastam do que
prevé a lei. Conforme demonstrado no grafico acima, ao se referirem aos apoios
especificos para atuacdo com o aluno PAEE, a primeira subcategoria, profissionais
de apoio, aparece com o maior indicador, apresentando 30 respostas. Neste contexto,
eles apresentam como profissionais de apoio necessarios para ajudar durante as
aulas com alunos PAEE o professor do AEE, o cuidador, o professor auxiliar, € o
estagiario.

Em relacdo aos profissionais de apoio mencionados pelos professores, cabe
ressaltar, que, respeitados os diferentes contextos, cada um pode desempenhar
papeis diferentes e necessarios ao processo de escolarizagao do aluno PAEE. Dentre
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as acobes, o ensino pelo AEE, as habilidades sociais, a acessibilidade fisica, os
cuidados pessoais, atividades de recreacao sao exemplos da atuacdo desses
profissionais, que nem sempre estao disponiveis ou atendem as necessidades.

A pergunta deu margem aos professores informarem recursos que eles acham
importantes para o trabalho com alunos PAEE, dentre os quais citam o professor
auxiliar e os estagiarios, apoios estes que nao fazem parte do quadro de profissionais
da rede municipal pesquisada. Esses dois profissionais ndo sdo objeto deste estudo,
entretanto, se faz necessario uma breve explicagao, visto que a legislagdo que trata
sobre o tema nao apresenta as nomenclaturas a serem adotadas para os outros
profissionais citados no inciso VI da referida Resolucgao.

Bezerra (2020, p. 677-678) esclarece que

as redes publicas de ensino contrataram esses “outros” profissionais de apoio
ainclusao escolar, que, conforme o lugar e as condi¢des de empregabilidade,
receberam nomes diversos, tais como: cuidador, monitor, mediador,
estagiario mediador, auxiliar de ensino, auxiliar de vida escolar, atendente,
acompanhante especializado, dentre outros, segundo tém revelado estudos
sobre o tema. Entretanto, ndo houve uniformidade quanto a formagéo exigida,
as atribuigcbes e carreira desse profissional, que, em diversas localidades, foi

e ainda é contratado como estagiario de cursos de licenciatura,
especialmente do curso de Pedagogia.

Apds alguns esclarecimentos, continuamos a analise observando que os dois
profissionais de maior destaque na resposta foram os professores do AEE na
modalidade de sala de recursos multifuncionais e os cuidadores, que sao profissionais
do quadro de funcionarios da Rede Municipal em que os participantes desta pesquisa
atuam.

Na escola onde foi realizada a pesquisa, o atendimento educacional
especializado acontece na modalidade de sala de recursos multifuncionais, na qual
dois professores especialistas, em cada turno, desenvolvem os trabalhos
caracteristicos de complementacao e/ou suplementagao com os alunos PAEE. No ano
da pesquisa, o AEE, embora seja realizado na modalidade SRM, é ofertado no mesmo
turno da sala comum, o que permite que os professores tenham contato direto e
continuo com os professores do AEE. Mas, por outro lado, resulta na necessidade do
aluno se ausentar da sala comum para participar da atividade do AEE.

O municipio adotou a nomenclatura de cuidador, para os profissionais que
servem de apoio, quando necessario, ao aluno PAEE. Eles atuam nas atividades de
alimentacgao, higiene e locomogao. Sao profissionais que trabalham no regime de 40
horas semanais, que estdo sob a orientacdo do professor da SRM e que tém a
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possiblidade de acompanhar pelo menos dois alunos, um em cada turno, nas
questdes denominadas da vida diaria. No municipio existem cuidadores concursados
(efetivos) e contratados a partir de processos seletivos temporarios.

Na segunda subcategoria, que trata dos recursos e/ou materiais especificos
para desenvolver o trabalho com alunos PAEE, foram identificadas 23 respostas que
mostram que esses recursos e materiais variam entre: materiais adaptados,
planejamento/trabalho em colaboragdo, ambiente fisico adequado, formacédo e
valorizacao do professor.

Vejamos nos excertos a seguir, alguns dos registros dos professores sobre a
situacao analisada:

No caso especifico da educacgao fisica, area em que atuo, vivemos numa
eterna adaptagdo. O que nos falta é basicamente material para as aulas
de forma geral, logo por consequéncia também para os alunos de AEE.

Exemplo: uma bola mais leve para os dificuldade de dominio da mesma, um
bambolé para criar uma sequéncia de movimentos (P10, grifo nosso).

Trocas constantes de experiéncias, recursos e materiais didaticos entre os
professores da sala de aula regular, os professores da sala de recursos e dos
coordenadores de ensino da rede (P4, grifo nosso).

Uma sala com recursos multifuncionais que promovesse de modo ludico a
interacdo aluno e professor regente (P2, grifo nosso).

Um ambiente adaptado para os alunos que necessitam de carga horaria
reduzida (P5, grifo nosso).

Formagao continuada para os professores, conhecimento bem definido da
necessidade do aluno Publico-Alvo da Educagéo Especial (P13, grifo nosso).

Embora exista a intencionalidade por parte dos professores para a realizagao
de praticas inclusiva, os dados apresentados mostram que eles enfrentam uma série
de desafios que impedem o desenvolvimento e o acesso a uma educacéo inclusiva
de qualidade. Os trechos retirados das respostas dos professores mostram que faltam
recursos basicos, como por exemplo, materiais didaticos para o desenvolvimento do
seu trabalho.

Promover a educagao requer a garantia de um ambiente com condigdes para
que a aprendizagem possa ocorrer. E importante proporcionar um ambiente
fisico, aqui denominado infraestrutura escolar, que estimule e viabilize o

aprendizado, além de favorecer as interagdes humanas (Soares Neto et. al.,
2013, p. 78)

A concretizagao de uma educacgao inclusiva, que atenda a todos, quaisquer que

sejam as suas caracteristicas, passa por infraestruturas escolares adequadas no que
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diz respeito as suas instalagdes fisicas e tecnoldgicas, ao investimento na formagéao
continuada do profissional, aos recursos materiais de uso cotidiano, dentre outros
recursos que garantem a qualidade do atendimento.

Observa-se falha no cumprimento das diretrizes das politicas, ja mencionadas
no corpo deste trabalho, que tratam sobre a educagao especial na perspectiva da
educacao inclusiva. Com relagao as diretrizes referentes aos recursos e materiais
especificos de responsabilidade do poder publico, o Decreto n° 7.611/2011 (Brasil,
2011) especifica que, para que aconteca uma inclusdo de qualidade, além da
acessibilidade arquitetbnica dos prédios deve acontecer a “disponibilizacdo de
materiais que atendam as diferengas dos alunos” (Santos; Capellini, 2021, p. 12).

Ainda segundo Santos e Capellini (2021) mudangas na organizagdo e nos
espacos fisicos das escolas sdo imprescindiveis para a insercao de alunos PAEE, e
por isso o tema infraestrutura tem sido, ao longo dos anos, objeto de estudo e de
preocupacgao por parte de muitos estudiosos. De acordo as autoras, somente 0,6%
das escolas municipais do ensino fundamental possuem infraestrutura que permitem
um ensino de qualidade.

Neste ponto também fica evidente a preocupacdo dos professores com a
formacéao e a valorizacido do trabalho do professor, sendo estes, fatores importantes
para uma atuagao mais adequada. Os estudos de Silveira et al. (2014, apud Oliveira,
2017) mostram que a valorizagdo da docéncia, a capacitagdo dos profissionais, os
recursos para atuacao didatica, as condi¢des de trabalho, entre outros, sdo elementos
que afetam diretamente o trabalho do professor.

A terceira subcategoria composta dos apoios especificos para alunos PAEE
refere-se a colaboragéo entre professor comum e do AEE, e 13 professores indicaram
diversas formas como as parcerias acontecem, sendo elas: as vezes, quando
precisam e solicitam; em momentos previamente marcados e indicam também que as
professoras do AEE estdo sempre a disposi¢cdo, conforme alguns dos excertos
informados a seguir.

Sim, os professores da sala de recursos se mostram sempre solicitos e

dispostos para dialogos e planejamentos. Os mesmos buscam acompanhar
o desenvolvimento dos alunos em cada disciplina (P4).

Sim. As professoras estdo sempre a disposicao (P13).
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A colaboragao e a pareceria entre professores da sala comum e professores
do AEE é um assunto recorrente neste estudo e torna-se evidente através das
informacdes apresentadas pelos professores.

“O trabalho colaborativo deve partir da vontade dos professores, tanto de
Educagao Especial quanto do ensino comum, pois € um processo de
organizagao onde profissionais se reinem para alcangar objetivos comuns e

assim saem da individualidade laboral” (Manrique; Januario In: Fonseca et
al., 2022, p. 128).

Um dado significativo observado na analise das respostas é a percepgao que
os professores da sala comum tém sobre a facilidade de contato e da disponibilidade
dos professores do AEE para proporcionar trocas, informacdes e orientacdes sobre o
processo de ensino e aprendizagem dos alunos PAEE, mesmo, diante das
particularidades de atuagao dos professores da sala comum do ensino fundamental,
anos finais.

Essa percepcéo se justifica pelo fato do servigo da SRM ser desenvolvido no
mesmo turno das aulas da sala comum, como ja mencionado anteriormente, quando
tratamos sobre os profissionais de apoio para os alunos PAEE.

Araujo (2016) aponta que entender a inclusdo como uma responsabilidade do
AEE ainda se apresenta como um grande problema, assim como a formagao que nao
corresponde a realidade das escolas e a falta de trocas efetivas com os professores
especializados em educacgao especial. Para que as politicas de inclusdo nao estejam
distantes da realidade da escola, do professor e do aluno, a autora defende que “a
capacitacao de professores especializados em educacao especial, que atuariam em
consonancia com os professores das salas regulares” (Araujo, 2016, p. 140).

No mesmo sentido, Vilaronga e Mendes (2014), apontam que os profissionais
da escola, em se tratando de inclusdo, ndo tém respostas suficientes nos processos
de ensino e aprendizagem para alunos PAEE quando atuam nas salas de aula de
forma “individualizada”. Esta visdo da autora ajuda a compreender que a tarefa de
ensinar a todos, dada a diversidade que existe nos espacos escolares, torna-se
impossivel de ser realizada apenas pelos professores da sala comum.

Uma escola inclusiva requer, entre varios aspectos, a construgdo de uma
cultura colaborativa que vise a parceria com professores de Educacgao

Especial e profissionais especializados, a fim de elaborar e implementar
praticas pedagdgicas inclusivas (Zerbato; Mendes, 2018, p. 149).
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Completando os dados sobre os recursos que os professores informam como
necessarios para uma atuagcao mais qualificada diante das demandas inclusivas, a
quarta subcategoria apresenta o apoio e colaboragéo da familia. A mengao a familia
aparece pela primeira vez nos dados desta pesquisa, a saber, P12 e P13,
respectivamente, “[...] familia presente” e “[...] participagdo da familia” indicam a
necessidade de manutencdo de contato e participacdo das familias no processo
inclusivo.

Segundo os estudos de Maturana e Cia (2015), o processo de inclusao dos
alunos PAEE esta diretamente relacionado a interagao entre a escola e a familia e
perpassa, entre outros fatores, pelo envolvimento das familias a partir das suas
concepgdes sobre o papel da escola e também pela opinido dos professores e
gestores sobre a participagdo dos pais neste processo inclusivo. “O bom
relacionamento familia-escola depende de esforcos bilaterais que envolvam
comunicagao e proporcionem espagos comuns de discussao” (p. 356).

Para Glat, “[...] apesar de ser frequentemente ressaltado o papel fundamental
que a familia exerce, ou pode vir a exercer neste processo, as caracteristicas desta
relacdo ainda precisam ser investigadas com mais profundidade” (1996, p. 111).
Nesse sentido, percebemos que além da falta de detalhamento das agdes de alguns
profissionais, as politicas publicas de inclusdo, ndo informam como se dara a
participacdo e a contribuicdo da familia no aspecto educacional dos filhos,
especialmente no que diz respeito ao processo inclusivo dos alunos PAEE, “embora
incentivada pela legislagdo, a relagao familia-escola ndo é objeto de uma forte
regulamentacgao estatal em nosso pais” (Resende; Silva, 2016, p. 50).

A LDB, Lei n°® 9394/1996 (Brasil, 1996) considerada ordenamento maximo na
educacao no pais, dispde no art. 2° que a educagao € “dever da familia e do Estado”
e no art. 6° diz que “é dever dos pais ou responsaveis a matricula das criancas na
educacgao basica”.

Considerando que a escolaridade basica obrigatoria se estende dos quatro aos
dezessete anos, “indiretamente institui-se também, como compulsério, um primeiro
nivel de relagédo entre familia e escola” (Resende; Silva, 2016, p. 37).

A LDB também apresenta, de forma suscinta, que as instituicdes de ensino e
os docentes em suas acgdes educativas, sdo responsaveis por articular, colaborar,
complementar e fortalecer os lagos com as familias dos alunos e a comunidade. “A

relagao familia-escola é apontada como um importante fator de influéncia no processo
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de inclusédo, uma vez que traz implicagbes para o desenvolvimento social e cognitivo
[...]” (Maturana; Cia, 2015, p. 350).

Neste delineamento de relagdo familia e escola, enfatizado pelos professores
COMO um apoio necessario para a atuacdo com alunos PAEE torna-se importante a
compreensao da responsabilidade compartilhada. Cabe aos profissionais da escola e
também ao professor inserir essa relagdo nos seus planejamentos para conhecer
melhor o aluno, identificar potencialidades e necessidades a partir dos depoimentos
dos responsaveis. “E preciso que a relacdo com a familia faca parte do planejamento
do professor. Nao pode ser algo que vai acontecer se houver necessidade” (Garcia,
2020, p. 32).

Retomando o assunto abordado até aqui sobre a categoria Apoios especificos
para alunos PAEE, é importante mencionar que os professores apontaram alguns
motivos que justificam a necessidades destes profissionais no cotidiano escolar para
a atuagdo com alunos PAEE. As justificativas apresentadas versam sobre a
necessidade de articulagao entre professores, recursos pedagogicos e acessibilidade;
ajudar o aluno nas atividades propostas; apoiar na comunicagéo, locomogéo, higiene
e alimentacao e para ajudar nas situagdes de alteragdes comportamentais.

Nas justificativas apresentadas pelos professores podem ser observados
equivocos na definicao das acdes especificas para o ensino e das agdes que devem
ser desenvolvidas pelos profissionais de apoio.

A LBI, n® 13.146/2015, define como profissional de apoio “[...] a pessoa que
exerce as atividades de alimentagao, higiene e locomogao do estudante com
deficiéncia e atua em todas as atividades escolares, nas quais se fizer
necessaria, em todos os niveis e modalidades de ensino, em instituicdes

publicas e privadas, excluidas as técnicas ou os procedimentos identificados
com profissdes legalmente estabelecidas” (Brasil, 2015).

De acordo com (P2) “o professor do AEE da apoio técnico como criar a rotina
junto ao aluno, inclusive como avaliar e registrar o progresso ensino aprendizagem do
aluno.” O professor, identificado como (P10), informa que

[...] estamos falando de inclusdo, ao meu ver incluir é realizar as tarefas do
aluno AEE junto com todo o grupo. Por isso o professor AEE se faz importante

para que possamos discutir e entender as necessidades e caracteristicas
daquele aluno.

Quando os professores enfatizam que os profissionais de apoio devem ajudar
o aluno nas atividades, vem a tona o entendimento que tendo mais um profissional na

sala de aula comum, o aluno PAEE ficara melhor apoiado e tera um profissional para
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auxiliar na resolugdo das atividades propostas, conforme alguns excertos
apresentados a seguir.
Considerando que o professor tem um numero alto de alunos por turma, fica
dificil dar a atengao devida ao aos alunos com necessidades especiais!

Tendo um professor auxiliar, o trabalho seria muito significativo e mais
completo, com perspectivas de melhores resultados (P6).

Relativo ao apoio de comunicagdo, locomogao, higiene e alimentagcao os
professores relataram sobre a importancia dos profissionais de apoio escolar,
principalmente aqueles que acompanham as questdes da vida diaria, para auxiliar o
aluno e dar suporte ao professor da sala comum.

Para exemplificar, apresentamos alguns registros das respostas dos
professores, através dos excertos a seguir.

[...] o cuidador é fundamental para dar suporte ao préprio aluno em suas
necessidades cotidianas (P4).

[...] O cuidador é essencial para que o aluno possa entender a sua rotina e
também auxiliar nas tarefas do cotidiano, exemplo: ir ao banheiro ou se
deslocar pela escola (P10).

Finalizando as justificativas das necessidades de apoio apresentadas pelos
professores, P4 informa que “o professor do AEE é necessario em caso de alteragdes
significativas no comportamento e desenvolvimento dos alunos”. Oliveira (2014, p. 6)
destaca que por meio de conhecimentos especificos, o professor especializado se
constitui como um “personagem fundamental” em uma escola inclusiva, que apoia a
aprendizagem dos alunos PAEE.

O trabalho pedagdgico do professor com os alunos PAEE nem sempre
necessita de apoio de outros profissionais na sala comum, no entanto, as parcerias
com professores especializados e profissionais de apoio escolar sdo cada vez mais
necessarias tendo em conta as especificidades de cada aluno. Diante das
necessidades, cada sistema educacional organiza, com base na legislagao, os apoios
€ parcerias para atuar nas suas unidades de ensino.

Resgatando o que foi descrito na parte introdutéria deste estudo, a educagéao
especial na perspectiva inclusiva é pautada na garantia do ingresso, da permanéncia
e da aprendizagem do aluno no espago escolar. Considerando estes pilares de
garantias do aluno, foram coletados dados para verificar como é avaliada a

aprendizagem dos alunos PAEE.



85

Os dados analisados em relagdo a esta questdo foram organizados na
categoria Avaliagdo da aprendizagem do aluno PAEE, e agrupados em duas
subcategorias para melhor compreensao dos dados apresentados pelos professores,
sendo uma sobre as estratégias avaliativas e outra sobre a periodicidade das
mesmas.

Ao mencionarem as estratégias para avaliagdo, que compdem a primeira
subcategoria, os professores informam utilizar diferentes estratégias para avaliar os
alunos PAEE, incluindo observacgao, interagao e habilidades.

Em relagcdo a observacgao, os professores registram que avaliam o que os
alunos alcangam durante as atividade propostas; quanto a interagao, informam que
avaliam o desenvolvimento dos alunos nas trocas de informacdes recebidas dos
professores de AEE e para a avaliagao das habilidades, os professores relatam que a
avaliagao € baseada no que pretendem alcancar no momento com os alunos.

Vejamos nos excertos, algumas informagdes fornecidas pelos professores
sobre as estratégias utilizadas para avaliar os alunos PAEE.

Com base no desenvolvimento das habilidades que se pretende alcancar
naquele momento (P4).

Observagéao e avaliagédo das atividades propostas (P5).
No dia a dia, pelos avangos das atividades feitas por eles (P8).

Conversando com os professores de AEE (P7).

Na segunda subcategoria, quanto a periodicidade da avaliagdo, ou seja, a
frequéncia com que ela é realizada, os professores apresentam diferentes formas,
entre as quais realizam de forma continua, avaliando tudo o que produzem; de forma
diversificada, por meio de prova, teste, trabalho, relatérios, para contemplar a
diversidade e ressaltam que fazem as avaliagbes seguindo os critérios estabelecidos
pela rede municipal.

Marin e Braun (2018, p. 1012) indicam que a “avaliagdo da aprendizagem é
uma acgao inerente ao ato educativo”. Como o aluno PAEE faz parte do processo
educacional, ele deve estar sujeito as avaliagbes, pois estas proporcionam a
compreensao do que foi ensinado e aprendido. Porém, faz-se necessario considerar
as particularidades dos que estdo sendo avaliados, estabelecendo ajustes e
estratégias pedagogicas diferenciadas. As autoras ressaltam ainda que, no processo
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avaliativo, é preciso atentar para a organizagdo dos tempos e espagos escolares,
considerando os diversos ritmos dos alunos.

Oliveira, Valentim e Silva (2013, p. 74) destacam que a avaliagcdo envolve o ato
de ensinar, portanto, ndo pode acontecer uma aprendizagem qualquer, mas sim, que
ela aconteca de forma sistematizada, intencional e sequencial. Segundo os autores,
“o professor € o centro, o protagonista da aprendizagem, de forma que a questao do
ensino ocupa lugar fundamental, insubstituivel, no desenvolvimento de todos os
alunos”.

Para Marin e Braun (2020),

Estar na escola é uma das etapas para o processo de escolarizagdo, mas a
garantia de construcao de conhecimentos que gera desenvolvimento é dada
com a participagao efetiva e com a aprendizagem de cada e de todos os
estudantes. Cabe aos educadores viabilizarem o processo escolar dos
estudantes [...] com outra condigdo de desenvolvimento que seja diferente do

esperado, de modo que a escolarizagcdo seja favoravel aos demais
estudantes também (p. 22-23).

Fica claro que os professores consideram diferentes forma de avaliar os alunos
PAEE, o que pode possibilitar “‘um mapeamento que envolve o ensino, a
aprendizagem e 0s apoios necessarios para estudantes e docentes” (Marin; Braun,
2018, p. 1015). Este mapeamento é necessario para o processo de escolarizagao do
aluno, em que o professor ensina e avalia, levando em consideragao as suas proprias
dificuldades para atuar e as caracteristicas de aprendizagem dos alunos.

Dando continuidade a apresentacao da analise dos dados sobre os assuntos
que abordam a percepc¢ao dos professores sobre a sua atuacao docente, foi solicitado
que eles relatassem as dificuldades encontradas em sua pratica docente em sala com
alunos PAEE. A coleta permitiu que os professores pesquisados relatassem até cinco
dificuldades.

Os dados coletados sobre as dificuldades observadas nas praticas docentes
dos professores, foram organizados na categoria Dificuldades docente na atuagdo
com alunos PAEE e foram agrupados em cinco subcategorias: condi¢gdes de trabalho,
auséncia de formacido especifica, auséncia de materiais e/ou recursos, as
especificidades do PAEE e falta ou insuficiéncia de profissionais de apoio.

Vejamos no Grafico 2 a apresentacdo da analise dos dados sobre as
dificuldades docentes para atuacdo com alunos PAEE destacadas pelos professores.
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Grafico 2 - Dificuldades docente na atuagdo com alunos PAEE
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Fonte: Organizado pela autora com base em dados de pesquisa

Na primeira subcategoria, os professores indicam questbes relacionadas as
condicbes de trabalho, como dificultadoras das suas praticas docentes em sala de
aula com alunos PAEE.

Alguns alunos demandam atengdo e energia constantes. Pouco tempo e
conhecimento para preparar atividades adequadas para muitos tipos de

necessidades semanalmente. As vezes, para um mesmo contelido temos
que preparar 4 ou mais atividades para cada aula (P4).

Tempo para adaptagao das atividades, falta de recursos e materiais na
escola, nimero de alunos por sala (os alunos normotipicos® também
apresentam dificuldades particulares) e alunos que nao sdo efetivamente
alfabetizados (P5).

A segunda subcategoria, apresenta como dificuldades a auséncia de formagéo
especifica, na qual foram organizados os dados onde os professores demonstraram
que a falta de conhecimento e/ou de informacao representa uma dificuldade nas
praticas docentes a serem desenvolvidas por eles em salas com aluno PAEE.

[...] fazer os alunos neurotipicos® entenderem a situagdo, dar atengcdo aos
alunos neurotipicos com dificuldade ou atraso (P7).

Saber lidar com certos acontecimentos, muitos alunos em sala e por isso a
atencdo com os alunos de AEE ficam prejudicados, falta de cursos pagos
pela prefeitura (P8).

8 Mantido conforme mencionado na resposta do professor
9 Mantido conforme mencionado na resposta do professor
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[...] falta de conhecimento por parte de outros professores e profissionais da
escola, um maior apoio por parte da gestdo municipal (P10).

As diversidades e especificidades de cada estudante (P12).

Ja a terceira subcategoria, abarca os dados relacionados a auséncia de
materiais e/ou recursos, apontados pelos professores. Eles indicam que a falta de
materiais na escola, a falta de recursos tecnoldgicos, a falta de auxiliares sao
dificultadores das praticas docentes na sala de aula com alunos PAEE, como
demonstrado no trecho transcrito das informagdes dos professores a seguir.

Material didatico, notebook, mediador, televiséo, sala aconchegante (P3).

Numero elevado de alunos na sala, falta de auxiliar, falta de materiais, falta
de espacos especificos, falta de comunicagao (P6).

Material especifico para trabalhos, acomodagées condizentes (P9).

Na quarta subcategoria apresentamos dados relativos as especificidades do
PAEE, onde os professores informam situacbes que dificultam as suas praticas
docentes que tem relacdo direta com os alunos PAEE. Entre os dados relatados,
conforme transcricdo de alguns excertos das respostas dos professores, estédo
“alcancar resultados que englobem evolugédo e aprendizagem real”, citada por P7;
“situacdo, agressiva, remédios mal geridos pelos responsaveis”, citada por P9; a
propria “presencga do aluno”, citada por P11 e o “apoio da familia, escola”, citado por
P14.

Na quinta e ultima subcategoria que trata sobre as dificuldades docentes na
atuacao com aluno PAEE, foram registrados dados referente a falta ou insuficiéncia
de profissionais de apoio, onde os professores informaram que a “falta de auxiliar (P6)
e de “mediador (P3)”, como situagao que dificultam suas praticas docentes em sala
de aula com alunos PAEE.

Os dados analisados e descritos nesta categoria reforcam o que foi
apresentado sobre os apoios especificos necessarios para os alunos PAEE. Com foco
nas transcri¢des, eles relatam, ainda que brevemente, algumas das dificuldades que
enfrentam no seu cotidiano de trabalho em sala de aula, mostrando que as condi¢coes
de trabalho e a falta de formacéao especifica sdo consideradas pelos professores como
as maiores dificuldades para atuar com alunos PAEE.

A partir da sintese dos dados analisados em cada subcategoria, verifica-se que

os professores apontam, entre os principais desafios que enfrentam para atuar com
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praticas inclusivas, problemas relacionados a atencdo que tém que dar os alunos
PAEE, ao tempo limitado para o planejamento, o elevado numero de alunos por sala
de aula (turma), a falta de recursos e a construgéo de atividades diferenciadas.
Gomes (2018) mostra que a falta de infraestrutura e de materiais adequados
sao fatores que contribuem para a precarizacdo das condicdes de trabalho dos
professores. As vezes o professor se sente sozinho e desamparado.
Diante dessas cobrangas, o professor se vé sozinho para dar conta de toda
a diversidade e a imprevisibilidade existentes no cotidiano escolar, o que
exige alto nivel de criatividade, uma vez que precisa buscar maneiras de

suprir as necessidades estruturais que o impedem de bom desempenho em
sala de aula [...] (Gomes, 2018, p. 2).

A diversidade de alunos que compdem cada sala de aula, os desajustes que
regularmente ocorrem nas aulas, a falta de apoio e formagao especifica, bem como a
preocupagao com a aprendizagem diante das especificidades e necessidades
apresentadas pelos alunos PAEE, também fazem parte destes desafios.

Verifica-se que as dificuldades advindas das condi¢des de trabalho, fazem com
que os professores considerem as diferencas, especificas dos alunos PAEE, como
um dificultador para a sua atuagao, comprovando o que apontam Marin e Braun (2020,
p. 7), “0 que observamos € a condi¢ao real da diversidade de estudantes ser apontada
como um obstaculo, ao invés de uma riqueza, por condicbes externas que nao
favorecem ninguém, inclusive limitam a acéo docente”.

Finalizando os dados analisados neste primeiro eixo tematico, apresentamos a
categoria Aspectos favoraveis da experiéncia com o PAEE, que aborda o que os
professores apresentaram quando foram solicitados a informar até cinco aspectos
significativos sobre suas experiéncias com estudantes PAEE. Os dados foram
agrupados em trés subcategorias: convivéncia com situagbes inclusivas,
desenvolvimento/crescimento  pessoal e profissional e observacdo do
desenvolvimento do PAEE.

Apresentamos no Grafico 3 as subcategorias que demonstram os dados
coletados e analisados sobre os aspectos favoraveis informados pelos professores.
Por se tratar de uma pergunta aberta, houve a possibilidade de mais de uma

informag&o como resposta.
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Grafico 3 - Aspectos favoraveis da experiéncia com alunos PAEE
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Fonte: Organizado pela autora com base em dados de pesquisa

Aparece como a primeira subcategoria dos aspectos favoraveis apresentados

pelos professores, a convivéncia com situagées inclusivas. Para exemplificar as

informacgdes, faremos a apresentagao de alguns excertos a seguir.

Na segunda

Eu aprendo muito com todos os alunos. A alteridade é muito rica e me faz
querer melhorar como profissional e como ser humano (P4).

Aprender a lidar com a diversidade. Compreender o aprendizado fora dos

padrées da intelectualidade e considerar o exercicio do convivio com as
diferencgas, parte do aprendizado coletivo. Para alunos e professores (P13).

subcategoria, desenvolvimento/crescimento pessoal e

profissional, os professores apresentam os pontos que eles consideram ter agregado

positivamente em suas vidas, tanto profissionalmente quanto pessoalmente. Algumas

das informagdes que compdem esta subcategoria sao verificadas na transcricdo dos

trechos a seguir.

Desafiador, humanizador, empatico, afetuoso, crescimento profissional (P6).

Nos torna mais sensiveis, mais resilientes, tira da rotina, oferece desafios e
cada conquista nos faz realizados (P9).

Eu tento dentro das possibilidades fazer o melhor para o aluno, buscar
conhecimento e referéncias para auxilia-lo, pensar possibilidades de agao
junto ao aluno. Observagao de caracteristicas individuais do aluno (P10).

Esperanga no progresso, paciéncia consigo, com o aluno, com as
adversidades que surgem (P12).
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Entender a importancia da boa convivéncia com o ser humano através do
respeito, da paciéncia, da cordialidade, do amor ao préximo, etc. (P13).

Compondo a terceira subcategoria, observar o desenvolvimento do PAEE,
estdo os dados que os professores consideram como relevantes e que permitem
acompanhar o desenvolvimento do PAEE ao longo da vida escolar, a partir da atuagao
docente. Apresentamos referéncias aos dados coletados através da transcricdo das
informacdes dadas pelos professores.

O aluno conseguir responder presenga/perguntar como se cumprimenta em
outro idioma (P2).

Melhora na comunicagao oral, socializagédo (P14).

A analise dos dados permite inferir que aspectos importantes permeiam a
atuacdo do professor com aluno PAEE, a convivéncia com situacdes inclusivas,
possibilitam o crescimento pessoal e profissional dos professores e o
acompanhamento do desenvolvimento significativo dos alunos PAEE. P4 relata “eu
aprendo muito com todos os alunos. A alteridade é muito rica e me faz querer melhorar
como profissional e como ser humano”.

Constatar que os professores veem aspectos favoraveis nas praticas
inclusivas, mesmo diante de todas as dificuldades enfrentadas é uma forma de
compreender que a inclusdo é um processo, no qual

professores sao protagonistas da inclusdo, de qualquer incluséo, porque
incluir ndo é jogar as diferengas no espac¢o da normalidade e esperar que se
diluam e deixem de existir. Nisso reside o principal papel que os docentes
tém, isto é, ver nas diferengcas a humanidade de cada um e a possibilidade

de aprender, e reconhecer-se como alguém que pode ensinar (Marin, 2015,
p. 170).

Por outro lado, Oliveira (2017, p. 644) chama a atengcdo para que n&o
esquecamos de abrir espagos e tempos para tratar sobre a “pessoalidade do
professor’ e os seus “sentimentos”, sem deixar que recaia sobre ele a carga da
inclusao, que ainda nao foi alcancada nem mesmo, pela politica educacional inclusiva.

Para encerrar as discussbes sobre esse eixo tematico das percepcdes
docentes sobre a sua atuagao, apresentamos como os professores avaliam as suas
articulagdes com diferentes profissionais quanto ao planejamento para o PAEE e
como avaliam as suas atuacdes docentes em sala de aula com a presenca desse

aluno.
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Para informar como avaliam as suas articulagdes com os diversos profissionais
que atuam nas turmas dos 6°s (sextos) anos, no que se refere ao planejamento para
alunos PAEE, os professores utilizaram uma escala de 0 a 5, sendo 0 bem articulado
e 5 sem articulagdo. A partir dos dados analisados, constatou-se que 10 dos 14
professores, se posicionaram de forma mediana na escala, ou seja, nem bem
articulado nem sem articulagdo. Dois deles indicam que a sua articulagéo é regular e
um deles avalia que possui boa articulacdo. Os dois extremos da escala, ndo foram
mencionados pelos professores, sugerindo que nenhum deles esta totalmente
articulado, mas também, ndo esta totalmente desarticulado.

Além dos dados acima mencionados, os professores apresentaram as suas
avaliagdes quanto a atuagao em sala de aula com aluno PAEE, considerando também
uma escala de 0 a 5, sendo 0 muito dificil e 5 muito facil.

Assim, 10 dos 14 participantes consideram a atuagao pedagdgica exercida com
alunos PAEE, como mediana, dois deles tém uma visao regular da atuagao, um deles
avalia que a sua pratica é ruim e o outro avalia como uma pratica boa.

Finalizando a abordagem realizada acerca dos dados coletados e analisados
no eixo das percepc¢des docentes sobre a sua atuagao, é possivel considerar que os
dados representam o que vem sendo observando sobre a pratica pedagdgica na
literatura que trata da educacgao especial na perspectiva inclusiva (Oliveira, 2017,
2018, 2021; Fonseca, 2011, 2021; Marin e Braun, 2018, 2020; Souza, 2022) as
dificuldades de atuagao dos professores com alunos PAEE existem e estdo presentes
nas percepcdes dos professores participantes desta pesquisa.

[...] no Brasil, a ideia esta anunciada, mas as condigdes para a concretizagéo
de uma escola inclusiva estdo longe de responder as necessidades do
cotidiano escolar de ultrapassar barreiras que impedem a aprendizagem de
todos os alunos, sem exceg¢ao, numa abordagem conceitual que supere uma
visao individualista e padronizada de desenvolvimento, rompendo com visdes

imediatistas e assumindo, realmente, uma politica de educacao inclusiva
(Oliveira, 2018, p. 983).

As dificuldades sao evidenciadas, nao pela falta de atuacéo docente, mas, em
decorréncia de uma série de fatores que precisam ser observados, debatidos e
superados nos espacgos escolares, como a necessidade e a importancia do trabalho
coletivo/colaborativo, realizado a partir do planejamento e da troca entre os
profissionais da escola com vistas a uma atuagao mais qualificada que possibilite o
acesso ao curriculo de todos os alunos.

Diante disso, Silveira et al. (2014, apud Oliveira, 2017), lembram
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que o desenvolvimento das atribuicdes laborais do professor, acima de tudo,
necessita ser subsidiado por politicas de incentivo salarial, material e
formativo, direcionadas tanto ao profissional quanto ao contexto escolar e que
favorecam os processos de saude e a qualidade das experiéncias de
aprendizagem criadas (p. 647-648).

Diante dos dados apresentados constatamos que o aluno PAEE encontra-se
matriculado e frequentando os espacos escolares e que o processo de escolarizacao
desses alunos se apresenta como um grande desafio para a escola e para os professores,
mas, “é fundamental que o professor aceite esse desafio. Certamente ndo € um caminho
tao facil” (Souza, 2022, p. 36) mas pode ser facilitado por meio de planejamento e atuagao
com praticas inclusivas.

Uma vez apresentados os dados e as discussdes do eixo 1 (um) sobre as
percepcdes docentes sobre a sua atuagao, na préxima sessao passaremos a discutir o

eixo 2 (dois) que trata sobre as perspectivas de formacao.

5.2.2 Eixo 2 - As Perspectivas de Formacao

Neste eixo trataremos sobre as perspectivas de formacgao a partir das respostas
dos professores participantes da pesquisa. Os dados coletados estdo alinhados ao
objetivo de analisar se as praticas docentes e a formagdo destes professores
acontecem considerando as necessidades dos alunos PAEE na perspectiva da
educacao inclusiva. Os dados analisados foram organizados em categorias e
agrupados em subcategorias, conforme demonstrado no Quadro 2, na sessédo dos
procedimentos para analise de dados.

Antecedendo os dados que compdem as categorias do eixo dois, expomos,
com base nas respostas analisadas, que na unidade de ensino onde os 14 professores
atuam como docentes das quatro turmas do 6° (sexto) ano do ensino fundamental, 11
professores informam que ha momentos dedicados ao estudo e a formacéao
continuada em servigo, no entanto, trés responderam que nao sabem informar sobre
as formacgdes ofertadas pela escola.

Considerando que a maior parte dos professores informa que na escola onde
atuam existem momentos dedicados ao estudo e a formacgao, solicitamos que
apresentassem os dados sobre a sua formagao e os impactos nas suas atuagdes na
perspectiva inclusiva. A partir das suas respostas, foram organizadas quatro
categorias para analisar as suas perspectivas de formacgao, a saber: 1) Periodicidade

dos estudos e das formagdes no espago escolar; 2) Impactos da formagéo sobre
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praticas inclusivas; 3) Assuntos abordados na formagdo em servico e 4)
Caracteristicas da formacao para praticas inclusivas.

Cada uma dessas categorias € complementada com subcategorias, conforme
descrito no Método, para que possamos ter mais detalhamento e precisdo na analise
do movimento de formagao docente para a atuagao geral — voltada a todos os alunos
— e, uma especifica — com foco no PAEE.

Antes de iniciar a apresentacdo da analise dos dados, € importante ressaltar
que o delineamento desta sess&o nao esta apenas relacionado com os conceitos de
formacado inicial, formacdo continuada e formacdo em servico, mas na
intencionalidade de tecer consideragdes sobre as percepg¢des dos professores que
atuam em salas comuns do 6° (sexto) ano do ensino fundamental, sobre os estudos
e as formagdes que acontecem no espago escolar e quais sdo 0s seus impactos na
atuacao com os alunos PAEE matriculados nas turmas que eles atuam.

Oliveira (2018) enfatiza a necessidade de formagao permanente de professores
para atender a demanda cada vez mais presente de alunos PAEE nos espacos
escolares. A autora alerta que os alunos ndo devem apenas estar na escola, mas
devem ter garantia de aprendizagem.

A formagcdo de professores € um tema que tem ocupado um espago
significativo na producéo cientifica da area da Educacéao. Particularmente, o
estudo de estratégias de formagéo que possam contribuir com o pensar do
professor, seja da educagao especial ou comum, tem nos acompanhado no
decorrer de toda nossa trajetéria académica. Em nossos estudos e praticas
de formagao de professores temos tentado pensar naquele que esta na ponta
de todo este processo e que realmente necessita de um professor bem
formado, competente e que faga a diferenga em sua vida: a crianga, o

adolescente ou o jovem escolar; com ou sem deficiéncia (Oliveira, 2018, p.
139).

Malheiro (2017) ao tratar sobre a atuagdo docente e sobre as necessidades
diversas apresentadas nos contextos escolares, destaca que a formagao continuada
em servigo deve estar presente nesse contexto multifacetado e desafiador
configurando-se, como “um momento formativo, em que docentes de uma rede ou de
um sistema de ensino participam de processos de formagado organizados pelas
proprias escolas ou secretarias” (p. 15).

Passamos ent&o, a apresentacgéo e discussao dos dados gerados e a analise
empreendida, como base nas categorias e subcategorias do eixo 2 — As Perspectivas

de Formacéo.
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Com o propésito de obter dados sobre as perspectivas de formacéao, foi
solicitado aos professores que indicassem em quais momentos e qual a periodicidade
que acontecem os estudos e as formagdes no espago escolar. Os dados
apresentados foram organizados na categoria Periodicidade dos estudos e das
formagbes no espago escolar e agrupados em cinco subcategorias: mensalmente,
semanalmente, bimestralmente, ndo existe periodicidade definida e nao sabe

informar. Vejamos no Grafico 4 a demonstragdo dos dados analisados.

Grafico 4 - Periodicidade dos estudos e das formagbes no espaco escolar
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Fonte: Organizado pela autora com base em dados de pesquisa

Os dados do grafico mostram que os professores consideram trés periodos
dentro do espaco escolar usados como momentos de estudo e formacgado. As trés
primeiras subcategorias, mensalmente, nos horarios destinados a hora atividade;
semanalmente, nos planejamentos coletivos (HTPC), denominados na rede que
atuam como TD e bimestralmente, nos encontros de area ou componente curricular,
que acontece na rede municipal, a partir de calendario pré-estabelecidos pela SME.

Considerando os dados analisados, pode-se perceber que ha falta de consenso
entre os professores sobre o0 que entendem por estudo e formagao no espaco escolar.
Verificamos que metade deles informam que esses momentos ocorrem no horario
previsto para a hora atividade. Ja a outra metade dos respondentes oscila entre
informar que a formag&o ocorre nos momentos de estudos ou ndo saber informar se

existe formacdo na escola.
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E importante informar que a hora atividade acontece mensalmente, durante 02
(duas) horas, no horario normal de aula, em um dia da semana. Esta organizagao
privilegia a participagao apenas dos professores presentes na escola nesse dia, o0 que
justifica a informag¢ao de um dos professores quando diz que ndo existe periodicidade
definida.

Os momentos de hora atividade realizados mensalmente na unidade de ensino
trata-se de um projeto institucional, voltado ao estudos e a troca de informagdes entre
os profissionais docentes e a equipe pedagogica e gestora da unidade de ensino. Para
esses momentos, sdo elencados temas necessarios para o aprofundamento de
estudo e a organizacgéao fica a cargo da equipe pedagodgica ou de outro profissional
apto a apresentar e discutir o tema proposto.

No ano de 2023, periodo em que foi realizada esta pesquisa, dos encontros de
hora atividade que aconteceram, dois foram destinados para o estudo na area da
educacgao especial, na perspectiva inclusiva. O primeiro momento, que aconteceu no
dia 16 de margo de 2023, teve como tema o que é e como acontece o atendimento
educacional especializado em sala de recursos multifuncionais e o segundo momento,
que aconteceu no dia 25 de agosto, tratou sobre a incluséo na pratica. Os estudos
foram desenvolvidos com base na organizagao e atuagao dos profissionais da sala de
recursos multifuncionais da unidade de ensino.

Considerando o universo da pesquisa, o0 numero de professores que declaram
desconhecer os estudos e a formacao € um dado relevante e preocupante, pois, “cabe
aos sistemas de ensino buscar alternativas para ensinar ao professor novas praticas
escolares, impulsionadoras da aprendizagem na perspectiva da diversidade” (Oliveira,
2018, p. 145)

Dando sequéncia a coleta de dados, os professores foram solicitados a
informar como e quando acreditam que a formagao em servigco apoia as praticas
inclusivas. Os dados obtidos nas respostas dos professores foram organizados na
categoria Impacto da formagdo sobre praticas inclusivas e agrupados em trés
subcategorias: favorecem a troca de experiéncias, orientam na elaboragdo e na
adaptacao de atividades e ressignificam o papel do professor.

A pergunta possibilitou que os professores apresentassem mais de uma

informacgé&o, conforme apresentado no Grafico 5.



97

Grafico 5 - Impacto da formagé&o sobre praticas inclusivas

Favorecem a troca de Orientam na elaboracéo e na Ressignificam o papel do
experiéncias adaptacdo de atividades professor

Fonte: Organizado pela autora com base em dados de pesquisa

A maior parte dos dados apresentados pelos professores estdo dentro da
primeira subcategoria, onde enfatizam que as formagbes favorecem a troca de
experiéncias. Ao tratar sobre as pessoas que participam da dindmica de estudos e
formacgdes, os professores citam como aspecto relevante o fato de que “geralmente a
pessoa responsavel pela formagao conhece a escola e a nossa realidade, no meu ver
isso é essencial para a realizagdo de um bom trabalho” (P10).

Ja para P13, a formacao que acontece no espago escolar

[...] ajuda na convivéncia com a necessidade do aluno e no planejamento de
aulas. Mas, geralmente, é muito superficial. E o professor de sala de aula

regular atua com uma grande diversidade de alunos. Sendo assim, as
formagdes precisam ser mais profundas (P13, grifo nosso).

A consideracao de P13 sobre a superficialidade do que é tratado nas formacdes
continuadas vem ao encontro do que é defendido por Gatti (2009), quando ela afirma
que nao ha clareza do que se considera como formacéo continuada. Sob o ponto de
vista da autora, a formacéo continuada deve proporcionar trocas e aprimoramentos
entre os pares, no entanto, os cursos realizados apds a formacéo inicial e outras
atividades de cunho educacional, proporcionadas com o intuito de desenvolvimento
profissional continuo pelas secretarias de educacdo e até mesmo nos espacos
escolas, como reunides pedagogicas, participagdo na gestdo escolar, horas de
trabalho coletivo na escola, congressos e seminarios, presenciais ou a distancia estao

sendo considerados formagao continuada, mesmo que nao proporcionem trocas.
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Outro dado importante apareceu na segunda subcategoria, quando cinco
professores informam que os estudos e formacdes sdo importantes porque orientam
na elaboragéo e adaptacéo de atividades, conforme os excertos dos dados, registros
a seguir.

Pode ajudar nas orientagbes para elaboragao de atividades e adaptacdes

para sala de aula, mas sao insuficientes quando nao existem recursos e
tempo (P5).

Sendo de forma continuada e de exemplos praticos, sem teorizacdo e
politicagem, pois deveriamos seguir as orientagdes do MEC (P7).

Percebe-se, mais uma vez, a preocupacao dos professores voltada para as
“atividades” e os “exercicios” aplicados aos alunos como forma de lidar com as
diferengas que encontram nas turmas onde atuam. A¢des estas que nao devem ser
desconsideradas no contexto da atuacdo docente, contudo, as atividades e os
exercicios adaptados alunos PAEE, ndo devem estar a margem da contextualizag&o
do curriculo comum da turma em que estdo matriculados e das atividades oferecidas
para os seus pares.

Os professores apontam ainda que o estudo e a formagao sido importantes
quando ressignificam o papel do professor, apresentado na terceira subcategoria. Os
dados analisados, como de P2 “ajuda na ressignificacdo do papel do professor no
processo ensino aprendizagem”, de P9, “conhecimento adquirido, trabalho melhor
desenvolvido” e de P14, “ajuda muito, pois quanto maior conhecimento mais
resultado”, mostram que ndo se pode ignorar a busca pessoal de cada professor e a
iniciativa da escola na busca de formacao e estrutura para o desenvolvimento da
escolarizagcdao de todos, desde que as formacdes acontecam em espagos que
possibilitem o estudo da realidade em que atuam e a troca entre os seus pares.

Entendemos os dados analisados como importantes no processo inclusivo, em
que o professor expde, a partir de suas vivéncias e experiéncias, seus avangos e a
necessidades diante de um processo complexo que € a inclusao.

Segundo Oliveira e Oliveira (2018) “ndo se pode desconsiderar que o préprio
professor encontra-se em movimento de aprendizagem, ou seja, &€ necessario
aprender novas formas de lidar com o ensino numa escola que valoriza a diversidade”
(p- 3). Esta agcédo do professor requer uma estrutura que permita a organizagéao de
processos educacionais flexiveis e diferenciados que atendam as necessidade de

todos, possibilitando com isso 0 ensino e aprendizagem (Oliveira et al., 2018).
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Considerando que os professores reconhecem a importancia da formacéao
continuada em servico para a atuacdo docente e percebe, diante do processo
inclusivo, a necessidade de praticas que garantam recursos e estratégias
pedagogicas para promover a aprendizagem, foi solicitado que eles indicassem quais
assuntos gostariam que fossem abordados em uma formacéo relacionada ao tema
praticas inclusivas.

Os dados apresentados em resposta a esta questdo foram organizados na
categoria Assuntos abordados na formagédo em servigo e agrupados em trés
subcategorias, sendo elas: estratégias pedagogicas inclusivas, estratégias
especificas para o PAEE e servicos especializados para o PAEE.

Para esta pergunta os professores poderiam apresentar mais de uma resposta,
conforme demonstrado no Grafico 6.

Grafico 6 - Assuntos abordados na formagao em servigo
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Fonte: Organizado pela autora com base em dados de pesquisa

Os dados apresentados no grafico 6, permitem verificar que, na primeira
subcategoria, os professores informaram que gostariam de receber formagéao, dentro
do assunto estratégias pedagdgicas inclusivas, sobre o Desenho Universal para
Aprendizagem (DUA), a avaliagado pedagogica e a relagdo com a familia. Na segunda
subcategoria, os professores indicaram que dentro do tema estratégias especificas
para o PAEE, gostariam de estudar sobre o Plano Educacional Individualizado (PEI)

e 0S ajustes curriculares (adaptacédo e flexibilizagdo) e na terceira subcategoria,
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quando mencionaram 0s servicos especializados para o PAEE, os professores
indicaram que desejam participar de formagdes relacionadas ao trabalho realizado na
sala de recursos multifuncionais (SRM) e ao ensino colaborativo.

As necessidades apresentadas pelos professores convergem na urgéncia de
aprofundar os conhecimentos que o processo inclusivo exige. Defendemos,
juntamente com Vilaronga e Mendes (2014),

[...] uma escola pautada em praticas inclusivas, pois atualmente ndo mais
convém a questado de ser contrario ou a favor da inclusao, discurso esse ja
superado. Porém, agdes para a efetivagdo do direito inalienavel a educacgao

ainda se mostram necessarias no sistema educacional brasileiro, no que
tange a perspectiva inclusiva (p. 32).

Os dados analisados, foram separados por subcategorias para melhor
visualizacdo e melhor compreensao das respostas apresentadas, porém, todos se
apresentam como pressupostos da educacgao inclusiva e, vao além de uma atividade
que deve ser realizada de forma individualizada, para ser um processo de realizagao
coletiva (Oliveira et al., 2018).

Nesse sentido, o DUA, o PEIl, os ajustes curriculares (adaptacédo e
flexibilizacdo), a SRM e o ensino colaborativo se constituem como assuntos
enumeradas pelos professores, que podem fazer parte dos momentos de estudo e
formacgao para remover obstaculos no ensino e na aprendizagem.

Considerando os temas indicados pelos professores, Prais e Vitalino (2018)
mostram que o desenho universal para aprendizagem (DUA) é considerado um
conjunto de principios que visa minimizar as barreiras metodologicas de
aprendizagem, tornando o curriculo acessivel para todos os estudantes. O DUA, a
partir da dimensdo pedagogica e curricular, caracteriza-se pela garantia de
acessibilidade arquitetonica, comunicativa, atitudinal e informacional.

Ja o PEI, de acordo com Glat, Vianna e Reding (2012, apud Glat e Pletsch,
2013), pode ser entendido como um planejamento individualizado, que passa por
avaliagdes e revisdes constantes, construido considerando as particularidades para a
definigdo dos objetivos a serem alcangados. Aqui consideramos a definigdo da sigla
PEl usada por Glat e Pletsch (2013), Plano Educacional Individualizado, pois
encontramos uma variagao desta definicdo na literatura.

Na perspectiva de Fonseca (2011) e Capellini e Fonseca (2017, p. 122),
“diversos ajustes curriculares se apresentam como estratégia funcional que podem

nortear acdes efetivas e eficazes de aprendizagem”. As autoras apresentam a
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flexibilizagcao, a adequacéo e a adaptagao curricular como praticas que garantem o
respeito a individualidade dos alunos na aprendizagem.

As Salas de Recursos Multifuncionais sdo espagos organizados nas escolas
publicas, através de programas do Governo Federal'®, para profissionais do AEE, a
fim de atender, de forma complementar e suplementar, a “todas as categorias
expressas no conceito de PAEE” (Oliveira, 2020, p. 344).

Sobre o ensino colaborativo, Vilaronga e Mendes (2014) dizem que é uma
proposta que consiste no trabalho desenvolvido na escola que envolve a colaboragao
e a atuacdo em conjunto do professor da sala comum e do professor do ensino
especializado em salas de aula onde existe um ou mais aluno PAEE. Nesse sentido
‘por meio do ensino colaborativo, exerce-se um apoio pedagogico visando a
aprendizagem dos estudantes e as inter-relagdes entre os educadores especiais e 0s
da sala comum” (Lemos, 2022, p. 34).

Finalizando as categorias analiticas do segundo eixo, o ultimo item abordado
foi como os professores gostariam de receber uma formagao voltada para praticas
inclusivas com os alunos PAEE. Os dados apresentados foram organizados na
categoria Caracteristicas da formagéo para praticas inclusivas e agrupados em quatro
subcategorias, em horarios de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC) previstos no
calendario escolar, em curso presencial ofertado pela SME nos encontros por area,
em curso semipresencial, € em curso presencial em parceria com universidade.

Os dados que mostram como os professores gostariam de receber as

formacgdes estdo demonstrados a seguir, no Grafico 7.

10 Para maiores informagdes, acessar: http://portal.mec.gov.br/pet/194-secretarias-112877938/secad-
educacao-continuada-23369541/17430-programa-implantacao-de-salas-de-recursos-
multifuncionais-novo
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Grafico 7 - Caracteristicas da formacgao para praticas inclusivas

Em horéarios de trabalho  Em curso presencial Em curso semipresencial Em curso presencial em
pedagobgico coletivo ofertado pela SME nos parceria com
(HTPC) previstos no encontros por area universidade

calendario escolar

Fonte: Organizado pela autora com base em dados de pesquisa

A partir dos dados do grafico, é possivel inferir que os momentos de formagao
que os professores consideram mais acessiveis, diante das caracteristicas da
formacao para praticas inclusivas que eles apresentaram, sdo os mencionados na
primeira subcategoria. E que terdo como caracteristica acontecer em horarios de
trabalho pedagdgico coletivo (HTPC) previstos no calendario escolar. Como segunda
subcategoria, os professores informam que gostariam de receber formagdes em curso
presencial ofertado pela SME nos encontros por area.

Na terceira subcategoria, dois professores preferem que as formacgdes
acontegam em curso semipresencial, composto por atividades on-line e presenciais e,
por ultimo, na quarta subcategoria, um professor informa que gostaria de obter
formacao em curso presencial em parceria com universidade.

Buscando os dados mencionados anteriormente neste estudo, observamos
que os professores continuam na linha de formagao e estudo durante o horario de
HTPC e nas reunides de area. Provavelmente isso se deve a rotina dos professores.

Para aprofundar as discussdes sobre as informacgdes apresentadas no eixo 2,
apresentamos os dados coletados com os professores sobre as formacdes oferecidas
pela SME que tratam sobre praticas de ensino inclusivas que visam uma melhor
atuacao com aluno PAEE nos espagos comuns de aprendizagem.

Considerando a pergunta feita, dos 14 professores respondentes, 10

informaram que a SME da rede municipal onde atuam realiza cursos e formacgdes
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abordando praticas pedagdgicas inclusivas para atuar com alunos PAEE, dois
professores informaram que nao propdéem cursos e formacdes abordando este tema
e outros dois professores dizem que ndo sabem se a SME oferece formacao para os
professores.

Apesar da maioria dos professores respondentes informarem que a SME
oferece cursos que favorecem a formagao continuada, notamos mais uma vez, o
descompasso entre o entendimento dos professores quanto aos cursos de formacao,
onde alguns dos professores desconhecem esta pratica na rede de ensino.

Para finalizar o levantamento de dados sobre as perspectivas de formacao, os
professores foram solicitados a analisar se a formagdo em servigo pode ajudar na
atuacao docente e no exercicio das praticas inclusivas com os alunos PAEE e também
foram solicitados a fornecer contributos sobre a sua compreensdo das praticas
inclusivas. Para abordar sobre a contribuicido da formacao docente para as praticas
inclusivas, foi solicitado aos professores que apresentasse as suas respostas numa
escala de 0 a 5, onde zero representa que a formagao nao ajuda e cinco ajuda muito.

Analisando os dados apresentados, fica claro que sete consideram que a
formacao ajuda muito nas praticas inclusivas, seis admitem que a formagao pode
ajudar um pouco nas praticas inclusivas e apenas um tem duvida se a formagao em
servigo traga beneficios para a atuagéo docente. Um dado importante da analise € o
fato de nenhum dos professores ter afirmado que a formacdo nao contribui para
praticas inclusivas.

Dos 14 professores que responderam a pesquisa, seis registraram o que
consideram praticas inclusivas. P1 e P14 veem as praticas inclusivas como um
trabalho colaborativo, afirmando respectivamente, que se trata de um “trabalho
construido junto” e um “trabalho em equipe para facilitar o aprendizado do
aluno/professor”.

Na perspectiva de outros dois professores, as praticas inclusivas constituem
uma estratégia de ensino e aprendizagem. P3 diz que € “acesso a internet/notebook
com os alunos em sala de aula” e P9 entende como uma estratégia de socializagéo
“[...] colocada em forma de projeto dentro do PPP, criando mecanismos que o interagir
nao fosse colocado somente com o estar dentro da sala de aula [...] isso ndo contribui
com o resultado esperado muitas vezes”.

De forma mais ampla, considerando que em termos de incluséo, a

responsabilidade é de todos, P5 afirma que “além dos professores, a pratica inclusiva
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deve ser exercida pelas secretarias de educacao dos estados e municipios de forma
efetiva, com recursos destinados para este fim” e P8 acrescenta que
Nos dias atuais os niumeros de alunos AEE s&o cada vez mais frequentes,
precisamos de urgéncia na formagao dos profissionais, ambientes de trabalho
voltados para esse publico, diminuicdo de alunos em sala para atendé-los

melhor e valorizagdo dos professores para que possam ter mais tempo para
se dedicar as atividades para o publico-alvo.

A informagdo deixada pelos professores, segundo a qual a inclusdo é
responsabilidade de todos e ndo apenas do professor da sala comum, é corroborada
por Fonseca (2011, p. 24) quando diz que os participantes da escola devem agir
‘independentemente de fungbes, estabelecendo um trabalho conjunto” e por Marin e
Braun (/n: Glat; Pletsch, 2013, p. 58) quando dizem que “professores ndo devem
trabalhar sozinhos, mas em equipes, de modo que possam construir propostas com
objetivos comuns para garantir a escolarizagao de todos os alunos”.

Oliveira Neto (2022) contribui para esse entendimento ao indicar que

A inclusdo no ambiente escolar demanda que a instituicdo de ensino,
juntamente com todos os atores escolares, ofere¢ca um ensino que assegure

recursos e estratégias pedagdgicas adequadas para promover a
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia (p. 30).

Os dados fornecidos pelos professores que serviram de base para esta analise,
sejam eles apresentando o que ja fazem ou o que precisam buscar para atuar na
educacao especial na perspectiva inclusiva, levam a compreensao de que, para atuar
com a diversidade encontrada nas salas de aula utilizando praticas inclusivas, eles
precisam “mudar o jeito de ensinar, utilizando-se métodos e estratégias mais abertas
as diferencas, mais dindamicas e mais compartilhadas entre os préprios educandos,
de forma colaborativa” (Oliveira, 2021, p. 350).

Os resultados da analise serviram de base para a proposta do recurso
educacional, que se configura como um curso de formag&o continuada em servico,
denominada Saberes e aprendizagens no espago escolar na perspectiva inclusiva,
organizado inicialmente para os professores participantes da pesquisa, mas com a
possibilidade de disponibiliza-lo para outros professores do ensino fundamental.

Apos apresentar e discutir os dados coletados na pesquisa, passaremos para
uma breve exposicdo do recurso educacional. O mesmo sera detalhado em um
documento complementar. Em seguida, teceremos as consideragdes finais,

apresentando reflexdes sobre 0 que observamos neste estudo.
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6 PROPOSTA DO RECURSO EDUCACIONAL

Retomando o que foi exposto até aqui, lembramos que o problema principal
desta pesquisa surge da inquietagdo em saber como € realizado o planejamento
educacional para ensinar os alunos que ingressam no 6° (sexto) ano do Ensino
Fundamental, diante das particularidades desta etapa de ensino e qual é a
contribuicdo da formagéo continuada em servigo no contexto da pratica docente.

Vimos anteriormente, através de Fonseca (2021), que a formagao continuada
pode ser praticada independentemente de estar ou ndo no movimento de trabalho,
porém, a formacado continuada em servico pode ser entendida como um momento
favoravel para a continuidade da formacéo profissional, por meio de reflexdes sobre a
atuacao profissional e ampliagdo dos conhecimentos e das pratica pedagogica.

No mesmo sentido, Oliveira e Oliveira (2018, In: Oliveira; Fonseca; Reis, 2018)
apontam que os cursos de formagao que acontecem dentro dos espacgos escolares
sao momentos que possibilitam discussdes mediadas com “pares” mais experientes
e que estimulam a reflexdo e a acdo dos professores numa perspectiva de praticas
inclusivas.

Com o levantamento e analise dos dados coletados foi possivel obter
informacdes que permitiram compreender a inquietagao inicial deste estudo e tragar
um panorama da atuagdo dos professores do universo pesquisado, bem como
identificar os obstaculos por eles vivenciados.

Esse é um aspecto de significativa importancia para o trabalho cientifico, pois
os resultados precisam ser operacionalizados, ou sugerirem novos estudos,
novas pesquisas, confirmarem ou ndo uma dada informagao que é de nosso
conhecimento, ou ainda permitir que se comparem os resultados alcangados

em diferentes realidades, demonstrando as particularidades de cada uma
delas (Del-Masso, 2012, p. 16).

Com base nos resultados da analise dos dados, propomos Como recurso
educacional para esta pesquisa, uma formagao para os professores participantes, na
qual, eles tenham a oportunidade de aprimorar os seus conhecimentos sobre as
dificuldades que permeiam a atuagao docente no contexto da educacio especial na
perspectiva inclusiva, que sera apresentada na sessdo Recurso Educacional —

Formacao Docente.
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6.1 O RECURSO EDUCACIONAL — FORMAGAO DOCENTE

Este recurso educacional tem como base da sua construcdo uma abordagem
com foco na pesquisa e na escuta ativa dos professores, o que certamente garantira
que a formagao docente seja relevante e eficaz. Sua finalidade é possibilitar a

formacado continuada em servico de professores, abordando temas pertinentes a

educacao especial na perspectiva da educacgao inclusiva.

Vejamos na tabela 3 as informagdes sobre a estrutura da formagao.

Tabela 3 - Estrutura da Formagao

TEMA DO CURSO

Saberes e aprendizagens no espago escolar na
perspectiva inclusiva

PUBLICO-ALVO

Professores do Ensino Fundamental - Anos Finais

CARGA HORARIA 40 HORAS (10 horas para cada moédulo)
PERIODO Previsdo de inicio — ano de 2025 (data a definir)
EMENTA Esta formagao continuada se apresenta como um meio

CRITERIOS DE AVALIACAO

Objetivos:

Proporcionar aos docentes subsidios para
realizar planejamentos e atuar de forma
inclusiva no Ensino Fundamental, anos
finais, através da formacado continuada,
propiciando o] entendimento da
necessidade de construgao de uma cultura
de ensino e aprendizagem através de
praticas inclusivas.

Possibilitar que os professores conhegam
no processo de formagdo em servigo,
recursos que possam proporcionar
mudancas nas agoes do fazer docente

de articulagao entre os professores que atuam no 6°
ano do ensino fundamental e o aprofundamento de
conhecimentos e estratégias para a atuagdo com
praticas inclusivas no contexto escolar

Participagao, apresentagao das atividades propostas e
trocas entre os participantes.

Metodologia/Desenvolvimento:

O curso foi estruturado para o formato hibrido, usando
a Plataforma Moodle.

Acontecerao encontros sincronos na abertura de cada
modulo pelo Google Meet e seréo disponibilizados
materiais de leitura, videos e atividades.

CERTIFICACAO

A certificagéo sera oferecida pela Coordenadoria de
Desenvolvimento Profissional e Praticas Pedagdgicas
— CDPeP3

COORDENAGCAO DA FORMACAO
SILVANA GOMES LINS BATISTA — Prof. do AEE
Mestranda do curso de Educagao Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva — PROFEI.
Fonte: Elaboragéo da autora
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A formacgao, intitulada Saberes e aprendizagens no espago escolar na
perspectiva inclusiva, decorrera de forma hibrida, no modelo autoinstrucional, com
alguns encontros sincronos ainda a definir. Sera realizada por meio de ambiente
virtual de aprendizagem (AVA), hospedado na Plataforma Moodle Lab da
Coordenadoria de Desenvolvimento Profissional e Praticas Pedagodgicas -
CdeP3/Unesp.

O recurso tecnolégico Moodle’” (Modular Object-Oriented Dynamic Learning
Environment - Ambiente de Aprendizagem Dinamico Modular Orientado a Objeto) é
um sistema de Internet que concentra um conjunto de ferramentas de geréncia
pedagogica e administrativa de cursos, bem como um Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA). Possui uma estrutura que permite utilizar ferramentas para criar
areas especificas e também facilitar o acesso dos participantes do curso. Pode ser
utilizado em diferentes niveis de educacao formal e ndo formal, tanto para ministrar
um curso na modalidade a distancia como para apoiar as atividades de cursos
presenciais.

O Moodle € um ambiente virtual de aprendizagem, por meio do qual € possivel
disponibilizar materiais didaticos em diferentes formatos (textos, imagens, videos) e
também atividades (tarefas, foéruns, glossario, chat etc). A formagao pretende
proporcionar aos docentes subsidios para realizar os seus planejamentos e,
consequentemente, atuar de forma inclusiva, especialmente no que diz respeito aos
alunos PAEE matriculados no Ensino Fundamental, anos finais.

O curso esta estruturado com énfase na interacdo e vinculo entre os
profissionais (interagéo, colaboragéao, troca, coletividade, redes sociais etc), ou seja,
dentro de uma educagéo aberta, onde um pode ajudar e trocar com o outro. Neste
sentido, pretende-se envolver os professores participantes em discussoes e reflexdes
sobre as suas praticas docentes, bem como, sobre questdes relacionadas com a
educacao inclusiva e o trabalho com aluno PAEE na sala de aula comum,
proporcionando assim a troca entre eles a partir das suas vivéncias.

O objetivo da formagéo € trabalhar com estratégias de intervencéo para além

do planejamento e adaptacao de atividades, ou seja, aprimorar as praticas inclusivas

1 Para maiores informacoes acesse:
https://moodle.ead.ifsc.edu.br/mod/book/view.php?id=120840&chapterid=37
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em sala de aula, por meio de estratégias de ensino e aprendizagem que atendam a
todos. Além da formacgao, este recurso tem como objetivo dar suporte aos professores
durante e apds a conclusédo do curso, por meio de grupos e ferramentas de apoio,
como grupos de WhatsApp e interagdes na plataforma utilizada na dindmica do curso.

6.1.1 Metodologia para elaboragao da Formagao

Os temas a serem tratados na formacéo foram escolhidos apds a analise dos
dados provenientes da pesquisa (escuta) realizada com 14 professores de todos os
componentes curriculares de quatro turmas do 6° (sexto) ano do ensino fundamental
de uma escola publica municipal, considerando as analises das suas atua¢des como
docentes e das perspectivas de formacao.

Para construir o ambiente de aprendizagem desta formacédo, utilizamos o
modelo ADDIE (ENAP, 2015) que considera cinco fases para o seu desenvolvimento:
analise, desenho, desenvolvimento, implementagao e avaliagao.

A fase de analise é aquela que estuda o que € necessario para o projeto; a fase
do desenho € a fase de planejar o conteudo e a estrutura do curso; a fase de
desenvolvimento é a fase de criacdo dos materiais do curso; a fase de implementacao
€ a fase em que o curso realmente acontece, € de verificacdo do sucesso do curso,
do feedback. Nesse sentido, a formagao esta estruturada considerando:

A realizagao da pesquisa, que aconteceu de acordo com o procedimento ético
e autorizativo, seguindo o rigor e as determinagdes de uma pesquisa cientifica para a
coleta dos dados;

A andlise dos dados, tomando como base de analise os dados coletados na
pesquisa e levando em consideracdo o que os professores apontaram nas suas
percepcdes de atuagao com alunos PAEE e as perspectivas de formagao;

A definigao dos temas, considerando os resultados obtidos apds a analise e
discussodes dos dados apresentadas na dissertacao, alinhados com as bases tedricas
utilizadas;

A montagem e execug¢ao do recurso — sugestao de uma formagao para os
docentes que sera aplicada apds a apresentacao desta dissertagdo, seguindo as
fases: 1 - curadoria do material que fara parte da estrutura da formagao; 2 — defini¢ao,

planejamento e organizacdo de um cronograma de encontros e/ou datas para estudo
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através da plataforma; 3 — realizagdo dos encontros formativos (presenciais e/ou on-
line);

A avaliagao e devolutiva — momento em que os participantes avaliardo a
formacéo e procederemos com a reavaliagao da proposta de formacgao.

Dado o compromisso com a educacgao inclusiva, embora o foco inicial desta
formacao esteja voltado para os professores que participaram da pesquisa, o objetivo
€ desenvolver um programa aberto e acessivel a todos. Vejamos na Tabela 4, o plano
de formagédo continuada, com a organizagdo dos moddulos e os temas que seréo

abordadas durante o curso.

Tabela 4 — Plano da Formagao Continuada

Organizagao dos Médulos e Temas

MODULO 1 Conceitos, Principios e fundamentos da educagéao
especial na perspectiva inclusiva

Encontro 1 - Legislagdes e Politicas Publicas para inclusao escolar
FUNDAMENTOS (abordar legislagdes, artigos e outros documentos que
LEGISLATIVOS E tratam sobre a tematica em ambito federal, estadual e
TEORICOS DA municipal)
EDUCAGAO INCLUSIVA

MODULO 2 Colaboragao entre professores da sala comum,
Encontro 2 - PRATICAS professor do AEE e demais profissionais da educacao;
PEDAGOGICAS Conhecendo a realidade do espaco de atuacgao —
INCLUSIVAS Planejamento e constru¢ao de um ambiente escolar

acolhedor e enriquecedor;
Pratica Inclusiva — o que é e como fazer uso no
contexto educacional.

MODULO 3 Desenvolvimento integral do aluno respeitando sua
Encontro 3 - individualidade;
ESTRATEGIAS PARA Reconhecimento e aplicagao de praticas inclusivas no
ENSINO E contexto educacional;

APRENDIZAGEM COM Estratégias e recursos para atuagao com praticas
PRATICAS INCLUSIVAS | inclusivas: ajustes curriculares (adaptagdo, adequacgao
e flexibilizagao)

Trabalho colaborativo/ensino colaborativo; DUA; PEI,
Tecnologias Assistivas e recursos tecnoldgicos.

MODULO 4 Papel dos professores na promog¢ao de uma cultura
Encontro 4 - TROCA DE  inclusiva nas escolas;
SABERES E Desafios e possibilidades na educacéo inclusiva -
APRENDIZAGENS Troca de saberes e aprendizagens entre os
SOBRE EDUCAGCAO participantes do curso a partir dos temas estudados,
INCLUSIVA das atividades propostas e dos casos concretos da
sala comum.

Fonte: Elaborado pela autora



110

Sendo a formagao continuada uma necessidade urgente na area da educacéao,
pretendemos que este seja um recurso educacional aberto, que permita o acesso a
outros professores da rede municipal envolvida na pesquisa e posteriormente aberto
a outros docentes que tenham interesse no tema proposto. O recurso educacional
aqui apresentado encontra-se detalhado em um documento complementar a esta

dissertacao.
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7 CONSIDERAGOES FINAIS

O desenvolvimento deste estudo foi de fundamental importancia porque nos
deu a oportunidade de compreender a educagao especial na perspectiva inclusiva a
partir das percepgoes de atuagao e formacao dos professores que atuam na sala
comum do 6° (sexto) ano do ensino fundamental.

O estudo esta fundamentado no que esta prescrito nas Politicas Pubicas,
complementado com a base tedrica utilizada como referéncia e suporte para a analise
e a discussao dos dados coletados na no ambito da investigacao qualitativa, do tipo
estudo de caso exploratorio, realizada com 14 professores do 6° (sexto) ano do Ensino
Fundamental de uma escola publica municipal.

Para responder a inquietagdo que norteou este estudo, buscou-se apoio em
politicas publicas que abordam a educacdo especial na perspectiva inclusiva e em
politicas publicas que tratam sobre a formacao docente para a educacgao especial. No
percurso da analise, vimos a necessidade de buscar informagdes adicionais sobre
formacéao continuada, formagao em servigo e praticas inclusivas para contextualizar a
analise dos dados obtidos na pesquisa.

Através da analise feita na parte tedrica, constatou-se que no Brasil existe um
amplo aparato de politicas publicas que tratam da educacao especial e da formagao
de professores e que apresentam a inclusdo como acessivel e democratica. Porém,
nao é isso que se percebe nos espacos escolares e nas acdes dos profissionais que
atuam na educacéo.

Com base na analise e discussdo empreendidas neste estudo, pode-se concluir
que o objetivo de analisar a percepgéo dos professores do 6° (sexto) ano do Ensino
Fundamental, de uma escola pubica municipal, sobre sua atuacdo e formacdo em
servigo na perspectiva inclusiva foi atingido quando 93% dos questionarios aplicados
apresentaram dados relevantes para analisar a relagao entre formacéao, estrutura de
trabalho e a atuacéo docente.

Os dados mostraram que os professores se percebem como profissionais
intencionalmente comprometidos em trabalhar com praticas inclusivas, no entanto,
demonstram que o processo de escolarizagdo dos alunos PAEE ainda se configura
como um grande desafio diante das demandas que se apresentam.

O movimento de analise dos dados leva a percepcédo de que o obstaculo a

efetiva intencionalidade educacional, tdo presente nas informacgdes fornecidas pelos



112

professores pesquisados, se deve principalmente a partir de dois fatores: a falta de
estrutura do trabalho docente e a falta de formacgao continuada em servico. A estrutura
dos sistemas de ensino ja € um grande desafio por si sO, especialmente devido a falta
de acessibilidade, falta de materiais didaticos e falta de apoio no processo de
escolariza¢ao dos alunos.

No que diz respeito a estrutura organizacional do ensino nos anos finais do
Ensino Fundamental, esse desafio torna-se mais visivel dadas as peculiaridades
desse seguimento, principalmente no que diz respeito ao carater individual das
disciplinas, muitos professores, ensino considerando hora/aula, entre outras
caracteristicas.

Os professores revelaram que o tempo de planejamento; apoios e recursos
para atuar de forma qualificada; ambiente adequado para o desenvolvimento das
acdes; formas e estratégias de avaliagdo; didlogo e articulagdo com outros
profissionais; falta de formacao e a percepcado das limitacbes de atuacido dada a
diversidade e singularidade do PAEE sdo exemplos de fatores que precisam ser
observados, debatidos e superados nos espagos escolares.

Em relagdo a formacéao continuada, percebe-se que a sua auséncia representa,
para alguns professores, uma dificuldade para atuar de forma inclusiva. Alguns deles,
realizaram a ultima formacgao ha mais de cinco anos e outros nao fizeram nenhuma
formacéo voltada para a atuacdo com a educacgao especial na perspectiva inclusiva

Fica evidente que os professores apresentam, em diferentes momentos, a
necessidade da formagao continuada como forma de aprimoramento para atuar com
praticas inclusivas, ao mesmo tempo em que apontam as dificuldades que encontram
para participar de formacoes.

No entanto, a analise dos dados relativos as formacgdes ministradas pela escola
e pela SME ainda apresentam preocupacgao. Verificou-se que alguns professores
relatam que a formacao € ministrada de forma continua, porém, alguns desconhecem
a formacgéo e outros, mesmo diante desses momentos de formacao, ainda tém seus
planos focados na aplicagédo de atividades adaptadas, estratégias que ndo devem ser
menosprezadas, mas que ainda estdo longe do que entendemos por educagao
inclusiva.

Ressalta-se que a escola apresenta horario para planejamento, mas nao esta
claro se os professores possuem planejamentos sistematizados voltados para praticas

inclusivas. O ato de planejar e realizar as acbes em sala de aula aparentam ser
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praticas individualizadas, nas quais cada professor realiza, como entende e pode, 0
processo de inclusio.

E possivel, face aos dados analisados, inferir que os professores demonstram
necessidades de mais informagdo e formagdo sobre estratégias que permitam
praticas inclusivas, mais especificamente sobre o desenho universal para a
aprendizagem aplicado a inclusdo, sobre o papel do AEE em sala de recursos
multifuncionais, sobre o plano educacional individualizado entre outros temas que
integram o universo da educagao especial na perspectiva inclusiva.

Apods a analise dos dados verificou-se que ha uma intencionalidade por parte
dos professores pesquisados em atuar e alcangar a aprendizagem dos alunos PAEE,
por meio de uma pratica que consideram inclusiva. Os dados que permearam a
analise mostram que os planejamentos dos professores focam constantemente na
producao e aplicacdo de atividades diferenciadas para o aluno PAEE. Portanto, o
ponto central, € se a diferenciacdo é contextualizada ou nao, no planejamento e
desenvolvimento diario das aulas e na aplicabilidade do ensino da sala comum. Se a
atividade diferenciada, tdo presente nas respostas dos professores, esta proxima ou
completamente a margem, desligada das possiveis aproximagoées com o curriculo da
turma e das atividades dos seus pares.

Percebe-se que nao ha falta de atuagdao docente, mas existem fatores que
evolvem todo o processo e estrutura de trabalho educacional/pedagogico que
dificultam que os professores planejem e atuem com praticas inclusivas na sala de
aula comum.

E importante ressaltar que o vasta aparato legal existente ainda ndo é capaz
de organizar propostas que apoiem a escolarizagao para todos. Existe um tempo que
cerceia 0s parametros normativos, uma vez que as realidades dos sistemas de ensino
ainda nao deram conta de ter as bases legais inclusivas atendidas ou superadas.

Reconhecemos que os professores desempenham um papel significativo para
que a inclusdo aconteca no ambiente escolar. Contudo, ndo podemos atribuir a eles
a responsabilidade do insucesso do ensino e da aprendizagem dos alunos PAEE.
Entendemos que eles precisam de conhecimentos, mas também de instrumentos e
apoios que promovam a escolarizaciao para todos.

Tendo em vista o aparato de Politicas Publicas que garantem uma educagao
de qualidade para todos, € necessario que as propostas de escolarizagdo passem por

uma reorganizagdo estrutural e uma implementagdo mais eficaz. Que a
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intencionalidade dos professores em atuar com praticas inclusivas se transforme em
uma atuacdo de qualidade, alicercadas em formacgdes continuadas, propostas e
desenvolvidas no local de trabalho, de acordo com as demandas de sua realidade.
Para isso, € necessario e urgente pensar em uma estrutura de trabalho docente que
dé tempo ao professor para estudar, planejar, trocar e aplicar os conhecimentos
adquiridos.

Como contribuigdo futura, sugere-se que os estudos, explorem se o
planejamento e a atuagdo com praticas inclusivas sado condizentes com um curriculo
que atenda a todos, se as ag¢des dos professores sdo construidas coletivamente com
outros profissionais docentes e se essas agdes estdo apoiadas pelo projeto politico
pedagogico da escola.

Finalizando este estudo, constata-se que os esfor¢cos e as dificuldades para
alcancar a educacao para todos continuam. A educacao especial na perspectiva da
educacao inclusiva apresenta-se como uma das formas de implementacao e deve ser
entendida como uma agao que permeia todos os segmentos e todos os profissionais
da educacgao e, portanto, mudancgas devem ocorrer na estrutura do trabalho docente
que possibilitem a melhoria dos espacos escolares e a formacado continuada em

servico.
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APENDICE

APENDICE A - TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO PARA USO,
GUARDA E DIVULGAGAO DE DADOS E ARQUIVOS DE PESQUISA.

¢?=‘r UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

unespA Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Campus de Presidente Prudente - SP

TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO PARA USO, GUARDA
E DIVULGACAO DE DADOS E ARQUIVOS DE PESQUISA

Titulo do Projeto: PERCEPCAO DE PROFESSORES DO 6" ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL SOBRE SUA ATUACAO E SOBRE FORMAGAO EM SERVICO
NA PERSPECTIVA INCLUSIVA.

Nome completo do solicitante/pesquisador responsdvel ou participante:

SILVANA GOMES LINS BATISTA

RG: 6006754-32 CPF: 607.080.425-20
Enderego: Rua 09, n°.: 30, casa, condominio Terras Alpha

Bairro: Parque Ipiranga Cidade: Resende

CEP: 27516-393 Estado do: Rio de Janeiro

O solicitante/pesquisador responsdvel ou participante, retro qualificado, se declara
ciente e de acordo:

a) de todos os termos do presente instrumento, assumindo toda e qualquer
responsabilidade por quaisquer condutas, agdes ou omissdes que importem na
inobservagdo do presente e consequente violagdo de quaisquer das clausulas abaixo
descritas bem como por outras normas previstas em lei, aqui ndo especificadas,
respondendo de forma ilimitada, irretratavel, irrevogavel e absoluta perante a
fornecedora dos dados e arquivos em eventuais agdes regressivas, bem como perante
terceiros eventualmente prejudicados por sua ndo observagio.

b) de que os dados e arquivos a ele fornecidos deverdio ser usados, guardados e
preservados em sigilo e que eventual divulga¢io dos dados devera ser feita em estrita
observacgiio aos principios éticos de pesquisa, resguardando-se ainda aos termos da
Constituigdo Federal de 1988, especialmente no tocante ao direito a intimidade e a
privacidade dos consultados, sejam eles pacientes ou ndo.

c) de que as informagdes constantes nos dados ou arquivos a ele disponibilizados
deverdo ser utilizados apenas e tio somente para a execugdo e pesquisa do projeto acima
descrito, sendo vedado o uso em outro projeto, seja a que titulo for salvo expressa
autorizagdo em contrario do responsavel devidamente habilitado do setor.

d) de que eventuais informagdes a serem divulgadas, serdo tnica e exclusivamente
para fins de pesquisa cientifica, sendo vedado uso das informagdes para publicagio em
quaisquer meios de comunicagio de massa que nido guardem compromisso ou relagdo
cientifica, tais como televisdo, jornais, periodicos e revistas, entre outros aqui ndo
especificados.

e) sem prejuizo dos termos da presente, que deverdio ser respeitadas as normas da
Resolugdo 510/16 e suas complementares na execugiio do projeto em epigrafe.

Resende, 01 de junho de 2023.

Silvane. Gome, &M Behsle. .
SILVANA GOMES LINS BATISTA
Mestranda na Universidade Estadual Paulista (UNESP)
- Campus Presidente Prudente/SP
Pesquisadora Responsivel pelo projeto — Tel. (24) 99224-8626
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TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Titulo da Pesquisa: “PERCEPCAO DE PROFESSORES DO 6° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL SOBRE SUA ATUACAO E SOBRE FORMACAO EM SERVICO
NA PERSPECTIVA INCLUSIVA»

Nome da Pesquisadora: SILVANA GOMES LINS BATISTA

Nome da Orientadora: Profa. Dra. Anna Augusta Sampaio de Oliveira

1.

Natureza da pesquisa: o sra (sr.) estd sendo convidada (o) a participar desta pesquisa
que tem como finalidade: 1- fazer o levantamento de dados sobre a percepgdo dos
professores do 6° ano do Ensino Fundamental, de uma escola pubica do Municipio de
Itatiaia/RJ sobre sua atuagdo; 2 - analisar a percepcao dos professores se € norteada por
um planejamento inclusivo e a formacdo continuada em servigo esta pautada na
perspectiva da Educacdo Inclusiva; 3 — elaborar uma formacdo continuada para os
professores participantes da pesquisa onde eles terdo a possibilidade de aperfeigoar os
seus conhecimentos sobre as questdes que permeiam a atuacdo docente no contexto da

educagdo inclusiva na perspectiva da Educacdo Especial e do Ensino Colaborativo.

Participantes da pesquisa: 15 (quinze) professores que atuam nas 04 (quatro) turmas
do 6° ano do Ensino Fundamental, de um Colégio da Rede Municipal de Ensino do
Municipio de Itatiaia/RJ. Para a aplicacdo do questionario, primeiramente sera feito
todo o procedimento ético e autorizativo, seguindo o rigor e as determinagdes da
pesquisa cientifica, cada professor participara de forma voluntaria e sera considerado
participante apos o aceite e assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido

(TCLE).

. Envolvimento na pesquisa: ao participar deste estudo a sra (sr) permitira que o (a)

pesquisador (a) analise a percepgdo dos professores do 6° ano do Ensino Fundamental,
de uma escola pubica do Municipio de Ttatiaia/RJ sobre sua atuagdo, se ela é norteada
por um planejamento inclusivo e sobre a formagao continuada em servigo

Sobre as entrevistas: A pesquisa sera realizada com procedimentos de uma
Investigacdo qualitativa, e tera como instrumento para coleta de dados questionario

aplicado através do aplicativo de gerenciamento de pesquisa, Google Forms. Em posse

Pagina 1de 4
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das respostas levantadas, a analise acontecera a partir da organizacdo das informagoes
obtidas e o agrupamento das respostas encontradas em cada pergunta, passando-se ao
estudo, compreensdo interpretacdo e analise qualitativa dos dados, tendo como
referéncia sempre as respostas dos professores participante da pesquisa a luz dos
estudos teodricos

5. Riscos e desconforto: a participacao nesta pesquisa nao mfringe as normas legais e
éticas (Esta pesquisa apresenta “RISCO MINIMO”, quanto a exposicio da
identidade dos participantes.). Os procedimentos adotados nesta pesquisa obedecem
aos Critérios da Ftica em Pesquisa com Seres Humanos conforme Resolucio no.
510/2016 do Conselho Nacional de Satude. Nenhum dos procedimentos usados oferece
riscos a sua dignidade.

6. Sigilo sobre a Identidade dos Sujeitos da Pesquisa: Sua identidade, bem como
informagdes ou qualquer outro meio que porventura possa identifica-lo, serdo mantidos
em sigilo. Somente o (a) pesquisador (a) e seu (sua) orientador (a) (efou equipe de
pesquisa) terdo conhecimento de sua identidade e nos comprometemos a manté-la em
sigilo ao publicar os resultados dessa pesquisa.

7. Confidencialidade dos Dados: As informagdes coletadas neste estudo que ndo forem
publicadas na pesquisa nao serdo divulgadas de qualquer outra forma e os documentos
que contiverem tais informagdes serdo destruidos de acordo com as Normas vigentes
da CONEP (Cormissio Nacional de Etica em Pesquisa).

8. Beneficios: ao participar desta pesquisa a sra (sr.) ndo tera nenhum beneficio direto.
Entretanto, esperamos que este estudo traga informagoes importantes sobre os desafios
e as inovagoOes existentes na atuagao docente e sobre formacdo em servigo na
perspectiva inclusiva, levando-os a conhecerem, no processo de formagdo em servigo,
recursos que podem proporcionar mudancas nas agdes do fazer docente, contribuindo
para uma pratica pedagogica eficaz no contexto da sala de aula bem como promover
transformagoes da realidade do ensinar e do aprender, visando sempre um ensino de
qualidade que proporcione equidade aos alunos. Partindo do resultado da analise dos
dados, sera possivel sugerir como produto final desta pesquisa, a elaboracio de uma
Formagédo Continuada para os professores participantes da pesquisa, onde eles terdo a
possibilidade de aperfeicoar os seus conhecimentos sobre as questdes que permeiam a
atuagdo docente no contexto da educacdo inclusiva na perspectiva da Educagdo

Especial e do Ensino Colaborativo, onde pesquisador se compromete a divulgar os

Pégina 2 de 4



128

&% UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA i

v g ,:.“‘_-
u nesp Faculdade de Ciéncias e Tecnologia REC Ry
L]

Campus de Presidente Prudente — SP

resultados obtidos, respeitando-se o sigilo das informagodes coletadas, conforme
previsto no item anterior.
9. Pagamento: a sra (sr.) ndo tera nenhum tipo de despesa para participar desta pesquisa,

bem como nada sera pago por sua participacao.

A sra (sr.) tem liberdade de se recusar a participar e ainda se recusar a continuar
participando em qualquer fase da pesquisa, sem qualquer prejuizo para a sra (sr.). Sempre
que quiser podera pedir mais informagdes sobre a pesquisa através do telefone da
pesquisadora do projeto e, se necessario através do telefone do Comité de Etica em
Pesquisa.

Apos estes esclarecimentos, solicitamos o seu consentimento de forma livre para
participar desta pesquisa. Portanto preencha, por favor, os itens que se seguem: Confiro
que recebi uma via deste termo de consentimento, e autorizo a execugdo do trabalho de
pesquisa e a divulgagio dos dados obtidos neste estudo.

Obs: Nio assine esse termo se ainda tiver diavida a respeito.
Consentimento Livre e Esclarecido
Tendo em vista os itens acina apresentados, eu, de forma livre e esclarecida, manifesto

meu consentimento em participar da pesquisa

Nome do Participante da Pesquisa

Assinatura do Participante da Pesquisa

SILVANA GOMES LINS BATISTA
Mestranda na Universidade Estadual Paulista (UNESP)
- Campus Presidente Prudente/SP
Pesquisadora Responsavel pelo projeto — Tel. (24) 99224-8626

DRA. ANNA AUGUSTA SAMPATO DE OLIVEIRA
Departamento de Educacéo Especial - UNESP
Mestrado Profissional — PROFEI - UNESP
e-mail: anna.augusta@unesp.br

Péagina 3 de 4
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"Os CEP sio colegiados interdisciplinares e independentes, de relevancia publica, de
carater consultivo, deliberativo e educativo, criados para defender os interesses dos
participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e para contribuir no
desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes éticos. (Resolu¢cao CNS 466/12, VII.2

e Resolucao CNS 510/16)

Pesquisador: Silvana Gomes Lins Batista
(24) 99224-8626 / e-mail: lins.batista@unesp.br

Orientador: Profa. Dra. Anna Augusta Sampaio de Oliveira
e-email: anna.augusta@unesp.br)
Coordenadora do Comité de Etica em Pesquisa: Profa. Dra. Edna Maria do Carmo

Vice-Coordenador: Prof. Dr. Luis Alberto Gobbo
Telefone do Comité: 3229-5315 ou 3229-5526

E-mail cep.fct@unesp.br

Pagina 4 de 4



130

APENDICE C - INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

PERCEPCAO DE PROFESSORES DO 62 ANO DO

ENSINO FUNDAMENTAL SOBRE SUA ATUACAO E
SOBRE FORMACAO EM SERVICO NA PERSPECTIVA
INCLUSIVA

ola!

Sou a Professora Silvana, trabalho na rede publica do Municipio de Itatiaia e gostaria, juntamente com a minha
orientadora, fazer-lhe o convite para responder este questiondrio. Ele é parte de uma pesquisa sobre a percepg¢do de
professores do 62 ano do Ensino Fundamental sobre sua atuacdo e sobre formagdo em servigo na perspectiva
inclusiva, para o meu trabalho de conclusdo do curso de pés graduagao — Mestrado Profissional em Educagao Inclusiva
— PROFEI, pela UNESP, sob a orientagdo da Professora Doutora Anna Augusta Sampaio de Oliveira. Sdo perguntas
facies de responder, ndo levard muito do seu tempo! Sinta-se a vontade para responder livremente, ndo existem
respostas erradas! Agradecemos a sua participagdo e nos colocamos a disposi¢do em caso de duvidas.

Antes de responder, leia o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) e caso concorde, marque SIM na
alternativa de consentimento.
https://docs.google.com/document/d/1VrmI3N7PpBpt2fihLwyDG02gBESEbROb/edit?
usp=sharing&ouid=112109923971500369432&rtpof=true&sd=true

Pesquisadora: Professora Silvana

Gomes Lins Batista (lins.batista@unesp.br)

Pesquisa realizada sob a
Orientacdo da Prof2 Dr2 Anna Augusta Sampaio de Oliveira (anna.augusta@unesp.br)

*Indica uma pergunta obrigatéria

E-mail *

CONSENTIMENTO

Apds ler o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) marque uma alternativa
Vocé leu e estad de acordo com o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido? *
Marcar apenas uma oval.

Concordo

N&o concordo

IDENTIFICAGAO

Nome completo ou iniciais do nome:

E-mail:



1 - Qual sua faixa etaria?

Marcar apenas uma oval.

22230
31a40
41a50
51a60
Opgdo 5

MAIOR DE 60 ANOS

2 - Atua como professor de qual disciplina?

Marque todas que se aplicam.

LINGUA PORTUGUESA

MATEMATICA
CIENCIAS

HISTORIA

GEOGRAFIA

REDACAO

ENSINO RELIGIOSO

ARTES

INGLES

ESPANHOL

EDUCAGAO FiSICA

GEOMETRIA

Outro:

FORMAGAO/HABILITAGAO

3 - Qual a sua formagao inicial?

4 — Qual a Formagdo Complementar vocé ja realizou?

Marcar a alternativa e depois descrever outros em que area foi a formagdo complementar.

Marque todas que se aplicam.
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Curso de Aperfeicoamento (de 180 a 360h) em que Area?
Curso de Especializagdo (mais de 360h) em que Area?
Mestrado Académico — em que Area?

Mestrado Profissional —em que Area?

Doutorado — em que Area?

L Ot

Outro:

5 - Gostaria de ter realizado formagdo complementar em nivel superior ao alcangado até o momento?

Marcar apenas uma oval.

@ SIM
C ) Ao

6 - Considerando se a sua resposta anterior foi SIM, qual é ou foi o impedimento para que desse continuidade a sua
formagdo?

Marcar apenas uma oval.
Falta de tempo

Dificuldade financeira

Falta de incentivo por parte da SME

JO00

Outro:

7 - Quando se deu a sua Ultima titulagdo (formacgdo)?

Marcar apenas uma oval.

Menos de 02 anos
Ha mais de 05 anos

Ha mais de 10 anos

J000

Outro:

8 - Vocé ja fez alguma formacgdo na area da Educacgdo Especial?

Marcar apenas uma oval.

@ SIM
C D NAo
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9 — Considerando se a sua resposta for afirmativa, qual?

ATUAGCAO DOCENTE

10 - Nas turmas de 62 ano que vocé atua ou atuou até o momento, contou com matricula de alunos Publico-Alvo da
Educacdo Especial - os com deficiéncia, transtorno do espectro autista ou superdotagado - altas habilidades?

Marcar apenas uma oval.

SIM
NAO
NAO PERCEBEU

Outro:

11 — Considerando se a sua resposta foi positiva, descreva sinteticamente como realiza o planejamento da sua aula
para possibilitar o acesso ao curriculo de todos os alunos?

12 — Quais sdo os momentos destinados ao Planejamento das aulas?

Marcar apenas uma oval.

Nos momentos de Tempo Disponivel
Nos momentos de Hora Atividade
Nos Momentos de janelas/intervalos

Fora do horério de trabalho (em casa / nos finais de semana) Outro:

13 — Descreva, de forma sintética, como vocé organiza as atividades em sala de aula frente as necessidades de seu
aluno Publico-Alvo da Educagdo Especial?
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14 - Quais apoios vocé considera necessarios para lhe auxiliar durante as aulas com alunos Publico-Alvo da Educagdo

Especial?

Marque todas que se aplicam.
professor  auxiliar
professor do AEE

cuidador

estagiario

HpEININI

Outro:

15 —Justifique, de forma breve, a necessidade desses suportes.

16 — Descreva, de forma sucinta, quais recursos ou providéncias considera serem necessarias para atuar de forma

mais qualificada com os estudantes Publico-Alvo da Educacdo Especial?

17 - Cite até cinco dificuldades em sua pratica pedagdgica, em sala de aula, com os estudantes Publico-Alvo da

Educagdo Especial:

18 - Aponte até cinco aspectos significativos sobre sua experiéncia com estudantes Publico-Alvo da Educagdo

Especial:

19 - Descreva de forma sucinta como é, em geral, sua rotina de aula considerando a presenca de estudante Publico-

Alvo da Educagado Especial:



20 — Como vocé acompanha o processo de aprendizagem do seu aluno Publico-Alvo da Educagdo Especial?

21— Como vocé realiza a avaliagdo do estudante Publico-Alvo da Educagdo Especial?
Marque todas que se aplicam.

Seguindo o critério da rede (prova, teste e trabalhos)
Continuamente tudo que produzem
De forma diversificada para contemplar as diversidades

Através de provas escritas realizadas bimestralmente Outro:

HpEINIE

22 — Avalie sua atuag¢do docente em sala de aula com a presenga do aluno Publico- Alvo da Educagdo Especial,
considerando uma escala de 0 a 5, sendo 0 muito dificil e 5 muito facil.

Marcar apenas uma oval.

23 — Como e de quem vocé recebe informacgdes/orientacdes sobre como atuar com os alunos Publico-Alvo da
Educacdo Especial que estdo matriculados em suas turmas?

24 — Existem momentos de didlogo/planejamento entre vocé e o professor da Sala de Recursos Multifuncionais?

Marcar apenas uma oval.

Nunca

N&o existe a organizagdo deste momento no calendario escolar
As vezes, quando solicita orientagdes

Esporadicamente, quando encontra na escola

Semanalmente, nos dias de planejamento

JO0000

Outro:

25 - Considerando os diversos profissionais que atuam nas turmas de 62s anos, como vocé considera o seu
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planejamento e a sua atuagdo com relagdo ao Aluno Publico- Alvo da Educagdo Especial, use para sua resposta uma

escalade0a5, sendo 0 bem articulado e 5 sem articulagdo.
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Marcar apenas uma oval.

FORMAGAO EM SERVIGO

26 — Nas formagdes proporcionados pela SME ja foram realizados cursos tratando sobre praticas pedagdgicas
inclusivas, visando uma melhor atuagdo com aluno Publico-Alvo da Educagdo Especial, nos espagos comuns de
aprendizagem?

Marcar apenas uma oval.

SIM
NAO
NAO SABE INFORMAR

Outro:

27 — Na escola onde vocé atua existem momentos destinados ao estudo e a formagdo em servigo?

Marcar apenas uma oval.

SIM
NAO

NAO SABE INFORMAR

30. 28— Considerando se a sua resposta foi positiva, marque a forma como eles acontecem:

Marcar apenas uma oval.

Em momentos de Planejamento Coletivo (HTPC)
Nos encontros mensais de Hora Atividade
NAO SABE INFORMAR

Outro:

29 — Vocé considera que a formagdo em servigo pode ajudar na atuagdo docente no exercicio das praticas inclusivas
com o Publico-Alvo da Educacdo Especial? Aponte em uma escala de 0 a 5, sendo 0 NAO e 5 AJUDA MUITO.

Marcar apenas uma oval.
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30 — Como a formagdo em servigo pode ajudar na atuagdo docente no exercicio de praticas inclusivas com o Publico-

Alvo da Educagdo Especial?

31 - Quais os assuntos que vocé gostaria que fossem abordados em uma formagdo em servigo ligada ao tema

Praticas Inclusivas?
Marque todas que se aplicam.

Desenho Universal para Aprendizagem
Estratégias pedagdgicas inclusivas
Avaliagdo Pedagodgica

Sala de Recursos Multifuncionais

Plano de Ensino Individualizado (PEI)
Adaptacao, flexibilizagdo e ajuste curricular

Ensino Colaborativo

Outro:

32 — Como vocé gostaria de receber formagdo sobre a atuagdo docente voltada para praticas inclusivas com alunos

Publico-Alvo da Educagdo Especial?

Marcar apenas uma oval.

Curso semipresencial (com atividades on-line e presenciais)
Hordérios de trabalho pedagdgico coletivo (HTPC) ja previstos no calendario escolar Curso
Presencial dado pela SME nos encontros por area

Outro:

33 — Gostaria de acrescentar algo em relagdo as praticas inclusivas?

AGRADECIMENTO

Obrigada por responder este questionario.

Este conteudo ndo foi criado nem aprovado pelo Google.

Google Formularios
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ANEXOS

ANEXO A - FORMULARIOS DE AUTORIZAGCAO DA PESQUISA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO (SME)

» >
SECRETARIA DE
Ratiaia s

PREFEITURA

Declaracio

DECLARO que tenho CIENCIA E AUTORIZO, o desenvolvimento da pesquisa intitulada
“PERCEPCAO DE PROFESSORES DO 62 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL SOBRE SUA ATUACAO E
SOBRE FORMACAO EM SERVICO NA PERSPECTIVA INCLUSIVA”, a ser conduzida pela Sra. Silvana
Gomes Lins Batista, aluna regularmente matriculada no Programa de Pés-Graduagio em Educacio
Inclusiva da Faculdade de Ciéncia e Tecnologia de Presidente Prudente - Universidade Estadual Paulista
“Julio Mesquita Filho” (UNESP), orientada pela Profa. Dra. Anna Augusta Sampaio de Oliveira (UNESP),

no Colégio Municipal Dom Ottarino Zanon, Municipio de Itatiaia/RJ.

Sem mais para 0 momento, reitero votos de estima e consideragio.

Ttatiaia, 2()de NOog de 2002

AT
\A\ u\J&Q
(WA
Nome, carimbo e assinatura do
Responsavel pelo local

Ménica de Oliveira Silva de Mello
Dicatera Departamento tducaghio Bisica
Secsetaria Municipal de Ekitngh
Matriculs: 9109 = PMI

~ W
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ANEXO B - FORMULARIOS DE AUTORIZACAO DA PESQUISA NA ESCOLA
MUNICIPAL (LOCAL DE REALIZAGCAO DA PESQUISA).

A5 o
i&?x itatiala Gauie™  coLEGIO MUNICIPAL DOM OTTORINO ZANON

Detlaraciio

DECLARO que tenho CIENCIA E AUTORIZO, o desenvolvimento da pesquisa intitulada “PERCEPCAO
DE PROFESSORES DO 62 ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL SOBRE SUA ATUAGAO E SOBRE FORMACAQO
EM SERVICO NA PERSPECTIVA INCLUSIVA”, a ser conduzida pela Sra. Silvana Gomes Lins Batista, aluna
regularmente matriculada no Programa de Pos-Graduagdo em Educagdo Inclusiva da Faculdade de Ciéncia
e Tecnologia de Presidente Prudente - Universidade Estadual Paulista “Jilio Mesquita Filho” (UNESP),

orientada pela Profa. Dra. Anna Augusta Sampaio de Oliveira (UNESP), no Colégio Municipal Dom Ottorino

Zanon, Municipio de Itatiaia/RJ.

Sem mais para 0 momento, reitero votos de estima e-consideragdo.

Itatiam,?’_“ de M&O de A3

Wm@% / /p/om;éﬁ o

gohugist TG

Nome, carimbo e assinatura du“mtwigetﬂ 0“““
Responsavel pelo local D‘g\“\n““‘“
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ANEXO C - FOLHA DE ROSTO PARA PESQUISA ENVOLVENDO SERES
HUMANOS

momlo MINISTERIO DA SAUDE - Conselha Nacional de Satde - Comiss4o Naclonal de Etica em Pesquisa - CONEP
\' FOLHA DE ROSTO PARA PESQUISA ENVOLVENDO SERES HUMANOS

1. Projeto de Pesquisa:
PERCEPCAO DE PROFESSORES DO 6° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL SOBRE SUA ATUAGAO E SOBRE FORMAGAO EM SERVICO NA
PERSPECTIVA INCLUSIVA

2. Numero de Participantes da Pesquisa: 15
3. Area Tematica:

4. Area do Conhecimento:
Grande Area 7. Ciéncias Humanas

PESQUISADOR RESPONSAVEL

5. Nome:
SILVANA GOMES LINS BATISTA
6. CPF: 7. Enderego (Rua, n.°):
607.080.425-20 NOVE TERRAS ALPHA CASA N° 30 RESENDE RIO DE JANEIRO 27516393
8. Nacionalidade: 9. Telefone: 10. Outro Telefone: 11. Email:
BRASILEIRO 24992248626 lins.batista@unesp.br
Termo de Compromisso: Dedlaro que conhepo e cumprirei os requisitos da Resolugdo CNS 466/12 e suas compl Comp: )-me a
utilizar os iais e dados coll te para os fins previslos no prolocolo e a publicar os llados sejam eles favoraveis ou ndo.
Aceito as resp bilidades pela condugao cientifica do projeto acima. Tenho ciéncia que essa folha serd da ao projeto devid: e assinad,
por lodos os is e fara parte integs dad ¢30 do mesmo.
Data: Q ‘4 / OS_ / 020& ; | m { ‘l'lS‘CA .
Assinatura
INSTITUIGAO PROPONENTE
12. Nome: 13. CNPJ: 14. Unidade/Orgao:

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO |48.031.918/0009-81

| DE MESQUITA FILHO

15. Telefone: 16. Outro Telefone:

(18) 3229-5315

Termo de Compromisso (do 4vel pela instituigdo ): Dedam que conhego @ cumprirei 0s requisitos da Resolugdo CNS 466/12 e suas
Complementares e como esta mstqu!o tem digbes para o d h deste projeto, autorizo sua execugao.

Responsavel: (o if-iryvs 27pzrizt j2 z; NI TD Lrarcn  CPE:

CargofFungao: { i pifyie o

paa: 29 | 05 | 2923

Assinatura

PATROCINADOR PRINCIPAL MDﬂCmﬂflMPausmmﬂam

Nao se aplica.
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ANEXO D - PARECER CONSUBSTANCIADO DO COMITE DE ETICA E PESQUISA
— VERSAO 1

FACULDADE DE CIENCIAS E
TECNOLOGIA DA gWﬂm
UNIVERSIDADE ESTADUAL
PAULISTA - UNESP/CAMPUS
PRESIDENTE PRUDENTE

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: PERCEPCAO DE PROFESSORES DO 6° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL SOBRE
SUA ATUACAO E SOBRE FORMAGAO EM SERVIGCO NA PERSPECTIVA

Pesquisador: SILVANA GOMES LINS BATISTA

Area Tematica:

Versao: 1

CAAE: 70303323.4.0000.5402

Instituigéao Proponente: UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 6.133.542

Apresentacao do Projeto:

O projeto de pesquisa intitulado “Percepgao de professores do 6° ano do Ensino Fundamental sobre sua
atuacdo e sobre formagdo em servigco na perspectiva inclusiva”, objetiva “"analisar a percepcado dos
professores do 6° ano do Ensino Fundamental, de uma escola pubica do Municipio de Itatiaia/RJ, sobre sua
atuagdo, se é norteada por um planejamento inclusivo e sobre a formagéo continuada em servigo”. Trata-se
de uma pesquisa de abordagem qualitativa, e usara como instrumento para coleta de dados, questionario

aplicado através do aplicativo Google Forms.

Objetivo da Pesquisa:

OBJETIVO PRIMARIO: “Analisar a percepgio dos professores do 8° ano do Ensino Fundamental, de uma
escola pubica do Municipio de Itatiaia/RJ, sobre sua atuagdo, se é norteada por um planejamento inclusivo e
sobre a formagao continuada em servigo.”

OBJETIVOS SECUNDARIOS:“Investigar como é realizado o planejamento educacional para ensinar os
alunos que ingressam no 6° ano do Ensino Fundamental, diante das particularidades desta etapa de ensino
e se suas praticas acontecem considerando necessidades do PAEE e a formagdo em servico, na
perspectiva da Educagédo Inclusiva; Analisar se suas praticas acontecem considerando necessidades do
PAEE e a formagdo em servigo, na perspectiva da Educacgdo Inclusiva; Possibilitar que os professores

conhegam no processo de formagdo em servigo, recursos que podem
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proporcionar mudangas nas agdes do fazer docente, contribuindo para uma pratica pedagogica eficaz no
contexto da sala de aula bem como promover transformagdes da realidade do ensinar e do aprender,

visando sempre um ensino de qualidade que proporcione equidade aos alunos.”

Avaliacgao dos Riscos e Beneficios:

Nao ha observancia de qualquer risco aos participantes ou ao pesquisador envolvido neste projeto de
pesquisa. Em relagdo aos beneficios, espera-se que o projeto possa contribuir para que os docentes
participantes do estudo aperfeicoem “seus conhecimentos sobre as questdes que permeiam a atuacéo
docente no contexto da educacgao inclusiva na perspectiva da Educagdo Especial e do Ensino Colaborativo™.

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

Considera-se a proposta relevante. Nada mais a comentar, nada mais a considerar.

Consideracoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:
Observa-se que todos os documentos listados a seguir, foram formulados e apresentados, cuidadosamente,
em consonancia com os critérios estabelecidos pelo sistema CEP/CONEP:
Folha de rosto

Comprovante de recepgao

Informagdes basicas

Termo de compromisso

Projeto de pesquisa

Cronograma

Instrumento de coleta de dados: Roteiro de questionario

Autorizacdo da Instituicao

Termo de compromisso Livre e esclarecido (TCLE adulto)

Termo de Assentimento

Recomendacgoes:

Nada a recomendar.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacodes:
Como a pesquisa relaciona-se a area de Ciéncias Humanas, faz-se necessario utilizar as normas aplicaveis

apresentadas na Resolugdo n°. 510/2016. Apods criteriosa avaliagdo do projeto
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detalhado, dos termos de apresentacao obrigatdria e do cronograma de execucdo da pesquisa, recomento a
PENDENCIA do projeto de pesquisa ao Colegiado do CEP.

Pendéncia: TERMO DE RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO PARA USO, GUARDA E
DIVULGAGAO DE DADOS E ARQUIVOS DE PESQUISA

Consideragoes Finais a critério do CEP:

O Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia - Unesp de Presidente Prudente,
em concordancia com o(a) parecerista, considerou o projeto PENDENTE, cabendo ao pesquisador
encaminhar as respostas ao parecer pendente, por meio da Plataforma Brasil, em até 30 dias a contar a
partir da data de sua emissao. As respostas as pendéncias devem ser apresentadas em documento a parte
(carta resposta). Ressalta-se que deve haver resposta para cada uma das pendéncias apontadas no
parecer, obedecendo a ordenagdo deste. A carta resposta deve permitir o uso correto dos recursos “copiar”
e “colar” em qualquer palavra ou trecho do texto, isto &, ndo deve sofrer alteracédo ao ser ‘colado’.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informagdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 31/05/2023 Aceito
do Projeto ROJETO_2140971.pdf 23:34:36
Qutros Termo_Responsabilidade_compromisso| 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
Silvana.jpeg 23:24:31 | LINS BATISTA

Qutros termo_de_assentimento.pdf 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
23:23:32_|LINS BATISTA

Qutros Termo_compromisso_orientador_pesqui| 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
sador.pdf 23:22:21 |LINS BATISTA

Qutros formulario_pesquisa.pdf 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
23:20:33  |LINS BATISTA

Qutros declaracao_autorizacao_sec_educacao_| 31/05/2023 [SILVANA GOMES Aceito
realizacao pesquisa.pdf 23:17:30 | LINS BATISTA

Qutros declaracao_autorizacao_local_pesquisa.| 31/05/2023 [SILVANA GOMES Aceito
pdf 23:13:56 | LINS BATISTA

Solicitagdo Assinada|declaracao_entrega_solicitacac_SME_| | 31/05/2023 |SILVANA GOMES Aceito
pelo Pesquisador TATIAIA_liberacao_pesquisa.pdf 23:13:06 |LINS BATISTA
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QRrant

mo

Responsavel declaracao_entrega_solicitacao_SME_| | 31/05/2023 [SILVANA GOMES Aceito

TATIAIA liberacao_pesquisa.pdf 23:13:06 | LINS BATISTA
TCLE / Termos de  |termo_consentimentolivreeesclarecido_ | 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
Assentimento / Silvana.pdf 23:11:09 |LINS BATISTA
Justificativa de
Auséncia
Projeto Detalhado / |Projeto_Pesquisa_detalhado.pdf 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
Brochura 23:10:26 |LINS BATISTA
Investigador
Qutros cronograma_pesquisa.pdf 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito

22:43:18 |LINS BATISTA

Declaragdo de Termo_compromisso_orientador_pesqui| 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
Pesquisadores sador Silvana.pdf 22:38:46 | LINS BATISTA
Folha de Rosto folha_rosto_pesquisa_assinado_Platafor] 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito

ma_Brasil_Silvana.pdf 22:12:34 | LINS BATISTA
Situagao do Parecer:
Pendente
Necessita Apreciagao da CONEP:
Nao

PRESIDENTE PRUDENTE, 21 de Junho de 2023
Assinado por:
Edna Maria do Carmo
(Coordenador(a))
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PAULISTA - UNESP/CAMPUS
PRESIDENTE PRUDENTE

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: PERCEPCAO DE PROFESSORES DO 6° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL SOBRE
SUA ATUACAO E SOBRE FORMAGCAO EM SERVICO NA PERSPECTIVA

Pesquisador: SILVANA GOMES LINS BATISTA

Area Tematica:

Versao: 2

CAAE: 70303323.4.0000.5402

Instituigao Proponente: UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 6.200.320

Apresentacgao do Projeto:

O projeto de pesquisa intitulado “Percepgao de professores do 6° ano do Ensino Fundamental sobre sua
atuagdo e sobre formagao em servigo na perspectiva inclusiva”, objetiva “analisar a percepgao dos
professores do 6° ano do Ensino Fundamental, de uma escola pubica do Municipio de Itatiaia/RJ, sobre sua
atuacdo, se é norteada por um planejamento inclusivo e sobre a formagédo continuada em servigo”. Trata-se
de uma pesquisa de abordagem qualitativa, e usara como instrumento para coleta de dados, questionario
aplicado através do aplicativo Google Forms.

Objetivo da Pesquisa:

OBJETIVO PRIMARIO: “Analisar a percepcao dos professores do 6° ano do Ensino Fundamental, de uma
escola pubica do Municipio de Itatiaia/RJ, sobre sua atuagao, se & norteada por um planejamento inclusivo e
sobre a formagao continuada em servigo.”

OBJETIVOS SECUNDARIOS:“Investigar como é realizado o planejamento educacional para ensinar os
alunos que ingressam no 6° ano do Ensino Fundamental, diante das particularidades desta etapa de ensino
e se suas praticas acontecem considerando necessidades do PAEE e a formagdo em servico, na
perspectiva da Educacao Inclusiva; Analisar se suas praticas acontecem considerando necessidades do
PAEE e a formacdo em servico, na perspectiva da Educacgdo Inclusiva; Possibilitar que os professores
conhe¢am no processo de formacgdo em servico, recursos que podem
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proporcionar mudangas nas agdes do fazer docente, contribuindo para uma pratica pedagégica eficaz no
contexto da sala de aula bem como promover transformacdes da realidade do ensinar e do aprender,
visando sempre um ensino de qualidade que proporcione equidade aos alunos.”

Avaliacéo dos Riscos e Beneficios:

Nao ha observancia de qualquer risco aos participantes ou ao pesquisador envolvido neste projeto de
pesquisa. Em relagdo aos beneficios, espera-se que o projeto possa contribuir para que os docentes
participantes do estudo aperfeicoem “seus conhecimentos sobre as questdes que permeiam a atuacdo
docente no contexto da educacéo inclusiva na perspectiva da Educagdo Especial e do Ensino Colaborativo™.

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:
Considera-se a proposta relevante. Nada mais a comentar, nada mais a considerar.

Consideragoes sobre os Termos de apresentagao obrigatoria:
Observa-se que todos os documentos listados a seguir, foram formulados e apresentados, cuidadosamente,
em consonancia com os critérios estabelecidos pelo sistema CEP/CONEP:
Folha de rosto

Comprovante de recepcgdo

Informagdes basicas

Termo de compromisso

Projeto de pesquisa

Cronograma

Instrumento de coleta de dados: Roteiro de questionario

Autorizagao da Instituicao

Terme de compromisso

Livre e esclarecido (TCLE adulto)
Termo de Assentimento
Termo de responsabilidade e compromisso para uso, guarda e divulgagdo de dados e arquivos de dados e

arquivos de pesquisa.

Recomendacgoes:
Nada a recomendar

Conclusoes ou Pendéncias e Lista de Inadequacoes:
Apos criteriosa avaliagdo do projeto detalhado, dos termos de apresentagdo obrigatéria, e do
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cronograma de execucio da pesquisa, recomento a APROVACAOQ do projeto de pesquisa ao Colegiado do
CEP.

Consideragoes Finais a critério do CEP:

Em reuni&o realizada no dia 21.07.2023, o Comité de Etica em Pesquisa da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia - Unesp - Presidente Prudente, em concordancia com o(a) parecerista, considerou o projeto
APROVADO.

Obs: Lembramos que pesquisas que se enquadram na resolugdo 466/12 devem apresentar relatorio parcial

e final, e pesquisas que se enquadram na resolugao 510/16 devem apresentar relatério final.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipe Documento Arquivo Postagem Autor Situacdo
Informagdes Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 24/06/2023 Aceito
do Projeto ROJETO 2140971.pdf 11:59:26
Outros Termo_Responsabilidade_Compromisso| 24/06/2023 |SILVANA GOMES Aceito
Modificado.pdf 11:58:13 |LINS BATISTA

Outros carta_resposta_pendencias.pdf 24/06/2023 | SILVANA GOMES Aceito
11:55:32 |LINS BATISTA

Outros Termo_Responsabilidade_compromisso| 31/05/2023 |SILVANA GOMES Aceito
Silvana.jpeg 23:24:31 | LINS BATISTA

Outros termo_de_assentimento.pdf 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
23:23:32 | LINS BATISTA

Outros Termo_compromisso_orientador_pesqui| 31/05/2023 |SILVANA GOMES Aceito
sador.pdf 23:22:21 | LINS BATISTA

Outros formulario_pesquisa.pdf 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
23:20:33 | LINS BATISTA

Outros declaracao_autorizacao_sec_educacao_| 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
realizacao_pesquisa.pdf 23:17:30 |LINS BATISTA

Outros declaracao_autorizacao_local_pesquisa.| 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
pdf 23:13:56 | LINS BATISTA

Solicitagcdo Assinada|declaracao_entrega_solicitacac_SME_| | 31/05/2023 |SILVANA GOMES Aceito
pelo Pesquisador TATIAIA_liberacao_pesquisa.pdf 23:13:06 |LINS BATISTA

Responsavel
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Qo ™

TCLE / Termos de  |termo_consentimentolivreeesclarecido_ | 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
Assentimento / Silvana.pdf 23:11:09 |LINS BATISTA
Justificativa de
Auséncia
Projeto Detalhado / |Projeto_Pesquisa_detalhado.pdf 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
Brochura 23:10:26 |LINS BATISTA
Investigador
Qutros cronograma_pesquisa.pdf 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
22:43:18 | LINS BATISTA
Declaragdo de Termo_compromisso_orientador_pesqui| 31/05/2023 | SILVANA GOMES Aceito
| Pesquisadores sador_Silvana.pdf 22:38:46 |LINS BATISTA
Folha de Rosto folha_rosto_pesquisa_assinado_Platafor] 31/05/2023 |SILVANA GOMES Aceito
ma_Brasil_Silvana.pdf 22:12:34 |LINS BATISTA

Situagao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciacao da CONEP:

Nao

Endereco:

PRESIDENTE PRUDENTE, 25 de Julho de 2023

Bairro: Centro Educacional

UF: SP
Telefone:

Municipio:
(18)3229-5315 Fax:

Assinado por:

Edna Maria do Carmo

(Coordenador(a))

CEP: 19.060-900

PRESIDENTE PRUDENTE
(18)3229-5300

E-mail:

cep fct@unesp.br
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