Uso de Ferramenta
para auxiliar a
Avaliacao
Formativa em
Habilidades Clinicas

APRENDENDO A AVALIAR

Leonardo Teixeira de Mendonca
Marcia Bitar Portella



Uso de Ferramenta
para auxiliar a
Avaliacao
Formativa em
Habilidades Clinicas

APRENDENDO A AVALIAR

Leonardo Teixeira de Mendonca

Marcia Bitar Portella



Ficha catalogrdfica

M53%u
Mendonca, Leonardo Teixeira de

Uso de ferramenta para auxiliar a avaliacao formativa em habilidades clinicas: aprendendo a
avaliar / Leonardo Teixeira de Mendonca, Marcia Bitar Portella. - Belém: Neurus, 2025.

Produto educacional em PDF
19p.

Programa de P6s-Graduacdo em Ensino em Salde na Amazonia, Universidade do Estado do
Para

ISBN 978-65-5446-254-9
DOI 10.29327/5499257
Link acesso: https://doi.org/10.29327/5499257

1. Medicina. 2. Produto educacional. I. Mendonca, Leonardo Teixeira de. Il. Titulo.

CDD 610

Dados Internacionais de Catalogacdo na Publicacdo (CIP) elaborada por Editora Neurus -
Bibliotecaria Janaina Ramos - CRB-8/9166

O conteldo, os dados, as correcoes e a confiabilidade sao de inteira responsabilidade dos
autores

A Editora Neurus e os respectivos autores desta obra autorizam a reproducao e divulgacao total
ou parcial deste trabalho, por qualquer meio convencional ou eletrénico, para fins de estudo e
de pesquisa, desde que citada a fonte. Os contelidos publicados sao de inteira responsabilidade
de seus autores. As opinides neles emitidas nao exprimem, necessariamente, o ponto de vista
da Editora Neurus

Editora Neurus
Belém/PA
2025


https://doi.org/10.29327/5499257

Informacoes sobre
oS autores

Leonardo Teixeira de Mendonca

Médico, Universidade Federal do Para (UFPA). Especializacdo em
Reumatologia, Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP).
Mestrado Profissional em Tecnologias e Atencao a Saude, UNIFESP.
Doutorando em Ensino e Saude na Amazonia, Universidade do
Estado do Para (UEPA).

Marcia Bitar Portella

Médica, Faculdade Estadual de Medicina do Para. Especializacao em
Pediatria. Mestrado em Pediatria e Ciéncias Aplicadas a Pediatria,
Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP). Doutora em Pediatria
e Ciéncias Aplicadas a Pediatria, UNIFESP.



Indice

10

12

13
17

19

INTRODUCAO
DEFINICAO DE AVALIACAO FORMATIVA

IMPORTANCIA DA AVALIACAO FORMATIVA

DEFINICAO E IMPORTANCIA DO ENSINO DE HABILIDADE
CLINICAS

USO DE INSTRUMENTO VALIDADO PARA SUPORTE DA
AVALIACAO FORMATIVA

RESULTADOS DA APLICACAO DO INSTRUMENTO

INSTRUMENTO PARA SUPORTE DA AVALIACAO
FORMATIVA

REFERENCIAS



Introducado

Este guia foi desenvolvido para apoiar docentes universitarios no
uso de um instrumento validado para avaliacao formativa em
habilidades clinicas no curso de medicina. O objetivo é facilitar a
identificacdo precoce de dificuldades e potencialidades dos
estudantes, oferecendo feedback continuo e individualizado.




Avaliacdo Formativa

DEFINICAO

Oqueé?

A avaliacao formativa é um processo continuo que permite ao
docente coletar evidéncias sobre o progresso do estudante ao
longo do aprendizado. Ela se diferencia da avaliacao somativa, que
€ acumulativa, focando mais no aprendizado processual e nos
ajustes durante o percurso educacional. O objetivo é guiar os
discentes para um melhor desempenho, promovendo tanto a
aquisicao quanto o refinamento de habilidades.

Como me vejo nesse cenario?

Considerando as caracteristicas da
avaliacao formativa, vocé vem
aplicando corretamente esse formato

, avaliativo com seus alunos?




Avaliacao Formativa

PROCESSO CONTINUO E
SISTEMATICO

DOCENTE TEM PAPEL
FUNDAMENTAL

DURANTE TODO O PROCESSO DE
ENSINO-APRENDIZAGEM

FOCO NO FEEDBACK CONTINUO

VISA MONITORAR E MELHORAR O
DESEMPENHO DOS ALUNOS



Avaliacdo Formativa

IMPORTANCIA

Porqué devo utilizar?

A avaliacao formativa promove uma visao integral do processo
educacional. Em curriculos baseados em competéncias, é essencial
para assegurar o desenvolvimento nao apenas de conhecimentos
tedricos, mas também de habilidades interpessoais e clinicas.

Adicionalmente, essa estratégia permite identificar lacunas e
oferecer intervencoes pedagoégicas individualizadas. Estudos
indicam que a utilizacdo regular da avaliacdo formativa esta
correlacionada com melhor desempenho académico e maior
engajamento dos estudantes no aprendizado ativo.




claro a necess
desenvol




Habilidades Clinicas

DEFINICAO

Oqueé?

Habilidades Clinicas sdao competéncias praticas fundamentais para a
formacao médica. Elas incluem:

1.Técnicas praticas: realizacao do exame fisico e procedimentos;

2.Relacionamento interpessoal: comunicacao empatica e eficaz
com pacientes e equipes;

3.Raciocinio clinico: interpretacao de sinais e sintomas;

4.Etica profissional: tomada de decisdes baseadas em principios
bioéticos.

Estas competéncias devem ser constatemente desenvolvidas e
avaliadas ao longo do curso.




Importancia do Ensino de
Habilidades Clinicas

O ensino de Habilidades Clinicas € fundamental para a formacao de médicos
competentes e humanizados, pois permite que os futuros profissionais se
preparem para a pratica clinica e para o atendimento seguro e adequado dos
pacientes.

HABILIDADES CLINICAS

COMPETENCIAS:
REALIZAR EXAME FiSICO

INTERPRETAR SINAIS E PILAR DA FORMACAO MEDICA

PRATICA SUPERVISIONADA

SINTOMAS
TOMAR DECISOES RAPIDAS
EMPATIA MEDICA
HABILIDADES
CLINICAS
PRESENTE DURANTE

INTERPARES TODO O CURSO
PACIENTES CURRICULO INTEGRADO
SIMULACAO APRENDIZADO EM

TEATRALIZACAO ESPIRAL

-11 -



Ferramenta para
Avaliacdo Formativa

HABILIDADES CLINICAS

Como usar a ferramenta ?

A ferramenta que esta nos anexos do guia, deve ser aplicada em momentos
estratégicos durante o semestre letivo. Seguem as etapas sugeridas para sua
utilizacao:

PLANEJAMENTO APLICACAO
o
Apresente o instrumento aos  Utilize a ferramenta em Forneca feedback
docentes e discentes, ambientes praticos estruturado aos discentes,
explicando seus objetivos e supervisionados. destacando pontos fortes e
metodologia de aplicacao. areas de melhoria.

A ferramenta pode ser utilizada como
diagnostico situacional, sendo Gtil para a
equipe gestora do curso.

- 12 -



Resultados da Aplicacdo
da Ferramenta

Estudo Longitudinal realizado em um curso de

Medicina
CONFIABILIDADE:
USABILIDADE:
ALPHA DE CRONBACH ESCORE SUS 81.6
0,940
RESULTADOS
EXCELENTES PARA

FERRAMENTAS

EDUCACIONAIS

- 13 -



[tens Significantes

ESSES ITENS TIVERAM CORRELAGCAO COM APROVAGAO OU REPROVAGAO DOS DISCENTES, PORTANTO PODEM, NO
FUTURO, DESEMPENHAR PAPEL DE PREDITORES DO DESEMPENHO ACADEMICO.

01

Construcao de
Evidéncias e Raciocinio
Clinico

O Raciocinio Clinico é
fundamental na pratica de
Habilidades Clinicas. O
Docente deve buscar em suas
avaliacoes formativas
garantir a busca pelo
desenvolvimento dessa
competéncia.

04

Dificuldade de
Aprendizado

Deve ser evidenciada
precocemente para que
sejam discutidas solucoes
para o discente com
dificuldade, evitando
desfechos ruins no
desempenho académico.

02

Autonomia para
buscar informacoes

Autonomia esta relacionada
ao aprendizado
autorregulado, sendo um dos
pilares das metodologias
ativas. O docente deve
incentivar a busca por
informacodes de qualidade.

03

Relacionamento
Interpessoal

E uma habilidade importante
do futuro profissional
médico, cabe ao docente
observar essa dificuldade
durante os encontros
praticos e avaliacoes
formativas.

05

Frequéncia e Faltas

Estimule a presenca do
discentes nas aulas e
praticas. Item relacionado a
motivacdo. Caso observe
faltas recorrentes, converse
com a coordenacao do curso.

- 14 -



Itens Significantes

ESSES ITENS TIVERAM CORRELAGAO COM APROVAGAO OU REPROVAGAO DOS DISCENTES, PORTANTO PODEM, NO
FUTURO, DESEMPENHAR PAPEL DE PREDITORES DO DESEMPENHO ACADEMICO.

06 0/ 08

Aplicacao de Dificuldade de Comportamentos
Conceitos culturais Aceitar o Feedback Destoantes
e ambientais

Iltem que faz parte das

competéncias gerais para o Est.u.de sobre o feed'back. A identificacao precoce

profissional médico, e que Certifique-se que o) dlAsce.nte desses Ff)mportamento§
est4 ligada ao raciocinio er?tenda sua importancia. pode fac!lltar a |nt.erv<’an.gao
clinico. Perguntas durante as Evite que 0s momen‘Fos de pela equipe dg ~pS|coI.og|cos
avaliaces formativas podem feedback sejam associados a dasua mstltwg?o,'ewtan.do
uma "nota". desfechos académicos ruins.

estimular o ganho dessa
competéncia.

09 10

Dificuldade em Dificuldade em
Realizar a Realizar o Exame
Anamnese Fisico
Reconheca as dificuldades, Reconheca as dificuldades,
estimule o treino da estimule o treino do exame
anamnese, use metodologias fisico, use metodologias
diferentes (simulacao, diferentes (simulacao,
ambulatério, treinamento ambulatério, treinamento
interpares, e etc.). interpares, e etc.).

- 15 -



Utilize e
observe o
instrumento

Como Agir ?

/—V

Alteracoes de
itens
relacionados ao
comportamento

Alteracoes de
itens

relacionados
ao aprendizado

Discente
apresentando
faltas
frequentes e
injustificadas

- 16 -

Identifique
precocemente.
Converse com o

discente.

Alerte sua
coordenacao e
acione a equipe de
psicologia

Identifique
precocemente.
Converse com o

discente.

Reveja sua
metodologia.
Alerte sua
coordenacao.

Identifique
precocemente.
Converse com o

discente.

Alerte sua
coordenacao.

Aovaddid



O Instrumento

INSTRUMENTO PARA O ACOMPANHAMENTO DA AVALIACAO FORMATIVA EM HABILIDADES CLINICAS

Apos os treinamentos em ambiente pratico (ambiente
protegido, ambulatérios) ja realizados, o discente conseguiu
atingir os objetivos para sua formacao geral e
relacionamento interpessoal?

O discente conseguiu aplicar conceitos biolégicos e
psicossociais, necessarios para os objetivos da pratica?

O discente conseguiu aplicar conceitos culturais
(diversidades, aspectos regionais, etc.) e ambientais
(importancia do meio ambiente na salde fisica e mental do
individuo e coletividade), necessarios para os objetivos da
pratica?

O discente foi respeitoso e empatico tendo como principio a
ética profissional e bioética?

As participacdes do discente nos treinamentos praticos
foram baseadas nas melhores evidéncias cientificas
auxiliando na resolucao do problema e na construcao de um
raciocinio clinico eficaz?

O discente conseguiu subsidiar seu raciocinio clinico
buscando, organizando e contextualizando as evidéncias
cientificas?

O discente demonstrou cuidado e empatia com o paciente
(nos casos de atendimento ambulatorial)?

O discente demostrou capacidade de aprender com
autonomia, considerando sua capacidade em buscar as
melhores informacdes que nortearam suas decisdes durante
o treinamento pratico?

O discente conseguiu interagir com a equipe de forma
satisfatoria?

O discente aceitou com facilidade os feedbacks dado pelo
docente?

Vocé observou alguma dificuldade de aprendizado do
discente nos treinamentos praticos?

O discente teve dificuldade para se expressar nos
treinamentos praticos realizados ?

O discente contribuiu ativamente na dindmica dos
treinamentos praticos, demonstrando estudo sobre os
assuntos abordados ?

-17 -
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O Instrumento

INSTRUMENTO PARA O ACOMPANHAMENTO DA AVALIACAO FORMATIVA EM HABILIDADES CLINICAS

MUITO FREQUENTE NUNCA
O discente demonstrou motivacao durante a realizacdo dos

treinamentos praticos? O O Q Q Q

MUITO FREQUENTE NUNCA
Vocé observou que o discente aparentou tristeza ou
mudancas de humor nos treinamentos praticos? O O O O Q
MUITO FREQUENTE NUNCA

O discente conseguiu se concentrar, ter foco nas atividades
realizadas, durante os treinamentos praticos e/ou O O
atendimentos ambulatoriais?

O

MUITO FREQUENTE NUNCA

O discente demonstrou algum comportamento destoante
(agressividade, desrespeito, cola, panico) no periodo das O O
avaliacoes (testes, prova pratica, formativas)?

O

MUITO FREQUENTE NUNCA
O discente teve dificuldade para esperar sua vez ou
demonstra impaciéncia nos treinamentos praticos Q Q
realizados?
MUITO FREQUENTE NUNCA
O discente teve dificuldade em realizar a anamnese? O O O

MUITO FREQUENTE

O discente teve dificuldade em realizar o exame fisico? Q Q

NUNCA

o o O O O
O

O

MUITO FREQUENTE

O discente teve dificuldade em manter organizacdo
adequada do atendimento ambulatorial? O O

NUNCA

o O O O O O

O

O

FALTA(S) JUSTIFICADA(S) NAO VEM FREQUENTANDO
Sobre a frequéncia do discente nos treinamentos praticos O O Q Q
PRESENTE EM TODAS FALTA(S) SEM MOTIVO
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REFERENCIAS

MENDONCA, Leonardo Teixeira de et al. Avaliacao de habilidades e atitudes
no ensino médico com metodologias ativas: estudo bibliométrico. Revista
Eletronica Acervo Saudde, [S.L.], v. 24, n. 1, p. 14219, 17 jan. 2024. Revista
Eletronica Acervo Saude. http://dx.doi.org/10.25248/reas.e14219.2024.

MENDONCA, Leonardo Teixeira de et al. Validacao de instrumento para
acompanhamento do processo formativo de aprendizagem em um curriculo
integrado. Cuadernos de Educacion y Desarrollo, [S.L.], v. 16, n. 1, p. 3070-
3086, 31 jan. 2024. South Florida Publishing LLC.
http://dx.doi.org/10.55905/cuadv16n1-160.

MENDONCA, Leonardo teixeira de et al. Utilizacao de instrumento para
acompanhamento do processo formativo de aprendizagem em um curriculo
integrado. Cuadernos de Educacién y Desarrollo, [S. |.], v. 17, n. 2, p. e7470,
2025. DOI: 10.55905/cuadv17n2-024.

Ministério da Educacao (BR). Resolucdo n® 3, de 20 de Junho de 2014.

Diretrizes curriculares nacionais do curso de graduacao em medicina. Brasilia:
Ministério da Educacao; 2014.

-19 -






