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. Apresentacgao

Este guia é resultado do projeto de pesquisa intitulado: Estagio
supervisionado na formacdo do Técnico em Quimica do IE.E. Assis
Chateaubriand, o qual foi elaborado a partir da Dissertacao de Mestrado
em Educacao Profissional e Tecnologica (ProfEPT), ofertado pelo campus
Charqueadas do Instituto Sul-Rio-Grandense no ano de 2023.

O estagio é uma etapa importante e que faz parte do curriculo integrado
da EPT, necessario a formacao no curso de Técnico em Quimica, mas que
resulta em questionamentos e inquietacoées.

A relacdo entre estagiarios e empresas € fundamental para auxiliar o
estudante na etapa do estagio supervisionado em um curso técnico
profissionalizante, como o de Quimica, contribuindo com melhorias para
as empresas que concedem estagio e desenvolvendo uma sinergia com o
curso Teécnico em Quimica.

O objetivo desse guia é comunicar a respeito do estagio e propositos
dessa etapa, com orientacbes e informacdées, com credibilidade e
demonstrando a sua importancia ao futuro profissional de forma a
colaborar para a melhoria da comunicacao entre a instituicdo, estudantes
e empresas concedentes de vagas.

Dessa forma, o guia oferecera informacoées, dicas e sugestoes para os
estudantes, auxiliando-os quanto as atividades junto a orientacdo, durante
o periodo de estagio nas empresas, como a filosofia da escola, a
finalidade do curso, o perfil do profissional, o estagio curricular
supervisionado, informacdées do Conselho Regional de Quimica (CRQ),
Fichas de avaliacdes, entre outras informacées.

A QUEM SE DESTINA?
Estagiarios, prof. orientador e supervisor de estagio
da empresa concedente de vaga.
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“Periodo trabalhado em alguma
industria”

Lei n°4.073/42

que e o estagio

“Pratica na medida em que a teoria,
como guia da acdo, molda a atividade,

e tedrica na medida em que essa
relacao entre teoria e pratica é
consciente”

Vaquez & &

1990

“Ato educativo escolar

“l...] a preparacao para o trabalho

produtivo é o objetivo principal do

estagio”

Silva
2015

“[...] oportunidade educativa de
reforco mutuo entre a teoria e a
pratica”

Colombo; Ballao (2014)

desenvolvido no ambiente de
trabalho que visa a preparacdo
para a acao produtiva”

Lei n°11.788/2008

“0 estudante de nivel médio ao ser
contratado como estagiario, estara

vivenciando e absorvendo na pratica o
comportamento social, cultural e
profissional tao necessarios a formacao
da sua personalidade”

Abres & &

2017

ABRES. Associacdo Brasileira de Estagios. Cartilha do Estagio. (2017)
Disponivel em https://abres,org.br/wp-ontent/iploads/2019/11/cartilha_abres.pdf
Acessado em: 12/09/23



(‘2. Mundo do Trabalho

“ Como principio educativo, a relacao entre
educacao e trabalho leva o estudante a uma
formacao para o mercado de trabalho e também
para o mundo do trabalho.

Através do trabalho, o homem modifica a natureza
ajustando-a as suas finalidades. Com isso o homem se
humaniza, diferenciando-se dos outros animais, uma vez
que antecipa mentalmente o que ira realizar, enquanto os
outros animais realizam uma acao por instinto.”

(SAVIANI, 1989)

Segundo Ciavatta e Ramos (2012), a diferenca entre mercado de trabalho
e mundo do trabalho muitas vezes é interpretada de maneira errénea nas
instituicées de Ensino Técnico. De acordo com as autoras, mercado de
trabalho é a ocupacao de locais de trabalho, a interacdo entre mao de obra
e empregadores, o trabalho assalariado; e mundo do trabalho se refere ao
reflexo do trabalho na vida do trabalhador, sua condicdo de trabalho, sua
cultura, sua classe operaria.

Nesse sentido, é possivel entender a perspectiva da escola omnilateral
como uma escola que entende a educacdo como pratica social e o
trabalho na sua dimensao ontoldgica e como principio educativo, oposta a

formacao unilateral provocada pelo trabalho alienado e sua divisdo social.

Nesse contexto, tem-se como objetivo o desenvolvimento do estudante

para a vida cidadad e para o trabalho a partir do estagio como ato
educativo, que visa a promover a aprendizagem social, profissional e
cultural (BRASIL, 2018).

O estagio ndo caracteriza vinculo de emprego, desde que observados os
requisitos legais, ndo sendo devidos encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios (arts. 3° e 15 da Lei n°11.788/2008).

BRASIL. Lei n°11.788, de 25 de setembro de 2008.Dispde sobre o estdgio de estudantes.
Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
Acessado em 20/09/23



Inauguracao

Quimica

O Instituto Estadual de Educacdo Assis Chateaubriand esta
localizado no municipio de Charqueadas, situado na Vila
Residencial Acos Finos Piratini.

Trabalham na instituicdo, atualmente (2022), cerca de 60
professores e 10 funcionarios, que atendem em torno de 600
alunos.

Em 06 de marco de 1978, a Escola Estadual de 1° e 2° Graus
Assis Chateaubriand foi inaugurada para atender aos familiares
dos funcionarios da empresa Acos Finos Piratini S.A.

Com o objetivo de oferecer uma qualificacdo profissional para
o mercado de trabalho exigido naquela época, foi criado,
conforme a Lei 5.692/1971 que fixava as Diretrizes e Bases
para o ensino de 1° e 2° graus, o curso de Auxiliar de
Desenhista Mecanico em 1978. A partir do referido curso, a
mao de obra foi qualificada e aproveitada na empresa
Siderurgica Acos Finos Piratini S.A. A escola era a Unica de
nivel médio na cidade.

Em agosto de 1981 foi implantado o curso de Auxiliar de
Laboratdrio de Analises Quimicas, pelo Parecer do CEE 139/81
e, em 1996 pelo Parecer do CEE 216/96, o referido curso
passou a ser de Técnico em Quimica. Em 1988, a escola
também implantou o Curso de Magistério e em setembro de
2000 a escola passou a ser denominada de Instituto.
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. Curso Técnico em Quimica

K,
A,
El

FIQUE POR DENTRO

O curso é desenvolvido de modo a
Formato: subsequente conduzir os alunos a habilitacao
Acesso: sorteio publico profissional técnica de nivel médio,
Modalidade: presencial proporcionando-lhes conhecimentos
Disciplinas: 12 e competéncias profissionais
Recredenciamento a cada 5 anos necessarias ao exercicio profissional
e a cidadania.

No Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio (CNCT), implementado nas redes publicas e privadas de Educagéo
Profissional pela Resolugdo CNE/CEB n°3/2008 (BRASIL, 2008A), o curso delTécnico em Quimica faz parte do eixo de
Producao Industrial (CATALOGO NACIONAL DE CURSOS TECNICOS - CNCT, 2021).



&. Curso Técnico em Quimica

Como Técnico em Quimica do I.E.E. Assis Chateaubriand, o profissional

estd apto a atuar com responsabilidade socioambiental, identificando e
solucionando problemas durante a realizacdo de operacdes no controle
de processos industriais e de qualidade de matéria-prima e produtos,
respeitando normas técnicas e de seguranca e aplicando suas
competéncias e habilidades no mundo do trabalho, contribuindo para sua
formacao integral e continuada através de pesquisa.

BASE CURRICULAR

1.200 h + 400 h

De 2003 a 2024 Técnico em Quimica g )
de estagio (3 modulos)

Fonte: De autoria prépria (2024).

Apds o término dos trés modulos o estudante tem dois anos para a
realizacdao do Estagio Curricular Obrigatério Supervisionado e entrega do
Relatdrio Final como requisito para a conclusao do curso.

O referido estagio precisa ser realizado em empresas conveniadas,
acompanhado e avaliado pelo Instituto.



5. Estagio sequndo a lei 11.778

Art. 1° Estdgio é ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o
trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em
instituicbes de educacdo superior, de
educacao profissional, de ensino médio, da
educacdo especial e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade
profissional da educacao de jovens e adultos.

A contratacao é formalizada e
regulamentada exclusivamente pelo Termo
de Compromisso de Estagio (Contrato de
Estagio).

T

ﬁ\\ x

Atribuicoes da Instituicao de Ensino

e celebrar termo de compromisso com o educando e com a parte concedente;
« avaliar as instalacdes da parte concedente de estagio e sua adequacao a formacao

cultural e profissional do educando;
e indicar professor orientador;

e exigir do educando a apresentacdo periédica, conforme horario de atendimento

para orientacdo de estagio;

o elaborar normas e instrumentos de avaliacdo dos estagios.

Atribuicoes da parte concedente de estagio

o Art. 9° As pessoas juridicas de direito privado e os érgaos da administracao publica

direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior
devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizacao
profissional, podem oferecer estagio, observadas as seguintes obrigacgoes:

celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando
por seu cumprimento;

ofertar instalacdoes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

indicar funcionadrio de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar estagiarios.



6. Beneficios do estagio

O Estagio Curricular Supervisionado oportuniza ao aluno a utilizacdo de tempos

e espacos fora da Escola, para a integracado entre teoria e pratica por meio de
suas aprendizagens e do seu fazer na relacdo com o outro (REGIMENTO
ESCOLAR, 2022).

Primeiro contato com o Proporciona aprendizagem
mundo do trabalho e melhoria de ensino
Contato com profissionais Preparacao para atuar
da sua drea profissionalmente

Proporciona experiéncias

7. Objetivos

O objetivo do Estagio Supervisionado é
proporcionar ao aluno a oportunidade de
aplicar seus conhecimentos académicos
em situacdoes da pratica profissional,
criando a possibilidade do exercicio de
suas habilidades.

Espera-se que, com isso, que o aluno
tenha a opcgdo de incorporar atitudes
praticas e adquirir uma visdo critica de
sua drea de atuacdo profissional
(OLIVEIRA; CUNHA, 2006).

BIANCHI, A. C. M.; ALVARENGA, M.; BIANCHI, R. Manual de Orientagdo: Estdagio Supervisionado. Sdo Paulo: Pioneira, 1998. Cap1.
OLIVEIRA, E.S.G.; CUNHA, V.L. O estagio Supervisionado na formacdo continuada docente a distancia: desafios a vencer e
Construgdo de novas subjetividades. Revista de Educacion a Distancia. Ano V, n. 14, 2006.

Disponivel em http://www.um.es/ead/red/14/

Acessado em: 10/09/23



http://www.um.es/ead/red/14/

08. Direitos e deveres do estagiario

Segundo a Lei do Estagio - Lei n°11.788/2008:

e Estagio e aulas devem ter horario compativel;

e Acompanhamento pelo orientador da instituicdo e pelo supervisor da
parte concedente;

e Carga hordria nao superior a 6 horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais e em periodos sem aulas presenciais, podera ser jornada de
até 40 horas semanais;

Carga horaria reduzida pelo menos a metade em dias de prova;

e A duracao do estagio ndo podera exceder a 2 anos;

e O estagiario podera receber bolsa ou nao;

e Se a duracao do estagio for igual ou superior a 1 ano, ele tem direito a
recesso de 30 dias;

e Atividades desenvolvidas durante o estagio devem ser relacionadas ao
Seu curso;

e Supervisdo de um profissional da area durante o periodo de estagio;

e Seguro contra acidentes pessoais.

DIREITOS

Cumprir o estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio;
Ser responsavel pelas atividades desempenhadas durante o
periodo de estagio;

Cumprir o horario e frequéncia na empresa concedente;
Comunicar ao orientador problemas ocorridos no estagio;

Manter sigilo sobre informacdes da concedente de estagio;
Comparecer com frequéncia na instituicio nos horarios de
orientacdo de estagio;

Elaborar e entregar o relatorio de estagio dentro do prazo
previsto no Termo de Compromisso de Estagio.




9. Partes envolvidas numa relacao

de estagio

O QUE A EMPRESA EXIGE DO
ESTAGIARIO?

As empresas nao esperam profissionais
prontos e sim que o estagio contribua
para a formacao profissional do estagiario
frente aos desafios da profissdo escolhida.

DOCUMENTACAO E NORMAS

O Termo de Compromisso devera ser
entregue pela coordenacdao ao aluno
estagiario, devendo ser devolvida,
assinada pela empresa, na primeira
quinzena do estagio.

A ficha de avaliacdo intermediaria
também serad entregue junto com o
Termo de Compromisso ao aluno
estagiario, devendo ser devolvida,
preenchida e assinada pela empresa,
na semana do fechamento da metade
das horas do estagio.

A ficha de avaliacao final sera
disponibilizada ao aluno estagiario no
final do estadgio para que possa ser
preenchida e assinada pela empresa,
devendo ser anexada ao relatério final
de estagio.

ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO E DURACAO DO ESTAGIO

Apdés o término do médulo III, o aluno terda 2 anos para a realizagdo do estagio,
orientacdo e entrega do relatério, o qual precisa ser no minimo de 400 horas a partir
da data inicial do estagio (data da assinatura do Termo de Compromisso) para a

conclusao do estagio.

» O estagio para Técnico em Quimica sé é permitido a partir do médulo III, ndo
tendo nenhuma disciplina pendente de mdédulos anteriores e ndo podera ter seu
término antes da conclusao da parte tedrica do curso;

« Durante o estagio o aluno realiza orientacdes presenciais na escola para relato
das atividades vivenciadas no estagio e correcdes do relatério além da visita dos
professores responsdveis pelo estadgio a empresa onde o estagio se realiza. A
impressdao e entrega do relatério final sé sera liberada pelos professores

responsaveis pelo estagio.
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10. Avaliacao do relatorio de
y )
estagio
A avaliacdo do relatério de estagio tera pontuacdo referente a parte técnica
(fundamentacdo tedrica das atividades desenvolvidas no estagio), lingua
portuguesa e formatacao, entrega do Termo de Compromisso e fichas de avaliacao
dentro do prazo estabelecido.

A nota da avaliacdo do estagio serd inserida na turma de estagio do Escola RS.

Confira aqui o modelo do relatério.

11. Dicas

CURRICULO

O curriculo para estagio apresenta sua escolaridade, suas habilidades e
seus conhecimentos, devendo conter os seguintes itens:

+ Dados pessoais (nome, endereco, e-mail e telefone)
e Objetivo profissional

o Competéncias e habilidades

« Formacao

o Experiéncia (outro estagio, trabalho voluntario, etc)
o Idiomas

e Formacao extracurricular (seminarios, por exemplo)
o Informacdes complementares

E se vocé nunca trabalhou, o que colocar no curriculo?

Cursos extracurriculares, experiéncia no exterior ou participacdo em eventos
relevantes para a vaga de estagio (titulo, instituicao, local e data)

\ b

Confira mais exemplos e dicas de como criar seu curriculo:

o Ferramenta de criacdo Job Seeker
+ Ferramenta de criacdo Criar CV %
e Curriculo para area de quimica



https://docs.google.com/document/d/12brK8-fjtzfIUio9eAfjsrJ57uSwUf8i/edit?usp=sharing&ouid=112529211372810692229&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/12brK8-fjtzfIUio9eAfjsrJ57uSwUf8i/edit?usp=sharing&ouid=112529211372810692229&rtpof=true&sd=true
https://www.jobseeker.com/pt/curriculo?gad_source=1&gclid=CjwKCAiA-vOsBhAAEiwAIWR0TXvcEJl9btsZKevb3UiMdXvvZhp4EqeNiYKgbd82k7rqVPJK1F55YRoCIR4QAvD_BwE
https://criarcv.com/builder/onboard/start?utm_source=blog
https://curriculo10.com.br/blog/como-elaborar-um-curriculo-para-a-area-de-quimica/

c‘11. Dicas

ENTREVISTAS

o Prepare-se pesquisando as perguntas mais comuns da entrevista e como
respondé-las.

e Ao escolher como se vestir para a entrevista, pense que vocé esta indo para
uma reunido naquela empresa, além do cuidado com sua postura durante a
entrevista.

Confira as perguntas mais feitas em uma entrevista:

e Enquanto estudante, como vocé se define?

e Em qual area pretende atuar profissionalmente?

» Qual seu objetivo ao se candidatar a esta vaga de estagio?
e Onde vocé se vé daqui a 3 anos?

e Quais seus pontos fortes?

e Qual habilidade vocé quer evoluir nesse estagio?

e Vocé pode falar sobre vocé?

» Como vocé ficou sabendo da vaga?

e O que sabe sobre a empresa?

- sua trajetoria profissional e hobbies

- atividades, habilidades e resultados das experiéncias
profissionais

O que responder

numa entrevista
de emprego" - seu objetivo profissional para o futuro

- soft skills e hard skills desejadas para a vaga

- por que vocé quer trabalhar na empresa
- pretensao salarial
- 0 que vocé vai oferecer a empresa

- situagao profissional atual




c‘11. Dicas

VAGAS DE ESTAGIO

Encontrar um estdgio de Técnico em Quimica nem sempre é facil pois exige foco e
determinacdo. Existem algumas técnicas que podem ajudar nessa tarefa
desafiadora:

« Auto avaliacao (estagio que esteja alinhado com seu objetivo profissional)

» Recursos online (utilize perfil em redes profissionais como Linkedin)

» Networking (participe de eventos, seminérios, congressos e féruns relacionados
a quimica)

e Curriculo (prepare um bom curriculo)

« Foco na aplicacdao (envie uma aplicacdo que destaque suas habilidades para
aquela vaga de estagio)

« Habilidades relevantes (ndo deixe de realizar cursos adicionais)

« Entrevista (pesquise sobre a vaga de estdgio e empresa antes da entrevista,
além das perguntas comuns de entrevista de estagio)

Critério de selecao para concorrer a vagas em
universidades publicas e com sua nota, através do
ProUni ou Sisu, pode concorrer a bolsa com
desconto total ou parcial nas mensalidades de
instituicoes particulares.

Maiores informagodes: https://enem.inep.gov.br



https://enem.inep.gov.br/
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2. Contato

I. E. E. Assis Chateaubriand
Av. Perimetral, n® 2882- Bairro AFP- Charqueadas/RS
(51) 36587209 / (51) 36586494
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