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Nao junto minha voz a dos que, falando em
paz, pedem aos oprimidos, aos esfarrapados do
mundo, a sua resignagdo. Minha voz tem outra
semantica, tem outra musica. Falo da
resisténcia, da indignagédo, da “justa ira” dos
traidos e dos enganados. Do seu direito e do
seu dever de rebelar-se contra as
transgressodes éticas de que sdo vitimas cada
vez mais sofridas.

Paulo Freire
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As pessoas que fazem da educacdo, em suas
multiplas dimensbes, uma estratégia e uma
causa para transformar o mundo. Nosso maximo
respeito!
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APRESENTAGAO

O direito a ter direitos. (Arendt, 1991)

Quando nos debrugamos sobre a tematica da diversidade étnico-racial, um conjunto
complexo de variaveis precisa ser considerado, com especial destaque aquelas
relacionadas a questbes de natureza historica que viabilizaram o que denominamos de

sociogénese da sociedade contemporanea.

Compreender transformagdes que se processaram a partir da Modernidade, aqui
entendida como iniciando em meados do século XIV, é de suma importancia. Naquele
contexto, vivia-se uma reconfiguragcdo socioespacial e produtiva que possibilitou, nos

séculos seguintes, a configuragcao do capitalismo como o conhecemos hoje.

Destacamos que a formagao politica, econdmica e social de espacos nao europeus
ocorreu por meio de intensas interferéncias das poténcias europeias. Constituiu-se assim a
chamada ontologia marcada por uma racionalidade eurocéntrica, com a emergéncia e a
consequente hegemonia de um padrdao de dominagdo compreendido por colonialismo e
colonialidade, exacerbando formas de dominacdo e exploragdo que incidiram sobre os

povos originarios e africanos, justificando sua escravizagao.

Nesse cenario, € oportuno mencionar as reflexdes do filosofo/tedlogo da libertagdo
Enrique Dussel, nascido na Argentina e radicado no México, que, ao explicar esse
processo na América Latina, refere-se a ele como um fendbmeno de encobrimento do outro
decorrente do desastroso contato ocorrido apds 1492, quando se inicia uma narrativa de
um universalismo que nega alteridade ao outro ndo europeu (Dussel,1993). Dussel (1993)
assevera que o universalismo sacrificial faz com que alguns grupos sejam vitimas dessa
violéncia legitima, constituinte da modernidade. Cumpre ressaltar que o autor dedica

especial atengao ao exterminio dos povos originarios da América Latina.

Edgardo Lander, socidlogo venezuelano, nos auxilia a entender esse processo,

afirmando que:

A conquista ibérica do continente americano € o momento inaugural dos
dois processos que articuladamente conformam a historia posterior: a
modernidade e a organizacdo colonial do mundo. Com o inicio do
colonialismo na América inicia-se ndo apenas a organizagao colonial do
mundo, mas simultaneamente a constituicdo colonial dos saberes, das
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linguagens, da memodria (Mignolo, 1995) e do imaginario (Quijano, 1992).
Deu-se inicio ao longo processo que culminara nos séculos XVIIl e XIX e no
qual, pela primeira vez, se organiza a totalidade do espago e do tempo
todas as culturas, povos e territérios do planeta, presentes e passados
numa grande narrativa universal. Nessa narrativa, a Europa sempre foi
simultaneamente o centro geografico e a culminagdo do movimento
temporal. Nesse periodo moderno primevo/colonial deu-se os primeiros
passos na articulagao das diferengas culturais em hierarquias cronoldgicas
(Mignolo, 1995: xi) e do que Johannes Fabian chama de a negacdo da
simultaneidade (negation of coevalness). Com os cronistas espanhdis deu-
se inicio a massiva formagao discursiva de constru¢cdo da Europa/Ocidente
e o outro, do europeu e o indio, do lugar privilegiado do lugar de enunciacéo
associado ao poder imperial (Mignolo, 1995: 328). (LANDER, 2000, p. 101)

O encobrimento do outro, cujo fundamento ultimo foi a violéncia sobre este outro,
nas palavras de Dussel (1993), foi o alicerce da escravizagao e, no limite, responsavel pela
diaspora africana pela Europa, Asia e América. Esse movimento migratério forgado se
produziu em escala massiva, com base no trafico de escravizados protagonizado pelas
poténcias europeias entre os séculos XV e XIX. Cabe referir que esse trafico internacional
impactou profundamente o continente africano, desestruturando reinos e nagoes, e que tal

impacto é sentido até os dias atuais.

Nao obstante essa compreensao de diaspora, desde meados dos anos de 1990,
notadamente com base nos estudos do socidélogo inglés Paul Gilroy (2002), notabilizado na
obra Atlantico Negro, e do sociélogo britanico-jamaicano Stuart Hall (2003), na obra Da
diaspora, o termo se ressignifica a luz dos debates sobre globalizagdo, identidade e
multiculturalismo. Ele passa entdo a identificar um projeto politico e académico que propde
a redefinicdo do lugar da Africa, dos africanos e de seus descendentes na formagdo do
Ocidente, buscando apreender as mais diversas e complexas experiéncias das populacdes

negras no mundo.

E diante desse contexto que imaginamos que esta coletanea legislativa, composta
por normativas internacionais que resultam de complexas disputas e embates de agentes
estatais e ndo estatais operantes no espacgo internacional, comprometidos com a
promocao da equidade/igualdade e fundamentados no enfrentamento as desigualdades
étnico-raciais, possa subsidiar a sociedade civil, organizada e nao organizada, a demandar
direitos consagrados em tratados internacionais dos quais o Brasil € signatario, os quais

precisam ser conhecidos por todas as pessoas e instituigoes.
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Nossa escolha foi pela reproducéo das legislagcbes selecionadas, com um breve
texto de apresentacdo que decorre do esforco de sistematizacdo desses documentos
como um recurso “pedagogico” capaz de, a partir da leitura rigorosa, contribuir para a
organizacgao e atuagao em espacos historicamente hostis aos grupos subalternizados. Pela
formacgao das autoras/organizadoras, identificadas como ‘burocratas de rua’ ou burocratas
implementadoras, como refere a bibliografia especializada, com especial destaque aos
estudos do cientista politico Michael Lipsky (2019), o conhecimento adensado e rigoroso
dessas normativas € uma demanda premente no contexto atual. Acreditamos que a
divulgagao dessas normativas e sua adequada compreensao contribuam para a promogao

dos direitos e principios fundamentais que podem auxiliar a populagdo negra brasileira.

Nosotras desejamos e lutamos por um mundo que possa ser reconhecido pelo

pluralismo ontologico também chamado de pluriverso.

Uma boa e potente leitural

Leonice Aparecida de Fatima Alves Pereira Mourad
Solange Todero Von Ongay

Clebes lolanda Leodice Alves

Lara Lis Brito de Souza Rocha
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POVOS AFRICANOS E AFRODESCENDENTES

Tenho dito e gosto de afirmar que a
minha histéria € uma historia perigosa,
como é a historia de quem sai das classes
populares, de wuma subalternidade, e
consegue galgar outros espacos.
(Conceicao Evaristo, 2018)
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DIREITOS ETNICO-RACIAIS INTERNACIONAIS DE AFRICANOS, AFRODESCENDENTES E POVOS INDIGENAS

DISPOSITIVOS INTERNACIONAIS ANTIRRACISTAS

O conjunto de legislacbes que compde esta obra versa sobre a matéria a que
genericamente podemos nos referir como direitos de natureza étnico-raciais, tanto para
populagdes denominadas no direito internacional de africanos e afrodescendentes, quanto

para os denominados povos indigenas.’

Tais direitos sdo assim concebidos por salvaguardarem e promoverem populagoes
historicamente subalternizadas, utilizando uma categoria ontoldgica decolonial, ou, de
forma mais coloquial, populag¢des vitimadas pelo preconceito, discriminagdo, xenofobia e
correlatos, que podem se manifestar em diferentes intensidades, chegando ao extremo da

eliminagao fisica desses grupos.

A demanda por direitos dessa natureza decorre da diversidade presente nas
sociedades e da auséncia de equidade, quiga igualdade, no usufruto de direitos basicos
dos distintos grupos étnico-raciais. Em alguns contextos, esses grupos detém apenas o
que denominamos de igualdade formal, sem que existam direitos especificos decorrentes
de situagdes socio-histéricas peculiares, que demandam equaliza¢des balizadas na lei e
operacionalizadas por politicas publicas e programas, sob a responsabilidade dos Estados,

como estratégias para viabilizar a justica social.

Nossa escolha nesta obra recai sobre legislagdes internacionais,
predominantemente tratados internacionais compreendidos na categoria de direitos
humanos, cujo propédsito é regrar e proteger direitos humanos fundamentais em escala
global, que envolvem direitos civis, politicos, econdmicos, sociais e culturais, como o direito
a vida, a liberdade, a segurancga, a liberdade de expresséo, ao trabalho e a educagéo,

entre outros.

O Direito Internacional Publico é o ramo do Direito que regulamenta as relagbes
entre os membros da sociedade internacional, ordenando os interesses dos Estados, das

organizagdes internacionais e em situagdes limites dos individuos.

Asseveramos que o Brasil é reconhecido, no cenario internacional, como um pais

historicamente compromissado com a adog¢ao formal de normas internacionais. Tem uma

' Informamos aos leitores que esses conceitos(afrodescendentes e indigenas), no direito patrio, sdo objeto de
inUmeras discussdes, mas nossa escolha recaiu pela utilizagdo da denominagao corrente no direito
internacional

11
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DIREITOS ETNICO-RACIAIS INTERNACIONAIS DE AFRICANOS, AFRODESCENDENTES E POVOS INDIGENAS

participacdo ativa em debates e negociagcdes de convengdes internacionais, sendo
signatario de todas as mais importantes convengdes internacionais de direitos humanos.
Mesmo diante desse protagonismo, estamos muito aquém da efetiva implementagao
desses dispositivos legais, o que decorre também, em nossa avaliagédo, do pouco
conhecimento que temos da legislagao internacional e principalmente dos mecanismos

para sua efetivagao.

Todas as normativas selecionadas nesta coletdnea versam sobre direitos humanos,
de tal sorte que, com base em dispositivo constante em nossa Constituicdo, podemos
evidenciar a centralidade dos tratados internacionais no que tange a tematica de direitos
humanos, havendo uma interacédo entre Direito Constitucional e Direito Internacional para

salvaguardar a dignidade do ser humano.

Nesta obra, selecionamos normativas internacionais que tratam da defesa e da
protecdo de direitos étnico-raciais, predominantemente compreendidos pelas
autoras/organizadoras como operacionalizaveis para as populagbes negras, como
referidas no contexto brasileiro, ou afrodescendentes, como mais bem reconhecidas pela
comunidade internacional. Cabe informar ao(a) leitor(a) que esta ultima denominagéo € a

usual na legislagao internacional.

Ressaltamos que nosso compromisso com a compreensdo e divulgacdo dos
denominados direitos étnico-raciais guarda uma relagdo muito estreita com nossa atuacgéao
e compromisso com uma modalidade correlata desses direitos, que s&do aqueles
conhecidos como direitos socioterritoriais. Estes ganham relevo em nossa Constituigao, a
partir de 1988, e passam a ocupar a gramatica juridica de forma bastante tensionada,
gracas ao protagonismo camponés, dos povos originarios, dos quilombolas e de uma
pléiade de povos reconhecidos pela antropologia como populagdes tradicionais, que
efetivamente primam pela articulagao efetiva entre terra e territorio, imprimindo a ele uma
multiterritorialidade que decorre de uma diversidade de contextos socioculturais presentes

na realidade brasileira.

Ainda que possamos encontrar um conjunto de normativas esparsas sobre a
matéria, nossa escolha recaiu sobre os tratados internacionais e normativas de maior
relevo que subsidiam legislagdes supranacionais e nacionais, politicas publicas, com
especial destaque as agdes afirmativas, além de qualificar agdes coletivas que, em nossa

avaliacdo, podem contribuir para uma agado mais efetiva da populacdo negra,

12
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DIREITOS ETNICO-RACIAIS INTERNACIONAIS DE AFRICANOS, AFRODESCENDENTES E POVOS INDIGENAS

historicamente subalternizada e vitimada pela racismo antinegro, estruturalmente presente

na sociedade brasileira.

A primeira normativa internacional apresentada € a denominada Declaragcdo e
Programa de Acédo de Durban, decorrente da Conferéncia Mundial das Nag¢des Unidas
contra o Racismo, a Discriminagédo Racial, a Xenofobia e a Intolerancia®, realizada entre os
dias 31 de agosto e 8 de setembro do ano de 2001 em Durban, na Africa do Sul. Na obra
Brasil e Durban: 20 anos depois (Eghrari, 2021), organizada pelo Instituto Geledés,
encontramos um importante historico sobre os antecedentes desse encontro, bem como
seu desdobramento na configuragdo das politicas publicas nacionais, sendo leitura
obrigatéria para quem tem interesse no tema. Tomamos a liberdade de reproduzir o trecho
inicial, onde é apresentado o contexto que antecedeu ao encontro:

A década de 1990 testemunhou o que veio a ser conhecido como o ciclo de
conferéncias sociais promovidas pela Organizagdo das Nagdes Unidas
(ONU). Havia uma percepcao de que as nagdes necessitavam revisar uma
série de temas que colocavam em risco a seguranga planetaria ou que
poderiam se tornar em futuro proximo obstaculos intransponiveis para o
progresso da sociedade humana. [...] O tema do racismo e da discriminagéo
racial ficou pendente, e somente em 2001, em Durban, na Africa do Sul, é
que veio a ser tratado com uma perspectiva mais ampla que das duas
conferéncias anteriores, realizadas em Genebra em 1978 e 1983. Essas
duas primeiras tinham um foco na questdo Brasil e Durban — 20 anos

depois do apartheid na Africa do Sul. Durban se abria para uma discusséo
planetaria sobre o racismo e a discriminagao racial. (Eghrari, 2021, p. 12-13)

Devemos referir ainda a expressiva participacdo brasileira na Conferéncia,
sobretudo a participagdo do movimento negro, que foi capaz de pautar a agenda do
Estado brasileiro, assim como mobilizar, na conferéncia, diferentes agentes, incluindo

pautas importantes no texto final.

O Brasil exerceu protagonismo fundamental no desenrolar das discussdes por meio
da forma como suas representacbes se organizaram em dialogo com o governo. Seu
Comité Nacional, em especial, detinha um expressivo numero de representantes dos
movimentos negro e indigena, dispostos a demonstrar como a experiéncia brasileira

poderia contribuir para as questdes raciais no continente (Silva, 2008; Eghrari, 2021).

2 Na recomendagao n° 203 encontramos referéncia aos povos indigenas. No contexto brasileiro utilizamos
Durban. Predominantemente. no contexto da salvaguarda da populagdo negra, negligenciando seu potencial
para outros grupos, no caso em tela os povos originarios. Apontamos isso também para informar a motivagao
por organizar a presente obra.

13
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DIREITOS ETNICO-RACIAIS INTERNACIONAIS DE AFRICANOS, AFRODESCENDENTES E POVOS INDIGENAS

Acerca da participagdo na Conferéncia, Sueli Carneiro (2002) menciona que
estavam presentes 168 Estados, 2.454 delegados, chefiados por 16 chefes de Estado, 58
ministros das Relagbes Exteriores, 44 ministros de outras pastas e outras 52 autoridades.
Dentre outros atores, estiveram 3.700 representantes de 1.300 ONGs, 48 instituicdes
nacionais de outros Estados, 4 comissbes regionais, 12 agéncias especializadas, 16
organismos de direitos humanos da Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) e 1.342

jornalistas, totalizando cerca de 18.810 pessoas (Carneiro, 2002).

As inumeras disputas a que Sueli Carneiro se refere como a Batalha de Durban
resultaram na Declaragéo e Plano de Agéo, organizado com 38 paragrafos delatorios, 122
paragrafos operativos e 219 paragrafos relacionados as agdes a serem realizadas.

Destacamos sobretudo as trés primeiras segoes:

v Fontes, causas, formas e manifestagbes contemporaneas de racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata.

v Vitimas de racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata.

v Medidas de prevencdo, educacdo e protecdo voltadas para a erradicagdo do
racismo, da discriminacao racial, da xenofobia e da intolerancia correlata nos niveis

nacional, regional e internacional.

O segundo instrumento normativo selecionado foi a Convencéo Interamericana
contra o Racismo, a Discriminacdo Racial e Formas Correlatas de Intolerancia (CIRDI),
resultante dos trabalhos da 43? Sessao Ordinaria da Assembleia Geral das Organizacdes
dos Estados Americanos (OEA), realizada na Guatemala em 5 de junho de 2013. Nesse
documento, encontramos os conceitos constituintes de discriminacgao racial, discriminagao
racial indireta, discriminagdo multipla ou agravada, racismo, medidas especiais ou de agao
afirmativa e intolerancia. O texto esta organizado em 22 artigos, além de ter um belo
preambulo formado por um lembrando, um reafirmando, um reiterando firmemente, um
observando com preocupacdo, um reconhecendo, um levando em especial consideragéo,
dois considerandos, um reconhecendo, um convencidos, um levando em conta, um
consternados, um alarmados e um ressaltando, cuja simples leitura ja permite ao leitor
identificar o alcance da gravidade do tema. A guisa de exemplificacdo, reproduzimos aqui
alguns desses trechos:

REAFIRMANDO os principios de igualdade e nado discriminagédo, e

reconhecendo que a diversidade humana é um elemento valioso para o
progresso e o bem-estar da humanidade em geral;

14
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[.]

OBSERVANDO COM PREOCUPACAO que, até hoje, um numero
consideravel de seres humanos em nosso Hemisfério sdo ainda vitimas de
manifestagcdes tradicionais e contemporaneas de discriminagcdo e
intolerancia; [...]. (OEA, 2013)

No levando em conta, identificamos a abrangéncia desse tratado:

LEVANDO EM CONTA que as vitimas da discriminagdo e da intolerancia
nas Américas sao, entre outras, os migrantes, os refugiados e os
deslocados e suas familias, além de outros grupos ou minorias sexuais,
culturais, religiosas e linguisticas afetados por essas manifestagoes; [...]
(OEA, 2013)

Destacamos o consternados, que faz referéncia expressa a intolerancia religiosa,

expressao utilizada no documento:

CONSTERNADOS pelo fato de que varias partes do mundo testemunham
um aumento geral de casos de intolerédncia e violéncia motivados pelo
antissemitismo, cristianofobia ou islamofobia, e contra membros de outras
comunidades religiosas, inclusive as de origem africana. (OEA, 2013)

Ainda cabe evidenciar, pela condicdo das autoras/organizadoras educadoras, no

sentido freiriano do termo, o ressaltando, que realga a tematica educacional:

RESSALTANDO o papel fundamental da educacido na promocado do
respeito aos direitos humanos, da igualdade, da n&o discriminagdo e da
tolerancia. (OEA, 2013)

O tratado, no seu Capitulo IV, “Mecanismos de protecdo e monitoramento desta
Convencao”, prevé a criagcao do Comité Interamericano para a Prevencgao e Eliminacéo do
Racismo, Discriminagao Racial e Todas as Formas de Discriminagao e Intolerancia, o qual
deve ser constituido por um perito nomeado por cada Estado Parte, que exerce suas
funcdes de maneira independente e cuja tarefa é monitorar os compromissos assumidos
na Convencdo. O Comité também sera responsavel por monitorar os compromissos
assumidos pelos Estados Partes na Convencao Interamericana contra o Racismo, a
Discriminagdo Racial e Formas Correlatas de Intolerancia. Tal Comité nao foi constituido

até o momento, visto n&o ter sido atingido o numero minimo de ratificagao (art.15).

Por fim, informamos que o Decreto n.° 10.932, de 10 de janeiro de 2022, ratificou a
adesao do Brasil a Convengéao Interamericana contra o Racismo, a Discriminagdo Racial e
Formas Correlatas de Intolerancia, inobstante nosso pais ser seu signatario desde a

formulacao do Tratado.

15
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O(a) leitor(a) também encontrara na coletanea a Declaracéo sobre a Eliminacao de
Todas as Formas de Intolerancia e Discriminagdo Fundadas na Religido ou nas
Convicgoes, que resulta de deliberacbées da ONU, proclamada em 25 de novembro de
1981, sendo editada na forma da Resolugao 36/55 da ONU. Destacariamos, nesse
documento, um conceito de maxima importancia e muitas vezes, lamentavelmente,
desapercebido pelo grande publico, que diz respeito a liberdade religiosa, com frequéncia
confundida com a liberdade de culto. A primeira € mais ampla, contemplando a segunda;
entretanto, a liberdade religiosa abarca, além do culto, a prerrogativa de evangelizar, criar

instituicées, inclusive escolares, participando do espacgo publico.

Temos observado, consternadas, que cresce a defesa tdo somente da liberdade de
culto, restringindo os espacos de vivéncia do sagrado, quando muito aos espagos de culto,
0 que é uma grave e inadmissivel violagdo dos direitos humanos. E crescente a
perseguicdo e agressdo aos espacos de culto, como casas de santos, terreiros e
manifestagbes sagradas originariamente das populagdes negras, no caso brasileiro, bem
como a islamobofia, no mundo ocidental norte eurocentrado, e a cristianofobia, no contexto

de alguns paises do Oriente Médio.

Nessa toada, a liberdade religiosa € fundamental para a construcdo de uma
sociedade pluriversa, sendo imprescindivel que o Estado proteja a integridade das
liderangas e praticantes das diferentes matrizes religiosas presentes no contexto nacional.
E alarmante, como mencionamos, a vulnerabilidade e a violéncia verificada contra
praticantes de religibes de matriz africana, o que por 6bvio esta relacionado ao racismo

antinegro estruturalmente constituinte da sociedade brasileira.

A Declaracdo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Intolerancia e
Discriminagado Fundadas na Religido ou nas Convicgdes € composta por oito artigos, além
de um predmbulo formado por trés considerandos, um convencida, um tomando nota, um

preocupada, um decidida e um proclama.
Destacamos o primeiro considerando, que refere:

CONSIDERANDO que o desprezo e a violagéo dos direitos humanos e das
liberdades fundamentais, em particular o direito a liberdade de pensamento,
de consciéncia, de religido ou de qualquer convicgédo, causaram direta ou
indiretamente guerras e grandes sofrimentos a humanidade, especialmente
nos casos em que sirvam de meio de intromissdo estrangeira nos assuntos
internos de outros Estados e sdo o mesmo que instigar o 6dio entre os
povos e as nagoes. (ONU, 1981)
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Da mesma forma, o convencida:

CONVENCIDA de que a liberdade de religido ou de convicgbes deve
contribuir também na realizagdo dos objetivos da paz mundial, justica social
e amizade entre os povos e a eliminagcdo das ideologias ou praticas do
colonialismo e da discriminag&o racial. (ONU, 1981)

A ultima normativa selecionada pelas autoras/organizadoras é a Convengao n.° 111
da Organizagédo Internacional do Trabalho (OIT) sobre Discriminagdo em Matéria de
Emprego e Profissdo, que foi aprovada na 422 reunido da Conferéncia Internacional do
Trabalho (em Genebra em 1958) e entrou em vigor no plano internacional em 15 de junho
de 1960. A normativa esta organizada em 14 artigos, além do predmbulo com

considerandos.

Essa Convencgao propugna a erradicacao de qualquer forma de discriminagdo no
ambiente de trabalho, sendo um importante instrumento do direito do trabalho para a
equalizacao das relacdes laborais, ainda marcadas pelo racismo e por discriminacdes de
toda a ordem. Aqui € oportuno destacarmos aquelas discriminagdes que incidem sobre a
populacao negra, reconhecida como afrodescendente no cenario internacional, sobretudo
sobre as mulheres mais empobrecidas e com menor escolaridade, que sao vitimadas pela
justaposicdo de desigualdades cujo impacto no mundo laboral é devastador e atinge a

unidade familiar como um todo.

O instrumento em analise evidencia aspectos referentes ao acesso ao trabalho e ao
tratamento diferenciado no espago laboral. Salientamos ainda que a restricdo a
discriminagao é ampla, ndo se tratando somente de tematicas de sexo, orientagdo sexual,
origem, raga, cor, estado civil, situagao familiar ou idade. Isso porque as hipoteses
previstas no art. 1° da referida lei ndo sao taxativas ou, como denominamos em direito,

numerus clausus, sendo exemplificativas e adaptaveis aos diferentes contextos.

A Convencédo n.° 111 da OIT, da qual o Brasil é signatario desde a sua elaboracgao,
foi aprovada no ordenamento juridico interno através do Decreto Legislativo n.° 104, de 24
de novembro de 1964, sendo ratificada em 26 de novembro de 1965, com vigéncia no

territorio nacional desde 26 de novembro de 1966.
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DECLARAGAO E PROGRAMA DE AGAO DE DURBAN

Tendo se reunido em Durban, Africa do Sul, de 31 de agosto a 8 de setembro
de 2001;

Expressando nosso profundo agradecimento ao Governo da Africa do Sul por
haver sediado e atuado como anfitrido desta Conferéncia Mundial,

Inspirando-nos na luta herdica do povo da Africa do Sul contra o sistema
institucionalizado do Apartheid, bem como na luta por igualdade e justica em um
clima de democracia, desenvolvimento, Estado de direito e respeito aos direitos
humanos, relembrando, neste contexto a importante contribuicdo da comunidade
internacional para aquela luta e, em particular, o papel-chave dos povos e Governos
da Africa, e observando o importante papel que diferentes atores da sociedade civil,
incluindo as organizagdes nao- governamentais, tiveram nesta luta e nos esforgos
continuados no combate ao racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia
correlata;

Lembrando que a Declaragao de Viena e o Programa de Ac¢éo, adotados pela
Conferéncia Mundial de Direitos Humanos em junho de 1993, clamam pela rapida e
abrangente eliminacdo de todas as formas de racismo, discriminagdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata;

Lembrando a resolugao 1997/74, de 18 de abril de 1997, da Comissao de
Direitos Humanos, a resolucao 52/111 de 12 de dezembro, da Assembléia Geral e as
subsequentes resolugdes daqueles oOrgdos concernentes a convocagao da
Conferéncia Mundial contra o Racismo, Discriminacdo Racial, Xenofobia e
Intolerancia Correlata e lembrando, também, as duas Conferéncias Mundiais de
Combate ao Racismo e a Discriminacdo Racial, ocorridas em Genebra em 1978 e
1983, respectivamente;

Observando com grande preocupagdo que, a despeito dos esfor¢cos da
comunidade internacional, os principais objetivos das trés Décadas de Combate ao
Racismo e a Discriminacdo Racial ndo foram alcancados e que um numero
incontavel de seres humanos continuam, até o presente momento, a serem vitimas
de varias formas de racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

Lembrando que o ano 2001 € o Ano Internacional de Mobilizagdo contra o
Racismo, Discriminagdo Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata, e que tem o
objetivo de chamar a atengdo do mundo para os objetivos da Conferéncia Mundial e
de dar lugar a um novo momento para o compromisso politico de eliminar todas as
formas de racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;
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Celebrando a decisao da Assembléia Geral de proclamar o ano 2001 como o
Ano das Nacbes Unidas de Dialogo entre as Civilizagbes, o qual enfatiza a
tolerancia, o respeito pela diversidade e a necessidade de buscar bases comuns
entre as civilizagdes e no seio das civilizagdes, a fim de enfrentarem os desafios
comuns a humanidade que ameacam os valores partilhados, os direitos humanos
universais e a luta contra o racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia
correlata, através da cooperacao, da parceria e da incluséo;

Celebrando, também, a proclamacédo, pela Assembléia Geral, do periodo
2001-2010 como a Década por uma Cultura de Paz e N&o-Violéncia para as
Criangcas do Mundo, assim com a adocéao, pela Assembléia Geral, da Declaracao e
do Plano de Acéo sobre uma Cultura de Paz;

Reconhecendo que a Conferéncia Mundial contra o Racismo, Discriminagao
Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata, juntamente com a Década Internacional
dos Povos Indigenas do Mundo, apresenta uma oportunidade unica de se considerar
as inestimaveis contribuicbes dos povos indigenas para o desenvolvimento politico,
econdmico, social, cultural e espiritual das nossas sociedades em todo o mundo,
assim como, os desafios enfrentados por eles, incluindo o racismo e a discriminagao
racial,

Lembrando a Declaragdo das Nagdes Unidas sobre a Concessdo da
Independéncia dos Paises e Povos Colonizados, de 1960;

Reafirmando nosso compromisso com os propdsitos e principios contidos na
Carta das Nacdes Unidas e na Declaragcao Universal dos Direitos Humanos;

Afirmando que o racismo, discriminacdo racial, xenofobia e intolerancia
correlata constituem a negacao dos propdsitos e principios da Carta das Nacoes
Unidas;

Reafirmando os principios de igualdade e nao-discriminagao reconhecidos na
Declaragao Universal de Direitos Humanos e incentivando o respeito aos direitos
humanos e as liberdades fundamentais para todos, sem distincdo de qualquer tipo,
seja de racga, cor, sexo, lingua, religido, opinido politica ou qualquer outro tipo de
opinido, origem social e nacional, propriedade, nascimento ou outro status;

Convencidos da importancia fundamental da adesio universal a Convengao
Internacional sobre de todas as formas de Discriminagdo Racial, assim como de sua
ratificagdo universal e da plena implementagdo de nossas obrigagdes emanadas da
Convencgao Internacional para a Eliminacdo de todas as formas de Discriminagéo
Racial como principal instrumento para a eliminacdo do racismo, da discriminagao
racial, da xenofobia e de intolerancias correlatas;
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Reconhecendo a importancia fundamental de que os Estados, ao combaterem
o racismo, a discriminacao racial, a xenofobia e a intolerancia correlata, considerem
a possibilidade da assinatura, ratificagdo ou a concordancia com todos os
instrumentos internacionais de direitos humanos pertinentes, visando a adeséao
universal;

Tendo tomado nota dos informes das Conferéncias Regionais organizadas em
Estrasburgo, Santiago, Dakar e Teera e outras colaboragées dos Estados, assim
como dos informes dos seminarios de peritos, dos encontros regionais das
organizagdes nao- governamentais e de outros encontros realizados na preparagao
para a Conferéncia Mundial;

Observando com reconhecimento a Declaracédo intitulada “ Visdo para o
Século XXI” lancada pelo Presidente da Africa do Sul, Sr. Thabo Mbeki, subscrita
pelo Honoravel Nelson Mandela, primeiro presidente da nova Africa do Sul, por
iniciativa da Alta Comissaria das Nacbdes Unidas para os Direitos Humanos e
Secretaria-Geral da Conferéncia Mundial, e assinada por setenta e quatro Chefes de
Estado, Chefes de Governo e dignatarios;

Reafirmando que a diversidade cultural € um valioso elemento para o avango
e bem-estar da humanidade com um todo, e que deve ser valorizada, desfrutada,
genuinamente aceita e adotada como caracteristica permanente de enriquecimento
de nossas sociedades;

Reconhecendo que a proibigdo de discriminagdo racial, do genocidio, do
crime do apartheid e da escraviddao, como esta definida nas obrigacbes dos
importantes instrumentos de direitos humanos, nao admite excegao;

Tendo ouvido os povos do mundo e reconhecendo suas aspiragbes por
justica, por igualdade de oportunidades para todos e cada um, no gozo de seus
direitos humanos, incluindo o direito ao desenvolvimento, de viver em paz e em
liberdade e o direito a participagdo em condigdes de igualdade, sem discriminagao
econdmica, social, cultural, civil e politica;

Reconhecendo que a participagao igualitaria de todos os individuos e povos
na formagdo de sociedades justas, equitativas, democraticas e inclusivas pode
contribuir para um mundo livre do racismo, da discriminagdo racial, da xenofobia e
de intolerancia correlata;

Enfatizando a importancia da participagao equitativa de todos, sem qualquer
discriminagdo, nas tomadas de decisao tanto locais quanto globais;

Afirmando que racismo, discriminagdo racial, xenofobia e intolerancia
correlata, quando equivalem a racismo e discriminagdo racial, constituem graves
violagdes de todos os direitos humanos e obstaculos ao pleno gozo destes direitos, e
negam a verdade patente de que todos os seres humanos nascem livres e iguais em
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dignidade e direitos, constituem um obstaculo para relagdes amistosas e pacificas
entre povos e nacoes, e figuram entre as causas basicas de muitos conflitos internos
e internacionais, incluindo conflitos armados e o consequente deslocamento forgado
das populagdes;

Reconhecendo que ag¢des nacionais e internacionais sao necessarias para o
combate ao racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata, a fim de
assegurar o pleno gozo de todos os direitos humanos, econémicos, sociais, culturais,
civis e politicos, os quais s&o universais, indivisiveis, interdependentes e
interrelacionados, e para melhorar as condigdes de vida de homens, mulheres e
criangas de todas as nacgoes;

Reafirmando a importancia da énfase da cooperacdo internacional na
promogao e protegcao dos direitos humanos e no alcance dos objetivos da luta contra
o racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

Reconhecendo que a xenofobia, em suas mais diferentes manifestagdes, &
uma das principais fontes contemporaneas de discriminagéo e conflito, cujo combate
requer pronta e urgente atencdo dos Estados, assim como da comunidade
internacional,

Plenamente conscientes de que, apesar dos esforgcos realizados pela
comunidade internacional, Governos e autoridades locais, o flagelo do racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata persiste e continua sendo
causa de violagbes dos direitos humanos, sofrimentos, desvantagens e violéncia,
que devem ser combatidos por todos os meios disponiveis e apropriados como
questao de prioridade maxima, preferencialmente em cooperagdo com comunidades
atingidas;

Observando com preocupacgao a persisténcia dos casos violentos de racismo,
da discriminagao racial, da xenofobia e de intolerancia correlata, e que as teorias de
superioridade de certas ragcas sobre outras, promovidas e praticadas durante o
periodo colonial, continuam a ser propagadas de uma forma ou de outra ainda hoje
em dia;

Alarmados pelo ressurgimento e persisténcia do racismo, discriminagéo racial,
xenofobia e intolerancia correlata nas suas formas e manifestagdes contemporaneas
mais sutis e, assim como por outras ideologias e praticas baseadas em
discriminacao ou superioridade racial ou étnica;

Rejeitando firmemente qualquer doutrina de superioridade racial, assim como
as teorias que tentam demonstrar a existéncia das chamadas ragas humanas
distintas;

Reconhecendo que a falha no combate e na denuncia do racismo,
discriminacdo racial, xenofobia e intolerancia correlata por todos, especialmente
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pelas autoridades publicas e pelos politicos em todos os niveis, € um fator de
incentivo a sua perpetuacao;

Reafirmando que os Estados tém o dever de proteger e promover os direitos
humanos e as liberdades fundamentais de todas as vitimas, e que devem adotar
uma perspectiva de género que reconhega as multiplas formas de discriminagédo que
podem afetar as mulheres e que 0 gozo de seus direitos civis, politicos, econémicos,
sociais e culturais € essencial para o desenvolvimento das sociedades em todo o
mundo;

Reconhecendo ambos os desafios e as oportunidades apresentadas por um
crescente mundo globalizado em relacdo a luta pela erradicagcdo do racismo,
discriminagéao racial, xenofobia e intolerancia cor relata;

Determinados, em uma época em que a globalizagdo e a tecnologia tém
contribuido consideravelmente para unir os povos, para materializar a nogao de uma
familia humana baseada na igualdade, dignidade e solidariedade, e para fazer do
século XXI um século dos direitos humanos, da erradicagdo do racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata e da realizagao da igualdade
de oportunidades e tratamento auténticos para todos os individuos e povos;

Reafirmando os principios dos direitos iguais e da autodeterminacdo dos
povos e lembrando que todos os individuos nascem iguais em dignidade e direitos,
enfatizando que a igualdade deve ser protegida como questao de prioridade maxima
e reconhecendo o dever dos Estados em tomar medidas rapidas, decisivas e
apropriadas visando eliminar todas as formas de racismo, discriminagao racial,
xenofobia e intolerancia correlata;

Dedicando-nos ao combate do flagelo do racismo, discriminacao racial,
xenofobia e intolerancia correlata, plena e efetivamente, como questao prioritaria,
tirando licbes das manifestacdes e das experiéncias passadas de racismo em todas
as partes do mundo visando evitar sua recorréncia;

Unindo-nos em um espirito de renovada vontade politica e compromisso com
a igualdade universal, com a justica e a dignidade, rendemos homenagens a
memoéria de todas as vitimas do racismo, discriminagdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata, em todo o mundo e, solenemente, adotamos a Declaracéo e o
Programa da Agéo de Durban;

QUESTOES GERAIS

1. Declaramos que, para o propoésito da presente Declaragédo e Programa de
Acao, as vitimas do racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia

23



Rectangle


DIREITOS ETNICO-RACIAIS INTERNACIONAIS DE AFRICANOS, AFRODESCENDENTES E POVOS INDIGENAS

correlata sdo individuos ou grupos de individuos que s&o ou tém sido
negativamente afetados, subjugados ou alvo desses flagelos;

2. Reconhecemos que racismo, discriminagdo racial, xenofobia e intolerancia
correlata ocorrem com base na raga, cor, descendéncia, origem nacional ou
étnica e que as vitimas podem sofrer multiplas ou agravadas formas de
discriminagdo calcadas em outros aspectos correlatos como sexo, lingua,
religido, opinido politica ou de qualquer outro tipo, origem social,
propriedade, nascimento e outros;

3. Reconhecemos e afirmamos que, no limiar do terceiro milénio, a luta global
contra o racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata e
todas as suas abominaveis formas e manifestagcbes € uma questdo de
prioridade para a comunidade internacional e que esta Conferéncia oferece
uma oportunidade impar e histérica para a avaliagao e identificacdo de todas
as dimensodes destes males devastadores da humanidade visando sua total
eliminagao através, inter alia, da adog¢ao de enfoques inovadores e holisticos,
do fortalecimento e da promog¢ao de medidas praticas e efetivas em niveis
nacionais, regionais e internacionais;

4. Expressamos nossa solidariedade aos povos da Africa em sua luta
incessante contra o racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia
correlata e reconhecemos os seus sacrificios, assim como seus esforgos
para despertarem a consciéncia publica internacional acerca destas
tragédias inumanas;

5. Afirmamos, também, a grande importancia que atribuimos aos valores de
solidariedade, respeito, tolerancia e multiculturalismo, que constituem o
fundamento moral e a inspiragao para nossa luta mundial contra o racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata, tragédias inumanas
que durante demasiado tempo tém afetado os povos de todo mundo,
especialmente na Africa;

6. Afirmamos, ainda, que todos os povos e individuos constituem uma unica
familia humana, rica em sua diversidade. Eles tém contribuido para o
progresso das civilizagées e das culturas que formam o legado comum da
humanidade. A preservacado e a promogao da tolerancia, do pluralismo e do
respeito a diversidade podem produzir mais sociedades inclusivas;

7. Declaramos que todos os seres humanos nascem livres e iguais em
dignidade e direitos e tém o potencial de contribuir construtivamente para o
desenvolvimento e bem-estar de suas sociedades. Qualquer doutrina de
superioridade racial € cientificamente falsa,moralmente condenavel,
socialmente injusta e perigosa, e deve ser rejeitada juntamente com as
teorias que tentam determinar a existéncia de ragas humanas distintas;
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8. Reconhecemos que a religido, a espiritualidade e as crengas desempenham
um papel central nas vidas de milhdes de mulheres e homens, e no modo
como vivem e tratam as outras pessoas. Religido, espiritualidade e crencas
podem e devem contribuir para a promog¢éo da dignidade e dos valores
inerentes a pessoa humana e para a erradicagao do racismo, discriminagao
racial, xenofobia e intolerancia correlata;

9. Observamos com preocupagao que racismo, disbcriminagdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata podem ser agravados, inter alia, pela
distribuicdo desigual de riqueza, pela marginalizagao e pela exclusido social;

10. Reafirmamos que cada pessoa esta atrelada a uma ordem social e
internacional na qual todos os direitos humanos podem ser realizados por
todos, sem qualquer discriminacao;

11. Observamos que o processo de globalizagdo constitui uma forga poderosa e
dindmica que deveria ser utilizada para o beneficio, desenvolvimento e
prosperidade de todos os paises, sem exclusdo. Reconhecemos que o0s
paises desenvolvidos enfrentam dificuldades especiais para fazer frente a
este problema central. Enquanto a globalizagdo oferece grandes
oportunidades, no momento, seus beneficios sao partilhados de forma muito
desigual, e seus custos sao desigualmente distribuidos. Assim,
expressamos nossa determinacdo em prevenir e mitigar os efeitos negativos
da globalizacéo. Estes efeitos podem agravar, em particular, a pobreza, o
subdesenvolvimento, a marginalizagdo, a exclusdo social, a
homogeneizacao cultural e as disparidades econémicas que podem ser
produzidas segundo critérios raciais, dentro e entre Estados e tém
consequéncias negativas. Ainda expressamos nossa determinacdo em
maximizar os beneficios da globalizagao, inter alia, através do fortalecimento
e do melhoramento da cooperagao internacional para promover a igualdade
de oportunidades no mercado, o crescimento econémico, o desenvolvimento
sustentavel, o aumento da comunicagao global gragas ao emprego de novas
tecnologias e do incremento dos intercambios culturais através da
preservacdo e da promocgao da diversidade cultural, o que pode contribuir
para a erradicacido do racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia
correlata. Somente através de esforcos amplos e assistidos que venham a
criar um futuro partilhado e baseado em nossa humanidade comum e em
toda sua diversidade, a globalizagdo pode se realizar de forma plenamente
inclusiva e igualitaria;

12. Reconhecemos que as migragdes inter-regionais e intra-regionais, em
particular do Sul para o Norte, aumentaram como consequéncia da
globalizagao, e acentuamos que as politicas voltadas para as migragdes néo
devem ser baseadas no racismo, discriminacdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata;
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ORIGENS, CAUSAS, FORMAS E MANIFESTAGOES CONTEMPORANEAS DE
RACISMO, DISCRIMINAGAO RACIAL, XENOFOBIA E INTOLERANCIA CORRELATA

13. Reconhecemos que a escravidao e o trafico escravo, incluindo o trafico de
escravos transatlantico, foram tragédias terriveis na historia da humanidade,
nao apenas por sua barbarie abominavel, mas também em termos de sua
magnitude, natureza de organizagdo e, especialmente, pela negagédo da
esséncia das vitimas; ainda reconhecemos que a escraviddao e o trafico
escravo sao crimes contra a humanidade e assim devem sempre ser
considerados, especialmente o trafico de escravos transatlantico, estando
entre as maiores manifestacbes e fontes de racismo, discriminagéo racial,
xenofobia e intolerancia correlata; e que os Africanos e afrodescendentes,
Asiaticos e povos de origem asiatica, bem como os povos indigenas foram e
continuam a ser vitimas destes atos e de suas consequéncias;

14. Reconhecemos que o colonialismo levou ao racismo, discriminagao racial,
xenofobia e intolerancia correlata, e que os Africanos e afrodescendentes, os
povos de origem asiatica e os povos indigenas foram vitimas do colonialismo
e continuam a ser vitimas de suas consequéncias. Reconhecemos o
sofrimento causado pelo colonialismo e afirmamos que, onde e quando quer
que tenham ocorrido, devem ser condenados e sua recorréncia prevenida.
Ainda lamentamos que os efeitos e a persisténcia dessas estruturas e
praticas estejam entre os fatores que contribuem para a continuidade das
desigualdades sociais e econbmicas em muitas partes do mundo ainda hoje;

15.Reconhecemos que o apartheid e o genocidio, nos termos do direito
internacional, constituem crimes de lesa-humanidade e estdo entre as
maiores manifestagdes e fontes de racismo, discriminagao racial, xenofobia
e intolerancia correlata; reconhecemos o mal nao-dito e o sofrimento
causado por estes atos e afirmamos que onde e quando quer que tenham
ocorrido, devem ser condenados e sua recorréncia prevenida;

16. Reconhecemos que a xenofobia contra estrangeiros, particularmente contra
migrantes, refugiados e aqueles que solicitam asilo, constitui-se em uma das
principais fontes do racismo contemporaneo, e que a violagdo dos direitos
humanos contra membros de tais grupos ocorre em larga escala no contexto
das praticas discriminatorias, xenéfobas e racistas;

17.0bservamos a importdncia de se prestar especial atengcdo as novas
manifestacbes de racismo, discriminagcao racial, xenofobia e intolerancia
correlata as quais os jovens e outros grupos vulneraveis podem estar
expostos;

18. Enfatizamos que a pobreza, o subdesenvolvimento, a marginalizagéo, a
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exclusao social e as disparidades econ6micas est&do intimamente associadas
ao racismo, discriminagdo racial, xenofobia e intolerancia correlata, e
contribuem para a persisténcia de praticas e atitudes racistas as quais
geram mais pobreza;

19. Reconhecemos as consequéncias negativas de ordem econdmica, social e
cultural do racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata,
as quais tém contribuido significativamente para o subdesenvolvimento dos
paises em desenvolvimento e, em particular, da Africa, e resolvemos libertar
todo homem, toda mulher e toda crianca das condicdes abjetas e
desumanizantes de extrema pobreza as quais estdo submetidas mais de um
bilhdo de seres humanos, para criar o direito de desenvolver uma nova
realidade para todos e libertar toda a raca humana das necessidades
materiais;

20. Reconhecemos que racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia
correlata estdo entre as causas basicas dos conflitos armados e
frequentemente sdo uma de suas consequéncias; lembramos que a nao-
discriminagdo € um principio fundamental do direito internacional
humanitario. Sublinhamos a necessidade de que todos as partes nos
conflitos armados atenham-se, escrupulosamente, a este principio e que os
Estados e a comunidade internacional permanegam especialmente
vigilantes durante os periodos de conflito armado e continuem a combater
todas as formas de discriminagao racial;

21.Expressamos nossa profunda preocupacdo com o fato de que o
desenvolvimento socioecondmico esta sendo dificultado por conflitos
internos generalizados que se devem, entre outras causas, as graves
violagbes dos direitos humanos, incluindo aquelas decorrentes do racismo,
discriminagdo racial, xenofobia e intolerancia correlata, e pela falta de
governos democraticos, inclusivos e participativos;

22. Expressamos nossa preocupacao no que diz respeito ao fato de que, em
alguns Estados, as estruturas ou instituicées politicas e legais, algumas das
quais foram herdadas e ainda persistem hoje, ndo correspondem as
caracteristicas multi-étnicas, pluriculturais e plurilinguais da populagao e, em
muitos casos, constituem um fator importante de discriminagcdo na exclusao
dos povos indigenas;

23. Reconhecemos plenamente os direitos dos povos indigenas coerentes com
os principios de soberania e integridade territorial dos Estados e, portanto,
enfatizamos a necessidade de se adotarem medidas constitucionais,
administrativas, legislativas e judiciais apropriadas, incluindo aquelas
derivadas dos instrumentos internacionais aplicaveis;
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24.Declaramos que o uso do termo “povos indigenas” na Declaragdo e no
Programa de Acao da Conferéncia Mundial contra Racismo, Discriminagao
Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata € utilizada no contexto das
negociagdes internacionais em andamento sobre textos que tratam
especificamente desta questdo e sem prejuizo dos resultados destas
negociagdes, e ndo deve ser interpretado como tendo quaisquer implicagdes
quanto aos direitos reconhecidos pelas normas juridicas internacionais;

25. Expressamos nosso profundo repudio ao racismo, discriminacdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata que persistem em alguns Estados no
funcionamento dos sistemas penais e na aplicacdo da lei, assim como, nas
acdes e atitudes de instituicdes e individuos responsaveis pelo cumprimento
da lei, especialmente nos casos em que isto tem contribuido para que certos
grupos estejam excessivamente representados entre aqueles que estao sob
custodia ou encarcerados;

26. Afirmamos a necessidade de se colocar um fim a impunidade das violacbes
dos direitos humanos e das liberdades fundamentais de individuos e de
grupos que sao vitimados pelo racismo , discriminacao racial, xenofobia e
intolerancia correlata;

27. Expressamos nossa preocupagao com o fato de que, além do racismo estar
ganhando terreno, as formas e manifestacbes contemporaneas de racismo e
xenofobia estdo se empenhando para recuperar o reconhecimento politico,
moral e, até mesmo, legal de muitas maneiras, inclusive, através das
plataformas de alguns partidos politicos e organizagdes e da disseminacéo,
de ideias baseadas na nogao de superioridade racial através de tecnologias
modernas de comunicacgao;

28.Lembramos que a opressao contra qualquer grupo identificavel, coletividade
ou comunidade sobre bases raciais, nacionais, étnicas ou outras que sejam
universalmente reconhecidas como ndo permitidas pelo direito internacional,
assim como o crime do apartheid, constituem sérias violagbes dos direitos
humanos e, em alguns casos, qualificados como crimes contra a
humanidade;

29. Condenamos veementemente o fato de que a escraviddao e as praticas
analogas a escravidao ainda existam hoje em partes do mundo e instamos
os Estados a tomarem medidas imediatas, em carater prioritari, para pér um
fim a tais praticas as quais constituem violagdes flagrantes dos direitos
humanos;

30. Afirmamos a necessidade urgente de se prevenir, combater e eliminar todas
as formas de trafico de pessoas, em particular, de mulheres e criangas, e
reconhecemos que as vitimas de trafico sdo particularmente expostas ao
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racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

VITIMAS DE RACISMO, DISCRIMINAGAO RACIAL, XENOFOBIA E INTOLERANCIA
CORRELATA

31. Também expressamos nossa profunda preocupag¢ao quando os indicadores
nas areas, interalia, da educagao, emprego, saude, moradia, mortalidade
infantil e expectativa de vida para muitos povos revelam uma situacédo de
desvantagem, particularmente quando os fatores que para isto contribuem
incluem racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

32.Reconhecemos o valor e a diversidade da heranca cultural dos africanos e
afrodescendentes e afirmamos a importéncia e a necessidade de que seja
assegurada sua total integragao a vida social, econémica e politica, visando
a facilitar sua plena participacdo em todos os niveis dos processos de
tomada de decisao;

33. Consideramos essencial que todos os paises da regido das Américas e de
todas as outras areas da Diaspora africana, reconhecerem a existéncia de
sua populagdo de descendéncia africana e as contribuicdes -culturais,
econOmicas, politicas e cientificas feitas por esta populacdo e a
reconhecerem a persisténcia do racismo, discriminacdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata que os afeta especificamente, e reconhecemos que,
em muitos paises, a desigualdade histérica em termos de acesso, inter alia,
a educacgao, ao sistema de saude, a moradia tem sido uma causa profunda
das disparidades socioeconémicas que os afeta;

34. Reconhecemos que os povos de origem africana tém sido secularmente
vitimas de racismo, discriminagdo racial e escraviddo e da negagao
histérica de muitos de seus direitos, e afirmamos que eles devem ser
tratados com justica e respeito por sua dignidade e ndo devem sofrer
discriminagdo de nenhum tipo. Reconhecimento deve, portanto, ser dado
aos seus direitos a cultura e a sua propria identidade; de participarem
livremente e com iguais condigbes da vida politica, social, econdmica e
cultural; de se desenvolverem no contexto de suas aspiragdes e costumes;
de manterem, preservarem e promoverem suas proprias formas de
organizacao, seu modo de vida, cultura, tradigdes e expressdes religiosas;
de manterem e usarem suas proprias linguas; de protegerem seu
conhecimento tradicional e sua heranca artistica e cultural; de usarem,
gozarem e conservarem 0s recursos naturais renovaveis de seu habitat e
de participarem ativamente do desenho, implementagao e desenvolvimento
de programas e sistemas educacionais, incluindo aqueles de natureza
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by

especifica e caracteristica; e, quando procedente, o direito a sua terra
ancestralmente habitada;

35.Reconhecemos que, em muitas partes do mundo, africanos e
afrodescendentes enfrentam barreiras como resultado de preconceitos e
discriminagdes sociais predominantes em instituicbes publicas e privadas, e
expressamos nosso compromisso em trabalhar pela erradicacido de todas as
formas de racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata
enfrentadas pelos africanos e afrodescendentes;

36. Reconhecemos que em muitas partes do mundo, asiaticos e povos de
origem asiatica enfrentam barreiras como resultado de preconceitos e
discriminagdes sociais predominantes em instituicdes publicas e privadas e
expressamos nosso compromisso em trabalhar pela erradicacido de todas as
formas de racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata
enfrentadas pelos asiaticos e povos de origem asiatica;

37.0bservamos com reconhecimento que apesar do racismo, discriminagao
racial, xenofobia e intolerancia correlata enfrentados secularmente por eles,
os povos de origem asiatica contribuiram e continuam a contribuir
significativamente para a vida econémica, social, politica, cientifica e cultural
dos paises onde vivem;

38. Instamos todos os Estados a examinarem e, quando necessario, revisarem
quaisquer politicas de imigracdo que sejam incompativeis com o0s
instrumentos internacionais de direitos humanos, visando eliminar todas as
politicas e praticas discriminatdrias contra migrantes, incluindo asiaticos e
povos de origem asiatica;

39. Reconhecemos que os povos de origem indigena tém sido, durante séculos,
vitimas de discriminacdo e afirmamos que eles sao livres e iguais em
dignidade e direitos e ndo devem sofrer qualquer tipo de discriminagao
baseada, particularmente, em sua origem e identidade indigena, e
enfatizamos a necessidade de se tomarem medidas constantemente para
superar a persisténcia do racismo, discriminagdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata que os afetam;

40. Reconhecemos o valor e a diversidade das culturas e o patriménio dos
povos indigenas, cuja contribuicdo singular para o desenvolvimento e
pluralismo cultural da sociedade e cuja plena participagdo em todos os
aspectos da sociedade, em particular nas questdes que a eles se
relacionem, sao fundamentais para a estabilidade politica e social para o
desenvolvimento dos Estados nos quais eles vivam,;

41.Reiteramos nossa conviccdo de que a plena realizacdo pelos povos
indigenas de seus direitos e de suas liberdades fundamentais é
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indispensavel para a eliminagao do racismo, discriminagao racial, xenofobia
e intolerancia correlata. Firmemente, reiteramos nossa determinagdo em
promover o pleno gozo de seus direitos civis, politicos, econémicos, sociais
e culturais, bem como os beneficios do desenvolvimento sustentavel, com
pleno respeito as suas caracteristicas distintas e suas proprias iniciativas;

42.Enfatizamos que, para que os povos indigenas livremente expressem sua
prépria identidade e o exercicio de seus direitos, ndo devem ser objeto de
nenhuma forma de discriminacdo, o que necessariamente implicam no
respeito aos seus direitos humanos e liberdades fundamentais. Atualmente
estdo sendo envidados esforgos para assegurar o reconhecimento universal
destes direitos nas negociagcbes no projeto da declaragdo sobre os direitos
dos povos indigenas, incluindo o que se segue: chama-los pelo seu proprio
nome; participarem livremente e em igual condigdo no desenvolvimento
politico, econdmico, social e cultural de seu pais; manterem suas proprias
formas de organizagdo, estilos de vida, culturas e tradigbes; manterem e
usarem suas proprias linguas; manterem suas préoprias estruturas
econdmicas nas areas onde vivem; participarem no desenvolvimento de
seus sistemas e programas educacionais; administrarem suas terras e 0s
recursos naturais, incluindo os direitos de caca e pesca; e a terem acesso a
justica em condicdes de igualdade;

43. Reconhecemos, também, a relagdo especial que os povos indigenas
mantém com sua terra como base de sua existéncia espiritual, fisica e
cultural e incentivamos os Estados, sempre que seja possivel, a
assegurarem que os povos indigenas possam manter a propriedade de suas
terras e dos recursos naturais a que tém direito conforme a legislacao
interna;

44. Acolhemos a decisao de se criar dentro do Sistema das Nagdes Unidas o
Forum Permanente para as Questdes Indigenas, dando expresséo concreta
aos principais objetivos da Década Internacional dos Povos Indigenas do
Mundo e da Declaracéo e do Programa de Agéo de Viena;

45. Celebramos a indicacio pelas Nag¢des Unidas de um Relator Especial sobre
a situacdo dos direitos humanos e liberdades fundamentais dos povos
indigenas e expressamos n0SSO compromisso em cooperar com o Relator
Especial;

46. Reconhecemos as positivas contribuicdes econdmicas, sociais e culturais
feitas pelos migrantes, tanto para os paises de origem quanto para os de
destino;

47. Reafirmamos o direito soberano de cada Estado para formular e aplicar seu
préprio regime juridico e politicas migracionistas e afirmamos, ainda, que
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estas politicas devem ser congruentes com os instrumentos, normas e
principios de direitos humanos aplicaveis, e devem ser destinadas a
assegurar que eles sejam livres do racismo, discriminag&o racial, xenofobia
e intolerancia correlata;

48. Observamos com preocupacado e condenamos veemente as manifestacoes
e atos de racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata
contra migrantes e os esteredtipos frequentemente a eles se aplicam;
reafirmamos a responsabilidade dos Estados de protegerem os direitos
humanos dos migrantes sob sua jurisdicdo e reafirmamos a
responsabilidade dos Governos de salvaguardarem e protegerem o0s
migrantes contra atos ilicitos e violentos, em particular, atos de
discriminacgao racial e delitos perpetrados por motivagao racista ou xenéfoba
por individuos ou grupos; e enfatizamos a necessidade de que lhes seja
dado tratamento justo, imparcial e equitativo na sociedade e no local de
trabalho;

49. Salientamos a importancia de se criarem condi¢cdes propiciadoras de uma
maior harmonia, tolerancia e respeito entre migrantes e o resto da sociedade
nos paises onde eles se encontrem, a fim de que sejam eliminadas as
manifestacdes de racismo e xenofobia contra migrantes. Destacamos que a
reunificacdo da familia tem um efeito positivo na integragao e enfatizamos a
necessidade de que os Estados facilitem esta reunificagcao;

50. Estamos atentos a situacdo de vulnerabilidade nas quais os migrantes
frequentemente se encontram, devido, inter alia, a saida de seus paises de
origem e as dificuldades que encontram por causa das diferencas de idioma,
costumes e cultura, bem como dificuldades socioecondmicas e outros
obstaculos para o retorno dos migrantes que nao possuem documentos ou
estdo em situagéo irregular;

51. Reafirmamos a necessidade de se eliminar a discriminagao racial contra os
migrantes, incluindo os migrantes trabalhadores, em relagdo a questbes
Como emprego, servigos sociais, incluindo educagao e saude, assim como o
acesso a justica; e que o tratamento dado a eles deve estar de acordo com
os instrumentos internacionais de direitos humanos, livres do racismo,
discriminacgao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

52.Observamos com preocupacao que, dentre outros fatores, racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata contribuem para o
deslocamento forcado e para o movimento de saida de pessoas de seus
paises de origem como refugiados ou como solicitantes de asilo;

53. Reconhecemos também com preocupacao que, apesar dos esforcos para
combater o racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata,
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exemplos de varias outras formas de racismo, discriminagéo racial,
xenofobia e intolerancia correlata, contra refugiados, solicitantes de asilo e
contra pessoas que se deslocam internamente em seus paises, entre outros,
continuam ocorrendo;

54.Enfatizamos a urgéncia de se fazer frente as causas basicas desses
deslocamentos e de se encontrarem solugdes duradouras para refugiados e
pessoas deslocadas, em particular, no que se refere ao retorno voluntario
em condi¢gbes de seguranca e dignidade para os paises de origem, assim
como o reassentamento nos paises do terceiro mundo e a integragéo local,
onde e quando seja apropriado e factivel;

55. Afirmamos nosso compromisso em respeitar e implementar obrigagdes
humanitarias referentes a protecdo dos refugiados, solicitantes de asilo,
repatriados e pessoas que se deslocam internamente, e observamos, neste
sentido, que é de suma importancia a solidariedade internacional, o “dividir
do fardo” e a cooperacgao internacional para partilhar a responsabilidade de
protecao aos refugiados, reafirmando que a Convengao de 1951 relativa ao
Status dos Refugiados e seu Protocolo de 1967 permanecem como base do
regime internacional dos refugiados e reconhecemos a importancia de sua
plena aplicagao pelos Estados-Partes;

56. Reconhecemos, em muitos paises, a existéncia de uma populagdo mestica,
de origens étnicas e raciais diversas, e sua valiosa contribuicdo para a
promogao da tolerancia e respeito nestas sociedades, e condenamos a
discriminagdo de que sado vitimas, especialmente porque a natureza sultil
desta discriminacao pode fazer com que seja negada a sua existéncia;

57.Estamos conscientes de que a histéria da humanidade esta repleta de
grandes atrocidades resultantes de graves violagdes aos direitos humanos,
e acreditamos que, ao relembrarmos a historia, podemos aprender ligdes
que venham a impedir tragédias futuras;

58. Relembramos que o Holocausto jamais devera ser esquecido;

59. Reconhecemos com profunda preocupagédo a intolerancia religiosa contra
algumas comunidades religiosas, bem como a emergéncia de atos hostis e
de violéncia contra tais comunidades por causa de suas crengas religiosas e
sua origem racial ou étnica em varias partes do mundo, o que limita,
particularmente, o seu direito de praticar seu credo livremente;

60. Também reconhecemos com profunda preocupacao a existéncia em varias
partes do mundo da intolerancia religiosa contra comunidades religiosas e
seus membros, em particular, a limitacdo de seus direitos a pratica de seus
credos livremente, bem como a aparicdo cada vez mais frequente de
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esteredtipos negativos, atos hostis e violéncia contra tais comunidades por
causa de suas crencas religiosas e sua origem étnica ou provavel origem
racial;

61. Reconhecemos com profunda preocupacédo o antissemitismo e islamofobia
crescentes em varias partes do mundo, assim como a emergéncia de
movimentos racistas e violentos baseados no racismo e em ideias
discriminatorias contra as comunidades judaica, mugulmana e arabes;

62. Estamos conscientes de que a historia da humanidade esta repleta de
terriveis injusticas infligidas pela falta de respeito a igualdade entre seres
humanos e observamos alarmados o aumento de tais praticas em varias
partes do mundo, e instamos as pessoas, particularmente as que estdo em
situacdo de conflito, para que desistam do incitamento ao racismo, ao
linguajar pejorativo e aos esteredtipos negativos;

63. Estamos preocupados com o padecimento do povo palestino sob ocupacao
estrangeira. Reconhecemos o direito inalienavel do povo palestino a sua
autodeterminagdo e ao estabelecimento de um Estado independente e
reconhecemos o direito a seguranga a todos os paises da regiao, incluindo
Israel, e convocamos todos os Estados a apoiarem o processo de paz e a
torna-lo realidade em curto termo;

64. Clamamos por uma paz justa, abrangente e duradoura naquela regido, onde
todos os povos possam coexistir e gozar de igualdade, justiga, direitos
humanos internacionalmente reconhecidos, e segurancga,;

65. Reconhecemos o direito dos refugiados de regressarem voluntariamente
aos seus lares e seus bens de forma digna e em segurancga, € instamos
todos os Estados a facilitarem tal retorno;

66. Afrmamos que a identidade étnica, cultural, linguistica e religiosa das
minorias, onde elas existam, deve ser protegida e que as pessoas
pertencentes a tais grupos devem ser tratadas igualmente e devem gozar
dos seus direitos humanos e liberdades fundamentais sem discriminacao de
qualquer tipo;

67.Reconhecemos que os membros de certos grupos com uma identidade
cultural prépria enfrentam obstaculos atribuidos a uma complexa interagao
de fatores étnicos, religiosos, e de outra indole, bem como de suas tradi¢cdes
e costumes, e instamos os Estados a assegurarem que medidas, politicas e
programas que objetivem erradicar o racismo, discriminagdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata abordem os obstaculos que esta interagao
de fatores cria;

68. Reconhecemos com grande preocupacdo as manifestagcbes de racismo,
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discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata em curso, incluindo a
violéncia contra os Roma, Ciganos, Sinti e Némades; e reconhecemos a
necessidade de se desenvolverem politicas eficazes e mecanismos de
implementag&o para o pleno alcance da igualdade;

69. Estamos convencidos de que o racismo, discriminag&o racial, xenofobia e
intolerancia correlata revelam-se de maneira diferenciada para mulheres e
meninas, e podem estar entre os fatores que levam a uma deterioracéo de
sua condicdo de vida, a pobreza, a violéncia, as multiplas formas de
discriminagdo e a limitacdo ou negagdo de seus direitos humanos.
Reconhecemos a necessidade de integrar uma perspectiva de género
dentro das politicas pertinentes, das estratégias e dos programas de agéo
contra o racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata com
o intuito de fazer frente as multiplas formas de discriminacao;

70. Reconhecemos a necessidade de desenvolver um enfoque mais sistematico
e coerente para avaliar e monitorar a discriminacao racial contra mulheres,
bem como as desvantagens, os obstaculos e as dificuldades que as
mulheres enfrentam para o pleno exercicio e gozo de seus direitos civis,
politicos, econdmicos, sociais e culturais como consequéncia do racismo,
discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

71.Desaprovamos as tentativas de obrigar as mulheres que pertencem a certos
credos e /ou minorias religiosas a renunciarem a sua identidade religiosa e
cultural, seja para restringir sua expressao legitima ou para discrimina-las
em relagao a oportunidades de educagao e emprego;

72.0Observamos com preocupacdo o grande numero de criangcas € jovens,
particularmente, meninas, que figuram entre as vitimas de racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata, e acentuamos a
necessidade de que sejam incorporadas medidas especiais, de acordo com
os principios de interesse maior da crianga e o respeito a sua opiniao, em
programas de combate ao racismo, discriminagdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata, com o intuito de dar atencéao prioritaria aos direitos e a
situagdo das criangas e jovens que s&o vitimas destas praticas;

73.Reconhecemos que a crianga pertencente a uma minoria étnica, religiosa ou
linguistica ou que é indigena nao deve ter negado o direito de gozar da sua
cultura, quer individualmente ou em conjunto com outros membros de seu
grupo, e de professar e praticar sua propria religido, ou a usar sua propria
lingua;

74.Reconhecemos que o trabalho infantil € ligado a pobreza, a falta de
desenvolvimento e a condigdes socioeconémicas correlatas e que, em
alguns casos, poderia perpetuar a pobreza e a discriminagdo racial ao,
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desproporcionalmente, negar as criangcas dos grupos atingidos a
oportunidade de adquirir as qualificagdbes humanas requeridas para a vida
produtiva e para o beneficio do crescimento econémico;

75. Observamos com profunda preocupacao o fato de que, em muitos paises,
as pessoas afetadas ou infectadas por HIV/AIDS, assim como aquelas que
estdo presumivelmente infectadas, pertencem a grupos vulneraveis ao
racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata, o que tem
um impacto negativo impedindo seus acessos aos servigos de saude e a
medicacao;

MEDIDAS DE PREVENGAO, EDUCAGAO E PROTEGCAO COM VISTAS A
ERRADICACAO DO RACISMO, DISCRIMINAGAO RACIAL, XENOFOBIA E
INTOLERANCIA CORRELATA EM NIiVEIS NACIONAIS, REGIONAIS E
INTERNACIONAIS

76. Reconhecemos que a desigualdade de condigdes politicas, econdmicas,
culturais e sociais podem reproduzir e promover o racismo, discriminagao
racial, xenofobia e intolerancia correlata, e tém como resultado a
exacerbacdo da desigualdade. Acreditamos que a igualdade de
oportunidades real para todos, em todas as esferas, incluindo a do
desenvolvimento, €& fundamental para a erradicagcdo do racismo,
discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

77.Afirmamos que a adesao universal a Convencao Internacional para a
Eliminagcdo de todas as formas de Discriminagdo Racial e seu pleno
cumprimento € de suma importancia para a promog¢éo da igualdade e da
nao-discriminagdo no mundo;

78. Afirmamos o compromisso solene de todos os Estados em promoverem o
respeito universal, a observancia e a protegao de todos os direitos humanos,
econdmicos, sociais, culturais, civis e politicos, inclusive o direito ao
desenvolvimento, como fator fundamental na prevencédo e eliminacdo do
racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

79. Acreditamos firmemente que os obstaculos para superar a discriminagao
racial e alcangar a igualdade racial residem, principalmente, na auséncia de
vontade politica, na existéncia de legislagdo deficiente, na falta de
estratégias de implementagdo e de medidas concretas por parte dos
Estados, bem como na prevaléncia de atitudes racistas e esteredtipos
negativos;

80.Acreditamos firmemente que a educacdo, o desenvolvimento e a
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implementacgéao fiel das nossas normas e obrigagées dos direitos humanos
internacionais, inclusive a promulgacdo de leis e estratégias politicas
econdmicas e sociais, sao cruciais no combate ao racismo, a discriminagao
racial, a xenofobia e a intolerancia correlata;

81.Reconhecemos que a democracia e o0s governos transparentes,
responsaveis e participativos, que respondam as necessidades e aspiracoes
as populacdbes e ao respeito aos direitos humanos, as liberdades
fundamentais e ao estado de direito como sendo essenciais para a
prevengdo e eliminagao efetivas do racismo, da discriminagdo racial, da
xenofobia e da intolerancia correlata. Reafirmamos que qualquer forma de
impunidade por crimes motivados por atitudes racistas e xenéfobas tem um
importante papel no enfraquecimento da democracia e do Estado de direito e
tende a incentivar a recorréncia de tais atos;

82. Afirmamos que o Dialogo entre as Civilizagdes constitui um processo para
alcancar identificacdo e a promocao de bases comuns entre as civilizacoes,
reconhecimento e promogao da dignidade e da igualdade de direitos
inerentes aos seres humanos e o respeito pelos principios fundamentais da
justica; desse modo, pode dissipar nogdes de superioridade cultural baseada
no racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata, e facilitar
a construgdo de um mundo harmonizado para a familia humana;

83. Enfatizamos o papel-chave que os lideres politicos, assim como os partidos
politicos podem e devem ter no combate ao racismo, a discriminagao racial,
a xenofobia e a intolerancia correlata, e incentivamos os partidos politicos a
darem passos concretos na promocgao da solidariedade, da tolerancia e do
respeito;

84.Condenamos a persisténcia e a ressurgéncia do neonazismo, do
neofascismo e das ideologias nacionalistas violentas baseadas nos
preconceitos racial e de origem nacional e declaramos que estes fenbmenos
nunca deverao ser justificados em qualquer instancia ou circunstancia;

85.Condenamos as plataformas e as organizagdes politicas baseadas no
racismo, xenofobia ou doutrinas de superioridade racial e discriminagao
correlata, assim como, as legislagbes e praticas baseadas no racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata como incompativeis
com a democracia e com 0s governos transparentes e responsaveis.
Reafirmamos que racismo, discriminagéo racial, xenofobia e intolerancia
correlata admitidas por politicas governamentais violam os direitos humanos
e podem ameacar as relagdes amistosas entre os povos, a cooperagao entre
as nagoes, a paz e a seguranga internacional;

86. Relembramos que a disseminacao de ideias baseadas na superioridade ou
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no o6dio racial devem ser declaradas como delitos puniveis pela lei, de
acordo com os principios consagrados na Declaragao Universal de Direitos
Humanos e os direitos formalmente enunciados no artigo 5, da Convengao
Internacional para a Eliminacdo de todas as Formas de Discriminagao
Racial;

87.0bservamos que o artigo 4, paragrafo b, da Convencéo Internacional sobre
a Eliminacdo de todas as formas de Discriminagdo Racial, impde aos
Estados a obrigacdo de se mostrarem vigilantes e de tomarem medidas
contra as organizagbes que disseminam ideias baseadas na superioridade
racial ou no odio, atos de violéncia ou ao incitamento de tais atos. Estas
organizagbes devem ser condenadas e ndo incentivadas;

88.Reconhecemos que os meios de comunicacdo devem representar a
diversidade de uma sociedade multicultural e desempenham um papel na
luta contra o racismo, discriminacgao racial, xenofobia e intolerancia correlata.
Neste sentido, chamamos a atengao para o poder da propaganda;

89.Lamentamos que certas midias, ao promoverem imagens falsas e
esteredtipos negativos dos individuos e grupos vulneraveis, particularmente
de migrantes e refugiados, tém contribuido para difundir os sentimentos
racistas e xenofobos entre o publico e, em alguns casos, tém incentivado a
violéncia através de individuos e grupos racistas;

90. Reconhecemos a contribuicdo positiva que o exercicio do direito a liberdade
de expressao, particularmente, pelos meios de comunicagao e pelas novas
tecnologias, incluindo a Internet, e o pleno respeito pela liberdade de buscar,
receber e conceder informagdes podem trazer para a luta contra o racismo,
discriminagdo racial, xenofobia e intolerancia correlata; reiteramos a
necessidade de se respeitar a independéncia da imprensa e a autonomia
dos meios de comunicacao neste sentido;

91. Expressamos profunda preocupagao com relacdo a utilizacdo de novas
tecnologias de informacgéo, tais como a Internet, para propdésitos contrarios
ao respeito aos valores humanos, a igualdade, a nao-discriminagdo, ao
respeito pelos outros e a tolerancia, em particular para a propagagao do
racismo, odio racial, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata,
e que, sobretudo, as criangas e os jovens que tém acesso a este material se
vejam negativamente influenciados por ele;

92. Reconhecemos também a necessidade de se promover o uso de novas
tecnologias de informagcdo e comunicagdo, incluindo a Internet, para
contribuir na luta contra o racismo, discriminacdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata; as novas tecnologias podem auxiliar na promogao da
tolerancia e do respeito a dignidade humana, aos principios da igualdade e
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da ndo-discriminacéo;

93. Afirmamos que todos os Estados devem reconhecer a importancia da midia
comunitaria que da voz as vitimas de racismo, discriminagdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata;

94.Reafirmamos que a estigmatizacdo de pessoas de diferentes origens por
atos ou omissdes das autoridades publicas, das instituicbes, da meios de
comunicagdo, dos partidos politicos, de organiza¢des locais ou nacionais
nao € apenas um ato de discriminagao racial, mas também pode incitar a
recorréncia de tais atos, resultando, assim, na criagdo de um circulo vicioso
que reforca atitudes e preconceitos racistas, as quais devem ser
condenadas;

95. Reconhecemos que a educagdo em todos os niveis e em todas as idades,
inclusive dentro da familia, em particular, a educagao em direitos humanos,
€ a chave para a mudanca de atitudes e comportamentos baseados no
racismo, discriminacdo racial, xenofobia e intolerancia correlata e para a
promocao da tolerancia e do respeito a diversidade nas sociedades; Ainda
afirmamos que tal tipo de educacédo é um fator determinante na promocgéo,
disseminagdo e protecdo dos valores democraticos da justica e da
igualdade, os quais sao essenciais para prevenir e combater a difusdo do
racismo, discriminacgao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

96.Reconhecemos que a qualidade da educagdo, a eliminagdo do
analfabetismo e o acesso a educacdo basica gratuita para todos pode
contribuir para a existéncia de sociedades mais inclusivas, para a igualdade,
para relagdes estaveis e harmoniosas, para a amizade entre as nagoes,
povos, grupos e individuos e para uma cultura de paz, promovendo o
entendimento mutuo, a solidariedade, a justica social e o respeito pelos
direitos humanos de todos;

97. Enfatizamos os vinculos entre o direito a educacgao e a luta contra o racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata e o papel essencial
da educacao, incluindo a educacao em direitos humanos, e a educacgao que
reconheca e que respeite a diversidade cultural, especialmente entre as
criangas e 0s jovens na prevengao e na erradicagao de todas as formas de
intolerancia e discriminacgao;

39



Rectangle


DIREITOS ETNICO-RACIAIS INTERNACIONAIS DE AFRICANOS, AFRODESCENDENTES E POVOS INDIGENAS

ESTABELECIMENTO DE RECURSOS E MEDIDAS EFICAZES DE REPARAGAO,
RESSARCIMENTO, INDENIZAGAO E OUTRAS MEDIDAS EM NIiVEIS NACIONAL,
REGIONAL E INTERNACIONAL

98. Enfatizamos a importéncia e a necessidade de que sejam ensinados os
fatos e verdades histéricas da humanidade desde a Antiguidade até o
passado recente, assim como, ensinados os fatos e verdades histéricas,
causas, natureza e consequéncias do racismo, discriminagdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata, visando alcangar um amplo e objetivo
conhecimento das tragédias do passado;

99. Reconhecemos e profundamente lamentamos os enormes sofrimentos
humanos e o tragico padecimento de milhdes de homens, mulheres e
criangcas causado pela escravidao, pelo trafico de escravos, pelo trafico
transatlantico de escravos, pelo apartheid, pelo colonialismo e pelo
genocidio, e convocamos os Estados a se preocuparem em honrar a
memoria das vitimas de tragédias do passado, e afirmamos que onde e
quando quer que tenham ocorrido, devem ser condenados e sua recorréncia
evitada. Lamentamos que estas praticas e estruturas politicas,
socioecondmicas e culturais tenham levado ao racismo, a discriminagao
racial, a xenofobia e a intolerancia correlata;

100. Reconhecemos e profundamente lamentamos o sofrimento e os males nao-
ditos infligidos a milhdes de homens, mulheres e criangas como resultado da
escravidao, do trafico de escravos, do trafico de escravos transatlantico, do
apartheid, do colonialismo, do genocidio e das tragédias do passado.
Observamos ainda que alguns Estados tiveram a iniciativa de pedirem
perdao e pagaram indenizagao, quando apropriado, pelas graves e enormes
violagdes perpetradas;

101. Visando p6r um fim a estes capitulos obscuros da histéria e como um meio
de reconciliacdo e cura das feridas, convidamos a comunidade internacional
e seus membros a honrarem a memoéria das vitimas dessas tragédias.
Observamos ainda que alguns Estados tiveram a iniciativa de se lamentar
pelo sucedido, expressar remorso ou pedir perddo, e clamamos a todos
aqueles Estados que ainda nao tenham contribuido para restaurarem a
dignidade das vitimas destas tragédias, para encontrarem caminhos para
fazé-lo e, finalmente, nos congratulamos com os Estados que ja o fizeram;

102. Estamos conscientes das obrigagbes morais por parte de todos os Estados
comprometidos e clamamos a estes Estados a tomarem medidas efetivas e
adequadas para deterem e reverterem as consequéncias duradouras destas
praticas;
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103. Reconhecemos as consequéncias das formas passadas e contemporaneas
de racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata como
graves desafios a paz e a seguranga mundial, a dignidade humana, a
realizacao dos direitos humanos e as liberdades fundamentais de muitas
pessoas em todo o mundo, em particular, dos africanos, afrodescendentes,
dos povos de origem asiatica e dos povos indigenas;

104. Reafirmamos firmemente, como necessidade premente de justi¢ca, que deve
ser assegurado as vitimas das violagbes dos direitos humanos resultantes
do racismo, discriminagcdo racial, xenofobia e intolerancia correlata,
especialmente a luz de sua situacdo social, cultural e economicamente
vulneravel, o acesso a justica, bem como assisténcia juridica, quando
necessario, recursos e protecao efetivos e adequados, incluindo o direito a
obter justa e adequada indenizagao ou satisfagdo por qualquer dano sofrido
como resultado de tal discriminagdo, de acordo com o que esta consagrado
em varios instrumentos regionais e internacionais de direitos humanos, em
particular na Declaragao Universal de Direitos Humanos e na Convengéao
Internacional sobre a Eliminagcdo de todas as Formas de Discriminagao
Racial;

105.Inspirados pelos principios enunciados na Declaragdo do Milénio e pelo
reconhecimento de que temos uma responsabilidade coletiva em preservar
os principios de dignidade humana, igualdade e equidade e para assegurar
que a globalizagao se torne uma forgca positiva para todos os povos do
mundo, a Comunidade Internacional compromete-se a trabalhar para a
integracdo benéfica entre os paises em desenvolvimento na economia
mundial e a combater a marginalizagdo, determinada a alcangar um
acelerado crescimento econdmico e o desenvolvimento sustentavel para a
erradicagao da pobreza, da desigualdade e da privacgéo;

106.Enfatizamos que relembrar os crimes ou injusticas do passado, onde e
quando quer que tenham ocorrido, inequivocamente condenando suas
tragédias racistas e dizendo a verdade sobre a histéria, sdo elementos
essenciais para a reconciliacdo internacional e para a criacao de sociedades
baseadas na justi¢a, na igualdade e na solidariedade;

ESTRATEGIAS PARA ALCANGAR A IGUALDADE PLENA E EFETIVA, ABRANGENDO
A COOPERAGAO INTERNACIONAL E O FORTALECIMENTO DAS NAGOES UNIDAS E
DE OUTROS MECANISMOS INTERNACIONAIS NO COMBATE AO RACISMO,
DISCRIMINAGAO RACIAL, XENOFOBIA E INTOLERANCIA CORRELATA

107. Destacamos a necessidade de se desenhar, promover e implementar em
niveis nacional, regional e internacional, estratégias, programas, politicas e
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legislacdo adequados, os quais possam incluir medidas positivas e especiais
para um maior desenvolvimento social igualitario e para a realizagao de
direitos civis, politicos, econémicos, sociais e culturais de todas as vitimas
de racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata, inclusive
através do acesso mais efetivo as instituigdes politicas, juridicas e
administrativas, bem como a necessidade de se promover o acesso efetivo a
justica para garantir que os beneficios do desenvolvimento, da ciéncia e da
tecnologia contribuam efetivamente para a melhoria da qualidade de vida
para todos, sem discriminagao;

108. Reconhecemos a necessidade de ser adotarem medidas especiais ou
medidas positivas em favor das vitimas de racismo, discriminagao racial,
xenofobia e intolerancia correlata com o intuito de promover sua plena
integracdo na sociedade. As medidas para uma agao efetiva, inclusive as
medidas sociais, devem visar corrigir as condi¢gdes que impedem o gozo dos
direitos e a introducdo de medidas especiais para incentivar a participacao
igualitaria de todos os grupos raciais, culturais, linguisticos e religiosos em
todos os setores da sociedade, colocando a todos em igualdade de
condigdes. Dentre estas medidas devem figurar outras medidas para o
alcance de representacdo adequada nas instituigdbes educacionais, de
moradia, nos partidos politicos, nos parlamentos, no emprego,
especialmente nos servigos judiciarios, na policia, exército e outros servigos
civis, 0os quais em alguns casos devem exigir reformas eleitorais, reforma
agraria e campanhas para igualdade de participagao;

109. Relembramos a importancia de se fomentar a cooperacao internacional para
promover (a) a luta contra o racismo, discriminagao racial, xenofobia e
intolerancia correlata; (b) a efetiva aplicagdo dos tratados e instrumentos
internacionais que proibam estas praticas, pelos Estados; (c) os objetivos da
Carta das Nagbes Unidas neste sentido; (d) o alcance dos objetivos
estabelecidos pela Conferéncia das Nacdes Unidas sobre Meio-Ambiente e
Desenvolvimento ocorrida no Rio de Janeiro, em 1992, a Conferéncia
Mundial de Direitos Humanos ocorrida em Viena, em 1993, a Conferéncia
Internacional sobre Populacdo e Desenvolvimento ocorrida no Cairo, em
1994, a Cupula Mundial de Desenvolvimento Social ocorrida em
Copenhagen, em 1995, a IV Conferéncia Mundial sobre a Mulher ocorrida
em Beijing, em 1995, a Conferéncia das Nacgdes Unidas sobre
Assentamentos Humanos (Habitat |l) ocorrida em Istambul, em 1996 e a
Cupula Mundial sobre Alimentacdo, ocorrida em Roma, em 1996,
assegurando que estes objetivos beneficiem de forma igualitaria para todas
as vitimas de racismo, discriminacdo racial, xenofobia e intolerancia
correlata;

110. Reconhecemos a importdncia da cooperagdo entre os Estados,
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organizagdes regionais e internacionais pertinentes, instituigdes financeiras
internacionais, organizagbes nao-governamentais e entre individuos na luta
mundial contra o racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia
correlata, e que o sucesso nesta luta requer que sejam levadas em
consideragao, especificamente, as queixas, opinides e demandas das
vitimas de tais discriminagdes;

111. Reiteramos que a resposta e a politica internacionais, incluindo assisténcia
financeira aos refugiados e as pessoas deslocadas em diferentes partes do
mundo, ndo devem basear-se em discriminacdo fundadas na raca, cor,
descendéncia, origem étnica ou nacional dos refugiados e pessoas
deslocadas e, neste contexto, exortamos a comunidade internacional a
aumentar a provisao de assisténcia adequada sobre bases equitativas a ser
dada aos paises, em particular, aos paises em desenvolvimento e paises
em transicao;

112. Reconhecemos a importancia de instituicbes nacionais independentes de
direitos humanos que se ajustem aos principios relativos ao estatuto das
instituigdbes nacionais para a promogao e protecdo dos direitos humanos,
anexados a resolugcao da Assembleia Geral n° 48/134, de 20 de dezembro
de 1993, e outras instituicdes especializadas pertinentes criadas por lei para
a promogao e protecdo dos direitos humanos, incluindo instituicbes
defensoras do povo, na luta contra o racismo, discriminacao racial, xenofobia
e intolerancia correlata, bem como para a promoc¢ado dos valores
democraticos e do Estado de direito. Incentivamos os Estados, quando
apropriado, a estabelecerem tais instituicbes e exortamos as autoridades e a
sociedade em geral naqueles paises onde realizam suas ag¢gdes de
promogao, protecdo e prevencao, para cooperarem o maximo possivel com
estas instituicdes, respeitando sua independéncia;

113. Reconhecemos o importante papel que os 6érgéos regionais competentes,
incluindo as associagdes regionais de instituigdes nacionais de direitos
humanos, podem realizar no combate ao racismo, discriminagdo racial,
xenofobia e intolerdncia correlata e o papel-chave que podem ter no
monitoramento e sensibilizacdo da opinido publica sobre intolerancia e
discriminagédo, em nivel regional, e reafirmamos o apoio a tais érgéos onde
quer que elas existam e recomendamos a sua criagao;

114. Reconhecemos o papel primordial dos Parlamentos na luta contra o racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata, em adotar legislagao
adequada, supervisionando sua implementacdo e alocando 0s recursos
financeiros indispensaveis;

115. Enfatizamos a importdncia de se envolver parceiros sociais e outras
organizagbes nao-governamentais no desenho e implementagédo de
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programas de treinamento e desenvolvimento;

116. Reconhecemos o papel fundamental que a sociedade civil desempenha na
luta contra o racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata,
em particular, na assisténcia aos Governos no desenvolvimento de
regulagdes e estratégias, em tomar medidas de agéo contra tais formas de
discriminacdo e através de implementacao continuada,;

117. Reconhecemos também que a promocado de maior respeito e confianca
entre diferentes grupos dentro da sociedade, deve ser uma responsabilidade
compartilhada, porém, diferenciada entre as instituicbes governamentais,
dirigentes politicos, organizagbes de base e cidadaos. Enfatizamos que a
sociedade civil realiza um importante papel na promocdo do interesse
publico, especialmente no combate ao racismo, discriminacdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata;

118. Acolhemos o papel catalizador desempenhado pelas organizagdes n&o-
governamentais na promogao da educagao para os direitos humanos e no
aumento da conscientizagao publica sobre o racismo, discriminagao racial,
xenofobia e intolerancia correlata. Estas instituicbes também podem ter um
papel importante no aumento de sensibilizacdo de tais questdes nos érgaos
pertinentes das Nagdes Unidas, baseadas em suas experiéncias nacionais,
regionais e internacionais. Tendo em mente as dificuldades que elas
enfrentam, comprometemo-nos a criar uma atmosfera propicio para o
funcionamento efetivo das organizagdes nao-governamentais de direitos
humanos, em particular, organizagdes nao-governamentais antirracistas, no
combate ao racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata.
Reconhecemos a situagao precaria das organizagdes nao-governamentais
de direitos humanos, incluindo as organizagdes n&o-governamentais
antirracistas, em muitas partes do mundo, e expressamos O NOSSO
compromisso em cumprir nossas obrigagdes internacionais e de eliminar
todo obstaculo ilicito para o seu funcionamento efetivo;

119. Incentivamos a plena participagdo das organizagbes n&o-governamentais no
seguimento da Conferéncia Mundial;

120. Reconhecemos que o dialogo e o intercambio nacionais e internacionais e o
desenvolvimento de uma rede mundial entre os jovens s&o elementos
importantes e fundamentais na construcdo de entendimento e respeito
interculturais e contribuirdo para a eliminacdo do racismo, da discriminagao
racial, da xenofobia e da intolerancia correlata;

121. Enfatizamos a utilidade de se envolver os jovens no desenvolvimento de
estratégias nacionais, regionais e internacionais orientadas para o futuro e
nas politicas de combate ao racismo, discriminagcdo racial, xenofobia e
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intolerancia correlata;

122. Afirmamos que nosso esforgo global para alcancgar a total eliminagdo do
racismo, discriminacdo racial, xenofobia e intolerancia correlata estd em
curso e que as recomendagdes contidas no Programa de Acéo foram feitas
num espirito de solidariedade e cooperagao internacional e estdo inspiradas
nos propositos e principios da Carta das Nacbdes Unidas e em outros
instrumentos internacionais pertinentes. Estas recomendacbées foram
formuladas levando-se em consideragao o passado, o presente e o futuro e
com um enfoque construtivo e orientado ao futuro. Reconhecemos que a
formulacédo e a implementagao destas estratégias, das politicas, programas
e agdes, que deveriam ser levadas a cabo de forma rapida e eficiente, sao
da responsabilidade de todos os Estados, com o pleno envolvimento da
sociedade civil em niveis nacional, regional e internacional.

PROGRAMA DE AGAO

Reconhecendo a necessidade urgente de se traduzir os objetivos da
Declaragdo em um Programa de Acgao pratico e realizavel, a Conferéncia
Mundial contra o Racismo, Discriminagdo Racial, Xenofobia e Intolerancia
Correlata:

ORIGENS, CAUSAS, FORMAS E MANIFESTAGOES CONTEMPORANEAS DE
RACISMO, DISCRIMINAGAO RACIAL, XENOFOBIA E INTOLERANCIA CORRELATA

1. Insta os Estados, em seus esforgos nacionais e em cooperagdo com outros
Estados e com instituigbes financeiras regionais e internacionais, a
promoverem o uso de investimentos publicos e privados com consulta as
comunidades atingidas, a fim de erradicar a pobreza, particularmente
naquelas areas em que as vitimas de racismo, discriminagcdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata vivem predominantemente;

2. Insta os Estados a tomarem todas as medidas necessarias e adequadas
para por fim a escravidéo e as formas contemporaneas de praticas analogas
a escravidao para iniciarem um dialogo construtivo entre os Estados e
implementarem medidas que visem a corrigir os problemas e os danos
resultantes das mesmas;

Il. VITIMAS DE RACISMO, DISCRIMINAGAO RACIAL, XENOFOBIA E INTOLERANCIA
CORRELATA

Vitimas: Geral
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3. Insta os Estados a trabalharem nacionalmente em cooperagdo com outros
Estados e com outras organizagcdes e programas regionais e internacionais
para fortalecerem os mecanismos nacionais de promoc¢ao e prote¢cdo dos
direitos humanos das vitimas de racismo, discriminagao racial, xenofobia e
intoleréncia correlata que estdo infectados ou presumivelmente infectados
com as doengas pandémicas, tais como HIV/AIDS e a tomarem medidas
concretas, inclusive agdes preventivas, acesso adequado a medicagao e ao
tratamento, programas de educagao, treinamento e disseminagdo na midia
de massa para eliminar a violéncia, estigmatizacdo, discriminacgao,
desemprego e outras consequéncias negativas derivadas dessas
pandemias;

Africanos e Afrodescendentes

4. Insta os Estados a facilitarem a participacao de pessoas de descendéncia
africana em todos os aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais da
sociedade, no avango e no desenvolvimento econdmico de seus paises e a
promoverem um maior conhecimento e um maior respeito pela sua heranga
e cultura;

5. Solicita que os Estados, apoiados pela cooperacdo internacional,
considerem positivamente a concentragdao de investimentos adicionais nos
servigos de saude, educacédo, saude publica, energia elétrica, agua potavel e
controle ambiental, bem como outras iniciativas de ac¢des afirmativas ou de
acgdes positivas, principalmente, nas comunidades de origem africana;

6. Solicita as Nag¢des Unidas, as instituigdes internacionais de financiamento e
desenvolvimento e outros mecanismos internacionais competentes para
desenvolverem programas de capacitagcdo destinados a africanos e
afrodescendentes nas Américas e ao redor do mundo;

7. Requisita que a Comisséao de Direitos Humanos considere a possibilidade de
se estabelecer um grupo de trabalho ou de outro mecanismo das Nagdes
Unidas para estudar os problemas de discriminagao racial enfrentados pelos
afrodescendentes que vivem na Diaspora africana e para fazer propostas
para a eliminagdo da discriminagao racial contra as pessoas de origem
africana;

8. Exorta as instituicées de financiamento e de desenvolvimento, os programas
operacionais e as agéncias especializadas das Nag¢des Unidas, de acordo
com seus orgcamentos ordinarios e com os procedimentos de seus 6rgaos
diretores a:

a) Destinar prioridade especial e alocar recursos financeiros suficientes,
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dentro de sua esfera de competéncia e orgcamento, para melhorar a
situacdo de africanos e afrodescendentes, e a dar especial atencao as
necessidades destas populagcbes em paises em desenvolvimento, inter
alia, através da preparacgao de programas de acao especificos;

b) Realizar projetos especiais através de canais apropriados e em
colaboracdo com os africanos e afrodescendentes; apoiar suas iniciativas
em nivel comunitario, e a facilitar a troca de informagdes e conhecimento
técnico entre estas populacdes e peritos nestas areas;

c) Desenvolver programas destinados aos afrodescendentes alocando
recursos adicionais aos servigos de saude, educagao, moradia, energia
elétrica, saneamento, medidas de controle ambiental e promover a
igualdade de oportunidades no emprego, bem como em outras iniciativas
de acbes afirmativas ou positivas;

9. Solicita que os Estados reforcem as medidas e politicas publicas em favor
das mulheres e jovens de origem africana, dado que o racismo os afeta de
forma mais profunda, colocando-os numa condigdo maior marginalidade e
situacao de desvantagem;

10. Insta os Estados a assegurarem 0 acesso a educagao e a promoverem 0O
acesso a novas tecnologias que oferecam aos africanos e
afrodescendentes, em particular, a mulheres e criangas, recursos
adequados a educacgao, ao desenvolvimento tecnoloégico e ao ensino a
distancia em comunidades locais; ainda, insta os Estados a promoverem a
plena e exata inclusdo da histéria e da contribuicdo dos africanos e
afrodescendentes no curriculo educacional;

11. Incentiva os Estados a identificarem os fatores que impedem o igual acesso
e a presenca equitativa de afrodescendentes em todos os niveis do setor
publico, incluindo os servicos publicos, em particular, a administracao da
justica; e a tomarem medidas apropriadas a remog¢ao dos obstaculos
identificados e, também, a incentivar o setor privado a promover o igual
acesso e a presenca equitativa de afrodescendentes em todos os niveis
dentro de suas organizagdes;

12.Convoca os Estados a darem passos especificos para assegurar o pleno e
efetivo acesso ao sistema judiciario para todos os individuos,
particularmente, para os afrodescendentes;

13.Insta os Estados, de acordo com a normativa internacional dos direitos
humanos e seus respectivos ordenamentos juridicos, a solucionarem os
problemas de propriedade de terras ancestrais habitadas por geragbes de
afrodescendentes e a promoverem a utilizagdo produtiva da terra e o
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desenvolvimento abrangente destas comunidades, respeitando sua cultura e
suas formas especificas de tomada de deciséo;

14.Insta os Estados a reconhecerem os severos problemas de intolerancia e
preconceito religioso vivenciados por muitos afrodescendentes e a
implementarem politicas e medidas designadas para prevenir e eliminar todo
tipo de discriminagdo baseada em religido e nas crengas religiosas, a qual,
combinada com outras formas de discriminagdo, constituem uma forma de
multipla discriminagao;

Povos Indigenas

15.Insta os Estados a:

a) Adotarem ou continuarem a aplicar, em concerto com eles, medidas
constitucionais, administrativas, legislativas, judiciais e todos os tipos de
medidas necessarias para promover, proteger e assegurar o gozo, pelos
povos indigenas, de seus direitos, bem como a garantir aqueles povos o
exercicio de seus direitos humanos e de suas liberdades fundamentais
com base na igualdade, na n&o-discriminagdo e na plena e livre
participacdo em todas as esferas da sociedade, em particular, em
matérias que os afetem ou se relacionem aos seus interesses;

b) Promoverem maior conhecimento e respeito pela cultura e pela heranca
dos povos indigenas e a acolherem medidas ja tomadas por outros
Estados neste sentido;

16. Insta os Estados a trabalharem com os povos indigenas para estimular seu
acesso a atividades econdbmicas e a aumentar seus indices de emprego,
onde for necessario, através do estabelecimento, aquisicdo e expansao,
pelos povos indigenas, de empresas e através da implementacdo de
medidas tais como: capacitacdo, prestacdo de assisténcia técnica e
facilidades de crédito;

17.Insta os Estados a trabalharem com os povos indigenas para estabelecerem
e implementarem programas que promovam O acessO a capacitagcado e a
servigos que possam beneficiar o desenvolvimento dessas comunidades;

18. Solicita que os Estados adotem politicas publicas e impulsionem programas
em favor de meninas e mulheres indigenas, e em concerto com elas,
visando promover seus direitos civis, politicos, econdmicos, sociais e
culturais; para colocar um fim a sua situacdo de desvantagem por razbes de
género e de etnicidade; para lidarem com os problemas urgentes que as
afetam em relacdo a educacdo, a sua saude fisica e mental, a vida
econbmica e em matéria de violéncia contra elas, incluindo a violéncia
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doméstica; e para eliminar a situagcao de agravada discriminagédo sofrida
pelas meninas e mulheres indigenas calcadas em multiplas bases de
racismo e discriminagédo de género;

19.Recomenda que os Estados, em conformidade com os instrumentos e
normas internacionais de direitos humanos pertinentes, examinem suas
Constituigdes, leis, ordenamentos juridicos e politicas com o intuito de
identificar e erradicar o racismo, discriminacdo racial, xenofobia, e
intoleréncia correlata em relacdo a individuos e povos indigenas, seja de
forma implicita, explicita ou inerente;

20. Convoca os Estados interessados a honrarem e a respeitarem seus tratados
e acordos com os povos indigenas e a reconhecé-los e observa-los
devidamente;

21.Solicita os Estados a considerarem de forma plena e devida as
recomendagdes formuladas pelos povos indigenas em seus proéprios foruns
na Conferéncia Mundial,

22. Solicita que os Estados:

a) Desenvolvam mecanismos institucionais e, onde eles ja existam, |hes
deem seu apoio para promover a consecugao dos objetivos e medidas
relativas aos povos indigenas concordadas neste Plano de Ac¢ao;

b) Promovam em concerto com as organizagdes indigenas, autoridades
locais e organizagbes nao-governamentais, medidas que visem a
superagao do racismo, discriminagao racial, xenofobia, e intolerancia
correlata contra os povos indigenas e a fazerem avaliagcbes periodicas
sobre o progresso alcangado neste sentido;

¢) Promovam o entendimento da sociedade como um todo sobre a
importancia de medidas especiais que contribuam para superar as
desvantagens enfrentadas pelos povos indigenas;

d) Consultarem os representantes indigenas no processo de tomada de
decisao concernentes a politicas e medidas que os afetem diretamente;

23. Convoca os Estados a reconhecerem os problemas particulares enfrentados
pelos individuos e povos indigenas que vivem em ambientes urbanos; e
insta os Estados a implementarem estratégias eficazes no combate ao
racismo, discriminagcédo racial, xenofobia e intolerancia correlata que eles
encontram e a prestarem particular atencdo as oportunidades para a
continuagdo de suas praticas e de seus modos de vida tradicionais,
culturais, linguisticos e espirituais;
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Migrantes

24. Solicita a todos os Estados a combaterem as manifestagbes de generalizada
rejeicdo aos migrantes e a desencorajarem, ativamente, todas as
demonstragcdes e atos racistas que geram comportamentos xenéfobos e
sentimentos negativos ou de rejeicao em relagao a migrantes;

25.Convida as organizagbes nao-governamentais nacionais e internacionais a
incluirem o monitoramento e a protegédo dos direitos humanos dos migrantes
nos seus programas e atividades e a sensibilizarem os Governos para
aumentar a consciéncia publica em todos os Estados sobre a necessidade
de se prevenir atos racistas e manifestacdes de discriminagao, xenofobia e
intolerancia correlata em relagdo aos migrantes;

26. Solicita aos Estados a promoverem e a protegerem plena e efetivamente os
direitos humanos e as liberdades fundamentais de todos os migrantes, em
conformidade com a Declaragao dos Direitos Humanos e suas obrigacdes
diante dos instrumentos internacionais de direitos humanos,
independentemente da situacao de imigracdo dos migrantes;

27.Incentiva os Estados a promoverem a educagdo em direitos humanos dos
migrantes e a se engajarem em campanhas informativas para assegurar que
0 publico esteja devidamente informado em relagdo aos migrantes e as
questdes imigracionistas, incluindo a contribuicdo positiva dos migrantes
para a sociedade que os acolhe e a situacdo de vulnerabilidade dos
mesmos, em especial daqueles que estdo em situagao irregular;

28.Convoca os Estados a facilitarem a reunificacdo das familias de maneira
rapida e eficaz, o que tem um efeito positivo na integracdo dos migrantes,
com a devida atengdo ao desejo de muitos membros de familia a terem uma
posicao independente;

29.Insta os Estados a tomarem medidas concretas que eliminem o racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata no local de trabalho
em relacdo a todos os trabalhadores, inclusive aos migrantes, e a
assegurarem a plena igualdade de todos perante a lei, incluindo a legislagao
trabalhista, e ainda insta os Estados a eliminarem as barreiras a sua
participacdo na qualificacdo profissional, na negociagdo coletiva, no
emprego, nos contratos e atividades sindicais, no acesso aos tribunais
judiciais e administrativos para fazerem suas queixas; o direito de buscarem
emprego em diferentes partes do seu pais de residéncia; e a trabalharem
em seguranca e em condi¢des salubres;

30. Insta os Estados a:
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a) Desenvolverem e implementarem politicas e planos de acdo e a
reforgcarem e implementarem medidas preventivas, a fim de promoverem
maior harmonia e tolerancia entre os migrantes e as sociedades que os
acolnem com o objetivo de eliminarem manifestacbes de racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata, incluindo atos de
violéncia, perpetrados por individuos e grupos em muitas sociedades;

b) Examinarem e revisarem, quando necessario, suas leis, politicas e
procedimentos de imigragao, a fim de eliminarem todos os elementos de
discriminagao racial neles contidos e a deixa-los compativeis com as
obrigagdes dos Estados segundo os instrumentos internacionais de
direitos humanos;

¢) Implementarem medidas especificas envolvendo a comunidade de
acolhida e os migrantes com o intuito de incentivarem o respeito a
diversidade cultural; a promoverem o tratamento justo aos migrantes e a
desenvolverem programas para facilitar sua integracao dentro da vida
social, cultural, politica e econémica;

d) Assegurarem que os migrantes, independentemente de sua situagéo,
que tenham sido detidos pelas autoridades publicas, sejam tratados com
humanidade e de forma imparcial e recebam protecao legal efetiva e,
quando necessario, a assisténcia de intérprete competente de acordo
com as normas e critérios pertinentes do direito internacional,
particularmente durante o interrogatorio;

e) Assegurarem que a policia e as autoridades de imigragao tratem os
migrantes de maneira dignificante e nao-discriminatéria, de acordo com
as normas internacionais através, inter alia, da organizagdo de cursos de
capacitacao especializados para administradores, policiais, funcionarios
de imigrac&o e outros grupos de interesse;

f) Considerarem a questdo da promogdo do reconhecimento do
credenciamento educacional, profissional e técnico dos migrantes,
visando maximizar sua contribuicdo nos novos Estados de residéncia;

g) Tomarem todas as medidas possiveis para promover o pleno gozo de
todos os direitos humanos por parte de todos os migrantes, incluindo
aqueles relacionados a salarios justos e igualdade de remuneragao para
trabalhos de igual valor, sem distingdo de qualquer tipo e com direito a
seguridade nos casos de desemprego, doenga, incapacidade, viuvez,
velhice ou na falta de meios de subsisténcia em circunstancias alheias a
sua vontade, a previdéncia social, incluindo seguro social, acesso a
educacao, assisténcia a saude, servicos sociais e respeito pela sua
identidade cultural;
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h) Considerarem a possibilidade de adogao e implementacao de politicas e
programas imigracionistas, que permitam os imigrantes, em particular as
mulheres e criangas que s&o vitimas de violéncia conjugal e doméstica,
escaparem de relacionamentos abusivos;

31.Insta os Estados, a luz da proporgao crescente de mulheres migrantes, a
enfocarem especialmente as questdes de género, incluindo discriminagéo
sexual, particularmente quando multiplas barreiras enfrentadas pelas
mulheres migrantes se intercruzam; pesquisas exaustivas devem ser
realizadas nao apenas com relacdo as violacbes de direitos humanos
perpetradas contra mulheres migrantes, mas também em relagdo a
contribuicdo que estas mulheres dédo as economias dos seus paises de
origem e aos paises que as acolhem, e que os resultados destas
investigacdes sejam incluidos nos informes destinados aos 6rgaos criados
para trata-los;

32.Exorta os Estados a reconhecerem as mesmas oportunidades e
responsabilidades econbémicas que sdo dadas a outros membros da
sociedade para os migrantes legalmente documentados, que sao residentes
a longo prazo;

33.Recomenda que os paises de acolhida considerem a prestagao de servigos
sociais adequados, em particular, nas areas da saude, educagcdo, moradia
adequada, como questao prioritaria, em cooperagdo com a agéncias das
Nacoes Unidas, as organizagdes regionais e as instituicbes financeiras
internacionais, também solicita-se que estes organismos deem resposta
adequada as solicitagdes de tais servigos;

Refugiados

34.Insta os Estados a cumprirem com suas obrigagdes, segundo a normativa
internacional dos direitos humanos internacionais, segundo o direito dos
refugiados e do direito humanitario relativos aos refugiados, solicitantes de
asilo e pessoas deslocadas, e insta a comunidade internacional para
oferecer protegcédo e assisténcia de maneira igualitaria e devida atengao as
suas necessidades em diferentes partes do mundo, em conformidade com
os principios da solidariedade internacional, do partilhar do fardo e da
cooperagao internacional para dividir responsabilidades;

35.Convoca os Estados a reconhecerem o racismo, discriminagdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata enfrentados pelos refugiados quando
tentam se engajar na vida das sociedades de seus paises anfitrides, e
incentiva os Estados a desenvolverem estratégias para enfrentarem esta
discriminagdo e a facilitarem o pleno gozo dos direitos humanos dos
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refugiados, em concordancia com seus compromissos € obrigacdes
internacionais. Os Estados-Partes deveriam assegurar que todas as
medidas relativas aos refugiados estejam em consonédncia com a
Convencgao de 1951 relativa ao Estatuto do Refugiado e seu Protocolo de
1967,

36.Insta os Estados a darem passos efetivos para proteger da violéncia,
refugiados, mulheres e criangcas que se deslocam internamente; a
investigarem quaisquer tipos de violéncia e a ajuizarem os responsaveis, em
colaboragéo, quando necessario, com as organizagbes competentes;

Outras vitimas

37.Insta os Estados a tomarem todas as medidas possiveis para assegurar que
todas as pessoas, sem nenhum tipo de discriminagao, sejam registradas e
tenham acesso a documentagdo necessaria refletindo sua identidade
juridica, permitindo-as a se beneficiarem dos procedimentos e recursos
legais disponiveis, oportunidades de desenvolvimento, bem como para
reduzir a incidéncia de trafico;

38.Reconhece que as vitimas de trafico sao particularmente expostas ao
racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata. Os Estados
devem assegurar que todas as medidas sejam adotadas contra o trafico de
pessoas e, em particular, aquelas medidas que afetam as vitimas de trafico
devem ser condizentes com os principios reconhecidos internacionalmente
da n&o-discriminagao, incluindo a proibicdo da discriminacdo racial e a
existéncia de ressarcimento juridico apropriado;

39.Convoca os Estados a assegurarem que as criangas e os jovens Roma,
Ciganos, Sinti e Némades, especialmente as meninas, recebam igual acesso
a educacéo e que o curriculo educacional em todos os niveis, incluindo os
programas complementares de educacéao intercultural, possam, inter alia,
incluir oportunidades para que eles aprendam o idioma oficial no periodo
pré-escolar; e a contratarem professores e assistentes de classe Roma,
Ciganos, Sinti, e Nomades com o intuito de que estas criangcas e estes
jovens aprendam em sua lingua materna, respondendo as suas
necessidades;

40.Incentiva os Estados a adotarem politicas e medidas adequadas e
concretas, a desenvolverem a implementagdo de mecanismos onde eles
ainda ndo existam e a trocar experiéncias em cooperagdo com
representantes Roma, Ciganos, Sinti, e N6mades, com o intuito de erradicar
a discriminacao contra eles, permitindo-os alcangar a igualdade e assegurar
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0 pleno gozo de todos os seus direitos humanos, como recomendado no
caso dos Roma pelo Comité para a Eliminagao da Discriminagdo Racial em
sua Recomendagdo Geral XXVII, com o objetivo de atendes as suas
necessidades;

41.Recomenda que as organizag¢des intergovernamentais enfoquem em seus
projetos de cooperagdo com a assisténcia de varios Estados, a situagéo das
comunidades Roma, Ciganos, Sinti e N6mades e promovam seu avango
econdmico, social e cultural,

42.Convoca os Estados e incentiva as organizagdes n&o-governamentais a
aumentarem a conscientizacdo sobre racismo, discriminagdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata vivenciadas pelos Roma, Ciganos, Sinti e
Némades e a promoverem o conhecimento e o respeito pela sua cultura e
histdria;

43. Incentiva a midia a promover o igual acesso e a participagdo nos meios de
comunicagado dos Roma, Ciganos, Sinti e Némades, assim como a protegé-
los das reportagens racistas, estereotipadas e discriminatérias, e convoca os
Estados a facilitarem os esforgos midiaticos neste sentido;

44.Convida os Estados a desenharem politicas que visem ao combate ao
racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata que sejam
baseadas em dados estatisticos confiaveis reconhecendo as preocupacgdes
identificadas na consulta feitas com os préprios Roma, Ciganos, Sinti e
Némades e que reflitam com a maior precisdo possivel, sua posicdo na
sociedade. Todas estas informagdes devem ser coletadas em conformidade
com as disposicdes relativas aos direitos humanos e liberdades
fundamentais, tais como dados de regulacbes de protecdo de dados e
garantias de privacidade, em consulta com as pessoas interessadas;

45. Incentiva os Estados a enfocarem os problemas de racismo, discriminagao
racial, xenofobia e intolerdncia correlata contra as pessoas de origem
asiatica e insta os Estados a adotarem todas as medidas necessarias para
eliminarem as barreiras que tais pessoas enfrentam na participagao na vida
econdmica, social, cultural e politica;

46.Insta os Estados a assegurarem, dentro de sua jurisdicdo, que pessoas
pertencentes a minorias nacionais, étnicas, religiosas e linguisticas possam
exercer plena e efetivamente todos os seus direitos humanos e liberdades
fundamentais sem qualquer discriminagcdo e em plena igualdade diante da
lei, e também, exorta os Estados e a comunidade internacional a
promoverem e protegerem os direitos de tais pessoas;
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47.Insta os Estados a garantirem os direitos de pessoas pertencentes a
minorias nacionais, étnicas, religiosas e linguisticas, individualmente ou em
comunidade com outros membros do seu grupo, a gozarem de sua prépria
cultura, a professarem e a praticarem sua prépria religido e a usarem seu
préprio idioma em lugares publicos e privados, livres e sem interferéncia, e a
participarem efetivamente da vida cultural, social, econdmica e politica do
pais em que vivem, a fim de protegé-los de quaisquer formas de racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata a que eles estejam ou
possam estar submetidos;

48.Insta os Estados a reconhecerem os efeitos que a discriminacdo, a
marginalizagcdo e a exclusdo social tém e continuam tendo sobre muitos
grupos raciais que vivem em situagdo de minoria numérica dentro de um
Pais, e a assegurarem que as pessoas de tais grupos possam exercer,
plena e efetivamente como membros individuais de tais grupos, todos os
direitos humanos e liberdades fundamentais sem distincdo e em plena
igualdade diante da lei e a tomarem, quando necessario, medidas com
relagdo a emprego, moradia e educagao visando a prevenir a discriminagao
racial;

49. Insta os Estados a tomarem, quando aplicavel, medidas apropriadas para
prevenir a discriminagdo racial contra pessoas pertencentes a minorias
nacionais ou étnicas, religiosas e linguisticas em relagdo ao emprego,
atencao sanitaria, moradia, servigos sociais e educacao e, neste contexto,
formas de multipla discriminagao devem ser levadas em consideracgao;

50.Insta os Estados a incorporarem a perspectiva de género em todos os
programas de ag¢ao contra o racismo, discriminagao racial, xenofobia e
intolerancia correlata e a considerarem a carga deste tipo de discriminagao
que recai, particularmente, sobre as mulheres indigenas, africanas e
asiaticas, mulheres de ascendéncia africana ou asiatica, mulheres migrantes
e de outros grupos desfavorecidos, assegurando seu acesso aos recursos
de produgdo em igualdade de condigdes com os homens, como meio de
promover sua participacdo no desenvolvimento econémico e produtivo de
suas comunidades;

51.Insta os Estados, quando estiverem trabalhando na erradicacdo da
discriminagdo, a incluirem mulheres, especialmente aquelas vitimas de
racismo, discriminacdo racial, xenofobia e intolerdncia correlata, nas
tomadas de decisdo em todos os niveis e a adotarem medidas concretas
para incorporar analises sobre género e raga na implementagéo de todos os
aspectos do Programa de Ac&o e nos planos de agao nacionais,
particularmente nos campos de programas de emprego e servigos, € na
alocacgao de recursos;
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52. Reconhecendo que a pobreza determina a situagdo econdémica e social e
estabelece obstaculos a efetiva participacao politica de mulheres e homens
de diferentes modos e em diferentes dimensdes, insta os Estados a
realizarem analises baseadas em género em todos os programas e politicas
econOmicas e sociais, especialmente nas medidas de erradicacdo da
pobreza, incluindo aquelas desenhadas e aplicadas para beneficiar aqueles
individuos ou grupos de individuos que sdo vitimas de racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

53. Insta os Estados e incentiva todos os setores da sociedade a empoderarem
mulheres e meninas que sdo vitimas de racismo, discriminagéo racial,
xenofobia e intolerdncia correlata, para que elas possam exercer
plenamente seus direitos em todas as esferas da vida publica e privada e a
assegurarem a participagao plena, efetiva e em igualdade de condigdes de
mulheres em todos os niveis de tomada de decisdo, em particular na
formulagao, implementacado e avaliacdo de politicas publicas e de medidas
que afetem suas vidas;

54.Insta os Estados a:

a) Reconhecerem que a violéncia sexual que tem sido sistematicamente
usada como arma de guerra e, algumas vezes, com a aquiescéncia ou
pelo instigamento do préprio Estado, € uma grave violagdo do direito
humanitario internacional o qual, em determinadas circunstancias,
constitui crime contra a humanidade e/ou crime de guerra e que a
interse¢ao das discriminagdes com base em raga e género faz com que
mulheres e meninas sejam particularmente vulneraveis a este tipo de
violéncia que € frequentemente relacionada ao racismo, discriminagao
racial, xenofobia e intolerancia correlata;

b) Colocarem um fim a impunidade e a ajuizarem os responsaveis pelos
crimes contra a humanidade e pelos crimes de guerra, incluindo os
crimes relacionados a violéncia sexual e a outros tipos de violéncia
baseados no género contra mulheres e meninas, bem como a
assegurarem que pessoas em cargos de autoridade que sejam
responsaveis por tais delitos por haverem cometido, ordenado, solicitado,
induzido, encoberto ou auxiliado ou, de qualquer outro modo, contribuido
para o cometimento ou tentativa de cometimento, sejam identificadas,
investigadas, ajuizadas e punidas;

55. Solicita aos Estados, em colaboragdo com organizagbes internacionais
quando necessario, a terem como principal consideragdo os interesses
maiores da crianga, a oferecerem protecado contra o racismo, discriminagao
racial, xenofobia e intolerancia correlata contra as criancas, especialmente
aquelas em circunstancias de vulnerabilidade e a prestarem atengao
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especial a situagao de tais criangas quando no planejamento de politicas,
estratégias e programas pertinentes;

56.Insta os Estados, em conformidade com sua legislacdo nacional e suas
obrigagdes demandadas pelos instrumentos internacionais pertinentes, a
tomarem todas as medidas, utilizando o maximo de recursos disponiveis, a
garantirem, sem qualquer discriminag&o, o direito igual de todas as criangas
a terem registro de nascimento ao nascer, com o propésito de permitir-lhes o
exercicio de seus direitos humanos e liberdades fundamentais. Os Estados
devem conceder as mulheres direitos iguais aos dos homens com respeito a
nacionalidade;

57.Insta os Estados e as organizagdes internacionais e regionais, e incentiva as
organizagdes nao-governamentais e o setor privado a focalizarem a situagao
de pessoas portadoras de deficiéncia as quais também s&o objeto de
racismo, discriminacdo racial, xenofobia e intolerancia correlata; também
insta os Estados a tomarem as medidas necessarias para assegurarem o
pleno gozo de todos os seus direitos humanos e a facilitarem sua plena
integracdo em todos os campos da vida;

MEDIDAS DE PREVENGAO, EDUCAGAO E PROTEGCAO VISANDO A ERRADICAGAO
DO RACISMO, DISCRIMINAGAO RACIAL, XENOFOBIA E INTOLERANCIA
CORRELATA NOS AMBITOS NACIONAL, REGIONAL E INTERNACIONAL

58. Insta os Estados a adotarem e a implementarem, tanto no ambito nacional
quanto no internacional, medidas e politicas efetivas, além da legislacéo
nacional anti- discriminatoria existente e dos importantes instrumentos e
mecanismos internacionais, os quais incentivam todos os cidaddos e
instituicbes a tomarem posi¢cdo contra o racismo, a discriminagdo racial, a
xenofobia e a intolerancia correlata e a reconhecerem, respeitarem e
maximizarem os beneficios da diversidade, dentro e entre todas as nacgdes,
no esforgo conjunto para a construgdo de um futuro harmonioso e produtivo,
colocando em pratica e promovendo valores e principios tais como justica,
igualdade e n&o- discriminacdo, democracia, lealdade e amizade, tolerancia
e respeito, dentro e entre as comunidades e nacdes, em particular através
da informagdo publica e de programas educativos para aumentar a
consciéncia e o entendimento dos beneficios da diversidade cultural,
incluindo programas onde as autoridades publicas trabalhem em parceria
com organizagdes internacionais, organizagdes nao-governamentais e
outros setores da sociedade civil;

59.Insta os Estados a incluirem uma perspectiva de género na formulagao e
desenvolvimento de medidas de prevengao, educagao e protegao visando a
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erradicacao do racismo, discriminagdo racial, xenofobia e intolerancia
correlata em todos os niveis, para fazerem frente com eficacia as distintas
situagdes vivenciadas por mulheres e homens;

60. Insta os Estados a adotarem e a fortalecerem, quando seja aplicavel, os
programas nacionais para a erradicagao da pobreza e redugédo da excluséo
social que levem em consideragdao as necessidades e experiéncias de
grupos ou individuos que s&o vitimas do racismo, discriminagao racial,
xenofobia e intolerancia correlata, e também recomenda que eles
intensifiquem seus esforcos para promoverem a cooperagao bilateral,
regional e internacional na implementagéo destes programas;

61.Insta os Estados para trabalharem para assegurar que seus sistemas
politicos e legais reflitam a diversidade multicultural dentro de suas
sociedades e, onde seja necessario, melhorem as instituigdes democraticas
para que elas sejam mais plenamente participativas e evitem a
marginalizagdo, exclusdo e discriminagdo contra setores especificos da
sociedade;

62.Insta os Estados a tomarem todas as medidas necessarias para
enfrentarem, através de politicas e programas, o racismo e as violéncias
motivadas por racismo contra mulheres e meninas e para aumentar a
cooperagao, as respostas politicas e implementacao efetiva de legislagcédo
nacional e de outras obrigacbes de acordo com os relevantes instrumentos
internacionais e outras medidas protetoras e preventivas visando a
eliminacao de todas as formas de discriminacao racialmente motivadas e de
violéncia contra mulheres e meninas;

63. Incentiva o setor empresarial, em particular, a industria do turismo e os
provedores de servicos de Internet, a desenvolverem codigos de conduta,
visando impedir o trafico de seres humanos, a protecdo das vitimas de tal
trafico, especialmente daquelas envolvidas na prostituicdo, contra a
discriminagdo baseada na raga e no género e para a protecdo de seus
direitos, dignidade e seguranga;

64. Insta os Estados a criarem, cumprirem e fortalecerem medidas efetivas nos
ambitos nacional, regional e internacional para prevenir, combater e eliminar
eficazmente todas as formas de trafico de mulheres e criancas, em particular
de meninas, através de estratégias antitrafico abrangentes as quais incluam
medidas legislativas, campanhas preventivas e intercambios de informacgéao.
Também exorta os Estados a alocarem recursos necessarios, quando
apropriados, a desenvolverem programas integrais de assisténcia, protegéao,
tratamento, reinsercao e reabilitagao social das vitimas. Os Estados deverao
proporcionar ou fortalecer a capacitagao para servidores publicos que lidem
com o cumprimento da lei, imigracdo e outros que lidem com vitimas de
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trafico;

65. Incentiva os 6rgaos, organismos e outros programas pertinentes do sistema
das Nacgdes Unidas e os Estados a promoverem e a utilizarem os “Principios
Norteadores aplicaveis aos Deslocamentos Internos”
(E/CN.4/1998/53/Add.2), particularmente aquelas disposi¢des relativas a
nao-discriminacao.

— Ambito nacional

MEDIDAS LEGISLATIVAS, JUDICIAIS, NORMATIVAS, ADMINISTRATIVAS E OUTRAS
MEDIDAS PARA PREVENGAO E PROTEGAO CONTRA O RACISMO,
DISCRIMINAGAO RACIAL, XENOFOBIA E INTOLERANCIA CORRELATA

66. Insta os Estados a estabelecerem e implementarem, sem demora, politicas
e planos de agao nacionais para combater o racismo, discriminagao racial,
xenofobia e intolerancia correlata, incluindo as manifestacbes baseadas em
género;

67.Insta os Estados a formularem, reforcarem, promoverem e implementarem
politicas legislativas e administrativas eficazes, bem como outras medidas
preventivas contra a grave situacdo em que se encontram certos grupos de
trabalhadores, inclusive trabalhadores migrantes que sao vitimas de
racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata. Atengao
especial deve ser dada para a protegcdo de pessoas engajadas no trabalho
domeéstico e pessoas vitimas de trafico, discriminagéo e violéncia, bem como
combater o preconceito contra elas;

68. Insta os Estados a adotarem, implementarem ou fortalecerem a legislagao
nacional e as medidas administrativas que, expressa e especificamente, se
oponham ao racismo e proibam a discriminagcdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata quer direta ou indiretamente, em todas as esferas da
vida publica, de acordo com as obrigagdes observadas na Convengéo
Internacional sobre a Eliminagcdo de todas as Formas de Discriminagao
Racial assegurando-se de que suas reservas nao sejam contrarias ao objeto
€ ao proposito da Convencao;

69. Insta os Estados a decretarem e implementarem leis para reprimir o trafico
de pessoas, especialmente de mulheres e criangas e o trafico de migrantes,
levando em conta, praticas que ameagam vidas humanas ou provogquem
diversas formas de escraviddo e exploracdo, tais como dependéncia por
dividas, escravidao, exploracdo sexual ou exploracdo do trabalho; também
incentiva os Estados a criarem, se eles ainda nao existam, mecanismos para
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combater tais praticas e para alocarem recursos adequados para assegurar
o cumprimento da lei, a protecao dos direitos das vitimas e para reforcarem
a cooperacgao bilateral, regional e internacional, inclusive com organizagbes
ndo-governamentais que assistem as vitimas, para combater o trafico de
pessoas e o trafico de migrantes;

70. Insta os Estados a tomarem todas as medidas constitucionais, legislativas e
administrativas necessarias para promover a igualdade entre individuos e
grupos que sao vitimas de racismo, discriminacdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata, e para reexaminarem as medidas vigentes visando a
alteracdo ou a revogacao da legislacdo nacional e das disposi¢des
administrativas que possam dar corpo a tais formas de discriminagao;

71.Insta os Estados, inclusive os organismos encarregados do cumprimento da
lei, para desenharem e, plenamente, implementarem politicas e programas
para prevenir, detectar e assegurar a responsabilidade pela conduta
imprépria de oficiais de policia e outros servidores responsaveis pelo
cumprimento da lei, que € motivada pelo racismo, discriminagédo racial,
xenofobia e intolerancia correlata, e a ajuizarem os perpetradores de tal
conduta;

72.Insta os Estados a desenharem, implementarem e cumprirem medidas
efetivas para eliminar o fenbmeno popularmente conhecido como “perfil
racial” que compreende a pratica dos agentes de policia e de outros
funcionarios responsaveis pelo cumprimento da lei de se basearem, de
algum modo, na raga, cor, descendéncia nacional ou origem étnica, como
motivo para sujeitar pessoas a atividades de interrogatorio ou para
determinar se um individuo esta envolvido em atividade criminosa;

73.Insta os Estados a adotarem medidas para impedir que as pesquisas
genéticas ou suas aplicagbes sejam usadas para promover O racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata; para protegerem a
privacidade da informagao contida no cédigo genético pessoal e para evitar
que tal informagéo seja usada com propdsitos discriminatérios e racistas;

74.Insta os Estados e convida as organizagbes n&o-governamentais e o setor
privado a:

(a) Criarem e implementarem politicas que promovam um aumento da
qualidade e diversidade da forca policial, livre do racismo, discriminacao
racial, xenofobia e intolerancia correlata, e a contratarem pessoas de
todos os grupos, incluindo as minorias, para o servigo publico, inclusive
dentro da forga policial e de outros organismos dentro do sistema de
justica criminal (tais como os promotores);

(b) Trabalharem para reduzir a violéncia, incluindo a violéncia motivada pelo
racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata, através
de/do:
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1. Desenvolvimento de materiais didaticos que ensinem aos jovens a
importancia da tolerancia e do respeito;

2. Enfrentamento do preconceito antes que ele se manifeste em acdes
delituosas violentas;

3. Estabelecimento de grupos de trabalho constituidos, dentre outros,
por lideres comunitarios locais, servidores da lei locais e nacionais,
para melhorar a coordenacdo, o envolvimento da comunidade,
capacitacao, educacado e coleta de dados, visando a prevencao de
acgao criminosa violenta;

4. Assegurar que as leis de direitos civis que proibem a agdo criminosa
violentam sejam aplicadas com rigor;

5. Enfase na coleta de dados com relacdo & violéncia motivada pelo
racismo, discriminacdo racial, xenofobia e intolerancia correlata;

6. Prestacdo de assisténcia adequada as vitimas, e educacdo publica
para evitar incidentes futuros de violéncia motivados pelo racismo,
discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

RATIFICAGAO E EFETIVA APLICAGAO DOS INSTRUMENTOS JURIDICOS
INTERNACIONAIS E REGIONAIS PERTINENTES RELATIVOS AOS DIREITOS
HUMANOS E A NAO -DISCRIMINAGAO

75. Insta os Estados que ainda nao o fizeram, a considerarem a possibilidade de
ratificagdo dos instrumentos internacionais de direitos humanos que
combatem o racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;
em particular, a aderirem a Convengao Internacional sobre a Eliminagéao de
todas as Formas de Discriminacdo Racial como uma questdo urgente,
visando a sua ratificagao universal até o ano de 2005; insta, também os
Estados a considerarem a possibilidade de fazerem a declaragao prevista no
artigo 14, a cumprirem com suas obriga¢des de apresentarem relatorios e a
publicarem e aplicarem as observagdes conclusivas do Comité para a
Eliminacdo da Discriminagdo Racial. Também recomenda os Estados a
retirarem suas reservas contrarias ao objeto e ao propdsito da Convencéao e
a considerarem a possibilidade de retirarem outras reservas;

76.Insta os Estados a darem a devida consideracdo as observacdes e
recomendacgdes do Comité pela Eliminagdo da Discriminacdo Racial. Para
esse efeito, os Estados devem considerar a possibilidade de se estabelecer
mecanismos de monitoramento nacionais e avaliacdo adequados para
assegurar que todos os passos adequados sejam dados para dar
seguimento a estas observagdes e recomendagdes;

77.Insta os Estados que ainda n&do o tenham feito, a tornarem-se partes do
Pacto Internacional de Direitos Econdémicos, Sociais e Culturais e da
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Convengao Internacional dos Direitos Civis e Politicos, bem como a
considerarem a adesao dos Protocolos Facultativos do Pacto Internacional
dos Direitos Civis e Politicos;

78. Insta aqueles Estados que ainda nao o fizeram, a considerarem a assinatura
e a ratificagdo ou a aceitagao dos seguintes instrumentos:

(a) Convencgao para a Prevengao e San¢ao do Crime de Genocidio, 1948;

(b) Convengao sobre Migragdo e Emprego (revisada), 1949 (N° 97), da
Organizacéao Internacional do Trabalho - OIT;
(¢c) Convengao para a Supressdao do Trafico de Pessoas e contra a

Exploracao da Prostituicdo Alheia, 1949;

(d) Convengao sobre o Estatuto dos Refugiados de 1951, e seu Protocolo de
1967;

(e) Convencgao sobre a Discriminacao no Emprego e na Ocupacgao, 1951 (N°
111), da OIT;

() Convencgao contra a Discriminacdo na Educacdo, adotada em 14 de
dezembro de 1960 pela Conferéncia Geral da UNESCO;

(g) Convengao sobre a Eliminacdo de todas as Formas de Discriminagao
contra a Mulher, de 1979, visando alcancgar ratificagdo universal dentro
de cinco anos, e seu Protocolo Facultativo, de 1999;

(h) Convencgao sobre os Direitos da Crianga, de 1989 e seus dois Protocolos
Facultativos, do ano 2000, e a Convencao da Organizacgdo Internacional
do Trabalho sobre a Idade Minima, de 1973 (N° 138) e a Convengéao
sobre as Piores Formas de Trabalho Infantil, de 1999 (N° 182);

(i) Convencgao sobre Trabalhadores Migrantes (Disposigdes
Suplementares), de 1975 (N° 143), da OIT;

(j) Convengao sobre Povos Indigenas e Tribais, de 1989 (N° 169), da OIT e
a Convencéo sobre a Diversidade Bioldgica, de 1992;

(k) Convengao Internacional sobre a Protegdo dos Direitos de todos os
Trabalhadores Migrantes e de suas Familias, de 1990;

(1) O Estatuto de Roma, da Corte Penal Internacional, de 1998;

(m)Convencao das Nagdes Unidas contra o Crime Transnacional
Organizado, o Protocolo para Prevenir, Suprimir e Punir o Trafico de

Pessoas, especialmente Mulheres e Criangas, suplementando a
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Convencao e o Protocolo contra o Trafico de Migrantes por Terra, Mar e
Ar, suplementando a Convencéo do ano 2000; Ainda, insta os Estados-

Partes destes instrumentos, a implementa-los plenamente;

79.Exorta os Estados a promoverem e protegerem o exercicio dos direitos
enunciados na Declaragdo sobre a Eliminagdo de todas as Formas de
Intolerancia e de Discriminagdo baseadas na Religido ou Credo,
proclamadas pela Assembleia Geral em sua resolugao 36/55, de 25 de
novembro de 1981, com o intuito de evitar a discriminagao religiosa que,
quando combinada com outras formas de discriminagdo, constitui-se em
uma forma de multipla discriminacao;

80.Insta os Estados a buscarem o pleno respeito e o cumprimento da
Convencao de Viena sobre Relagdes Consulares, de 1963, especialmente
quando se relaciona com os direitos de cidadaos estrangeiros, independente
de situacao legal de imigrac&o, a se comunicar com um funcionario consular
do seu proéprio Pais em caso de prisdo ou detencao;

81.Insta todos os Estados a proibirem o tratamento discriminatério contra
estrangeiros e trabalhadores migrantes baseado na raga, cor, descendéncia
ou origem nacional ou étnica, inter alia, no caso de concesséao de vistos de
trabalho e permissao para moradia, aten¢do a saude, acesso a justica;

82.Enfatiza a importancia de se combater a impunidade, inclusive por crimes
por motivacdo racista ou xendfoba, também em ambito internacional,
observando-se que a impunidade pela violagao dos direitos humanos e do
direito internacional humanitario € um grave obstaculo para um sistema
judiciario justo e equitativo e, finalmente, reconciliagdo e estabilidade;
também plenamente apoia o trabalho de tribunais de crimes internacionais
existentes e a ratificagcao do Estatuto de Roma da Corte Penal Internacional;
e insta todos os Estados a cooperarem com estes tribunais penais
internacionais;

83.Insta os Estados a fazerem todos os esforgos possiveis para aplicarem de
forma plena as disposicdes pertinentes da Declaragao sobre Principios e
Direitos Fundamentais no Trabalho, de 1988, da Organizacao Internacional
do Trabalho — OIT, visando combater o racismo, discriminacado racial,
xenofobia e intolerancia correlata.

Ajuizamento de perpetradores de atos racistas

84.Insta os Estados a adotarem medidas eficazes para combater atos
criminosos motivados por racismo, discriminacdo racial, xenofobia e
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intolerancia correlata; a tomarem medidas para que tais motivagdes sejam
consideradas fatores agravantes para os propoésitos da sentenca; para evitar
que esses crimes fiquem impunes e para assegurar a forga de lei;

85.Insta os Estados a realizarem investigagbes para examinar possiveis
vinculos entre processos criminais, violéncia policial e sangdes penais, por
um lado, e racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata
por outro, para que se tenha provas para se darem 0s passos necessarios
para a erradicacdo de quaisquer desses vinculos e as praticas
discriminatorias;

86. Convoca os Estados a promoverem medidas para se deter a aparigao e para
se opor as ideologias nacionalistas, violentas e neofascistas que promovem
o odio racial e a discriminagao racial, assim como, os sentimentos racistas e
xenofobos, inclusive medidas para combater a influéncia negativa de tais
ideologias, especialmente, sobre os jovens através da educagado formal e
informal, da midia e do esporte;

87.Insta os Estados-Partes a adotarem legislagdo que implemente as
obrigagbes que eles tenham assumido para processar e punir pessoas que
tenham cometido ou ordenado o cometimento de graves violagbes das
Convencgdes de Genebra, de 12 de agosto de 1949 e o Protocolo Adicional |
e de outras graves violagbes das leis e costumes de guerra, em particular
em relagao ao principio da n&o-discriminacgao;

88. Convoca os Estados a criminalizarem todas as formas de trafico de pessoas,
em particular de mulheres e criangas; a condenarem e penalizarem os
traficantes e intermediarios, enquanto assegurem a protecéo e a assisténcia
as vitimas de trafico com total respeito aos seus direitos humanos;

89.Insta os Estados a realizarem investigagbes exaustivas e imparciais, sem
demora e a fundo, sobre todos os atos ilegais de racismo e discriminagao
racial, para processarem ofensas criminosas ex officio, iniciarem ou
facilitarem todas as acdes adequadas resultantes de ofensas de natureza
racista e xenofoba, para assegurarem que sejam dadas as investigacoes
criminais e civis e aos processos de ofensas de natureza racista ou
xenofoba, alta prioridade, € que sejam coerente e energicamente
realizadas e assegurem o direito ao tratamento igual diante dos tribunais e
de todos os outros oOrgdos operadores da justica. Neste sentido, a
Conferéncia Mundial enfatiza a importdncia de se promover a
conscientizagdo e proporcionar o treinamento para os varios agentes do
sistema de justica criminal, para assegurar a aplicagao justa e imparcial da
lei. Neste sentido, recomenda-se que sejam estabelecidos servigos de
vigilancia antidiscriminatorios;

64



Rectangle


DIREITOS ETNICO-RACIAIS INTERNACIONAIS DE AFRICANOS, AFRODESCENDENTES E POVOS INDIGENAS

Estabelecimento em fortalecimento de instituicoes nacionais especializadas e
independentes e procedimentos de mediagao

90. Insta os Estados a estabelecerem, fortalecerem, revisarem e fortalecerem a
eficacia das instituicdes nacionais de direitos humanos independentes,
particularmente nas questdes de racismo, discriminagao racial, xenofobia e
intolerdncia correlata, em conformidade com os Principios relativos ao
estatuto das instituicdes nacionais de promogao e protecdo dos direitos
humanos, anexos a Assembleia Geral resolugédo 48/135, de 20 dezembro de
1993, proporcionando recursos financeiros adequados, competéncia e
capacidade para investigacdo, pesquisa, educagcdo e agbes de
conscientizagao publica para se combater estes fenbmenos;

91. Insta, também, os Estados a:

(a) Promoverem a cooperacao entre estas instituicbes e outras instituicdes
nacionais;

(b) Darem passos para assegurarem que estes grupos ou individuos que
sdo vitimas de racismo, discriminacado racial, xenofobia e intolerancia
correlata possam participar plenamente destas institui¢des;

(c) Apoiarem estas instituicbes e outras similares, inter alia, através da
publicagdo e divulgagdo de legislagdo e jurisprudéncia nacionais
existentes e através de cooperacdo com outras instituicdes de outros
paises para obter conhecimento sobre as manifestagbes, fungbes e
mecanismos dessas praticas e sobre estratégias destinadas a preveni-
las, combaté-las e erradica-las;

POLITICAS E PRATICAS

Coleta e desagregacao de dados, pesquisas e estudos

92.Insta os Estados a coletarem, compilarem, analisarem, disseminarem e a
publicarem dados estatisticos confiaveis em niveis local e nacional e a
tomarem todas as outras medidas necessarias para avaliarem
periodicamente a situagdo de individuos e grupos que sao vitimas de
racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata.

(a) Tais dados estatisticos devem ser desagregados de acordo com a
legislagdo nacional. Toda e qualquer informacéo deve ser coletada com o
consentimento explicito das vitimas, baseada na autoidentificacdo e de
acordo com as disposicbes dos direitos humanos e liberdades
fundamentais, tais como normas de protecédo de dados e garantia de
privacidade. Estas informagdes ndo devem ser usadas de forma
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inapropriada;

(b) As informagdes e dados estatisticos devem ser coletados com os
objetivos de monitorar a situagéo de grupos marginalizados, bem como o
desenvolvimento e avaliagdo da legislacéo, das politicas, das praticas e
de outras medidas que visem prevenir e combater o racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata, bem como para o
proposito de determinar se quaisquer medidas tenham impacto
involuntario desigual nas vitimas. Para este fim, recomenda -se o
desenvolvimento de estratégias voluntarias, consensuais e participativas
no processo de coleta, elaboracao e uso das informacoes;

(c) As informagdes devem levar em conta os indicadores socioeconémicos,
inclusive, quando for apropriado, os de condi¢cbes de saude, mortalidade
materno-infantil, expectativa de vida, alfabetizagdo, educacédo, emprego,
moradia, propriedades de terra, saude fisica e mental, agua,
saneamento, energia e servigos de comunicagao, pobreza e média de
rendimentos disponiveis para se elaborar politicas de desenvolvimento
socioecon6mico visando a por um fim nas diferengas existentes entre
condi¢des sociais e econdmicas;

93.Convida os Estados, as organizagcbes governamentais e néo-
governamentais, as instituicbes académicas e o setor privado a
aperfeicoarem os conceitos e métodos de coleta e analise de dados; a
promoverem pesquisas, intercambio de experiéncias e de praticas bem
sucedidas e a desenvolverem atividades promocionais nesta area; a
desenvolverem indicadores de progresso e de participagao de individuos e
dos grupos em sociedade que estdo sujeitos ao racismo, discriminagao
racial, xenofobia e intolerancia correlata;

94. Reconhece que as politicas e programas que visam ao combate ao racismo,
discriminagdo racial, xenofobia e intolerdncia correlata devem estar
baseados em pesquisas qualitativas e quantitativas, as quais se incorpore
uma perspectiva de género. Tais politicas e programas devem levar em
conta as prioridades definidas pelos individuos e grupos que s&o vitimas ou
que estdo sujeitos ao racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia
correlata;

95. Insta os Estados a estabelecerem monitoramento regular sobre os atos de
racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata nos setores
publico e privado, inclusive sobre aqueles cometidos pelos servidores da lei;

96. Convida os Estados a promoverem e realizarem estudos e a adotarem um
objetivo integral e uma abordagem de longo prazo para todas as fases e
aspectos da migragcao os quais lidarao, efetivamente, com ambas as causas
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e manifestacdes. Estes estudos e abordagens devem prestar especial
atengao as causas basicas dos fluxos migratorios, tais como falta de pleno
gozo dos direitos humanos e liberdades fundamentais, os efeitos da
globalizagdo econémica e as tendéncias migracionistas;

97.Recomenda que sejam realizados estudos mais detalhados sobre como o
racismo, discriminag&o racial, xenofobia e intolerancia correlata podem se
refletir nas leis, nas politicas, nas instituicdes e praticas e como isto pode ter
contribuido para a vitimizacdo e exclusdo de migrantes, especialmente
mulheres e criangas;

98. Recomenda que os Estados incluam em seus relatorios periddicos para os
orgaos das Nacgdes Unidas criados em virtude dos tratados de direitos
humanos, apresentado em formulario apropriado, informacdes estatisticas
relativas a individuos, a membros de grupos e comunidades dentro de sua
jurisdi¢ao, incluindo dados estatisticos sobre a participagao na vida politica e
sobre sua situagcdo econdmica, social e cultural. Todas essas informacdes
devem ser coletadas de acordo com as disposi¢des de direitos humanos e
liberdades fundamentais, tais como normas de prote¢cao de dados e garantia
de privacidade;

POLITICAS ORIENTADAS A ADOGCAO DE MEDIDAS E PLANOS DE AGAO,
INCLUINDO AGOES AFIRMATIVAS PARA ASSEGURAR A NAO-DISCRIMINAGAO
RELATIVAS, ESPECIALMENTE, AO ACESSO AOS SERVIGOS SOCIAIS, EMPREGO,
MORADIA, EDUCAGAO, ATENCAO A SAUDE, ETC.

99. Reconhece que o combate ao racismo, discriminagao racial, xenofobia e
intolerancia correlata é responsabilidade primordial dos Estados. Portanto,
incentiva os Estados a desenvolverem e elaborarem planos de agao
nacionais para promoverem a diversidade, igualdade, equidade, justica
social, igualdade de oportunidades e participagcdo para todos. Através,
dentre outras coisas, de agdes e de estratégias afirmativas ou positivas;
estes planos devem visar a criagdo de condigdes necessarias para a
participacdo efetiva de todos nas tomadas de decisdo e o exercicio dos
direitos civis, culturais, econdmicos, politicos e sociais em todas as esferas
da vida com base na nao-discriminacédo. A Conferéncia Mundial incentiva os
Estados que desenvolverem e elaborarem os planos de acgdo, para que
estabelecam e reforcem o dialogo com organizacdes ndo- governamentais
para que elas sejam intimamente envolvidas na formulagdo, implementagao
e avaliacdo de politicas e de programas;

100. Insta os Estados a estabelecerem, com base em informagdes estatisticas,
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programas nacionais, inclusive programas de acgdes afirmativas ou medidas
de agao positivas, para promoverem o acesso de grupos de individuos que
sdo ou podem vir a ser vitimas de discriminagao racial nos servigos sociais

basicos, incluindo, educacdo fundamental, atencdo primaria a saude e
moradia adequada;

101. Insta os Estados a estabelecerem programas para a promog¢éo de acesso,
sem discriminagédo, de grupos ou individuos que sdo vitimas de racismo,
discriminagdo racial, xenofobia e intolerancia correlata, aos servigos de
saude e a promoverem esforgos para eliminarem as disparidades, inter alia,
nas taxas de mortalidade materno- infantil, nas vacinacbes de criancas,
HIV/AIDS, doencas cardiacas, cancer e doengas contagiosas;

102. Insta os Estados a promoverem a integracdo residencial de todos os
membros da sociedade na fase de planejamento de esquemas de
desenvolvimento urbano e outros assentamentos humanos, bem como
renovando as areas negligenciadas de moradia publica com o intuito de se
deter a marginalizagao e a exclusao social.

EMPREGO

103. Insta os Estados a promoverem e apoiarem, quando necessario, a
organizacado e funcionamento de empresas cujos proprietarios sdo vitimas
de racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerdncia correlata
promovendo igualdade de acesso ao crédito e programas de treinamento;

104. Insta os Estados a incentivarem as organizagdes nao-governamentais e o
setor privado a:

(a) Apoiarem a criagao de locais de trabalho livres da discriminagéo através
de estratégias multifacetadas que incluam o cumprimento dos direitos
civis, a educacao publica e a comunicagéo dentro do local de trabalho e
a promoverem e protegerem os direitos dos trabalhadores que estao
sujeitos ao racismo, discriminagcao racial, xenofobia e intolerancia
correlata;

(b) Promoverem a criacdo, o crescimento e a expansdo de negocios
voltados ao aprimoramento das condigcbes econdmicas e educacionais
em areas desassistidas e em situacdo de desvantagem, através do
aumento do acesso ao capital através, inter alia, de bancos de
desenvolvimento comunitario, reconhecendo que novas empresas
podem ter um impacto dinamico e positivo nas comunidades carentes, e
a trabalharem com o setor privado para criarem empregos e para
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ajudarem a manter os empregos existentes, estimulando o crescimento
industrial e comercial em areas economicamente desprovidas;

(¢c) Melhorar as perspectivas dos grupos-alvo que enfrentam, inter alia, os
maiores obstaculos para encontrar, manter ou recuperar o emprego,
incluindo emprego qualificado. Particular atencdo deve ser dada as
pessoas sujeitas a discriminagdes multiplas;

105. Insta os Estados a darem especial atencdo, quando na formulacdo e
aplicacdo de legislacdo e politicas destinadas ao aumento a protegdo dos
direitos dos trabalhadores, a grave situagdo da falta de protecdo e, em
alguns casos, de exploragdo, como no caso do trafico de pessoas e do
trafico de migrantes clandestinos que os fazem mais vulneraveis aos mal
tratos, tais como o confinamento no caso de trabalhadores domésticos, e
também ao estarem sendo empregados em profissdes mal pagas e
perigosas;

106. Insta os Estados a evitarem os efeitos negativos das praticas
discriminatérias, do racismo e da xenofobia no emprego e na ocupagao
através da promocgéao da aplicagao e observancia dos instrumentos e normas
internacionais dos direitos dos trabalhadores;

107. Convoca os Estados e incentiva os representantes de associagdes sindicais
e o setor empresarial a avangarem nas praticas antidiscriminatorias no local
de trabalho e a protegerem os direitos dos trabalhadores, em particular, das
vitimas de racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

108. Convoca os Estados a proporcionarem acesso efetivo aos procedimentos
administrativos e juridicos e a outras agdes de remediagao as vitimas de
racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

SAUDE, MEIO-AMBIENTE

109. Insta os Estados, individualmente ou através da cooperagao internacional, a
enfatizarem a adogdo de medidas para atenderem aos direitos de cada um
ao gozo dos mais altos padroes alcangaveis de saude fisica e mental,
visando a eliminacdo das disparidades na condigdo de saude, como
indicados nos indices padrées de saude, os quais podem resultar de
racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

110. Insta os Estados e incentiva as organizagbes nao-governamentais e o setor
privado a:

(a) Estabelecerem mecanismos eficazes de monitoramento e eliminagao do
racismo, discriminagcao racial, xenofobia e intolerancia correlata no
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sistema de atencido a saude, tais como a aprovagao e aplicacao de leis
antidiscriminatodrias eficazes;

(b) Darem passos para assegurar a igualdade de acesso a um servigo de
saude completo, acessivel e de qualidade para todos, incluindo a
atencdo primaria a saude para pessoas desassistidas dos servigos
meédicos, facilitando o treinamento de uma forga de trabalho em saude
que seja diversa e motivada para o trabalho junto as comunidades
carentes, e trabalhem para aumentar a diversidade nas profissdes da
area de atencao a saude através contratacao de mulheres e homens de
todos os grupos com mérito e potencial, representando a diversidade
das suas sociedades, para as profissdes nos servigos de saude e para
manté-los nas profissdes na area de saude;

(¢) Trabalharem com profissionais de saude, com o pessoal de atencéo a
saude comunitaria, organizagdes nado-governamentais, pesquisadores e
industrias privadas como meio de melhorar a condicdo de saude das
comunidades marginalizadas, vitimas, em particular, de racismo,
discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

(d) Trabalharem com profissionais da saude, pesquisadores, organizagdes
de saude regionais e internacionais para estudarem os diferenciais de
impacto dos tratamentos médicos e das estratégias de saude em varias
comunidades;

(e) Adotarem e implementarem politicas e programas para a melhoria dos
esforgos de prevencgao do HIV/AIDS nas comunidades de alto risco e a
trabalharem para expandir a disponibilidade de atencéo e tratamento do
HIV/AIDS e outros servigos de apoio;

111. Convida os Estados a considerarem as medidas nao-discriminatorias para
oferecerem um ambiente seguro e salubre aos individuos e membros de
grupos que sao vitimas ou estdo sujeitos ao racismo, discriminagao racial,
xenofobia e intolerancia correlata, em especial:

(a) Para melhorar o acesso a informacao publica sobre saude e questdes
ambientais;

(b) Para assegurar que as preocupacgdes relevantes sejam levadas em conta
no processo publico de tomada de decisdo sobre o meio-ambiente;

(c) Para partilhar tecnologias e praticas bem-sucedidas na melhoria da
saude humana e do meio-ambiente em todas as areas;

(d) Para tomarem medidas corretivas adequadas para limpar, reutilizar e
reabilitar os locais contaminados e, quando necessario, relocar,
voluntariamente, aqueles atingidos, depois de consultados;
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IGUALDADE DE PARTICIPACAO NAS TOMADAS DE DECISAO POLITICAS,
ECONOMICAS, SOCIAIS E CULTURAIS

112. Insta os Estados e incentiva o setor privado e as instituigdes financeiras
internacionais e de desenvolvimento, tais como o Banco Mundial e bancos
de desenvolvimento regionais, a promoverem a participagao de individuos e
grupos de individuos que sao vitimas de racismo, discriminagao racial,
xenofobia e intoleréncia correlata, nas tomadas de decisdo econdmicas,
culturais e sociais em todas as etapas, particularmente, no desenvolvimento
e implementacdo de estratégias de diminuicdo da pobreza, projetos de
desenvolvimento e programas de assisténcia ao mercado e ao COmércio;

113. Insta os Estados a promoverem acesso igual e efetivo a todos os membros
da comunidade, especialmente aqueles que sio vitimas de racismo,
discriminagdo racial, xenofobia e intolerdncia correlata, nos processos
decisorios da sociedade em todos os niveis, e, em particular, em nivel local,
e também insta os Estados e incentiva o setor publico a facilitarem sua
participacao efetiva na vida econémica;

114. Insta a todas as instituicdes financeiras multilaterais e de desenvolvimento,
em particular, o Banco Mundial, o Fundo Monetario Internacional, a
Organizagdo Mundial do Comércio e os bancos de desenvolvimento
regionais, a promoverem, de acordo com seus or¢amentos ordinarios € 0s
procedimentos de seus 6rgao diretores, a participagao de todos os membros
da comunidade internacional nos processos decisorios em todas as etapas e
niveis a fim de facilitar o desenvolvimento de projetos e, quando necessario,
0 acesso a programas de comeércio e mercado;

PAPEL DOS POLITICOS E DOS PARTIDOS POLITICOS

115.Enfatiza o papel-chave que os politicos e os partidos politicos podem
desempenhar no combate ao racismo, discriminacdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata e incentiva os partidos politicos a darem passos
concretos na promogao da igualdade, da solidariedade e da né&o-
discriminacdo na sociedade, inter alia, através do desenvolvimento de
cédigos voluntarios de conduta que incluam medidas disciplinares internas
para violagdbes dos mesmos e para que seus membros evitem fazer
declaragdes publicas e outras agdes que incentivem ou incitem ao racismo,
discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

116.Convida a Unido Interparlamentar a incentivar o debate e acédo pelos
parlamentos sobre as varias medidas, incluindo leis e politicas para
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combater o racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata.

EDUCAGCAO E MEDIDAS DE SENSIBILIZAGAO

117.Insta os Estados a trabalharem com outros 6rgdos pertinentes, a
comprometerem recursos financeiros para a educagao antirracista e para
campanhas publicitarias que promovam os valores de aceitagao e tolerancia,
diversidade e respeito pelas culturas de todos os povos indigenas que
moram dentro das fronteiras nacionais. Em especial, os Estados devem
promover um entendimento preciso da histéria e das culturas dos povos
indigenas;

118. Insta as Nac¢des Unidas, outras organizagdes internacionais e regionais e 0s
Estados a compensarem a minimizagédo da contribuicdo da Africa para a
historia do mundo e da civilizagdo através do desenvolvimento e
implementagdo de programas de pesquisa, educagao e comunicagdo de
massa abrangentes e especificos para disseminarem de forma ampla uma
visdo equilibrada e objetiva da importante e valiosa contribuicdo da Africa
para a humanidade;

119. Convida os Estados, as importantes organizagbes internacionais e as
organizagbes nao-governamentais a congregarem esfor¢cos no Projeto Rota
dos Escravos da UNESCO, assim como o seu tema “Rompendo o Siléncio”,
através do desenvolvimento de textos e testemunhos, criando programas ou
centros de multimidia sobre a escraviddo que irdo coletar, registrar,
organizar, exibir e publicar os dados existentes que guardem relagdo com a
histéria da escravidao e os traficos de escravos transatlantico, mediterraneo
e do Oceano indico, com particular atengdo aos pensamentos e acdes das
vitimas da escravidao e do trafico escravo e sua busca por liberdade e
justica;

120. Parabeniza os esfor¢os da UNESCO dentro da estrutura do projeto Rota dos
escravos, e solicita que os resultados sejam disponibilizados para a
comunidade internacional tdo logo seja possivel;

ACESSO A EDUCAGAO SEM DISCRIMINAGAO

121. Insta os Estados a comprometerem-se a assegurar o0 acesso a educagao,
incluindo o acesso gratuito a educagao fundamental para todas as criancgas,
tanto para meninas quanto para meninos, e 0 acesso a educagao e
aprendizado permanente para adultos, baseado no respeito aos direitos
humanos, a diversidade e a tolerancia, sem discriminagcédo de qualquer tipo;

122. Insta os Estados a assegurarem igual acesso a educagao para todos na lei e
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na pratica e para absterem-se de qualquer medida legal ou outras que levem
a segregacao racial imposta sob qualquer forma no acesso a educacao;
123. Insta os Estados a:

(a) Adotarem e implementarem leis que proibam a discriminacdo baseada
em raga, cor, descendéncia, origem nacional ou étnica em todos os
niveis de educacgao, tanto formal quanto informal;

(b) Tomarem todas as medidas necessarias para eliminar os obstaculos que
limitam o acesso de criancas a educacao;

(c) Assegurarem que todas as criangas tenham acesso, sem discriminagéao,
a educacao de boa qualidade;

(d) Estabelecerem e implementarem métodos padronizados para medir e
acompanhar o desempenho educacional de criangas e jovens em
desvantagem,;

(e) Comprometerem recursos para eliminar, onde existam, desigualdades
nos rendimentos educacionais para jovens e criangas;

(f) Apoiarem os esfor¢cos que assegurem ambiente escolar seguro, livre da
violéncia e de assédio motivados por racismo, discriminagdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata; e a

(g) Considerarem o estabelecimento de programas de assisténcia financeira
desenhados para capacitar todos os estudantes, independente de raga,
cor, descendéncia, origem étnica ou nacional a frequentarem instituicbes
educacionais de ensino superior;

124. Insta os Estados a adotarem, onde seja aplicavel, medidas apropriadas para
assegurar que pessoas pertencentes as minorias nacionais, étnicas,
religiosas e linguisticas tenham acesso a educac&o sem discriminagéo de
qualquer tipo e, quando possivel, tenham oportunidade de aprender sua
prépria lingua a fim de protegé-las de qualquer forma de racismo,
discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata a que possam estar
sujeitas;

EDUCAGAO EM DIREITOS HUMANOS

125. Solicita que os Estados incluam a luta contra o racismo, discriminacgéao racial,
xenofobia e intolerancia correlata entre as atividades realizadas dentro da
estrutura da Década das Nacdes Unidas para Educacdo em Direitos
Humanos (1995-2004) e a levarem em consideragao as recomendagdes do
relatério de avaliagdo a médio prazo da Década;

126. Incentiva a todos os Estados, em cooperacdo com as Nagdes Unidas,
UNESCO e outras organizagdes internacionais competentes, a iniciarem e
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desenvolverem programas culturais e educacionais que visem a combater o
racismo, discriminacdo racial, xenofobia e intolerancia correlata, com o
intuito de assegurar o respeito pela dignidade e pelo valor de todos os seres
humanos e para aumentar o entendimento mutuo entre todas as culturas e
civilizacbes. Ainda insta os Estados a apoiarem e implementarem
campanhas publicas de informagéo e programas especificos de capacitagao
no campo dos direitos humanos, quando necessario, formulados com a
linguagem local, para combaterem o racismo, discriminacao racial, xenofobia
e intolerancia correlata e promoverem o respeito pelos valores da
diversidade, do pluralismo, da toleréancia, do respeito mutuo, da sensibilidade
cultural, da integragédo e da inclusdo. Tais programas e campanhas devem
ser dirigidos a todos os setores da sociedade, em particular, as criangas e
aos jovens;

127. Insta os Estados a intensificarem seus esfor¢cos no campo da educacéo,
incluindo a educacdo em direitos humanos, a fim de promoverem o
entendimento e a conscientizagdo das causas, consequéncias € males do
racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata e, também,
recomenda aos Estados e incentiva as autoridades educacionais e o setor
privado a desenvolverem materiais didaticos, em consulta com autoridades
educacionais e o setor publico, incluindo, livros didaticos e dicionarios,
visando ao combate daqueles fendmenos; neste contexto, exorta os Estados
a darem a importancia necessaria a revisao e a correc¢ao dos livros-textos e
dos curriculos para a eliminacdo de quaisquer elementos que venham a
promover racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata ou
a reforcar esteredtipos negativos, e para incluirem material que refute tais
esteredtipos;

128. Insta os Estados, se necessario, em cooperagdo com outras organizagdes
pertinentes, incluindo organizagdes de jovens, a apoiarem e implementarem
programas de educagao publica formal e informal desenhadas para
promover o respeito pela diversidade cultural;

EDUCAGAO EM DIREITOS HUMANOS PARA CRIANGAS E JOVENS

129. Insta os Estados a introduzirem e a reforcarem, se necessario, 0s
componentes antidiscriminatérios e antirracistas nos programas de direitos
humanos nos curriculos escolares para desenvolverem e melhorarem o
material didatico, inclusive os livros de histéria e outros livros didaticos, e a
assegurarem que todos os professores sejam bem formados e devidamente
motivados para moldar atitudes e padrées comportamentais baseados nos
principios da nao-discriminagao, respeito e tolerancia mutuos;
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130. Exorta os Estados a realizarem e facilitarem atividades que visem a
educagao de jovens em direitos humanos, a cidadania democratica e a
introducdo de valores de solidariedade, respeito e apreco a diversidade,
incluindo o respeito por diferentes grupos. Um esforgo especial para informar
e sensibilizar os jovens para respeitarem os valores democraticos e 0s
direitos humanos, devem ser realizados ou desenvolvidos para lutar contra

as ideologias baseadas na teoria falaciosa da superioridade racial,

131. Insta os Estados a incentivarem todas as escolas a considerarem o
desenvolvimento de atividades educacionais, incluindo aquelas
extracurriculares, para aumentarem a conscientizagdo contra o racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata, inter alia, através da
comemoragao do Dia Internacional pela Eliminacdo da Discriminagao Racial
(21 de margo);

132. Recomenda aos Estados a introduzirem ou reforcarem a educacdo em
direitos humanos, visando ao combate de preconceitos que levam a
discriminagdo racial e a promoverem o entendimento, a tolerdncia e a
amizade entre diferentes grupos raciais ou étnicos nas escolas e em
instituicdbes de ensino superior e a apoiarem o0s programas de educagao
formal e ndao-formal desenhados para promover o respeito pela diversidade
cultural e pela autoestima das vitimas;

EDUCAGAO EM DIREITOS HUMANOS PARA FUNCIONARIOS PUBLICOS E OUTROS
PROFISSIONAIS

133. Insta os Estados a desenvolverem e fortalecerem a capacitacdo em direitos
humanos com enfoque antirracistas e antissexista para servidores publicos,
incluindo o pessoal da administracdo da justica, particularmente os servigos
de segurancga, servicos penitenciarios e de policia, bem como entre as
autoridades de servigcos de saude, educagao e migragao;

134. Insta os Estados a prestarem atencéo especifica ao impacto negativo do
racismo, discriminagdo racial, xenofobia e intolerdncia correlata na
administragdo da justica, no julgamento imparcial e na realizagdo de
campanhas de abrangéncia nacional, entre outras medidas, apara aumentar
a consciéncia entre os 6rgaos estaduais e servidores publicos no que se
refere as suas obrigagdes de acordo com a Convengéao Internacional sobre a
Eliminagdo de todas as Formas de Discriminacdo Racial e outros
instrumentos importantes;

135. Solicita aos Estados, quando necessario, através de cooperagdao com
organizagbes internacionais, instituigbes nacionais, organizagdes nao-
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governamentais e o setor privado, a organizarem e facilitarem as atividades
de capacitagao, incluindo cursos e seminarios sobre normas internacionais
que proibam a discriminagdo racial e sua aplicabilidade na legislagéao
interna, assim como em suas obrigagdes relativas aos direitos humanos
internacionais, para promotores, membros do judiciario e outros funcionarios
publicos;

136. Convoca os Estados a assegurarem que a educagédo e a capacitagéo,
especialmente a capacitacdo para professores, promovam o respeito pelos
direitos humanos e pela luta contra o racismo, discriminagcéo racial,
xenofobia e intolerdncia correlata e que as instituicbes educacionais
implementem politicas de igualdade de oportunidades, em parceria com as
autoridades pertinentes, e programas sobre igualdade de género,
diversidade cultural, religiosa e outros, com a participagdo de professores,
pais, maes e alunos que acompanhem sua implementacdo. Recomenda-se,
ainda, a todos os educadores, incluindo professores em todos os niveis de
educacado, comunidades religiosas e a midia impressa e eletrbnica a
desempenharem um papel efetivo na educagdo em direitos humanos,
inclusive como meio de combater o racismo, discriminagao racial, xenofobia
e intolerancia correlata;

137. Incentiva os Estados a considerarem a tomada de medidas para aumentar a
contratagdo, a permanéncia e a promog¢ao de mulheres e homens
pertencentes a grupos que estdo presentemente sub-representacdes na
profissdo de ensino como resultado de racismo, discriminagdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata, para garantir-lhes igualdade efetiva no
acesso a profissao. Esforgos especiais devem ser feitos para se contratar
homens e mulheres que tenham habilidade efetiva no trato com todos os
grupos;

138. Insta os Estados a fortalecerem a sensibilizagcdo e capacitacdo em direitos
humanos elaborados para oficiais da imigracdo, policiais de fronteira e
equipes dos centros de detengdo e prisionais, autoridades locais e outros
servidores civis em cargos de cumprimento da lei, assim como professores,
com particular atencdo aos direitos humanos dos migrantes, refugiados,
solicitantes de asilo, para que a prevencao de atos de discriminacao racial e
xenofobia e para evitar situagdes onde os preconceitos levem a decisdes
baseadas em racismo, discriminagcdo racial, xenofobia e intolerancia
correlata;

139. Insta os Estados a proporcionarem ou fortalecerem a capacitacdo de
servidores em cargos de cumprimento da lei, funcionarios de imigragéo e
outros funcionarios competentes na prevencdo do trafico de pessoas. A
capacitacao deve enfocar os métodos usados na prevencéo de tal tipo de
trafico, o ajuizamento dos responsaveis e a protecdo dos direitos das
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vitimas, inclusive a protegerem as vitimas dos traficantes. A capacitagéao
deveria também levar em conta a necessidade de se considerar os direitos
humanos e as questdes relacionadas aos direitos das criancas e das
mulheres e deveria incentivar a cooperagdo com organizagbes nao-
governamentais, outras organizagdes pertinentes e outros elementos da
sociedade civil;

INFORMAGAO, COMUNICAGAO E A MIDIA, INCLUINDO NOVAS TECNOLOGIAS

140. Acolhe a contribuicdo positiva feita pelas novas tecnologias de informacgao e
comunicacgao, incluindo a Internet, no combate ao racismo através de uma
comunicagao rapida e de grande alcance.

141. Chama a atengdo para o potencial de se aumentar o uso de novas
tecnologias de informagao e comunicagao, incluindo a Internet, para criar
redes educacionais e de sensibilizacao contra o racismo, a discriminagao
racial, a xenofobia e a intolerancia correlata, tanto dentro quanto fora da
escola, bem como o potencial da Internet em promover o respeito universal
pelos direitos humanos e também o respeito pelo valor da diversidade
cultural;

142. Enfatiza a importancia de se reconhecer o valor da diversidade cultural e de
se adotarem medidas concretas para incentivar o acesso das comunidades
marginalizadas a midia tradicional e alternativa, inter alia, e a apresentacao
de programas que reflitam suas culturas e linguagens;

143. Expressa preocupagdo com a progressdo material do racismo, a
discriminagéo racial, a xenofobia e a intolerancia correlata incluindo suas
formas e manifestagbes contemporéneas, tais como o uso de novas
informagdes e tecnologias de comunicagdo, incluindo a Internet, para
disseminar ideias de superioridade racial;

144. Insta os Estados e incentiva o setor privado a promoverem o
desenvolvimento através da midia, incluindo a midia impressa e eletronica,
a Internet e a propaganda, levando- se em conta a sua independéncia, e
através de suas associagdes e organizagbes pertinentes em niveis
nacionais, regionais e internacionais, de um cdédigo de conduta ética
voluntario e de medidas de autorregulagado, de politicas e de praticas que
visem a:

(a) Combater o racismo, a discriminacao racial, a xenofobia e a intolerancia
correlata;
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(b) Promover a representacéao justa, equilibrada e equitativa da diversidade
de suas sociedades, bem como assegurar que esta diversidade seja
refletida entre sua equipe de pessoal,

(c) Combater a proliferagédo de ideias de superioridade racial, justificagdo de
odio racial e de qualquer tipo de discriminacao;

(d) Promover o respeito, a tolerancia e o entendimento entre todos os
individuos, povos, nacbes e civilizacbes através, por exemplo, da
assisténcia em campanhas de sensibilizacdo da opinido publica;

(e) Evitar todo tipo de esteredtipos e, particularmente, o da promogao de
imagens falsas dos migrantes, incluindo trabalhadores migrantes e
refugiados com o intuito de prevenir a difusdo de sentimentos de
xenofobia entre o publico e para incentivar o retrato objetivo e
equilibrado de pessoas, dos eventos e da histéria;

145. Insta os Estados a implementarem sang¢des legais, de acordo com o direito
internacional relativo aos direitos humanos pertinente, contra o incitamento
ao 6dio racial através de novas informagdes e tecnologias de comunicagao,
incluindo a Internet, e ainda insta os Estados a aplicarem todos os principais
instrumentos de direitos humanos dos quais eles sejam participes, em
particular a Convencao Internacional pela Eliminagdo de todas as Formas
de Discriminagao Racial, na luta contra o racismo na Internet;

146. Insta os Estados a incentivarem os meios de comunicagéo para evitarem os
esteredtipos baseados em racismo, discriminacdo racial, xenofobia e a
intolerancia correlata;

147. Solicita os Estados a considerarem o que se segue, levando em conta as
normas internacionais e regionais existentes relativas a liberdade de
expressao, quando adotarem medidas para garantir o direito a liberdade de
opinido e expressao:

(a) Incentivar os provedores de servigos de Internet a estabelecerem e
disseminarem codigos de conduta voluntarios e especificos e medidas
de auto regulacdo contra a disseminagdo de mensagens racistas e de
mensagens que resultem de discriminagéo racial, xenofobia ou qualquer
outra forma de intolerancia e discriminagao; para este fim os provedores
de Internet s&o incentivados a estabelecerem grupos mediadores em
niveis nacionais e internacionais, envolvendo as instituicoes pertinentes
da sociedade civil,

(b) Adotar e aplicar, com maior abrangéncia possivel, legislagdo adequada
para se ajuizar os responsaveis pelo incitamento ao 6dio racial ou a
violéncia através das novas formas de informagdo e tecnologias de
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comunicacgao, incluindo a Internet;

(c) Enfrentar o problema da disseminagao de material racista através das
novas formas de informagao e tecnologias de comunicagéo, incluindo a
Internet, inter alia, através da oferta de cursos de capacitagdo para
autoridades e servidores em cargos de cumprimento da lei;

(d) Denunciar e ativamente desencorajar a transmissdo de mensagens
racistas e xenofobas através de todas os meios de comunicacio,
inclusive das novas formas de informagdo e tecnologias de
comunicacgao, tais como a Internet;

(e) Considerar a possibilidade de uma resposta internacional pronta e
coordenada para o fendbmeno crescente da disseminagdo de mensagens
de 6dio e de material racista através das novas formas de informacao e
tecnologias de comunicagao, incluindo a Internet; e, neste contexto,
fortalecer a cooperagao internacional;

(f) Incentivar o acesso e o uso da Internet por todas as pessoas como um
férum internacional e imparcial, estando cientes de que existem
disparidades no uso e no acesso a Internet;

(g) Examinar formas nas quais a contribuicdo positiva feita pelas novas
formas de informacdo e tecnologias de comunicagdo, tais como a
Internet, possam ser realgadas pela reproducdo de boas praticas no
combate ao racismo, discriminagdo racial, xenofobia e a intolerancia
correlata;

(h) Incentivar a representacao da diversidade da sociedade entre o pessoal
das organizacbes de midia e das novas formas de informacdo e
tecnologias de comunicagao, tais como a Internet, através da promogao
adequada da representagcdo de diferentes segmentos dentro das
sociedades em todos os niveis de sua estrutura organizacional;

AMBITO INTERNACIONAL

148. Insta todos os atores no cenario internacional a construirem uma ordem
internacional baseada na incluséo, justi¢a, igualdade e equidade, dignidade
humana, entendimento mutuo e promogao e respeito pela diversidade
cultural e pelos direitos humanos universais e a rejeitarem todas as
doutrinas de exclusdo baseadas em racismo, discriminagao racial,
xenofobia e a intolerancia correlata;

149. Considera que todos os conflitos e disputas devem ser resolvidos através de
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meios pacificos e do dialogo politico. A Conferéncia convida todos os
membros participes envolvidos em tais conflitos a mostrarem moderagéao e
a respeitarem os direitos humanos e o direito humanitario internacional;

150.Exorta os Estados, que lutam contra todas as formas de racismo, a
reconhecerem a necessidade de se oporem ao antissemitismo, ao
antiarabissimo e a islamofobia em todo o mundo, e insta todos os Estados a
adotarem medidas efetivas para prevenir a emergéncia de movimentos
baseados em racismo e ideias discriminatérias em relacdo a estas
comunidades;

151. Quanto a situacdo do Oriente Médio, pede o fim da violéncia e a rapida
retomada das negociacbes, o respeito pelos direitos humanos
internacionais e o direito internacional humanitario, o respeito pelo principio
da autodeterminacédo e o fim de todo sofrimento, permitindo, assim, que
Israel e os Palestinos retomem o processo de paz, para se desenvolverem e
prosperarem em clima de paz e liberdade;

152.Incentiva os Estados, organizagdes regionais e internacionais, inclusive as
instituicdes financeiras, bem como a sociedade civil, a enfocarem dentro
dos mecanismos existentes ou onde seja necessario realizar ou
desenvolver mecanismos para abordar aqueles aspectos da globalizagao
que possam levar ao racismo, discriminacdo racial, xenofobia e a
intolerancia correlata;

153. Recomenda que o Departamento de Operacdes de Manutengao da Paz, da
Secretaria e de outros 6rgaos, organismos e programas pertinentes das
Nacdes Unidas, fortalecam sua coordenagao para melhor identificarem os
padroes de graves violagdes dos direitos humanos e do direito humanitario,
visando a avaliar o risco de uma maior deterioragdo que pode levar ao
genocidio, crimes de guerra ou crimes contra a humanidade;

154.Incentiva a Organizagdo Mundial da Saude e outras importantes
organizagdes internacionais a promoverem e desenvolverem atividades
para o reconhecimento do impacto do racismo, discriminacdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata, como determinantes sociais significativos
das condi¢des de saude fisica e mental, inclusive da pandemia de HIV/AIDS
e do acesso ao servigos de saude e a prepararem projetos especificos,
inclusive pesquisas, para assegurar servigos de saude equitativos para as
vitimas;

155. Incentiva a Organizagdo Internacional do Trabalho a realizar atividades e
programas de combate ao racismo, discriminagcéo racial, xenofobia e
intolerancia correlata no mundo do trabalho e a apoiar as agdes dos
Estados, organizagdes patronais e sindicais neste campo;
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156. Exorta que a UNESCO apoie os Estados na preparacdo de materiais
didaticos e de outros instrumentos de promoc¢ao do ensino, com o intuito de
fomentar o ensino, a capacitacdo e atividades educacionais relacionadas

aos direitos humanos e a luta contra o racismo, discriminagao racial,
xenofobia e intolerancia correlata;

ESTABELECIMENTO DE REMEDIOS, RECURSOS, REPARAGCOES E OUTRAS
MEDIDAS EFICAZES EM AMBITOS NACIONAL, REGIONAL E INTERNACIONAL

157.Reconhece os esforcos dos paises em desenvolvimento, em particular, o
compromisso e a determinagcdo dos dirigentes africanos em enfrentar
seriamente os desafios da pobreza, subdesenvolvimento, marginalizagao,
exclusao social, disparidades econbmicas, instabilidade e inseguranca,
através de iniciativas, tais como a Nova Iniciativa Africana e outros
mecanismos inovadores, tais como o Fundo de Solidariedade Mundial para
a Erradicacao da Pobreza; e convoca os paises desenvolvidos, as Nagoes
Unidas e suas agéncias especializadas, bem como as instituicdes
financeiras internacionais, para fornecerem através de seus programas
operacionais, recursos financeiros novos e adicionais quando necessario,
para apoiar estas iniciativas;

158. Reconhece que estas injusticas histéricas tém inegavelmente contribuido
para a pobreza, subdesenvolvimento, marginalizagdo, exclusao social,
disparidades econdmicas, instabilidade e inseguranca que afetam muitas
pessoas em diferentes partes do mundo, em especial, nos paises em
desenvolvimento. A Conferéncia reconhece a necessidade de se
desenvolverem programas para o desenvolvimento social e econdémico
destas sociedades e da Diaspora dentro, de uma estrutura de uma nova
parceria baseada no espirito de solidariedade e respeito mutuo nas
seguintes areas:

@ Alivio da divida

® Erradicagado da pobreza

® Construcao e fortalecimento de instituicbes democraticas;

® Fomento ao investimento estrangeiro direto

® Acesso ao mercado

® Intensificacdo de esforcos para alcangar as metas acordadas

internacionalmente para as transferéncias de assisténcia oficial para o
desenvolvimento de paises em desenvolvimento;
® Novas tecnologias de informagdo e de comunicagdo para cobrir a
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lacuna digital;
Agricultura e Seguranca Alimentar;

Transferéncia de tecnologia;

Governos transparentes e responsaveis;

Investimento nas infraestruturas de saude para combater o HIV/AIDS,
tuberculose, malaria, inclusive entre outros, através do Fundo Global contra
a AIDS e o Fundo para a Saude;

Desenvolvimento de Infraestruturas;

® Desenvolvimento de recursos humanos incluindo o desenvolvimento de
capacidades;

® Educacao, capacitacédo e desenvolvimento cultural;

® Assisténcia juridica mutua na repatriagcao de fundos obtidos e transferidos
ilegalmente de acordo com instrumentos nacionais e internacionais;
® Trafico ilicito de pequenas armas e armas leves;

® Restituicdo de objetos de arte, artefatos histéricos e documentos para seus

paises de origem, de acordo com acordos bilaterais ou instrumentos

internacionais;

Trafico de pessoas, particularmente, mulheres e criangas;

@ Facilitacdo de regressos ansiados e de reassentamentos de descendentes
de africanos escravizados.

159. Insta as instituicbes de financiamento e de desenvolvimento internacionais,
0S programas operacionais e agéncias especializadas das Nag¢des Unidas a
darem maior prioridade e para alocarem recursos adequados aos
programas destinados a fazer frente aos problemas de desenvolvimento
que afetam Estados e sociedades, em particular aqueles no continente
africano e na diaspora,;

ASSISTENCIA LEGAL

160.Insta os Estados a adotarem todas as medidas necessarias para atender,
com urgéncia, a necessidade premente de justica em favor das vitimas de
racismo, discriminagado racial, xenofobia e a intolerancia correlata e para
assegurar que as vitimas tenham total acesso a informagao, apoio, prote¢cao
efetiva e remédios administrativos e judiciais nacionais, inclusive o direito de
buscar justa e adequada reparagdo ou satisfagcdo por dano, bem como
assisténcia legal quando for necessaria;

161. Insta os Estados a facilitarem as vitimas de discriminacéo racial, inclusive as
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vitimas de tortura e maus tratos, o acesso a todos os procedimentos legais
apropriados e a assisténcia juridica gratuita de maneira adaptada as suas
necessidades especificas e a sua vulnerabilidade, inclusive através de
representacéao legal;

162.Insta os Estados a assegurarem protegdo dos denunciantes e de
testemunhas de atos de racismo, discriminacdo racial, xenofobia e a
intolerancia correlata contra a vitimizacdo, e a considerarem medidas, tais
como assisténcia juridica, incluindo ajuda legal, disponivel para
denunciantes que buscam amparo legal e, se possivel, dar a possibilidade
as organizagbes nao-governamentais para apoiarem os denunciantes de
atos de racismo, com seu prévio consentimento, nos procedimentos legais;

LEGISLAGAO NACIONAL E PROGRAMAS

163. Para os propésitos de efetivo combate ao racismo e a discriminagéo racial,
xenofobia e a intolerancia correlata, nos campos civil, politico, econémico,
social e cultural, a Conferéncia Mundial recomenda a todos os Estados que
a sua estrutura legislativa nacional deve, expressa e especificamente,
proibir a discriminacdo racial e proporcionar remédios ou reparacoes
judiciais efetivas, inclusive, através da designagdo de 6rgaos nacionais,
independentes e especializados.

164.Insta os Estados, em relagdo aos procedimentos corretivos providos por
suas leis internas, a se lembrarem das seguintes consideragoes:

(a) O acesso a tais procedimentos corretivos deve estar amplamente
disponiveis de forma nao-discriminatéria e sobre bases iguais;

(b) Os recursos processuais existentes devem ser conhecidos no contexto
da acao pertinente e as vitimas de discriminagdo racial devem ser
ajudadas a deles se beneficiarem, de acordo com o caso em particular;

(c) As investigagdes das denuncias de discriminagao racial e a adjudicagao
de tais denuncias devem ser levadas a cabo o mais rapidamente
possivel;

(d) As pessoas vitimas de discriminacdo racial devem ser dadas assisténcia
legal e ajuda nos procedimentos de denuncia, quando aplicaveis, de
forma gratuita, quando necessario, devem ser ajudados por intérpretes
competentes em tais procedimentos de denuncias ou em qualquer caso
civil ou criminal resultante ou correlato;

(e) A criagdo de 6rgaos nacionais competentes para efetivamente investigar
as alegagdes de discriminagao racial e para dar protecdo as denuncias
contra todo ato de intimidacdo ou assédio € uma medida conveniente e
deve ser adotada; Passos devem ser dados em relagdo a promulgagao
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de leis concernente a proibigao de praticas discriminatorias baseadas na
raca, cor, descendéncia, origem nacional ou étnica, e que prevejam a
aplicagcdo de penas adequadas contra os infratores e a existéncia de
recursos, inclusive a indenizacdo adequada as vitimas;

(f) O acesso legal aos recursos e remédios juridicos devem ser facilitados
as vitimas de discriminagdo e, neste sentido, devem ser seriamente
consideradas a inovagao de conferir a capacidade a instituicoes
nacionais e outras instituigbes, bem como organizagbes nao-
governamentais pertinentes, a capacidade de prestar assisténcia as
vitimas; outros programas devem ser desenvolvidos para capacitar os
grupos mais vulneraveis a terem acesso ao sistema legal,

(g) Métodos e procedimentos novos e inovadores de resolugao de conflitos,
mediacdo e conciliacdo entre as partes envolvidas em conflitos ou
disputas baseadas em racismo, discriminagdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata devem ser pesquisados e, quando possivel,
instituidos;

(h) O desenvolvimento de politicas e programas de justica reparadora que
beneficiem as vitimas das principais formas de discriminagdo sao
convenientes e devem ser seriamente considerados;

(i) Os Estados que houverem concordado com o artigo 14 da Convencgao
Internacional para a Eliminacdo de todas as Formas de Discriminagao
Racial devem aumentar os esforgos para informar a opinido publica da
existéncia do mecanismo de denuncia, segundo o artigo 14;

REMEDIOS, REPARAGOES E INDENIZAGOES

165. Insta os Estados a reforcarem a protegao contra o racismo, discriminagao
racial, xenofobia e intolerancia correlata assegurando que todas as pessoas
tenham acesso aos remédios eficazes e a gozarem do direito de se
dirigirem aos tribunais nacionais competentes e em outras instituices
nacionais para solicitarem reparagdo ou satisfacdo justas e adequadas,
pelos danos ocasionados por tais formas de discriminacéo. Enfatiza, ainda,
a importancia de que os denunciantes vitimas de atos de racismo e
discriminagcado racial tenham acesso a protecao da lei e aos tribunais, e
chama a atengao para a necessidade de que sejam amplamente divulgados
0s recursos juridicos e outros remédios legais existentes, e de que sejam de
facil acesso, rapidos e ndo devem ser excessivamente complicados;

166.Insta os Estados a adotarem as medidas necessarias, como previsto na
legislagdo nacional, para assegurarem o direito das vitimas em obterem
reparagao e satisfacao justas e adequadas relativas aos atos de racismo,
discriminacdo racial, xenofobia e intolerdncia correlata e a formularem
medidas efetivas para prevencao da repeticdo de tais atos;
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ESTRATEGIAS PARA ALCANGAR A PLENA E EFETIVA IGUALDADE, ABRANGENDO
A COOPERAGAO INTERNACIONAL E O FORTALECIMENTO DAS NAGOES UNIDAS E
DE OUTROS MECANISMOS INTERNACIONAIS NA LUTA CONTRA AO RACISMO,
DISCRIMINAGAO RACIAL, XENOFOBIA E INTOLERANCIA CORRELATA

167.Exorta os Estados a aplicarem diligentemente todos os compromissos
assumidos por eles nas declaragdes e planos de acao das conferéncias
regionais nas quais participaram, e a formularem politicas e planos de agéo
nacionais no combate ao racismo, discriminacdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata, de acordo com os objetivos formalmente
estabelecidos em tais declaragbes e planos, e segundo o previsto por
outros instrumentos e decisdes pertinentes; e, ainda, solicita que, nos casos
em que tais politicas e planos de agdo nacionais no combate ao racismo,
discriminagdo racial, xenofobia e intolerancia correlata ja existam, os
Estados incorporem os compromissos resultantes de suas conferéncias
regionais;

168. Insta os Estados que ainda nao o fizeram, a considerarem a possibilidade
de adesdo as Convengdes de Genebra, de 12 de agosto de 1949 e aos
seus dois Protocolos Adicionais de 1977, bem como a outros tratados do
direito internacional humanitario, e para promulgarem, como prioridade
maxima, a legislagao apropriada, tomando medidas necessarias para dar
pleno efeito as suas obrigagdes segundo o direito humanitario internacional,
em particular, em relacdo as leis e normas que proibem a discriminagao;

169.Insta os Estados a desenvolverem programas de cooperagao para
promoverem a igualdade de oportunidades iguais que venham a beneficiar
as vitimas de racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia
correlata e os incentivem a Propor a criagdo de programas de cooperagao
multilateral com o mesmo objetivo;

170.Convida os Estados a incluirem o tema de luta contra o racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intoleréncia correlata nos programas de
trabalho das agéncias de integracdo regionais e nos féruns de dialogo
regionais além-fronteiras;

171. Insta os Estados a reconhecerem os desafios que as pessoas de diferentes
racas, cores, descendéncias, origens étnicas ou nacionais, religibes e
linguas, construidos socialmente diferentes, vivenciam ao buscarem
conviver juntas e a desenvolverem sociedades multirraciais e multiculturais
harmoniosas; também insta-se os Estados a reconhecerem que os
exemplos positivos de sociedades multirraciais e  multiculturais
relativamente bem-sucedidas, tais como algumas existentes na regiao do
Caribe, precisam ser estudados e analisados, e suas técnicas e
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mecanismos, politicas e programas de resolugao de conflitos baseadas nos
fatores relativos a raca, cor, descendéncia, lingua, religiao, origem étnica ou
nacional para desenvolverem sociedades multirraciais e multiculturais
harmoniosas, precisam estar sistematicamente sendo fomentados e
desenvolvidos e, portanto, solicita-se que as Nacgdes Unidas e as suas
agéncias especializadas competentes a considerarem o estabelecimento de
um centro internacional de estudos e politicas de desenvolvimento
multirraciais e multiculturais para realizar este sério trabalho de importancia
fundamental para o beneficio da comunidade internacional;

172.Insta os aos Estados a protegerem a identidade nacional e étnica, cultural,
religiosa e linguistica das minorias, dentro de seus respectivos territorios e a
adotarem medidas legislativa apropriadas e outras medidas para
incentivarem condi¢cdes para a promocao daquela identidade, com o intuito
de protegé-las de qualquer forma de racismo, discriminagdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata. Neste contexto, formas de discriminagao
multipla devem ser totalmente levadas em consideragao;

173. Recomenda, ainda, aos Estados a assegurarem igualdade de protecao e a
promogao das identidades das comunidades historicamente desfavorecidas
naquelas circunstancias particulares onde isto seja necessario;

174. Insta os Estados a tomarem ou a reforcarem medidas, inclusive através de
cooperacao bi ou multilateral, para enfocarem as causas fundamentais,
como a pobreza, subdesenvolvimento e a falta de oportunidades iguais,
algumas das quais podem estar associadas as praticas discriminatérias,
que fazem as pessoas, especialmente mulheres e criangas, vulneraveis ao
trafico que pode ser motivo de racismo, discriminagéo racial, xenofobia e
intolerancia correlata;

175.Incentiva os Estados, em cooperagdo com organizagbes nao-
governamentais, a realizarem campanhas visando a explicitar as
oportunidades, limitacbes e direitos no evento da migracdo, a fim de
capacitar a todos, em particular as mulheres, a tomarem decisbes com
conhecimento de causa e para impedir que elas se tornem vitimas do trafico
de migrantes;

176.Insta os Estados a adotarem e implementarem politicas de desenvolvimento
social baseadas em dados estatisticos confiaveis e centrados na conquista,
até o ano 2015, dos compromissos que vao ao encontro do que esta
estabelecido no paragrafo 36, do Programa de Ac¢do da Cupula Mundial
sobre Desenvolvimento Social, ocorrida em Copenhagen, em 1995, visando
superar, significativamente, as diferengas existentes nas condi¢des de vida
enfrentadas pelas vitimas de racismo, discriminagao racial, xenofobia e
intolerancia correlata, especialmente, aquelas relativas a taxa de
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analfabetismo, educacdo primaria universal, mortalidade infantil,
mortalidade de criangas abaixo dos 5 anos, saude, atencdo a saude
reprodutiva para todos e 0 acesso a agua potavel. A promogéo da igualdade
de género também sera levada em consideragdo na adogdo e
implementacéo destas medidas;

MARCO JURIDICO INTERNACIONAL

177. Insta os Estados a continuarem a cooperar com o Comité para a Eliminagéo
da Discriminagdo Racial e outros 6rgdos monitoradores dos tratados de
direitos humanos a fim de promover, particularmente através de um dialogo
construtivo e transparente, a efetiva aplicacdo destes instrumentos e a
devida consideracdo das recomendagdes adotadas por estes 6rgaos em
relagdo as denuncias de racismo, discriminagdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata;

178.Solicita recursos adequados ao Comité para a Eliminagcado da Discriminagao
Racial com o intuito de possibilitar o pleno cumprimento de seu mandato e
enfatiza a importancia de se proporcionar recursos adequados para todos
os orgaos das Nacdes Unidas criados em virtude dos tratados de direitos
humanos;

INSTRUMENTOS INTERNACIONAIS GERAIS

179.Apoia os esforgos da comunidade internacional, em particular, os passos
dados sob os auspicios da UNESCO para promover o respeito e a
preservacdo da diversidade cultural dentro e entre as comunidades e
nagdes, visando a criar um mundo multicultural harmonioso, em particular,
através a elaboragdo de um possivel instrumento internacional neste
sentido e de maneira consistente com os instrumentos de direitos humanos
internacionais;

180.Convida a Assembleia Geral das Nacgdes Unidas a considerar a elaboragao
de uma Convengéao internacional integral e abrangente para proteger e
promover os direitos e a dignidade das pessoas portadoras de deficiéncia,
incluindo especialmente, disposicbes que enfoquem as praticas e
tratamento discriminatérios que a elas sdo dados;

COOPERAGAO REGIONAL - INTERNACIONAL

181.Convida a Uniao Interparlamentar a contribuir nas atividades do Ano
Internacional de Mobilizagdo contra o Racismo, Discriminacdo Racial,
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Xenofobia e Intolerancia Correlata, através do incentivo aos Parlamentos
nacionais para discutirem e reverem 0s progressos alcangados para a
consecugao dos objetivos da Conferéncia Mundial,

182.Incentiva os Estados a participarem dos dialogos regionais sobre os
problemas de migragdo, e convida-os a considerarem a negociagdo de
acordos bilaterais e regionais sobre trabalhadores migrantes e a
desenharem e implementarem programas com os Estados de outras
regides para a protecao dos direitos dos migrantes;

183.Insta os Estados, em consulta com a sociedade civil, a apoiarem ou, de
outra forma, a estabelecerem, como seja adequado, amplos dialogos
regionais sobre as causas e consequéncias da migragdo o0s quais
enfoquem, ndo apenas o cumprimento da lei e o controle de fronteiras, mas
também a promogao e a protegao dos direitos humanos dos migrantes e a
relagado entre migracao e desenvolvimento;

184.Incentiva as organizagdes internacionais que se ocupam, especificamente,
com as questdes de migracdo para trocar informagcbes e coordenar
atividades sobre temas relacionados ao racismo, discriminacdo racial,
xenofobia e intolerancia correlata contra migrantes, incluindo migrantes
trabalhadores, com o apoio do Escritério do Alto Comissariado de Direitos
Humanos das Nacdes Unidas;

185. Expressa profunda preocupagdo com a gravidade dos sofrimentos
humanitarios das populagdes civis afetadas e com o fardo carregado por
muitos paises de acolhida, particularmente, paises desenvolvidos e paises
em transicdo, e solicita as instituicdes internacionais competentes a
assegurarem a urgente e adequada assisténcia financeira e humanitaria
aos paises-anfitribes para permitir que estes possam ajudar as vitimas a
enfrentarem, sobre bases igualitarias, as dificuldades das populagbes
expulsas de seus lares; e clama por seguranga suficiente para permitir aos
refugiados o exercicio do livre direito de retornarem aos seus paises de
origem voluntariamente, em seguranga e com dignidade;

186.Incentiva os Estados a firmarem acordos bilaterais, sub-regionais, regionais
e internacionais para combater o problema do trafico de mulheres e
criangas, em particular de meninas, bem como, o trafico de migrantes;

187.Solicita os Estados a promoverem intercambios, quando for procedente, em
niveis regional e internacional, entre as instituicbes nacionais
independentes e, em alguns casos, outros oOrgdos independentes
competentes, visando o fomento da cooperacdo no combate ao racismo,
discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

88



Rectangle


DIREITOS ETNICO-RACIAIS INTERNACIONAIS DE AFRICANOS, AFRODESCENDENTES E POVOS INDIGENAS

188.Insta os Estados a apoiarem as iniciativas de 6rgaos e centros regionais
que combatem o racismo, discriminacado racial, xenofobia e intolerancia
correlata, quando existam em sua regido, e recomenda que a criagao de
tais 6rgaos e centros onde eles ndo existam, seja considerado em todas as
regides. Estes 6rgdos ou centros devem realizar as seguintes atividades,
dentre outras: avaliar e monitorar a situagcdo de racismo, discriminacéo
racial, xenofobia e intolerancia correlata e de individuos ou grupos que s&o
vitimas ou sujeitos dos mesmos; identificar tendéncias e questdes e
problemas; coletar, disseminar e trocar informacdes relativas, inter alia, aos
resultados das conferéncias regionais e da Conferéncia Mundial e a
construir redes para estes fins; Difundir exemplos de boa pratica; organizar
campanhas de conscientizagdao; desenvolver propostas/solu¢cées/medidas
preventivas, quando possivel e apropriado, através de esfor¢cos conjuntos e
em coordenacgao das Nagdes Unidas, organizagdes regionais e os Estados
Membros e instituicdes nacionais de direitos humanos;

189. Insta as organizagdes regionais, dentro de seu mandato, a contribuirem na
luta contra o racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia
correlata;

190. Incentiva as instituicoes financeiras e de desenvolvimento e aos programas
operacionais e agéncias especializadas das Nag¢gdes Unidas, de acordo com
seus or¢camentos regulares e os procedimentos de seus 6rgaos diretores, a:

(a) Destinarem atengao prioritaria e alocar recursos suficientes, de dentro
de suas areas de competéncia e orgcamento, para melhorar a situagao de
vitimas de racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia correlata,
a fim de se combater manifestacbes de racismo, discriminagéo racial,
xenofobia e intolerancia correlata e a inclui-las no desenvolvimento e
implementacéo de projetos relativos a eles;

(b) Integrarem os principios e padrdes de direitos humanos dentro de suas
politicas e programas;

(c) Considerarem, em seus relatdrios periddicos aos seus conselhos
administrativos, a inclusdo de informacdes sobre sua contribuicdo para a
promogao da participacdo das vitimas de racismo, discriminagdo racial,
xenofobia e intoleréncia correlata em seus programas e atividades, além da
informacédo sobre os esforcos envidados para facilitar sua participacao e
para assegurar que estas politicas e praticas contribuam para a erradicagao
do racismo, discriminacéo racial, xenofobia e intolerancia correlata;

(d) Examinarem como suas politicas e praticas afetam as vitimas de
racismo, discriminagcdo racial, xenofobia e intolerancia correlata e a
assegurarem que essas politicas e praticas contribuam para a erradicagao

89



Rectangle


DIREITOS ETNICO-RACIAIS INTERNACIONAIS DE AFRICANOS, AFRODESCENDENTES E POVOS INDIGENAS

destes fendbmenos;

191. A Conferéncia Mundial:

(a) Convoca os Estados a elaborarem planos de agao, em consulta com as
instituicdes nacionais de direitos humanos, outras instituicdes criadas por
lei para combater o racismo e a sociedade civil, e a proporcionar ao Alto
Comissariado das Nagdes Unidas para os Direitos Humanos, planos de
acao e outros materiais pertinentes sobre as medidas realizadas com o
intuito de implementar as disposicbes da presente Declaracdo e o
Programa de Ac¢ao;

(b) Solicita ao Alto Comissariado das Nagdes Unidas para os Direitos
Humanos, no seguimento da Conferéncia, a cooperar com cinco
eminentes peritos independentes, um de cada regido, nomeados pelo
Secretario-Geral dentre os candidatos propostos pelo Presidente da
Comissdo de Direitos Humanos, depois de consulta aos grupos
regionais, para que supervisionem a aplicagdo das disposicbes da
Declaracdo e do Programa de Ac¢ado. Um relatério anual sobre o
progresso da aplicagao destas disposi¢coes sera apresentado pelo Alto
Comissariado a Comissao de Direitos Humanos e a Assembleia Geral,
levando em consideracao informagdes e opinides proporcionadas pelos
Estados, pelos 6rgdos competentes criados em virtude dos tratados dos
direitos humanos, os procedimentos especiais e outros mecanismos da
Comissdo de Direitos Humanos das Nagbdes Unidas, organizagdes
internacionais, regionais e nao-governamentais e as instituicoes
nacionais de direitos humanos;

(c) Acolhe a intencdo da Alta Comissaria das Nacdes Unidas para os
Direitos Humanos de estabelecer, dentro do escritorio do Alto
Comissariado dos Direitos Humanos, uma secdo de luta contra a
discriminagéo para combater o racismo, discriminagao racial, xenofobia e
intolerancia correlata e para promover a igualdade e a nao-
discriminagao, e convida a Alta Comissaria a considerar possibilidade de
inclusdo dentro do mandato desta secao, inter alia, a compilagao das
informacdes sobre discriminagdo racial e seu desenvolvimento da
prestacdo de apoio, e assessoria juridica e administrativa e
aconselhamento as vitimas de discriminacao racial e a coleta de material
de antecedentes fornecido pelos Estados, organizagbes néo-
governamentais regionais e internacionais e instituicbes de direitos
humanos nacionais segundo o0s mecanismos de seguimento da
Conferéncia Mundial,

(d) Recomenda que o escritério do Alto Comissariado pelos Direitos
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Humanos em cooperagdo com os Estados, organizagbes nao-
governamentais regionais e internacionais e instituicbes de direitos
humanos nacionais criem uma base de dados contendo informacdes
sobre meios praticos de se combater o racismo, discriminagcéo racial,
xenofobia e intolerancia correlata, particularmente instrumentos regionais
e internacionais e legislacdo nacional, incluindo legislagao
antidiscriminatéria, bem como o0s meios legais existentes para se
combater a discriminagdo racial; sobre os recursos e remeédios
disponiveis através dos mecanismos internacionais para vitimas de
discriminagdo racial, bem como o0s recursos existentes em ambito
nacional; programas educacionais e preventivos implementados em
varios paises e regides; as melhores praticas para se combater o
racismo, discriminacdo racial, xenofobia e intolerdncia correlata;
oportunidades para cooperacdo técnica; estudos académicos e
documentos especializados; e para assegurar que a base de dados seja
tdo acessivel quanto possivel as autoridades como ao publico em geral,
através de seu website e de outros meios adequados;

192. Convida as Nagdes Unidas e a UNESCO a continuarem a organizar
reunides de alto nivel e outros encontros para o Dialogo entre as
Civilizagdes e a mobilizar fundos e promover parcerias para este propésito;

ESCRITORIO DO ALTO COMISSARIADO PARA OS DIREITOS HUMANOS

193.Incentiva a Alta Comissaria das Nag¢des Unidas para os Direitos Humanos a
continuar a expandir a nomeagao e a designagao dos embaixadores da boa
vontade em todos os paises do mundo a fim de, inter alia, a promover o
respeito aos direitos humanos, a uma cultura de tolerancia e para aumentar
o nivel de conscientizagdo sobre o flagelo do racismo, discriminagao racial,
xenofobia e intolerancia correlata;

194.Convoca o Alto Comissariado das Nacdes Unidas para os Direitos Humanos
a continuar seus esforgos para melhor dar a conhecer o trabalho do Comité
pela Eliminagdo da Discriminagdao Racial e de outros 6rgaos das Nacoes
Unidas criados em virtude dos tratados de direitos humanos;

195.Convida o Alto Comissariado das Nag¢des Unidas para os Direitos Humanos
a realizar consultas regulares a UNESCO e as organizagdes nao-
governamentais que desempenham atividades de promogéao e protegcao dos
direitos humanos, e a incentivar atividades de pesquisa visando coletar,
manter e adaptar materiais de informacao técnica, cientifica e educacional
produzidos por todas as culturas ao redor do mundo na luta contra o
racismo;
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196.Solicita ao Escritério do Alto Comissariado das Nagdes Unidas para os
Direitos Humanos prestar especial atencdo as violagdes aos direitos
humanos das vitimas de racismo, discriminacdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata, em particular dos migrantes, inclusive migrantes
trabalhadores, e a promover a cooperagao internacional no combate a
xenofobia e a desenvolver programas, para este fim, os quais possam ser
aplicados nos paises com base em acordos de cooperacao apropriados;

197.Convida os Estados a assistirem ao Escritério do Alto Comissariado dos
Direitos Humanos no desenvolvimento e financiamento, sob solicitagdo dos
Estados, de projetos especificos de cooperagao técnica, visando o combate
ao racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

198.A Conferéncia Mundial:

(a) Convida a Comissdo de Direitos Humanos a incluir dentro dos
mandatos dos Relatores Especiais e grupos de trabalho da Comisséo de
Direitos Humanos, em particular, do  Relator Especial sobre formas
contemporaneas de racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia
correlata, recomendacbdes para que, no exercicio de seus mandatos,
examinem as disposigdes da Declaragdo e do Programa de Ag¢do, em
especial , apresentando relatorios a Assembleia Geral e a Comissdo de
Direitos Humanos e, também, a considerarem qualquer outro meio
apropriado de acompanhamento dos resultados da Conferéncia Mundial;

(b) Convoca os Estados a cooperarem com os procedimentos especiais
pertinentes da Comissao dos Direitos Humanos e outros mecanismos das
Nacbdes Unidas em questdes relativas ao racismo, discriminagao racial,
xenofobia e intolerancia correlata, em particular com os relatores especiais,
peritos independentes e representantes especiais;

199.Recomenda que a Comissdo de Direitos Humanos prepare normas
internacionais complementares para fortalecer e atualizar os instrumentos
internacionais contra racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia
correlata em todos os seus aspectos;

DECADAS

200. Insta os Estados e a comunidade internacional a apoiarem as atividades da
Terceira Década de Combate ao Racismo e a Discriminagédo Racial,

201.Recomenda que a Assembleia Geral declare o Ano ou a Década das
Nacgdes Unidas contra o trafico de pessoas, especialmente mulheres, jovens
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e criangas, a fim de proteger sua dignidade e direitos humanos;

202.Insta os Estados, em estreita cooperacao com a UNESCO, a promoverem
a implementacéo da Declaragdo e do Programa de Ac¢&o sobre a Cultura de
Paz e os objetivos da Década Internacional por uma Cultura de Paz e N&o-
Violéncia para as Criangas do Mundo, iniciada em 2001 e convida a
UNESCO a contribuir nestas atividades.

POVOS INDIGENAS

203. Recomenda que o Secretario-Geral das Nacdes Unidas realize a avaliagcao
dos resultados da Década Internacional dos Povos Indigenas do Mundo
(1995-2004) e faga recomendacdes em relagdo a como marcar o fim desta
Década, incluindo medidas de acompanhamento adequado;

204. Solicita aos Estados a assegurarem financiamento suficiente para o
estabelecimento de um marco operacional e criagdo de uma base firme
para o desenvolvimento futuro do Férum Permanente sobre Questdes
Indigenas dentro do sistema das Nagdes Unidas;

205. Insta os Estados a cooperarem com o trabalho do Relator Especial sobre a
situacdo dos direitos humanos e liberdades fundamentais dos povos
indigenas e solicita que o Secretario-Geral e a Alta Comissaria pelos
Direitos Humanos a assegurarem que o Relator Especial seja munido de
todos os recursos humanos, técnicos e financeiros para realizar suas
responsabilidades;

206. Exorta os Estados a concluirem as negociagbes e a aprovarem, o mais
rapido possivel, o texto do rascunho da declaragdo sobre os direitos dos
povos indigenas, objeto de debate do grupo de trabalho da Comissao de
Direitos Humanos para elaborar o projeto da Declaragcao, de acordo com a
resolugcao da Comissao n°® 1995/32, de 3 de margo de 1995;

207.Insta os Estados, a luz das relagbes entre racismo, discriminagao racial,
xenofobia e intolerancia correlata e pobreza, marginalidade e exclusao
social de povos e individuos nos niveis nacional e internacional, a reforcar
suas politicas e medidas destinadas a redugao das desigualdades de renda
e riqueza e a adotarem medidas, individualmente e através da cooperagcao
internacional, para promoverem e protegerem os direitos econémicos,
sociais e culturais sobre bases ndo-discriminatérias;

208.Insta os Estados e as instituicdes de financiamento e desenvolvimento
internacionais a mitigarem quaisquer efeitos negativos da globalizagao
através do exame, inter alia, da forma como as suas politicas e praticas
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afetam as populagbes nacionais em geral e os povos indigenas em
particular; assegurando que suas politicas e praticas contribuam para a
erradicagao do racismo através da participagcdo de populagdes nacionais e,
em particular, dos povos indigenas no desenvolvimento de seus projetos;
através da democratizagdo de instituigdes internacionais de financiamento;
e através da consulta aos povos indigenas sobre qualquer questdo que
possa afetar a sua integridade fisica, espiritual e cultural;

209. Convida as instituicbes de financiamento e de desenvolvimento e os
programas operacionais e agéncias especializadas das Na¢des Unidas, em
conformidade com seus orgcamentos regulares e aos procedimentos de seus
conselhos-diretores a:

(a) Destinarem prioridade especial e alocarem recursos suficientes, no
ambito de suas areas de competéncia, para o melhoramento da situagao
dos povos indigenas, com especial atengdo as necessidades destas
populagdes nos paises em desenvolvimento, incluindo a preparacédo de
programas especificos visando alcangar os objetivos da Década
Internacional dos Povos Indigenas do Mundo;

(b) Realizar projetos especiais através dos canais apropriados e em
colaboragdo com os povos indigenas, para apoiar suas iniciativas em
nivel comunitario e facilitar o intercambio de informacbes e de
conhecimento técnico entre povos indigenas e peritos nestas areas;

SOCIEDADE CIVIL

210. Exorta os Estados a que, em estreita cooperagao, desenvolveram parcerias
e a consultem regularmente as organizagdes n&do-governamentais e todos
os demais setores da sociedade civil, a fim de aproveitarem sua experiéncia
e pericia contribuindo, assim, para a elaboragcao de leis, politicas e outras
iniciativas, bem como envolvendo-as mais de perto na elaboragcdo e
implementagdo de politicas e programas destinados ao combate ao
racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata;

211.Insta os lideres de comunidades religiosas a continuarem a enfrentar o
racismo, discriminacdo racial, xenofobia e intolerancia correlata através,
inter alia, da promogao e patrocinio do dialogo e parcerias para produzir a
reconciliacdo, a concérdia e a harmonia dentro e entre as sociedades, e
convida as comunidades religiosas a participarem na promog¢ado da
revitalizacdo econbOmica e social; e incentiva os lideres religiosos a
promoverem maior cooperagao e contato entre grupos raciais diversos;

212. Insta os Estados a estabelecerem e fortalecerem parcerias efetivas e apoio
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a todos os atores pertinentes da sociedade civil, incluindo as organizagoes
nao-governamentais que trabalham na promocgao da igualdade de género e
para o avango das mulheres, particularmente mulheres sujeitas a multiplas
discriminagdes, para fortalecer as formas de colaboragéo ja existentes e,
quando procedente, o apoio necessario com o fim de promover uma
abordagem holistica e integrada para a eliminagcéo de todas as formas de
discriminacdo contra mulheres e meninas;

ORGANIZAGOES NAO-GOVERNAMENTAIS

213. Insta os Estados a proporcionarem um ambiente aberto e propicio para
permitir que as organizagbes nao-governamentais funcionem livre e
abertamente no seio de suas sociedades e, assim, contribuam de maneira
efetiva para a eliminagcdo do racismo, discriminagdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata em todo o mundo e promovam uma maior participagao
das organizagdes de base;

214. Exorta os Estados a explorarem meios de potencializar o papel das
organizagdes nao- governamentais na sociedade atraves, especialmente,
do aprofundamento dos lagos de solidariedade entre os cidadaos, da
promog¢do de uma maior confianga que esteja acima das divisbes de raga e
classes, através da promocdo de uma maior participacdo e cooperacao
voluntaria dos cidadéos;

O SETOR PRIVADO

215. Insta os Estados a adotarem medidas, incluindo medidas legislativas,
quando apropriado, para assegurar que as corporagdes transnacionais e
outras empresas estrangeiras operem dentro dos territérios nacionais
respeitando os preceitos e praticas do ndo-racismo e da ndo-discriminacéo,
e ainda incentiva o setor empresarial, incluindo corporagdes transnacionais
e empresas estrangeiras, a colaborarem com os sindicatos e outros setores
pertinentes da sociedade civil a desenvolverem codigos de conduta
voluntarios para todos as empresas, destinados a prevengao, ao combate e
a erradicagcdo do racismo, discriminagao racial, xenofobia e intolerancia
correlata;

JOVENS

216. Insta os Estados a incentivarem a plena e ativa participagdo, bem como a
envolver mais de perto, os jovens na elaboragdo, planejamento e
implementagao de atividades de luta contra o racismo, discriminagao racial,

95



Rectangle


DIREITOS ETNICO-RACIAIS INTERNACIONAIS DE AFRICANOS, AFRODESCENDENTES E POVOS INDIGENAS

xenofobia e intolerancia correlata, e exorta os Estados, em parceria com as
organizagbes nao-governamentais e outros setores da sociedade civil, a
facilitarem o dialogo entre os jovens tanto em nivel nacional e internacional
sobre racismo, discriminacdo racial, xenofobia e intolerancia correlata,
através do Férum Mundial da Juventude do Sistema das Nac¢des Unidades
e através do uso de novas tecnologias, intercambios e outros meios;

217.Insta os Estados a incentivarem e facilitarem o estabelecimento e a
manutengdo de mecanismos jovens, estabelecidos por organizagdes de
jovens e por mulheres e homens jovens, no espirito de combate ao racismo,
discriminagdo racial, xenofobia e intolerdncia correlata, através de
atividades como: disseminacgao e intercambio de informacgdes e construgao
de redes para estes fins; organizagdo de campanhas de sensibilizagdo e
participacdo em programas multiculturais de educacgao; elaboragdo de
propostas e solugdes quando for possivel e adequado; cooperagao e
consulta regulares as organizagées nado-governamentais e a outros atores
da sociedade civil no desenvolvimento de iniciativas e programas que
promovam o dialogo e o intercambio cultural;

218.Insta os Estados, em cooperagao com organizagdes ndo-governamentais, o
Comité Olimpico Internacional e as Federagcbes Desportivas Regionais e
Internacionais a intensificarem a luta contra o racismo no esporte, através,
dentre outras coisas, da educacao dos jovens do mundo pela pratica do
esporte sem discriminacdo de qualquer tipo e no espirito olimpico, o que
requer compreensao humana, tolerancia, jogo limpo e solidariedade;

219. Reconhece que para que este Programa de Agao tenha éxito serdo
necessarios vontade politica e financiamento suficiente nos ambitos
nacional, regional e internacional, bem como a cooperacgao internacional.
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CONVENGAO INTERAMERICANA CONTRA TODA FORMA DE
DISCRIMINAGAO E INTOLERANCIA

(Aprovada na segunda sesséao plenaria, realizada em 5 de junho de 2013)
A ASSEMBLEIA GERAL,
TENDO VISTO o Relatério Anual do Conselho Permanente a Assembleia Geral (... )

LEMBRANDO o conteudo da resolugdo, AG/RES. 2718 (XLII-O/12), “Projeto de
Instrumentos Interamericanos Juridicamente Vinculantes contra o Racismo e a
Discriminacao Racial e contra Toda Forma de Discriminagao e Intolerancia”, e todas as
resolucdes anteriores sobre a matéria;

REAFIRMANDO os principios de igualdade e nao discriminagao, e reconhecendo
que a diversidade humana é um elemento valioso para o progresso e o bem-estar da
humanidade em geral;

REITERANDO FIRMEMENTE o mais decidido compromisso da Organizagao dos
Estados Americanos (OEA) com a erradicacao de todas as formas de discriminacao e
intolerancia, bem como sua convicgado de que essas atitudes discriminatérias sdo uma
negagcdo de valores universais como os direitos inalienaveis e inviolaveis da pessoa
humana e os propdsitos, principios e garantias consagrados na Carta da OEA, na
Declaragdao Americana dos Direitos e Deveres do Homem, na Convengdo Americana
sobre Direitos Humanos, na Declaragdao Universal dos Direitos Humanos, na Carta
Democratica Interamericana, na Convencao Internacional sobre a Eliminacdo de Todas
as Formas de Discriminacdo Racial e a Declaracdo sobre o Genoma Humano e os
Direitos Humanos;

OBSERVANDO COM PREOCUPACAO que, até hoje, um nimero consideravel de
seres humanos em nosso Hemisfério sdo ainda vitimas de manifestacdes tradicionais e
contemporaneas de discriminagao e intolerancia;

RECONHECENDO as significativas contribuicbes dos Estados membros, dos
orgaos, organismos e entidades da OEA, de outros organismos das Nacdes Unidas, das
organizacgdes da sociedade civil e outros atores sociais e outros organismos, ao processo
continuo de negociacéao; e

LEVANDO EM ESPECIAL CONSIDERACAO o relatério do Presidente do Grupo
de Trabalho Encarregado de Elaborar o Projeto de Instrumentos Interamericanos
Juridicamente Vinculantes contra o Racismo e a Discriminagdo Racial e contra Toda
Forma de Discriminacdo e Intolerancia, “Atividades do Grupo de Trabalho no periodo
2012-2013” (CAJP/GT/RDI-229/13 rev. 1), apresentado a Comissdo de Assuntos
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Juridicos e Politicos, que encerra a elaboragdo e a negociagdo dos projetos de
instrumentos interamericanos juridicamente vinculantes contra o racismo e a
discriminagao racial e contra toda forma de discriminag&o e intoleréncia,

RESOLVE:

Aprovar a seguinte Convencédo Interamericana contra Toda Forma de
Discriminagao e Intolerancia:

CONVENCAO INTERAMERICANA
CONTRA TODA FORMA DE DISCRIMINACAO E INTOLERANCIA

OS ESTADOS PARTES NESTA CONVENCAO,

CONSIDERANDO que a dignidade inerente e a igualdade de todos os membros da
familia humana sao principios basicos da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, da
Declaragdo Americana dos Direitos e Deveres do Homem e da Convengdo Americana
sobre Direitos Humanos;

REAFIRMANDO o firme compromisso dos Estados membros da Organizacao dos
Estados Americanos com a erradicagao total e incondicional de todas as formas de
discriminagao e intolerancia, e sua convicgdo de que essas atitudes discriminatorias
representam a negacao dos valores universais e dos direitos inalienaveis e inviolaveis da
pessoa humana e dos propdsitos e principios consagrados na Carta da Organizacao dos
Estados Americanos, na Declaragdo Americana dos Direitos e Deveres do Homem, na
Convencado Americana sobre Direitos Humanos, na Carta Social das Américas, na Carta
Democratica Interamericana, na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos e na
Declaragao Universal sobre o Genoma Humano e os Direitos Humanos;

RECONHECENDO o dever de se adotarem medidas nacionais e regionais para
promover e incentivar o respeito e a observancia dos direitos humanos e das liberdades
fundamentais de todos os individuos e grupos sujeitos a sua jurisdigdo, sem distingao por
motivo de género, idade, orientagdo sexual, idioma, religido, opinido politica ou de outra
natureza, origem social, posicdo econdmica, condicdo de migrante, refugiado ou
deslocado, nascimento, condi¢ao infectocontagiosa estigmatizada, caracteristica
genética, deficiéncia, sofrimento psiquico incapacitante ou qualquer outra condigao social;

CONVENCIDOS de que os principios da igualdade e da nao discriminacédo entre
0s seres humanos sdo conceitos democraticos dindmicos que propiciam a promoc¢ao da
igualdade juridica efetiva, e pressupdéem uma obrigagdo por parte do Estado de adotar
medidas especiais para proteger os direitos dos individuos ou grupos que sejam vitimas
de discriminacgédo e intolerancia, em qualquer esfera da atividade humana, seja publica ou
privada, com vistas a promover condi¢gdes equitativas para a igualdade de oportunidades,
bem como combater a discriminagdo e a intolerancia em todas as suas manifestacoes
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individuais, estruturais e institucionais;

LEVANDO EM CONTA que as vitimas da discriminagdo e da intolerancia nas
Américas sao, entre outras, os migrantes, os refugiados e os deslocados e suas familias,
além de outros grupos ou minorias sexuais, culturais, religiosas e linguisticas afetados
por essas manifestacdes;

CONVENCIDOS de que determinadas pessoas e grupos vivenciam formas
multiplas ou extremas de discriminagao e intolerancia, motivadas por uma combinagao de
fatores como género, idade, orientagdo sexual, idioma, religido, opinidao politica ou de
outra natureza, origem social, posicao econdbmica, condicdo de migrante, refugiado ou
deslocado, nascimento, condicao infectocontagiosa estigmatizada, caracteristica
genética, deficiéncia, sofrimento psiquico incapacitante, ou outra condigdo social, bem
como outros reconhecidos em instrumentos internacionais;

CONSTERNADOS pelo fato de que varias partes do mundo testemunham um
aumento geral de casos de intolerancia e violéncia motivados pelo antissemitismo,
cristianofobia ou islamofobia, e contra membros de outras comunidades religiosas,
inclusive as de origem africana;

RECONHECENDO que a coexisténcia pacifica entre as religibes em sociedades
pluralistas e Estados democraticos se baseia no respeito a igualdade e a néao
discriminagdo entre as religides e na clara separagao entre as leis do Estado e os
preceitos religiosos;

LEVANDO EM CONTA que uma sociedade pluralista e democratica deve respeitar
a identidade -cultural, linguistica, religiosa, sexual e de género de toda pessoa,
pertencente ou ndo a uma minoria, bem como criar as condigdes que Ihe possibilitem
expressar, preservar e desenvolver sua identidade;

CONSIDERANDO que a experiéncia individual e coletiva de discriminagédo e
intolerancia deve ser levada em conta para combater a exclusdo e a marginalizagédo com
base em género, idade, orientagdo sexual, idioma, religido, opinido politica ou de outra
natureza, origem social, situagdo econdmica, condicdo de migrante, refugiado ou
deslocado, nascimento, condicao infectocontagiosa estigmatizada, caracteristica
genética, deficiéncia, sofrimento psiquico incapacitante, ou outra condigao social, além de
outras reconhecidas em instrumentos internacionais, bem como para proteger o projeto
de vida de individuos e comunidades em risco de exclusao e marginalizacao;

ALARMADOS com o aumento dos crimes de 6dio motivados por género, religido,
orientacao sexual, deficiéncia e outras condi¢des sociais; e

RESSALTANDO o papel fundamental da educagdo na promogao do respeito aos
direitos humanos, da igualdade, da n&o discriminacéo e da tolerancia,
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ACORDAM no seguinte:

CAPITULO |
Definigoes

Artigo 1

Para os efeitos desta Convencao:

1. Discriminagdo ¢é qualquer distingdo, exclusao, restricdo ou
preferéncia, em qualquer area da vida publica ou privada, cujo
propoésito ou efeito seja anular ou restringir o reconhecimento,
gozo ou exercicio, em condi¢des de igualdade, de um ou mais
direitos humanos e liberdades fundamentais consagrados nos
instrumentos internacionais aplicaveis aos Estados Partes.

A discriminacdo pode basear-se em nacionalidade, idade, sexo,
orientacdo sexual, identidade e expressao de género, idioma,
religido, identidade cultural, opinido politica ou de outra natureza,
origem social, posicdo socioecondmica, nivel educacional,
condicdo de migrante, refugiado, repatriado, apatrida ou
deslocado interno, deficiéncia, caracteristica genética, estado de
saude fisica ou mental, inclusive infectocontagioso, e condigao
psiquica incapacitante, ou qualquer outra condigao.

2. Discriminacgao indireta € aquela que ocorre, em qualquer esfera da
vida publica ou privada, quando um dispositivo, pratica ou critério
aparentemente neutro tem a capacidade de acarretar uma
desvantagem particular para pessoas pertencentes a um grupo
especifico, ou as coloca em desvantagem, a menos que esse
dispositivo, pratica ou critério tenha algum objetivo ou justificativa
razoavel e legitima, a luz do Direito Internacional dos Direitos
Humanos.

3. Discriminagdo multipla ou agravada € qualquer preferéncia,
distingdo, exclusao ou restricdo baseada, de modo concomitante,
em dois ou mais dos critérios dispostos no Artigo 1.1, ou outros
reconhecidos em instrumentos internacionais, cujo objetivo ou
resultado seja anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou
exercicio, em condi¢gdes de igualdade, de um ou mais direitos
humanos e liberdades fundamentais consagrados nos
instrumentos internacionais aplicaveis aos Estados Partes, em
qualquer area da vida publica ou privada.
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4. As medidas especiais ou de acgao afirmativa adotadas com a
finalidade de assegurar o gozo ou exercicio, em condi¢cdes de
igualdade, de um ou mais direitos humanos e liberdades
fundamentais de grupos que requeiram essa protecdo né&o
constituirdo discriminagao, desde que essas medidas ndo levem a
manutengao de direitos separados para grupos diferentes e nao
se perpetuem uma vez alcangados seus objetivos.

5. Intolerancia € um ato ou conjunto de atos ou manifestagées que
denotam desrespeito, rejeicdo ou desprezo a dignidade,
caracteristicas, convicgdes ou opinides de pessoas por serem
diferentes ou contrarias. Pode manifestar-se como a
marginalizacdo e a exclusdo de grupos em condigbes de
vulnerabilidade da participagdo em qualquer esfera da vida publica
ou privada, ou como violéncia contra esses grupos.

CAPITULO Il
Direitos protegidos

Artigo 2

Todo ser humano é igual perante a lei e tem direito a igual protegdo contra
qualquer forma de discriminagao e intolerancia, em qualquer esfera da vida publica ou
privada.

Artigo 3
Todo ser humano tem direito ao reconhecimento, gozo, exercicio e protecdo, em
condi¢des de igualdade, tanto no plano individual como no coletivo, de todos os direitos

humanos e liberdades fundamentais consagrados na legislagdo interna e nos
instrumentos internacionais aplicaveis aos Estados Partes.

CAPITULO Il
Deveres do Estado

Artigo 4
Os Estados comprometem-se a prevenir, eliminar, proibir € punir, de acordo com
suas normas constitucionais e com as disposicdes desta Convengao, todos os atos e

manifestacdes de discriminagao e intolerancia, inclusive:

i apoio publico ou privado a atividades discriminatérias ou que
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promovam a intolerancia, incluindo seu financiamento;

ii. publicacdo, circulacdo ou difusdo, por qualquer forma e/ou meio
de comunicagao, inclusive a internet, de qualquer material que:

a) defenda, promova ou incite o ddio, a discriminagao e a intolerancia;
e

b) tolere, justifique ou defenda atos que constituam ou tenham
constituido genocidio ou crimes contra a humanidade, conforme
definidos pelo Direito Internacional, ou promova ou incite a pratica
desses atos;

violéncia motivada por qualquer um dos critérios estabelecidos no
Artigo 1.1;

iv. atividade criminosa em que os bens da vitima sejam alvos
intencionais, com base em qualquer um dos critérios
estabelecidos no Artigo 1.1;

V. qualquer acgao repressiva fundamentada em qualquer dos critérios
enunciados no Artigo 1.1, em vez de basear-se no comportamento
da pessoa ou em informagdes objetivas que identifiquem seu
envolvimento em atividades criminosas;

Vi. restricdo, de maneira indevida ou nédo razoavel, do exercicio dos
direitos individuais a propriedade, administracdo e disposicdo de
bens de qualquer tipo, com base em qualquer dos critérios
estabelecidos no Artigo 1.1;

vii.  qualquer distingdo, excluséao, restricdo ou preferéncia aplicada a
pessoas, devido a sua condigdo de vitima de discriminagao
multipla ou agravada, cujo propoésito ou resultado seja negar ou
prejudicar o reconhecimento, gozo, exercicio ou protecdo, em
condicdes de igualdade, de direitos e liberdades fundamentais;

viii.  qualquer restricdo discriminatéria do gozo dos direitos humanos
consagrados nos instrumentos internacionais e regionais
aplicaveis e pela jurisprudéncia de tribunais internacionais e
regionais de direitos humanos, especialmente com relagao
minorias ou grupos em situagdo de vulnerabilidade e sujeitos a
discriminacéo;

W)

ix. qualquer restricdo ou limitagdo do uso de idioma, tradicdes,
costumes e cultura de pessoas em atividades publicas ou
privadas;
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X. elaboragcédo e utilizagdo de materiais, métodos ou ferramentas
pedagogicas que reproduzam estereodtipos ou preconceitos, com
base em qualquer critério estabelecido no Artigo 1.1 desta
Convencao;

Xi. negagdo do acesso a educagao publica ou privada, bolsas de
estudo ou programas de financiamento educacional, com base em
qualquer critério estabelecido no Artigo 1.1 desta Convencao;

Xii. negacao do acesso a qualquer direito econémico, social e cultural,
com base em qualquer critério estabelecido no Artigo 1.1 desta
Convencao;

xiii.  realizagdo de pesquisas ou aplicacdo dos resultados de pesquisas
sobre o genoma humano, especialmente nas areas da biologia,
genética e medicina, com vistas a selegdo ou a clonagem
humana, que extrapolem o respeito aos direitos humanos, as
liberdades fundamentais e a dignidade humana, gerando qualquer
forma de discriminagdo fundamentada em caracteristicas
genéticas;

xiv.  restrigdo ou limitagdo, com base em qualquer dos critérios
enunciados no Artigo 1.1 desta Convencgao, do direito de toda
pessoa de obter acesso a agua, aos recursos naturais, aos
ecossistemas, a biodiversidade e aos servigos ecologicos que
constituem o patriménio natural de cada Estado, protegido pelos
instrumentos internacionais pertinentes e suas proprias
legislagdes nacionais, bem como de usa-los de maneira
sustentavel; e

XV. restricdo do acesso a locais publicos e locais privados
franqueados ao publico pelos motivos enunciados no Artigo 1.1
desta Convencgéo.

Artigo 5

Os Estados Partes comprometem-se a adotar as politicas especiais e acgdes
afirmativas necessarias para assegurar o gozo ou exercicio dos direitos e liberdades
fundamentais de pessoas ou grupos sujeitos a discriminagdo ou intolerancia, com o
proposito de promover condi¢gdes equitativas para a igualdade de oportunidades, inclusédo
€ progresso para essas pessoas ou grupos. Tais medidas ou politicas nao serao
consideradas discriminatérias ou incompativeis com o propdsito ou objeto desta
Convencgao, nao resultardo na manutengao de direitos separados para grupos distintos e
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nao se estenderao além de um periodo razoavel ou apds terem alcangado seu objetivo.
Artigo 6

Os Estados Partes comprometem-se a formular e implementar politicas cujo
propésito seja proporcionar tratamento equitativo e gerar igualdade de oportunidades para
todas as pessoas, em conformidade com o alcance desta Convencao, entre elas politicas
de carater educacional, medidas trabalhistas ou sociais, ou qualquer outro tipo de politica
promocional, e a divulgacao da legislagdo sobre o assunto por todos os meios possiveis,
inclusive pelos meios de comunicagcéo de massa e pela internet.

Artigo 7

Os Estados Partes comprometem-se a adotar legislacdo que defina e proiba
expressamente a discriminacao e a intolerancia, aplicavel a todas as autoridades publicas
e a todos os individuos ou pessoas fisicas e juridicas, tanto no setor publico como no
privado, especialmente nas areas de emprego, participacdo em organizagdes
profissionais, educagao, capacitacdo, moradia, saude protecdo social, exercicio de
atividade econbmica e acesso a servigos publicos, entre outras, bem como revogar ou
reformar toda legislacdo que constitua ou produza discriminagao e intolerancia.

Artigo 8

Os Estados Partes comprometem-se a garantir que a adogao de medidas de
qualquer natureza, inclusive aquelas em matéria de segurancga, ndo discrimine direta ou
indiretamente pessoas ou grupos com base em qualquer critério mencionado no Artigo
1.1 desta Convencao.

Artigo 9

Os Estados Partes comprometem-se a garantir que seus sistemas politicos e
juridicos reflitam adequadamente a diversidade de suas sociedades, a fim de atender as
necessidades especiais e legitimas de todos os setores da populagao, de acordo com o
alcance desta Convencgéo.

Artigo 10

Os Estados Partes comprometem-se a garantir as vitimas de discriminagéo e
intolerancia um tratamento equitativo e nao discriminatério, acesso igualitario ao sistema
de justica, processos ageis e eficazes e reparagao justa nos ambitos civil e criminal,
conforme pertinente.
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Artigo 11

Os Estados Partes comprometem-se a considerar agravantes os atos que resultem
em discriminagao multipla ou atos de intolerancia, ou seja, qualquer distingdo, exclusao
ou restricdo baseada em dois ou mais dos critérios estabelecidos nos Artigos 1.1 e 1.3
desta Convencéo.

Artigo 12

Os Estados Partes comprometem-se a realizar pesquisas sobre a natureza, as
causas e as manifestagdes de discriminacado ou intolerancia nos respectivos paises, em
ambito local, regional e nacional, bem como coletar, compilar e divulgar dados sobre a
situagao de grupos ou individuos que sejam vitimas de discriminagao e intolerancia.

Artigo 13

Os Estados Partes comprometem-se a estabelecer ou designar, de acordo com a
legislacdo interna, uma instituicdo nacional que sera responsavel por monitorar o
cumprimento desta Convencgao, devendo informar essa instituicdo a Secretaria-Geral da
OEA.

Artigo 14

Os Estados Partes comprometem-se a promover a cooperacgao internacional, com
vistas ao intercambio de ideias e experiéncias, bem como a executar programas voltados
a realizacao dos objetivos desta Convencéo.

CAPITULO IV
Mecanismos de prote¢cao e monitoramento desta Convengao

Artigo 15°

A fim de monitorar a implementacdo dos compromissos assumidos pelos Estados
Partes nesta Convencao:

i Qualquer pessoa ou grupo de pessoas, ou entidade nao
governamental juridicamente reconhecida em um ou mais Estados
membros da Organizagdo dos Estados Americanos, pode
apresentar a Comissdo Interamericana de Direitos Humanos
peticdes que contenham denuncias ou queixas de violagdo desta
Convengao por um Estado Parte. Além disso, qualquer Estado
Parte pode, quando do depésito de seu instrumento de ratificacéo
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desta Convencao ou de adesao a ela, ou em qualquer momento
posterior, declarar que reconhece a competéncia da Comissao
para receber e examinar as comunicacbées em que um Estado
Parte alegue que outro Estado Parte incorreu em violagbes dos
direitos humanos dispostas nesta Convencao. Nesse caso, serdo
aplicaveis todas as normas de procedimento pertinentes
constantes da Convencdo Americana sobre Direitos Humanos,
assim como o Estatuto e o Regulamento da Comissao;

ii. Os Estados Partes poderao consultar a Comissao sobre questdes
relacionadas com a aplicacao efetiva desta Convengao. Poderao
também solicitar a Comissao assessoria e cooperagado técnica
para assegurar a aplicacdo efetiva de qualquer disposigdo desta
Convengdao. A Comissao, na medida de sua capacidade,
proporcionara aos Estados Partes os servicos de assessoria e
assisténcia solicitados;

iii. qualquer Estado Parte podera, ao depositar seu instrumento de
ratificagdo da Convencao ou de adesdo a ela, ou em qualquer
momento posterior, declarar que reconhece como obrigatoria e de
pleno direito, e sem acordo especial a competéncia da Corte
Interamericana de Direitos Humanos em todas as matérias
referentes a interpretacdo ou aplicacdo desta Convencéo. Nesse
caso, serdo aplicaveis todas as normas de procedimento
pertinentes constantes da Convencdo Americana sobre Direitos
Humanos, bem como o Estatuto e o Regulamento da Corte;

iv. sera estabelecido um Comité Interamericano para a Prevencéo e
Eliminagdo do Racismo, Discriminagdo Racial e Todas as Formas
de Discriminagao e Intolerancia, o qual sera constituido por um
perito nomeado por cada Estado Parte, que exercera suas
fungdes de maneira independente e cuja tarefa sera monitorar os
compromissos assumidos nesta Convencao.

v. O Comité também sera responsavel por monitorar o0s
compromissos assumidos pelos Estados que sao partes na
Convencao Interamericana contra o Racismo, a Discriminagao
Racial e Formas Correlatas de Intolerancia;

Vi. O Comité sera criado quando a primeira das convengdes entrar
em vigor, € sua primeira reunido sera convocada pela Secretaria-
Geral da OEA uma vez recebido o décimo instrumento de
ratificagdo de qualquer das convengbes. A primeira reunidao do
Comité sera realizada na sede da Organizacgao, trés meses apos
sua convocagao, para declara-lo constituido, aprovar seu
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Regulamento e metodologia de trabalho e eleger suas
autoridades. Essa reunido sera presidida pelo representante do
pais que depositar o primeiro instrumento de ratificagdo da
Convencgao que estabelecer o Comité; e

O Comité sera o foro para intercambiar ideias e experiéncias, bem como examinar o
progresso alcangado pelos Estados Partes na implementagcédo desta Convengéo e qualquer
circunstancia ou dificuldade que afete seu cumprimento em alguma medida. O referido
Comité podera recomendar aos Estados Partes que adotem as medidas apropriadas. Com
esse propodsito, os Estados Partes comprometem-se a apresentar um relatério ao Comité,
transcorrido um ano da realizag&o da primeira reunido, com o cumprimento das obrigagdes
constantes desta Convencado. Dos relatorios que os Estados Partes apresentarem ao
Comité também constardo dados e estatisticas desagregados sobre os grupos vulneraveis.
Posteriormente, os Estados Partes apresentardo relatérios a cada quatro anos. A
Secretaria-Geral da OEA proporcionara ao Comité o apoio necessario para o cumprimento
de suas funcgdes.

CAPITULO V
Disposi¢coes gerais

Artigo 16. Interpretacao

1. Nenhuma disposi¢cdo desta Convencdo sera interpretada no
sentido de restringir ou limitar a legislagéo interna de um Estado Parte que
ofereca protegdo e garantias iguais ou superiores as estabelecidas nesta
Convencao.

2. Nenhuma disposicdo desta Convencao sera interpretada no
sentido de restringir ou limitar as convengdes internacionais sobre direitos
humanos que oferegam protegéo igual ou superior nessa matéria.

Artigo 17. Depésito
O instrumento original desta Convengao, cujos textos em espanhol,
francés, inglés e portugués sao igualmente auténticos, sera depositado na

Secretaria-Geral da Organizagao dos Estados Americanos.

Artigo 18. Assinatura e ratificagao

1. Esta Convencao esta aberta a assinatura e ratificacdo de todos os
Estados membros da Organizacédo dos Estados Americanos. Uma vez em vigor,
esta Convengéao sera aberta a adesao de todos os Estados que ndo a tenham
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assinado.

2. Esta Convengdo esta sujeita a ratificagdo pelos Estados
signatarios, de acordo com os seus respectivos procedimentos constitucionais.
Os instrumentos de ratificacdo ou adesao serdo depositados na Secretaria-
Geral da Organizagéo dos Estados Americanos.

Artigo 19. Reservas

Os Estados Partes poderdo apresentar reservas a esta Convengao
quando da assinatura, ratificagdo ou adesdo, desde que nao sejam
incompativeis com seu objetivo e propdsito e se refram a uma ou mais
disposicdes especificas.

Artigo 20. Entrada em vigor

1. Esta Convengéao entrara em vigor no trigésimo dia a partir da data
em que se depositar o segundo instrumento de ratificacdo ou de adesao na
Secretaria-Geral da Organizagao dos Estados Americanos.

2. Para cada Estado que ratificar esta Convencgao, ou a ela aderir,
apos o depdsito do segundo instrumento de ratificagdo ou adesdo, a
Convengao entrara em vigor no trigésimo dia a partir da data em que tal Estado
tenha depositado o respectivo instrumento.

Artigo 21. Denuncia

Esta Convengao permanecera em vigor indefinidamente, mas qualquer
Estado Parte podera denuncia-la mediante notificacédo por escrito dirigida ao
Secretario-Geral da Organizacdo dos Estados Americanos. Os efeitos da
Convengao cessarao para o Estado que a denunciar um ano apos a data de
depdsito do instrumento de denuncia, permanecendo em vigor para os demais
Estados Partes. A denuncia nado eximira o Estado Parte das obrigacbes a ele
impostas por esta Convencao com relagcado a toda agdo ou omissao anterior a
data em que a denuncia produziu efeito.

Artigo 22. Protocolos adicionais

Qualquer Estado Parte podera submeter a consideragcdo dos Estados
Partes reunidos em Assembleia Geral projetos de protocolos adicionais a esta
Convencgado, com a finalidade de incluir gradualmente outros direitos em seu
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regime de protecdo. Cada protocolo determinara a maneira de sua entrada em
vigor e se aplicara somente aos Estados que nele sejam partes.

NOTAS DE RODAPE

1. (...) discriminagdo ou intolerancia, e reitera suas preocupagdes e
reservas historicas relacionadas a esta e a outras resolucdes anteriores
sobre o tema, e ndo endossa os textos decorrentes dessas negociagodes.
Os Estados Unidos creem que o que € necessario nessa area Sao
medidas e acgbes aperfeicoadas para implementar os instrumentos de
direitos humanos em vigor, e nao a aprovagcdo de novos instrumentos.
Preocupa-nos, além disso, que algumas disposi¢cdes dos projetos de
convengao possam minar as protecbes do Direito Internacional dos
Direitos Humanos, ou com elas ser incompativeis, inclusive as relativas
as liberdades de expressao e associacdo. A Convengao Internacional
sobre a Eliminagdo de Toda Forma de Discriminagdo Racial, em que 175
paises sdo Estados Partes, inclusive 33 membros desta Organizagéo,
proibe a discriminagdo por motivo de raga, cor, descendéncia, ou origem
nacional ou étnica; e obriga os Estados Partes a “adotar, por todos os
meios apropriados e sem demora, uma politica de eliminagdo de todas
as formas de discriminagdo racial”. Na medida em que esse vigoroso
tratado global ja dispde de prote¢des amplas nessa area, um instrumento
regional torna-se desnecessario e corre o risco de criar incoeréncias com
esse regime global. Ja em 2002, a Comissao Juridica Interamericana
expressava preocupacido semelhante, concluindo que nao era
conveniente negociar uma nova convencdo nessa area. Os Estados
Unidos estdo convencidos de que os recursos da OEA e de seus
Estados membros seriam mais bem utilizados na definicido de medidas
praticas que os governos das Américas poderiam adotar para combater o
racismo, a discriminacdo racial e outras formas de discriminacao e
intolerancia, inclusive melhores praticas, sob a forma de legislacédo
nacional e melhor implementagdo dos instrumentos internacionais em
vigor. Esses esforgos deveriam visar a imediata e efetiva protegcéo contra
a discriminagao no mundo todo.

2. (...) final aprovado nesta resolugéo. O Canada se preocupa que um novo
instrumento nessa area possa confundir ou enfraquecer as normas
internacionais em vigor bem como sobrecarregar o Sistema
Interamericano de Direitos Humanos. O Canada continuara, néao
obstante isso, a cooperar de maneira pratica com a OEA e seus Estados
membros no combate ao racismo e na promocao da tolerancia e da nao
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discriminagéo no Hemisfério.

3. (...) inclusive o Ministério das Relagcbes Exteriores, na qualidade de
instituicdo que norteia a politica exterior salvadorenha, a fim de obter
consenso ha posi¢cao nacional sobre o conteudo da referida Convencgao.

4. (...) no Artigo 27 da Constituicao Politica da Republica da Nicaragua, a
igualdade perante a lei, que dispde que “Todos sao iguais perante a lei e
tém direito a igual protegcdo. Nao havera discriminagdo por motivo de
nascimento, nacionalidade, credo politico, raga, sexo, idioma, religiao,
opinido, origem, posi¢cdo econdmica ou condicdo social’. No ambito
internacional, a Nicaragua € signataria de numerosos acordos
internacionais que foram promovidos ao nivel constitucional como
expressao do compromisso do pais com a promogao e protecédo de todos
os direitos humanos dos nicaraguenses, em particular a erradicagao do
racismo, da discriminacdo e da intolerancia em todas suas
manifestacdées. Nao obstante, no que se refere a esta Convencéao
Interamericana contra o Racismo, a Discriminacdo Racial e Formas
Correlatas de Intolerancia, a Nicaragua estara de acordo unicamente
com o texto da Convengao que nao se oponha ao ordenamento juridico
nacional ou o infrinja.

5. (...) com relagdo ao mesmo até dispor da analise e relatdrios pertinentes.

6. (...) sobre Direitos Humanos em virtude da deterioracdo observada na
atuagdo dos 6rgaos do Sistema Interamericano de Direitos Humanos.
Em sua opinido, a CIDH e a Corte IDH devem ser refundadas devido a
parcialidade, a politizacdo e a atitude discriminatoria e seletiva que
assumiram contra governos progressistas. Essas caracteristicas
destruiram a credibilidade dessas instituigdes, que um dia se apoiaram
em valores éticos € no compromisso com a protecdo dos direitos
humanos.
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DECLARAGAO SOBRE A ELIMINAGAO DE TODAS AS FORMAS DE
INTOLERANCIA E DISCRIMINAGAO FUNDADAS NA
RELIGIAO OU NAS CONVICGOES

(Proclamada pela Assembleia Geral das Nagdes Unidas a 25 de novembro de 1981 -
Resolucao 36/55)

A ASSEMBLEIA GERAL, considerando que um dos principios fundamentais da Carta das
Nacdes Unidas € o da dignidade e o da igualdade préprias de todos os seres humanos, e
que todos os estados membros se comprometeram em tomar todas as medidas conjuntas
e separadamente, em cooperagdo com a Organizagdo das Nacdes Unidas, para
promover e estimular o respeito universal e efetivo dos direitos humanos e as liberdades
fundamentais de todos, sem distingéo de raga, sexo, idioma ou religiao.

CONSIDERANDO que na Declaragdao Universal de Direitos Humanos e nos Pactos
Internacionais de Direitos Humanos s&o proclamados os principios de nao discriminagao
e de igualdade diante da lei e o direito a liberdade de pensamento, de consciéncia, de
religido ou de convicgoes.

CONSIDERANDO que o desprezo e a violagao dos direitos humanos e das liberdades
fundamentais, em particular o direito a liberdade de pensamento, de consciéncia, de
religido ou de qualquer convicgédo, causaram direta ou indiretamente guerras e grandes
sofrimentos a humanidade, especialmente nos casos em que sirvam de meio de
intromissdo estrangeira nos assuntos internos de outros Estados e sdo o mesmo que
instigar o 6dio entre os povos e as nagoes.

CONSIDERANDO que a religido ou as convicgdes, para quem as profere, constituem um
dos elementos fundamentais em sua concepgao de vida e que, portanto, a liberdade de
religido ou de convicgdes deve ser integralmente respeitada e garantida. Considerando
que é essencial promover a compreensao, a tolerancia e o respeito nas questdes
relacionadas com a liberdade de religido e de convicgdes e assegurar que nao seja aceito
0 uso da religido ou das convicgdes com fins incompativeis com os da Carta, com outros
instrumentos pertinentes das Nacdes Unidas e com os propdsitos e principios da presente
Declaracéo.

CONVENCIDA de que a liberdade de religiao ou de convicgdes deve contribuir também
na realizagdo dos objetivos da paz mundial, justica social e amizade entre os povos e a
eliminagao das ideologias ou praticas do colonialismo e da discriminagao racial.

TOMANDO nota com satisfagdo de que, com os auspicios das Nacdes Unidas e dos
organismos especializados, foram aprovadas varias convencgoes, e de que algumas delas
ja entraram em vigor, para a eliminagao de diversas formas de discriminagao.
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PREOCUPADA com as manifestagdes de intolerancia e pela existéncia de discriminagao
nas esferas da religido ou das convicgdes que ainda existem em alguns lugares do
mundo.

DECIDIDA a adotar todas as medidas necessarias para a rapida eliminacido de tal
intolerancia em todas as suas formas e manifestagdes e para prevenir e combater a
discriminagao por motivos de religido ou de convicgoes.

PROCLAMA a presente Declaracdo sobre a eliminagdo de todas as formas de
intolerancia e discriminagao fundadas na religido ou nas convicgdes:

ARTIGO |

§1. Toda pessoa tem o direito de liberdade de pensamento, de consciéncia e de religido.
Este direito inclui a liberdade de ter uma religiao ou qualquer convicgado a sua escolha,
assim como a liberdade de manifestar sua religido ou suas convicg¢des individuais ou
coletivamente, tanto em publico como em privado, mediante o culto, a observancia, a
pratica e o ensino.

§2. Ninguém sera objeto de coacdo capaz de limitar a sua liberdade de ter uma
religido ou convicgdes de sua escolha.

3. A liberdade de manifestar a prépria religido ou as proprias convicgdes estara sujeita
unicamente as limitacbes prescritas na lei e que sejam necessarias para proteger a
seguranga, a ordem, a saude ou a moral publica ou os direitos e liberdades
fundamentais dos demais.

ARTIGO I

§1. Ninguém sera objeto de discriminagdo por motivos de religido ou convicgbes por
parte de nenhum estado, instituicdo, grupo de pessoas ou particulares.

§2. Aos efeitos da presente declaracédo, entende-se por " intolerancia e discriminagao
baseadas na religido ou nas convicgdes" toda a distingdo, exclusdo, restricdo ou
preferéncia fundada na religiao ou nas convicgdes e cujo fim ou efeito seja a aboligdo ou
o fim do reconhecimento, o0 gozo e o exercicio em igualdade dos direitos humanos e das
liberdades fundamentais.

ARTIGO Il

A discriminagdo entre os seres humanos por motivos de religidao ou de convicgdes
constitui uma ofensa a dignidade humana e uma negacéo dos principios da Carta das
Nacgbes Unidas, e deve ser condenada como uma violagao dos direitos humanos e das
liberdades fundamentais proclamados na Declaragdo Universal de Direitos Humanos e
enunciados detalhadamente nos Pactos internacionais de direitos humanos, e como um
obstaculo para as relagdes amistosas e pacificas entre as nagdes.

ARTIGO IV
§1. Todos os estados adotardo medidas eficazes para prevenir e eliminar toda
discriminagao por motivos de religido ou convicgdes no reconhecimento, o exercicio e o
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gozo dos direitos humanos e das liberdades fundamentais em todas as esferas da vida
civil, econdmica, politica, social e cultural.

§2. Todos os Estados fardo todos os esforgos necessarios para promulgar ou derrogar
leis, segundo seja o caso, a fim de proibir toda discriminagcédo deste tipo e por tomar as
medidas adequadas para combater a intolerancia por motivos ou convicgdes na matéria.

ARTIGO V

§1. Os pais, ou no caso os tutores legais de uma crianga terdo o direito de organizar
sua vida familiar conforme sua religido ou suas convicgdes e devem levar em conta a
educagao moral em que acreditem e queiram educar suas criangas.

§2. Toda crianga gozara o direito de ter acesso a educagdo em matéria de religido ou
convicgbes conforme seus desejos ou, no caso, seus tutores legais, e nao lhes sera
obrigado a instrugdo em uma religido ou convicgdes contra o desejo de seus pais ou
tutores legais, servindo de principio essencial o interesse superior da crianga.

§3. A crianca estara protegida de qualquer forma de discriminagao por motivos de
religidao ou convicgdes. Ela sera educada em um espirito de compreenséao, tolerancia,
amizade entre os povos, paz e fraternidade universal, respeito a liberdade de religidao ou
de convicgbes dos demais e em plena consciéncia de que sua energia e seus talentos
devem dedicar-se ao servico da humanidade.

§4. Quando uma crianga nao esteja sob a tutela se seus pais nem de seus tutores
legais, serdo levadas em consideragao os desejos expressos por eles ou qualquer outra
prova que se tenha obtido de seus desejos em matéria de religido ou de convicgdes,
servindo de principio orientador o interesse superior da crianga.

§5. A pratica da religido ou convicgdes em que se educa uma crianga ndo devera
prejudicar sua saude fisica ou mental nem seu desenvolvimento integral levando em
conta 0 "§3 do artigo 1°" da presente Declaragao.

ARTIGO VI

Conforme o "artigo 1°" da presente Declaragdo e sem prejuizo do disposto no "§3 do
artigo 1°", o direito a liberdade de pensamento, de consciéncia, de religido ou de
convicgbes compreendera especialmente as seguintes liberdades:

a) A de praticar o culto e o de celebrar reuniées sobre a religido ou as convicgdes, e de
fundar e manter lugares para esses fins.

b) A de fundar e manter instituicdes de beneficéncia ou humanitarias adequadas.

c) A de confeccionar, adquirir e utilizar em quantidade suficiente os artigos e materiais
necessarios para os ritos e costumes de uma religi&do ou convicgao.

d) A de escrever, publicar e difundir publicacdes pertinentes a essas esferas.

e) A de ensinar a religido ou as convicgdes em lugares aptos para esses fins.

f) A de solicitar e receber contribuigcdes voluntarias financeiras e de outro tipo de
particulares e instituigoes;

g) A de capacitar, nomear, eleger e designar por sucessao os dirigentes que
correspondam segundo as necessidades e normas de qualquer religido ou convicgao.

h) A de observar dias de descanso e de comemorar festividades e cerimbnias de
acordo com os preceitos de uma religido ou convicgao.
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i) A de estabelecer e manter comunicagdes com individuos e comunidades sobre
questdes de religido ou convicgdes no ambito nacional ou internacional.

ARTIGO ViII
Os direitos e liberdades enunciados na presente Declaragao serdo concedidos na
legislagcdo nacional de modo tal que todos possam desfrutar deles na pratica.

ARTIGO VI

Nado do que esta disposto na presente declaragao sera entendido de forma que restrinja
ou derrogue algum dos direitos definidos na Declaragdo Universal de Direitos Humanos
e nos Pactos Internacionais de Direitos Humanos.
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CONVENCAO N°111 - SOBRE A DISCRIMINACAO EM
MATERIA DE EMPREGO E PROFISSAO

A Conferéncia Geral da Organizagao Internacional do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administracdo do Secretariado da
Organizagao Internacional do Trabalho e reunida, em 4 de junho de 1958, em sua
Quadragésima Segunda Reuniao;

Tendo decidido adotar diversas proposi¢des relativas a discriminacdo em matéria
de emprego e profissdo, o que constitui a quarta questado da ordem do dia da reuniéo;

Tendo decidido que essas proposi¢coes se revistam da forma de uma convencao
internacional;

Considerando que a Declaragao de Filadélfia afirma que todos os seres humanos,
sem distincdo de raca, credo ou sexo, tém o direito de buscar tanto o seu bem-estar
material quanto seu desenvolvimento espiritual, em condi¢bes de liberdade e de
dignidade, de seguranca econdmica e de igual oportunidade;

Considerando ainda que a discriminacdo constitui uma violacdo dos direitos
enunciados na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, adota, aos vinte e cinco dias
de junho do ano de mil novecentos e cinquenta e oito, esta Convengao que pode ser
citada como a Convencao sobre a Discriminagao (Emprego e Profisséo), de 1958:

Artigo 1°
1. Para os fins desta Convencéo, o termo "discriminagao" compreende:

a) toda distincdo, exclusdo ou preferéncia, com base em raga, cor, sexo,
religido, opinido politica, nacionalidade ou origem social, que tenha por
efeito anular ou reduzir a igualdade de oportunidade ou de tratamento no
emprego ou profisséo;

b) qualquer outra distingdo, exclusao ou preferéncia que tenha por efeito
anular ou reduzir a igualdade de oportunidade ou tratamento no emprego ou
profissdo, conforme pode ser determinado pelo Pais-membro concernente,
apos consultar organizagbes representativas de empregadores e de
trabalhadores, se as houver, e outros organismos adequados.

2.Qualquer distingéo, exclusao ou preferéncia, com base em qualificagcdes exigidas
para um determinado emprego, ndo sdo consideradas como discriminagao.

3.Para os fins desta Convengdo, as palavras "emprego" e "profissao"
compreendem o0 acesso a formacgéo profissional, acesso a emprego e a profissdes, e
termos e condigdes de emprego.
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Artigo 2°

Todo Pais-membro, no qual vigore esta Convengao, compromete-se a adotar e
seguir uma politica nacional destinada a promover, por meios adequados as condigdes e
a pratica nacionais, a igualdade de oportunidade e de tratamento em matéria de emprego
e profisséo, objetivando a eliminagéo de toda discriminagdo nesse sentido.

Artigo 3°

Todo Pais-membro, no qual vigore esta Convengdo, compromete-se, por meios
adequados as condicdes e a pratica nacionais, a:

* Data de entrada em vigor: 15 de julho de 1960.

a)

b)
c)
d)
e)

f)

buscara cooperagao de organizagcbes de empregadores e de trabalhadores e
de outros organismos apropriados, para promover a aceitagdo e observancia
dessa politica;

promulgar leis e promover programas educacionais de natureza que
assegurem a aceitagcao e observancia dessa politica;

revogar quaisquer disposi¢coes legais e modificar quaisquer normas ou
praticas administrativas incompativeis com essa politica;

por sob o controle direto de uma autoridade nacional a execucdo dessa
politica referente a emprego;

assegurar a observancia dessa politica nas atividades de orientacédo
profissional, de formagé&o profissional e de oferta de empregos;

indicar, em seus relatorios anuais sobre a aplicagdo da Convencao, as
medidas adotadas na execugdo da politica e os resultados por elas
alcangados.

Artigo 4 °

Quaisquer medidas que afetem uma pessoa sobre a qual recaia legitima suspeita
de estar se dedicando ou se achar envolvida em atividades prejudiciais a seguranga do
Estado, ndo serdo consideradas discriminatérias, contanto que a pessoa envolvida
assista o direito de apelar para uma instancia competente de acordo com a pratica

nacional.

Artigo 5°

1.Nao sao consideradas discriminatérias medidas especiais de protecdo ou de

assisténcia

providas em outras convengdes ou recomendacdes adotadas pela

Conferéncia Internacional do Trabalho.

2.Todo Pais-membro pode, mediante consulta a organizagdes representativas de
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empregadores e de trabalhadores, se as houver, definir, como nao-discriminatérias,
outras medidas especiais destinadas a atender a necessidades particulares de pessoas
que, por motivo de sexo, idade, invalidez, encargos de familia ou nivel social ou cultural,
necessitem de protecao ou assisténcia especial.

Artigo 6 °

Todo Pais-membro que ratifique esta Convencdo compromete-se a aplica-la nos
territérios ndo- metropolitanos de acordo com as disposicoes da Constituicdo da
Organizacéo Internacional do Trabalho.

Artigo 7 °

As ratificagdes formais desta Convengédo serdo comunicadas, para registro, ao
Diretor Geral do Secretariado da Organizagao Internacional do Trabalho.

Artigo 8°

1.Esta Convencdo obriga unicamente os paises-membros da Organizagéo
Internacional do Trabalho cujas ratificagées tenham sido registradas pelo Diretor Geral.

2. Esta Convengao entrara em vigor doze meses apds a data do registro, pelo
Diretor Geral, das ratificacdes de dois Paises-membros.

3. A partir de entado, esta Convencao entrara em vigor para todo Pais-membro
doze meses apos a data do registro de sua ratificagao.

Artigo 9°

1. Todo Pais-membro que ratificar esta Convencao podera denuncia-la ao final de
um periodo de dez anos, a contar da data de sua entrada em vigor, mediante
comunicacdo ao Diretor Geral do Secretariado da Organizagdo Internacional do
Trabalho, para registro. A denuncia nao tera efeito antes de se completar um ano a
contar da data de seu registro.

2. Todo Pais-membro que ratificar esta Convencao e que, no prazo de um ano
apos expirado o periodo de dez anos referido no paragrafo anterior, ndo tiver exercido o
direito de denuncia provido neste Artigo, ficara obrigado a um novo periodo de dez anos
e, dai em diante, podera denunciar esta Convencao ao final de cada periodo de dez
anos, nos termos deste Artigo.

Artigo 10 °

1. O Diretor Geral do Secretariado da Organizagao Internacional do Trabalho dara
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ciéncia a todos os Paises-membros da Organizacao do registro de todas as ratificagcoes
e denuncias que lhe forem comunicadas pelos Paises-membros da Organizagéo.

2. Ao notificar os Paises-membros da Organizagdo sobre o registro da segunda
ratificacdo que lhe tiver sido comunicada, o Diretor Geral Ihes chamara a atencao para a
data em que entrara em vigor a Convengao.

Artigo 11

O Diretor Geral do Secretariado da Organizagdo Internacional do Trabalho
comunicara ao Secretario Geral da Organizagdo das Nac¢des Unidas, para registro, em
conformidade com o Artigo 102 da Carta das Nagdes Unidas, informagdes
circunstanciadas sobre todas as ratificagées e atos de denuncia por ele registrados, nos
termos do disposto nos artigos anteriores.

Artigo 12

O Conselho de Administragao do Secretariado da Organizagéo Internacional do
Trabalho apresentara a Conferéncia Geral, quando considerar necessario, relatério
sobre o desempenho desta Convencéo e examinara a conveniéncia de incluir na pauta
da Conferéncia a questao de sua revisao total ou parcial.

Artigo 13

1.No caso de adotar a Conferéncia uma nova convengao que reveja total ou
parcialmente esta Convencéo, a menos que a nova convencgao disponha de outro modo,

a) a ratificacdo, por um Pais-membro, da nova convengéao revista implicara, ipso
jure, a denuncia imediata desta Convengao, a partir do momento em que entrar
em vigor a Convengao revista, ndo obstante as disposigdes constantes do Artigo
9°;

b) A partir da data da entrada em vigor da convengao revista, esta Convengao
deixara de estar sujeita a ratificagdo pelos paises-membros.

2. Esta Convengao continuara, entretanto, em vigor, na sua forma e conteudo
atuais, para os Paises-membros que a ratificaram, mas nao ratificarem a convencéao
revista.

Artigo 14

As versdes em inglés e francés do texto desta Convengéo sao igualmente oficiais.
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POVOS INDIGENAS

Nao somos mitos do passado, ruinas na
selva ou 2zooldgicos. Somos pessoas e
queremos ser respeitados, para nao ser
vitimas de intolerancia e racismo.
(Rigoberta Menchu)
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DISPOSITIVOS INTERNACIONAIS ANTIRRACISTAS:

POVOS INDIGENAS

O conjunto de legislacbes que compde esta obra versa sobre a matéria a que
genericamente podemos nos referir como direitos de natureza étnico-raciais. Tais direitos
sdo assim concebidos por salvaguardarem e promoverem populagdes historicamente
subalternizadas, utilizando uma categoria ontolégica decolonial, ou, de forma mais
coloquial, populagbes vitimadas pelo preconceito, discriminagao, xenofobia e correlatos,
que podem se manifestar em diferentes intensidades, chegando ao extremo da eliminagao

fisica desses grupos.

A demanda por direitos dessa natureza decorre da diversidade presente nas
sociedades e da auséncia de equidade, quica igualdade, no usufruto de direitos basicos
dos distintos grupos étnico-raciais. Em alguns contextos, esses grupos detém apenas o
que denominamos de igualdade formal, sem que existam direitos especificos decorrentes
de situagdes socio-histéricas peculiares, que demandam equalizagdes balizadas na lei e
operacionalizadas por politicas publicas e programas, sob a responsabilidade dos Estados,

como estratégias para viabilizar a justi¢ca social.

Nossa escolha nesta obra recai sobre legislagbes internacionais,
predominantemente tratados internacionais compreendidos na categoria de direitos
humanos, cujo propdsito é regrar e proteger direitos humanos fundamentais em escala
global, que envolvem direitos civis, politicos, econdmicos, sociais e culturais, como o direito
a vida, a liberdade, a seguranca, a liberdade de expresséao, ao trabalho e a educacao,

entre outros.

O Direito Internacional Publico € o ramo do Direito que regulamenta as relagdes
entre os membros da sociedade internacional, ordenando os interesses dos Estados, das

organizagdes internacionais e em situagdes limites dos individuos.

Asseveramos que o Brasil € reconhecido, no cenario internacional, como um pais
historicamente compromissado com a adog¢ao formal de normas internacionais. Tem uma
participagdo ativa em debates e negociagbes de convengdes internacionais, sendo
signatario de todas as mais importantes convengdes internacionais de direitos humanos.

Mesmo diante desse protagonismo, estamos muito aquém da efetiva implementacgao
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desses dispositivos legais, o que decorre também, em nossa avaliagdo, do pouco
conhecimento que temos da legislagao internacional e principalmente dos mecanismos

para sua efetivagao.

Todas as normativas selecionadas nesta coletanea versam sobre direitos humanos,
de tal sorte que, com base em dispositivo constante em nossa Constituicdo, podemos
evidenciar a centralidade dos tratados internacionais no que tange a tematica de direitos
humanos, havendo uma interacédo entre Direito Constitucional e Direito Internacional para

salvaguardar a dignidade do ser humano.

Nesta obra, selecionamos normativas internacionais que tratam da defesa e da
protecdo de direitos étnico-raciais, predominantemente compreendidos pelas
autoras/organizadoras como operacionalizaveis para os povos originarios. Ressaltamos
que nosso compromisso com a compreensdo e divulgagdo dos denominados direitos
étnico-raciais guarda uma relacdo muito estreita com nossa atuagdo e compromisso com
uma modalidade correlata desses direitos, que sao aqueles conhecidos como direitos
socio territoriais. Estes ganham relevo em nossa Constituicdo, a partir de 1988, e passam
a ocupar a gramatica juridica de forma bastante tensionada, gragas ao protagonismo
camponés, dos povos originarios, dos quilombolas e de uma pléiade de povos
reconhecidos pela antropologia como populagdes tradicionais, que efetivamente primam
pela articulagao efetiva entre terra e territério, imprimindo a ele uma multiterritorialidade
que decorre de uma diversidade de contextos socioculturais presentes na realidade

brasileira.

A Convencgao n.° 169/1989 da Organizacédo Internacional do Trabalho (OIT, 2011),
da qual trataremos na sequéncia, assim como a Constituicdo Federal do Brasil de 1988,
sdo marcos fundamentais no reconhecimento do direito dos povos originarios, que tiveram
direitos consagrados no &mbito internacional e constitucional brasileiro, mas veem suas

conquistas sendo atacadas intensamente, com especial destaque aos direitos territoriais.

A tematica da territorializagado dos povos originarios no mundo e sobretudo no Brasil
ganhou notoriedade nos ultimos anos, principalmente o tema que, em nosso pais, ficou
reconhecido como tese do marco temporal para a demarcagdo de terras indigenas,
decorrente do Recurso Extraordinario (RE) n.° 1017365, com repercussao geral (Tema
1.031). Esse recurso foi julgado pelo Supremo Tribunal Federal (STF), sendo um dos

maiores e mais complexos julgamentos da nossa Suprema Corte.
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Contrapondo a tese da ancestralidade e da tradicdo desses povos, mesmo essas
terras ndo estando ocupadas antes da promulgacdo da Constituicdo de 1988, demandam
protecdo constitucional com a tese do marco temporal, o qual sustenta que os povos
indigenas tém direito de ocupar apenas as terras que ocupavam ou ja disputavam na data

de promulgacao da Constituigdo de 1988.

Enfatizamos que o STF refutou a tese do marco temporal no histérico julgamento de
setembro de 2023. Destacamos o posicionamento constante no voto da ministra Rosa
Weber (2023, para quem “[...] a posse tradicional ndo se esgota na posse atual ou na
posse fisica das terras”. Mesmo diante dessa vitdria, as proposi¢cbées do marco temporal

sao objeto de matéria legislativa no parlamento brasileiro.

Outro caso de repercussao internacional que evidencia a intensa violacdo de
direitos humanos que vitima nossos povos originarios esta relacionada a crise humanitaria
de repercusséo internacional do povo yanomami no Brasil. No ano de 2020, em plena
pandemia da covid-19, essa populagado restou absolutamente desassistida pelo Estado
brasileiro, o0 que resultou na proposi¢gdo de acado judicial pela Articulagdo dos Povos
Indigenas do Brasil e seis partidos politicos (Partido Socialista Brasileiro, Partido
Socialismo e Liberdade, Partido Comunista do Brasil, Rede Sustentabilidade, Partido dos
Trabalhadores e Partido Democratico Trabalhista), com a proposicdo da ADPF
709/2020, que acabou por determinar que o Estado brasileiro adotasse medidas de

combate a covid-19 entre os povos indigenas.

Ainda, naquele contexto, a matéria foi levada a Comissao Interamericana de Direitos
Humanos (CIDH), a qual, por meio da Resolugdo n.° 35/2020, solicitou ao Brasil que
adotasse as medidas necessarias para proteger os direitos a saude, a vida e a integridade

pessoal dos membros dos povos indigenas yanomami e ye’kwana:

A Comissao Interamericana de Direitos Humanos (CIDH) divulgou hoje (20)
que emitiu no ultimo dia 17 a resolugdo 35/2020, em que outorga medidas
cautelares de protecdo a favor dos membros dos povos indigenas
Yanomami e Ye'kwana. A CIDH considerou que as pessoas beneficiarias
estdo em situacao grave e urgente, pois seus direitos correm risco de danos
irreparaveis. [...] A CIDH é um 6érgéao principal e auténomo da Organizagao
dos Estados Americanos (OEA), com objetivo de promover a observancia e
defesa dos direitos humanos na regido e atua como 6rgéo consultivo da
OEA nesta area. A CIDH é composta por sete membros independentes,
eleitos pela Assembleia Geral da OEA em sua capacidade pessoal, e nao
representam seus paises de origem ou residéncia. (OEA, 2020)
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A gravidade da questdo apresentada, que, lamentavelmente, ndo € identificada tao
somente no territério brasileiro, evidencia o que o filésofo camaronés Achille Mbembe
denomina de necropolitica (Mbembe, 2018), isto é, o intento de subjugagdo da vida ao
poder da morte, dizendo respeito objetivamente as estratégias de gestdo da morte que
incidem sobre determinados grupos. Aqui destacamos a proximidade tedrica e de
compromisso ético entre Achille Mbembe e seu conceito de necropolitica, concebido
primordialmente a partir da experiéncia da escravizagao de africanos, e Enrique Dussel,
que trata do encobrimento do outro decorrente da negativa de alteridade ao amerindio,
justificado em um universalismo sacrificial que faz com que alguns grupos sejam vitimas
dessa violéncia legitima, identificada como violéncia civilizatoria caracterizadora da

modernidade/colonialidade, como assevera Anibal Quijano (2000).

Ressaltamos, por fim, a importancia dos povos originarios para o enfrentamento das
mudancgas climaticas, visto que sdo esses povos que vém denunciando, ha décadas, a
reducao da biodiversidade em seus territérios. A Plataforma Intergovernamental de Politica
Cientifica sobre Biodiversidade e Servigos Ecossistémicos (IPBES), um respeitado coletivo
de especialistas, na sua 72 Sessao Plenaria, reunida no ano de 2019, asseverou que 0s
indigenas e comunidades locais sao importantes guardides das florestas tropicais. Tal
documento foi ratificado pela Organizagdo das Nagdes Unidas para a Alimentagédo e a
Agricultura (FAO) (IPBES, 2019).

Feitos esses breves apontamentos, passamos a apresentar a legislagdo que
selecionamos para compor esta coletanea. Mesmo que possamos encontrar um conjunto
de normativas muito ampliado sobre a matéria, nossa escolha recaiu sobre os tratados
internacionais e normativas de maior relevo que subsidiam legislagdes supranacionais e
nacionais, politicas publicas, com especial destaque as acbes afirmativas, além de
qualificar agdes coletivas que, em nossa avaliagdo, podem contribuir para uma agao mais
efetiva dos povos originarios, historicamente subalternizados e vitimados pela preconceito

e pelo racismo presentes na sociedade brasileira.

A normativa que abre nossa coletdnea é a Convengao n.° 169 da Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT), decorrente das deliberagdes da 762 Sessao da OIT,
finalizada no dia 7 de junho de 1989 (OIT, 2011), que retomava e atualizava a Convengao
n.° 107, datada do ano de 1957. A Convencdo n.° 169 também é conhecida por

Convencao sobre os Povos Indigenas e Tribais e decorre de uma longa preocupacgéao da
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comunidade internacional, materializada na OIT, com a tematica laboral e os indigenas.
Embora estes fossem beneficiarios de um conjunto de direitos, ainda ndo recebiam, como
continuam nao recebendo, tratamento equalizado, demandando, nesse sentido, uma

efetiva normatizacdo da matéria, pelo predominio de perspectivas assimilacionistas.

A Convengao sobre os Povos Indigenas e Tribais € reconhecida pelo direito
internacional publico como a primeira normativa internacional vinculante que trata
especificamente dos direitos dos povos indigenas e tribais (Piovezan,1997). No artigo

segundo, encontramos:

ARTIGO 2°

1. Os governos terdo a responsabilidade de desenvolver, com a
participagdo dos povos interessados, uma agao coordenada e sistematica
para proteger seus direitos e garantir respeito a sua integridade.

2. Essa agéo incluird medidas para:

a) garantir que os membros desses povos se beneficiem, em condigbes de
igualdade, dos direitos e oportunidades previstos na legislacdo nacional
para os demais cidadaos;

b) promover a plena realizagdo dos direitos sociais, econdmicos e culturais
desses povos, respeitando sua identidade social e cultural, seus costumes e
tradicdes e suas instituigdes;

c) ajudar os membros desses povos a eliminar quaisquer disparidades
socioecondmicas entre membros indigenas e demais membros da
comunidade nacional de uma maneira compativel com suas aspiragoes e
estilos de vida. (OIT, 2011)

Destaca-se que prevalece o entendimento de que a Convengéo n.° 169 (OIT, 2011)
se aplica aos povos tradicionais que n&o sejam os indigenas ou tribais, como consta em
seu texto. Sobre essa questdo, vale citar importante reflexdo do jurista e advogado

paranaense Frederico Marés de Souza Filho, para quem:

A Convencéao 169 da OIT (Organizacgao Internacional do Trabalho) por si s6
€ suficiente para garantir estes direitos dos povos e comunidades
tradicionais, especialmente porque ela é a norma que deve orientar a
interpretagdo das normas nacionais sobre o tema que, por sua vez, deve
ser interpretada de acordo com a Constituicdo federal como veremos.
Raramente, porém tem sido aplicada. A Convengao, que foi publicada como
Lei nacional brasileira pelo Decreto Executivo n® 5.051/04, tem sido aplicada
para povos indigenas e quilombolas, nao sem dificuldades e reticéncias,
mas muitas vezes tém sido ignoradas para os demais povos tradicionais,
apesar de claramente a eles ser dirigida. Por isto este trabalho tem como
objetivo demonstrar que os povos e comunidades tradicionais né&o
indigenas nem quilombolas sdo destinatarios desta Lei Internacional em
igualdade de condigbes. E que os direitos ali consagrados devem ser
respeitados para todos os povos e comunidades tradicionais, chamados
pela OIT de povos indigenas e tribais. (Marés de Souza Filho, 2018)

124



Rectangle


DIREITOS ETNICO-RACIAIS INTERNACIONAIS DE AFRICANOS, AFRODESCENDENTES E POVOS INDIGENAS

Salientamos que a Convengao enfatiza, em seu texto, principalmente a tematica da

consulta e da participagao dos povos interessados (consulta prévia e informada), além da

prerrogativa irrefutavel de estes definirem suas proprias prioridades.

ARTIGO 6°

1. Na aplicagdo das disposicbes da presente Convengdo, 0os governos
deveréo:

a) consultar os povos interessados, por meio de procedimentos adequados
e, em particular, de suas instituigbes representativas, sempre que sejam
previstas medidas legislativas ou administrativas suscetiveis de afeta-los
diretamente;

b) criar meios pelos quais esses povos possam participar livremente, ou
pelo menos na mesma medida assegurada aos demais cidadaos, em todos
0s niveis decisorios de instituigbes eletivas ou 6rgdos administrativos
responsaveis por politicas e programas que |Ihes afetem;

c) estabelecer meios adequados para o pleno desenvolvimento das
instituicbes e iniciativas proprias desses povos e, quando necessario,
disponibilizar os recursos necessarios para esse fim.

2. As consultas realizadas em conformidade com o previsto na presente
Convencéao deverao ser conduzidas de boa-fé e de uma maneira adequada
as circunstancias, no sentido de que um acordo ou consentimento em torno
das medidas propostas possa ser alcangado. (OIT, 2011)

A tematica do territorio ganha relevo no documento, como se verifica com a leitura

do artigo 14:

ARTIGO 14

1. Os direitos de propriedade e posse de terras tradicionalmente ocupadas
pelos povos interessados deverdo ser reconhecidos. Além disso, quando
justificado, medidas deverdo ser tomadas para salvaguardar o direito dos
povos interessados de usar terras ndo exclusivamente ocupadas por eles
as quais tenham tido acesso tradicionalmente para desenvolver atividades
tradicionais e de subsisténcia. Nesse contexto, a situagdo de povos
ndmades e agricultores itinerantes devera ser objeto de uma atencédo
particular.

2. Os governos tomardo as medidas necessarias para identificar terras
tradicionalmente ocupadas pelos povos interessados e garantir a efetiva
protecdo de seus direitos de propriedade e posse.

3. Procedimentos adequados deverdao ser estabelecidos no ambito do
sistema juridico nacional para solucionar controvérsias decorrentes de
reivindicagdes por terras apresentadas pelos povos interessados. (OIT,
2011)

Informamos que o Brasil ratificou a Convengao em julho de 2002 através do Decreto

Legislativo n.° 143, de 20 de junho, com vigéncia a partir de 25 de julho de 2003, quando o

instrumento de ratificagéo foi enviado ao Diretor Executivo da OIT (OIT, 2011).
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O segundo dispositivo juridico desta coletanea é a Declaragdo das Nagdes Unidas
sobre os Direitos dos Povos Indigenas, resultante da 1072 Sessdo Plenaria da
Organizagao das Nagdes Unidas (ONU), realizada em 13 de setembro de 2007 em Nova
York. Ainda que o tema dos povos indigenas esteja presente em varios documentos da
ONU, até o ano de 2007 nao havia nenhum texto universal que tratasse acerca dos direitos

dos povos indigenas.

No ano de 1982, a ONU constituiu o Grupo de Trabalho sobre Populacées
Indigenas como parte da Subcomisséo para a Preveng¢ao da Discriminagao e Protegdo das
Minorias da ONU. Resultante da intensa mobilizagdo dos povos indigenas, a ONU acabou
por apresentar a Declaragdo sobre os Direitos dos Povos Indigenas na forma de uma

Resolugao, estabelecendo um conjunto de compromissos aos seus signatarios.

O texto da Declaragao esta organizado em 46 artigos, além de um preambulo com

26 paragrafos de considerandos e reafirmandos, merecendo destaque o segundo:
Afirmando que os povos indigenas sao iguais a todos os demais povos e
reconhecendo ao mesmo tempo o direito de todos os povos a serem

diferentes, a se considerarem diferentes e a serem respeitados como tais.
(ONU, 2007)

No primeiro convencida, encontramos referéncia expressa a questao territorial:

Convencida de que o controle, pelos povos indigenas, dos acontecimentos
que os afetam e as suas terras, territorios e recursos Ihes permitira manter e
reforcar suas instituicbes, culturas e ftradicbes e promover seu
desenvolvimento de acordo com suas aspiragdes e necessidades. (ONU,
2007)

Ressaltamos ainda, no predmbulo do documento, questdo referente aos direitos
coletivos dos povos indigenas:

Reconhecendo e reafirmando que os individuos indigenas tém direito, sem

discriminacdo, a todos os direitos humanos reconhecidos no direito

internacional, e que os povos indigenas possuem direitos coletivos que sao

indispensaveis para sua existéncia, bem-estar e desenvolvimento integral
como povos. (ONU, 2007)

A terceira normativa do direito internacional publico selecionada foi a Declaragao
Americana sobre os Direitos dos Povos Indigenas (DADPI), aprovada pela Assembleia

Geral da Organizagao dos Estados Americanos (OEA) e assinada em 15 de junho de

2016, em Santo Domingo, capital da Republica Dominicana. A DADPI é a primeira
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normativa continental da OEA dedicada aos povos indigenas, tendo levado quase duas
décadas para ser aprovada:
A CIDH iniciou o processo de negociagdo de um Projeto de Declaragdo
Americana sobre os Direitos dos Povos Indigenas (DADPI) na década de
1990, mais especificamente no ano 1992, um marco de 500 anos desde a
chegada dos europeus no continente. (Scheicher, 2021, p. 47)
Essa declaracdo esta organizada em 41 artigos, além de um preambulo com 16
paragrafos de considerandos, reafirmandos e reconhecendos, onde ha a contextualizagao
da tematica da declaracéao. Identificamos também cinco notas de rodapé explicativas e trés

notas de interpretacéo na forma de anexo.

Reproduzimos a seguir alguns trechos do preambulo para que o(a)(s) leitor(a)(s)

possa(m) ter uma ideia da abordagem do tema:

RECONHECENDO: Que os direitos dos povos indigenas constituem um
aspecto fundamental e de importancia histérica para o presente e o futuro
das Américas; A importante presenca de povos indigenas nas Ameéricas e
sua imensa contribuicdo para o desenvolvimento, a pluralidade e a
diversidade cultural de nossas sociedades, e reiterando nosso compromisso
com seu bem-estar econémico e social, bem como a obrigag&o de respeitar
seus direitos e sua identidade cultural; e A importancia da existéncia dos
povos e das culturas indigenas das Américas para a humanidade. (OEA,
2016)

Acerca da condigao de povos originarios, destacamos a passagem que segue:

REAFIRMANDO que os povos indigenas sdo sociedades originarias,
diversas e com identidade propria, que fazem parte integrante das
Américas; PREOCUPADOS com o fato de que os povos indigenas sofreram
injusticas historicas como resultado, entre outros aspectos, da colonizagao e
de terem sido despojados de suas terras, territorios e recursos, 0 que 0s
impediu de exercer, em especial, seu direito ao desenvolvimento, de acordo
com suas proprias necessidades e interesses. (OEA, 2016)

O dultimo dispositivo que compde esta coletdnea € a Convenc¢do n.° 111 da OIT
sobre Discriminagao em Matéria de Emprego e Profissao, que foi aprovada na 422 reuniao
da Conferéncia Internacional do Trabalho (em Genebra em 1958) e entrou em vigor na

esfera internacional em 15 de junho de 1960. O documento esta organizado em 14 artigos,

além de um preambulo com considerandos.

Essa Convengao propugna a erradicagdo de qualquer forma de discriminagdo no
ambiente de trabalho, sendo um importante instrumento do direito do trabalho para a

equalizagao das relagdes laborais, ainda marcadas pelo racismo e por discriminagdes de
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toda a ordem. Aqui é oportuno destacarmos aquelas que incidem sobre a populagéo
negra, reconhecida como afrodescendente no cenario internacional, sobretudo sobre as
mulheres mais empobrecidas e com menor escolaridade, que s&o vitimadas pela
justaposicdo de desigualdades cujo impacto no mundo laboral € devastador e atinge a

unidade familiar como um todo.

O instrumento em analise evidencia aspectos referentes ao acesso ao trabalho e ao
tratamento diferenciado no espaco laboral. Salientamos ainda que a restricdo a
discriminagédo € ampla, ndo se tratando somente de tematicas de sexo, orientagao sexual,
origem, raga, cor, estado civil, situagdo familiar ou idade. Isso porque as hipoteses
previstas no art. 1° da referida lei ndo sao taxativas ou, como denominamos em direito,

numerus clausus, sendo exemplificativas e adaptaveis aos diferentes contextos.

A Convencédo n.° 111 da OIT, da qual o Brasil é signatario desde a sua elaboragao,
foi aprovada no ordenamento juridico interno através do Decreto Legislativo n.° 104, de 24
de novembro de 1964, sendo ratificada em 26 de novembro de 1965, com vigéncia no

territorio nacional desde 26 de novembro de 1966.
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CONVENGAO N° 169 DA OIT SOBRE POVOS
INDIGENAS E TRIBAIS

A Conferéncia Geral da Organizagao Internacional do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho Administrativo da Reparticdo Internacional do
Trabalho e tendo ali se reunido a 7 de junho de 1989, em sua septuagésima sexta
Sessao;

Observando as normas internacionais enunciadas na Convengao e na Recomendacao
sobre populagdes indigenas e tribais, 1957,

Lembrando os termos da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, do Pacto
Internacional dos Direitos Econémicos, Sociais e Culturais, do Pacto Internacional dos
Direitos Civis e Politicos e dos numerosos instrumentos internacionais sobre a
prevencao da discriminagao;

Considerando que a evolugcdo do direito internacional desde 1957 e as mudancgas
sobrevindas na situagado dos povos indigenas e tribais em todas as regides do mundo
fazem com que seja aconselhavel adotar novas normas internacionais nesse assunto, a
fim de se eliminar a orientacédo para a assimilagao das normas anteriores;

Reconhecendo as aspiracbes desses povos a assumir o controle de suas préprias
instituicbes e formas de vida e seu desenvolvimento econémico, e manter e fortalecer
suas identidades, linguas e religides, dentro do ambito dos Estados onde moram,;

Observando que em diversas partes do mundo esses povos ndo podem gozar dos
direitos humanos fundamentais no mesmo grau que o restante da populagdo dos
Estados onde moram e que suas leis, valores, costumes e perspectivas tém sofrido
erosao frequentemente;

Lembrando a particular contribuicdo dos povos indigenas e tribais a diversidade cultural,
a harmonia social e ecolégica da humanidade e a cooperagdo e compreensao
internacionais;

Observando que as disposi¢cdes a seguir foram estabelecidas com a colaboragdo das
Nacgdes Unidas, da Organizagao das Nagdes Unidas para a Agricultura e a Alimentagao,
da Organizacdo das Nagdes Unidas para a Educagado, a Ciéncia e a Cultura e da
Organizagao Mundial da Saude, bem como do Instituto Indigenista Interamericano, nos
niveis apropriados e nas suas respectivas esferas, e que existe o propésito de continuar
essa colaboracgéao a fim de promover e assegurar a aplicagao destas disposigdes;
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Apos ter decidido adotar diversas propostas sobre a revisao parcial da Convengao sobre
populagdes Indigenas e Tribais, 1957 (n° 107), o assunto que constitui o quarto item da
agenda da sessao, e

Apos ter decidido que essas propostas deveriam tomar a forma de uma Convencao
Internacional que revise a Convengdo Sobre Populagbes Indigenas e Tribais, 1957,
adota, neste vigésimo sétimo dia de junho de mil novecentos e oitenta e nove, a
seguinte Convencéo, que sera denominada Convengao Sobre os Povos Indigenas e
Tribais, 1989.

PARTE 1 - POLITICA GERAL

Artigo 1°

1. A presente convencéao aplica-se:

a)aos povos tribais em paises independentes, cujas condi¢bes sociais, culturais e
econbmicas os distingam de outros setores da coletividade nacional, e que estejam
regidos, total ou parcialmente, por seus proprios costumes ou tradicbes ou por
legislacao especial;

b)aos povos em paises independentes, considerados indigenas pelo fato de
descenderem de populagdes que habitavam o pais ou uma regido geografica
pertencente ao pais na época da conquista ou da colonizacdo ou do estabelecimento
das atuais fronteiras estatais e que, seja qual for sua situagao juridica, conservam todas
as suas proprias instituicdes sociais, econdmicas, culturais e politicas, ou parte delas.

2. A consciéncia de sua identidade indigena ou tribal devera ser considerada como
critério fundamental para determinar os grupos aos que se aplicam as disposi¢gbes da
presente Convengao.

3. A utilizacado do termo "povos" na presente Convencéo nao devera ser interpretada no
sentido de ter implicagdo alguma no que se refere aos direitos que possam ser conferidos
a esse termo no direito internacional.

Artigo 2°

1. Os governos deverao assumir a responsabilidade de desenvolver, com a
participagdo dos povos interessados, uma ag¢ao coordenada e sistematica com
vistas a proteger os direitos desses povos e a garantir o respeito pela sua
integridade.

2. Essa acédo devera incluir medidas:
a) que assegurem aos membros desses povos 0 gozo, em condigdes de igualdade, dos
direitos e oportunidades que a legislagdo nacional outorga aos demais membros da

131



Rectangle


DIREITOS ETNICO-RACIAIS INTERNACIONAIS DE AFRICANOS, AFRODESCENDENTES E POVOS INDIGENAS

populacgao;

b) que promovam a plena efetividade dos direitos sociais, econémicos e culturais desses
povos, respeitando a sua identidade social e cultural, os seus costumes e tradi¢cbes, e as
suas instituigdes;

¢) que ajudem os membros dos povos interessados a eliminar as diferengas sécio -
econdmicas que possam existir entre os membros indigenas e os demais membros da
comunidade nacional, de maneira compativel com suas aspiracoes e formas de vida.

Artigo 3°

1. Os povos indigenas e tribais deverao gozar plenamente dos direitos humanos e
liberdades fundamentais, sem obstaculos nem discriminacdo. As disposi¢cbes desta
Convencao serdo aplicadas sem discriminagdao aos homens e mulheres desses povos.

2. Nao devera ser empregada nenhuma forma de forgca ou de coergdo que viole os
direitos humanos e as liberdades fundamentais dos povos interessados, inclusive os
direitos contidos na presente Convencao.

Artigo 4°
1.Deverao ser adotadas as medidas especiais que sejam necessarias para
salvaguardar as pessoas, as instituicbes, os bens, as culturas e o0 meio ambiente dos

povos interessados.

2.Tais medidas especiais nao deverao ser contrarias aos desejos expressos livremente
pelos povos interessados.

3. O gozo sem discriminacdo dos direitos gerais da cidadania n&do devera sofrer
nenhuma deterioragdo como consequéncia dessas medidas especiais.

Artigo 5°

Ao se aplicar as disposi¢cdes da presente Convencgéo:

a) deverao ser reconhecidos e protegidos os valores e praticas sociais, culturais
religiosos e espirituais proprios dos povos mencionados e dever-se-a levar na devida
consideragao a natureza dos problemas que Ihes sejam apresentados, tanto coletiva
como individualmente;

b) devera ser respeitada a integridade dos valores, praticas e instituicbes desses povos;

c) deverao ser adotadas, com a participagdo e cooperagao dos povos interessados,
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medidas voltadas a aliviar as dificuldades que esses povos experimentam ao
enfrentarem novas condi¢cbes de vida e de trabalho.

Artigo 6°

1. Ao aplicar as disposigdes da presente Convengao, os governos deverao:

a) consultar os povos interessados, mediante procedimentos apropriados e,
particularmente, através de suas instituigbes representativas, cada vez que sejam
previstas medidas legislativas ou administrativas suscetiveis de afeta-los diretamente;

b) estabelecer os meios através dos quais os povos interessados possam participar
livremente, pelo menos na mesma medida que outros setores da populagéo e em todos
os niveis, na adogéo de decisdes em instituicbes efetivas ou organismos administrativos
e de outra natureza responsaveis pelas politicas e programas que lhes sejam
concernentes;

c)estabelecer os meios para o pleno desenvolvimento das instituicées e iniciativas dos
povos e, nos casos apropriados, fornecer os recursos necessarios para esse fim.

2.As consultas realizadas na aplicacao desta Convencao deverao ser efetuadas com
boa fé e de maneira apropriada as circunstancias, com o objetivo de se chegar a um
acordo e conseguir o consentimento acerca das medidas propostas.

Artigo 7°

I. Os povos interessados deverao ter o direito de escolher suas, proprias prioridades no
que diz respeito ao processo de desenvolvimento, na medida em que ele afete as suas
vidas, crencas, instituicdes e bem-estar espiritual, bem como as terras que ocupam ou
utilizam de alguma forma, e de controlar, na medida do possivel, o seu proprio
desenvolvimento econémico, social e cultural. Além disso, esses povos deverao
participar da formulagdo, aplicagdo e avaliagdo dos planos e programas de
desenvolvimento nacional e regional suscetiveis de afeta-los diretamente.

2. A melhoria das condigbes de vida e de trabalho e do nivel de saude e educagéo dos
povos interessados, com a sua participacdo e cooperagao, devera ser prioritaria nos
planos de desenvolvimento econdmico global das regides onde eles moram. Os projetos
especiais de desenvolvimento para essas regides também deverdo ser elaborados de
forma a promoverem essa melhoria.

3. Os governos deverdo zelar para que, sempre que for possivel, sejam efetuados
estudos junto aos povos interessados com o objetivo de se avaliar a incidéncia social,
espiritual e cultural e sobre 0 meio ambiente que as atividades de desenvolvimento,
previstas, possam ter sobre esses povos. Os resultados desses estudos deverao ser
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considerados como critérios fundamentais para a execugdo das atividades
mencionadas.

4. Os governos deverao adotar medidas em cooperagdo com 0s povos interessados
para proteger e preservar o meio ambiente dos territérios que eles habitam.

Artigo 8°

I. Ao aplicar a legislagdo nacional aos povos interessados deverdo ser levados na
devida consideracdo seus costumes ou seu direito consuetudinario.

2. Esses povos deverao ter o direito de conservar seus costumes e instituicbes proéprias,
desde que eles ndao sejam incompativeis com os direitos fundamentais definidos pelo
sistema juridico nacional nem com os direitos humanos internacionalmente
reconhecidos. Sempre que for necessario, deverdo ser estabelecidos procedimentos
para se solucionar os conflitos que possam surgir na aplicagao deste principio.

3. A aplicagdo dos paragrafos | e 2 deste Artigo ndo devera impedir que os membros
desses povos exercam os direitos reconhecidos para todos os cidadaos do pais e
assumam as obrigagdes correspondentes.

Artigo 9
I. Na medida em que isso for compativel com o sistema juridico nacional e com os direitos
humanos internacionalmente reconhecidos, deverdo ser respeitados os métodos aos
quais os povos interessados recorrem tradicionalmente para a repressdo dos delitos
cometidos pelos seus membros.

2. As autoridades e os tribunais solicitados para se pronunciarem sobre questdes penais
deverao levar em conta os costumes dos povos mencionados a respeito do assunto.

Artigo 10
1. Quando sangdes penais sejam impostas pela legislagdo geral a membros dos povos
mencionados, deverdo ser levadas em conta as suas caracteristicas econdmicas,
sociais e culturais.
2. Dever-se-a dar preferéncia a tipos de puni¢ao outros que o encarceramento.

Artigo 11
A lei devera proibir a imposicdo, a membros dos povos interessados, de servigos

pessoais obrigatérios de qualquer natureza, remunerados ou ndo, exceto nos casos
previstos pela lei para todos os cidadaos.
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Artigo 12

Os povos interessados deverao ter protegcao contra a violagao de seus direitos, e poder
iniciar procedimentos legais, seja pessoalmente, seja mediante os seus organismos
representativos, para assegurar o respeito efetivo desses direitos. Deverado ser adotadas
medidas para garantir que os membros desses povos possam compreender e se fazer
compreender em procedimentos legais, facilitando para eles, se for necessario,
intérpretes ou outros meios eficazes.

PARTE 11 — TERRAS

Artigo 13

1. Ao aplicarem as disposicbes desta parte da Convengdo, os governos deverao
respeitar a importancia especial que para as culturas e valores espirituais dos povos
interessados possui a sua relagdo com as terras ou territérios, ou com ambos, segundo
0s casos, que eles ocupam ou utilizam de alguma maneira e, particularmente, os
aspectos coletivos dessa relacao.

2.A utilizagdo do termo "terras" nos Artigos 15 e 16 devera incluir o conceito de
territorios, o que abrange a totalidade do habitat das regides que os povos interessados
ocupam ou utilizam de alguma outra forma.

Artigo 14

1. Dever-se-a reconhecer aos povos interessados os direitos de propriedade e de posse
sobre as terras que tradicionalmente ocupam. Além disso, nos casos apropriados,
deverao ser adotadas medidas para salvaguardar o direito dos povos interessados de
utilizar terras que nao estejam exclusivamente ocupadas por eles, mas as quais,
tradicionalmente, tenham tido acesso para suas atividades tradicionais e de
subsisténcia. Nesse particular, devera ser dada especial atengao a situacédo dos povos
némades e dos agricultores itinerantes.

2. Os governos deverao adotar as medidas que sejam necessarias para determinar as
terras que os povos interessados ocupam tradicionalmente e garantir a protegéo efetiva
dos seus direitos de propriedade e posse.

3. Deverao ser instituidos procedimentos adequados no ambito do sistema juridico
nacional para solucionar as reivindicagdbes de terras formuladas pelos povos
interessados.
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Artigo 15

1. Os direitos dos povos interessados aos recursos naturais existentes nas suas terras
deverao ser especialmente protegidos. Esses direitos abrangem o direito desses povos
a participarem da utilizagao, administragcéo e conservacgao dos recursos mencionados.

2. Em caso de pertencer ao Estado a propriedade dos minérios ou dos recursos do
subsolo, ou de ter direitos sobre outros recursos, existentes nas terras, os governos
deverdo estabelecer ou manter procedimentos com vistas a consultar os povos
interessados, a fim de se determinar se o0s interesses desses povos seriam
prejudicados, e em que medida, antes de se empreender ou autorizar qualquer
programa de prospec¢ao ou exploragdo dos recursos existentes nas suas terras. Os
povos interessados deverao participar sempre que for possivel dos beneficios que essas
atividades produzam, e receber indenizacao equitativa por qualquer dano que possam
sofrer como resultado dessas atividades.

Artigo 16

1. Com reserva do disposto nos paragrafos a seguir do presente Artigo, os povos
interessados nao deveréao ser transladados das terras que ocupam.

2. Quando, excepcionalmente, o translado e o reassentamento desses povos sejam
considerados necessarios, s6 poderao ser efetuados com o consentimento dos mesmos,
concedido livremente e com pleno conhecimento de causa. Quando nao for possivel
obter o seu consentimento, o translado e o reassentamento sé poderao ser realizados
apos a conclusdo de procedimentos adequados estabelecidos pela legislagdo nacional,
inclusive enquetes publicas, quando for apropriado, nas quais os povos interessados
tenham a possibilidade de estar efetivamente representados.

3. Sempre que for possivel, esses povos deverao ter o direito de voltar a suas terras
tradicionais assim que deixarem de existir as causas que motivaram seu translado e
reassentamento.

4. Quando o retomo nao for possivel, conforme for determinado por acordo ou, na
auséncia de tais acordos, mediante procedimento adequado, esses povos deverao
receber, em todos os casos em que for possivel, terras cuja qualidade e cujo estatuto
juridico sejam pelo menos iguais aqueles das terras que ocupavam anteriormente, e que
Ihes permitam cobrir suas necessidades e garantir seu desenvolvimento futuro. Quando
0s povos interessados prefiram receber indenizacdo em dinheiro ou em bens, essa
indenizagao devera ser concedida com as garantias apropriadas.

5. Deverao ser indenizadas plenamente as pessoas transladadas e reassentadas por
qualquer perda ou dano que tenham sofrido como consequéncia do seu deslocamento.
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Artigo 17

1. Deverao ser respeitadas as modalidades de transmissdo dos direitos sobre a terra
entre os membros dos povos interessados estabelecidas por esses povos.

2. Os povos interessados deverao ser consultados sempre que for considerada sua
capacidade para alienarem suas terras ou transmitirem de outra forma os seus direitos
sobre essas terras para fora de sua comunidade.

3. Dever-se-a impedir que pessoas alheias a esses povos possam se aproveitar dos
costumes dos mesmos ou do desconhecimento das leis por parte dos seus membros
para se arrogarem a propriedade, a posse ou 0 uso das terras a eles pertencentes.

Artigo 18

A lei devera prever sangdes apropriadas contra toda intrusdo nao autorizada nas terras
dos povos interessados ou contra todo uso ndo autorizado das mesmas por pessoas
alheias a eles, e os governos deverao adotar medidas para impedirem tais infracdes.

Artigo 19

Os programas agrarios nacionais deverdo garantir aos povos interessados condi¢des
equivalentes as desfrutadas por outros setores da populacao, para fins de:
a) a alocacgao de terras para esses povos quando as terras das que dispunham sejam
insuficientes para lhes garantir os elementos de uma existéncia normal ou para
enfrentarem o seu possivel crescimento numeérico;

b) a concessao dos meios necessarios para o desenvolvimento das terras que esses
poVOs ja possuam.

PARTE Ill - CONTRATACAO E CONDICOES DE EMPREGO
Artigo 20

1. Os governos deverdo adotar, no ambito da legislagdo nacional e em cooperagdo com
0s povos interessados, medidas especiais para garantir aos trabalhadores pertencentes
a esses povos uma protecao eficaz em matéria de contratagdo e condi¢des de emprego,
na medida em que ndo estejam protegidas eficazmente pela legislagdo aplicavel aos
trabalhadores em geral.

2.0s governos deverdao fazer o que estiver ao seu alcance para evitar qualquer
discriminagao entre os trabalhadores pertencentes aos povos interessados e os demais
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trabalhadores, especialmente quanto a:

a) acesso ao emprego, inclusive aos empregos qualificados e as medidas de promocéo e
ascensao;

b) remuneragao igual por trabalho de igual valor;

¢) assisténcia médica e social, seguranca e higiene no trabalho, todos os beneficios da
seguridade social e demais beneficios derivados do emprego, bem como a habitacao;

d) direito de associacéao, direito a se dedicar livremente a todas as atividades sindicais
para fins licitos, e direito a celebrar convénios coletivos com empregadores ou com
organizagdes patronais.

3. As medidas adotadas deverdo garantir, particularmente, que:

a) os trabalhadores pertencentes aos povos interessados, inclusive os trabalhadores
sazonais, eventuais e migrantes empregados na agricultura ou em outras atividades,
bem como os empregados por empreiteiros de mao-de-obra, gozem da protegao
conferida pela legislagado e a pratica nacionais a outros trabalhadores dessas categorias
nos mesmos setores, e sejam plenamente informados dos seus direitos de acordo com
a legislacao trabalhista e dos recursos de que dispdem,;

b) os trabalhadores pertencentes a esses povos ndo estejam submetidos a condigdes de
trabalho perigosas para sua saude, em particular como consequéncia de sua exposi¢cao
a pesticidas ou a outras substancias toxicas;

c¢) os trabalhadores pertencentes a esses povos ndo sejam submetidos a sistemas de
contratagao coercitivos, incluindo-se todas as formas de servidao por dividas;

d) os trabalhadores pertencentes a esses povos gozem da igualdade de oportunidade e
de tratamento para homens e mulheres no emprego e de protegdo contra o
acossamento sexual.

4. Dever-se-a dar especial atencdo a criagao de servicos adequados de inspecao do
trabalho nas regides de onde trabalhadores pertencentes aos povos interessados
exergcam atividades assalariadas, a fim de garantir o cumprimento das disposi¢cdes desta
parte da presente Convencao.
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INDUSTRIAS RURAIS

Artigo 21

Os membros dos povos interessados deverdao poder dispor de meios de formacéao
profissional pelo menos iguais aqueles dos demais cidadaos.

Artigo 22

1. Deverao ser adotadas medidas para promover a participagao voluntaria de membros
dos povos interessados em programas de formagéao profissional de aplicagao geral.

2.Quando os programas de formacgao profissional de aplicacédo geral existentes néo
atendam as necessidades especiais dos povos interessados, os governos deverao
assegurar, com a participagdo desses povos, que sejam colocados a disposi¢do dos
mesmos programas e meios especiais de formagao.

3. Esses programas especiais de formacao deverdo estar baseados no entorno
econdmico, nas condi¢des sociais e culturais e nas necessidades concretas dos povos
interessados. Todo levantamento neste particular devera ser realizado em cooperacao
com esses povos, 0S quais deverdo ser consultados sobre a organizagdo e o
funcionamento de tais programas. Quando for possivel, esses povos deverdo assumir
progressivamente a responsabilidade pela organizagdo e o funcionamento de tais
programas especiais de formacao, se assim decidirem.

Artigo 23

1. O artesanato, as industrias rurais e comunitarias e as atividades tradicionais e
relacionadas com a economia de subsisténcia dos povos interessados, tais como a
caca, a pesca com armadilhas e a colheita, deverdo ser reconhecidas como fatores
importantes da manutencao de sua cultura e da sua auto suficiéncia e desenvolvimento
econdmico. Com a participacédo desses povos, e sempre que for adequado, os governos
deveréo zelar para que sejam fortalecidas e fomentadas essas atividades.

2. A pedido dos povos interessados, devera facilitar-se aos mesmos, quando for
possivel, assisténcia técnica e financeira apropriada que leve em conta as técnicas
tradicionais e as caracteristicas culturais desses povos e a importancia do
desenvolvimento sustentado e equitativo.
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PARTE V - SEGURIDADE SOCIAL E SAUDE
Artigo 24

Os regimes de seguridade social deverdo ser estendidos progressivamente aos povos
interessados e aplicados aos mesmos sem discriminagao alguma.

Artigo 25

1. Os governos deverdo zelar para que sejam colocados a disposigdo dos povos
interessados servigos de saude adequados ou proporcionar a esses povos 0S meios que
Ihes permitam organizar e prestar tais servigcos sob a sua propria responsabilidade e
controle, a fim de que possam gozar do nivel maximo possivel de saude fisica e mental.

2.0s servicos de saude deverao ser organizados, na medida do possivel, em nivel
comunitario. Esses servigos deverdo ser planejados e administrados em cooperagao
com os povos interessados e levar em conta as suas condicbes econdmicas,
geograficas, sociais e culturais, bem como os seus métodos de prevencgao, praticas
curativas e medicamentos tradicionais.

3. O sistema de assisténcia sanitaria devera dar preferéncia a formagao e ao emprego
de pessoal sanitario da comunidade local e se centrar no atendimento primario a saude,
mantendo ao mesmo tempo estreitos vinculos com os demais niveis de assisténcia
sanitaria.

4. A prestacdo desses servicos de saude devera ser coordenada com as demais
medidas econdmicas e culturais que sejam adotadas no pais.

PARTE VI - EDUCACAO E MEIOS DE COMUNICAGAO

Artigo 26

Deverado ser adotadas medidas para garantir aos membros dos povos interessados a
possibilidade de adquirirem educagdo em todos os niveis, pelo menos em condi¢cdes de
igualdade com o restante da comunidade nacional.

Artigo 27

1. Os programas e os servigos de educacao destinados aos povos interessados deverao
ser desenvolvidos e aplicados em cooperacdo com eles a fim de responder as suas
necessidades particulares, e deverdo abranger a sua historia, seus conhecimentos e
técnicas, seus sistemas de valores e todas suas demais aspiracdes sociais, econbémicas
e culturais.
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2. A autoridade competente devera assegurar a formagao de membros destes povos e a
sua participagao na formulagdo e execucado de programas de educagado, com vistas a
transferir progressivamente para esses povos a responsabilidade de realizagdo desses
programas, quando for adequado.

3. Além disso, os governos deverao reconhecer o direito desses povos de criarem suas
proprias instituicbes e meios de educacao, desde que tais instituicbes satisfagcam as
normas minimas estabelecidas pela autoridade competente em consulta com esses
povos. Deverao ser facilitados para eles recursos apropriados para essa finalidade.

Artigo 28

1. Sempre que for viavel, dever-se-a ensinar as criancas dos povos interessados a ler e
escrever na sua propria lingua indigena ou na lingua mais comumente falada no grupo a
que pertengcam. Quando isso nao for viavel, as autoridades competentes deverao efetuar
consultas com esses povos com vistas a adotar medidas que permitam atingir esse
objetivo.

2. Deveréo ser adotadas medidas adequadas para assegurar que esses povos tenham a
oportunidade de chegarem a dominar a lingua nacional ou uma das linguas oficiais do
pais.

3. Deverao ser adotadas disposi¢cdes para se preservar as linguas indigenas dos povos
interessados e promover o desenvolvimento e pratica das mesmas.

Artigo 29

Um objetivo da educagado das criangas dos povos interessados devera ser o de lhes
ministrar conhecimentos gerais e aptiddes que |hes permitam participar plenamente e
em condi¢gbes de igualdade na vida de sua propria comunidade e na da comunidade
nacional.

Artigo 30

1.0s governos deverdo adotar medidas de acordo com as tradigdes e culturas dos
povos interessados, a fim de lhes dar a conhecer seus direitos e obrigagdes,
especialmente no referente ao trabalho e as possibilidades econdmicas, as questdes de
educacao e saude, aos servigcos sociais e aos direitos derivados da presente
Convencao.

2.Para esse fim, dever-se-a recorrer, se for necessario, a traducbes escritas e a
utilizagdo dos meios de comunicagdo de massa nas linguas desses povos.
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Artigo 31

Deverdo ser adotadas medidas de carater educativo em todos os setores da
comunidade nacional, e especialmente naqueles que estejam em contato mais direto
com 0s povos interessados, com o objetivo de se eliminar os preconceitos que poderiam
ter com relagdo a esses povos. Para esse fim, deverao ser realizados esforgos para
assegurar que os livros de Histéria e demais materiais didaticos oferegam uma descrigao
equitativa, exata e instrutiva das sociedades e culturas dos povos interessados.

PARTE VIl - CONTATOS E COOPERACAO ATRAVES DAS FRONTEIRAS
Artigo 32

Os governos deverdao adotar medidas apropriadas, inclusive mediante acordos
internacionais, para facilitar os contatos e a cooperagao entre povos indigenas e tribais
através das fronteiras, inclusive as atividades nas areas econdmica, social, cu ltural,
espiritual e do meio ambiente.

PARTE VIII- ADMINISTRACAO
Artigo 33

1. A autoridade governamental responsavel pelas questdes que a presente Convencgao
abrange devera se assegurar de que existem instituicbes ou outros mecanismos
apropriados para administrar os programas que afetam os povos interessados, e de que
tais instituicdbes ou mecanismos dispdem dos meios necessarios para o pleno
desempenho de suas fungdes.

2. Tais programas deverao incluir:
a) o planejamento, coordenacao, execugao e avaliagdo, em cooperagao com 0S povos
interessados, das medidas previstas na presente Convencao;

b) a proposta de medidas legislativas e de outra natureza as autoridades competentes e
o0 controle da aplicacdo das medidas adotadas em cooperacdo com 0S povos
interessados.
PARTE IX - DISPOSICOES GERAIS
Artigo 34
A natureza e o alcance das medidas que sejam adotadas para pbér em efeito a presente

Convencao deverao ser determinadas com flexibilidade, levando em conta as condi¢des
proprias de cada pais.
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Artigo 35

A aplicacdo das disposi¢des da presente Convengédo nao devera prejudicar os direitos e
as vantagens garantidos aos povos interessados em virtude de outras convengdes e
recomendagdes, instrumentos internacionais, tratados, ou leis, laudos, costumes ou
acordos nacionais.

PARTE X - DISPOSICOES FINAIS

Artigo 36
Esta Convencéo revisa a Convengao Sobre Populagdes Indigenas e Tribais, 1957.
Artigo 37

As ratificagdes formais da presente Convengao serdo transmitidas ao Diretor-Geral da
Reparticdo Internacional do Trabalho e por ele registradas.
Artigo 38

1. A presente Convencao somente vinculara os membros da Organizagao Internacional
do Trabalho cujas ratificagdes tenham sido registradas pelo Diretor-Geral.

2. Esta Convencgao entrara em vigor doze meses apos o registro das ratificagbes de dois
membros por parte do Diretor-Geral.

3. Posteriormente, esta Convencéo entrara em vigor, para cada Membro, doze meses
apos o registro da sua ratificagao.

Artigo 39

1. Todo Membro que tenha ratificado a presente Convencao podera denuncia-la apos a
expiracédo de um periodo de dez anos contados da entrada em vigor mediante ato
comunicado ao Diretor- Geral da Reparticdo Internacional do Trabalho e por ele
registrado. A denuncia s6 surtira efeito um ano apds o registro.

2. Todo Membro que tenha ratificado a presente Convengao e nao fizer uso da faculdade
de denuncia prevista pelo paragrafo precedente dentro do prazo de um ano apds a
expiracado do periodo de dez anos previsto pelo presente Artigo, ficara obrigado por um
novo periodo de dez anos e, posteriormente, podera denunciar a presente Convengao
ao expirar cada periodo de dez anos, nas condi¢des previstas no presente Artigo.
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Artigo 40

1. O Diretor-Geral da Reparticdo Internacional do Trabalho notificara a todos os
membros da Organizacgao Internacional do Trabalho o registro de todas as ratificagées,
declaragdes e denuncias que Ihe sejam comunicadas pelos membros da Organizagéo.

2. Ao notificar aos membros da Organizacao o registro da segunda ratificacdo que Ihe
tenha sido comunicada, o Diretor-Geral chamara atengdo dos membros da Organizagao
para a data de entrada em vigor da presente Convengao.

Artigo 41

O Diretor-Geral da Reparticdo Internacional do Trabalho comunicara ao Secretério -
Geral das Nacoes Unidas, para fins de registro, conforme o Artigo 102 da Carta das
Nacdes Unidas, as informagdes completas referentes a quaisquer ratificagdes,
declaragdes e atos de denuncia que tenha registrado de acordo com os Artigos
anteriores.

Artigo 42

Sempre que julgar necessario, o Conselho de Administragdo da Reparticdo Internacional
do Trabalho devera apresentar a Conferéncia Geral um relatério sobre a aplicagdo da
presente Convengdo e decidira sobre a oportunidade de inscrever na agenda da
Conferéncia a questao de sua revisao total ou parcial.

Artigo 43

1. Se a Conferéncia adotar uma nova Convencao que revise total ou parcialmente a

presente Convencgao, e a menos que a nova Convencao disponha contrariamente:

a) a ratificagdo, por um Membro, da nova Convencao revista implicara de pleno direito,

nao obstante o disposto pelo Artigo 39, supra, a denuncia imediata da presente

Convencao, desde que a nova Convencao revista tenha entrado em vigor;

b) a partir da entrada em vigor da Convencéo revista, a presente Convengao deixara de
estar aberta a ratificagcdo dos membros.

2. A presente Convencao continuara em vigor, em qualquer caso em sua forma e teor
atuais, para os membros que a tiverem ratificado e que nao ratificarem a Convengéao
revista.

Artigo 44

As versdes inglesa e francesa do texto da presente Convencdo sao igualmente
auténticas.
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DECLARAGAO DAS NAGOES UNIDAS SOBRE OS
DIREITOS DOS POVOS INDIGENAS

A Assembléia Geral,

Tomando nota da recomendagdo que figura na resolugdo 1/2 do Conselho dos
Direitos Humanos, de 29 de junho de 2006, na qual o Conselho aprovou o texto da
Declaragao das Nagdes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas,

Recordando sua resolucédo 61/178, de 20 de dezembro de 2006, em que decidiu
adiar o exame e a adog¢ao de medidas sobre a Declaragao a fim de dispor de mais tempo
para seguir realizando consultas a respeito, e decidiu também concluir o exame da
Declaragao antes de que terminasse o sexagésimo-primeiro periodo de sessoes,

Aprova a Declaracdo das Nacgdes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas
que figura no anexo da presente resolugao.

1072 Sessao Plenaria
13 de setembro de 2007

Anexo
Declaragao das Nagdes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas
A Assembléia Geral,

Guiada pelos propdsitos e principios da Carta das Nacgbdes Unidas e pela boa-fé no
cumprimento das obrigagdes assumidas pelos Estados de acordo com a Carta,

Afirmando que os povos indigenas séo iguais a todos os demais povos e reconhecendo
ao mesmo tempo o direito de todos os povos a serem diferentes, a se considerarem
diferentes e a serem respeitados como tais,

Afirmando também que todos os povos contribuem para a diversidade e a riqueza das
civilizacdes e culturas, que constituem patriménio comum da humanidade,

Afirmando ainda que todas as doutrinas, politicas e praticas baseadas na superioridade
de determinados povos ou individuos, ou que a defendem alegando razbes de origem
nacional ou diferencas raciais, religiosas, étnicas ou culturais, sao racistas,
cientificamente falsas, juridicamente invalidas, moralmente condenaveis e socialmente
injustas,
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Reafirmando que, no exercicio de seus direitos, os povos indigenas devem ser livres de
toda forma de discriminacao,

Preocupada com o fato de os povos indigenas terem sofrido injusticas histéricas como
resultado, entre outras coisas, da colonizacido e da subtracido de suas terras, territorios e
recursos, o que lhes tem impedido de exercer, em especial, seu direito ao
desenvolvimento, em conformidade com suas proprias necessidades e interesses,

Reconhecendo a necessidade urgente de respeitar e promover os direitos intrinsecos dos
povos indigenas, que derivam de suas estruturas politicas, econdmicas e sociais e de
suas culturas, de suas tradicbes espirituais, de sua histéria e de sua concepcédo da vida,
especialmente os direitos as suas terras, territérios e recursos,

Reconhecendo também a necessidade urgente de respeitar e promover os direitos dos
povos indigenas afirmados em tratados, acordos e outros arranjos construtivos com os
Estados,

Celebrando o fato de os povos indigenas estarem organizando-se para promover seu
desenvolvimento politico, econdmico, social e cultural, e para poér fim a todas as formas
de discriminagao e de opressao, onde quer que ocorram,

Convencida de que o controle, pelos povos indigenas, dos acontecimentos que os afetam
e as suas terras, territérios e recursos lhes permitira manter e reforcar suas institui¢coes,
culturas e tradicbes e promover seu desenvolvimento de acordo com suas aspiragdes e
necessidades,

Reconhecendo que o respeito aos conhecimentos, as culturas e as praticas tradicionais
indigenas contribui para o desenvolvimento sustentavel e equitativo e para a gestao
adequada do meio ambiente,

Enfatizando a contribuicdo da desmilitarizagdo das terras e territérios dos povos
indigenas para a paz, o progresso e o0 desenvolvimento econdmico e social, a
compreensao e as relacdes de amizade entre as nagdes e os povos do mundo,

Reconhecendo, em particular, o direito das familias e comunidades indigenas a
continuarem compartilhando a responsabilidade pela formagao, a educagcdo e o bem-
estar dos seus filhos, em conformidade com os direitos da crianga,

Considerando que os direitos afirmados nos tratados, acordos e outros arranjos
construtivos entre os Estados e os povos indigenas sdo, em algumas situagdes, assuntos
de preocupacao, interesse e responsabilidade internacional, e tém carater internacional,
Considerando também que os tratados, acordos e demais arranjos construtivos, e as
relagcbes que estes representam, servem de base para o fortalecimento da associagao
entre os povos indigenas e os Estados,
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Reconhecendo que a Carta das Nacdes Unidas, o Pacto Internacional de Direitos
Econdmicos, Sociais e Culturais’ e o Pacto Internacional de Direitos Civis e Politicos®,
assim como a Declaragdo e o Programa de Agao de Viena? afirmam a importancia
fundamental do direito de todos os povos a autodeterminacédo, em virtude do qual estes
determinam livremente sua condigéo politica e buscam livremente seu desenvolvimento
econdmico, social e cultural,

Tendo em mente que nada do disposto na presente Declaracdo podera ser utilizado para
negar a povo algum seu direito a autodeterminagéo, exercido em conformidade com o
direito internacional,

Convencida de que o reconhecimento dos direitos dos povos indigenas na presente
Declaracdo fomentara relagdes harmoniosas e de cooperacado entre os Estados e os
povos indigenas, baseadas nos principios da justica, da democracia, do respeito aos
direitos humanos, da nao-discriminagao e da boa-fé,

Incentivando os Estados a cumprirem e aplicarem eficazmente todas as suas obrigagdes
para com os povos indigenas resultantes dos instrumentos internacionais, em particular
as relativas aos direitos humanos, em consulta e cooperagdo com os povos interessados,

Enfatizando que corresponde as Nacgdes Unidas desempenhar um papel importante e
continuo de promogao e protegao dos direitos dos povos indigenas,

Considerando que a presente Declaragdo constitui um novo passo importante para o
reconhecimento, a promocgédo e a protecdo dos direitos e das liberdades dos povos
indigenas e para o desenvolvimento de atividades pertinentes ao sistema das Nagdes
Unidas nessa area,

Reconhecendo e reafirmando que os individuos indigenas tém direito, sem
discriminagao, a todos os direitos humanos reconhecidos no direito internacional, e que
os povos indigenas possuem direitos coletivos que s&o indispensaveis para sua
existéncia, bem-estar e desenvolvimento integral como povos,

Reconhecendo também que a situagédo dos povos indigenas varia conforme as regides e
0s paises e que se deve levar em conta o significado das particularidades nacionais e
regionais e das diversas tradi¢goes historicas e culturais,

Proclama solenemente a Declaracdo das Nacgdes Unidas sobre os Direitos dos Povos
Indigenas, cujo texto figura a continuacéo, como ideal comum que deve ser perseguido
em um espirito de solidariedade e de respeito mutuo:
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Artigo 1

Os indigenas tém direito, a titulo coletivo ou individual, ao pleno desfrute de todos os
direitos humanos e liberdades fundamentais reconhecidos pela Carta das Nacgodes
Unidas, a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos® e o direito internacional dos
direitos humanos.

Artigo 2

Os povos e pessoas indigenas séo livres e iguais a todos os demais povos e individuos e
tém o direito de ndo serem submetidos a nenhuma forma de discriminagéo no exercicio
de seus direitos, que esteja fundada, em particular, em sua origem ou identidade
indigena.

Artigo 3

Os povos indigenas tém direito a autodeterminagcédo. Em virtude desse direito determinam
livremente sua condigao politica e buscam livremente seu desenvolvimento econdémico,
social e cultural.

Artigo 4

Os povos indigenas, no exercicio do seu direito a autodeterminagado, tém direito a
autonomia ou ao autogoverno nas questdes relacionadas a seus assuntos internos e
locais, assim como a disporem dos meios para financiar suas fungdes autbnomas.

Artigo 5

Os povos indigenas tém o direito de conservar e reforgar suas proprias instituicoes
politicas, juridicas, econdmicas, sociais e culturais, mantendo ao mesmo tempo seu
direito de participar plenamente, caso o desejem, da vida politica, econémica, social e
cultural do Estado.

Artigo 6

Todo indigena tem direito a uma nacionalidade.

Artigo 7

1. Os indigenas tém direito a vida, a integridade fisica e mental, a liberdade e a
seguranga pessoal.

2. Os povos indigenas tém o direito coletivo de viver em liberdade, paz e seguranca,
como povos distintos, e nao serao submetidos a qualquer ato de genocidio ou a qualquer
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outro ato de violéncia, incluida a transferéncia forgada de criancas do grupo para outro
grupo.

Artigo 8

1. Os povos e pessoas indigenas tém direito a ndo sofrer assimilagao forcada ou a
destruicao de sua cultura.

2. Os Estados estabelecerao mecanismos eficazes para a prevengao e a reparagao de:
a) Todo ato que tenha por objetivo ou consequéncia privar os povos € as pessoas
indigenas de sua integridade como povos distintos, ou de seus valores culturais ou de
sua identidade étnica;

b) Todo ato que tenha por objetivo ou consequéncia subtrair-lhes suas terras, territorios
OU recursos.

c) Toda forma de transferéncia forgada de populagédo que tenha por objetivo ou
consequéncia a violagéo ou a diminuicao de qualquer dos seus direitos.

d) Toda forma de assimilagédo ou integragao for¢adas.

e) Toda forma de propaganda que tenha por finalidade promover ou incitar a
discriminagao racial ou étnica dirigida contra eles.

Artigo 9

Os povos e pessoas indigenas tém o direito de pertencerem a uma comunidade ou
nacgéao indigena, em conformidade com as tradi¢gdes e costumes da comunidade ou nagao
em questdao. Nenhum tipo de discriminacao podera resultar do exercicio desse direito.

Artigo 10

Os povos indigenas nao serao removidos a for¢ga de suas terras ou territérios. Nenhum
traslado se realizara sem o consentimento livre, prévio e informado dos povos indigenas
interessados e sem um acordo prévio sobre uma indenizagao justa e equitativa e, sempre
que possivel, com a opgao do regresso.

Artigo 11

1. Os povos indigenas tém o direito de praticar e revitalizar suas tradigbes e costumes
culturais. Isso inclui o direito de manter, proteger e desenvolver as manifestacoes
passadas, presentes e futuras de suas culturas, tais como sitios arqueoldgicos e
historicos, utensilios, desenhos, ceriménias, tecnologias, artes visuais e interpretativas e
literaturas.
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2. Os Estados proporcionarao reparagao por meio de mecanismos eficazes, que poderao
incluir a restituicdo, estabelecidos conjuntamente com os povos indigenas, em relacao
aos bens culturais, intelectuais, religiosos e espirituais de que tenham sido privados sem
o seu consentimento livre, prévio e informado, ou em violagdo as suas leis, tradicbes e
costumes.

Artigo 12

1. Os povos indigenas tém o direito de manifestar, praticar, desenvolver e ensinar suas
tradicdes, costumes e cerimdnias espirituais e religiosas; de manter e proteger seus
lugares religiosos e culturais e de ter acesso a estes de forma privada; de utilizar e dispor
de seus objetos de culto e de obter a repatriacdo de seus restos humanos.

2. Os Estados procurarao facilitar o acesso e/ou a repatriagdo de objetos de culto e
restos humanos que possuam, mediante mecanismos justos, transparentes e eficazes,
estabelecidos conjuntamente com os povos indigenas interessados.

Artigo 13

1. Os povos indigenas tém o direito de revitalizar, utilizar, desenvolver e transmitir as
geragoOes futuras suas historias, idiomas, tradicdes orais, filosofias, sistemas de escrita e
literaturas, e de atribuir nomes as suas comunidades, lugares e pessoas e manté-los.

2. Os Estados adotardo medidas eficazes para garantir a protegcao desse direito e
também para assegurar que os povos indigenas possam entender e serem entendidos
em atos politicos, juridicos e administrativos, proporcionando para isso, quando
necessario, servigos de interpretacdo ou outros meios adequados.

Artigo 14

1. Os povos indigenas tém o direito de estabelecer e controlar seus sistemas e
instituicdes educativos, que oferecam educacdo em seus proprios idiomas, em
consonancia com seus métodos culturais de ensino e de aprendizagem.

2. Os indigenas, em particular as criangas, tém direito a todos os niveis e formas de
educacéao do Estado, sem discriminagao.

3. Os Estados adotardo medidas eficazes, junto com os povos indigenas, para que os
indigenas, em particular as criangas, inclusive as que vivem fora de suas comunidades,
tenham acesso, quando possivel, a educacdo em sua prépria cultura e em seu préprio
idioma.
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Artigo 15

1. Os povos indigenas tém direito a que a dignidade e a diversidade de suas culturas,
tradi¢des, histérias e aspiragdes sejam devidamente refletidas na educagéao publica e nos
meios de informacao publicos.

2. Os Estados adotardo medidas eficazes, em consulta e cooperacdo com 0s povos
indigenas interessados, para combater o preconceito e eliminar a discriminagéo, e para
promover a toleréncia, a compreenséo e as boas relagdes entre os povos indigenas e
todos os demais setores da sociedade.

Artigo 16

1. Os povos indigenas tém o direito de estabelecer seus proprios meios de informagao,
em seus proprios idiomas, e de ter acesso a todos os demais meios de informacgao nao
indigenas, sem qualquer discriminagao.

2. Os Estados adotardo medidas eficazes para assegurar que os meios de informagao
publicos refltam adequadamente a diversidade cultural indigena. Os Estados, sem
prejuizo da obrigagcdo de assegurar plenamente a liberdade de expressao, deverao
incentivar os meios de comunicacao privados a refletirem adequadamente a diversidade
cultural indigena.

Artigo 17

1. Os individuos e povos indigenas tém o direito de desfrutar plenamente de todos os
direitos estabelecidos no direito trabalhista internacional e nacional aplicavel.

2. Os Estados, em consulta e cooperagdo com os povos indigenas, adotardo medidas
especificas para proteger as criangas indigenas contra a exploragdo econémica e contra
todo trabalho que possa ser perigoso ou interferir na educagao da crianga, ou que possa
ser prejudicial a saude ou ao desenvolvimento fisico, mental, espiritual, moral ou social
da crianga, tendo em conta sua especial vulnerabilidade e a importancia da educacéao
para o pleno exercicio dos seus direitos.

3. As pessoas indigenas tém o direito de ndo serem submetidas a condigbes
discriminatorias de trabalho, especialmente em matéria de emprego ou de remuneragao.

Artigo 18

Os povos indigenas tém o direito de participar da tomada de decisbes sobre questdes
que afetem seus direitos, por meio de representantes por eles eleitos de acordo com
seus proprios procedimentos, assim como de manter e desenvolver suas proprias
instituicdes de tomada de decisdes.
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Artigo 19

Os Estados consultarédo e cooperarao de boa-fé com os povos indigenas interessados,
por meio de suas instituicdes representativas, a fim de obter seu consentimento livre,
prévio e informado antes de adotar e aplicar medidas legislativas e administrativas que os
afetem.

Artigo 20

1. Os povos indigenas tém o direito de manter e desenvolver seus sistemas ou
instituicbes politicas, econémicas e sociais, de que lhes seja assegurado o desfrute de
seus proprios meios de subsisténcia e desenvolvimento e de dedicar-se livremente a
todas as suas atividades econdmicas, tradicionais e de outro tipo.

2. Os povos indigenas privados de seus meios de subsisténcia e desenvolvimento tém
direito a uma reparacao justa e equitativa.

Artigo 21

1. Os povos indigenas tém direito, sem qualquer discriminagdo, a melhora de suas
condicbes econbmicas e sociais, especialmente nas areas da educagao, emprego,
capacitacao e reconversao profissionais, habitacdo, saneamento, saude e seguridade
social.

2. Os Estados adotarao medidas eficazes e, quando couber, medidas especiais para
assegurar a melhora continua Declaracdo das Nagdes Unidas sobre os Direitos dos
Povos Indigenas das condigbes econOmicas e sociais dos povos indigenas.Particular
atencdo sera prestada aos direitos as necessidades especiais de idosos, mulheres,
jovens, criangas e portadores de deficiéncia indigenas.

Artigo 22

1. Particular atengcao sera prestada aos direitos e as necessidades especiais de idosos,
mulheres, jovens, criangas e portadores de deficiéncia indigenas na aplicagédo da
presente Declaragéao.

2. Os Estados adotardao medidas, junto com os povos indigenas, para assegurar que as
mulheres e as criangas indigenas desfrutem de protegdo e de garantias plenas contra
todas as formas de violéncia e de discriminacéo.

Artigo 23

Os povos indigenas tém o direito de determinar e elaborar prioridades e estratégias para
o exercicio do seu direito ao desenvolvimento. Em especial, os povos indigenas tém o
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direito de participar ativamente da elaboracdo e da determinagdo dos programas de
saude, habitacdo e demais programas econémicos e sociais que lhes afetem e, na
medida do possivel, de administrar esses programas por meio de suas proprias
instituicdes.

Artigo 24

1. Os povos indigenas tém direito a seus medicamentos tradicionais e a manter suas
praticas de saude, incluindo a conservacado de suas plantas, animais e minerais de
interesse vital do ponto de vista médico. As pessoas indigenas tém também direito ao
acesso, sem qualquer discriminacdo, a todos os servigos sociais e de saude.

2. Os indigenas tém o direito de usufruir, por igual, do mais alto nivel possivel de saude
fisica e mental. Os Estados tomarao as medidas que forem necessarias para alcancar
progressivamente a plena realizagao deste direito.

Artigo 25

Os povos indigenas tém o direito de manter e de fortalecer sua propria relagéo espiritual
com as terras, territorios, aguas, mares costeiros e outros recursos que tradicionalmente
possuam ou ocupem e utilizem, e de assumir as responsabilidades que a esse respeito
incorrem em relagao as geragoes futuras.

Artigo 26

1. Os povos indigenas tém direito as terras, territorios e recursos que possuem e ocupam
tradicionalmente ou que tenham de outra forma utilizado ou adquirido.

2. Os povos indigenas tém o direito de possuir, utilizar, desenvolver e controlar as terras,
territérios e recursos que possuem em razao da propriedade tradicional ou de outra forma
tradicional de ocupacéao ou de utilizagdo, assim como aqueles que de outra forma tenham
adquirido.

3. Os Estados assegurarao reconhecimento e protegao juridica a essas terras, territorios
e recursos. Tal reconhecimento respeitara adequadamente os costumes, as tradi¢des e
0s regimes de posse da terra dos povos indigenas a que se refiram.

Artigo 27

Os Estados estabelecerdo e aplicardo, em conjunto com os povos indigenas
interessados, um processo equitativo, independente, imparcial, aberto e transparente, no
qual sejam devidamente reconhecidas as leis, tradigdes, costumes e regimes de posse
da terra dos povos indigenas, para reconhecer e adjudicar os direitos dos povos
indigenas sobre suas terras, territérios e recursos, compreendidos aqueles que
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Declaracdo das Nagdes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas tradicionalmente
possuem, ocupam ou de outra forma utilizem. Os povos indigenas terdo direito de
participar desse processo.

Artigo 28

1. Os povos indigenas tém direito a reparac¢ao, por meios que podem incluir a restituicao
ou, quando isso nao for possivel, uma indenizagao justa, imparcial e equitativa, pelas
terras, territérios e recursos que possuiam tradicionalmente ou de outra forma ocupavam
ou utilizavam, e que tenham sido confiscados, tomados, ocupados, utilizados ou
danificados sem seu consentimento livre, prévio e informado.

2. Salvo se de outro modo livremente decidido pelos povos interessados, a indenizagao
se fara sob a forma de terras, territérios e recursos de igual qualidade, extensao e
condigao juridica, ou de uma indenizagdao pecuniaria ou de qualquer outra reparagao
adequada.

Artigo 29

1. Os povos indigenas tém direito a conservacao e a protecao do meio ambiente e da
capacidade produtiva de suas terras ou territérios e recursos. Os Estados deverao
estabelecer e executar programas de assisténcia aos povos indigenas para assegurar
essa conservagao e protegao, sem qualquer discriminagao.

2. Os Estados adotardo medidas eficazes para garantir que ndo se armazenem, nem se
eliminem materiais perigosos nas terras ou territorios dos povos indigenas, sem seu
consentimento livre, prévio e informado.

3. Os Estados também adotardo medidas eficazes para garantir, conforme seja
necessario, que programas de vigilancia, manutengao e restabelecimento da saude dos
povos indigenas afetados por esses materiais, elaborados e executados por esses
povos, sejam devidamente aplicados.

Artigo 30

1. Ndo se desenvolverao atividades militares nas terras ou territérios dos povos
indigenas, a menos que essas atividades sejam justificadas por um interesse publico
pertinente ou livremente decididas com os povos indigenas interessados, ou por estes
solicitados.

2. Os Estados realizardo consultas eficazes com os povos indigenas interessados, por
meio de procedimentos apropriados e, em particular, por intermédio de suas instituicoes
representativas, antes de utilizar suas terras ou territérios para atividades militares.
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Artigo 31

1. Os povos indigenas tém o direito de manter, controlar, proteger e desenvolver seu
patriménio cultural, seus conhecimentos tradicionais, suas expressdes culturais
tradicionais e as manifestagdes de suas ciéncias, tecnologias e culturas, compreendidos
0s recursos humanos e genéticos, as sementes, os medicamentos, o conhecimento das
propriedades da fauna e da flora, as tradigbes orais, as literaturas, os desenhos, os
esportes e jogos tradicionais e as artes visuais e interpretativas. Também tém o direito de
manter, controlar, proteger e desenvolver sua propriedade intelectual sobre o
mencionado patrimdénio cultural, seus conhecimentos tradicionais e suas expressdes
culturais tradicionais.

2. Em conjunto com os povos indigenas, os Estados adotardo medidas eficazes para
reconhecer e proteger o exercicio desses direitos.

Artigo 32

1. Os povos indigenas tém o direito de determinar e de elaborar as prioridades e
estratégias para o desenvolvimento ou a utilizagdo de suas terras ou territorios e outros
recursos. Declaracdo das Nagdes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas.

2. Os Estados celebrarao consultas e cooperarao de boa-fé com os povos indigenas
interessados, por meio de suas proéprias instituicdes representativas, a fim de obter seu
consentimento livre e informado antes de aprovar qualquer projeto que afete suas terras
ou territérios e outros recursos, particularmente em relagdo ao desenvolvimento, a
utilizagado ou a exploragao de recursos minerais, hidricos ou de outro tipo.

3. Os Estados estabelecerdo mecanismos eficazes para a reparagao justa e equitativa
dessas atividades, e serdo adotadas medidas apropriadas para mitigar suas
consequéncias nocivas nos planos ambiental, econémico, social, cultural ou espiritual.

Artigo 33
1. Os povos indigenas tém o direito de determinar sua propria identidade ou composicao
conforme seus costumes e tradigdes. Isso ndo prejudica o direito dos indigenas de

obterem a cidadania dos Estados onde vivem.

2. Os povos indigenas tém o direito de determinar as estruturas e de eleger a
composic¢ao de suas instituicoes em conformidade com seus proprios procedimentos.

Artigo 34

Os povos indigenas tém o direito de promover, desenvolver e manter suas estruturas
institucionais e seus proprios costumes, espiritualidade, tradigbes, procedimentos,
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praticas e, quando existam, costumes ou sistema juridicos, em conformidade com as
normas internacionais de direitos humanos.

Artigo 35

Os povos indigenas tém o direito de determinar as responsabilidades dos individuos para
com suas comunidades.

Artigo 36

1. Os povos indigenas, em particular os que estao divididos por fronteiras internacionais,
tém o direito de manter e desenvolver contatos, relacbes e cooperacdo, incluindo
atividades de carater espiritual, cultural, politico, econdmico e social, com seus proprios
membros, assim como com outros povos através das fronteiras.

2. Os Estados, em consulta e cooperagdo com os povos indigenas, adotardo medidas
eficazes para facilitar o exercicio e garantir a aplicagdo desse direito.

Artigo 37

1. Os povos indigenas tém o direito de que os tratados, acordos e outros arranjos
construtivos concluidos com os Estados ou seus sucessores sejam reconhecidos,
observados e aplicados e de que os Estados honrem e respeitem esses tratados,
acordos e outros arranjos construtivos.

2. Nada do disposto na presente Declaragao sera interpretado de forma a diminuir ou
suprimir os direitos dos povos indigenas que figurem em tratados, acordos e outros
arranjos construtivos.

Artigo 38

Os Estados, em consulta e cooperagdo com os povos indigenas, adotardo as medidas
apropriadas, incluidas medidas legislativas, para alcangar os fins da presente
Declaracéo.

Artigo 39

Os povos indigenas tém direito a assisténcia financeira e técnica dos Estados e por meio
da cooperacado internacional para o desfrute dos direitos enunciados na presente
Declaracéo.

Artigo 40

Os povos indigenas tém direito a procedimentos justos e equitativos para a solugdo de
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controvérsias com os Estados ou outras partes e a uma decisdo rapida sobre essas
controvérsias, assim como a recursos eficazes contra toda violacéo de seus

direitos individuais e coletivos. Essas decisdes tomarao devidamente em consideragao os
costumes, as tradicbes, as normas e os sistemas juridicos dos povos indigenas
interessados e as normas internacionais de direitos humanos.

Artigo 41

Os orgaos e organismos especializados do sistema das Nagbes Unidas e outras
organizagdes intergovernamentais contribuirdo para a plena realizagdo das disposicoes
da presente Declaragdo mediante a mobilizacdo, especialmente, da cooperagao
financeira e da assisténcia técnica. Serdo estabelecidos os meios para assegurar a
participagédo dos povos indigenas em relagdo aos assuntos que Ihes afetem.

Artigo 42

As Nagdes Unidas, seus orgaos, incluindo o Férum Permanente sobre Questbes
Indigenas, e organismos especializados, particularmente em nivel local, bem como os
Estados, promoverdao o respeito e a plena aplicagdo das disposi¢cdes da presente
Declaracgao e zelarao pela eficacia da presente Declaragao.

Artigo 43

Os direitos reconhecidos na presente Declaracdo constituem as normas minimas para a
sobrevivéncia, a dignidade e o bem-estar dos povos indigenas do mundo.

Artigo 44

Todos os direitos e as liberdades reconhecidos na presente Declaragao séo garantidos
igualmente para o homem e a mulher indigenas.

Artigo 45

Nada do disposto na presente Declaragdo sera interpretado no sentido de reduzir ou
suprimir os direitos que os povos indigenas tém na atualidade ou possam adquirir no
futuro.

Artigo 46

1. Nada do disposto na presente Declaragao sera interpretado no sentido de conferir a
um Estado, povo, grupo ou pessoa qualquer direito de participar de uma atividade ou de
realizar um ato contrario a Carta das Nagdes Unidas ou sera entendido no sentido de
autorizar ou de fomentar qualquer acao direcionada a desmembrar ou a reduzir, total ou
parcialmente, a integridade territorial ou a unidade politica de Estados soberanos e
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independentes.

2. No exercicio dos direitos enunciados na presente Declaragdo, serao respeitados os
direitos humanos e as liberdades fundamentais de todos. O exercicio dos direitos
estabelecidos na presente Declaragdo estara sujeito exclusivamente as limitagbes
previstas em lei e em conformidade com as obrigagbes internacionais em matéria de
direitos humanos. Essas limitacbes n&o serdo discriminatérias e serdo somente aquelas
estritamente necessarias para garantir o reconhecimento e o respeito devidos aos
direitos e as liberdades dos demais e para satisfazer as justas e mais urgentes
necessidades de uma sociedade democratica.

3. As disposicboes enunciadas na presente Declaragdo serdo interpretadas em
conformidade com os principios da justica, da democracia, do respeito aos direitos
humanos, da igualdade, da ndo-discriminagao, da boa governanga e da boa-fé.
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DECLARAGCAO AMERICANA SOBRE OS DIREITOS
DOS POVOS INDIGENAS

(Aprovada na terceira sesséo plenaria, realizada em 15 de junho de 2016)

A ASSEMBLEIA GERAL,

RECORDANDO o conteudo da resolugdo AG/RES. 2867 (XLIV-O/14), “Projeto de
Declaragdo Americana sobre os Direitos dos Povos Indigenas”, bem como de todas as
resolucdes anteriores relacionadas a esse tema;

RECORDANDO TAMBEM a “Declaragdo sobre os Direitos dos Povos Indigenas nas
Américas” [AG/ DEC. 79 (XLIV-O/14)], que reafirma como prioridade da Organizagao dos
Estados Americanos avangar na promogao e na protecéo efetiva dos direitos dos povos
indigenas das Américas;

RECONHECENDO o valioso apoio ao processo no ambito do Grupo de Trabalho
Encarregado de Elaborar um Projeto de Declaragdo Americana sobre os Direitos dos
Povos Indigenas, por parte dos Estados membros, Estados Observadores e o6rgaos,
organismos e entidades da Organizagao dos Estados Americanos;

RECONHECENDO TAMBEM a importante participacdo dos povos indigenas das
Ameéricas no processo de elaboracao desta Declaragao; e

LEVANDO EM CONTA a significativa contribuicdo dos povos indigenas das Américas
para a humanidade,

RESOLVE:

Aprovar a seguinte Declaragdo Americana sobre os Direitos dos Povos Indigenas:

DECLARAGAO AMERICANA SOBRE OS DIREITOS DOS POVOS INDIGENAS
PREAMBULO

Os Estados membros da Organizagao dos Estados Americanos (doravante os “Estados”),

RECONHECENDO:

Que os direitos dos povos indigenas constituem um aspecto fundamental e de

importancia histérica para o presente e o futuro das Américas;

A importante presenga de povos indigenas nas Américas e sua imensa contribuigao para
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o desenvolvimento, a pluralidade e a diversidade cultural de nossas sociedades, e
reiterando nosso compromisso com seu bem-estar econémico e social, bem como a
obrigagao de respeitar seus direitos e sua identidade cultural; e

A importancia da existéncia dos povos e das culturas indigenas das Américas para a
humanidade;

REAFIRMANDO que os povos indigenas sdo sociedades originarias, diversas e com
identidade propria, que fazem parte integrante das Américas;

PREOCUPADOS com o fato de que os povos indigenas sofreram injusticas historicas
como resultado, entre outros aspectos, da colonizagdo e de terem sido despojados de
suas terras, territorios e recursos, o que os impediu de exercer, em especial, seu direito
ao desenvolvimento, de acordo com suas proprias necessidades e interesses;

RECONHECENDO a urgente necessidade de respeitar e promover os direitos intrinsecos
dos povos indigenas que decorrem de suas estruturas politicas, econdmicas e sociais, e
de suas culturas, de suas tradigbes espirituais, de sua histéria e de sua filosofia,
especialmente os direitos a suas terras, territorios e recursos;

RECONHECENDO TAMBEM que o respeito aos conhecimentos, as culturas e as
praticas tradicionais indigenas contribui para o desenvolvimento sustentavel e equitativo
e para a ordenagao adequada do meio ambiente;

TENDO PRESENTES os avangos obtidos no ambito internacional no reconhecimento
dos direitos dos povos indigenas, em especial a Convengao 169 da Organizagao
Internacional do Trabalho e a Declaracdo das Nacgdes Unidas sobre os Direitos dos
Povos Indigenas;

TENDO PRESENTE TAMBEM o progresso nacional constitucional, legislativo e
jurisprudencial alcangado nas Américas na garantia, promogéo e protecdo dos direitos
dos povos indigenas, bem como a vontade politica dos Estados de continuar avangando
no reconhecimento dos direitos dos povos indigenas das Américas;

RECORDANDO os compromissos assumidos pelos Estados membros para garantir,
promover e proteger os direitos e instituicdbes dos povos indigenas, inclusive os
assumidos na Terceira e na Quarta Cupula das Américas;

RECORDANDO TAMBEM a universalidade, a indivisibilidade e interdependéncia dos
direitos humanos reconhecidos pelo direito internacional;

CONVENCIDOS de que o reconhecimento dos direitos dos povos indigenas na presente
Declaragao promovera relagbes harmoniosas e de cooperagcédo entre os Estados e os
povos indigenas, baseadas nos principios da justica, da democracia, do respeito aos
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direitos humanos, da nao discriminagao e da boa-fé;

CONSIDERANDO a importancia de se eliminar todas as formas de discriminacdo que
possam afetar os povos indigenas e levando em conta a responsabilidade dos Estados
de combaté-las; e

INCENTIVANDO os Estados a que respeitem e cumpram eficazmente todas as
obrigagdes para com os povos indigenas decorrentes dos instrumentos internacionais,
em especial as relativas aos direitos humanos, em consulta e cooperagado com os povos
interessados,

DECLARAM:

PRIMEIRA SECAO
Povos indigenas. Ambito de aplicacéo e alcance

Artigo |

1. A Declaragdo Americana sobre os Direitos dos Povos Indigenas aplica-se aos
povos indigenas das Ameéricas.

2. A autoidentificagdo como povo indigena sera um critério fundamental para
determinar a quem se aplica a presente Declaracdo. Os Estados respeitardo o
direito a essa autoidentificagdo como indigena, de forma individual ou coletiva,
conforme as praticas e instituigdes proprias de cada povo indigena.

Artigo I

Os Estados reconhecem e respeitam o carater pluricultural e multilingue dos povos
indigenas que fazem parte integrante de suas sociedades.

Artigo lll

Os povos indigenas tém direito a livre determinagdo. Em virtude desse direito, definem
livremente sua condi¢ao politica e buscam livremente seu desenvolvimento econdémico,
social e cultural.

Artigo IV

Nenhuma disposicdo da presente Declaragao sera interpretada no sentido de que se
confere a um Estado, povo, grupo ou pessoa direito algum de participar de atividade ou
realizar ato contrarios a Carta da Organizagcdo dos Estados Americanos e a Carta das
Nacdes Unidas, nem se entendera no sentido de que se autoriza ou promove agao
alguma destinada a prejudicar ou depreciar, total ou parcialmente, a integridade territorial
ou a unidade politica de Estados soberanos e independentes.
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SEGUNDA SECAO:
Direitos humanos e direitos coletivos

Artigo V
Plena vigéncia dos direitos humanos

Os povos e as pessoas indigenas tém direito ao gozo pleno de todos os direitos humanos
e liberdades fundamentais reconhecidos na Carta das Nagdes Unidas, na Carta da
Organizagao dos Estados Americanos e no Direito Internacional dos Direitos Humanos.

Artigo VI

Direitos coletivos

Os povos indigenas tém os direitos coletivos indispensaveis para sua existéncia, bem-
estar e desenvolvimento integral como povos. Nesse sentido, os Estados reconhecem e
respeitam o direito dos povos indigenas a agéo coletiva; a seus sistemas ou instituicoes
juridicos, sociais, politicos e econémicos; as préprias culturas; a professar e praticar suas
crengas espirituais; a usar suas proprias linguas e idiomas; e a suas terras, territérios e
recursos. Os Estados promoverdo, com a participacdo plena e efetiva dos povos
indigenas, a coexisténcia harménica dos direitos e sistemas dos grupos populacionais e
culturas.

Artigo VII
Igualdade de género

1. As mulheres indigenas tém direito ao reconhecimento, prote¢do e gozo de todos
os direitos humanos e liberdades fundamentais constantes do Direito Internacional,
livres de todas as formas de discriminacéo.

2. Os Estados reconhecem que a violéncia contra as pessoas e os povos indigenas,
especialmente contra as mulheres, impede ou anula o gozo de todos os direitos
humanos e liberdades fundamentais.

3. Os Estados adotardo as medidas necessarias, em conjunto com 0s povos
indigenas, para prevenir e erradicar todas as formas de violéncia e discriminagao,
em especial contra as mulheres e criangas indigenas.

Artigo VI
Direito de pertencer a povos indigenas

As pessoas e comunidades indigenas tém o direito de pertencer a um ou a varios povos
indigenas, de acordo com a identidade, tradi¢cdes, costumes e sistemas de pertencimento
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de cada povo. Do exercicio desse direito ndo pode decorrer discriminagdao de nenhum
tipo.

Artigo IX

Personalidade juridica

Os Estados reconhecerdo plenamente a personalidade juridica dos povos indigenas,
respeitando as formas de organizacao indigenas e promovendo o exercicio pleno dos
direitos reconhecidos nesta Declaracao.

Artigo X
Repudio a assimilagéo
1. Os povos indigenas tém o direito de manter, expressar e desenvolver livremente
sua identidade cultural em todos os seus aspectos, livre de toda intengdo externa
de assimilagao.
2. Os Estados n&o deverao desenvolver, adotar, apoiar ou favorecer politica alguma
de assimilagdo dos povos indigenas nem de destruigdo de suas culturas.

Artigo XI.

Protecao contra o genocidio

Os povos indigenas tém o direito de ndo ser objeto de forma alguma de genocidio ou
intencdo de exterminio.

Artigo XIlI

Garantias contra o racismo, a discriminacao racial, a xenofobia e outras formas conexas
de intolerancia

Os povos indigenas tém o direito de nédo ser objeto de racismo, discriminagao racial,

xenofobia ou outras formas conexas de intolerancia. Os Estados adotarao as medidas
preventivas e corretivas necessarias para a plena e efetiva protecao desse direito.

TERCEIRA SECAO:
Identidade Cultural

Artigo XIII
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Direito a identidade e a integridade cultural

1.

Os povos indigenas tém direito a sua propria identidade e integridade cultural e a
seu patriménio cultural, tangivel e intangivel, inclusive o histérico e ancestral, bem
como a protecao, preservacao, manutencdo e desenvolvimento desse patrimdnio
cultural para sua continuidade coletiva e a de seus membros, e para transmiti-lo as
geracgdes futuras.

Os Estados oferecerao reparacédo por meio de mecanismos eficazes, que poderao
incluir a restituicdo, estabelecidos juntamente com os povos indigenas, a respeito
dos bens culturais, intelectuais, religiosos e espirituais de que tenham sido
privados sem seu consentimento livre, prévio e informado, ou em violacdo de suas
leis, tradigdes e costumes.

Os povos indigenas tém direito a que se reconhegam e respeitem todas as suas
formas de vida, cosmovisbes, espiritualidade, usos e costumes, normas e
tradicdes, formas de organizagdo social, econdbmica e politica, formas de
transmissdo do conhecimento, instituicdes, praticas, crengas, valores,
indumentaria e linguas, reconhecendo sua inter-relagéo, tal como se dispde nesta
Declaracéo.

Artigo XIV

Sistemas de conhecimento, linguagem e comunicagéo

1.

Os povos indigenas tém o direito de preservar, usar, desenvolver, revitalizar e
transmitir a geragdes futuras suas proprias histérias, linguas, tradigdes orais,
filosofias, sistemas de conhecimento, escrita e literatura; e a designar e manter
seus proprios nomes para suas comunidades, individuos e lugares.

Os Estados adotardo medidas adequadas e eficazes para proteger o exercicio
desse direito com a participacao plena e efetiva dos povos indigenas.

Os povos indigenas tém direito de promover e desenvolver todos os seus sistemas
e meios de comunicagao, inclusive seus préprios programas de radio e televisao, e
de ter acesso, em pé de igualdade, a todos os demais meios de comunicagéo e
informagdo. Os Estados tomardo medidas para promover a transmissdo de
programas de radio e televisdo em lingua indigena, especialmente em regides de
presenca indigena. Os Estados apoiardo e promoverao a criagao de empresas de
radio e televisdo indigenas, bem como outros meios de informacdo e
comunicagao.

Os Estados, em conjunto com os povos indigenas, envidardo esforcos para que
esses povos possam compreender e se fazer compreender em suas préprias
linguas em processos administrativos, politicos e judiciais, providenciando-lhes,
caso seja necessario, intérpretes ou outros meios eficazes.

Artigo XV
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Educacao

Os povos e pessoas indigenas, em especial as crian- ¢as indigenas, tém direito a
todos os niveis e formas de educagao, sem discriminagao.

Os Estados e os povos indigenas, em concordancia com o principio de igualdade
de oportunidades, promoverao a reducao das disparidades na educacéo entre os
povos indigenas e ndo indigenas.

Os povos indigenas tém o direito de estabelecer e controlar seus sistemas e
instituicdes docentes que ministram educacdo em seus proprios idiomas, em
consonancia com seus métodos culturais de ensino e aprendizagem.

Os Estados, em conjunto com os povos indigenas, adotardo medidas eficazes
para que as pessoas indigenas, em especial as criangas, que vivam fora de suas
comunidades, possam ter acesso a educagao em suas proprias linguas e culturas.
Os Estados promoverao relagdes interculturais harménicas, assegurando nos
sistemas educacionais estatais curriculos com conteudo que reflita a natureza
pluricultural e multilingue de suas sociedades, e que incentivem o respeito e o
conhecimento das diversas culturas indigenas. Os Estados, em conjunto com os
povos indigenas, incentivarao a educacao intercultural que reflita as cosmovisdes,
histérias, linguas, conhecimentos, valores, culturas, praticas e formas de vida
desses povos.

Os Estados, em conjunto com os povos indigenas, tomardo as medidas
necessarias e eficazes para o exercicio e cumprimento desses direitos.

Artigo XVI

Espiritualidade indigena

1.

Os povos indigenas tém o direito de exercer livremente sua propria espiritualidade
e crencas e, em virtude disso, de praticar, desenvolver, transmitir e ensinar suas
tradicbes, costumes e cerimdnias, e a realiza-las tanto em publico como
privadamente, individual e coletivamente.

Nenhum povo ou pessoa sera sujeito a pressdes ou imposi¢cdes, ou a qualquer
outro tipo de medida coercitiva que afete ou limite seu direito de exercer livremente
sua espiritualidade e suas crencgas indigenas.

Os povos indigenas tém o direito de preservar e proteger seus lugares sagrados e
de ter acesso a eles, inclusive seus lugares de sepultamento, a usar e controlar
suas reliquias e objetos sagrados e a recuperar seus restos humanos.

Os Estados, em conjunto com os povos indigenas, adotardo medidas eficazes
para promover o respeito a espiritualidade e as crengas indigenas e proteger a
integridade dos simbolos, praticas, cerimbnias, expressoes e formas espirituais
dos povos indigenas, em conformidade com o Direito Internacional.

Artigo XVII
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Familia indigena

1.

A familia é o elemento natural e fundamental da sociedade. Os povos indigenas
tém o direito de preservar, manter e promover seus préprios sistemas de familia.
Os Estados reconhecerdo, respeitardo e protegerdo as diferentes formas
indigenas de familia, em especial a familia extensa, bem como suas formas de
unido matrimonial, filiacdo, descendéncia e nome familiar. Em todos os casos, se
reconhecera e respeitara a igualdade de género e geracional.

Em assuntos relativos a custddia, adogao, ruptura do vinculo familiar e assuntos
similares, o interesse superior da crianga sera considerado primordial. Na
determinacao do interesse superior da crianga, os tribunais e outras instituicdes
relevantes terdo presente o direito de toda crianga indigena, em comum com
membros de seu povo, de desfrutar de sua prépria cultura, de professar e praticar
sua propria religido ou de falar sua propria lingua e, nesse sentido, sera
considerado o direito indigena do povo respectivo e seu ponto de vista, direitos e
interesses, inclusive as posigdes dos individuos, da familia e da comunidade.

Artigo XVIII

Saude

5.

Os povos indigenas tém o direito, de forma coletiva e individual, de desfrutar do
mais alto nivel possivel de saude fisica, mental e espiritual.

Os povos indigenas tém direito a seus préprios sistemas e praticas de saude, bem
Como ao uso e a protec¢ao das plantas, animais e minerais de interesse vital, e de
outros recursos naturais de uso medicinal em suas terras e territorios ancestrais.
Os Estados tomardo medidas para prevenir e proibir que 0s povos e as pessoas
indigenas sejam objeto de programas de pesquisa, experimentagdo biolégica ou
médica, bem como de esterilizacdo, sem seu consentimento prévio livre e
fundamentado. Os povos e as pessoas indigenas também tém o direito, conforme
seja o caso, de acesso a seus proprios dados, prontuarios médicos e documentos
de pesquisa conduzida por pessoas e instituicdes publicas ou privadas.

Os povos indigenas tém o direito de utilizar, sem discriminagdo alguma, todas as
instituicdes e servigos de saude e atendimento médico acessiveis a populagédo em
geral. Os Estados, em consulta e coordenacdo com os povos indigenas,
promoverao sistemas ou praticas interculturais nos servigos meédicos e sanitarios
prestados nas comunidades indigenas, inclusive a formacdo de técnicos e
profissionais indigenas de saude.

Os Estados garantirdo o exercicio efetivo dos direitos constantes deste artigo.

Artigo XIX

Direito a protegdo do meio ambiente sadio
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Os povos indigenas tém direito a viver em harmonia com a natureza € a um meio
ambiente sadio, seguro e sustentavel, condicdes essenciais para o pleno gozo do
direito a vida, a sua espiritualidade e cosmovisao e ao bem-estar coletivo.

Os povos indigenas tém direito a conservar, restaurar e proteger o meio ambiente
e ao manejo sustentavel de suas terras, territorios e recursos.

Os povos indigenas tém direito a protegdo contra a introdugcdo, abandono,
disperséo, transito, uso indiscriminado ou depdsito de qualquer material perigoso
que possa afetar negativamente as comunidades, terras, territérios e recursos
indigenas.

Os povos indigenas tém direito a conservagao e protecdo do meio ambiente e da
capacidade produtiva de suas terras ou territorios e recursos. Os Estados deverao
estabelecer e executar programas de assisténcia aos povos indigenas para
assegurar essa conservagao e protegcao, sem discriminacéo.

QUARTA SECAO:

Direitos de organizagao e politicos

Artigo XX

Direitos de associagao, reuniao, liberdade de expressao e pensamento

1. Os povos indigenas tém os direitos de associagcdo, reunido, organizagdo e
expressado, e a exercé-los sem interferéncias e de acordo com, entre outros, sua
cosmovisdo, seus valores, usos, costumes, tradicdbes ancestrais, crencas,
espiritualidade e outras praticas culturais.

2. Os povos indigenas tém direito de se reunir em seus lugares e espagos sagrados
e cerimoniais. Para essa finalidade, terdo o direito de usa-los e dar a eles ter livre
acesso.

3. Os povos indigenas, em especial os que estejam divididos por fronteiras
internacionais, tém direito a transitar, manter, desenvolver contatos, relagdes e
cooperagao direta, inclusive atividades de carater espiritual, cultural, politico,
econdmico e social, com os membros de seu povo e com outros povos.

4. Os Estados adotardo, em consulta e cooperagcdo com os povos indigenas,
medidas efetivas para facilitar o exercicio e assegurar a aplicagao desses direitos.

Artigo XXI

Direito a autonomia ou a auto governanca

1.

Os povos indigenas, no exercicio de seu direito a livre determinagao, tém direito a
autonomia ou ao autogoverno nas questdes relacionadas com seus assuntos
internos e locais, bem como a dispor de meios para financiar suas funcgdes
autbnomas.

2. Os povos indigenas tém direito a manter e desenvolver suas proprias instituicdes
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indigenas de decisdo. Tém também direito de participar da tomada de decisbes
nas questdes que afetam seus direitos. Poderao fazé-lo diretamente ou por meio
de seus representantes, de acordo com suas proprias normas, procedimentos e
tradicdes. Tém ainda direito a igualdade de oportunidades de participar plena e
efetivamente, como povos, de todas as instituicbes e foros nacionais, e a eles ter
acesso, inclusive os orgaos deliberativos.

Artigo XXII

Direito e jurisdicao indigena

1.

Os povos indigenas tém direito a promover, desenvolver e manter suas estruturas
institucionais e seus préprios costumes, espiritualidade, tradigdes, procedimentos,
praticas e, quando existam, costumes ou sistemas juridicos, em conformidade com
as normas internacionais de direitos humanos.

O direito e os sistemas juridicos indigenas seréo reconhecidos e respeitados pela
ordem juridica nacional, regional e internacional.

Os assuntos referentes a pessoas indigenas ou a seus direitos ou interesses na
jurisdicdo de cada Estado serdo conduzidos de maneira a proporcionar aos
indigenas o direito de plena representacdo com dignidade e igualdade perante a
lei. Por conseguinte, tém direito, sem discriminagao, a igual protecado e beneficio
da lei, inclusive ao uso de intérpretes linguisticos e culturais.

Os Estados tomardo medidas eficazes, em conjunto com os povos indigenas, para
assegurar a implementagéo deste Artigo.

Artigo XXIII

Participacdo dos povos indigenas e contribuicbes dos sistemas legais e de organizagao
indigenas

1.

Os povos indigenas tém direito a participagdo plena e efetiva, por meio de
representantes por eles eleitos, em conformidade com suas préprias instituigoes,
na tomada de decisbes nas questdes que afetem seus direitos e que tenham
relagdo com a elaboragcdo e execugdo de leis, politicas publicas, programas,
planos e agdes relacionadas com os assuntos indigenas.

Os Estados realizardo consultas e cooperardo de boa-fé com os povos indigenas
interessados por meio de suas instituicbes representativas antes de adotar e
aplicar medidas legislativas ou administrativas que os afetem, a fim de obter seu
consentimento livre, prévio e informado.

Artigo XXIV

Tratados, acordos e outros pactos construtivos
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1. Os povos indigenas tém direito ao reconhecimento, observancia e aplicagao dos
tratados, acordos e outros pactos construtivos concertados com os Estados, e
seus sucessores, em conformidade com seu verdadeiro espirito e intengado, de
boa-fé, e a fazer com que sejam respeitados e acatados pelos Estados. Os
Estados dispensardo a devida consideracdo ao entendimento que os povos
indigenas tenham dos tratados, acordos e outros pactos construtivos.

2. Quando as controvérsias nao puderem ser resolvidas entre as partes em relacédo a
esses tratados, acordos e outros pactos construtivos, serdo submetidas aos
orgaos competentes, inclusive os 6rgaos regionais e internacionais, pelos Estados
ou pelos povos indigenas interessados.

3. Nenhuma disposicdo desta Declaracdo sera interpretada de maneira que
prejudique ou suprima os direitos dos povos indigenas que figurem em tratados,
acordos e outros pactos construtivos.

QUINTA SECAO
Direitos sociais, econémicos e de propriedade

Artigo XXV

Formas tradicionais de propriedade e sobrevivéncia cultural. Direito a terras, territérios e
recursos

1. Os povos indigenas tém direito a manter e fortalecer sua prépria relagao espiritual,
cultural e material com suas terras, territorios e recursos, e a assumir suas
responsabilidades para conserva-los para eles mesmos e para as geragdes
vindouras.

2. Os povos indigenas tém direito as terras e territérios bem como aos recursos que
tradicionalmente tenham ocupado, utilizado ou adquirido, ou de que tenham sido
proprietarios.

3. Os povos indigenas tém direito a posse, utilizagdo, desenvolvimento e controle das
terras, territorios e recursos de que sejam proprietarios, em razdo da propriedade
tradicional ou outro tipo tradicional de ocupacgéao ou utilizagdo, bem como aqueles
que tenham adquirido de outra forma.

4. Os Estados assegurardo o reconhecimento e a protecao juridica dessas terras,
territérios e recursos. Esse reconhecimento respeitara devidamente os costumes,
as tradi¢des e os sistemas de posse da terra dos povos indigenas de que se trate.

5. Os povos indigenas tém direito ao reconhecimento legal das modalidades e
formas diversas e particulares de propriedade, posse ou dominio de suas terras,
territérios e recursos, de acordo com o ordenamento juridico de cada Estado e os
instrumentos internacionais pertinentes. Os Estados estabelecerdo os regimes
especiais apropriados para esse reconhecimento e sua efetiva demarcacéao ou
titulacao.
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Artigo XXVI

Povos indigenas em isolamento voluntario ou em contato inicial

1.

Os povos indigenas em isolamento voluntario ou em contato inicial tém direito a
permanecer nessa condicio e a viver livremente e de acordo com suas culturas.
Os Estados adotarao politicas e medidas adequadas, com o conhecimento e a
participacdo dos povos e das organizagdes indigenas, para reconhecer, respeitar
e proteger as terras, territérios, 0 meio ambiente e as culturas desses povos, bem
como sua vida e integridade individual e coletiva.

Artigo XXVII

Direitos trabalhistas

Os povos e as pessoas indigenas tém os direitos e as garantias reconhecidas pela
legislacéo trabalhista nacional e pelo direito trabalhista internacional. Os Estados
adotardo todas as medidas especiais para prevenir, punir e reparar a
discriminagao de que 0s povos e as pessoas indigenas sejam objeto.

Os Estados, em conjunto com os povos indigenas, deverdao adotar medidas
imediatas e eficazes para eliminar praticas de exploragao do trabalho com respeito
aos povos indigenas, em especial as criangas, as mulheres e os idosos indigenas.
Caso os povos indigenas nao estejam protegidos eficazmente pelas leis aplicaveis
aos trabalhadores em geral, os Estados, em conjunto com os povos indigenas,
tomarao todas as medidas que possam ser necessarias para:

proteger os trabalhadores e empregados indigenas no que se refere a contratagao
em condi¢gdes de emprego justas e igualitarias, tanto nos sistemas de trabalho
formais como nos informais;

estabelecer, aplicar ou melhorar a inspeg¢ao do trabalho e a aplicagdo de normas
com especial atengdo, entre outros, a regides, empresas ou atividades laborais de
que participem trabalhadores ou empregados indigenas;

estabelecer, aplicar ou fazer cumprir as leis de maneira que tanto trabalhadoras
como trabalhadores indigenas:

i. gozem de igualdade de oportunidades e de tratamento em todos os termos, condigbes
e beneficios de emprego, inclusive formagao e capacitagao, de acordo com a legislagéo
nacional e o Direito Internacional;

ii. gozem do direito de associacao, do direito de estabelecer organiza¢des sindicais e de
participar de atividades sindicais, bem como do direito de negociar de forma coletiva com
empregadores, por meio de representantes de sua escolha ou organizagbes de
trabalhadores, inclusive suas autoridades tradicionais;

iii. ndo estejam sujeitos a discriminagdo ou assédio por motivos de, entre outros, raca,
sexo, origem ou identidade indigena;
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iv. n&o estejam sujeitos a sistemas de contratagc&o coercitivos, inclusive a escraviddo por
dividas ou qualquer outra forma de trabalho forgcado ou obrigatério, caso este acordo
trabalhista tenha origem na lei, no costume ou em um pacto individual ou coletivo, caso
em que o acordo trabalhista sera absolutamente nulo e sem valor;

v. ndo sejam forgados a condigbes de trabalho nocivas para sua saude e seguranca
pessoal; e que estejam protegidos de trabalhos que ndo cumpram as normas de saude
ocupacional e de seguranga; e

vi. recebam protecgao legal plena e efetiva, sem discriminagdo, quando prestem servigos
como trabalhadores sazonais, eventuais ou migrantes, bem como quando sejam
contratados por empregadores, de maneira que recebam os beneficios da legislagao e da
pratica nacionais, os quais devem ser compativeis com o direito e as normas
internacionais de direitos humanos para essa categoria de trabalhador.

d. assegurar que os trabalhadores indigenas e seus empregadores estejam
informados sobre os direitos dos trabalhadores indigenas segundo as normas
nacionais e o Direito Internacional e as normas indigenas, e sobre 0s recursos e
agoes de que disponham para proteger esses direitos.

4. Os Estados adotardo medidas para promover o emprego das pessoas indigenas.
Artigo XXVIII
Protecao do patriménio cultural e da propriedade intelectual

1. Os povos indigenas tém direito ao pleno reconhecimento e respeito a propriedade,
dominio, posse, controle, desenvolvimento e protecao de seu patriménio cultural
material e imaterial, e propriedade intelectual, inclusive sua natureza coletiva,
transmitidos por milénios, de geragéo a geracgao.

2. A propriedade intelectual coletiva dos povos indigenas compreende, entre outros,
os conhecimentos e expressdes culturais tradicionais entre os quais se encontram
os conhecimentos tradicionais associados aos recursos genéticos, aos desenhos e
aos procedimentos ancestrais, as manifestagdes culturais, artisticas, espirituais,
tecnoldgicas e cientificas, o patriménio cultural material e imaterial, bem como os
conhecimentos e desenvolvimentos proprios relacionados com a biodiversidade e
a utilidade e qualidades das sementes, das plantas medicinais, da flora e da fauna.

3. Os Estados, com a participagao plena e efetiva dos povos indigenas, adotarao as
medidas necessarias para que os acordos e regimes nacionais ou internacionais
disponham o reconhecimento e a prote¢cao adequada do patriménio cultural e da
propriedade intelectual associada a esse patriménio dos povos indigenas. Para a
adocado dessas medidas, serdo realizadas consultas destinadas a obter o
consentimento livre, prévio e informado dos povos indigenas.

Artigo XXIX
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Direito ao desenvolvimento

1. Os povos indigenas tém direito a manter e determinar suas préprias prioridades
em relacdo ao seu desenvolvimento politico, econdmico, social e cultural, em
conformidade com sua prépria cosmovisdo. Tém também direito a garantia do
desfrute de seus proprios meios de subsisténcia e desenvolvimento e a dedicar-se
livremente a todas as suas atividades econémicas.

2. Esse direito inclui a elaboragéo das politicas, planos, programas e estratégias para
o exercicio de seu direito ao desenvolvimento e a implementagcdo de acordo com
sua organizagao politica e social, normas e procedimentos, e suas proprias
cosmovisodes e instituigdes.

3. Os povos indigenas tém direito a participar ativamente da elaboragcédo e
determinacao dos programas de desenvolvimento que Ihes digam respeito e, na
medida do possivel, administrar esses programas mediante suas préprias
instituices.

4. Os Estados realizardo consultas e cooperarao de boa-fé com os povos indigenas
interessados por meio de suas proprias instituicdes representativas a fim de obter
seu consentimento livre e fundamentado antes de aprovar qualquer projeto que
afete suas terras ou territérios e outros recursos, especialmente em relagdo ao
desenvolvimento, a utilizagdo ou a exploragao de recursos minerais, hidricos ou de
outro tipo.

5. Os povos indigenas tém direito a medidas eficazes para reduzir os impactos
adversos ecologicos, econdmicos, sociais, culturais ou espirituais decorrentes da
execucao de projetos de desenvolvimento que afetem seus direitos. Os povos
indigenas que tenham sido despojados de seus proprios meios de subsisténcia e
desenvolvimento tém direito a restituicdo e, quando n&o seja possivel, a
indenizagao justa e equitativa, o que inclui o direito a compensagao por qualquer
dano que lhes tenha sido causado pela execugdo de planos, programas ou
projetos do Estado, de organismos financeiros internacionais ou de empresas
privadas.

Artigo XXX
Direito a paz, a segurancga e a protegao

1. Os povos indigenas tém direito a paz e a seguranca.

2. Os povos indigenas tém direito ao reconhecimento e ao respeito de suas proprias
instituicbes para a manutengdo de sua organizacdo e controle de suas
comunidades e povos.

3. Os povos indigenas tém direito a protecédo e seguranca em situacdes ou periodos
de conflito armado interno ou internacional, em conformidade com o Direito
Internacional Humanitario.

4. Os Estados, em cumprimento aos acordos internacionais em que sédo Partes, em
especial o Direito Internacional Humanitario e o Direito Internacional dos Direitos
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Humanos, inclusive a Quarta Convencao de Genebra, de 1949, relativa a protecao
devida as pessoas civis em tempo de guerra, e o Protocolo Il de 1977, relativo a
protecdo das vitimas dos conflitos armados sem carater internacional, em caso de
conflitos armados, tomardo medidas adequadas para proteger os direitos
humanos, as instituicbes, as terras, os territérios e os recursos dos povos
indigenas e suas comunidades. Os Estados:

N&o recrutardo criangas e adolescentes indigenas para servir nas forgas armadas
em nenhuma circunstancia;

Tomarao medidas de reparagao efetiva devido a prejuizos ou danos ocasionados
por um conflito armado, juntamente com os povos indigenas afetados, e
proporcionarao 0s recursos necessarios a essas medidas; e

Tomarao medidas especiais e efetivas, em colaboragdo com os povos indigenas,
para garantir que as mulheres e criangas indigenas vivam livres de toda forma de
violéncia, especialmente sexual, e garantirdo o direito de acesso a justica, a
protecao e a reparagao efetiva dos danos causados as vitimas.

SEXTA SECAO

Disposi¢bes gerais

Artigo XXXI

1.

Os Estados garantirdo o pleno gozo dos direitos civis, politicos, econémicos,
sociais e culturais dos povos indigenas, bem como seu direito de manter sua
identidade cultural e espiritual, sua tradicdo religiosa e sua cosmovisao, seus
valores e a protegdo de seus lugares sagrados e de culto, além de todos os
direitos humanos constantes da presente Declaragao.

Os Estados promoverao, com a participagao plena e efetiva dos povos indigenas,
a adogao das medidas legislativas e de outra natureza que sejam necessarias
para tornar efetivos os direitos reconhecidos nesta Declaragao.

Artigo XXXII

Todos os direitos e liberdades reconhecidos na presente Declaragdo serdo garantidos
igualmente as mulheres e aos homens indigenas.

Artigo XXXIII

Os povos e pessoas indigenas tém direito a recursos efetivos e adequados, inclusive os
recursos judiciais expeditos, para a reparagao de toda violagdo de seus direitos coletivos
e individuais. Os Estados, com a participacdo plena e efetiva dos povos indigenas,
dispordo os mecanismos necessarios para o exercicio desse direito.
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Artigo XXXIV

No caso de conflitos e controvérsias com os povos indigenas, os Estados dispordao, com
a participagdo plena e efetiva desses povos, mecanismos e procedimentos justos,
equitativos e eficazes para sua pronta solugdo. Para essa finalidade, se dispensara a
devida consideracado e reconhecimento aos costumes, as tradicbes, as normas ou aos
sistemas juridicos dos povos indigenas interessados.

Artigo XXXV

Nada nesta Declaragdo pode ser interpretado no sentido de limitar, restringir ou negar de
maneira alguma os direitos humanos, ou no sentido de autorizar agdo alguma que n&o
esteja de acordo com o Direito Internacional dos Direitos Humanos.

Artigo XXXVI

No exercicio dos direitos enunciados na presente Declaragdo, serao respeitados os
direitos humanos e as liberdades fundamentais de todos. O exercicio dos direitos
estabelecidos na presente Declaragdo estara sujeito exclusivamente as limitagcbes
determinadas por lei e em conformidade com as obrigacdes internacionais em matéria de
direitos humanos. Essas limitacbes nao serdo discriminatdrias e serdo somente as
estritamente necessarias para garantir o reconhecimento e o respeito devidos aos
direitos e as liberdades dos demais e para atender as justas e mais prementes
necessidades de uma sociedade democratica.

As disposi¢des enunciadas na presente Declaracdo serao interpretadas de acordo com
0s principios da justica, da democracia, do respeito aos direitos humanos, da igualdade,
da n&o discriminagado, da boa governanga e da boa-fé.

Artigo XXXVII

Os povos indigenas tém direito a receber assisténcia financeira e técnica dos Estados e
por meio da cooperagao internacional para o gozo dos direitos enunciados nesta
Declaracéo.

Artigo XXXVIII

A Organizacao dos Estados Americanos, seus 6rgaos, organismos e entidades tomarao
as medidas necessarias para promover o pleno respeito, a prote¢cao e a aplicagdo das
disposicdes constantes desta Declaragao e zelarao por sua eficacia.

Artigo XXXIX

A natureza e o alcance das medidas a serem tomadas para dar cumprimento a presente
Declaragao serao determinadas de acordo com seu espirito e propésito.
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Artigo XL

Nenhuma disposicdo da presente Declaragao sera interpretada no sentido de limitar ou
prejudicar os direitos de que gozam os povos indigenas na atualidade, ou que possam vir
a gozar no futuro.

Artigo XLI

Os direitos reconhecidos nesta Declaracédo e na Declaracdo das Nagdes Unidas sobre os
Direitos dos Povos Indigenas constituem as normas minimas para a sobrevivéncia,
dignidade e bem-estar dos povos indigenas das Américas.

ANEXO |
Notas de interpretagdo da delegacédo da Colémbia

NOTA DE INTERPRETAGAO N° 1
DO ESTADO DA COLOMBIA REFERENTE AO ARTIGO VIl DA DECLARAGAO DOS
POVOS INDIGENAS DA OEA.

Com relacao ao Artigo VIl sobre o Direito a pertencer a povos indigenas, a Colémbia
declara expressamente que o direito a pertencer a um ou a varios povos indigenas, é
regido pela autonomia de cada povo indigena.

O paragrafo anterior baseia-se no Artigo 8, paragrafo 2 do Convénio 169 da OIT: “Esses
povos deverao ter o direito de conservar seus costumes e instituicbes proprias, contanto
que estas ndo sejam incompativeis com os direitos fundamentais definidos pelo sistema
juridico nacional nem com os direitos humanos internacionalmente reconhecidos. Sempre
que for necessario, deverao ser estabelecidos procedimentos para solucionar os conflitos
que possam surgir na aplicagao deste principio”.

E importante precisar que na situacdo em que uma pessoa compartilhar diversas origens
indigenas, ou seja, quando a mae pertence a uma etnia e o pai a outra (para dar um
exemplo), somente se podera definir a pertinéncia a um ou outro dos povos indigenas,
dependendo das tradigbes em contato. Ou seja, para efeitos de estabelecer a pertinéncia
de um individuo a determinado povo indigena, sera preciso examinar de maneira
casuistica os padrbes culturais que definem as relacbes de parentesco, autoridade e
adscricao étnica.

Nao é o mesmo um caso de contato entre duas tradicbes matrilineares e um contato
entre uma tradicdo matrilinear e outra patrilinear. Cumpre igualmente estabelecer a
jurisdicao dentro da qual habita o individuo, as obriga¢des derivadas do regime de direito
constante do foro préprio, bem como o contexto socio geografico no qual especificamente
desenvolve suas atividades cotidianas, culturais e politicas.
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Transcreve-se, a seguir, o paragrafo a que se refere a nota anterior:
Artigo VIII
Direito a pertencer a povos indigenas

As pessoas e comunidades indigenas tém o direito de pertencer a um ou a varios povos
indigenas, de acordo com a identidade, tradi¢cbes, costumes e sistemas de pertencimento
de cada povo. Do exercicio desse direito ndo pode decorrer discriminagdo de nenhum
tipo.

NOTA DE INTERPRETAGAO N° 2

DO ESTADO DA COLOMBIA COM RELAGAO AOS ARTIGOS XIll, PARAGRAFO 2;
XVI, PARAGRAFO 3; XX, PARAGRAFO 2; E XXXI, PARAGRAFO 1 DA
DECLARAGAO DOS POVOS INDIGENAS DA OEA.

No tocante a nogédo de lugares e objetos sagrados a que se referem os Artigos XIllI,
paragrafo 2; XVI, paragrafo 3; XX, paragrafo 2; e XXXI, paragrafo 1 da Declaragdo dos
Povos Indigenas da OEA, o Estado Colombiano declara expressamente que a definicao
e regulamentagao dos lugares e objetos sagrados dos povos indigenas serdo regidas
pelos desenvolvimentos alcangcados no plano nacional. Dado que ndo existe uma
definicdo internacionalmente aceita e que nem o Convénio 169 da Organizagao
Internacional do Trabalho (OIT), nem a Declaragao das Nag¢des Unidas sobre os Direitos
dos Povos Indigenas fazem referéncia a esses termos nem os definem.

A este respeito, a Coldbmbia vem avancando em uma regulamentacédo sobre este ponto
que contou e continuara a contar com a participagdo dos povos indigenas e avancgara
nesse proposito, de acordo com o ordenamento juridico colombiano e, quando pertinente,
conforme os instrumentos internacionais aplicaveis.

Transcreve-se, a seguir, o paragrafo a que se refere a nota anterior:
Artigo XIllI

Direito a identidade e integridade cultural

2. Os Estados oferecerdo reparacdao por meio de mecanismos eficazes, que poderao
incluir a restituicdo, estabelecidos juntamente com os povos indigenas, a respeito dos
bens culturais, intelectuais, religiosos e espirituais de que tenham sido privados sem seu
consentimento livre, prévio e informado, ou em violagdo de suas leis, tradigbes e
costumes.

Artigo XVI

Espiritualidade indigena
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3. Os povos indigenas tém o direito de preservar e proteger seus lugares sagrados e
de ter acesso a eles, inclusive seus lugares de sepultamento, a usar e controlar
suas reliquias e objetos sagrados e a recuperar seus restos humanos.

Artigo XX

Direito de associagao, reuniao, liberdade de expressao e pensamento

2. Os povos indigenas tém direito de se reunir em seus lugares e espacos sagrados e
cerimoniais. Para essa finalidade, terdo o direito de usa-los e de a eles ter livre acesso.

Artigo XXXI

1. Os Estados garantirdo o pleno gozo dos direitos civis, politicos, econdmicos, sociais e
culturais dos povos indigenas, bem como seu direito de manter sua identidade cultural e
espiritual, sua tradi¢ao religiosa e sua cosmovisdo, seus valores e a protecdo de seus
lugares sagrados e de culto, além de todos os direitos humanos constantes da presente
Declaracéo.

NOTA DE INTERPRETAGAO N° 3
DO ESTADO DA COLOMBIA REFERENTE AO ARTIGO Xlll, PARAGRAFO 2 DA
DECLARAGAO DOS POVOS INDIGENAS DA OEA.

O Estado da Coldbmbia declara expressamente que o direito dos povos indigenas de
promover e desenvolver todos seus sistemas e meios de comunicagédo esta sujeito ao
cumprimento dos requisitos e procedimentos estabelecidos na normatividade interna
vigente.

Transcreve-se, a seguir, o paragrafo a que se refere a nota anterior:

Artigo XIV
Sistemas de conhecimento, linguagem e comunicagao

3. Os povos indigenas tém direito de promover e desenvolver todos os seus sistemas e
meios de comunicagao, inclusive seus proprios programas de radio e televisao, e de ter
acesso, em pé de igualdade, a todos os demais meios de comunicacgao e informacao.

Os Estados tomardao medidas para promover a transmissdo de programas de radio e
televisdo em lingua indigena, especialmente em regides de presenga indigena. Os
Estados apoiardao e promoverao a criagao de empresas de radio e televisdo indigenas,
bem como outros meios de informag¢ao e comunicagéo.
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CONVENGCAO N° 111 - SOBRE A DISCRIMINAGAO EM
MATERIA DE EMPREGO E PROFISSAO

A Conferéncia Geral da Organizagao Internacional do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administracdo do Secretariado da
Organizagédo Internacional do Trabalho e reunida, em 4 de junho de 1958, em sua
Quadragésima Segunda Reuniao;

Tendo decidido adotar diversas proposi¢des relativas a discriminacdo em matéria
de emprego e profissdo, o que constitui a quarta questao da ordem do dia da reuniao;

Tendo decidido que essas proposi¢cdes se revistam da forma de uma convengao
internacional,

Considerando que a Declaragao de Filadélfia afirma que todos os seres humanos,
sem distincdo de raca, credo ou sexo, tém o direito de buscar tanto o seu bem-estar
material quanto seu desenvolvimento espiritual, em condigdes de liberdade e de
dignidade, de seguranga econdmica e de igual oportunidade;

Considerando ainda que a discriminacdo constitui uma violacdo dos direitos
enunciados na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, adota, aos vinte e cinco dias
de junho do ano de mil novecentos e cinquenta e oito, esta Convengado que pode ser
citada como a Convengao sobre a Discriminagao (Emprego e Profisséo), de 1958:

Artigo 1°
1. Para os fins desta Convencgao, o termo "discriminagao" compreende:

a) toda distingdo, exclusdo ou preferéncia, com base em raga, cor, sexo, religido,
opinido politica, nacionalidade ou origem social, que tenha por efeito anular ou
reduzir a igualdade de oportunidade ou de tratamento no emprego ou profisséo;

b) qualquer outra distingao, exclusdo ou preferéncia que tenha por efeito anular ou
reduzir a igualdade de oportunidade ou tratamento no emprego ou profissao,
conforme pode ser determinado pelo Pais-membro concernente, apds consultar
organizagdes representativas de empregadores e de trabalhadores, se as houver,
e outros organismos adequados.

2. Qualquer distingéo, exclusao ou preferéncia, com base em qualificagcées exigidas
para um determinado emprego, nao sao consideradas como discriminagao.

3.Para os fins desta Convengdo, as palavras "emprego" e "profissao"
compreendem o acesso a formagao profissional, acesso a emprego e a profissdes, e
termos e condigdes de emprego.
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Artigo 2°

Todo Pais-membro, no qual vigore esta Convengdo, compromete-se a adotar e
seguir uma politica nacional destinada a promover, por meios adequados as condi¢des e
a pratica nacionais, a igualdade de oportunidade e de tratamento em matéria de
emprego e profissdo, objetivando a eliminagao de toda discriminagédo nesse sentido.

Artigo 3°

Todo Pais-membro, no qual vigore esta Convengédo, compromete-se, por meios
adequados as condic¢des e a pratica nacionais, a:

a) buscara cooperagao de organizagdes de empregadores e de trabalhadores e
de outros organismos apropriados, para promover a aceitagdo e observancia
dessa politica;

b) promulgar leis e promover programas educacionais de natureza que
assegurem a aceitagao e observancia dessa politica;

c) revogar quaisquer disposi¢cdes legais e modificar quaisquer normas ou
praticas administrativas incompativeis com essa politica;

d) por sob o controle direto de uma autoridade nacional a execucédo dessa
politica referente a emprego;

e)assegurar a observancia dessa politica nas atividades de orientagao
profissional, de formacéao profissional e de oferta de empregos;

f)indicar, em seus relatérios anuais sobre a aplicacdo da Convencgao, as
medidas adotadas na execugao da politica e os resultados por elas
alcancgados.

Artigo 4 °

Quaisquer medidas que afetem uma pessoa sobre a qual recaia legitima suspeita
de estar se dedicando ou se achar envolvida em atividades prejudiciais a seguranga do
Estado, ndo serdo consideradas discriminatérias, contanto que a pessoa envolvida
assista o direito de apelar para uma instancia competente de acordo com a pratica
nacional.

Artigo 5°

1. Nao séo consideradas discriminatorias medidas especiais de protecao ou de
assisténcia providas em outras convengdes ou recomendacdes adotadas pela
Conferéncia Internacional do Trabalho.
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2. Todo Pais-membro pode, mediante consulta a organizagbes representativas de
empregadores e de trabalhadores, se as houver, definir, como nao-discriminatérias,
outras medidas especiais destinadas a atender a necessidades particulares de pessoas
que, por motivo de sexo, idade, invalidez, encargos de familia ou nivel social ou cultural,
necessitem de protecédo ou assisténcia especial.

Artigo 6°

Todo Pais-membro que ratifique esta Convencdo compromete-se a aplica-la nos
territérios nao- metropolitanos de acordo com as disposi¢des da Constituicdo da
Organizacéao Internacional do Trabalho.

Artigo 7 °

As ratificagbes formais desta Convengdo serdo comunicadas, para registro, ao
Diretor Geral do Secretariado da Organizagao Internacional do Trabalho.

Artigo 8°

1.Esta Convengdo obriga unicamente os paises-membros da Organizagao
Internacional do Trabalho cujas ratificagées tenham sido registradas pelo Diretor Geral.

2.Esta Convencéo entrara em vigor doze meses apos a data do registro, pelo
Diretor Geral, das ratificacbes de dois paises-membros.

3. A partir de entdo, esta Convencgao entrara em vigor para todo Pais-membro
doze meses apos a data do registro de sua ratificagao.

Artigo 9°

1. Todo Pais-membro que ratificar esta Convencao podera denuncia-la ao final de
um periodo de dez anos, a contar da data de sua entrada em vigor, mediante
comunicagcdo ao Diretor Geral do Secretariado da Organizagdo Internacional do
Trabalho, para registro. A denuncia n&o tera efeito antes de se completar um ano a
contar da data de seu registro.

2. Todo Pais-membro que ratificar esta Convencédo e que, no prazo de um ano
apos expirado o periodo de dez anos referido no paragrafo anterior, nao tiver exercido o
direito de denuncia provido neste Artigo, ficara obrigado a um novo periodo de dez anos
e, dai em diante, podera denunciar esta Convencao ao final de cada periodo de dez
anos, nos termos deste Artigo.
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Artigo 10 °

1. O Diretor Geral do Secretariado da Organizagao Internacional do Trabalho dara
ciéncia a todos os Paises-membros da Organizacao do registro de todas as ratificagcdes
e denuncias que Ihe forem comunicadas pelos Paises-membros da Organizagao.

2. Ao notificar os Paises-membros da Organizagdo sobre o registro da segunda
ratificacao que lhe tiver sido comunicada, o Diretor Geral Ihes chamara a atencao para a
data em que entrara em vigor a Convengao.

Artigo 11

O Diretor Geral do Secretariado da Organizagdo Internacional do Trabalho
comunicara ao Secretario Geral da Organizagdo das Nac¢des Unidas, para registro, em
conformidade com o Artigo 102 da Carta das Nagdes Unidas, informagdes
circunstanciadas sobre todas as ratificagées e atos de denuncia por ele registrados, nos
termos do disposto nos artigos anteriores.

Artigo 12

O Conselho de Administragdo do Secretariado da Organizagéo Internacional do
Trabalho apresentara a Conferéncia Geral, quando considerar necessario, relatério
sobre o desempenho desta Convencao e examinara a conveniéncia de incluir na pauta
da Conferéncia a questao de sua revisao total ou parcial.

Artigo 13

1. No caso de adotar a Conferéncia uma nova convengao que reveja total ou
parcialmente esta Convengdo, a menos que a nova convencio disponha de outro
modo,

a) a ratificacdo, por um Pais-membro, da nova convencao revista implicara, ipso
jure, a denuncia imediata desta Convencéo, a partir do momento em que entrar
em vigor a Convengao revista, ndo obstante as disposi¢gdes constantes do Artigo
9°;

b) A partir da data da entrada em vigor da convencao revista, esta
Convencao deixara de estar sujeita a ratificacéo pelos paises-membros.

2. Esta Convencado continuara, entretanto, em vigor, na sua forma e
conteudo atuais, para os Paises-membros que a ratificaram, mas nao ratificarem a
convencao revista.

Artigo 14

As versdes em inglés e francés do texto desta Convencéao sao igualmente oficiais.
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