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PREFACIO
Candida Beatriz Alves - UnB

As dinamicas de poder que abarcam questdes de raga,
classe, género, orientagdo sexual, nacionalidade, capacidade, etnia e
faixa etaria, entre outras dimensdes, ndo se apresentam - em uma
determinada sociedade e em um certo periodo histérico - como
entidades separadas entre si. Pelo contrario, essas categorias se
entrelacam e entrecruzam, operando de forma integrada. Ainda que
nem sempre de modo perceptivel, tais relagdes interseccionais de
poder exercem influéncia sobre as mais diferentes nuances da vida
em sociedade.

Permeado pela necessidade premente de desvendar e
reconstruir os alicerces de nossa sociedade surge este livro. Ele
nasce, portanto, de uma urgéncia. Os capitulos aqui reunidos sao
como prismas multifacetados, cada um iluminando uma faceta
especifica da complexa teia que entrelaca racismo, sexismo e outros
desafios estruturais. Por meio da psicologia, da educacio, da saude,
das politicas publicas e das experiéncias cotidianas, estas paginas
revelam a invisibilidade de privilégios arraigados - como o da
branquitude - e a importdncia crucial da formagio de
professores(as) para a desconstrucdo desses pilares opressores.

Neste compéndio, o leitor percorre uma jornada
desafiadora: a reflexdo sobre como sistemas, politicas e atitudes
perpetuam a marginalizagao e a desigualdade em diferentes espacos,
como escolas, unidades de satide, ambientes urbanos, entre outros.
Os dialogos aqui presentes ndo apenas expdoem, mas confrontam.
Eles confrontam uma sociedade enraizada na hegemonia patriarcal,
desvelam a teia do racismo estrutural que permeia nossas
instituicdes e lancam luz sobre a importancia fundamental da
politizac¢do da educacgio.

O resgate da educag¢ao como agente de producido de si e a
incessante busca por politicas publicas que abracem a andlise
interseccional se revelam como guias fundamentais para a
efetivagdo dos direitos humanos e o desmantelamento das estruturas
opressoras. Esta ndo é apenas uma obra que observa a distancia; é



um chamado a ag¢do, convocando-nos a reconhecer que nossas
escolhas sdo intrinsecamente politicas e que a transformagao
comega por uma conscientiza¢do profunda das intersecgdoes que
moldam institui¢des, bem como nossas vidas cotidianamente.
Entender que as escolhas individuais sao, em si, atos politicos, é o
primeiro passo rumo a uma sociedade mais inclusiva e igualitaria.

Assim, mergulhamos na teia invisivel que envolve os lugares
de privilégio, fendmenos arraigados nas estruturas de poder que
moldam nossas interagdes sociais. O racismo estrutural, tdo
presente e insidioso em nossas institui¢des e praticas didrias, exige
uma abordagem corajosa e incisiva. As lutas e conquistas das
mulheres e pessoas LGBTQIA+, em suas diferentes nuances e
entrelagamentos, desafiam a ordem vigente. Minorias ocupando
diferentes espagos, redefinindo narrativas e contribuindo para uma
mudanga significativa em nossa sociedade. A importincia da
formacao antirracista e sensivel a diversidade de género ecoa como
um chamado imperativo a desconstrugao de paradigmas enraizados
e a construgio de uma consciéncia coletiva que transcende
fronteiras e limitacoes historicas.

Esta obra ndo busca apenas questionar, mas também
apontar caminhos para um mundo onde a igualdade e a dignidade
sejam direitos universais, ndo apenas conceitos aspiracionais. Que
esta leitura seja um convite a agdo e a mudanga, um chamado para a
construcdo coletiva de um futuro mais justo e inclusivo para todas
as pessoas.



APRESENTACAO

Diferentes areas do conhecimento tém se preocupado em
compreender as intersec¢des que perpassam pela producio de
subjetividade e influem na realidade vivenciada individual e
coletivamente. A crise climatica bem como a recente experiéncia de
uma pandemia e constantes ameagas de guerras globais evidenciam
a fragilidade da condigdo humana e ainda assim escancaram as
diferentes formas de viver experiéncias que ndo podem ser
consideradas universais. E cada vez mais inegdvel que as
interseccionalidades de territdrio, raca, classe e género repercutem
de forma muito peculiar na experiéncia e nos impactos sofridos por
pessoas e grupos especificos e aumentam as situagdes de
desigualdade e vulnerabilidade que nao podem ser naturalizadas.
Nesse sentido o livro “Interseccionalidades e produgdo de
subjetividades: didlogos sobre racismo, sexismo e direitos humanos”
¢ fruto de reflexdes e debates de pesquisadoras e pesquisadores da
psicologia e da educagdo que se debrugaram em olhar para
fendmenos especificos diante do pressuposto epistemoldgico e
metodoldgico da interseccionalidade, com base nos resultados da
pesquisa Itinerdrios e condi¢cdes de desenvolvimento de jovens
estudantes do ensino superior: desafios para a permanéncia
(FAPEAM). A interseccionalidade apresenta-se como um termo que
precisa ser inserido nao s6 na forma de compreender as dindmicas
presentes em niveis micro e macro estruturais bem como na
construcdo de estratégias de produ¢ao do proprio conhecimento, de
politicas educacionais, de saude, moradia e diferentes expressdes do
exercicio da cidadania e de direitos humanos.

A fim de evidenciar elementos importantes para o didlogo
sobre a tematica abordada o livro esta estruturado em 13 capitulos.
No primeiro momento, o capitulo intitulado “Interseccionalidade e
pesquisa na Amazonia: dialogos entre a psicologia e a educagao”
de autoria das organizadoras da obra, Isabel Cristina Fernandes
Ferreira, Adria de Lima Sousa, Iolete Ribeiro da Silva e Regina Lucia
Sucupira Pedroza, o objetivo é apresentar a interseccionalidade
como elemento fundamental no desenvolvimento de pesquisas
comprometidas com a realidade da Amazdnia. As autoras apontam



como interseccionalidade na pesquisa revela a complexidade das
experiéncias sociais, especialmente para estudantes universitarias
Amazodnidas, destacando a importancia de considerar multiplos
fatores de opressao. Essa abordagem amplia a compreensao das
desigualdades, promove politicas mais inclusivas e forma
profissionais sensiveis a diversidade. Além disso, destaca-se a
necessidade de uma pesquisa ético-politica orientada para a
transformacgédo social e a inclusio dos estudantes Amazonidas no
€ensino superior.

No  segundo  capitulo  “Interseccionalidades -
conquistando direitos ainda volateis” de autoria de Silviane
Barbato, Kristine R. Medeiros Alves, Victoria Goulart da Silva e Ana
Beatriz Goyanna é possivel abordar o modo como Mulheres
enfrentam obstdculos nos direitos humanos e acesso a educagdo e
trabalho, influenciadas por fatores sociais, politicos e culturais. O
capitulo propde-se analisar a socializagio de estudantes
universitarias e apresentar iniciativas para promover a participacdo
e visibilidade das mulheres em suas comunidades e na produgéo de
conhecimento.

Em “A trajetoria e permanéncia de jovens indigenas em
institui¢cdes de ensino superior no amazonas: a transformacao do
estigma em protagonismo”, Rosemary Amanda Lima Alves,
Raniele Alana Lima Alves, Socorro Gamenha, Vanderlécia Ortega
dos Santos (Wanda Witoto), Consuelena Lopes Leitao e Iolete
Ribeiro da Silva apresentam um estudo que foca nas narrativas de
mulheres indigenas na universidade, destacando suas trajetérias,
desafios e o papel das politicas publicas afirmativas. A inser¢ao
dessas mulheres na universidade as torna visiveis, desafiando
esteredtipos de género e étnicos. A pesquisa, realizada no
Amazonas, revela a importdncia de politicas de acesso e
permanéncia. Apesar dos avan¢os na democratizagdo do acesso, é
necessario modificar o sistema universitario e implementar politicas
de permanéncia para garantir uma educagdo inclusiva e bem-
sucedida para todos os estudantes.

O capitulo em seguida sobre “Os atravessamentos do
racismo estrutural no brasil: herancas de uma sociedade colonial
escravocrata” de Melquides Felipe de Gois Maia Neto e Cani Jakson



Alves da Silva evidencia como o racismo estrutural é um
componente ativo nas relagdes sociais brasileiras, afetando politica,
economia, cultura, educagdo e mercado de trabalho. O estudo visa
analisar a violéncia racial no Brasil, contextualizando sua
historicidade e indicando os determinantes do aumento das Mortes
Violentas Intencionais (MVIs) da populagdo negra. Dados do
Anuario Brasileiro de Seguranga Publica revelam um aumento da
violéncia racial, evidenciando a perpetuagdo de logicas coloniais que
marginalizam corpos negros.

Em “A questao racial na formacao de professores: desafios
e possibilidades”, Fernanda Calegare aborda a importancia de
discutir o racismo na formagdo de professores, buscando romper
com sua invisibilidade nos processos educativos escolares. Baseado
em leituras que exploram a intersecdo entre questdes raciais e
educacionais, o texto aborda conceitos fundamentais de Direitos
Humanos e reflete sobre a estruturaciao do racismo, sexismo e
classismo na sociedade.

No capitulo sobre “Branquitude e subjetividade: um
ensaio sobre a identidade manauara”, Alessandra dos Santos
Pereira propoe uma reflexdo sobre a identidade da cidade de
Manaus, destacando sua relagio com as comunidades indigenas e
utiliza conceitos de cultura, identidade e representacéo, incluindo a
ideia de branquitude. Em “Racismo estrutural nos servicos
publicos de saiude no Brasil”, os autores Henrique de Araujo
Martins e Marck de Souza Torres realizam uma anélise do racismo
nos servigos publicos de satide no Brasil, examinando a interse¢ao
entre discriminagédo racial e acesso a saude. Reconhecendo a satude
como um direito fundamental o ensaio busca compreender como o
racismo se manifesta na pratica e seus impactos na vida dos
afetados.

Ainda no amplo debate sobre o racismo na esfera da saude,
o capitulo “Racismo obstétrico, interseccionalidade e a assisténcia
a mulheres pretas no ciclo gravidico puerperal” de Karolayne
Rodrigues Silva, Leticia Moura da Silva Patricio; Aline de Lima
Sousa, Consuelena Lopes Leitdo e Iolete Ribeiro da Silva, aborda o
racismo e a violéncia obstétrica, reconhecendo a importancia das
praticas humanizadas na saide das mulheres. O termo "racismo



obstétrico" é utilizado para descrever as violéncias enfrentadas por
mulheres pretas e indigenas nas institui¢oes de saide. Destaca-se o
estudo, realizado por uma mulher negra e uma mulher ndo-bindria,
busca entender como essas praticas afetam as mulheres pretas,
considerando a interseccionalidade.

O capitulo “Interseccionalidade entre raga e género: uma
reflexdo acerca da violéncia simbdlica nas escolas de EJA da rede
publica municipal de ensino de Manaus/Am” de Débora Napoleido
de Sena e Marcio de Oliveira busca compreender como a
interseccionalidade entre raga e género contribui para a violéncia
simbolica nas escolas de Educagdo de Jovens, Adultos/as e Idosos/as
da Rede Publica Municipal de Ensino de Manaus/AM. Inicialmente,
destaca-se a importancia de investigar essas questdes na area da
educacio, dada a influéncia dos ambientes de socializacdo na escola.
A pesquisa foi conduzida com o objetivo geral de compreender essa
interseccionalidade e objetivos especificos de identificar os sujeitos
da EJA, apresentar a interseccionalidade como uma ferramenta
analitica e analisar como ela contribui para a violéncia simbdlica.

O  capitulo  “Feminismo negro interseccional:
contribui¢oes para um (re)pensar da ensinagem” de Raescla
Ribeiro de Oliveira aponta a auséncia de representatividade de
mulheres negras e indigenas ao longo da formacdo académica,
desde a pré-escola até a pds-graduagao. O capitulo discute o racismo
e o sexismo na educagdo brasileira, dialogando com a teoria
feminista negra interseccional e a abordagem da Aprendizagem
Criativa para propor reflexdes sobre o caminho para uma educagao
antirracista e antissexista.

Em “Género e sexualidade nas politicas publicas
educacionais: indicadores sociais e métricas para a avaliagdo na
promocao da inclusio”, Maise Caroline Zucco aborda a
complexidade das politicas publicas educacionais, destacando que
as iniciativas selecionadas refletem escolhas especificas e sdo
influenciadas pela intera¢do entre atores governamentais e nao
governamentais. A autora ressalta a importincia de considerar
diversos fluxos, como politicos e de problemas, na definicio das
agendas governamentais. Além disso, destaca a necessidade de uma
abordagem interseccional na coleta de dados sobre diversidade,



reconhecendo que nem todos os marcadores identitdrios sdo
contemplados pelos indicadores produzidos pelo Estado. O texto
destaca os desafios metodoldgicos e a importancia de problematizar
as analises para promover agdes que contribuam para
transformagdes sociais.

O capitulo “Sentidos e trajetorias de mulheres
camponesas na Amazonia: relatos da luta pela permanéncia na
terra e na universidade” de Angélica de Souza Lima e Juliana da
Silva Nobrega destaca a importancia na resisténcia pela terra e no
movimento feminista. Discute também a importancia da educacéo
do campo e a criagdo do curso de Licenciatura em Educag¢do do
Campo (LEDOC) e explora a relagdo entre psicologia e ruralidades,
propondo uma praxis descolonizadora. Originado de uma pesquisa
sobre as trajetorias de estudantes da LEDOC na Universidade
Federal de Rondonia, o texto apresenta narrativas de mulheres
camponesas no acesso a0 ensino superior.

Em “Reflexdes sobre as vivéncias de pessoas bissexuais a
luz da interseccionalidade” de Victor Lucas da Silva Carvalho,
Paulo Guilherme da Encarnagdo Matos, Gisele Cristina Resende e
Breno de Oliveira Ferreira é possivel refletir sobre os desafios
enfrentados por pessoas bissexuais em uma sociedade
cisheteronormativa. O texto destaca a necessidade de considerar a
bissexualidade nos estudos sobre interseccionalidade, reconhecendo
as diversas formas de discriminac¢do enfrentadas por individuos que
ndo se enquadram nos padroes tradicionais de género e sexualidade
e aponta a escassez de pesquisas sobre bissexualidade na literatura
nacional e os impactos negativos da bifobia na vida das pessoas
bissexuais, incluindo problemas de saude mental e dificuldades
sociais. O estudo visa contribuir para uma maior compreensdo e
respeito pela diversidade sexual, destacando a importincia de
futuras pesquisas sobre o tema em niveis nacional e internacional,
além de enfocar nas vivéncias de jovens bissexuais em diferentes
contextos sociais.

De modo geral, os textos, ensaios, debates e reflexdes
propostos nesse livro no presente nos levam ao passado e abrem
caminhos para possiveis futuros. Ao refletir sobre perspectivas de
um futuro ancestral, Ailton Krenak nos fala do momento muito



particular pelo qual a humanidade esta passando somos obrigados a
mergulhar profundamente na terra e em suas problematicas para
sermos capazes de recriar mundos possiveis. Acreditamos que
diante de tantas violéncias perpetuadas esse livro surge como
possibilidade de reflexdes e debates para pensar e recriar novos
caminhos possiveis para transformac¢ao na psicologia, educagao e
direitos humanos considerando as diferentes interseccionalidades
de classe, raca, territorio e género. Desejamos boa leitura e boas
reflexdes e agdes para um novo caminhar mais humano, igual e
inclusivo.

Afetuosamente, a Organizagao.



INTERSECCIONALIDADE E
PESQUISA NA AMAZONIA:
DIALOGOS ENTRE A
PSICOLOGIA E A EDUCACAOQ!

Isabel Cristina Fernandes Ferreira
Adria de Lima Sousa

Iolete Ribeiro da Silva

Regina Liicia Sucupira Pedroza

Introdugao

A educagdo é um direito fundamental integrativo da
realizagdo da dignidade da pessoa humana. Na perspectiva da
Teoria Histérico-Cultural, o desenvolvimento humano e,
consequentemente, a formagao profissional no ensino superior, da-
se como resultado da apropriagdo de signos culturais por meio de
processos educativos, visto que, embora nascidos da espécie
humana, somente por meio desses processos nos constituimos
como seres pertencentes ao género humano (Pino, 2005). Dessa
maneira, os processos formativos na universidade assumem o papel
de mediar a relagdo entre a vida cotidiana (que ocorre de modo nao
sistematizado ou problematizado, por meio da convivéncia com os
outros no meio social e cultural para dar conta das necessidades que
lhe sao inerentes) e as possibilidades nao cotidianas da atividade
social (Heller, 1987), de modo a favorecer a construcdo da
individualidade para si - formag¢ao da pessoa como alguém que faz
de sua vida uma relagdo consciente com o género humano (Duarte,
2013) e promover a aproximacgio, cada vez mais consciente, de cada
estudante com os outros, com o meio, consigo mesmo(a) e com as
possibilidades para o vir-a-ser.

'O presente trabalho foi realizado com apoio do Programa Nacional de
Cooperagdo Académica na Amazdénia - PROCAD/Amazoénia da
Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/
Brasil e da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Amazonas/Edital
N° 005/2022Humanitas CT&I FAPEAM.



O ensino superior ¢ palco de lutas de trabalhadores(as) da
educagdo, da sociedade civil organizada e de diversos movimentos
sociais. A obten¢ao de avangos significativos para a democratizagdo
do ensino superior no Brasil, principalmente a partir do inicio do
século XXI, modificou o cenario das Universidades publicas do pais
e da regidao Norte com a inser¢ao de demandas de acesso de grupos
historicamente excluidos, como os de pessoas negras, indigenas
(povos das primeiras nagdes) e as pessoas com deficiéncias, dentre
outras (Jesus, 2020; Oliveira, 2020; Luz, 2013).

Os investimentos do governo federal promoveram a
constituigdo de novas Universidades Federais com a abertura de
novos campi, cursos e a ampliagdo das vagas. Com o objetivo de
apoiar a permanéncia de estudantes de baixa renda, houve a criagao
do Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES),
proporcionando assisténcia a moradia, alimentagdo, transporte,
saude, inclusdo digital, cultura, esporte, creche e apoio pedagégico
(Brasil, 2010). Ja, em 2012, foi promulgada a Lei de Cotas, Lei
Federal N° 12.711 (Brasil, 2012), para promover o acesso ao ensino
superior em Universidades Federais. Essa ultima foi alterada pela
Lei n° 14.723 de 13 de novembro de 2023 (Brasil, 2023) e dispde
sobre o programa especial para o acesso as institui¢des federais de
educacio superior e de ensino técnico de nivel médio de estudantes
pretos, pardos, indigenas e quilombolas e de pessoas com
deficiéncia, bem como daqueles que tenham cursado integralmente
o ensino médio ou fundamental em escola publica.

Iniciadas as conquistas relacionadas a expansdo do acesso
ao ensino superior publico, a permanéncia de estudantes na
universidade, publico alvo das politicas publicas de acdes
afirmativas, apresenta-se como um desafio complexo a ser superado
em consondncia com  processos educativos sustentados na
compreensao dos sujeitos como historico-culturais e da realidade
como totalidade concreta, no conhecimento da desigualdade
socioecondmica, na valoriza¢ao da diversidade e no compromisso
ético-politico com o desenvolvimento humano a partir de uma
perspectiva critico-reflexiva.

Tal conjuntura nos desafia, como mulheres, professoras
formadoras (sempre em formagdo) e como pesquisadoras, a um
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movimento de resisténcia e de busca de alternativas epistemologicas
e metodoldgicas importantes para a continuidade da construgao de
uma realidade educacional que concretize, intencionalmente, acesso
e permanéncia para trajetérias de jovens estudantes Amazonidas
como processos educativos inclusivos, humanizadores e
emancipatorios. Nessa perspectiva, é importante chamar atengao
para a discussdo sobre a importincia da interseccionalidade,
conceito introduzido por Kimberlé Crenshaw (2002), para descrever
as diferentes intersec¢des entre opressdes vivenciadas a partir de
raga, etnia, género e classe por mulheres afro-americanas. Hoje, é
possivel associar esse conceito ao debate sobre as territorialidades,
isso porque ha diferentes formas de opressio e promogao de
desigualdades que perpassam pelos territérios nos quais a vida
acontece (Maia; Anjos, 2022). Assim, é possivel compreender a
importancia metodologica e tedrica do termo interseccionalidade e
assumir que “o conhecimento deve ir além das demarcagoes fixadas
por linhas imagindrias do horizonte e, finalmente, valer-se de raca,
classe, territdrio e género” (Akotirene, 2019, p.64).

A realidade do ensino superior Amazonida, com suas
especificidades, resulta de um processo histérico no qual as
institui¢des sociais organizam-se para atender os interesses do seu
tempo, produzindo processos contraditérios de inclusio e de
exclusdo, proprios da sociedade capitalista (Mészaros, 2008). O
contexto atual de acesso e permanéncia no ensino superior para
estudantes Amazonidas traz conquistas e impoe desafios
condicionados por diferentes fatores politicos, geograficos, sociais,
culturais, religiosos e econdmicos combinados e inter-relacionados
entre si e a raga, etnia, classe, género e territdrio e orientagao sexual.

O presente capitulo propde apresentar reflexdes iniciais
sobre a interseccionalidade em pesquisas que tratam de trajetorias
de estudantes Amazonidas no ensino superior. Essas reflexdes sao
possiveis a partir da inser¢ao das pesquisadoras e autoras em dois
projetos de pesquisa sobre essa tematica. Dessa perspectiva, refletir
sobre a interseccionalidade a partir de pesquisas integrantes dos
Projetos “Itinerarios e condigdes de desenvolvimento de jovens
estudantes do ensino superior: desafios para a permanéncia’ -
HUMANITAS CT&I FAPEAM - (Silva, 2022) e “Os significados das
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trajetorias de escolarizagdo de jovens estudantes Amazdnidas” -
PROCAD/Amazo6nia-CAPES - (Silva et al., 2018), constituiu-se
como um modo de busca de formas de enfrentamento, valorizacdo
de superacgoes e de resisténcia.

Para tal, considera-se a interseccionalidade como uma
abordagem tedrica que enfatiza a interdependéncia de diferentes
categorias de identidade, tais como raga, etnia, classe, género,
territério e orientacao sexual. Essa perspectiva reconhece que as
formas de opressao e discriminag¢do nao atuam isoladamente, mas se
entrelacam, resultando em experiéncias complexas e tnicas para
pessoas que ocupam diversas posi¢des sociais. Assim, ndo é possivel
compreender totalmente a opressao e as desigualdades ao examinar
apenas uma dimensdo da identidade, como género ou raga
isoladamente. A interseccionalidade busca, em vez disso, analisar
como essas categorias se intersectam, influenciando as experiéncias
e oportunidades de uma pessoa de maneira interconectada. No
ambiente académico, isso ndao é diferente. Alguns estudos ja
evidenciam a importancia de atentar para a interseccionalidade na
universidade e suas implicagdes na saide mental, no desempenho e
nas condi¢des de possibilidade de éxito académico (Oliveira, 2020;
Vieira; Torrente, 2022).

Nas pesquisas, a abordagem interseccional tem sido
aplicada especialmente em contextos de justi¢a social, feminismo e
estudos criticos, visando abordar as complexidades das experiéncias
individuais e garantir que as lutas por igualdade sejam inclusivas e
abrangentes. No Brasil, um pais caracterizado por seu territdrio
continental, repleto de diferencas e desigualdades sociais, os estudos
sdo desafiados a conceber um olhar interseccional sem negligenciar
as territorialidades de pessoas que vivem em regides como as
marcadas pelas singularidades Amazonidas. Destarte, os topicos a
seguir versardo sobre especificidades do Ensino Superior
Amazdnida, os atravessamentos interseccionais presentes/
observados a partir das reflexdes sobre pesquisas realizadas,
indicando possibilidades e caminhos para novas pesquisas que
valorizem a interseccionalidade.
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Ensino Superior no Amazonas: avangando na
compreensao de um contexto complexo

A Amazobnia Ocidental é composta pelos Estados do
Amazonas, Acre, Rondonia e Roraima, abrange 42,97% da extensao
territorial da Amazoénia Legal e, aproximadamente, 57% das
florestas. Possui uma rica diversidade natural, abrigando a Floresta
Amazodnica, com predominio do clima equatorial. Os aspectos
geograficos sao diversificados com planicies, planaltos e depressoes.
Sua economia é baseada na agropecudria, na indudstria e no
extrativismo vegetal e mineral (IBGE, 2022). J4, a populagao
Amazonida é formada por diferentes processos de colonizagao e de
miscigenacao, diversos grupos étnicos e comunidades tradicionais,
como os povos originarios, as populagdes quilombolas, ribeirinhas e
campesinas, pescadores, extrativistas, migrantes e imigrantes,
dentre outras (Lira; Chaves, 2016). Tal diversidade, expressa a
riqueza cultural do pais e suas diferentes formas de produ¢ao de
bens materiais e imateriais. Entretanto, essa mesma riqueza diversa
relaciona-se com a desigualdade regional e a necessidade de acerto
do compasso das politicas puablicas e da sua implementagdo (Brito;
Guimaraes, 2017) em consonéncia com as especificidades da regiao
Amazonida e as demandas para o acesso e a permanéncia no ensino
superior.

Conforme dados da Secretaria de Modalidades
Especializadas de Educacdo (INSTITUTO SEMESP, 2022), a
expansdo desse nivel de ensino ocorre de maneira assimétrica. O
Amazonas tem 1,9% de representatividade no nimero de matriculas
total do pais, possui taxa de escolaridade liquida (que mede o
percentual de jovens de 18 a 24 anos matriculados no ensino
superior em rela¢ao ao total da popula¢ao da mesma faixa etaria) de
15,3% e, do total de estudantes do ensino superior no estado, 48,8%
tém até 24 anos. Ja, Rondonia, tem 0,9% de representatividade no
nimero de matriculas total do pais, possui taxa de escolaridade
liquida de 16,8%, e 46, 2% do total de estudantes do ensino superior
tém até 24 anos, um dos menores indices do pais. Da regido Norte,
com parcos 8,3% do percentual de matriculas no ensino superior do
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Brasil, apenas os estados de Tocantins, Amapd e Roraima possuem
taxa de escolarizagdo liquida acima da média do Brasil (18,1%).

A andlise desses dados de desigualdade educacional aliados
a desigualdade socioecondmica da regido e as suas especificidades,
expoe as condicdes de vulnerabilidade (Brasil, 2004) de jovens
estudantes Amazonidas, na medida em que as caracteristicas
geograficas, condigdes econdmicas, origem social, cultura, raga,
etnia, género e orientagdo sexual ainda sdo fatores relevantes na
construcao de desigualdades nas trajetdrias de escolariza¢do. Além
disso, aponta necessidades oriundas da implementagido de politicas,
programas e projetos de agdes afirmativas; de efetivagao de
processos de gestdo institucional, de ensino e de aprendizagem e
investigativos-participativos-formativos que busquem
cooperativamente, além do acesso, a permanéncia e a conclusao dos
estudos com qualidade formal, ética e politica (Resende; Ferreira;
Silva; Pedroza, 2022).

Além desses aspectos, o ingresso no ensino superior
apresenta diversas exigéncias como a necessidade de mudangas no
estilo de vida; construcio de novos hdabitos e rotinas;
desenvolvimento de habilidades, conhecimentos e atitudes
necessarias as competéncias profissionais a partir de novas
aprendizagens; além daqueles referentes aos aspectos financeiros e
de relacionamentos interpessoais (Soares; Monteiro; Maia; Santos,
2019; Matta; Lebrao; Heleno, 2017).

Diante da necessidade da realizagio de pesquisas
comprometidas com as especificidades do Ensino Superior da
regido Amazonida, o Laboratério de Educagdo e Desenvolvimento
Humano (LADHU) tem liderado projetos de pesquisa que buscam,
ao longo dos ultimos anos, debrugar-se sobre as trajetdrias
académicas de estudantes Amazonidas. Para tal, parte do
pressuposto que é preciso compreender as demandas antes de
indicar agOes; assume que, para apresentar proposicdes que
subsidiem politicas publicas, baseadas em evidéncias do que é
considerado funcional ou nao para superacao de problemas vividos
nas trajetorias, concernentes a acesso e permanéncia, ¢ mister
construir percursos investigativos para ouvir as vozes, conhecer e
compreender os sentidos pessoais e os significados culturais desses
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sujeitos (Vygotski, 2001), dada as invisibilidades perpetuadas
historicamente.

Das universidades, espera-se que os conhecimentos
produzidos abarquem as demandas das populac¢des locais e as
especificidades regionais, a partir do ensino, da pesquisa e da
extensdo com a constru¢do de tecnologias sustentaveis que
valorizem o patrimonio natural e cultural da Amazonia (Pereira,
2020). Nessa perspectiva, (re)conhecer as singularidades dos
sujeitos e as particularidades da realidade, refletir sobre a
necessidade/oportunidade de superar os mecanismos de excluséo,
expulsdo, preconceitos e invisibilidade e promover o
desenvolvimento integral de estudantes Amazonidas no Ensino
Superior, constitui-se como um desafio premente. Diante disso,
destacamos  dois  Projetos para  refletirmos sobre a
interseccionalidade em pesquisas que tratam de trajetorias de
estudantes Amazonidas no ensino superior.

O projeto de pesquisa intitulado “Itinerdrios e condigdes de
desenvolvimento de jovens estudantes do ensino superior: desafios
para a permanéncia’” (HUMANITAS CT&I FAPEAM, 2022), tem
como objetivo analisar as narrativas de jovens estudantes do Ensino
Superior sobre a sua trajetdria de escolarizacao, sua participagao e
protagonismo no contexto escolar, identificando caracteristicas das
transicdes e condicdes de desenvolvimento e o quanto a
universidade responde as suas demandas. A pesquisa vinculada ao
edital HUMANITAS CT&I FAPEAM foi aprovada pelo Comité de
ética e Pesquisa da UFAM sob o CAAE 64651822.2.0000.5020
(CEP/UFAM). Os participantes sdo estudantes do ensino superior
de duas universidades: a Universidades Federal do Amazonas
(UFAM), campi de Manaus, Parintins, Humaitd e Benjamim
Constante e o campus da Universidade do Estado do Amazonas em
Tabatinga. O estudo tem sido realizado em duas etapas. A primeira
abrange um levantamento de dados sociodemograficos,
informagoes sobre a comunidade de origem, organizagao familiar,
trajetoria de escolarizagdo e condigdo de saude. A segunda etapa
envolve o emprego de multimétodos qualitativos com a realizagao
de grupos focais e quatro tipos de entrevistas individuais: entrevista
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narrativa aberta, entrevista semiestruturada, entrevista mediada por
objetos ou imagens e entrevistas moveis.

Acredita-se que os resultados cientificos dessa pesquisa
fornecerdo informagdes que poderdo ser aplicadas em setores de
organizacdo das universidades relacionados ao acolhimento e
acompanhamento estudantil, durante sua permanéncia nas
universidades, contribuindo para o desenvolvimento regional
amazonico. O desenvolvimento do projeto de pesquisa em parceria
possibilitara a colaboracgio cientifica entre os campi da UFAM de
Manaus, Parintins, Humaitd e Benjamim Constant e Campi da
Universidade Estadual do Amazonas (UEA) em Tabatinga, todos no
estado do Amazonas, contribuindo para o aperfeicoamento na
producdo de conhecimentos e o fomento a formagdo de futuros
grupos de colaboragdo cientifica em parcerias entre os trés campi,
possibilitando o incremento na avaliagio nacional das pds-
graduacdes envolvidas. No ambito das institui¢des, espera-se que os
resultados desses estudos possam ser utilizados na organizagdo de
protocolos de acolhimento, atendimento e acompanhamento de
estudantes com diferentes bases culturais durante sua estadia na
universidade e, por exemplo, fomentar o protagonismo estudantil.

Realizado a partir da parceria estabelecida entre
Universidade Federal do Amazonas (UFAM), Universidade Federal
de Rondonia (UNIR) e Universidade de Brasilia (UnB), o primeiro
Projeto, aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisas da UFAM, em
2019, sob o namero CAAE 15366619.1.1001.5020 (CEP/UFAM),
intitula-se “Os significados das trajetdrias de escolarizagio de jovens
estudantes Amazonidas” (PROCAD/Amazonia-CAPES) e tem
como objetivo geral analisar como os(as) estudantes Amazdnidas
significam a sua trajetéria de escolarizagao e vivéncias no ensino
superior, sua participagao e protagonismo e o quanto a universidade
responde as suas demandas, em narrativas e argumentagoes, a partir
de sua inscri¢do socioinstitucional.

Suas atividades investigativas buscam propiciar a ampliagdo
da producio cientifica nos estados do Amazonas e Ronddnia,
integrantes da Amazonia Ocidental, correlacionada aos desafios da
Amazoénia, a partir da compreensao de seus processos humanos, de
modo a consolidar uma politica de ciéncia e educagéo, assim como
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a formagdo de recursos humanos em abordagens qualitativas com
aspectos metodolégicos inovadores que investem na participagao
dos sujeitos, na valorizagdo das suas vozes e de seus saberes. Nessa
perspectiva, abarcam estudantes de comunidades ribeirinhas,
indigenas, campesinas e urbanas; sustentam-se nos estudos voltados
aos processos de desenvolvimento e educagdo em contextos
socioculturais especificos na regido Amazonida brasileira, a partir
de trés recortes de andlise: politicas educacionais, comunidade de
pertencimento (ribeirinha, indigena, urbana e campesina) e género
(Silva et al., 2018).

As atividades das pesquisas realizadas com financiamento
CAPES e FAPEAM possibilitaram, também, a realizagio de
intercAmbios sediados na cidade de Manaus, em atividades
promovidas pela Faculdade de Psicologia da UFAM, das quais
participaram tanto estudantes de graduagdo como de pds-graduagao
da Universidade Federal de Rond6nia (UNIR) em novembro de
2022 e de estudantes dos campi das cidades de Parintins e Benjamim
Constant do interior do Amazonas, em janeiro de 2023. Os
desdobramentos dessas participagdes ja geraram dados e
publicagdes em andamento que indicam o protagonismo estudantil
e as implicagdes desse tipo de pesquisa na vida de estudantes
Amazonidas.

As pesquisas realizadas possibilitam o acercamento da
diversidade de condi¢cbes de acesso e permanéncia ao ensino
superior em meios materiais e imateriais, assim como das
subjetivagdes de modos de ser e de existir de estudantes em dada
sociedade, cultura e wuniversidade. Por meio do percurso
investigativo-participativo-formativo, o(a) pesquisador(a) e os
sujeitos participantes da pesquisa, podem tomar consciéncia de que
a realidade é histdrica, construida numa relacio dialética entre cada
sujeito e seu meio, portanto passivel de ser modificada por suas
agoes, visto que é também por eles(as) produzida, e construirem, a
partir disso e das mudangas em suas consciéncias, uma praxis
consciente, reflexiva, humanizadora e emancipatdria (Duarte, 2013;

Vygotski, 2001).
A procura das relagdes entre o campo da pesquisa e a
realidade como totalidade concreta - “[...] como um todo
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estruturado em curso de desenvolvimento e de autocriagdo” (Kosik,
2002, p. 43) ¢ um desafio premente no percurso investigativo, posto
que se assume O compromisso ético-politico com o
desenvolvimento humano. Ao nos debrugarmos sobre o acervo das
pesquisas ja citadas, observamos que a abordagem da
interseccionalidade amplia nossas possibilidades de compreensao
da complexidade das especificidades e das desigualdades, bem como
da sobreposicdo de opressdes e discriminagdes ainda existentes em
nossa sociedade, as quais impactam as vivéncias de estudantes em
suas trajetorias, a conquista de direitos, a formagdo com qualidade
formal, ética e politica, as possibilidades profissionais como
egressos(as) e as de contribuir para a valorizagdo dos saberes e
fazeres Amazonidas.

Embora o conceito de interseccionalidade tenha se
debrugado inicialmente em relagio ao impacto dos sistemas de
opressao sobre as mulheres negras, assumimos sua relevancia como
uma ferramenta analitica relevante para as pesquisas que se
propéem a contribuir para a formulagdo, implementagdo e
acompanhamento de politicas publicas, atravessadas por
marcadores sociais como raga, etnia, classe, género, territorio e
orientagdo sexual, os quais se relacionam e se sobrepdem
estruturando mecanismos discriminatérios e excludentes, como os
relacionados ao acesso e a permanéncia no ensino superior. A
interseccionalidade, na pesquisa, substancia, como uma ferramenta
de luta politica, a afirmagao dos Direitos Humanos e a justica social.

Ambos os projetos aqui apresentados, empenham-se em
realizar pesquisas sustentadas no compromisso ético-politico com a
dignidade e a emancipa¢do humana e a conquista dos direitos
humanos no ensino superior. Aliados a abordagem sécio-historico,
tais pesquisas representam um importante salto no modo de se
produzir ciéncia no contexto do ensino superior Amazdnida.

Nessa acepgdo, efetivar pesquisas a partir de um viés que
considere as intersecgdes entre raca, etnia, classe, género, territorio e
orientagdo sexual é fundamental. Os estudos até entdo realizados
convergem ao buscar promover avangos relevantes que permitam a
compreensao da complexidade da trajetéria de estudantes que
vivem no contexto Amazodnida. Isso implica em ir além das visoes
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superficiais e abordar as especificidades de maneira profunda e
contextualizada.

A Interseccionalidade na pesquisa, portanto, aparece como
ferramenta potente para producio de dados, andlise e
transformagdo. Termo cunhado inicialmente por Kimberlé
Crenshaw (2002), essa abordagem permite uma analise mais
profunda das interconexdes entre diferentes formas de opressao e
marginalizagdo presentes na realidade Amazonida e de estudantes
que fazem parte das comunidades locais. A interseccionalidade
possibilita ndo apenas identificar, mas também abordar de maneira
eficaz as complexas camadas de desigualdades presentes na regiao.

A interseccionalidade, ao ser incorporada nas pesquisas
vinculadas aos Projetos aqui mencionados, possibilitam que
profissionais, pesquisadores(as), gestores(as) e estudantes
identifiquem problemas e elaborem estratégias de enfrentamento e
superagdo de vicissitudes atreladas as vivéncias nas trajetérias de
escolarizacio. A presenca de um olhar permeado pela
interseccionalidade permite uma analise holistica, considerando
ndo apenas as dimensdes isoladas de raca, etnia, classe, género,
territdrio e orientagdo sexual, mas também as interagdes complexas
entre essas dimensdes e as imbricadas pelas especificidades
Amazonidas.

A abordagem interseccional nas/das e sobre as pesquisas
refor¢a a importancia de se tomar consciéncia e, a partir disso,
considerar as interagdes entre diversas formas de opressao,
discriminac¢io e exclusdo que obstaculizam a equidade no acesso e
na permanéncia no ensino superior. Assim, a interseccionalidade
emerge como uma ferramenta essencial nesse processo, capacitando
os sujeitos da pesquisa, pesquisadores(as) e participantes, e demais
leitores(as) a compreender e elaborar propostas de enfrentamento
de desafios complexos da regido de maneira mais abrangente e
inclusiva.

A questdo da interseccionalidade é traduzida como termo
originario do movimento feminista, inscrito no pensamento
académico pela jurista negra Kimberlé Crenshaw no final dos anos
de 1960, amplamente trabalhado e difundido por mulheres negras
académicas, sendo utilizado para auxiliar na compreensido dos
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atravessamentos entre raga, classe, género, territorios, orientacao
sexual e demais demarcadores de desigualdade econdmica e social
que permeiam as estruturas da sociedade contemporénea. Diante da
necessidade de um olhar interseccional para realizagdo de pesquisas
coerentes com os modelos investigativos preconizados pelo
Materialismo Histdrico-Dialético, pela Teoria Histérico-Cultural, e
por outras abordagens desnaturalizantes da realidade humana,
pode-se afirmar que se faz necessario conceber epistemologias e
metodologias outras, condizentes com que tem sido debatido por
pesquisadores(as) que pautam as repercussdes nocivas do racismo,
sexismo e classismo (Akotirene, 2019).

A Psicologia pode contribuir para a compreensdo das
multiplas diferencgas e desigualdades que perpassam a vida social ao
levar em consideragdo os marcadores sociais/interseccionais em
seus processos formativos. Isso implica em problematizar os
agenciamentos e suas poténcias na producao de subjetividades,
compreendendo que essas sdo produzidas no campo coletivo e nédo
individual, constantemente atravessadas por dispositivos de poder
que delimitam, por vezes, a ampliagdo da vida e da percepcdo das
realidades. Compreender as dinamicas das relagdes de poder que
(re)produzem desigualdades multiplas, constroem visdes parciais e
dicotomicas no tratamento das diferencas ainda se constitui um
desafio para a Psicologia enquanto ciéncia (Perpétuo, 2017).

Pesquisas, interseccionalidades e compromisso com a
produciao de equidade social

Em virtude do objetivo elencado para este texto, optamos
por trazer nossas reflexdes, a partir de um estudo de cunho
qualitativo sustentado pelos pressupostos da Teoria Historico-
Cultural, a partir da analise de sete dissertagdes vinculadas aos
Projetos desenvolvidos pelo LADHU, concluidas no periodo de
2019 a 2022, que tiveram como objeto de estudo as trajetérias de
mulheres estudantes pertencentes a comunidades ribeirinhas,
indigenas e urbanas no ensino superior, sendo duas da UFAM e
cinco da UNIR.
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Isso posto, as pesquisas de Alves (2022), Cunha (2021),
Francga (2022), Lemos (2021), Lima (2021), Queiroz (2021) e Storch
(2019) nos possibilitam compreender que o acesso e a permanéncia
no ensino superior pelas mulheres na/da Amazodnia sdo constituidos
pelas especificidades histéricas, politicas, geograficas, econdmicas,
sociais e culturais dessa regido, inter-relacionadas a questoes de
raca, etnia, classe e género. Tais aspectos explicitam
vulnerabilidades oriundas de estigmas e das condi¢oes de
desvalorizac¢ao instituidas pelos processos historicos formativos da
regido e pelos varios indicadores sociais que colocam a Amazonia
em desvantagem com relagdo aos outros estados brasileiros.

Dessa forma, embora haja avangos na ampliagao do acesso
ao Ensino Superior para essas mulheres, apenas o ingresso nao
assegura a permanéncia e nem a concretizagdo de uma formagao
com condig¢oes objetivo-subjetivas para dedicagdo aos estudos,
participagdo da/na rotina da vida académica e conclusio da
graduacdo com qualidade formal, ética e politica. Tais aspectos
apontam a necessidade de refletir, (re)conhecer e valorizar as
especificidades e as interseccionalidades em suas narrativas e, a
partir disso, construir possibilidades de superagdo dos mecanismos
de invisibilidade, exclusao e expulsdo vivenciados.

A partir de Lukéacs (2013) compreendemos a totalidade (as
trajetorias das estudantes Amazonidas no ensino superior) como
um complexo constituido de complexos (as condi¢oes de acesso e de
permanéncia dessas estudantes no ensino superior, o ser mae, ser
negra, ser ribeirinha, ser indigena, ser urbana e as vulnerabilidades
presentes em suas buscas por uma formagdo emancipatdria e digna),
em que cada elemento constitutivo da realidade é por ela
determinado e a determina.

Tomar consciéncia de que a realidade ¢é histérica e um todo
indivisivel em movimento, compreender 0S nexos existentes entre o
singular, o particular e o universal (Lukacs, 1970), concebé-la como
o mundo da praxis humana, fetichizada ou revoluciondria (Sanchez
Vazquez, 2011), em que as coisas, as relacdes, os sentidos pessoais e
os significados culturais sdo produzidos pelas pessoas como sujeitos
histéricos, exige, de nossa parte, intencionalidade no modo de
planejarmos, desenvolvermos e socializarmos cada estudo para
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superarmos a naturalizacdo da desigualdade, da alienagdo e da
desumaniza¢ao na sociedade. A pesquisa, por meio da tomada de
consciéncia (subjetivagdo), pode comprometer-se com a luta
politica pelos direitos humanos, os processos de desenvolvimento
humano, a mediagdo tedrica e a explicitagio das contradicdes
geradas pelas condigdes objetivas histdricas que determinam a
produgdo e a apropriagdo do conhecimento na sociedade capitalista
na contemporaneidade.

Nas narrativas das trajetorias das estudantes, observamos
que as leis sdcio-histéricas condicionam a existéncia de cada uma
como ser social e, numa sociedade capitalista e, portanto, desigual,
produzem diferencas que potencializam, dificultam ou limitam seu
desenvolvimento como um processo essencialmente educativo
(Pino, 2005; Duarte, 2013). Tais situa¢bes se expressam nas
condi¢des sociais e econdmicas, nas relagoes de poder e género, nas
ideologias e preconceitos, na (des)valorizagdo das culturas, nos
curriculos dos cursos, no ndo acesso e ndo permanéncia na
universidade, nas propostas de gestdo académico-administrativo-
financeira do ensino superior, assim como no modo como as
politicas publicas educacionais sao implementadas e avaliadas.

Nessa perspectiva, a forma¢do para o desenvolvimento
humano genérico, como sintese das atividades humanas mais
elevadas (Duarte, 2013), em que o ensino superior é uma das
instdncias constituintes, depende das condig¢oes objetivas de vida
(do meio, das caracteristicas de cada um dos sujeitos, das interagoes
que estabelecem consigo, com os outros e com o meio) (Duarte,
2007). Desse modo, todas as caracteristicas do meio (cultural,
geografico, politico, ético, social e institucional) e as de cada sujeito
(raga, etnia, classe, género, territério e orientacao sexual) sua
situacdo social de desenvolvimento, necessidades, motiva¢des,
personalidade, os sentidos e significados construidos - a sua
subjetividade) sdo importantes.

Tais pressupostos apontam a relevancia de se considerar nas
pesquisas os sentidos pessoais e os significados culturais
construidos pelas estudantes em suas vivéncias como uma “[...]
unido indivisivel das particularidades da personalidade e das
particularidades da situa¢do representada na vivéncia® (Vygotsky,
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1994 citado por Vinha & Welcman, 2010, p. 686) que, em
consonancia com a realidade em sua totalidade, na qual ou da qual
“[...] um fato qualquer (classes de fatos, conjuntos de fatos) pode vir
a ser racionalmente compreendido [...] (Kosik, 2002, p. 43-44, grifos
do autor) por meio de aproximacdes sucessivas. Nesse interim,
destaca-se também a relevancia da consciéncia critica dos
fundamentos tedrico-metodoldgicos assumidos; das relagdes
ideoldgicas e de poder do/no/pelo percurso investigativo e na/da
realidade; do papel critico-reflexivo do(a) pesquisador(a) em
relagdo ao seu trabalho como compromisso ético-politico e dos
sujeitos em suas narrativas, bem como das possibilidades
humanizadoras e emancipatdrias do percurso e dos seus resultados
para todos(as) os(as) participantes da pesquisa, além dos(as)
profissionais, institui¢des, politicas publicas e da sociedade.

Acreditamos que a pesquisa com compromisso ético-
politico para o desenvolvimento humano, a educa¢éo emancipatoria
e a conquista de direitos e a vida digna, engendra em si mesma um
processo formativo na medida em que os sentidos pessoais e os
significados culturais das vivéncias dos sujeitos participantes,
integram intencionalmente o percurso como um todo; as
concepgdes sao submetidas a andlise critica de modo a manterem
com elas uma relagdo consciente e o conhecimento é construido
numa sintese dialética impulsionadora do movimento de
construcdo de conhecimentos gerados nas/pelas contradicdes da/na
realidade (Resende; Ferreira; Silva; Pedroza, 2022; Ferreira;
Resende; Silva; Barbato, 2022).

Nessa perspectiva, a compreensdo de nosso papel como
mulheres, professoras formadoras e pesquisadoras, sujeitos
historicos, possibilita-nos que, ao buscarmos explicar criticamente a
realidade, compreendamos que podemos transformd-la e nos
transformarmos, assumindo a propria pratica como critério de
verdade e a atividade tedrica como orientadora da intervencio
pratica transformadora da realidade social (Delari Jr, 2015; Pinto,
1969; Sanchez Vazquez, 2011).

Ao longo do percurso podemos, entdo, construir a
compreensao do significado objetivo na medida em que criamos
para nés mesmas um sentido correspondente e dele tomamos

31



consciéncia, colocando-nos como parte integrante de todo o
processo da pesquisa, concretizando a unidade sujeito-objeto. Isso
se da porque o nosso psiquismo é uma imagem subjetiva da
realidade objetiva (Martins, 2015), uma conversdo em forma de
subjetividade individual do que é vivenciado, construido na nossa
interagdo com o meio, em movimentos intra e inter psiquicos que
envolvem a unidade apropriagdo-objetivagao. Assim, a participa¢ao
na pesquisa e a apropriagdo dos seus resultados pode gerar “[...] na
atividade e na consciéncia dos seres humanos, novas necessidades,
forgas, faculdades e capacidades”, bem como “[...] a necessidade de
novas apropriagoes e novas objetivacdes” (Duarte, 2013, p. 32).

Isso acarreta outro cuidado, a ciéncia, como um produto
histérico, nao esta isenta de tendéncias subjetivas ou
condicionamentos dos quais precisamos tomar consciéncia e
explicitar de onde partimos, a partir do que, para que, por que, com
quem, a favor do que e de quem estdo sustentadas todas as nossas
escolhas, explicitando no percurso analitico o que é propriedade do
objeto ou fendmeno e o que é o conhecimento operado pelo(a)
pesquisador(a).

Consideragoes finais

A partir da tessitura do texto, apreendemos a importincia
da interseccionalidade na pesquisa na medida em que enfoca a
maneira como diferentes formas de opressdo, discriminagdo e
desvantagem social na intersec¢ao entre marcadores sociais que se
entrelagam e se sobrepdem, produzem diferencas que afetam as
trajetorias das estudantes universitdrias Amazonidas de modo
complexo e interconectado. Assim, podemos avancar na
compreensao sobre de que modo fatores como raga, etnia, género,
classe social, territério, dentre outros, interrelacionam-se nas
vivéncias dessas estudantes.

Na pesquisa, a interseccionalidade pode contribuir para
ampliar o conhecimento sobre a diversidade, pois reconhece que as
experiéncias, tanto individuais quanto coletivas, sio moldadas por
multiplos fatores, o que nos possibilita compreender as suas
complexidades, superar as analises reduzidas baseadas em uma
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Unica caracteristica como género ou raga e evitar a exclusdo e a
invisibilidade passivel de ocorrer quando a produgdo dos dados e os
estudos sao simplificados. Além disso, tal abordagem promove uma
analise mais precisa das desigualdades ao contemplar como
diferentes sistemas de opressdo se interligam, o que contribui para
desenvolver politicas e intervengdes mais inclusivas, eficazes,
abrangentes e também direcionadas. Hd, ainda, a possibilidade de
identificarmos dreas ndo exploradas em pesquisas, especialmente
quando se trata de grupos marginalizados, ao explicitar as estruturas
sociais que perpetuam injusticas, bem como de enriquecimento de
teorias e de adog¢ao de metodologias inclusivas, dialdgicas e
participativas que garantam que as vozes dos sujeitos sejam
incluidas em pesquisas e seus lugares de fala respeitados. A
interseccionalidade nas pesquisas como processos essencialmente
formativos, ao oportunizar uma compreensido mais ampla e critica
das desigualdades e injusticas sociais, pode contribuir para a
formacéo de profissionais mais sensiveis e capacitados para lidar
com a diversidade e as demandas sociais, inclusive, trazendo o
marcador de classe social como um pano de fundo histérico que
contextualiza os embates entre diferentes agentes da sociedade
capitalista.

Em sintese, assumimos que a interseccionalidade é uma
lente importante para analisar e entender as complexidades das
experiéncias humanas em uma sociedade diversa, neste caso,
especificamente, das trajetérias de escolarizagdo de estudantes
Amazodnidas. Ao aplicarmos essa abordagem nas pesquisas,
podemos alcangar uma compreensdo mais completa e precisa dos
fendmenos sociais e contribuir para a constru¢do de um ensino
superior inclusivo. A interseccionalidade é, portanto, uma escolha
importante quando projetamos a promogao de Direitos Humanos
por meio de pesquisas.

O conhecimento construido a partir de pesquisas passa a
integrar a compreensdo do todo, influenciando nesse conjunto em
diferentes niveis, inclusive até em ressignificacdes substanciais por
meio das contradigdes que conduzem a superagdo por incorporagio
do estabelecido e processos revoluciondrios voltados para a
transformagdo dos sujeitos e da estrutura social. Como toda
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concepgdo cientifica estd relacionada a uma compreensio da
realidade em que a correlagdo entre os aspectos que a constituem
solicita uma conclusdo e a apreensdo histérica do processo de
construgdo do conhecimento, assumimos que toda pesquisa é
também um produto histérico como o sdo os sujeitos envolvidos,
pesquisadores(as) e participantes.

O compromisso ético-politico de percursos investigativos-
participativos-formativos com as necessidades emancipatdrias e
humanizadoras, fundamentadas nos niveis mais elevados da
producao historica da humanidade, sustenta-se na descoberta das
multiplas determinagdes ontologicas do real e na identificagao de
fatores constituintes das relagdoes de poder, que funcionam como
articuladores entre tais sistemas no ambito do objeto investigado,
para constituir uma atividade tedrica orientadora da intervengédo
pratica transformadora e concretizagio da inclusdo de estudantes
Amazodnidas em ambientes educacionais universitarios nos quais se
possa reconhecer, valorizar e promover a presenca, a participagdo e
a aprendizagem de cada um e de todos(as).

O conhecimento produzido, a partir de uma abordagem
interseccional, possibilita a superagdo da invisibilidade vivenciada
por estudantes e de suas vulnerabilidades pela compreensdo das
desigualdades e injusticas produzidas pela organizacdo social
capitalista excludente e desigual e de como as multiplas diferencas e
desigualdades se articulam e produzem desvantagens para
determinados grupos sociais, incluindo-as.

Esperamos que este texto possa contribuir com a
problematiza¢io de questdes que podem ser aprofundadas em
futuras pesquisas. O desafio de continuar o processo de construcgio
de uma educagao superior cuja principal referéncia seja a pessoa e o
seu desenvolvimento permanece atual e convoca pesquisadoras/es a
construirem novas perguntas e percursos de construgio de
conhecimentos.
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Introdugio

Ao longo da histéria, em diferentes partes do mundo, as
mulheres foram e ainda sdo impedidas de acessar direitos humanos
basicos, incluindo os relacionados ao estudo e qualificagdo
profissional, enfrentando obstaculos relacionados a informagdo de
seus direitos de acesso aos diferentes cursos na educa¢ao superior, a
permanéncia nos cursos de gradua¢do e a realiza¢do profissional
com remuneragdo justa, igualitdria. Apesar disso, buscam
conquistar espaco para finalizar os estudos e no mercado de
trabalho, enfrentando adversidades, inclusive politicas nacionais e
internacionais, que imprimem diferentes forgas subordinadoras que
as invisibilizam, em suas etnias, na pobreza, e de acordo com leis
religiosas que governam ainda muitos paises. Ao longo da vida, ha o
aumento das responsabilidades nas familias, como quando, em
muitas situacdes no Brasil e no mundo, quando, ainda criancas,
passam a cuidar dos seus irmaos, se casam, tém filhos e cuidam dos
pais e parentes vulneraveis.

O conceito de interseccionalidade ¢ aplicado originalmente
e, sobretudo, as analises das condigdes estruturais, politicas e
representacionais das mulheres negras, e o reconhecemos como
ferramenta epistemologica e metodolégica (Haynes; Joseph; Patton;
Stewart; Allen, 2020), pois apoia avangos na compreensao das suas
condicdes de socializacdo e de desenvolvimento humano. Neste
texto, expandimos a utilizagdo deste conceito para analisar
condi¢oes de desenvolvimento de mulheres desta e, também, de



outras etnias que sdo subalternizadas, invisibilizadas e inviabilizadas
historica e culturalmente, nos diferentes territdérios mundiais.
Sendo assim, neste capitulo, propomos apresentar dois exemplos de
condi¢des de socializacdo de estudantes universitarias e, propostas
de incentivo a visibilizagdo da agencialidade das mulheres, em trés
iniciativas implementadas que visam promover suas participagdes
nas comunidades, no estudo e produgao de conhecimento.

A conquista do ser mulher

Entendemos que a conquista de direitos de escolha das
mulheres, do ser mulher como esperam e sonham, varia
dependendo das politicas de governos, raga, condi¢do de cidadania,
condi¢do de direito da mulher e seu grupo étnico, no territério que
habitam num certo momento histdrico. Exemplo classico é o relato
de Sojourner Truth em sua fala Ain 't I a woman? (port. Nao sou eu
uma mulher?) (Haynes; Joseph; Patton; Stewart; Allen, 2020),
quando narra cruamente o impacto da dor das maes negras
escravizadas nos Estados Unidos, do final do século XVIII e comego
do XIX, que tinham seus filhos ainda bebés separados delas e
vendidos.

Quando comparamos diversos periodos historicos ou os
mais diferentes tipos de comunidades existentes, percebemos que a
masculinidade e a feminilidade nao sdo fixas - constroem-se de
acordo com a conjuntura de cada sociedade, se adequando a
necessidade de cada povo. No entanto, ao longo dos séculos, se
formou a dicotomia entre as fun¢des sociais de género: a elas o
exercicio doméstico, as atividades sociaveis e sensiveis, enquanto
eles se colocavam como seu oposto, agressivos, expansivos e
responsaveis pelos assuntos publicos (Due Billing; Alvesson, 2000).
Tais caracteristicas, entdo, orientam oS signiﬁcados, acoes e
consequéncias dos papéis sociais que dividem a for¢a de trabalho e a
sociedade. Esses significados passaram a habitar geragdes de
mulheres, ensinando-as a se submeter com naturalidade a tais
comportamentos, pois a hierarquia funcionaria dessa forma, e o
poder e a lideranca seriam naturalmente violentos, unicamente
masculinos.
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Quando enfocamos as culturas africanas tradicionais,
construidas no contexto de familias estendidas e parentesco, temos
exemplos de lideranca feminina muito diferentes dos padroes
ocidentais atuais. Suas posi¢oes de poder se sustentavam na nogéo
de comunidade e familia com a constru¢do de redes femininas
tendo a maternidade como um tdpico constante na formulagao de
padroes e hierarquias sociais (King; Ferguson, 2011). Em acordo
com as conjunturas das comunidades, as mulheres se estabeleceram
em espagos extremamente segregados no quesito de género,
organizando-se como um grupo com estruturas proprias onde a
lideranga se construiu de forma personalizada ao mesmo passo das
relagoes de protecdo, cuidado e sustento que abarcavam toda a
comunidade, influenciando-a politica e socialmente.

O cuidado maternal tinha a colaboragdo do grupo,
contando com redes de mulheres de diferentes idades na criacao das
criangas da comunidade. Tais habitos foram mantidos nos costumes
da populagdo negra, durante o periodo da escravidao, no qual
mulheres construiam lagos e dividiam o cuidado como uma forma
de cooperagdo e apoio perante a violéncia que experienciaram,
sendo comum assumirem papéis de othermothering (em port.:
maternagem do outro), se responsabilizando pela criagdo e cuidado
das criangas. Essas mulheres eram extremamente respeitadas, sendo
vistas como lideres da comunidade, oferecendo nao sé seu trabalho
doméstico e maternal, mas também prestando auxilio médico e
emocional, atuando como guias espirituais e na resolucdo de
conflitos. Esses costumes ndo eram exclusivos as comunidades
africanas, sendo encontrados de formas semelhantes em diversas
outras etnias de modo adaptado a realidade de cada povo. Tais
habitos foram passados por geracdes e se apresentam hoje como
parte da cultura de muitos grupos nos quais a lideran¢a feminina
esta presente como um processo de construgdo constante de valores
e condutas - abrindo espago para pluralidade nas posi¢coes de poder,
desassociando tal arranjo a um direito natural de homens
(Domingue, 2015).

Atualmente, compreendemos que tais qualidades néo sio,
obrigatoriamente, as necessarias para uma lideranga efetiva, muito
menos naturalmente masculinas. E, o estabelecimento dessa
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conjuntura enfrentada, se mostra apenas como um reflexo da
sociedade. A lideranca se distancia da competéncia e se funde com o
poder no intuito de gerar submissdo e obediéncia, possibilitando
preferencialmente posicionamentos que refletem o modelo
econdmico vigente: a agressao e o desligamento de valores pessoais
e comunitarios. Homens lideram no intuito de se tornarem porta-
vozes e aplicadores do capitalismo, e mulheres sdo associadas com o
mundo privado na intencao de garantir a mao de obra doméstica
que possibilita a dedica¢do dos homens ao mundo corporativo
(Rubin, 1975) e a outros tipos de liderancas como as religiosas e
politicas.

Direitos volateis

O mundo contemporaneo fornece, diariamente, exemplos
de como as condigdes de socializacio e desenvolvimento das
mulheres podem piorar, e muito, de um dia para o outro, de um
momento para outro. A desumanizagio do outro, dos seus
sentimentos, do seu ser e devir, ainda persiste. Exercer os direitos
humanos, ser visivel e valorizada como interlocutora viavel ainda
estdo por ser conquistados em diferentes espacos e territorios.
Mulheres de certas etnias, refugiadas, migrantes estdo em risco
permanente, vulneraveis, e com potencial de tornarem-se
subitamente vitimas de violéncia devido as mudangas nos contextos
em que se encontram.

Na condi¢do feminina, os direitos sio volateis, e a
possibilidade de exercé-los varia de momento a momento, de
territorio a territdrio. Mesmo direitos como andar desacompanhada
pelas cidades e vilas, poder entrar e sair do pais desacompanhada e
com os filhos menores, direito a continuar a viver e viver com
dignidade, sem ser desumanizada, sdo volateis. Basta uma mudanca
ou acirramento de uma situagdo enfrentada, gerada por algumas
crengas e valores tornados ideologia, praticados por politicas de
regime autoritdrios e violéncia terrorista. Basta desconhecer os
perigos possiveis no cotidiano de convivéncias, em espago em que
ha violéncia patriarcal, de trafico, de milicias, de invasdo de
garimpo, assaltos, guerras, uma leitura diferente do que esta posto
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como lei, para experienciamos a fragilidade do ser mulher e haver
mudanga permanente nas nossas condi¢des de desenvolvimento, de
vida, gerando experiéncias liminares e traumdticas, em que a
violéncia contra nossos corpos é concretizada como instrumento de
guerra.

Recentemente, vivenciamos a inseguranga dos direitos que
julgamos assegurados mundialmente. Vivenciamos, ao vivo e em
cores, redobradamente pelas redes sociais, como as mulheres de
certas etnias sdo alijadas de seus direitos, sofrendo mortes violentas
em circunstancias de crueldade inimaginaveis. Como a politica
discrimina, desumaniza, culpa as proprias mulheres pela violéncia
que sofreram. A violéncia machista estrutural generaliza-se e
embota até mesmo a analise critica de assassinatos em evento
terrorista, com a omissdo imposta pela propria secdo de direitos das
mulheres de uma das mais importantes agéncias internacionais, que
se define como multilateral.

A pergunta se refaz, atualiza-se na brutalidade do evento
presente que repercute, reverbera em significados que realizam sua
festa de retorno (Bakhtin, 1996): Nao sou eu também uma mulher?
A violéncia extrapola a si mesma quando se torna a cegueira
escolhida que generaliza-se do fundante patriarcal a atuagao de
organizacdes de mulheres que sdo sustentadas com recursos de
governos, aos quais nds pagamos impostos, para defender nossos
direitos. A violéncia se concretiza com for¢a redobrada quando as
organizagdes que deveriam denunciar e exigir repara¢do e punicao
tomam a decisdo pela omissdo, tomam lado, e preferem continuar
impondo, reafirmando a violéncia méaxima, capital, com atividade
continua e avassaladora, orientada por discursos que se camuflam
como virtuosos, inclusivos e defensores dos direitos de todas,
mesmo impetrando profundamente o que ha de mais desumano,
que ¢é a violéncia de mulheres contra suas irmas.

Todos acompanhamos a resisténcia das mulheres afegas
para poderem permanecer em seus trabalhos ou mesmo na escola e
formacao profissional sob o regime talibd. Ou mesmo o direito que
defendem de ndo usar certas vestimentas ou mesmo cobrir a cabega
sem terem suas vidas ameagadas; o direito a reger seus proprios
corpos e de resistir a violéncia machista, de ndo terem seus corpos
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violados, castrados, arrastados, chicoteados e mortos, incluindo
pelas policias morais que ainda existem em varios paises.

Ter acesso e poder exercer os direitos ainda exige resisténcia
persistente. Poder exercer a cidadania varia de um a outro momento
historico. As politicas, crencas e valores de uma época podem
potencializam ou nao a permanéncia de meninas e mulheres na
educagdo nos diferentes paises, incluindo nos ocidentais (Goldin;
Katz; Kuziemko, 2006) e ocidentalizados. Por exemplo, quando
enfocam o incentivo ou ndo a igualdade de condigdes de estudo com
aprimoramento e gera¢ao de novos mecanismos, politicas publicas,
que garantam as mulheres acessar e, sobretudo, permanecer
estudando, inclusive quando exercem a maternidade.

Em diferentes paises, como o Brasil, em que questdes de
género, etnia e condic;(”)es sociais sao estruturais, a dimensao
politica, regida por crengas e valores que sublinham interagdes que
invisibilizam e inviabilizam a mulher trabalhadora (Franga; Barbato,
2020), impede percep¢des da valoracao do trabalho e expertise das
mulheres em suas trajetérias, provocando diferenciagoes que as
distanciam da igualdade de oportunidades, de trajetérias que
garantam a igualdade de remunerag¢do, pois na medida em que se
desenvolvem, assumem cada vez mais responsabilidades de cuidado
com o outro, tornando-se multifacetarias, como malabaristas para
darem conta das duplas e triplas jornadas (Gonzalez; Barbato, 2023).

A violéncia se camufla no cotidiano, em questdes que
parecem ndo ser importantes. No entanto, sdo estruturais,
econOmicas, e podem incluir as distancias a serem percorridas. As
distancias, em um pais com a extensao do Brasil, dificultam o acesso
e a escolha dos cursos que uma etnia ou grupo pode fazer, visto as
dificuldades de estudantes migrarem e viverem em cidades maiores
para poderem se formar em certas profissdes, e que envolvem a
interiorizagdo das universidades publicas de cursos mais caros como
os de satde, incluindo a medicina; as engenharias; e, tecnolégicos.
Somam-se aos problemas de permanéncia, a falta de informagéao
sobre o direito assegurado de continuarem a escolarizago,
escolherem cursar o ensino superior, acesso a bolsas de
permanéncia e outras politicas publicas, informagdo e incentivos
para que exercam lideranca e escolham a profissio que quiserem, no
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momento e experiéncia de ser mulher em que estiverem, durante o
percurso de escolarizagdo e na graduagao e pés-graduagao.

Maternidades na graduagao

O tornar as estudantes maes acompanhadas de seus filhos
invisiveis é um ato ainda frequente nas universidades pelo mundo.
Quando sdo visibilizadas, ainda ha a manifestacio de insatisfagdo
com a presenca da crianga que, muitas vezes, tem que ser retirada da
sala com a mae ou alguma colega (Lima; Barbato; Gonzalez; Mietto,
2023). Em ambos os casos, uma estudante deixa de assistir a aula.
Assim, ocorre com as politicas atuais que apoiam as maes
estudantes, pois oportunizam o reconhecimento de sua condigéo e
oferecem possibilidades para que finalizem com qualidade sua
formagao profissional inicial e continuada. No entanto, sdo politicas
que fazem o mesmo percurso: afastam as mées do convivio dos
colegas e, muitas vezes, do estudo presencial.

Apesar dessas politicas facilitarem as maes na continuidade
dos estudos, mesmo tendo que ficar em casa, outras, de alternancia
casa-universidade e de incentivo a frequéncia no campus presencial,
devem ser criadas. As maes, em sociedades democréticas, também
devem poder frequentar fisicamente os campi, e acompanhadas de
seus filhos, inclusive porque muitas vezes ndo conseguem o apoio
necessario para nao os levar. O apoio tem que ser oferecido pelas
instituicdes e pelos diferentes 6rgaos e departamentos de uma
universidade, por meio de creches, estagios em espagos adequados e
seguros que organizem oficinas de atividades e brincadeiras, grupos
de interesse que se reinam institucionalmente para possibilitar a
guarda temporaria e segura das criangas, incluindo também a
possibilidade de a crianga ser acolhida de fato, junto com sua mae,
em sala de aula, considerando-se as circunstancias especificas que
enfrentam.

Novas politicas introduzem e exigem mudangas de crengas
e valores e nas condi¢des de socializagdo e desenvolvimento de maes
e criangas na universidade. Assim novas possibilidades de estar
presencialmente nos campi podem ser criadas, alteradas e

1 A

diversificadas, oferecendo novos incentivos a permanéncia das
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estudantes no curso superior. No Brasil, a Lei 6.202, de abril de 1975
garante as estudantes a possibilidade de, a partir do oitavo més, o
direito a quatro meses de licenga-maternidade (Brasil, 1975).
Porém, a LDB (Lei de Diretrizes e Bases - Lei 9394/96) nio
menciona em nenhum dos artigos regime especial para as
estudantes lactantes, puérperas ou mesmo gravidas (Brasil, 1996).
Ficando a critério das institui¢oes de ensino garantir o acesso e a
permanéncia a educagdo durante o periodo de gravidez e pos-parto.
Exemplo a Resolu¢do 023/2017 (UFAM, 2017) da Universidade
Federal do Amazonas (UFAM), que dispoe sobre o regime didatico
dos cursos de graduagdo, em seus artigos 15 ao 20, descreve as
condigdes para solicitagao e encaminhamentos da coordenagao do
curso no que se refere ao regime de exercicios domiciliares.

Em sua dissertagdo de mestrado Alves (2023), a partir de
entrevistas narrativas de estudantes universitarias da UFAM que
enfrentam a dupla jornada de trabalho, identificou que, para
finalizarem seus cursos, as estudantes necessitam conciliar suas
fungoes de cuidado dentro da familia com as demais jornadas fora
de casa como trabalho remunerado e estudos. Nao somente as
estudantes maes pa ssam pela conciliagdio como também estudantes
sem filhos, pois mesmo sem responsabilidades maternais as
mulheres e meninas tém responsabilidades de cuidados com outros
membros da familia, pessoas idosas ou doentes - basta ser mulher
para ter responsabilidades de cuidados.

Ser responsavel por cuidados restringe o tempo livre das
mulheres, dificultando muitas vezes a permanéncia no Ensino
Superior. Estudos de Barbosa e Montino (2020) mostraram como as
mulheres académicas enfrentam jornadas duplas/triplas de
atividades, que resultam, muitas vezes, em cansaco fisico e mental,
comprometendo o rendimento académico. Dentre as principais
dificuldades enfrentadas pelas maes universitarias estdo: (i) cansago
tisico e mental, (ii) dificuldades em encontrar alguém para deixar os
filhos, (iii) gravidez, (iv) questdes financeiras, e (v) desafios para
manter o curso.

A sobrecarga nas responsabilidades domésticas pode
orientar o ato de renunciar, pela falta de tempo e pelo acimulo de
papéis, pois as estudantes precisam priorizar cuidados com a familia
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aos estudos. O ingresso das participantes na universidade é motivo
de muita alegria, mas vem acompanhado de varias preocupagoes,
devido as obrigagdes que essas mulheres tinham antes da aprovagao.
Mesmo com as lutas travadas pelos movimentos feministas que
visavam a inclusio das mulheres nos assuntos da sociedade no
século XXI, questdes como a divisao desigual do trabalho doméstico
e do trato com os/as filhos/as ainda pesam mais sobre os ombros
femininos, tratando-se de obriga¢des impostas, histérica e
socialmente as mulheres, e que vinham sendo questionadas por uma
minoria, mas somente nos ltimos anos passaram a ser reverberadas
no espago publico (Aguiar; Paes; Reis, 2019. p 49).

O trabalho doméstico merece destaque, visto ser a dupla
jornada de mulheres vinculada, desde muito tempo, a psique
feminina, como crenga largamente utilizada nas diferentes culturas
como atividade natural a feminilidade (Federici, 2019). E, por ser
considerado natural, ¢é exercido pelas mulheres como demonstracgéo
de amor e cuidados com a familia. Sendo essa vinculagdo
compulsoria, feita dentro dos lares, na esfera privada, o trabalho no
lar nao é visibilizado, reconhecido, nio é valorizado e na maioria das
culturas ndo é partilhado pelos outros membros da familia que
habitam o lar.

O trabalho doméstico, imposto cultural e historicamente as
mulheres, transformou-se em um atributo natural da psique e da
personalidade feminina, uma necessidade interna, uma aspiragao,
supostamente vinda das profundezas da nossa natureza feminina.
Foi transformado em um atributo natural em vez de ser reconhecido
como trabalho, porque foi destinado a nao ser remunerado. O
capital nos convenceu de que o trabalho doméstico, sendo natural, é
atividade didria inevitavel e que nos traz plenitude, para que
aceitdssemos trabalhar sem uma remuneragdo. Por sua vez, a
condi¢do ndo remunerada do trabalho doméstico tem sido a arma
mais poderosa no fortalecimento do senso comum de que o
trabalho doméstico ndo ¢é trabalho, qualquer um faz, mas ninguém
faz, além das mulheres da casa, impedindo assim que elas lutem
contra ele, exceto na querela privada do quarto-cozinha, que toda
sociedade concorda em ridicularizar, reduzindo ainda mais o
protagonismo da luta. Se ndo o executamos, somos classificadas
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como mal-amadas, nio como trabalhadoras em luta (Federici, 2019,
p. 42-43).

A partir desse conjunto de significados, impactados pelo
valor: cuidado, atribuido ao trabalho doméstico ndo remunerado, as
crengas reverberam e se estendem naturalmente ao trabalho fora de
casa. As mulheres, assim, podem ser menos remuneradas, pois ja
acostumadas ao cuidado de todos no espago doméstico, seu
trabalho no espago organizacional também ¢ atrelado a esse valor,
dentre outros como passividade, com o sentido de falta de
iniciativas agressivas, competitivas. E podem, inclusive, ndo ser
remuneradas, por exemplo, em ciéncia, onde por anos trabalhavam
fora dos espacos comuns dos laboratérios sem remuneragido ou
menos remuneradas, sem reconhecimento do valor de seu trabalho.
Atualmente, a nao remuneragido em ciéncia dé-se pelo trabalho
como bolsista voluntaria ou estudantes de pds-graduagdo e pos-
doutoranda(o)s sem bolsa, sem qualquer remuneracao.

Mesmo que as mulheres adentrem a esfera publica através
do trabalho remunerado e os estudos, ainda prevalece a ideia de que
sao responsaveis pelos cuidados com a familia, ser mée cuidar dos
filhos (Zanello, 2018) e dos pais idosos. A maternidade na divisao
sociossexual do trabalho assume o papel principal na vida das
mulheres. Uma vez mée, a maior prioridade serdo os cuidados com
os filhos, restringindo a participagdo em outras esferas da vida
(Biroli, 2018). A maternidade, dessa forma, pode ser compreendida
como fator de vulnerabilidade por conta da dedicagdo desigual de
tempo nos cuidados com os filhos, reduzindo a autonomia relativa,
individual e coletiva das mulheres, contribuindo para o incremento
da desigualdade de possibilidade de mobilidade empregaticia e
salarial (Goldin; Kerr; Olivetti; Barth, 2017).

As trajetdrias educacionais, também, oferecem exemplos
concretos dos diversos obstaculos enfrentados pelas mulheres. Em
narrativas analisadas pelas autoras e colegas colaboradoras, as maes
estudantes tecem como suas vidas e sonhos mudam durante a
graduacdo. Na narrativa de Juliana (Alves, 2023), por exemplo,
identificam-se trés reviravoltas marcantes: a gravidez, o
trancamento do curso e a pandemia de COVID-19, entre a entrada
no curso de graduacdo em Psicologia e a futura conclusao.
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Juliana escolheu desde a adolescéncia a carreira profissional
que seguiria. Ao final do ensino médio foi aprovada no curso de
Psicologia pela Universidade Federal do Amazonas (UFAM) por
meio do Processo Seletivo Continuo (PSC). O primeiro ponto de
mudanga em sua narrativa foi a gravidez, no segundo ano da
graduacdo, pois por se tratar de uma gravidez de risco gerou
dificuldades para continuar os estudos. Precisou se ausentar das
aulas e contou com o apoio de colegas e professoras para concluir o
semestre. Com o nascimento do filho, ha o trancamento do curso
para se dedicar as demandas da maternidade e problemas
relacionados a saude.

Quando voltou a faculdade, teve inicio a pandemia da
COVID-19, as aulas passaram a ser na modalidade remota. Durante
o periodo de distanciamento social, como muitas mulheres,
enfrentou a tripla jornada formada por estudos, trabalho e
maternidade. Essa conciliagdo nao ¢é facil, pois organizar os horarios
e separar os espacos e limites de cada posicionamento se tornou um
desafio. Com o retorno ao estudo, além de encontrar apoio nos
colegas e professores, também passou a enfrentar obstaculos, como
por exemplo, discursos com comentédrios desnecessarios, como o
comentario de um professor ao se dirigir a estudante como “aquela
que foi reprovada por faltas”, e pouco suporte institucional, que a
lembraram, inclusive, das dificuldades durante a gravidez de risco,
complicando a sua trajetoria de permanéncia na universidade.

O sonho de exercer a profissdo, com a experiéncia de mae,
sofreu uma modificagdo, a conclusdo do curso de Psicologia passou
a significar:  proporcionar ao filho um futuro melhor. Para a
estudante, o motivo principal para continuar e concluir os estudos
passou a ser a propria maternidade. Em seu relato enfatizou que ser
mae jamais a impedira de nada, pelo contrario é motivagdo para
continuar.

Em outra universidade federal (Lima; Barbato; Gonzalez;
Mietto, 2023), as estudantes maes enfrentaram a oposi¢do dos
proprios colegas que criticavam abertamente a presenca das
criancas em sala de aula, levando-as a retirarem-se de sala ou a
colegas, estudantes mulheres, o fazerem para que as méaes pudessem
assistir as aulas. Em suas narrativas, Clara, uma das estudantes,
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classificou sua vivéncia como complicada, em tensido com os colegas
que nao sdao mdes ou pais e com a institui¢ao, num jogo entre sentir-
se incluida-excluida, pois a posicionavam como diferente, quando
estava com crianga na universidade. Ao analisar sua propria
narrativa dessas situacdes no cotidiano da universidade, incluindo
suas interagdes com os coordenadores de graduacgao, desencadeou
criticas em relagdo ao processo de acolhimento e inclusido de
estudantes maes.

Apesar de seguir as politicas existentes, e da situa¢do que
descreve como privilegiada, por contar com o apoio cotidiano da
familia e do conjuge, ha momentos imprevistos que implicam em ela
ter que levar a crianga a universidade. Clara critica, sobretudo, a
burocratizagao da universidade. Com a fragilizagdo de sua satude
durante a gravidez e na hora de obter a licenca maternidade, teve
dificuldades de solicitar os apoios a continuidade da educagido a que
tinha direito. E importante desburocratizar as solicitagdes
necessarias a continuidade das trajetorias das estudantes.

Ha, assim, a necessidade de criagdo de politicas que apoiem
e oferecam suporte as maes em seu cotidiano e no enfrentamento de
imprevistos momentaneos, para motivar a permanéncia das
estudantes, também, frequentando fisicamente o campus, se assim o
quiserem. A criagdo de creches, pré-escolas e/ou centros de
educacio infantil apoia e muito, no entanto, a demanda continuara a
ser maior do que as vagas existentes. Como gerar alternativas que
sejam iniciativas apoiadas pela institui¢ao?

Promovendo o empoderamento das mulheres

As mudancas de crencas e valores necessarias para
incentivar o acesso e a permanéncia das estudantes nos processos de
escolariza¢ao e formagédo profissional inicial e continuada implicam
em mudancas nas instituicoes educacionais e comunidades, assim
como em incentivos permanentes as meninas e mulheres para que
adquiram e exercam o poder saber e atuar na sua profissionalizacdo
e no cuidado de si. Atuagdes em politicas publicas que incentivam a
autonomia e a independéncia intelectual das meninas e mulheres
promovem o desenvolvimento de estratégias que podem gerar novas
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formas de ser, estar, sentir e agir reflexivamente e proporcionar
mudancas nos processos de si e institucionais que garantem
ultrapassar as dificuldades que se apresentam e transformar o que
esta posto.

Com o maior alcance dos movimentos politicos de
igualdade e a difusao de ideais feministas em diversas esferas sociais,
assistimos ao nascimento da expressdo girl power (meninas
empoderadas) no inicio da década de noventa. O lema logo se
tornou um simbolo popular da luta feminina e se solidificou com
fontes do pds-feminismo, a corrente de pensamentos se diferenciava
do debate feminista posterior ao se focar em uma abordagem de
empoderamento, autonomia, liberdade sexual e financeira e
participacao de mercado (BAE, 2011).

Por conta de suas especificidades, o0 movimento foi aceito
pela audiéncia geral rapidamente se tornando com ainda mais
velocidade uma ferramenta comercial para capitalizar lutas sociais.
Assim, adotado pelo neoliberalismo, camisetas, canecas e chaveiros
com o lema se tornaram o apice da luta contra a misoginia, trajando
profissionais mulheres em suas jornadas profissionais e ofuscando
os discursos que ndo se enquadrassem em seus padrdes ou nao
fossem proferidos por seu publico-alvo.

Apesar de nascer de iniciativas que buscavam mais espacos
femininos em posi¢des de lideranca e independéncia, o movimento
girl power logo se mostrou problematico ndo sé por hegemonizar a
experiéncia feminina e a luta feminista, mas também por nio
considerar outros recortes sociais e excluir mulheres que
pertencessem a outros grupos minoritarios - reivindicou pelo
direito de mulheres brancas e ricas ocuparem posicdes de poder em
padrées que perpetuavam a estrutura hierarquica e opressora ja
estabelecida (BAE, 2011).

Atuando na promogdo do poder das meninas e mulheres,
no Brasil, ha varias iniciativas para estudantes da Educag¢ao Bésica e
graduagao como o Mulheres na ciéncia, programa do Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Informagdo que apoia projetos que estimulem
o ingresso e a formagdo de meninas e mulheres nas Ciéncias Exatas,
Engenharias e na Computagdo, além de combater a evasdo dos
cursos de gradua¢ao nessas areas.
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Uma das autoras deste texto participou do Projeto Jovens
Lideres pela Paz (ver liderespelapaz.com), uma iniciativa criada com
o objetivo de diminuir os niveis de violéncia em escolas publicas,
tendo surgido em um momento de crise enfrentado pela educagao
no pais, com frequentes ameagas de massacres e violéncia. Nesse
projeto, estudantes sao eleitos "Lideres Pela Paz" e tém a
responsabilidade de incentivar atividades no colégio que promovam
interagdes saudaveis, de unido, em atuagdes partilhadas entre pares.
A organizagdo é responsavel por medidas e atividades relacionadas a
Saude Mental e Violéncia contra a mulher. Por exemplo, ha
psicologos voluntaria(o)s que promovem palestras mensais sobre
tais assuntos no colégio, além de disponibilizarem algumas sessoes
gratuitas para as(os) estudantes. Sendo formado por 3 ex-estudantes
de escola publica, o projeto conta com uma forte participacao
feminina, que lidera e é responsavel por tocar o projeto de perto,
diariamente. A organizagao, que simboliza a superagao das meninas
e sua luta contra a violéncia, foi reconhecida recentemente com a
conquista do Prémio LED - Luz na Educagédo - da Rede Globo, um
dos maiores prémios de educagio do Brasil.

Um outro exemplo a ser mencionado, como uma iniciativa
que provoca reflexdo, é a da Associagdo das Mulheres Indigenas em
Mutirdo (AMIM). O movimento indigena no Oiapoque foi por
muito tempo focado e coordenado por homens, tendo a presenga
feminina limitada aos arredores e aos servicos domésticos. Porém,
na década de 80 a situagdo comegou a mudar quando a missionaria
do CIMI (Conselho Indigenista Missiondrio), irma Rebecca Spires,
iniciou um processo de incentivo da participagio feminina,
reunindo grupos de mulheres para a formagao de redes e criagdo de
vinculo e posteriormente, a realiza¢do de oficinas, cursos, palestras e
debates focados na experiéncia como mulher indigena com a
abertura de um espago para a troca de ideias, opinides e relatos (Dos
Santos; Machado, 2019).

Tais encontros foram ganhando popularidade e suas
participantes se empoderando sobre suas narrativas, formando
grupos de mulheres que iniciaram a Associacdo das Mulheres
Indigenas em Mutirao (AMIM) de forma institucionalizada e
regulamentada, dando inicio a primeira assembleia geral de
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mulheres indigenas na cidade de Oiapoque. Tal evento foi a base
para a aprovagdo do estatuto, nomeagio de membros da diretoria e
conselho fiscal com o proposito de legitimar e organizar a mao de
obra feminina (IEPE, 2016).

O objetivo principal da organizagio é proteger mulheres
indigenas, seja promovendo sua valorizagio e presenga na
comunidade e nos debates politicos, seja lutando contra a violéncia
direcionada a esse grupo. As participantes destacam a importancia
da educagédo e formagao dessas mulheres a fim de garantir o acesso
dessas a saude, lazer, cultura e segurancga. Abarca assuntos sobre
feminilidade, defende bandeiras do movimento indigena geral e
realiza parcerias com organizagdes e representantes do estado a fim
de promover o respeito entre etnias, a protecio do meio ambiente, a
valorizagdo da cultura e economia indigenas e a defesa judicial de
seus direitos (Brasil, 2018). E possivel acompanhar as a¢des da
associagdo e suas participantes pela pagina do Facebook da
iniciativa, na qual participa¢des, eventos, oficinas e outros
dispositivos da organiza¢do sio comunicados para o publico geral.

Desde os anos 80, o movimento vem acompanhando as
transformagodes e se atualizando as novas geragdes e necessidades
que lhe sdo confrontadas, formando redes femininas de suporte e
advogando pelas presencas destas em posigdes de lideranga no
objetivo de representar suas pautas - se afirmando assim como um
grande exemplo brasileiro de empoderamento.

Mulheres em jogos de poder

Mulheres em posi¢do de poder sempre existiram, porém,
observamos o esvaziamento do prestigio de tais fungdes e a
atribuicdo de uma responsabilidade natural que descredibiliza e
desvaloriza os esforcos femininos. Com o esforco e as lutas sociais
por acesso e inclusdo educacional e profissional, a conjuntura social
e econdmica se adapta e grupos minoritarios, antes excluidos,
ingressaram na for¢a de trabalho remunerada. Porém, a chegada
dessas pessoas a posicoes de lideranca impde expectativas para que
esses atuem da mesma maneira que impossibilitou a sua presenca
posteriormente. No caso das mulheres, formou-se um limbo onde
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suas agdes se tornam uma exce¢ao ao seu género, carregando o peso
de representd-lo. E exigido dureza ao mesmo passo que sdo
condenadas a beleza, paciéncia e gentileza, para que cuidem dos
funciondarios como esperado, como uma mae, mas sem de fato
deixar transparecer tais caracteristicas, pois apenas qualidades
masculinas evocam respeito (Hoyt; Simon, 2011).

O mundo profissional despiu essas mulheres das
caracteristicas das quais foram socializadas para exercer, porém
ainda sdo cobradas das mesmas - se esforcam para mostrar que
podem ocupar espagos de comando enquanto tém seus direitos
sociais, financeiros, reprodutivos e pessoais impossibilitados por
jornadas duplas ou até mesmo triplas de trabalho.

Vivendo em condi¢des de socializacdo ambivalentes,
conquistar a igualdade e sair da invisibilidade requer a continuidade
da luta em diferentes espagos societais com mudangas discursivas
que concretizem crencas e valores modificados e modificaveis.
Mudar e atualizar os significados que valoram negativamente o
trabalho feminino realizado tanto nos espagos privados quanto nos
publicos, impedira algumas possibilidades de trabalho nido ou mal
remunerado. Dividir as responsabilidades na familia, estabilizar os
ganhos e estabelecer reconhecimentos institucionais e de governo
orientam os proximos passos. Avangar nas propostas de politicas
publicas que garantam os direitos e o reconhecimento das mulheres,
exige participagdo cotidiana na politica e nas diferentes iniciativas
da democracia, com mudanga de valores relacionados as trajetdrias
educacionais e profissionais das mulheres, abrindo mais
oportunidades de liderangas também nos diferentes cargos mais
valorizados nos governos e empresas.

Consideragdes finais

Os jogos de poder produzem ambivaléncias, com
significados e agdes que convivem num mesmo sistema que, mesmo
sendo complementares, opostos e multivalentes, sdo orientados por
valores que produzem tensdes que facilitam a desestabilizacdo das
conquistas e iniciativas, pois a qualquer momento, pode-se perdé-
las com a mudanga da situagdo, na mao da violéncia que marca os
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atos avassaladores, de subordinacdo, fortemente assentados em
crengas que reificam as mulheres, promovendo a permanéncia de
significados que orientam os significados do ser mulher e seus
direitos a inviabiliza¢ao e invisibilizarao de nossas conquistas. Com
as mudancas de ventos, as conquistas podem ser revertidas, as
submetendo a situagdes de serviddo, e dependéncia, sinalizando a
elas, mesmo em situagdes publicas, 0 menosprezo em relagdo a suas
falas, reflexbes e agencialidades, em tentativas de torna-las
interlocutoras nao-viaveis, repercutindo na ndo-valorizagdo de sua
forca de trabalho e inovagdo. Nessas trajetdrias, faz-se necessario
aprender a recomegar com a reinvencao de si ao longo do percurso,
a fim de manter e (re)conquistar os direitos ainda tao volateis.

Nao sou eu também uma mulher? Neste texto, percorremos
falas e condicoes de socializacio e desenvolvimento de diferentes
mulheres em diferentes culturas e apresentamos iniciativas que
incentivam seu empoderamento. Os jogos de poder produzem
ambivaléncias, com significados e agdes que convivem num mesmo
sistema que, mesmo sendo complementares, opostos e
multivalentes, sdo orientados por valores que produzem tensoes que
facilitam a desestabilizacdo das conquistas e iniciativas, pois a
qualquer momento, pode-se perdé-las com a mudanca da situagao,
na mio da violéncia que marca os atos avassaladores, de
subordinac¢io, fortemente assentados em crengas que reificam as
mulheres. Com as mudangas de ventos, conquistas podem ser
revertidas, as submetendo a situacdes de servidao, e dependéncia,
sinalizando a elas, mesmo em situacoes pﬁblicas, 0 menosprezo em
relagdo a suas falas, reflexdes e agencialidades, em tentativas de
torna-las interlocutoras ndo-vidveis, repercutindo na néo-
valorizagao de sua forca de trabalho e inovagao. Nessas trajetdrias,
faz-se necessario aprender a recomecar com a reinvengao de si ao
longo do percurso, a fim de se retomar as lutas, manter e
(re)conquistar os direitos ainda tdo volateis.
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Introdugao

A universidade possui importante papel na trajetéria socio-
historica de estudantes, visto que nesse ambiente ampliam-se
oportunidades na vida educacional e profissional, com
contribuicdes que se somam as suas experiéncias pessoais e no
campo das rela(;()es sociais. No entanto, é necessdrio discutir as
politicas publicas de educa¢do, acesso e permanéncia, dada as
singularidades de cada estudante e do seu contexto social,
econdmico e cultural. Nesses aspectos, vale ressaltar que as
universidades brasileiras sdo instituicdes relativamente recentes, em
sua maioria fundadas sobre propostas importadas de paises da
Europa, a partir de uma realidade diferente das populagdes
originarias que habitam o Brasil desde antes do periodo da
colonizagao (Ayres; Brando; Ayres, 2023).

Nesse sentido, torna-se importante discutir a ampliacdo de
politicas publicas com agdes afirmativas iniciadas, a partir da
Constituicdo Federal de 1988 (Brasil, 1988), para essas populagdes,



as quais necessitam se adaptar as especificidades desses grupos em
seus diversos espagos. Para tanto, é necessario um debate sobre as
particularidades trazidas por essas pessoas, de modo que suas
vivéncias académicas possam ser experienciadas de forma mais
ampliada e menos excludente. Nessa perspectiva, este trabalho tem
o objetivo de analisar narrativas de mulheres indigenas a partir de
suas vivéncias no meio universitario. Para isso, busca-se, como
objetivos especificos, (1) destacar como essas mulheres significam as
suas trajetorias de escolarizagdo e vivéncias no ensino superior; (2)
descrever as dificuldades e os conflitos que envolvem desde a saida
de seus territorios / aldeias até o campus universitario; e, (3)
discorrer sobre as Politicas Publicas de acesso, como praticas
afirmativas e mecanismos que possibilitam o ingresso e a
permanéncia dessas estudantes indigenas no ensino superior.

A realidade das mulheres indigenas, enquanto pessoas
constituidas em suas aldeias, reproduz uma dupla exclusio pela
dupla invisibilidade de etnia e de género, tanto para com as
sociedades em geral, quanto para as comunidades em que vivem, e
estar na universidade se caracteriza como a possibilidade de
tornarem-se visiveis (Faustino et al., 2010). Para essas mulheres, a
insercdo na universidade representa a oportunidade de serem vistas,
resistindo & mentalidade de um senso comum que, historicamente,
nao aprova a igualdade de género, a igualdade de direitos entre
homens e mulheres, além do fato de questionarem se esse espago
pode ser ocupado por uma pessoa indigena e, sobretudo, por
mulheres (Molina; Ribeiro, 2021). Nesse sentido, destacar as
trajetdrias dessas mulheres faz-se importante para criarmos a
possibilidade de respeito a diversidade cultural, presente na
realidade amazonica e da necessidade de dar maior visibilidade a
realidade de mulheres que nao estdo dentro do padrdo hegemdnico
das universidades.

Desse modo, pesquisas e agdes afirmativas que envolvam as
necessidades das populagdes indigenas podem contribuir para uma
reparagdo historica de direitos que foram negados, durante séculos,
para essas pessoas, reafirmando a necessidade de implantacao e
ampliacao de politicas publicas. Dessa maneira, o impacto das agdes
governamentais no crescimento do acesso indigena ao ensino
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superior, deve-se aos movimentos indigenas que elegeram as
universidades, dentre outros, como um espago de afirmagio, de
modo que se configurem como uma aliada nesse processo
(Bergamaschi; Kurroschi, 2013).

Esse capitulo aborda a trajetéria de mulheres estudantes
indigenas no ensino superior em institui¢des publicas no Estado do
Amazonas, na capital Manaus, mais especiﬁcamente na
Universidade Federal do Amazonas (UFAM) e Universidade
Estadual do Amazonas (UEA). Para coletar as informacgdes,
realizamos entrevistas on-line em plataformas digitais, previamente
agendadas com as participantes, em fun¢ao de a pesquisa ter sido
realizada no periodo do pico da Pandemia de COVID - 19, no ano
de 2020.

O aporte epistemologico da discussdo foi fundamentado a
partir da Psicologia Sdcio-Histérica, com andlise das narrativas
trazidas pelas participantes, as quais envolveram suas experiéncias e
como essas contribuiram ou dificultaram a permanéncia delas nas
universidades. O estudo teve como premissa o projeto de pesquisa
do Programa de Iniciagdo Cientifica da UFAM, intitulado “A
Trajetoria e Permanéncia de Jovens Indigenas em institui¢oes de
Ensino Superior no Amazonas: A Transformagdo do Estigma em
Protagonismo”, o qual resultou em uma pesquisa qualitativa
realizada com recorte temporal (2019/2020), em busca do
entendimento sobre a trajetéria de escolarizagdo até a universidade,
identificando as possibilidades de acesso, permanéncia e evasio,
bem como os espagos de sociabilidade proporcionados pelas
universidades.

Importa ressaltar que essa discussdo é recente, uma vez que
pesquisas a respeito da vida universitairia no Brasil tém se
intensificado em razdo do desenvolvimento gradativo da
democratizagdo de universidades publicas, por meio das politicas
que reservam vagas para alunos(as) pretos(as), pardos(as) e
indigenas, além de oriundos de escolas publicas. O ingresso
desses(as) estudantes, com perfis que divergem daqueles aos quais,
predominantemente, de modo habitual e constante acessaram a
educagdo superior brasileira, ocasionou a criagdo de intensos
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debates dentro da comunidade universitaria (Rodrigues; Santos;
Cruz, 2022).

Entende-se que, ainda que haja a democratizagao do acesso,
tal pratica nao ¢é suficiente para assegurar uma educagdo com éxito,
demandando, portanto, o inicio de modificagdbes no sistema
universitario, bem como a elaboragao de politicas de permanéncia
que oferecam fixacdo material e simbdlica aos(as) académicos(as)
no ambiente universitario e diminuam as hostilidades cotidianas.

O presente estudo se apresenta como uma pesquisa de
natureza qualitativa dividida em trés estagios: Levantamento de
referéncias bibliograficas, através de autores(as) que tratam do tema,
producdo de dados através de entrevistas narrativas de trés
mulheres, estudantes indigenas moradoras da area urbana da cidade
de Manaus. Para as anlises, interpretacao e tratamento dos dados,
foi utilizada a Andlise de Discurso (AD) (Rocha; Silva; Oliveira,
2022), em articulagao a Psicologia Sécio-Histdrica (Freitas, 2002).

A seguir serdo descritos os procedimentos éticos da
pesquisa, mas antes importa ressaltar que no curso da pesquisa de
campo surgiram alguns impasses que mudaram as inteng¢des iniciais
da proposta. O primeiro foi o de encontrar jovens indigenas na
Universidade Federal do Amazonas que estivessem disponiveis para
participar da pesquisa. O segundo, foi o recesso das universidades a
partir de mar¢o de 2020, em fun¢do da Pandemia de COVID-19.
Inicialmente, buscamos jovens que cursavam os periodos iniciais
dos cursos de graduagao da Universidade Federal do Amazonas,
mas a logistica e protocolos impostos pelo periodo de afastamento
social dificultaram o acesso a essas jovens. Assim, o perfil foi
ampliado para jovens indigenas de cursos graduagdo ou de pos-
graduacao de universidades publicas e, através da técnica bola de
neve (Oliveira et al., 2021), foram recrutadas 8 participantes, sendo
que 3 aceitaram participar da pesquisa, uma delas vinculada a
graduagdo na Universidade do Estado do Amazonas e as outras duas
a pds-graduagdo da Universidade Federal do Amazonas.

A pesquisa atende as Resolu¢des n° 466/2012 (Brasil, 2012),
tendo sido aprovada pelo Comité de Etica da UFAM com o
Certificado de Apresentagio de Apreciagio Etica - CAAE de
nimero 15366619.1.1001.5020. As participantes, durante as
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entrevistas, preencheram o termo de consentimento livre
esclarecido (TCLE) e seus nomes foram ocultados para preservar
suas identidades com o uso apenas da letra inicial do seu primeiro
nome, junto ao titulo que os autores identificaram como relevante
nas trajetérias dessas discentes na universidade. Portanto, as trés
entrevistadas sdo identificadas no decorrer deste trabalho da
seguinte forma: 1 - S. Militdncia indigena, 2 - MS. Estigma e olhar
do diferente, 3 - A. Luta pessoal e as oportunidades. A seguir, no
Quadro 1, apresentamos um recorte do perfil das estudantes
entrevistadas.

Quadro 1 - Perfil das Participantes

Nome ficticio Idade Etnia Formagao Descrigao

S. Militancia Indigena | 26 Sateremawe Bidloga Ativista ambiental, pertencente
ao movimento social dos

estudantes universitarios.

MS. Estigma e Olhar do | 47 Tukano e | Servigo Social e | Coordenadora de uma das

Diferente Baniwa mestranda de | associagdes de Mulheres
Antropologia Indigenas do Estado do
Social Amazonas.

A. Luta Pessoal e as | 48 Baniwa Pedagoga e | Educadora do interior do Estado

Oportunidades. mestranda de | do Amazonas.

Antropologia
Social

Fonte: Elaborado pelos(as) autores(as)

Para os procedimentos de coleta de dados, utilizaram-se as
seguintes estratégias: Os dados foram coletados através de
entrevistas on-line, com encontros agendados pela plataforma google
meet, com perguntas disparadoras para que as entrevistadas
narrassem suas historias de vida e vivéncias no espago universitario.
Pela perspectiva Vygotskyana, a pesquisa ocorre através da relagao
entre sujeitos e é promotora de desenvolvimento em que é possivel
perceber a mediagcdo do pesquisador provocando alteragdes de
comportamento que possibilitam a compreensio de seu
desenvolvimento Freitas (2002) . A coleta de dados realizada em
ambiente virtual envolve a utilizagdo da internet, e é mais
econdmica, diminui as barreiras geograficas e de deslocamento,
possibilitando a disseminacio da informagido com facilidade e
comodidade para os participantes (Pedroso et al., 2022).
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As narrativas foram transcritas e analisadas através da
Analise de Discurso (AD) (Rocha; Silva; Oliveira, 2022), com a
busca da compreensio atenta ao sentido do discurso presente nas
narrativas das estudantes, o que deu origem as categorias empiricas
ou unidades de sentido, transformadas em titulos neste capitulo.
Portanto, para discussao, foram utilizados trés enfoques: o primeiro
aborda Politicas afirmativas versus diversidade cultural; o segundo
trata da presenca e da luta indigena na realidade das universidades;
e o terceiro discute a realidade social dessas estudantes a partir do
enfoque sdcio-histdrico, destacando as oportunidades e desafios.

Politicas afirmativas versus Diversidade cultural

Ao longo da histéria, o processo de educagao formal foi
utilizado como estratégia de subordina¢io e colonizagio das
populagdes indigenas. Por meio de escolas e da igreja se propagou
um modelo escolar ocidental, branco e cristdo que desconsiderava
as particularidades culturais daqueles que se diferenciavam das
caracteristicas predominantes na popula¢do colonizadora (Viana;
Maheirie, 2017).

A violéncia fisica e simbolica era legitimada por esta
educagdo, na figura de mestres, que enfraqueceram e até
suprimiram linguas, cosmologias e praticas socioculturais. Nas
narrativas expressas pelas mulheres, esta realidade ainda deixou
seus resquicios e a populagdo indigena continua enfrentando muitas
dificuldades quando saem de suas comunidades e vém para drea
urbana.

Eram sete filhos, na comunidade, na aldeia....
Entdo ela resolveu vim porque prometeram
que as meninas vinham estudar, que teriam
melhores condicdes. Essas coisas... e ndo foi
isso que aconteceu, né?[...] eles vieram para
Manaus sofreram abusos e violéncias. Essas
coisas que nos indigenas sofremos ainda mais
tendo esse impacto social. Esse impacto! De
repente vim para cidade, e ndo conhecer como
as coisas funcionam (S. Militdncia Indigena,
2020).
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O processo educacional formal se coloca na sociedade
brasileira, como um mecanismo de expropriagio cultural e
simbdlica das populagdes indigenas que tiveram, em muitos casos,
perdas irreparaveis do ponto de vista da sua etnicidade (Viana;
Maheirie, 2017). A escola foi utilizada como mecanismo de
colonizagao com o intuito de integrar a populagdo indigena a
sociedade “civilizada”, desconsiderando suas matrizes cosmoldgicas,
étnicas e dialetos.

No periodo de colonizagdo, era dentro dos espacos
dedicados a educagao que os indigenas eram impedidos de falar
suas linguas, adorar seus deuses e exercer as praticas que o0s
tornavam singulares. O espago educacional era utilizado pelos
colonizadores como um lugar de imposigao cultural (Aurora, 2018).
Desse modo, as populagdes indigenas tém tentado se enquadrar a
essas realidades, no entanto, ainda tém encontrado muitas
dificuldades. A fala da entrevistada reafirmam essas realidades no
ambiente universitario:

[...] Vocé tem uma dificuldade imensa de
entender, vocé ouve os professores falando,
mas vocé ndo tem a capacidade de interpretar
o que ele td dizendo, porque vocé ta
acostumado (sic) numa lingua diferente, num
modo de vida diferente (MS. Estigma e Olhar
do Diferente, 2020).

Ao tratar de politicas afirmativas e diversidade cultural, é
possivel identificar que o movimento indigena sempre precisou
persistir na luta contra as investidas por parte do Estado, no sentido
de incorpora-los a uma identidade dnica e universal. Véarios foram
os movimentos e tentativas de neutralizar as identidades étnicas
destes povos que sempre estiveram na resisténcia. A luta indigena
foi encontrando, dentro da légica dos “de fora’, o espago para
continuar existindo conforme suas praticas socioculturais. No caso
do espaco escolar, foi buscando se mobilizar no sentido de modificar
a légica anterior de supressdo cultural para um novo modelo que,
nao s6 atenda as necessidades especificas das populagdes indigenas,
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mas que construa um didlogo entre formas de conhecimento
distintas (Aurora, 2018).

As reinvindicagdes por direitos a educagdo para os povos
indigenas foram mais expressivas a partir da década de 1980, mas
somente com a instituicdo da Constituicdo Federal de 1988 (Brasil,
1988) houve maior incentivo por parte da legisla¢ao, pois se passou
a garantir o reconhecimento de direitos basicos exigidos pela
populagdo indigena, referente ao seu territorio e a sua cultura, além
da proposi¢do de programas de inclusdo da educagdo indigena
(Renault; Albuquerque, 2023). A partir desse fato, anos mais tarde,
surgiu a proposta da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional,
Lei de n° 9.394 do ano de 1996 (Brasil, 1996), a qual decreta o direito
a uma educagdo especifica para essas populagdes, incluindo sua
linguagem bilingue e as diversas culturas e tradi¢oes de cada grupo
(Ayres; Brando; Ayres, 2023).

Desde entdo, observou-se o aumento do numero de escolas
indigenas, tendo como resultado a grande participagdo de
estudantes indigenas no ensino fundamental e médio, contribuindo
consequentemente para o surgimento da demanda pelo ensino
superior, bem como de discussdes em torno da tematica, para que
seja garantido também o acesso a universidade as estudantes
indigenas (Bergamaschi; Doebber; Brito, 2018).

Todas essas iniciativas, proporcionaram a implementacéo
das agdes afirmativas para ensino superior, impulsionando a
consolida¢ao dalei n° 12.711 de 29 de agosto de 2012 (Brasil, 2012),
conhecida popularmente como a “Lei de Cotas’, na qual dispoe em
seu artigo 3°, a obrigatoriedade de reserva de vagas para
autodeclarados indigenas, pretos e pardos nas universidades
publicas e institui¢des federais (Renault; Albuquerque, 2023).

Ao ingressar na universidade, os estudantes indigenas se
deparam com a metodologia de selecao e classificagdo social,
determinando quem continuard e quem ficara de fora da
universidade. Por essa razdo, ofertar possibilidades de acesso e
permanéncia aos(as) estudantes indigenas tornou-se uma pratica
indispensavel para seu desenvolvimento. Além disso, se levarmos
em consideragdo que os(as) indigenas constituem um dos grupos a
quem foi por muito tempo negado o espago universitario, a
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implementacao de politicas publicas voltadas para a resolugao dessa
problematica relacionada a ingresso e permanéncia na universidade,
torna-se ainda mais urgente no sentido de reparar a auséncia
histdrica de indigenas nesse espago (Coulon, 2017).

Ainda que os avangos das politicas publicas direcionadas
aos(as) estudantes indigenas ao acesso ao ensino superior se
tornassem efetivas, outras questdes que sdo essenciais para a
permanéncia nas institui¢des passaram a surgir, e, por conseguinte,
tornavam-se obstaculos para conclusio do curso (Angnest et al.,
2014).

Os debates em torno das problematicas relacionadas a
permanéncia dos estudantes contaram com a participagdo dos
movimentos sociais indigenas do Brasil, que tém atuado como
mediadores, principalmente durante a década de 1970. Seus
esforcos foram decisivos para colocar em evidéncia as
reivindicagdes das populagdes indigenas brasileiras, mostrando
tanto interna quanto externamente a realidade dessas populagoes e
agregando ainda mais atores a militancia pela causa. Tais estratégias
perpetradas pelos movimentos sociais protagonizados pelas
populagdes indigenas se associam diretamente com a atuagao desses
povos em relagdo ao Estado brasileiro que agiu, durante
consideravel periodo da sua histdria, sustentado pela inten¢do da
assimila¢do ou do exterminio dessas populacdes (Amaral, 2010).

As instituicoes educacionais foram, e continuam sendo,
espagos que privaram as populagdes indigenas de suas préticas
étnicas e que frequentemente contribuem para  apagar as
identidades culturais dessas populagdoes, no entanto, a forte
organizacdo do movimento indigena contribui significativamente
para o alcance de resultados importantes no que diz respeito a
educagdo, como o marco legal da Constituicao Federal de 1988
(Brasil, 1988) que, finalmente, garante aos povos indigenas um
modelo educacional que respeite as diferengas socioculturais
(Bergamaschi; Doebber; Brito, 2018). A partir dai, organizagdes e
movimentos ligados a causa indigena passaram a colocar em suas
pautas de reivindicacio a implementagio de uma educacio de
qualidade, gratuita e que considerasse as particularidades étnicas
desses povos. O meio académico deveria ser um ambiente que
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proporcionasse a continuidade desses direitos, mas, infelizmente,
tem demostrado ser um espago com poucas, ou nenhuma, agdes
educativas inclusivas, de acordo com as narrativas a seguir:

[..] os professores, eles nio levam em
consideragdo as culturas dos académicos
indigenas, mesmo com os académicos
indigenas se auto-afirmando é como se nao
fosse todo mundo igual ali, todo mundo viesse
de um Lato Sensu, todo mundo viesse de um
Martha Falcdo, todo mundo viesse de um
colégio militar e ndo ¢ assim que....E uma
universidade publica, e acho que isso deveria
ser levado em considera¢do. Pra (sic) mudar
esse cendrio nds nos organizamos ali na

universidade (S. Militdncia Indigena, 2020).

Portanto, essa nao é uma pratica geral em todos os cursos e
lugares dentro das universidades, ocorrem como iniciativas
especificas de cursos e também pela iniciativa dos(as) estudantes em
buscar outros pares com os quais se identificam. As vezes acontecem
também como iniciativas de professores(as) as quais podem auxiliar
ou ndo nesse processo de inclusio.

Alguns professores que nos deram aquele
apoio ali na universidade e nos ajudaram até a
criar a politica de permanéncia para
académicos indigenas, uma comissao que tem
na UEA, que é nova e que nds fazemos parte e
que vai tratar dessas questdes de
heteroidentificagdo e tudo mais (S. Militancia
Indigena, 2020).

Em cenarios como esse, a universidade passa a ser buscada
pelas populagoes indigenas, tanto para a realiza¢ao de licenciaturas
interculturais indigenas, como para outros cursos. Durante os
ultimos anos, essa procura aumentou e se observa hoje uma
quantidade maior de estudantes indigenas nas universidades, sendo
que a efetivagdo de politicas afirmativas, o aumento de cursos
especificos, bem como a implementacio da Lei de Cotas n°
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12.711/2012 (Brasil, 2012) ainda estd em construcio (Viana;
Mabheirie, 2017). A referida lei dispoe sobre a reserva de vagas no
ensino superior e médio técnico nas universidades e institutos
federais, na propor¢ao de 50% das vagas para estudantes oriundos
de escolas publicas, sendo que destes 50% ficam asseguradas vagas
para pretos(as), pardos(as) e indigenas e para pessoas com
deficiéncia. Esse instrumento legal fez com que o ndimero de
estudantes indigenas crescesse, embora ainda se faca necessario a
criagao de mais estratégias para ampliagao do acesso (Bo, 2018).

Presenca e Luta indigena: Uma realidade nas
universidades

Durante a pesquisa, e a partir do contato com as mulheres
indigenas universitdrias e suas narrativas, foi possivel constatar a
necessidade de espacos na universidade para acolher as suas vozes.
Elas levantaram questionamentos sobre como construir de forma
conjunta os estudos que abordam os conhecimentos tradicionais,
aliados aos conhecimentos académicos; além de como considerar os
conhecimentos trazidos pelo movimento indigena, mas, sobretudo
sobre a apropriagao dos proprios conhecimentos ocupando o lugar
de sujeito de fala, e, portanto, de direito.

Quando a gente entra e ndo encontra
ninguém, a tendéncia e se encolher, a gente
fica acanhada, fica com medo, quer desistir do
curso, tem vontade de ndo querer ir mais, eu
sentir isso quando comecei a sentir a
dificuldade [...] mas tinhamos que estudar ser
diferente, quebrar o estereotipo que pessoas
tém dos indigenas, que ele é preguicoso, que
ele é burro [...] mostrar para as pessoas que 0s
indigenas podem qualquer coisa (S. Militancia
Indigena, 2020).

A universidade, assim como a escola, converte-se em espago
para instrumentalizagao da luta indigena no sentido de articular os
seus saberes tradicionais com aqueles saberes que sdo utilizados pelo
Estado para balizar suas a¢des (Lima; Barroso, 2013). Sendo assim,
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além dos cursos especificos técnicos e de licenciatura indigena -
cursos mais gerais passam também a ser atrativos.

Para além das politicas publicas que abrem a possibilidade
de acesso ao ensino superior para estudantes indigenas, faz-se
necessario que a sua presenca dentro do espago universitario seja
evidenciada e que seus caminhos sejam mostrados também como
forma de construir o papel e a presenga da universidade junto a
comunidade (Amaral, 2010; Renault; Albuquerque, 2023).

A presenga indigena, no meio académico, mostra-se como
uma forma de debater o papel da universidade publica, ndo apenas
em sua dimensao de formacdo académico-profissional, mas também
com um papel na forma¢ao social e no compromisso com a
comunidade, além de proporcionar aos(as) académicos(as) de
modo geral, o convivio com a diversidade (Ayres; Brando; Ayres,
2023).

O espago universitario, portanto, apresenta-se como
construtor de conhecimento, mas ainda se diferencia das escolas
indigenas que ja realizam dialogos interculturais evidenciando os
saberes locais. A universidade publica brasileira ainda se caracteriza
como um espago de limite para as estudantes indigenas que
vivenciam incompreensdes, reconexdes e reinveng¢des identitdrias
(Viana; Maheirie, 2017).

As pessoas acham que a universidade é o
espago que ndo ¢ para o indigena estar e ainda
tem aquele preconceito, aqueles esteredtipos
formados, entdo é um desafio diariamente é
quebrar estes esteredtipos das pessoas e essas
coisas (S. Militdncia Indigena, 2020).

O meio académico tende a ser menos inclusivo e receptivo
do que as escolas de ensino basico, em fungdo de nao ser construido
e preparado para publicos especificos, como a comunidade indigena
(Molina; Ribeiro, 2021). Apesar de a academia ser um espago de
encontro de multiplas representacbes sociais, os encontros
promovidos pelos espagos, por vezes, geram atritos e curiosidades
em relagdo as origens e praticas de pessoas vistas como diferentes,
em relagdo ao perfil hegemonico de pessoas constantemente
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presentes no meio académico, o que pode produzir estigmas e
preconceitos se essas pessoas, na condiqéo hegeménica, nao
possuirem a sensibilidade para lidar com a diferenga com relagéo as
pessoas indigenas que, entdo, precisam lidar com cobrangas e
posturas que tém maior relacao com a légica da universidade do que
com seus costumes e cultura (Bé, 2018).

Com o acesso ao espago universitdrio, as estudantes
indigenas se deparam constantemente com questionamentos e
provocagdes por parte de professores(as) e colegas que, em fungao
do imagindrio coletivo que estereotipa por vezes os cobram uma
“autenticidade indigena’, como se o fato de estarem cursando o
ensino superior as fizessem menos indigenas ou “aculturadas”.
Assim, ndo é tdo simples para a maioria dos(as) estudantes que nao
conviveram ou tiveram qualquer tipo de interagdo anterior com
populagdes indigenas ndo se apegar aos estere6tipos amplamente
difundidos (Viana; Maheirie, 2017).

A experiéncia da gradua¢do é um grande
impacto acaba sofrendo no decorrer da
trajetdria [...] A graduagdo ela marca porque
pra cursa hoje é dificil [...] os métodos nao sdo
adaptados pra tuas raizes [...] sofremos como
0o preconceito com os olhares e
questionamentos dos colegas e dos professores
(M.S. Estigma e Olhar do Diferente, 2020).

Dessa forma as pessoas nio estdo separadas do meio social
que habitam. Para Bakhtin (1992) nédo é possivel compreender os
seres humanos, sua vida, seu trabalho, suas lutas, sendo por meio de
textos signos criados ou por criar. Nesse sentido, o homem néo pode
ser estudado como um fenémeno da natureza, como coisa. A agdo
fisica do homem precisa ser compreendida como um ato, porém,
esse ato ndo pode ser compreendido fora do que sua expressdo
significa.

A universidade é hoje um lugar de encontro de realidades
distintas. Contudo, esse espaco vem sendo ndo apenas ocupado,
como demandado e ressignificado pelas populagdes indigenas. O
espago universitario, para as pessoas indigenas, apresenta-se como
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“transitavel, transponivel, como situagdo criativa na qual
conhecimentos sdo repensados, as vezes reforcados, as vezes
rechacados, e na qual emergem e se constroem as diferencas étnicas”
(Tassinari, 2001, p. 68).

As narrativas das mulheres indigenas proporcionam a
ressignificacdo do campo, tanto para os(as) pesquisadores(as),
quanto para as participantes, o que indica que o imaginario social
pode ser ressignificado. Aqueles(as) que ha séculos foram vistos no
processo de colonizagdo como inferiorizados(as), entram no cenério
académico com luta e resisténcia, buscando protagonizar e criticar
atitudes de preconceito, onde todos(as) tém a oportunidade de
refletir e aprender, dando novo sentido a pesquisa e a universidade.
Assim, para Bakhtin (1992) e Vygotsky (1987) o percurso da
pesquisa torna-se também um trabalho de educa¢io e
desenvolvimento para ambas.

A experiéncia de cursar o ensino superior para estudantes
indigenas vai além das questdes comuns enfrentadas pelos(as)
demais estudantes, pela necessidade de encarar e por vezes enfrentar
os estigmas relacionados a sua imagem, e a partir dessas
experiéncias, construirem o seu protagonismo. Protagonismo esse
que pode lhe servir como mecanismo de luta e é parte integrante da
construgdo social (Ames; Almeida, 2021).

A Compreensio da realidade social das estudantes a
partir do enfoque Sdcio-Historico: Oportunidade e desafios

Compreender essa realidade social a partir do olhar e da
vivéncia das estudantes indigenas em sua experiéncia na educagdo
superior, dd-nos um panorama das questdes enfrentadas
cotidianamente por diversos outros sujeitos que se encontram em
posicio semelhante. Em suas narrativas foram retratadas suas
experiéncias e as dificuldades enfrentadas na universidade, bem
como a maneira que organizavam sua vida social. Como a
historicidade ndo se caracteriza como uma simples sucessdo
cronolégica de fatos, mas sim como um movimento determinado
por relagdes de forgas dialeticamente articuladas, as quais se
constituiram no decurso da existéncia cotidiana dos
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acontecimentos, muitas vezes, triviais, comuns, mas constituidos
pela totalidade histérica, compreendida sempre como em
movimento, como prépria de um periodo determinado (Aguiar;
Machado, 2016), destacam-se a seguir alguns aspectos que
dificultam a permanéncia de estudantes indigenas na universidade.
Dentre estas dificuldades, uma das discentes aponta a questao da
linguagem, uma vez que nem todos tém grande fluéncia na lingua
portuguesa, além do fato de muitos nao morarem em Manaus:

Eu moro em Manaus, tem académicos
indigenas que ndo moram em Manaus,
moram nas suas aldeias e precisam viajar pra
Manaus todo periodo e quando acabam as
férias eles voltam pras suas comunidades, eu
falo portugués desde que eu nasci, essa é uma
facilidade que outros académicos indigenas
nao tém (S. Militancia Indigena, 2020).

A construg¢do e reconstrucdo de relagdes de pertencimento,
tanto com a sua comunidade de origem, quanto com a comunidade
académica, perpassam dimensdes sociais, culturais e econdmicas
inerentes a esse momento da trajetdria académico-universitaria.
Essas relagoes sdo pautadas em determinados momentos pelas
necessidades, expectativas e contradicdes do sistema capitalista,
predominante no ambiente urbano e, em outros, pelas formas de
socializagdao das comunidades indigenas (Amaral, 2010).

O que mais uma vez se relaciona com as ideias da Psicologia
Sécio-Histdrica, ao reafirmar que a necessidade de pertencimento
social é uma condi¢do humana universal, pela qual todos os grupos
e individuos lutam incessantemente, a0 mesmo tempo em que
sofrem quando ndo conseguem essa inser¢ao (Tavares, 2014).

A percepgdo de receptividade encontrada no ambiente
académico pelas estudantes entrevistadas varia em intensidade, mas
traz em comum o fato de inicialmente se sentirem isoladas ou o
estranhamento em relagao ao convivio social. Isso ocorre por conta
dos questionamentos feitos as estudantes indigenas sobre quais
foram as motivagdes para buscar o ambiente universitario. Tais
questionamentos também podem ser identificados como uma
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cobranca de se comprovar ser indigena (B6, 2018). Por essa
perspectiva, as estudantes indigenas ndo enfrentam somente as
barreiras que os(as) estudantes ndo indigenas enfrentam, mas
precisam passar por todo um processo de validacio de suas
identidades. Todo esse processo gera desigualdade social que pode
fazer com elas se isolem do convivio social.

A desigualdade social traz um problema que se traduz na
tensdo interna entre o social e o individual, entre a adaptagido e
transformagdo, dessa maneira, a desigualdade desencadeia um tipo
de sofrimento, nomeado como ético-politico que se constitui pela
condicdo social de opressdo e se da devido a desigualdade social
(Sawaia, 2011).

Dessa forma a adaptagdo a universidade por esse grupo
acaba se complexificando pelo fato de que, além da compreensao
intelectual de contetidos e regimentos da universidade, as estudantes
poderio vivenciar o sentimento de soliddo por ndo se reconhecerem
nesse novo ambiente. Nesse caso, seria de competéncia da
universidade elaborar politicas de ensino que pensem esse espago
social a partir das individualidades, para que as estudantes
identifiquem essa dificuldade, mas se sintam inseridas e nao
excluidas dos espagos, para que as barreiras de linguagem e de
cultura sejam mitigadas. A narrativa a seguir demonstra a
dificuldade da participante nesse campo:

Ainda na minha concepg¢io, o grande desafio é
entender a linguagem académica, da matéria
em si. Que foi o que noés ficamos
compartilhando entre nés alunos indigenas.
Essa dificuldade porque, muitos sdo de dreas
diferentes, nds vamos entdo numa 4rea que a
gente ndo conhece muito bem, mas nés
estamos conhecendo, a cada dia a gente
conhece mais (MS. Estigma e Olhar do
Diferente, 2020).

O projeto educacional especifico para as populagoes
indigenas aparece nos discursos como um obstaculo a ser superado.
A relagdo entre sofrimento ético-politico e autonomia, envolve a
dimensao ética dos afetos, com sofrimentos vinculado as relacdes
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com a sociedade, nas quais, mediante as afec¢des, o corpo vivencia
um abaixamento de poténcia proveniente da passividade, da
serviddo ou heteronomia frente a situagdes de exclusdo engendrada
pelas desigualdades sociais (Sawaia, 2011).

Pra cursar hoje uma graduacdo ¢ dificil
porque vocé ndo tem uma educagdo, eu digo,
uma educagdo que vocé consegue absorver
dentro da esfera municipal e estadual, tem
uma dificuldade imensa de aprendizado, os
métodos ndo sdo adaptados pra tua realidade.
(sic) Entdo, muitas das vezes vocé nio
consegue adentrar uma instituigdo publica,
como é o caso da UFAM, como ¢ o caso da
UEA, quando vocé... quando vocé faz o teu
ensino médio, [...] é diferente (MS. Estigma e
Olhar do Diferente, 2020).

Eu tive meu ensino fundamental e médio todo
em Manaus em escolas publicas e ja senti essa
dificuldade... e eu penso assim: imagina pra
académicos indigenas que acabaram de
aprender a falar portugués ou tiveram seu
ensino médio e técnico em suas comunidades,
em suas aldeias e ou tiveram seu ensino médio
e técnico a distancia, porque eu ja vi varios
relatos assim. L4 no movimento dos
estudantes indigenas do Amazonas a gente vé
[...] indigenas que nasceram e cresceram em
Manaus, indigenas que fizeram o ensino
fundamental no interior ou que fizeram em
algum municipio ou que fizeram na prépria
comunidade; indigenas que falam portugués
desde que nasceram e indigenas que acabaram
de aprender a falar portugués, entdo sao
realidades diferentes, a gente ndo pode
generalizar os estudantes indigenas (S.
Militancia Indigena, 2020).

Para falar de sua experiéncia no ingresso a universidade, a

discente resgata a historia de geragdes anteriores a sua que
militaram. A entrevistada ressalta a importancia das lutas da mae e
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da avd, bem como da importancia de ser a primeira a ingressar na
universidade publica junto com o irmao, a0 mesmo tempo em que
ressalta a importancia do acesso para outros(as) indigenas.

[...] eu sou a primeira pessoa da minha familia
a entrar na universidade junto com meu
irmao, que ele entrou também no mesmo ano
que eu. Engracado que a minha v6 e a minha
mae, elas fizeram parte da luta pela politica de
cotas na UEA e eu fui uma das que
ingressaram nessa politica de cotas, entdo eu
me sinto muito agradecida a elas e me sinto no
dever de [...] estar no movimento e manter
essas politicas afirmativas para académicos
indigenas nas universidades para que outros
indigenas tenham a mesma oportunidade que
eu de ingressar no ensino superior, que eles
possam ter a oportunidade de ingressar nesses
espacos académicos, que é um espago nosso, e
que outras mulheres também possam ter essa
visdo de que ndo, eu tenho que estudar , eu
posso fazer uma universidade, eu posso me
formar, ser o que eu quiser e ndo ser dependente
de um homem [grifo nosso] (S. Militdncia
Indigena, 2020).

No campo da Psicologia Soécio-Historica, as formas de
pensar e sentir o mundo revelam uma integragdo, por vezes
contraditdria, de experiéncias, de conhecimentos (aspectos
significados), de uma histéria social e pessoal (mediada pela
ideologia, pela classe social, pelas institui¢oes etc.) e de emogdes
vividas (Aguiar, 2000). A seguir a participante em sua narrativa
enfatiza esse conceito:

Eles vieram para Manaus e as meninas
tiveram que trabalhar em casa de familia,
sofreram abusos, violéncias e essas coisas que
nds indigenas sofremos e ainda mais tendo
este impacto social, impacto de repente vir
para a cidade e ndo conhecer como as coisas
funcionam, aqui tudo tem que ser comprado.
Se quiser sair pra algum lugar tem que pagar
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passagem, se quiser comer alguma coisa tem
que comprar com dinheiro. E uma diferenca
muito grande com que o indigena ndo estd
acostumado. E foi isso que aconteceu, com a
minha avé e com as irmas dela e entre idas e
vindas da terra indigena pra Manaus, cada
uma dessas filhas da minha bisavé formou
comunidades em Manaus (sic) (S. Militancia
Indigena, 2020).

E preciso também que se evite a visdo que considera o ser
humano como reflexo do meio social, como um ser passivo,
desprovido da possibilidade de criar, inovar. Trata-se de observar o
ser humano como mediador, justamente pelo fato de considera-lo
um ser histérico, mais do que cultural ou determinado pelas
condigdes sociais presentes em seu tempo e espago. Para que essas
ideias, proprias da perspectiva sdcio-historica, fiquem mais claras,
convém retomar uma questao fundamental: a de natureza humana
versus condi¢gdo humana (Aguiar, 2000).

Para a autora, torna-se necessario abandonar a ideia de que
existe uma natureza humana, como ponto de partida de caréter
inato e imutavel. Portanto faz-se necessario situar a pessoa em seu
contexto histérico e social. Na perspectiva sdcio-historica, a
psicologia, ao estudar a pessoa com este carater, faz um trabalho
retérico de ocultamento das condigbes sociais que geram
desigualdades e individuos atomizados, passando a fazer parte do
aparato ideoldgico, o que nos impede de enxergar e compreender a
realidade social e, com ela, a realidade psiquica (Bock; Neves, 1995;
Aguiar, 2000). Portanto, ao pensar no ingresso e permanéncia dessas
estudantes no contexto académico, devemos considerar o quanto
suas trajetdrias interferiram diretamente na individualidade de cada
uma delas para que superassem obstaculos e construissem seus
caminhos, considerando suas historias de vida.

A permanéncia é outro tema importante a ser enfatizado,
pois apesar do acesso e das politicas oferecidas, existem muitos
obstaculos a serem superados para que a estudante se mantenha na
universidade (Bo, 2018). A discente também traz que a realidade
vivenciada ainda ndo é a ideal para a populagao indigena.
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Eu entrei na universidade [...] pela politica de
cotas, quando eu estava no ensino médio eu
ndo tinha nenhuma perspectiva de curso,
nenhuma perspectiva de cursar o ensino
superior, isso. porque a minha mae, ela s6 tem
o ensino fundamental incompleto, entio ela
dizia que a gente tinha que estudar (S.
Militancia indigena, 2020).

A entrevistada ainda ressalta as politicas de assisténcia
estudantil, mas destaca que nem todos os(as) académicos(as) em
situagdo de vulnerabilidade tém acesso.

Depois que eu fui me engajando mais no
movimento, eu fui ter acesso as politicas de
permanéncia que tém na universidade do
Amazonas, que ¢ uma porcentagem bem
pequena, mas ela abrange alguns académicos,
nao é o ideal, porque o ideal seria que todos os
académicos que tiverem em vulnerabilidade
tivessem acesso & essas politicas de
permanéncia; como auxilio transporte, auxilio
moradia, auxilio financeiro, auxilio aluguel e
casa do estudante, que sdo os auxilios que tém
la. E ali ndo, se vocé tem uma bolsa de
Iniciagdo cientifica vocé ja ndo pode ter o
auxilio financeiro, um auxilio aluguel; como se
R$ 400,00 fosse muito dinheiro. Isso eu passei
ali na universidade, e quando eu entrei em
2015 eu ndo tive nenhuma referéncia de
académicos indigenas ali; as pessoas entram
na politica de cotas como indigenas e se
escondem na universidade; nio sei se por
medo deve ser sim com certeza por medo do
preconceito que ha na universidade, mesmo a
universidade sendo um espaco em que as
pessoas sdo mais mente aberta e tudo mais,
mas hd um preconceito, a universidade, ela
ndo estd pronta para receber académicos
indigenas [. ] nem estrutural e nem a politica
que ha ali dentro; (S. Militancia Indigena,
2020).
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O exemplo que a entrevistada destaca abaixo se caracteriza
como uma dificuldade/desafio a ser enfrentado, pois a
desperiodizagdo é a materializacdo da dificuldade enquanto aluna
da universidade para acompanhar os periodos regulares.

E a desperiodizacdo também foi um desafio
que eu tive, porque eu precisei, ndo tinha
como focar s6 no estudo, precisava comer, eu
tive que trabalhar, eu tive que estagiar, eu tive
que fazer iniciagdo cientifica. Acho que estes
sdo os principais desafios da minha trajetdria
académica e as facilidades sdao essas em
comparagdo  com  outros  académicos
indigenas (S. Militancia Indigena, 2020).

A trajetoria académica de mulheres indigenas a partir de
suas narrativas, a partir da abordagem sdcio-histérica, nao é
percebida somente como um encontro de psique individual, e sim,
como a relagdio de suas narrativas com o contexto que vivem.
Vygotsky (1987) em seus estudos ressaltava sobre estudar os
fendmenos em meio aos seus processos de mudangas que
acontecem em suas historias de vida, sabendo que o
desenvolvimento e o aprendizado acontecem na relagao social com
o outro. Desse modo, foi possivel refletir sobre o percurso que as
mulheres indigenas realizaram até/na universidade, bem como a sua
permanéncia nesse lugar, articulando dialeticamente com os
aspectos externos e internos ao qual pertenciam (Araujo, 2020).

Considerac¢oes Finais

A institui¢ao de uma politica publica que garanta a reserva
de vagas para o acesso de estudantes indigenas nas universidades
publicas foi um marco importante, resposta a lutas e discussodes
travadas durante muito tempo, e seu resultado se apresenta como
efeito positivo no sentido de trazer para dentro do ambiente
académico, estudantes pertencentes a grupos culturais e étnicos que
historicamente ndo tiveram oportunidade de fazer parte da
comunidade académica. No entanto, faz-se necessario criar ou rever

85



politicas institucionais que possibilitem a esses(as) estudantes
permanecerem na universidade até a conclusao de seus cursos.

O fato de a universidade ser situada, via de regra, em
ambiente urbano, faz com que muitos(as) estudantes indigenas que
vivem em suas comunidades precisem se deslocar para lugares onde
nao possuem algum tipo de suporte para garantir sua estadia e
manuten¢do das suas necessidades materiais, uma vez que a logica
vigente nesses espagos ¢ a do capitalismo. Como foi mencionado em
uma das entrevistas, “na cidade tudo precisa ser comprado” (S.
Militancia Indigena, 2020).

Pensar em politicas afirmativas que favoregam maior
diversidade cultural, criar possibilidades para viabilizar a presenca e
a luta indigena na realidade das universidades e tentar compreender
a realidade social dessas estudantes, a partir do enfoque sdcio-
historico, permitiu-nos entender que, apesar de existirem politicas
publicas de acesso e permanéncia, ainda nos falta compreensio e
iniciativa para transformarmos as universidades publicas em um
espago inclusivo, de respeito a diversidade e que, sobretudo,
considere as subjetividades das estudantes.

A partir desse contexto, observa-se que as Universidades,
tais como as sabemos hoje, necessitam movimentar-se em dire¢ao
ao respeito a diversidade de forma mais ampla, buscando garantir
um espaco social democratico e plural em que seja possivel discutir
tematicas dos mais variados assuntos, para que as pessoas possam
relacionar-se melhor consigo mesmas e com os demais,
proporcionando o respeito com os distintos grupos e culturas que
fazem parte dessa comunidade. Os espacos de interacdo oferecidos
pelas instituigdes universitarias, assim como os sujeitos envolvidos
nas dindmicas dos processos educacionais oferecidos, devem ser
capazes de atender a pluralidade de identidades sociais que
adentram as universidades para a realiza¢ao do ensino superior.

Cabe também destacar que as trajetdrias nas narrativas sao
cheias de obstaculos e vitorias. Historias ricas, repletas de acdes e
iniciativas mobilizadoras, singulares a cada mulher, as quais nos
serviram para repensar as politicas publicas para essa populagio,
principalmente no que diz respeito a trajetdria educacional.
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Por essa razdo, as falas das entrevistadas, apresentadas ao
longo deste trabalho, merecem destaque e expressam a necessidade
de um protagonismo em que essas mulheres se reconhecem como
tendo vez e voz, ndo necessariamente necessitando de um(a)
pesquisador(a) que fale por elas, afirmagdo levantada pelas
participantes para repensarmos formas de pesquisar. As narrativas
proporcionaram compreender que as mulheres indigenas enfrentam
ainda mais dificuldades do que as mulheres nao indigenas. Pois, o
fato de serem indigenas e mulheres implica em uma série de
situagdes de enfrentamentos, tais como sexismo, preconceitos por
conta de seus esteredtipos e problemas relacionados a destruicio de
seus territorios que, consequentemente, contribui para perda da sua
identidade cultural.

Por fim, ressaltamos a importancia de construgdes coletivas
em todos os campos da academia, mas que envolvam essas
estudantes como donas de suas vozes e as coloquem como
protagonistas, de fato e de direito.
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OS ATRAVESSAMENTOS DO
RACISMO ESTRUTURAL NO
BRASIL: HERANCAS DE UMA
SOCIEDADE COLONIAL
ESCRAVOCRATA

Melquides Felipe de Gois Maia Neto
Cani Jakson Alves da Silva

Introdugao

O racismo, como fendOmeno estrutural e institucional, ¢ um
componente ativo das relagdes sociais que incide na politica,
economia, cultura, educac¢do, mercado de trabalho nas instituicoes e
em todo o conjunto da vida social (Almeida, 2019). Desse modo,
analisar a violéncia racial a partir da realidade brasileira requer
apreender primeiramente a sua trama historica e indicar provaveis
determinantes da questdo racial que podem contribuir, cedo ou
tarde, direta ou indiretamente, para o aumento das Mortes Violentas
Intencionais (MVTI’s) da populagdo negra.

Os niveis de violéncia contra a populagdo negra no Brasil,
em funcao do racismo estrutural e dos resquicios de uma sociedade
escravocrata, sdo advindos de um processo de formagao social com
base na colonizagdo, seguido do modelo econémico moldado pela
escravizagdo de pessoas traficadas de diferentes paises da Africa, a
qual homens brancos, colonizadores europeus, estabeleceram suas
légicas, através da violéncia, por cerca de quatro séculos (Souza,
2017; Almeida, 2019). Essas logicas atravessam a cultura e moldam
subjetividades até os tempos atuais, pois o preconceito e a
discriminagao racial aparecem como resultado de logicas coloniais,
que marginalizam e exterminam corpos negros.

O infografico “Violéncia contra pessoas negras no Brasil
2022” publicado pelo Férum de Seguranga Publica, com dados



referentes a 2021, expde que 408 mil pessoas negras no Brasil foram
assassinadas na ultima década, indicando 1,8% do aumento da
violéncia racial no Brasil no ultimo ano (ABSP, 2023). O racismo
tem fungdes relacionadas ao poder do Estado, estabelece grupos que
merecem viver e 0s que merecem morrer, entre os que terdo a vida
prolongada e os que serdo deixados para morte (Almeida, 2019).

Nessa perspectiva, o presente capitulo objetiva apresentar
dados sobre a dindmica contemporanea da violéncia no Brasil sobre
a populagao negra, considerando os efeitos do racismo estrutural na
sociedade. Assim, o estudo é fundamentado no materialismo
histérico, articulado com dados de natureza documental, utiliza as
informacoes disponiveis no Anudrio Brasileiro de Seguranca
Publica (ABSP, 2023), dialoga de forma critica com a realidade
social e pensa formas de enfrentamento dessas violéncias
estruturais.

O presente estudo contextualiza inicialmente a
historicidade do povo negro no Brasil, comentando sobre as
condi¢des de vida do negro nos dltimos séculos. Em seguida sao
expostos dados do Anudrio Brasileiro de Seguranga Publica e
Mortes Violentas Intencionais (MVT’s) em 2022 e é detalhado, em
seguida, o perfil de vitimas de violéncias sexuais no pais. Por fim, os
dados relativos a populagdo carceraria no pais sdo abordados de
forma critica.

A Escravidio no Brasil

Historicamente, a escraviddo se estruturou no Brasil
colonial, na conquista, povoamento e no aproveitamento econdmico
dos portugueses que expulsaram, mataram e escravizaram os
indigenas, legitimos donos das terras (Holanda, 2014). A
colonizagao gerou diversas reagdes dos povos indigenas, dentre as
quais a promo¢ao de grandes deslocamentos para escapar da
escraviddo e, principalmente, das consequéncias das enfermidades
trazidas pelos europeus provocadoras da disseminacgdo
populacional dos povos origindrios das terras brasileiras (Schwarcz;
Starling, 2015).
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Os diferentes trabalhos compulsérios impostos aos povos
indigenas, resultaram em conflitos entre o projeto colonial dos
missiondrios e as culturas indigenas, dificultando o avango da
escraviddo desses povos no periodo de 1540 até 1570 (Cunha, 2013).
No final do século XVI, com o declinio da mio de obra escrava
indigena nos engenhos, os colonos recorrerem aos traficantes de
mercadorias europeus, que passaram a comercializar os povos
africanos para servirem de escravos (Schwarcz; Starling, 2015). Tal
pratica de violéncia colonial resulta na desumanizagao sistematica e
estrutural da  populagdio negra brasileira, apresentando
consequéncias até os dias atuais.

Na época da colonizagao, os escravizados eram retirados de
seu habitat e levados a for¢a para outro continente para atender aos
desejos dos homens brancos, colonizadores. Eram amarrados pelo
pescoco com cabo de madeira e um pedago de couro seco,
transportados por caravanas até alcangar a costa litoranea da regiao
compreendida entre Senegal e Mogambique, onde eram colocados
no pordo do navio negreiro (Leite, 2017). O navio negreiro
brasileiro era uma embarcagdo grande e bem armada, de convés
amplo, trés mastros, velas latinas e tripulada por 161 homens
(Figueiredo; Mello, 2019).

Os negros escravizados vinham presos no porao do navio
negreiro com  escotilhas  gradeadas, amontoados num
compartimento cuja altura raramente ultrapassava cinco pés (1,5
metro); o teto era baixo e o lugar apertado, onde a luz e a ventilagao
ndo entrava; havia ainda uma divisdo separando-os pelo sexo e
idade (Araujo, 2021). Todos ficavam sentados entre as pernas uns
dos outros, formando fileiras compactas impossivel deitar-se ou
mudar de posi¢ao, noite e dia, eram algemados nos pés, nas maos e
presos uns aos outros por uma comprida corrente, vigiados, mal
alimentados e reprimidos (Duraes, 2023).

Ao chegar no Brasil, os escravos eram colocados em grandes
barracoes a fim de melhorarem suas condigdes fisicas, ganhar peso e
melhorar a aparéncia, antes de serem comercializados em praga
publica (Aradjo, 2021). Em todo o periodo colonial, o trafico
negreiro foi a atividade importadora mais lucrativa do comércio
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exterior brasileiro, sendo a maior na¢io escravista do Novo Mundo
e a que mais dependia de escravos (Leite, 2017).

O trafico negreiro era uma atividade admitida por lei e
envolvia diferentes nagdes. No comércio brasileiro os escravos eram
absorvidos pelo cultivo do agtcar, do fumo e do algodao, economia
mineradora e servico doméstico (Aradjo, 2021). Com o passar dos
anos, a abolicdo da escravatura passou a ser uma exigéncia
internacional, porém, esse interesse ia além do respeito pela
humanidade, calculava-se os econdmicos, acreditavam que um
trabalhador livre custaria menos ao patrdo que o escravo, pelo
menos como custo corrente e como investimento, pois, quando
desnecessario, o operario poderia ser dispensado sem qualquer
direito (Mattos, 2023).

As leis foram gradativamente proibindo o trifico e a
escraviddo no Império e nas suas colonias, mas foram ineficazes no
combate a escravidio (Filho, 2018). Em 1781, ocorreu a aboli¢do da
escravatura em Portugal, mas em suas colonias ainda era permitida
essa pratica. Em 25 de fevereiro de 1869 proclamou-se a aboli¢do da
escravatura em todo o Império Portugués, porém, essa pratica ainda
persistia no Brasil (Neves e Matos, 2023). Somente em 13 de maio de
1888 ocorreu a emancipagdo completa através da promulgagdo da
Lei n° 3.353, conhecida como Lei Aurea, assinada pela Princesa
Isabel (Brasil, 1888).

A Lei de Terras e as politicas de imigragdo em nada
favoreceram os negros livres daquela época e a Abolicio da
Escraviddo nao foi seguida por nenhum tipo de reforma agraria,
inviabilizando que essas pessoas, agora “livres”, tivessem uma fonte
formal de sustento e trabalho (Filho, 2018). O Brasil, por meio dessa
lei, foi o ultimo pais do continente americano a extinguir a
escraviddo. No entanto, os proprietarios foram isentos de qualquer
indenizagao, sendo o povo negro recebendo um grau de liberdade
da escravidao, porém sem qualquer tipo de indenizagdo ou amparo
do Estado (Neves; Matos, 2023). Esta libertacdo foi apenas uma
conquista legal, formal e de interesse puramente comercial, sem
preocupagao social nem efeitos praticos (Teixeira, 2023).

Os escravos foram libertados sem condi¢oes de ascender na
sociedade, ndo possuiam emprego, qualificagdo, direito a moradia
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ou meios de subsisténcia e, sendo expostos a condigdes desumanas
de trabalho, mantendo a condi¢ao de explorados, mesmo com uma
“certa liberdade” (Mattos, 2023). A condi¢do de escravo ainda
proporcionava um lugar para morar, roupas e comida, para alguns
deles isso era considerado melhor (Alves; Alencar; Pinheiro e Mota,
2020).

A miséria no Brasil aumentou, os libertos seguiram para
outros estados a procura de oportunidades de trabalho e acabaram
por se sujeitar a qualquer tipo de trabalho, mesmo os mais precarios
e explorados para garantirem a sua sobrevivéncia (Filho, 2018).
Com o fim da escraviddo o pais necessitava de pessoas que
soubessem cultivar a terra, entdo o governo brasileiro permitiu a
imigragdo de estrangeiros europeus com dois objetivos: o cultivo da
terra e o aumento da populagdo branca (Matos, 2023).

Os negros, por sua vez, libertos da escraviddo, ainda eram
mantidos nas légicas da escravidao, pois trocava farinha e feijao
pelas fadigas diarias de trabalho impostas em seus corpos, sofrendo
inclusive, até os dias atuais, o preconceito e a discriminagao
oriundos daquela época (Bastos, 2016). Atualmente a desigualdade
persiste nos dias atuais, pois, apesar de ndo existir mais permissio
legal para a escraviddo no Brasil, desde a aboligdo da escravatura,
permeia o tecido social da sociedade brasileira (Alves; Alencar;
Pinheiro e Mota, 2020).

A analise de Almeida (2019) sobre o racismo estrutural,
destaca-se a importancia da relacdo entre raca e classe social, e
pensar outras intersec¢des em um problema complexo como o
racismo, se mostra fundamental para uma compreensao critica mais
aprofundada desse fenomeno. Nesse sentido, a contribuicdo de
Almeida para o debate critico sobre o tema se faz importante e
significativa, podendo ser relacionada com os debates sobre
interseccionalidade. O termo interseccionalidade demarca um
paradigma tedrico-metodolégico do feminismo negro sobre as
condi¢des estruturais do racismo, sexismo e violéncias correlatas
(Akotirene, 2019). Assim, dialogar com o fendémeno do racismo
estrutural com a intersecio de classe faz-se necessaria para
compreender de forma critica a estrutura social do Brasil.
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A estrutura social brasileira ndo sofreu alteracoes
significativas e suficientes para eliminar as desigualdades sociais,
pois as transformagdes das formas de exploragao persistem sob uma
nova roupagem, na qual os velhos conceitos sdo readequados a nova
realidade social influenciada pela economia de mercado neoliberal
(Ribeiro, 2019). O racismo, fruto desse processo escravocrata,
complexifica-se e se transforma ao longo da trajetéria das relagdes
desiguais de producdo e reproducdo do capital, nas desigualdades
politicas economicas e juridicas (Almeida, 2019).

A sociedade brasileira se encontra hoje essencialmente
desigual, caracterizada pela concentragdo da renda. O Brasil ostenta
a 872 posicao no ranking mundial de qualidade de vida das Nagoes
Unidas (IDH/PNUD), no ano de 2021. Segundo o levantamento
divulgado pelo IBGE (2021), entre 10% com maior rendimento per
capita, brancos sdo 70,5%, enquanto pretos e pardos 27,7%; ja entre
os 10% mais pobres, isso se inverte: 74,1% sdo pretos e pardos, e
25%, brancos, cargos gerenciais sio mais ocupados por brancos,
com 69%. Os dados apresentados nos possibilitam vislumbrar os
efeitos do racismo estrutural - conceito melhor desenvolvido na
obra de Silvio de Almeida - se apresentam na nossa sociedade
através da intersec¢do de classe (Almeida, 2019).

Para Carneiro (2011), a heranca escravista continua
mediando nossas relacdes sociais, além disso, as relagoes de poder
geradas durante o periodo de dominagao colonial permanecem até
hoje produzindo efeitos que se traduziram na formag¢do de um
sistema de opressdo e dominagéio racial. Como diz Almeida (2019),
o racismo estd enraizado na sociedade e exposto com normalidade
na vida cotidiana, ele institui as acdes conscientes e inconscientes,
como estruturante nas relagdes sociais e na formagao do sujeito, ou
seja, a sociedade naturaliza a violéncia contra pessoas negras.

As vitimas de mortes violentas no Brasil: os negros no
centro do alvo

A partir do avango no combate ao racismo com matéria

constitucional, internacional e nacional, seria coerente a diminui¢do
de casos e o alcance aos direitos fundamentais que os negros e
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negras necessitam. No entanto, o cendrio é outro, 0 povo negro
ainda ¢é subjugado quanto ao acesso a bens sociais coletivos e é
destinado a um processo continuo de violéncia (Jesus, 2022). Para
Almeida (2019), essa violéncia molda a vida social contemporénea,
torna o racismo estrutural e fundamental para toda e qualquer
forma de explora¢ao econdmica, isso refor¢a a condigdo de que
qualquer um que nao esteja dentro dos padrdes sociais brancos seja
dado como objeto para o outro.

A Tabela 1 apresenta a distribui¢ao das Mortes Violentas
Intencionais (MVI) da populagio negra, sido formativas do
genocidio negro, tipificadas como homicidio doloso, latrocinio,
lesdao corporal seguida de morte, Policiais Civis e Militares Vitimas
de CVLI (Crimes Violentos Letais Intencionais) e Morte por
Intervencdo Policial (MIP), feminicidio. Essas variacdes de crimes
comportam um conjunto de determinantes do racismo estrutural
no Brasil, definidos pela segregacdo das ragas, naturalizacdo da
desigualdade, legitimagdo do de grupos sociologicamente
considerados minoritarios (Almeida, 2019).

Tabela 1 - Mortes violentas intencionais 2022

P Negros Brancos Amarelo  Indigenas Total

Varidveis
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

MVI 36.872(76,90)  10.884 (22,70) 96 (0,20) 96 (0,20) 47.948 (100)
Homicidio doloso 30.232 (76,5) 9.129 (23,1) 79(0,2) 79 (0,2) 39.519 (82,42)
Latrocinio 721 (58,5) 501 (40,8) 6(0,05) 1(0,1) 1.229 (2,56)
Lesao corporal seguida de morte 440 (72,1) 167 (27,3) 4(0,3) 610 (1,27)
Policiais Civis e Militares Vitimas
de CVLI 108 (63,7) 53(36,3) 161 (0,34)
Morte Decorrente de
Intervengoes Policiais (MDIP) 5.342 (83,1) 1.067 (16,6) 19(0,2) 6.429 (13,41)
vitimas mulheres 3.657 (69,9) 1.986 (36,3) 16 (0,3) 16 (0,3) 5.471 (100)
Feminicidio 878 (61,1) 437 (30,4) 4(0,3) 4(03) 1.437 (0,3)
Homicidios 2.779 (68,9) 1.549 (38,4) 12 (0,3) 12 (0,3) 4.034 (0,3)

Fonte: Anuario Brasileiro de Seguranga Publica / Férum Brasileiro de Seguranga Publica. -
1 (2006). — Sao Paulo: FBSP, 2023.

O Anuario Brasileiro de Seguranca Publica 2023 apresenta
dados referentes a 2022, registrando 47.948 (100%) MVI. Dessa
totalidade, 36.872 (76,9%) foram pessoas negras, enquanto brancos
foram 10.884 (22,7%). Esse resultado indica a predominéncia do
racismo no Brasil. Funciona, de acordo com Danner (2020), como
um recorte na delimitagdo de quem deve ser mais explorado, mais
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oprimido, quem deve morrer e quem deve viver, estabelecendo
hierarquias de violéncia, controle e justica para que o poder e o
privilégio da populagido branca esteja sempre se legitimando e
alimentado.

Os resultados da Tabela 1 sdo condizentes com as ideias
debatidas por Almeida (2019) ao discorrer sobre racismo estrutural,
pois os dados expostos atestam que a relagdo de violéncia estrutural
imposta sobre corpos negros, resulta na exclusdo, morte e
marginalizagdo dos corpos e da cultura negra no pais. Assim,
observa-se que a realidade da histéria da escravidao negra, mesmo
no periodo pds-aboli¢ao, ainda reflete na sociedade nos dias de hoje,
considerando que as ldgicas de opressio e dominagdo ainda
mantém a populagdo negra em um lugar de marginalizagao.

Pela Tabela 1 sdo identificadas cinco formas predominantes
de violentar letalmente pessoas negras, ocorréncias que estao
constantemente acima da taxa de 50%, como formas
contemporaneas de violéncia que substituiram os troncos, as
correntes, o agoite, 0s grilhées eo capitéo do mato. A escravatura,
abolida em termos legislativos em 1888, parece se limitar ao campo
simbolico, pois mesmo tendo sido um grande avango, ndo efetivou
de fato a liberdade do povo negro da condigdo de escravo (Zamora,
2012).

Para Almeida (2019), o racismo torna uma raga subjugada a
outra, justificada por vezes pelas normativas estatais. Nesse sentido,
a Tabela 1 mostra um grande quantitativo da populagdo negra
vitima de Homicidio doloso 30.232 (76,5%), Latrocinio 719 (58,5%),
Lesao corporal seguida de morte 440 (72,1%), Policiais Civis e
Militares Vitimas de CVLI 108 (36,7%), Morte por intervencdo
policial 5.342 (83,1). Esses dados nos levam a constatar que a
populagao negra esta exposta a maior grau de violéncia, nesse caso,
cometidas por forcas do Estado que, assim como no decorrer da
histéria deste pais, legitimam a morte sistemdtica do povo negro.

Estes dados tornam evidente que o racismo é uma heranca
inevitdvel da ordem senhorial e escravocrata, enquanto uma é
tornada esséncia, a outra é feita apéndice, definida como perigosa,
um risco eminente, uma degeneragao bioldgica, humana, social e
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OS ATRAVESSAMENTOS DO RACISMO ESTRUTURAL NO BRASIL: HERANCAS DE
UMA SOCIEDADE COLONIAL ESCRAVOCRATA

racial, que se prolonga e se reproduz em nossos dias na medida que
se mantém e se revitaliza (Fernandes, 2008)

Chama a atengdo o recorte de mulheres, vitimas de
violéncia letal. Dentre as vitimas de feminicidio, tém-se que 61,1%
eram negras e 38,4% brancas. Nos homicidios, o percentual de
vitimas negras ¢ ainda maior, com 68,9% dos casos, para 30,4% de
brancas (Tabela 1). Esse recorte reafirma os elementos de racismo
no pais, advindos de um sistema opressor que é racista, sexista e
classista. Segundo o filésofo camaronés Mbembe (2016), a
necropolitica detém o poder nefasto de decidir quem pode viver e
quem precisa morrer, por isso existem os corpos mataveis, logo é
promovido o exterminio de corpos negros de mulheres periféricas
que nao possuem um “valor” perante o Estado. A seguir, serdo
observados os graficos relativos a faixa etdria e localidade de mortes
decorrentes de interveng¢des policiais:

Grifico 1 - Mortes decorrentes de ntervengdes policiais, por faixa
etaria da vitima, em % (Brasil - 2022)
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Fonte: Anuario Brasileiro de Seguranga Publica / Férum Brasileiro de
Seguranca Publica. - 1 (2006)- . - Sdo Paulo: FBSP, 2023.
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Grifico 2 - Mortes decorrentes de mtervengdes policias, por tipo de
local da ocorréncia, em % (Brasil - 2022)

158 16.1
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Fonte: Anudrio Brasileiro de Seguranga Publica / Férum Brasileiro
de Seguranga Publica. - 1 (2006) - Sao Paulo: FBSP, 2023.

Outro fator central, é a violéncia policial. A Tabela 1
apresenta que 83,1% das mortes decorrente de intervengdes policiais
foram negras; o Grafico 1 mostra que 75,6% tinham entre 12 e 29
anos e o Gréfico 2 traz que 68,1% do local de ocorréncia foram
espagos publicos, ao passo que 15,8% das vitimas de letalidade
policial foram mortas dentro de casa. O cendrio aqui analisado
demonstra que o alvo preferencial da letalidade policial sdo jovens
negros, pobres, residentes nas periferias. Esses indicadores revelam
que a violéncia policial esta diretamente relacionada e atingida pelo
racismo, sendo o funcionamento de suas engrenagens movido por
essa estrutura de opressao.

Os dados permitem construir o perfil das vitimas da
letalidade policial, consolidada historicamente, do racismo que
estrutura a sociedade brasileira. Santos, Freitas e Aratjo (2021)
fazem uma ligacao ideoldgica entre o policial da atualidade e o
capitdo do mato do regime escravocrata, colacionando as principais
func¢oes mediante o uso de métodos repressores e hostis, alicercados
pelo poder armado.

Hoje, a segregacdo racial é vista na relagdo entre a favela e
seu entorno, em que tais comunidades, historicamente, em sua
maioria, ocupadas por negros que passaram a migrar para as
periferias das cidades apds a aboli¢do da escraviddo brasileira, sdo
palco de técnicas de policiamento extremistas herdadas dos
periodos ditatoriais nacionais, e, nesse panorama formado por
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relagdes desiguais e conflitantes entre moradores e policiais, ganham
uma forma de seguranca tipicamente letal e genocida proposta pelo
Estado e pelas instituigdes policiais para proteger as elites brancas e
racistas (Oliveira, 2016).

Violéncia sexual no Brasil: o perfil das vitimas

A violéncia sexual esta presente na construgao historica do
Brasil e recai até os dias de hoje nos corpos femininos negros, os
abusos e violéncias sexuais por conta da raca e o fator de
permanecer com o preconceito racial, vez que, diariamente vivéncia
agressdo e discriminagdo, por conta de sua cor de pele (Davis, 2016).
A seguir, veremos dados sobre vitimas de violéncia sexual no Brasil
no ano de 2022.

Tabela 2: Vitimas de estrupo e estupro de vulneravel, por cor e raca 2022

Variaveis n (%)
Vitimas de estupro e estupro de vulnerével, por género, raca/cor 74.930 (100)
vitimas mulheres 65.569 (88)
vitimas homens 9.361 (12)
Negro 42.560 (56,8)
Branco 31.695 (42,3)
Indigena 375 (0,5)
Amarelo 300 (0,4)
Raga/cor das criangas e adolescentes vitimas de estupro de 40.659 (54)

vulneravel (até 13 anos)

Negro 22.850 (56,2)
Branco 17.483 (43)
Indigena 203 (0,5)
Amarelo 122 (0,3)

Fonte: Anuario Brasileiro de Seguranga Publica / Férum Brasileiro de Seguranga Publica. - 1
(2006) — Sao Paulo: FBSP, 2023.
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Em relagdo a violéncia sexual, a Tabela 2 apresenta o
quantitativo de estrupo e estupro de vulneravel. No total da primeira
variavel, das 74.930 pessoas que sofreram dessa violéncia, 88% das
vitimas eram mulheres e 56% do total eram de pessoas. Na segunda
variavel, correspondente a faixa etaria, notamos que 40.659 (54%)
eram de criancas e adolescentes de 0 a 13 anos de idade, sendo
22.850 (56,2%) negras. Esses dados demonstram que as pessoas
negras sao as principais vitimas de violéncia sexual no Brasil, em sua
maioria mulheres e criangas. As criangas e adolescente vém sendo as
maiores vitimas de estupros de vulneravel. Chama a atencgdo a
propor¢ao de criangas negras vitimas dessa violéncia. Isso sugere
que elas estdo no centro do alvo dos agressores, como um padrao de
vitimas que podem atacar e nao chamar tanta atencao da justica e da
midia.

A realidade exposta na Tabela 2 vem, de acordo com Davis
(2016), destacando que as mulheres negras brasileiras receberam a
heranca cruel de serem o objeto de prazer dos colonizadores. Nos
dias de hoje, a mulher negra, por meio das condigoes de pobreza,
auséncia de status social, e ainda total desamparo, continua a vitima
“facil”, vulneravel a qualquer agressao sexual.

Tal realidade social é oposta a prevalecente ideia de que a
formacao do Brasil se formou obedecendo a um processo imune de
qualquer preconceito e violéncia, a convic¢do de que as relagdes de
raga no Brasil, apresentam-se como caracteristicas positivas, na
busca de justificar a violéncia sexual sofrida por mulheres negras,
corroborando para a institucionalizagdo de um crime que remete ao
contexto histdrico da escravatura (Nascimento, 2016).

De acordo com Davis (2016), durante a escraviddo, a
violéncia sexual do homem branco sobre as mulheres negras foi
institucionalizada, bem como o direito alegado pelos proprietarios e
seus agentes sobre pessoas negras como um todo. Esses atos
seguiram mesmo apds a escraviddo, junto ao linchamento de
homens negros que teve outros mitos como desculpa para gangs de
homens brancos matarem homens negros e estuprarem as mulheres
negras.
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O perfil da populagio carceraria e a reproducdo do
racismo estrutural

Segundo Frantz Fanon (2008), a hierarquizagao racial se
inicia quando o homem branco questiona a humanidade do negro,
colocando este no lugar de selvagem, de ndo humano. Na
escraviddo, o corpo do negro foi objetificado e animalizado,
servindo como instrumento de trabalho e como instrumento de
exploragao e abuso sexual (Almeida, 2019). Davis (2018) assinala
que a perseguicdo contra a populagdo negra se mostrou clara através
dos tempos, desde a escravidao, passando pela construgao de leis,
perpetrada pela sociedade e, hoje, mostra o seu reflexo no sistema
prisional brasileiro. Observamos a seguir a Tabela 3 que nos
apresenta os indices da populacdo carceraria no Brasil no decorrer
dos anos no que concerne a raga:

Tabela 3 - Evolugao da populagio prisional por cor/raca Brasil, 2005-
2022

A Negra Branca Amarela Indigena Outras Total de pessoas
ne n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) encarceradas
2005 91.843 (58,4) 62.574 (39,8) 1.046 (0,7) 279(0,2) 1398 (0,9) 361.402
2006 135.426 (56,1) 97.422 (40,8) 1.587 (0,7) 602 (0,3) 3989 (1,7) 401.236
2007 199.842 (58,1) 137.436 (39,9) 2.234(0,6) 539(0,2) 4053 (1,2) 422.373
2008 217.160 (58,8) 147.438 (38,5) 2.733(0,7) 511 (0,1) 14.685 (3,8) 451.429
2009 240.351 (59,0) 156.197 (38,4) 2.026 (0,5) 521 (0,1) 8.058 (2,0) 473.626
2010 252.796 (59,8) 156.535 (37,0) 2.006 (0,5) 748 (0,2) 10.686 (2,5) 496.251
2011 274.058 (60,3) 166.340 (36,6) 2.180 (0,5) 769 (0,2) 10.809 (2,4) 514.582
2012 294.999 (60,7) 173.463 (35,7) 2314 (0,5) 847 (0,2) 13.996 (2,9) 548.003
2013 307.715 (61,7) 176.137 (35,3) 2.755 (0,6) 763 (0,2) 11.527 (2,3) 581.507
2014 312.625 (61,7) 188.695 (37,2) 3.312(0,7) 666 (0,1) 1.608 (0,3) 622.202
2015 289.799 (63,5) 162.731 (35,7) 3.028 (0,7) 770 (0,2) - 698.618
2016 340.611 (63,6) 188.741 (35,2) 3.111 (0,6) 654 (0,1) 2.627 (0,5) 722,120
2017 370.976 (64,5) 198.244 (34,5) 5.022 (0,9) 1.090 (0,2) - 722716
2018 399.657 (66,0) 198.804 (32,9) 5.522(0,9) 1.201 (0,2) - 744.216
2019 438719 (66,7)  212.444 (32,3) 5291 (0,8) 1.390 (0,2) N 755.274
2020 397.816 (66,3) 195.085 (32,5) 5.864 (1,0) 1.167 (0,2) - 759.518
2021 429.255 (67,5) 184.682 (29,0) 19.012 (3,0) 3245 (0,5) - 820.689
2022 442.033 (68,2) 197.084 (30,4) 7.139 (1,1) 1.603 (0,2) - 832.205
Variagio (entre
381,3 215,0 582,5 474,6

2005-2022) - em %

Fonte: Anuario Brasileiro de Seguranga Publica / Forum Brasileiro de Seguranga Publica. - 1
(2006) - Sao Paulo: FBSP, 2023.

Para Borges (2019) o sistema prisional ¢ a nova senzala,
apresentada como um complexo falido e imerso em uma realidade
de violéncias em alto grau, que leva aos massacres e se caracteriza
como uma tragédia anunciada. Dessa forma, o sistema prisional é

107



uma das politicas que tém a fun¢do de combater, dominar e punir
esse inimigo, tendo como base de seu funcionamento o racismo
institucional na reproducdo de praticas discriminatorias
direcionadas a populagao negra e pobre, apontada como a ameaga
social (Almeida, 2019).

Em relagdo ao delito de ser negro e aos atravessamentos do
racismo estrutural no sistema prisional brasileiro, a Tabela 3
apresenta o crescimento de 57% de 2005 a 2022 na taxa de pessoas
privadas de liberdade, equivalente a 832.295 pessoas sob a tutela do
Estado. Entre o crescimento da populagdo carceraria, a populagédo
branca apresenta uma variacdo de 215%, com o percentual reduzido
de 39,8% para 30,4% no ano mais recente, enquanto a populagao
negra apresenta crescimento de 381,3%, passando de 58,4% do total
de presos negros para 68,2%, 0 maior da série. Esse crescimento
evidencia o racismo estrutural brasileiro, a predominancia de
violéncia letal com pessoas negras, a qual opera como um fator
determinante na politica prisional brasileira, dela sendo integrante.

A anilise da Tabela 3 sustenta o olhar para o racismo
estrutural como um fator operante e determinante na politica
prisional brasileira, dela sendo integrante. De acordo com Almeida
(2019), o sistema de justica tem reproduzido padroes
discriminatdrios, naturalizando a desigualdade racial. E, para
corroborar esse argumento, em cotejo com os dados apresentados, o
encarceramento é uma ferramenta de manutengdo do poder no
sentido de manter a opressao racial, de diferentes formas, com o
objetivo de controlar socialmente a populacao negra brasileira,
perpetuado principalmente pelo sistema carcerdrio e pela tentativa
de exterminio desse povo (Borges, 2019).

Considerac¢oes Finais

Com base nos dados presentados neste breve ensaio,
tornou-se possivel identificar que o racismo determina e homologa
formas de violéncia contra o segmento negro, ao passo que gera na
sociedade brasileira omissao, menosprezo e negligéncia diante das
Mortes Violentas Intencionais, da violéncia sexual e da superlotacao
da populagdo negra nos presidios.
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Esse resultado decorre das condi¢oes ultrajantes as quais os
negros africanos foram submetidos durante o processo de
escraviza¢do, quando negros e negras perderam a sua “humanidade”
ao terem seus corpos, suas vidas, suas histdrias e culturas reduzidos
a uma condicdo de objeto.

Dessa forma, a opressiao revela-se como um fendémeno
persistente e progressivo na sociedade. O Estado, por sua vez,
coloca-se como burgués, racista e segregador, assumindo a cor
branca como hegemonica, empurrando os que estao fora do padrao
branco para a beira da sociedade. Prevalece, assim, o seu aparato
institucional, nesse caso a policia pondo em prética um verdadeiro
genocidio dos corpos negros, contribuindo para a preocupante
situacdo de exterminio no Brasil.

Desse modo, o racismo mantém uma sociedade desigual e
hierarquica, potencializada pelo préprio Estado que ndo avanga
para outro lugar, sendo em dire¢do a negagdo desses problemas,
exploracao e violéncia de grupos sociais e a instabilidade civil. Nesse
cendrio maniqueista, parafraseando a obra de Fanon (1961), espera-
se dos condenados da terra o cumprimento de determinados papéis
sociais e a circulagdo restrita a determinados espagos sociais.

Com séculos de luta, resisténcia e reinvencao, a cultura e
populagdo negra continua fortalecida, pois mesmo com as
atualizacdes nas formas de opressdo e violéncias coloniais, o povo
negro continua se reinventando para sobreviver. O racismo
enquanto fendmeno social é uma manifestagdio complexa nas
formas de relagoes humanas, por isso ndo s6 para compreendermos,
mas para superarmos o racismo, precisamos objetivar respostas
criticas, complexas, concisas e comprometidas com a emancipagéo
das logicas de opressao presentes na sociedade.
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A QUESTAO RACIAL NA
FORMACAO DE PROFESSORES:
DESAFIOS E POSSIBILIDADES

Fernanda Priscilla Pereira Calegare
Introdugao

Este capitulo tem o objetivo de problematizar a aten¢do
dispensada ao tema do racismo na formagdo de professores e
professoras, de modo a propor um rompimento com a invisibilidade
dos atravessamentos raciais nos processos educativos nos espagos
escolares. Assim, foi composto a partir das leituras de autoras e
autores que debatem a questao racial e sua interface com a educagao.
Passa por questdes conceituais basicas sobre Direitos Humanos e
reflexdes acerca da estruturacdo do racismo, sexismo e classismo na
organizacao da vida e na produgdo de subjetividades, bem como
reflete sobre os atravessamentos na educagio, na Psicologia e nas
diversas dimensdes da vida humana.

A metodologia utilizada foi uma revisao bibliografica sobre
o0 tema, com base em uma busca avancada no Periédico CAPES de
artigos publicados sobre o tema, com recorte temporal para busca
de produgéo dos tltimos 10 anos.

Na busca avancada com os descritores raga E formagdo de
professores, no idioma Portugués, foram encontrados 53 (cinquenta
e trés) artigos, destes 44 (quarenta e quatro) em periodicos revisados
por pares. Na distribui¢ao por assuntos, o panorama encontrado foi:
Education & Educational Research (7); Raga (7); Education (7);
Educagdo (7); Género (6); Race (6); Formagao (4); Gender (4);
Formacdo De Professores (3); Special Aspects Of Education (3);
Diversidade (3); History (3); Formagao Docente (3); Teacher
Training (3); Social Issues (3); Linguistics (3); Educagao Superior (2);
Educacio Basica (2); Docéncia (2); Afro (2).

Ja na busca avangada com os descritores racismo E formagdo
de professores, no idioma Portugués, foram achados 58 (cinquenta e



oito) artigos, destes 42 (quarenta e dois) publicados em periddicos
revisados por pares. Na distribuicdo de dreas tematicas mais
significativas foram Education & Educational Research (13),
Racismo (9), Racism (8); Formagdo De Professores (7); Education
(5); Curriculo (4).

A partir da leitura do material encontrado, é possivel inferir
que os temas de maior recorréncia sdo (i) contribuicdes da formagao
para o trabalho com o tema da diversidade racial; (ii) concepgoes,
discursos e representagdes sobre diversidade racial; (iii)
enfrentamentos de desafios para o trabalho com o tema nas escolas;
(iv) implementagdo dos marcos legais; (v) fragilidades no percurso
formativo para o trabalho com o tema. Também presentes, entre os
temas trabalhados pelos artigos, estao (vi) as estratégias de
formacao; (vii) multiculturalismo; (viii) propostas de recursos para
o trato pedagodgico da diversidade, com vistas a favorecer a
implementagao da Lei n° 10.639/2003 no cotidiano das escolas e,
por fim, (ix) curriculo, docéncia e diversidade.

Dentre os artigos encontrados, destacou-se para esta autora
que alguns trouxeram experiéncias propositivas em relagio ao
debate da tematica racial em cursos de formacdo inicial e em
propostas efetivadas em disciplinas. Foi possivel perceber,
analisando a produgdo, uma conjugacgdo de esfor¢os para promogao
de formagédo continuada que privilegiam a tematica, como forma de
complementar a formacgdo basica que porventura tenha deixado
uma lacuna em relagdo ao tema. Também despontam como
contribui¢do para importantes reflexdes, artigos que trouxeram
iniciativas de andlise e compreensédo sobre a identidade profissional
docente em didlogo com a trajetdria profissional de pessoa negra e
sua respectiva correlacdo com a atuacéo docente.

A partir da leitura do material encontrado, este capitulo sera
composto na seguinte estrutura (i) a concepgdo sobre raga (ii) o
fendmeno do medo como fator estruturante e fortalecedor do
racismo; (iii) a potencialidade da educagdo no enfrentamento da
estrutura de desigualdades raciais e (iv) a centralidade da questao
racial necessaria a formagao de professores e professoras.
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Concep¢io de raca

Escrever sobre racismo nos remete inevitavelmente a fatos
do cotidiano que apontam para o debate sobre a questdo racial no
Brasil. Ndo s6 a dentincia e a interpretacao da realidade social e
racial brasileira, mas também o posicionamento da populacdo em
geral, do meio politico, académico e cientifico sobre essas questoes
trazem apontamentos importantes para uma discussio. Um dos
conceitos centrais nesse ambito é o conceito de raca, discutido por
Almeida (2018), que destaca a importancia de compreender o seu
significado e coloca que ndo é um termo estagnado, mas dinamico,
cujo “sentido estd inevitavelmente atrelado as circunstancias
historicas”. Assim, vemos que “a histdria da construcdo politica e
econdmica das sociedades contemporineas” estd diretamente
relacionada com a histéria da raga (p. 24). Portanto, com base na
leitura de Almeida, podemos inferir que antes de se consolidar
enquanto estrutura, o racismo se fez nas institui¢oes. “No caso do
racismo institucional, o dominio se da com o estabelecimento de
parametros discriminatérios baseados na raga, que servem para
manter a hegemonia do grupo racial no poder” (p. 40). E nesse
contexto em que as instituigoes brasileiras, publicas e privadas, sio
dominadas por homens brancos como consequéncia “da existéncia
de regras e padroes que direta ou indiretamente dificultam a
ascensdo de negros e/ou mulheres”.

A partir da compreensdo da génese e estruturagio do
conceito de raca como contextualizada, pois histdrica e social e,
principalmente, como base para a construc¢do de nossa sociedade do
modo como se da na atualidade, é possivel também pensar como
negros se posicionam e se encontram na sociedade, sobre quais as
possibilidade para as suas formas de viver. Pensando nisso, no
processo de construgao da histéria e da vida das pessoas negras,
refletimos sobre a questdo do ser negro/a e/ou tornar-se negro/a,
que se da, conforme Gomes (2005), a partir de processos culturais,
sdcio-politicos e histdricos, nos quais os sujeitos vao assumindo as
identidades possiveis, produzidas gradativamente, num movimento
que envolve diversas variaveis, desde as primeiras relagbes com os
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grupos sociais em que estdo inseridos e as outras relagdes que
experimentam na sociedade.

As multiplas identidades sociais que os negros e as negras
vao construindo possuem dimensdes pessoais e sociais que nio
podem ser separadas. Elas se entrecruzam e estabelecem uma
conexdo com a vida social dos sujeitos. Ser negro e um “tornar-se
negro’ (Souza, 1983), pois vai muito além dos estereotipos
determinados pela sociedade. E importante, portanto, buscar
entender a construgdo da identidade negra ndo somente na sua
dimensdo subjetiva e simbolica, mas, sobretudo, no seu sentido
politico (Gomes, 2005).

Nesse sentido, dialogamos com a ideia de que é necessario
ouvir e dar visibilidade as historias, ao ponto de vista e a0 modo de
pensar, conceber e viver de pessoas negras, tal como nos inquieta
Chimamanda Adichie (2019) quando nos alerta sobre o perigo das
histérias unicas. Segundo a escritora, cria-se uma unica histdria
quando mostramos um povo como se fosse somente uma coisa, um
objeto do discurso dos outros. Para a escritora, é impossivel falar da
histéria tnica sem se falar de poder, uma vez que quem conta a
histéria inica é quem detém poder, seja ele econdmico, politico ou
epistémico. O poder, para além de ter a capacidade de contar a
histéria de outra pessoa, consegue fazer com que esta histdria seja
definitiva (Adichie, 2019).

Partindo dessa reflexdo, inquieta-nos a forma como o termo
raca vem sendo concebido e utilizado na sociedade, de maneiras que
podem, inclusive, se contrapor. Um exemplo dessa contraposi¢do é
o uso do termo raga de modo a contribuir com a ressignificagao
politica atribuida aos préprios negros e negras, principalmente no
campo da militdncia ou quando ¢ utilizado de forma a categorizar
socialmente um grupo para promover formas de exclusao, violando
direitos e reafirmando estereotipos.

Assim, destacamos que a sociedade brasileira, de modo
geral, faz uso do termo “raca” para nomear, identificar ou falar sobre
pessoas negras, evidenciando o racismo e a inferioridade do negro.
Quando se fala de raca nao se inclui o branco. Com isso, 0 termo
raca se apresenta carregado pelo ranco da escravidao e pelas
imagens construidas do negro e do branco no Brasil (Gomes, 2005).
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Dai a importancia de se perceber o sentido em que esse termo e
utilizado, em qual contexto ele surge, quem fala e o que fala
(Ribeiro, 2017), pois a “raca” foi utilizada em outros tempos com a
ideia de “racas superiores e inferiores’, legitimando atrocidades
contra a humanidade, como aconteceu na Alemanha no seculo XX.

O fendmeno do medo como fator estruturante e
fortalecedor do racismo

E a partir da ideia da raga, vinculada massivamente a
populagao negra, tanto como forma de excluir e fortalecer as
exclusdes, quanto como forma de fortalecer o protagonismo da
populagdo negra na luta pelos seus direitos, que nos remetemos a
ideia do medo como forma de fortalecimento da estrutura de
desigualdades raciais em nossa sociedade.

Ao discorrer sobre a Psicologia Social do racismo no Brasil,
Bento (2014) menciona que, mormente as diferentes concepcoes e
praticas politicas desses grupos, ha algo semelhante a um acordo no
que diz respeito a0 modo como explicam as desigualdades raciais: o
foco da discussdo é o negro e ha um siléncio sobre o branco. Parece
existir, portanto, uma espécie de pacto, um acordo tacito entre os
brancos de ndo se reconhecerem como parte absolutamente
essencial na permanéncia das desigualdades raciais no Brasil.

Entendemos como necessdrio, portanto, pensar sobre os
diversos fendmenos envolvidos na discrimina¢do racial e, mais
ainda, na manuten¢ao da estrutura de desigualdade racial. Bento
(2014) menciona que a discriminagdo racial pode ter origem em
outros processos sociais e psicoldgicos que extrapolam o
preconceito. Nesse sentido, é possivel pensar na discrimina¢io
ancorada no desejo de manter o préprio privilégio branco, que seria
a teoria da discriminacio com base no interesse, combinado ou néo
com um sentimento de rejeigao aos negros e negras.

Diante dessa possibilidade explicativa, parece-nos relevante
a questdo do sentimento de medo como mantenedor da estrutura
racial de nossa sociedade. A presenca de pessoas negras,
historicamente marcadas pela imagem de agressivas, violentas,
violadoras de direitos e criminosas, ocasiona o medo pela propria
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vida, pela manuten¢iao da ordem e pela seguranca dos bens de
consumo da vitima em potencial. Ndo sao raros os casos em que as
pessoas cruzam a rua ao encontrarem pessoas negras, ou apertam a
bolsa contra o préprio corpo com medo de serem vitimas de assaltos
ou situagdes nas quais pessoas negras sio abordadas por segurangas
ou policiais, simplesmente por estarem passando por um local onde
nao deveriam estar, ao qual ndo pertencem, como lojas de luxo,
shopping center etc. Essa é a dimensdo mais primdria e explicita do
medo. Especialmente direcionado a homens negros, pois como
vimos em Fanon (2008), a imagem do homem negro costuma ser
associada a ideia de violéncia, for¢a e virilidade.

Assim, os homens negros ainda sdo associados a imagem de
quem comete assaltos, sdo julgados e condenados sem provas
quando ocorrem crimes de roubo ou assalto, por exemplo. Um
levantamento feito pela Defensoria Publica do Rio de Janeiro, em
parceria com o Colégio Nacional de Defensores Publicos Gerais
mostrou que os homens negros sdo, na maioria absoluta (83%) entre
as vitimas de prisoes injustas baseadas no reconhecimento facial.
Por outro lado, o Anuario de Seguranga Publica mostra que do total
de 47.508 homicidios, 76,9% eram pessoas negras, os registros de
racismo saltaram de 1.464 casos em 2021 para 2.458 no ano passado,
os registros de injuria racial chegaram a 10.990 (FORUM, 2023).

O homem negro ¢, portanto, inserido em um contexto
desde sua infancia, onde ¢ identificado como a face do inimigo, a
personificacao do crime e da periculosidade, como foi ilustrado no
livro O Avesso da Pele de Jefferson Tendrio (2020). A obra conta a
histéria de Pedro que, apos a morte do pai, assassinado numa
desastrosa abordagem policial, sai em busca de resgatar o passado
da familia e refazer os caminhos paternos. Com uma narrativa
sensivel e tdo verossimil que chega a ser brutal, Tenério evidencia
um pais marcado pelo racismo e por um sistema educacional falido,
em um denso relato sobre as relagdes entre pais e filhos. Assim,
embora seja uma ficgdo, a obra fala muito da realidade vivenciada
pela populagdo negra e o medo mais primario e arcaico é o que mata
as pessoas negras sem prova e sem causa justa, simplesmente
motivado pela cor da pele, que representa o risco a vida.
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Associado a esse medo mais primario, existe um medo que
aqui classificamos como secundario, o medo de perder os
privilégios, o medo do que representa a construgdo da igualdade. E
possivel encontrarmos diversas criticas, por exemplo, aos sistemas
de cotas raciais, aos direitos trabalhistas de empregadas domésticas
(em sua maioria mulheres negras). As justificativas sdo as mais
diversas, desde que sdo praticas assistencialistas, até o fato de que
sdo discriminatdrias, com base na faldcia de racismo contra brancos,
até usando o argumento de que diminui o nivel e a qualidade da
formagao académica dos egressos das universidades, resultando
posteriormente numa baixa empregabilidade de profissionais que
foram estudantes cotistas.

E importante compreender nesse cendrio que existe uma
resisténcia ao reconhecimento da desigualdade da qual se beneficia,
pois o sistema de cotas é a afirmac¢ao concreta das desigualdades, de
que existe um grupo privilegiado por essas desigualdades - pessoas
brancas - e que é preciso combaté-las, utilizando-se para isso, a¢oes
afirmativas. Nesse sentido, a branquitude se torna ponto essencial de
compreensio, pois torna-se sindénimo de vantagens estruturais, de
privilégios raciais, também é um modo de ver e existir no mundo, o
ponto de vista a partir do qual as pessoas brancas olham a si
mesmas, aos outros e a sociedade, além de ser um conjunto de
praticas culturais que sao normalmente nado-marcadas e ndo-
nomeadas, pois sdo tidas como neutras/padrdes, portanto, nao
precisam ser demarcadas, por exemplo, pela palavra raca como o
caso das praticas culturais da populagdo negra.

Esse é o cendrio que favorece o ndo reconhecimento da
diferenca como legitima, pois a branquitude se privilegia da sua
pretensa neutralidade e nao quer abrir mao desse privilégio, nao
quer olhar de frente o seu proprio racismo (Bento, 2014). Ancorados
na maxima "todos sdo iguais perante a lei" e na falseada ideia de que
que todos tém a mesma oportunidade, basta que a competéncia
esteja garantida, os grupos favorecidos pelas desigualdades
reafirmam seus privilégios, mas no fundo, existe um grande medo
da transformacao social que é projetada pela luta pela igualdade
racial.
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As desigualdades raciais evidentes em dados estatisticos de
nossa sociedade evidenciam que alguns sdo menos iguais que
outros. Cabe-nos, entdo, o questionamento de quais ameagas estio
em jogo e o que se busca calar, com esses dois tipos de medo
associados. A branquitude busca, portanto, manter com todas as
forgas o privilégio construido por séculos, em cima da opressao, do
suor, do sangue e da vida de pessoas negras. Em suma, esses dois
tipos de medo associados, compoem aliangas fortes e resistentes em
relagdo a mudanga no perfil racial nos lugares de poder e de decisao
na sociedade.

A potencialidade da educac¢io no enfrentamento da
estrutura de desigualdades raciais

Diante dessa realidade, é importante o questionamento
sobre quais os caminhos possiveis de mudanca. Ja que a
branquitude, em seus séculos de supremacia e manuten¢io, niao
abrira mao de seus privilégios, como pode a populagdo negra se
fortalecer e se articular como protagonista dessa luta, pela ocupagao
de lugares de poder, de decisao? Como pode a populagido negra se
articular em favor da constru¢do de uma sociedade mais justa, em
que vidas negras tenham o mesmo valor, oportunidades
semelhantes e, a longo prazo, atuar para uma sociedade mais justa e
igualitaria?

Por conta da forma¢ao de mulher negra, educadora, que se
constitui e se percebe como pessoa negra na sociedade a partir das
diversas experiéncias educacionais, desde a educa¢io badsica
(experiéncias que sdo revividas e ressignificadas a cada vez que é
feita uma leitura ou discussdo sobre questdes raciais), este capitulo
baseia-se na ideia de que a educagdo tem grande potencial no
enfrentamento das desigualdades raciais, em especial se pensarmos
o lugar possivel para as questoes raciais desde a formacéo inicial de
professores e professoras. Isso pode ter inicio no reconhecimento da
configuracdo da populagdo negra, mais pobre e que geralmente ¢é
atendida pela educagdo publica, nas questdes de evasio escolar, nos
dados de violéncia relacionados a educagao, bem como na questao
do curriculo etc. E preciso, portanto, pensar a constru¢io de uma
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escola que seja antirracista, que tenha suas praticas embasadas na
realidade da populagdo que é por ela atendida.

Quando analisamos os indicadores de escolaridade da
populacdo com recorte de raca, os dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica IBGE (2018) apontam uma evidente
desvantagem da populag¢do negra ou parda. Ja na Educa¢ao Infantil,
0 acesso a esse direito apresenta indices diferentes, conforme o
grupo racial: 53% das criangas pretas ou pardas de 0 a 5 anos de
idade frequentavam a creche ou escola em 2018, contra 55,8% das
criangas brancas.

Entre a populagdo preta ou parda, a taxa de analfabetismo
das pessoas de 15 anos ou mais ¢ de 9,1%, enquanto o mesmo
indicador ¢ de 3,9% na populagdo branca. Entre a populagdo negra
ou parda, a propor¢do de pessoas de 25 anos ou mais com pelo
menos o Ensino Médio completo é de 40,3%. Ja entre os brancos, o
indice é de 55,8%. A propor¢do da populagdo preta ou parda entre
18 e 24 anos com menos de 11 anos de estudo e que ndo
frequentavam a escola em 2018 era de 28,8%, frente 17,4% de
brancos na mesma situa¢ao. Essa profunda desigualdade escolar tem
reflexos graves, como na renda e na expectativa de vida dessas
populacoes.

De acordo com os dados trazidos pelo Relatorio
Reprovagido, Distor¢cdo Idade-série e abandono escolar, do Fundo
das Nagoes Unidas para a Infancia (UNICEF, 2019), metade dos
mais de 910 mil estudantes que deixaram as escolas municipais e
estaduais de todo o pais em 2018 eram pretos e pardos (453 mil).
Além disso, as populagdes preta, parda e indigena tém entre 9% e
13% de estudantes reprovados, enquanto entre brancos esse
percentual é de 6,5%.

Também vale notar que, de acordo com o documento do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Carvalho, 2018), Perfil do Educador da Educac¢do Bésica,
realizado com dados do Censo Escolar 2017, 42% de docentes da
educacio bésica eram brancos, contra 4,1% de pretos e 25,2% de
pardos. Esses dados refletem as desigualdades da sociedade
brasileira e sdo fruto do racismo estrutural presente em nosso pais,
ja discutido anteriormente, presente, nas acdes e estruturas de
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diferentes instituicoes da sociedade, como o préprio ambiente
escolar.

O racismo se configura como uma forma sistematica de
discriminagao cujo fundamento ¢ a raga e se manifesta por meio de
praticas conscientes e inconscientes que culminam em desvantagens
ou privilégios para os individuos de acordo com o grupo racial a que
pertencem (Almeida, 2018). Assim, é preciso reconhecer a luta de
muitos anos dos movimentos negros — e quais agdes e politicas
publicas precisam ser priorizadas para que haja uma educagdo de
qualidade para todos e todas.

A escola, tal qual as demais organizagdes da sociedade
brasileira marcadamente influenciadas pelo processo de colonizagdo
e escraviza¢do de pessoas negras, foram construidas com base na
estrutura cristalizada da branquitude. Atualmente, a educagido
antirracista vem ganhando bastante forca, e esse debate tem
produzido estranhamentos para que pessoas negras e nao-negras,
brancas e nao-brancas, ndo mais compactuem com essas estruturas.
Configura-se, portanto, uma espécie de chamamento ético, que se
impoe pela forga da causa e pela ndo mais possibilidade de negacao
ou silenciamento.

E histérico o processo de negagio dos multiplos locais
ocupados por negros e negras no periodo da escravatura, como um
reflexo do racismo impregnado em nossa sociedade, que
deliberadamente apaga tracos e representacdes de negritude e
recusa o papel relevante ocupado pelos sujeitos classificados como
negros na construc¢ao da cultura brasileira, principalmente quanto a
colaboragdes pela via do trabalho intelectual. Exemplo disso é a falta
do reconhecimento das obras de intelectuais brasileiros negros
internacionalmente reconhecidos dentro das universidades, como ¢é
o caso de Lélia Gonzalez.

A educacdo brasileira continua a ser historicamente elitista
e, apoiada na proposta de homogeneizagio cultural, refor¢ou a
construcao da ideia de que africanidade, afrodescendéncia e suas
multiplas representagdes culturais sdo inferiores e dignas de
demonizagao. Esse processo discriminatério se mantém até a
atualidade e tem sido, no decorrer dos anos, apropriado pelo
discurso hegemonico de académicos que pretendiam apresentar
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bases cientificas para justificar o racismo e a segregacio (Veiga,
2008). Algumas dessas “bases”, apesar de desmitificadas, residem no
imagindrio do senso comum - como exemplo a democracia racial -
e continuam a afetar negativamente diversas esferas da vida dos
sujeitos negros e a dificultar o debate das questdes raciais,
inviabilizando processos de desconstru¢ao de conceitos e
fendmenos pertinentes ao racismo como problema social.

Desse modo, a percep¢ao do racismo estrutural na escola,
assim como em outras instancias, é algo que por vezes se torna
dificil porque, sendo estrutural, muitas vezes se manifesta nas
sutilezas. E mais 6bvio quando se trata de uma discriminagdo, uma
injuria racial, em que um sujeito comete um ato contra o outro. Mas
como estamos falando de racismo estrutural, isso significa que nao
estd no sujeito, mas nas estruturas, ou seja, naquilo que da base as
relagoes (Almeida, 2008).

Nao ter a representatividade de pessoas negras nas imagens
que fazem parte da decora¢ao do espago escolar, seja no material
didatico, nos materiais de pintura ou entre os brinquedos na
Educagédo Infantil (como bonecos e bonecas negras), também é um
indicativo de racismo estrutural na escola. Ou, por exemplo, quando
vemos pessoas negras apenas no quadro de apoio (responsaveis pela
limpeza e pela comida) e ndo em cargos de dire¢ao ou coordenagao.

A Legislagdo atualmente ja contribui com a educagiao
antirracista na pratica, principalmente em trés grandes leis
estruturantes do sistema de educacdo: a Constituicio Federal
(Brasil, 1988), a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional
(Brasil, 1996) e o Plano Nacional de Educac¢io - PNE (Brasil, 2014).

Na Constituicdo Federal, existem vdrios artigos que
remetem ao tema. O art. 3° estabelece os objetivos fundamentais da
Republica Federativa do Brasil, e tem quatro incisos: I — construir
uma sociedade livre, justa e solidaria; II - garantir o
desenvolvimento nacional; III - erradicar a pobreza e a
marginalizagdo e reduzir as desigualdades sociais e regionais; IV —
promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo,
cor, idade e quaisquer outras formas de discrimina¢do. Ainda que
nao falem de educagdo, obviamente ndo vamos superar as
desigualdades e combater as discriminagdes sem educagao.
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No art. 5°, que versa sobre os direitos fundamentais, temos o
inciso 42, o qual estabelece o racismo como crime inafiangavel. Ja
no art. 206, sobre os principios da educac¢do brasileira, temos o
inciso I, que trata da igualdade de condig¢des para o acesso e a
permanéncia na escola. Nao hd mengdo necessariamente a educagao
antirracista, mas no6s sabemos que nem todos os grupos
populacionais tém as mesmas condigdes de acesso as escolas e dai a
necessidade da educacio antirracista.

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, n°
9394/1996 (Brasil, 1996), o art. 3° reitera os principios estabelecidos
na Constituicdo para a Educagio, e insere outros. Mas o principal
artigo que ancora a educagdo antirracista na legislacao educacional é
0 26, que foi primeiramente adicionado pela Lei n° 10.639/2003
(Brasil, 2003) e depois suplantado pela Lei n° 11.645/2008 (Brasil,
2008), definindo a obrigatoriedade do contetdo das culturas
africana, afrobrasileira e indigena no curriculo da Educagao Basica.

Ademais, a Lei 10.639/2003 (Brasil, 2003) tornou
obrigatorio o ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana
no curriculo da educagdo basica, o que teve uma importancia
enorme ao pautar o debate da educagdo antirracista em todos os
ambitos educacionais. Assim o debate sobre o racismo ¢
fundamental no contexto escolar, mesmo que ele circule em torno
da existéncia ou nao do racismo na escola e a necessidade do
destaque ao tema, porque existir a discussao significa que ha tensao.

Mesmo antes da lei, ja existiam iniciativas aliadas ao
movimento negro que mereciam destaques na luta pela superagao
das desigualdades raciais. Ha muitas escolas e professores e
professoras realizando experiéncias de educacdo antirracista em
todo o Brasil, da Creche ao Ensino Superior. Isso sem contar as
iniciativas comunitdrias, como cursinhos populares. Esses grupos
lutam pela inclusdo, ndo apenas reivindicando, mas desenvolvendo e
criando propostas antirracistas (Abe, 2020). Neste aspecto, pontua-
se em concordincia com Gomes (2003, p. 77), que:

A escola, enquanto institui¢io social
responsdvel pela organizagio, transmissdo e
socializacdo do conhecimento e da cultura,
revela-se como um dos espagos em que as
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representacdes negativas sobre o negro sio
difundidas. E por isso mesmo ela também é
um importante local onde estas podem ser
superadas.

Desse modo, as iniciativas de superagdo devem ser amplas e
institucionais, e ndao apenas projetos pontuais de iniciativa
individual. No Aambito do sistema educacional, é necessdrio
instaurar instdncias que sejam nucleos ou coordenadorias de
educagdo antirracista dentro das secretarias estaduais e municipais
de educagao, de modo a converter a promogao da igualdade raciais
de iniciativas individuais e pontuais, em politica publica de Estado
(Abe, 2020).

Para tanto, é crucial perpassar pela questdo or¢amentdria.
No ambito do planejamento educacional é preciso destinar recursos
e equipes, para que exista de fato as instancias responsaveis por essa
promogao e para que seja possivel realizar diagndsticos das redes de
ensino e elaborar os planos de agdo, de forma democratica. Esse
trabalho certamente resultaria em formagdes e outras acdes, como
concursos que incentivem as escolas a desenvolverem projetos de
educagdo antirracista — o que seria bem interessante para fortalecer
quem ja esta fazendo isso e para incentivar quem ainda nao
comecou. As secretarias também poderiam realizar mostras
pedagogicas, com o tema da educagdo antirracista, para incentivar
os docentes a apresentarem suas agdes e trocar experiéncias, e
incentivar a elaboracdo de materiais (Farias, 2023).

Uma pesquisa intitulada “Lei 10.639/03: a atuagdo das
Secretarias Municipais no ensino de histdria e cultura africana e
afro-brasileira” foi lancada em abril de 2023, por Geledés - Instituto
da Mulher Negra e Instituto Alana, com apoio da Imaginable
Futures, Uncme e Undime, mostra que 5% dos municipios brasileiros
afirmam ter implementado uma drea técnica dedicada a agenda da
educacdo para as relagdes étnico-raciais e somente 8% das
secretarias dizem ter orcamento especifico para tal (Portal ANDI,
2023)

Outro ponto importante é o incentivo a pesquisa, que pode
e deve ser feito pelos atores da educacao - docentes, gestores e
estudantes - em parceria com a universidade e seus o6rgaos de
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pesquisa. A partir delas, poderao ser criados conhecimentos sobre a
questdo do racismo e o seu enfrentamento na escola, mantendo o
assunto em pauta permanentemente e extrapolando as fronteiras
académicas para circular no espago e na comunidade escolar. Nesse
sentido, a produgdo de conhecimento sobre praticas educativas
antirracistas se mostra um caminho proficuo e potente de
compreensao dessas praticas e de suas possiveis reverberagdes na
realidade educacional dos estudantes (Martins; Amaral, 2023).

A escola precisa, portanto, estar enraizada em sua
comunidade no sentido mais amplo possivel, olhando para o
territorio, inclusive por meio do curriculo, que abarque os anseios e
os saberes da comunidade. No caso do Brasil, onde o mito da
democracia racial é parte componente desse pais estruturalmente
racista, esse enraizamento da escola no territério tem um efeito
especial, principalmente em territorios periféricos, onde estao a
maior parte da populagdo negra. Se esta institui¢ao esta em parceria
com o territorio, percebe e acolhe o que esta acontecendo ao seu
redor e reconhece os sujeitos e a realidade local, precisa colocar as
questdes da localidade em seu curriculo. O racismo devera ser
necessariamente discutido dentro da sala de aula, em varios
componentes curriculares, ndo negligenciando a dimensao histérica
e contextual do Brasil e das comunidades, de modo que se torne
possivel que a escola desenvolva acbes para enfrentar os problemas
da comunidade e para a criagdo e desenvolvimento de praticas
antirracistas (ABE, 2020; Martins; Amaral, 2023).

Assim, defende-se que a escola publica basica precisa ter a
questdo racial como prioridade, de modo que questdes relativas as
diferencas e as diversidades precisam ter centralidade. Isso significa
que ela vai disputar espaco com outros temas — por exemplo, a
politica de avaliagdo externa, com base em testes de aprendizagem.
Assim, para que as escolas consigam implementar projetos politico-
pedagogicos comprometidos com uma educagdo antirracista, é
preciso tempo de estudo e dedicagdo, para a elaboracio,
implementagdo e avaliacdo dessas atividades. Sabemos que o tempo
de trabalho na escola é constantemente disputado por demandas de
diversas naturezas, que recaem sobre a dire¢ao e os professores e
professoras, o que interfere diretamente na pratica pedagodgica.
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Diante desse cenario de disputa entre o que ¢ de fato importante e
prioritario, é preciso que a escola publica de qualidade consiga
valorizar e vivenciar o protagonismo da comunidade local, no
reconhecimento do potencial dos estudantes negros e negras
contarem e construirem a sua propria histéria. Assim, a educacgéo
antirracista se investe de potencial para a superacio das
desigualdades e para a constru¢ao identitdria, ndo apenas dos
negros e negras, mas de todos que estio inseridos em nossa
sociedade, de valoriza¢ao histérica de nosso passado, que ganha
maior sentido se ocorrer o quanto antes na idade escolar dos
estudantes, ndo podendo-se perder de vista a dimensao histérica do
processo educativo.

A centralidade da questao racial e do racismo necessaria
a formacao de professores e professoras

A formagdo nos cursos de graduagio, apesar dos avangos
varios, ainda merecem um olhar cuidadoso de quem constroi os
curriculos, quando o enfoque é sobre as questdes étnico-raciais
(Martins; Amaral, 2023). Apesar de reconhecermos a importancia
de formagoes em niveis de especializagao, mestrado e doutorado,
nao se pode perder de vista a importancia da formacao basica dos
professores e professoras, visto que é o marco necessario para o
exercicio da docéncia, embora se faca necessaria a continuidade
infinda do processo formativo, pois conforme nos aponta Arroyo
(2011), ndo nos tornamos professores e professoras ao formar, o
diploma, em lugar de objeto de conclusdo, deveria ser visto pelos
profissionais da educa¢ao como o bilhete de passagem para uma
viagem eterna de um profissional que ndo pode abrir mao de novos
conhecimentos e experiéncias.

No ambito da formagdo docente é importante pontuar que
curriculo é campo discursivo, espago de significagdes,
representagdes, tensoes, conflitos entre autores e teorias, logo, ndo é
neutro e acabado, é construido socialmente e, ao definirem o que
deve ser ensinando como conhecimentos validos e legitimos,
estabelecem relacdo de poder e forja identidades (Silva, 2011).
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E nesse sentido que, historicamente, tem-se percebido a
auséncia do debate sobre relacdes étnico-raciais e educacio no
curriculo dos cursos de docéncia a qual aponta a necessidade de que
a formacido de professores e professoras contemple, amplamente,
nos projetos politicos pedagdgicos, nos planos de ensinos e, ao
longo da formagao, contetidos, metodologias, praticas e discussoes
tedricas acerca historia e cultura africana e afro-brasileira e sobre a
dinamica do racismo no Brasil e suas implicagdes na educagao
(Cardoso; Castro, 2015).

A partir de movimentos sociais e da pressdo exercida pelo
movimento negro, no entanto, a educaqéo antirracista, a abordagem
da tematica racial e diversidade racial tém ganhado espago no
cendrio formativo de professores e professoras, embora ainda seja
incipiente a presenga do tema no curriculo de formagéio basica e se
constitua como cendrio de disputas e contradi¢des. Isso porque tem-
se construindo a compreensio de que o ato educativo ¢é
eminentemente cultural e que a relacio ensino/aprendizagem se
constréi no campo dos valores, das representacdes e de diferentes
légicas (Gomes, 2003). O processo de ensino-aprendizagem estd
para muito além dos aspectos meramente cognitivos e estd
intimamente relacionado e conectado com os aspectos subjetivos,
histéricos, contextuais e culturais.

Nesse sentido, ao exercer a docéncia, cabe ao educador e a
educadora compreender como os diferentes povos, ao longo da
historia, classificaram a si mesmos e aos outros, como certas
classificagdes foram hierarquizadas no contexto do racismo e como
este fendmeno interfere na constru¢do da autoestima e impede a
construgio de uma escola democritica. E também tarefa do
educador e da educadora entender o conjunto de representagdes
sobre a pessoa negra existente na sociedade e na escola, e enfatizar
as representagdes positivas construidas politicamente pelos
movimentos negros e pela comunidade negra. A discussdo sobre a
cultura negra poderd nos ajudar nessa tarefa (Gomes, 2003; Martin;
Amaral, 2023).

E crucial, no entanto, a busca por uma pratica educativa
cada vez mais qualificada, pautada em elementos tedricos e praticos,
para além de mobilizagdes sazonais e em datas comemorativas,
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reconhecida como elemento importante na estrutura curricular e
que envolva docentes e estudantes da escola, implica
necessariamente o dominio efetivo de conceitos centrais. Por mais
que as boas intengdes e o entusiasmo sejam uma marca das escolas
de educagido basica, somente isso ndo basta para que se desenvolva
um debate qualificado e eficiente que reverbere em outras instancias
e sujeitos (Martin; Amaral, 2023).

Mas isso requer um posicionamento. Implica a construgao
de praticas pedagdgicas de combate a discriminagdo racial, um
rompimento com a “naturalizagdo” das diferencas étnico/raciais,
pois esta sempre desliza para o racismo bioldgico e acaba por
reforcar o mito da democracia racial. Uma alternativa para a
construcdo de praticas pedagogicas que se posicionem contra a
discriminagao racial é a compreensdo, a divulgagdo e o trabalho
educativo que destaca a radicalidade da cultura negra.

Essa é uma tarefa tanto dos cursos de formagdo de
professores e  professoras quanto dos profissionais e
pesquisadores/as que ja estdo na pratica. A cultura negra pode ser
vista como uma particularidade cultural construida historicamente
por um grupo étnico/racial especifico, ndo de maneira isolada, mas
no contato com outros grupos e povos.

Aprender sobre a diversidade étnico-racial, compreender e
enfrentar os efeitos do racismo parece ser um receio da pedagogia e
da educagdo escolar porque os educadores ainda sdo formados,
como profissionais, para lidar com a uniformidade e
homogeneidade. Para ela, essa pedagogia da homogeneidade
esconde-se atras do discurso da igualdade, o que sempre recebeu
grande aceitacdo entre os docentes, de todos os segmentos:
progressistas, conservadores, de diferentes crencas e posigdes
ideologicas (Gomes, 2006).

Dessa forma, é de grande avango para a formagao de
professores e professoras e para o aprofundamento na temdtica
racial, que as formagdes e as pesquisas sejam enriquecidas pelo
dialogo com outras areas das ciéncias humanas. No caso do estudo
sobre a questdo racial, ¢ importante que esse dialogo se dé com as
areas do conhecimento que, pela sua histéria, possuem um acimulo
na discussao sobre a cultura e, no caso especifico deste artigo, a
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cultura negra. Para o impulsionamento da qualidade e criticidade
do processo formativo docente no ambito da diversidade racial é
preciso que se admita e se escancare a existéncia do racismo, e mais,
a forte e determinante presenca do racismo na estruturac¢io de nossa
sociedade, relacbes intra e interpessoais, profissionais,
mercadoldgicas e educativas. Nao se pode perder de vista o enfoque
no racismo, com o risco de que sejamos conduzidos a um debate
despolitizado sobre o tema.

Considera¢des Finais

A proposta deste capitulo baseia-se no reconhecimento de
que o racismo esta presente também na formacio de professores e
professoras e, de um modo geral, muitos preconceitos concebidos e
introjetados ao longo da vida social sdo reproduzidos no espago
escolar. Cabe-nos, entdo, o questionamento se poderiamos repensar
a formacdo de professores e professoras como um espaco de
discussdao das relagdes raciais. Paulo Freire (1999) destaca a
necessidade de assumirmos uma “educagdo corajosa’ que
conscientize o homem de sua necessidade de participagao e de uma
educagdo que o leve a uma nova postura diante dos problemas de
seu tempo e de seu espaco, dentre eles o racismo.

Enquanto profissionais da educa¢ao, torna-se emergente
indagar sobre os processos de formagado de professores e professoras
e o racismo, pois sdo questdes que atravessam as praticas educativas.
Em primeiro lugar, evidenciamos a necessidade de superar o
discurso escolar que enaltece a longa tradigio europeista, na qual
uma cultura (negro, indio, mulher, homem do campo, marginal
urbano) e subalternizada e responsavel por sua prépria exclusio
socioecondmica, cultural e sociopolitica na sociedade brasileira.

Fica o questionamento, apesar das leis, sobre qual forma é
trabalhada a questao racial nos curriculos dos cursos de formagao
inicial de professores e professoras. Se existe de fato uma atengao
para essa questao. E importante destacar que a legislagao vigente que
trata sobre as questdes raciais no Brasil chegou muito mais como
uma obrigatoriedade do que como uma ferramenta de combate ao
racismo. Nesse sentido, a consciéncia critica dos sujeitos sobre a
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realidade sera grande aliada para que se possa combater as agdes das
elites opressoras (Freire, 1999), promovendo assim praticas
emancipatorias dentro das escolas. As questdes raciais demandam
mobilizacio de toda a sociedade, na tentativa de desconstruir
qualquer forma de discriminagao.

A ardua tarefa de pensar a formagao de professores e
professoras e o racismo traz importantes discussdes sobre as
questdes raciais, focando na reflexdo e reformulagdo dos curriculos
e na promo¢ao de politicas publicas antirracistas. Além da
necessidade de se fazer cumprir a legislacio, e preciso que os sujeitos
abandonem préticas racistas enraizadas na sociedade e também
praticas de discriminagdo racial. Torna-se urgente respeitar as
diferencas e o outro em sua alteridade. Importante reafirmar ainda a
necessidade de se adotar na educagao a produgdo de estratégias e
acdes relacionadas a tematica étnico-racial para aplicacio nas
escolas, com vista ao cumprimento da Lei n. 10.639/2003 e do
Estatuto de Igualdade Racial. Com isso, ¢ importante tratar a
questdo da pessoa negra para todos, respeitando as varias formas de
ser e existir no mundo.

As discussdes sobre educacio e racismo ndo se encerram
por aqui. Elas continuam a movimentar a vida da estudante autora
deste ensaio, que vivencia o processo do “tornar-se negra’ e de
construgdes multiplas.
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BRANQUITUDE E
SUBJETIVIDADE: UM ENSAIO
SOBRE A IDENTIDADE
MANAUARA'

Alessandra dos Santos Pereira
Introdugao

Manaus, capital do maior estado indigena do Brasil, tem
71.713 pessoas que se identificaram como indigenas, segundo as
informacoes prévias do Censo 2022 (IBGE, 2023). A historiografia
do municipio estd relacionada a explora¢ao portuguesa dos rios da
regido. Os exploradores construiram o Forte Sao José do Rio Negro
e, segundo o historiador Ribamar Freire Bessa, em seu livro
“Amazonia Colonial’, a cidade de Manaus fora construida sobre um
cemitério indigena, sugerindo simbolicamente que essa informacao,
sintetizaria todo o processo de colonizagdo da regido (Bessa, 1990).
Para o historiador, a construgdo da cidade sobre um cemitério
indigena configuraria uma demonstragdio de poder, onde os
chamados “conquistadores” destroem areas de grande significado
para os indigenas da regido.

Essa informagdo histdrica, também nos permite
compreender o processo de ocupagao e povoamento da cidade de
Manaus. A influéncia das politicas econdmicas de carater
mercantilista, com a busca pelas “drogas do sertdo’, adotadas pela
coroa portuguesa, foram fundamentais para configurar o processo
de ocupacio da Amazdnia no periodo colonial e as relacdes de
contato entre os principais grupos étnicos envolvidos nesse periodo
(portugueses, africanos e indigenas) formam a trama histérica para
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se pensar qualquer consideragao sobre as caracteristicas identitarias
da populagio.

Na historia social da Amazonia, observa-se o registro de
que povos e comunidades indigenas foram amplamente afetados
pelas invasdes dos europeus, tornando essas populacdes
marginalizadas e forcadas a abandonar suas tradigdes culturais e
adotar a cultura dominante europeia. Nesse sentido, na
historiografia “oficial” ¢é fundamental considerar o carater
etnocéntrico e europeu dos registros feitos por viajantes,
exploradores, missionarios, naturalistas, dentre outros, que se
dispuseram a catalogar informagdes sobre as relagbes entre
sociedades indigenas da época e os colonizadores. O registro critico
da historia revela um agrupamento de familias indigenas ao redor
do Forte Sdo José do Rio Negro, dando inicio ao primeiro nicleo
populacional da cidade, ndo permitindo dividas de que a origem de
Manaus foi, eminentemente, indigena (Silva, 1999).

Nio apenas o periodo colonial foi determinante na
constituicio da identidade do manauara, bem como outros dois
grandes ciclos econdmicos (borracha e zona franca), também
tiveram impactos estruturantes na maneira como pessoas nascidas
na cidade de Manaus se reconhecem. A expansao das atividades
econdmicas, com a extracdo da borracha no periodo dureo, permitiu
que comunidades indigenas fossem exploradas e pessoas indigenas e
negras fossem submetidas a condi¢oes de trabalho precarias. Com a
instalacdo da Zona Franca de Manaus, ocorreu um grande fluxo
migratério de nordestinos para a regido, resultando em uma
mudanga na composi¢ao étnica e diminuindo a presenca indigena e
negra na historiografia da populagéo.

A partir desse cenario, observa-se que esses ciclos
economicos, impulsionados por politicas de branqueamento da
populagdo (processo histdrico de miscigenagdo e assimilagdo
cultural) levaram a uma diminui¢do da populagdo indigena e sua
consequente perda de diversidade cultural e marginalizagdo das
identidades. Ao mesmo tempo, esses processos permitem-nos
reconhecer como os aspectos histdricos contribuiram para a criagdo
de uma cultura e identidade dominante que valoriza a branquitude e
subalterniza povos e pessoas indigenas.
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A proposta deste ensaio é fazer uma reflexdo sobre os
aspectos que influenciaram a constitui¢do de uma identidade
manauara e sua consequente ndo identificagdo com as culturas
indigenas. Usamos como referéncia as contribuigdes de Stuart Hall e
Cida Bento, propondo uma breve incursao sobre as ideias de
cultura, identidade e representagdo, além da nogdo do conceito de
branquitude, para se compreender como aspectos histéricos e
sociais orientaram a constitui¢do de uma identidade nao-indigena.

Cultura, identidade e representacio

As contribuigdes de Stuart Hall, a partir dos anos 70, foram
fundamentais para os estudos culturais. E inegével a maneira pela
qual a cultura, em suas diferentes manifestagdes e instrumentos,
produz novas subjetividades e novas formas de estar, ser e entender
o mundo. A compreensao da cultura como articuladora do discurso
e da produgdo subjetiva permite perceber os dispositivos sutis,
indiretos e plurais, disponiveis no tecido social, pelos quais as
identidades sociais sdo forjadas (Moraes, 2019).

O ponto central da cultura proposto por Hall tem uma
dimensdo epistemoldgica, uma vez que se refere ao poder
instituidor do qual sdo dotados os discursos que circulam na
cultura, transformando compreensdes, explicagdes e modelos
tedricos de mundo. Isso significa dizer que os discursos formam
redes de significagdes apropriadas pelos sujeitos de uma
determinada sociedade, configurando um processo de produgao
subjetiva. Essas redes de significagdes consideram que as pessoas
utilizam esse dispositivo discursivo para se autointerpretar,
reproduzindo, compreendendo e explicando a si e ao mundo a
partir de determinado regime de verdade (Hall, 1997).

E na esfera cultural que ocorrem as lutas pela significagdo,
ou seja, os contextos culturais sao o proprio local onde o significado
¢ negociado e fixado, desenvolvendo o cardter simbodlico e
discursivo das lutas (politica cultural) (Hall, 1997). Para os autores
dos estudos culturais, os significados sdao culturais e regulam as
praticas sociais. O reconhecimento desse significado faz parte do
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senso de identidade e pertencimento das pessoas em uma
determinada cultura.

Ja o conceito de representagdo é compreendido a partir da
forma como se constréi o significado. E através da linguagem, no
uso que se faz das coisas, do que se diz, do que se pensa e sente —
como representagdio — que surgem os significados. Isso implica
considerar que os significados dados aos objetos, pessoas e eventos
sao construidos a partir de uma estrutura de interpreta¢ao que a
pessoa possui, ou seja, os significados surgem a partir das formas
como sao utilizadas e integradas as praticas cotidianas (Hall, 2002).

Reconhecer o significado faz parto do senso de nossa
propria identidade, gerando uma sensa¢ao de pertencimento. Os
sinais - combina¢do de um significante (palavra, som ou gesto) e
um significado (conceito ou ideia associada) — sdo compartilhados
socialmente, dando formas aos nossos conceitos, ideias e
sentimentos de maneira que outras pessoas do grupo social
decodifiquem ou interpretem mais ou menos da mesma maneira.
Por isso, as linguagens funcionam através da representagao,
configurando sistemas de representagdo. Sua construgdo é social e
diz respeito a propria constitui¢do das coisas (Moraes, 2019).

Em suas contribui¢oes, Hall (2002) aborda trés teorias que
discutem a representacdo: a reflexiva, a intencional e a
construcionista. Cada uma delas propdem concepg¢oes diferentes
para a interpretagdio dos significados. Na teoria reflexiva, a
linguagem funciona como um espelho que reflete o verdadeiro
significado sobre as coisas ja existentes no mundo. Na intencional,
aquele que fala impde o significado através da linguagem. Ja na
teoria construcionista, a linguagem é tomada como um produto
social, no qual os significados sao elaborados através dos sistemas de
representacdo. E nesse ultimo aspecto abordado pelo autor que
ancoramos a concepgao de representagdo apresentada neste ensaio.

Sendo assim, as representagdes tém sérias implicagdes sobre
as identidades, uma vez que a maneira como somos representados e
como essa representagao se relaciona, a maneira como nés podemos
representar, ddo origem as narrativas do eu (Hall, 2000). Essa
consideragdo passa a assumir um carater de importancia a partir do
momento em que as mudangas sociais, por se tornarem cada vez
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mais complexas e tecnoldgicas, passam a exigir novas maneiras de
pensar, estar e conviver, interferindo diretamente na cultura,
promovendo mudangas. As mudancas culturais tém um impacto
sobre os modos de viver e construir sentido para as geragoes atuais e
futuras. Assim, é nesse contexto que a representacdo assume a
centralidade do debate, uma vez que os significados sdo partilhados
na linguagem para dizer algo com sentido sobre, ou para representar
de maneira significativa o mundo para outras pessoas (Hall, 2002).

A identidade é um constructo bastante discutido nas teorias
sociais, as quais buscam demonstrar que velhas identidades,
responsaveis pela estabilidade e conservagdo do mundo social, estdo
entrando em declinio e sendo substituidas por novas identidades,
caracterizadas, dentre outras coisas, pela fragmentagdo das pessoas e
promog¢do de mudangas estruturais nas sociedades. O que Hall
(2006) chama de “crise de identidade” nada mais é do que um
processo de mudanga maior, o qual desloca as estruturas e os
processos das sociedades modernas que produzem impactos nas
referéncias que davam as pessoas uma ancoragem estavel no mundo
social.

O que denominamos “nossas identidades”
poderia provavelmente ser mais bem-
conceituado como as sedimentagdes através
do tempo daquelas diferentes identificagdes
ou posicdes que adotamos e procuramos
“viver”, como se viessem de dentro, mas que,
sem duvida, sdo ocasionadas por um conjunto
especial de circunstancias, sentimentos,
histérias e experiéncias tnica e peculiarmente
nossas, como sujeitos individuais. Nossas
identidades sdo, em resumo, formadas
culturalmente (Hall, 2000, p. 26, grifo do
autor).

Hall (2000) explica que o termo identidade é o ponto de
encontro entre os discursos e as préticas, de um lado, que nos
demandam para assumirmos um lugar como sujeitos sociais de
discursos particulares e, por outro lado, de processos que produzem
subjetividades que nos constroem como sujeitos aos quais se pode

141



falar. Nesse sentido, as fronteiras da identidade nao sio fixas, estiao
sempre sendo reconstruidas e negociadas, sem nunca poder se
afirmar como um tecido por inteiro, mas sim como um conjunto de
retalhos superpostos, sempre em nova configuragao.

Ao desenvolver uma concep¢do de identidade como
estratégica e posicional, Hall (2000) defende que as identidades,
cada vez mais fragmentadas e fraturadas, sdo construidas ao longo
de discursos, praticas e posigoes. A identidade seria algo que emerge
do didlogo entre os conceitos e defini¢des, representados pelos
discursos de uma cultura e pelo nosso desejo de responder aos
apelos feitos por estes significados. Logo, as identidades sociais
devem ser pensadas como configuradas no interior da
representacdo, a partir da cultura, como resultado de um processo
de identificagio que permite posicionamentos orientados pelas
defini¢oes fornecidas pelos discursos culturais. Desse modo, as
subjetividades sdo produzidas, parcialmente, de maneira discursiva
e dialdgica.

Em Hall (2006), ha trés concepgoes de identidade: a do
sujeito do iluminismo, baseado na individualidade, unificada e
dotada de razdo; do sujeito sociologico, com a ideia de que 0 mesmo
ndo ¢ autdnomo e autossuficiente, mas sim formado na relagdo com
outras pessoas; e a do sujeito pds-moderno, resultado das mudancas
estruturais e institucionais, permite que o processo de identificacdo
seja instavel e provisorio, tornando a identidade pouco fixa e
permanente, além de ndo unificadas ao redor de um “eu” coerente.
Isso significa dizer que o sujeito e a identidade, antes da era
moderna, estavam ancorados em estruturas e concepgoes
tradicionais estaveis, contudo com as mudangas introduzidas pela
era moderna as identidades tornaram-se mais descentradas e
ancoradas a partir de uma concepgao mais social (Moraes, 2019).

Branquitude: inquieta¢des sobre cultura e poder

Falar sobre Branquitude necessariamente remete aos
antigos questionamentos sobre a formagao social do brasileiro e as
perguntas acerca das identidades raciais: quem é branco? quem ¢

7.

negro? quem ¢ indigena no Brasil? Existem intmeros estudos,
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principalmente, nas ciéncias humanas para compreender quem ¢é o
negro no Brasil. Mais recentemente, ha um boom de pesquisas para
compreender sobre a pessoa indigena. No entanto, existe uma
escassez de trabalhos dedicados a estudar sobre quem é o branco e o
que é ser branco na sociedade brasileira. As poucas pesquisas
existentes se dedicaram a descrever ou compreender a experiéncia e
as construgdes cotidianas de pessoas brancas como sujeitos
racializados (Schucman, 2014). Estamos nos referindo a ideia de
raca na propria constituicdio do sujeito, ou seja, na propria
experiéncia de identidade branca vivida imaginadamente, como
algo herdado e como um potencial que confere as pessoas poderes,
privilégios e aptidoes intrinsecas (Frankenberg, 2004).

No campo da Psicologia, algumas hipdteses sustentam que a
auséncia de estudos sobre a branquitude na drea dizem respeito a
predominancia de pesquisadores brancos e socializados em uma
populacdo que se acredita desracializada, a qual sustenta a ideia de
que quem tem raca é o outro, mantendo a branquitude como
identidade racial normativa. Outra hipdtese, é manter o privilégio
simbdlico e material que pessoas brancas tem numa estrutura
racista. Nesse sentido, alguns autores (Bento; Carone, 2002)
sinalizam a necessidade de estudar os brancos, no sentido de
desvelar o racismo que, intencional ou ndo intencionalmente,
mantém e legitimam as desigualdades raciais no Brasil.

Definir o que é branquitude e quem sdo as pessoas que
ocupam lugares sociais e subjetivos da branquitude é um problema
conceitual no &mago dos estudos contemporaneos sobre identidade
racial branca. Isso ocorre porque estio em jogo defini¢des de
categorias sociologicas como etnia, raga, cor e cultura que se
entrecruzam e se descolam umas das outras, dependendo do pais,
regido, histdria, interesses politicos e épocas investigadas. Ser
branco, ndo é algo dado por condicdes genéticas, mas sim,
caracterizado por lugares sociais e simbolicos, ocupados por
sujeitos, numa determinada sociedade. Branquitude seria uma
posicao da pessoa, oriunda da confluéncia de eventos histdricos e
politicos determinaveis (Steyn, 2004).

Os significados sobre Ser branco siao compartilhados
socialmente e assumem diferentes contornos, dependendo do lugar.
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Por exemplo, nos EUA, ser branco esta relacionado a origem étnica
e genética de cada pessoa. Na Africa do Sul, o fenétipo e origem sdo
elementos importantes para demarcar branquitude. No Brasil, estd
ligado a aparéncia, ao status, e ao fendtipo (Schucman, 2014). Dessa
maneira, ser branco na sociedade brasileira:

Exige pele clara, fisionomia europeia, cabelo
liso. Ser branco no Brasil é uma funcéo social
e implica desempenhar um papel que carrega
em si uma certa autoridade ou respeito
automatico, permitindo tréansito, eliminando
barreiras. Ser branco, ndo exclui ter sangue
negro (Sovik, 2004, p. 366).

Desse modo, a branquitude seria uma posi¢do, um lugar, em
que pessoas que o ocupam foram sistematicamente privilegiadas, no
que diz respeito ao acesso a recursos materiais e simbolicos, gerados
pelo colonialismo e imperialismo que se mantém preservados na
contemporaneidade. Logo, a chave para entender a branquitude ¢é
compreender como as estruturas de poder foram construidas de
maneira concreta, histdrica e subjetiva, observando em que aspectos
as desigualdades raciais se ancoram (Schucman, 2014).

Ja, o conceito da Branquitude, proposto por Cida Bento,
surgiu a partir da experiéncia da autora no trabalho com institui¢oes
publicas e privadas. Para ela, as organizagdes constroem narrativas
sobre si mesmas sem considerar a pluralidade da populagdo com a
qual se relacionam. Essa maneira de funcionar define, regula e
transmite um modelo de valores, processos, normas, dentre outros
elementos, majoritariamente, masculino e branco. Esse processo
atravessa geragoes e geragdes e, pouco, influencia na hierarquia das
relagdes de dominagdo. Essa dindmica de perpetuagdo de relacdes
de poder, Bento nomeia de pacto da branquitude, explicando que
sua continuidade ocorre devido um acordo de cumplicidade, nao
verbalizado, entre pessoas brancas para manter seus proprios
privilégios (Bento, 2022).

Para a autora, o pacto da branquitude possui um aspecto
narcisico e de autopreservacdo, observando o “diferente” como
ameacador da “normalidade”. Esse componente de medo estd na
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esséncia do preconceito, da representacdo que é feita sobre o outro,
delineando como as reacdes serdo desencadeadas. Obviamente, é
possivel identificar no cerne da sociedade brasileira um pacto
narcisico de segredo em relagdo a sua propria histéria ancestral,
entre familias, organizagdes e coletivos que compdem a elite no
Brasil. Pessoas e instituicbes, descendentes dessas histdrias,
reproduzem na vida concreta e simbdlica, chegando até as geragdes
mais atuais, discursos e praticas, carregados de logicas repletas de
muita dor e violéncia, como heranca de seus antepassados.

E urgente refletir, debater e falar sobre a heranca historica
das familias e institui¢des que gozam de prestigio social, retirando o
siléncio imposto de maneira velada. O ndo reconhecimento desse
legado publico, inscrito na subjetividade do coletivo, condena a
reproducgdo indefinida de atos anti-humanitarios, expropria¢ao,
violéncias, dentre outras brutalidades, permitidas socialmente,
como retratos de uma época que ndo faz mais sentido. As novas
geragdes precisam reconhecer o que herdaram para terem a chance
de construir outra histéria e avangar na dire¢ao de outros pactos
civilizatdrios, possiveis para todas as pessoas.

Manaus: da aldeia ao pdlo industrial

O processo de colonizagdo da regido amazonica é marcado
pela histéria da formagao dos grandes impérios coloniais impostos
por paises europeus. No Brasil, o povoamento feito por pessoas
provenientes de diferentes partes da Europa, permitiu o
estabelecimento de um alicerce ideoldgico e imagindrio de
inferiorizacdo dos povos colonizados. O discurso europeu destacava
o tom da pele como base principal para distinguir o status e o valor
das pessoas (Bento, 2022). As concepgdes de primitivos, selvagens,
pagaos, barbaros foi a tdnica para evidenciar a cosmologia de povos
indigenas e a necessidade de “branquear” a populagao para que ela
se tornasse mais parecida com as sociedades europeias. A origem de
uma identidade branca foi sendo tecida no bojo do processo de
colonizacéo.

Na regido amazonica, especialmente na cidade de Manaus,
dois aspectos historicos se destacam na constituicio de um
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branqueamento populacional e consequente pacto da branquitude
na sociedade manauara: o periodo aureo da borracha e a
implantagao do modelo econémico de desenvolvimento da regiao
através da Zona Franca de Manaus.

Durante a segunda metade do século XIX, Manaus viveu
um periodo de modernizagdo proporcionado pela economia da
extragdo da borracha. O famoso teatro Amazonas, as pragas e
palacetes, os casardes na area central, o porto, o mercado, dentre
outros lugares da cidade, retratavam Manaus como a “Paris dos
Trépicos” - um local de civilidade, de grandeza e riqueza exacerbada
por adotar o estilo francés (rococd ou art nouveau) e um lugar de
elite, na qual tudo vinha do exterior, mais precisamente da Europa.
Esse discurso de grandeza e modernidade, ndo ficava restrito aos
aspectos arquitetonicos e estruturais da economia que sustentava as
elites regionais, mas inclufa também, o cultivo de uma visao de
mundo branca e europeia refletida nos habitos, costumes, modos de
ser e de viver.

Este processo de europeizagio valia para
equalizar o seu “status” com os das familias
abastadas da época. O grande valor e prestigio
da Europa estd simbolizado no estilo dos
edificios publicos que foram construidos
nessa época, como o Teatro Amazonas e o
Palacio da Justica, estilizados segundo a moda
parisiense e renascentista (Benchimol, 1977,
p. 82).

Uma “Cidade Luz” em meio a selva amazdnica era o
objetivo dos grandes homens publicos de transformagao para
Manaus. Ela ndo poderia ser india, nem mestica, muito menos
cabocla, tinha que ser alva, branca e europeia. Entao, era necessario
reurbaniza-la, para que ela saisse das caracteristicas de “aldeia” para
se transformar no centro comercial do mundo. Suas inclinagdes
para “tapera’ foram eliminadas, negadas ou silenciadas de modo
que o passado indigena ndo mais existisse (Braga, 2016).

Comegava a incomodar a elite branca o fato de
Manaus parecer mais uma aldeia do que uma
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cidade, uma vez que a esmagadora maioria de
seus habitantes era formada de indios e
mesticos, que davam os tons culturais da
capital da Provincia do Amazonas. Assim,
tornava-se imperioso para a minoria branca
eliminar a fisionomia india que Manaus
possuia. Nesse periodo reiniciou-se o
processo gradativo de ocidentalizagdo da elite
que, embora lento, entrava em choque com
formas culturais nativas, de fortes raizes
indigenas. Na otica daquela minoria
econdmica e politicamente dominante, a
situagdo se agravava pela auséncia de uma
estrutura urbana que permitisse a separacao
fisica entre os dois modos de vida. O espacgo
de Manaus - dividido em cinco bairros
(Campinas, Sdo Vicente, Remédios, Espirito
Santo e Republica) - era ocupado por indios,
mamelucos, portugueses, negros em nimero
reduzido, imigrantes nacionais e estrangeiros,
sem distingdo de classe, cor ou profissdo
(Santos, 2010, p. 187).

Esse incomodo, fez surgir nas elites uma preocupagdo com a
aparéncia da cidade e sua consequente semelhanc¢a com as cidades
europeias. Durante anos, varios politicos alcangaram status de
governanga a custa do discurso embelezador da capital. Passaram a
existir dois cendrios para Manaus: a Manaus Belle Epoque, onde nao
havia interesse em ter como vizinhos familias tapuias ou indigenas e
a Manaus Aldeia, habitada por artifices e pessoas com matrizes da
identidade indigena que lutavam para sobreviver sem abrir mao de
sua propria cultura (Braga, 2016).

A existéncia desses dois cendrios permitiu a ocorréncia de
um hibridismo cultural, no qual a cultura branca adotou habitos
nativos como: dormir em redes, comer peixes e frutas nativas, tomar
banhos didrios, dentre outros, assim como, pessoas indigenas
passaram a assumir costumes de pessoas nao-indigenas como andar
cal¢ado, falar a lingua portuguesa e até converter-se ao cristianismo,
como forma de utilizar a cultura branca adaptada a sua realidade.
Essa ideia de “pessoa indigena civilizada”, mais parecida com os
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costumes europeus e imposta pela modernidade, fez com que os
costumes estrangeiros impusessem um modo de vida que
modificaria, inclusive, a propria moradia da populagdo (Braga,
2016).

Comegava a incomodar a elite branca o fato de
Manaus parecer mais uma aldeia do que uma
cidade, uma vez que a esmagadora maioria de
seus habitantes era formada de indios e
mesticos, que davam os tons culturais da
capital da Provincia do Amazonas. Assim,
tornava-se imperioso para a minoria branca
eliminar a fisionomia india que Manaus
possuia. Nesse periodo reiniciou-se o
processo gradativo de ocidentalizagdo da elite
que, embora lento, entrava em choque com
formas culturais nativas, de fortes raizes
indigenas.

Na otica daquela minoria econdémica e
politicamente dominante, a situagdo se
agravava pela auséncia de uma estrutura
urbana que permitisse a separagao fisica entre
os dois modos de vida. O espago de Manaus —
dividido em cinco bairros (Campinas, Sdo
Vicente, Remédios, Espirito Santo e
Republica) - era ocupado por indios,
mamelucos, portugueses, negros em nuimero
reduzido, imigrantes nacionais e estrangeiros,
sem distingdo de classe, cor ou profissio
(Santos, 2010, p. 187).

Essa empreitada de embelezamento da cidade necessitava
de um imperativo disciplinador. Seria necessario haver exclusoes,
pressoes, imposi¢oes e desapropriagcdes na cidade para inscrever o
modelo de urbanizagao de cidades europeias. Essa logica permitiu a
criagdo legal de um Codigo de Posturas, implementado a época e
que reprimia quem ndo estava nos padroes propostos. Esse
documento versava, basicamente, sobre proibicdes as pessoas
pobres e a todos os que se opusessem aos valores da modernidade.
Os pobres aqui ndo eram apenas pessoas vulneraveis socialmente,
mas também trabalhadores, estivadores, prostitutas, caboclos e

148



principalmente indigenas (Braga, 2016). Assim, Manaus
caracterizava-se como uma cidade:

Burguesa, bela, moderna, higiénica, ordenada
e, acima de tudo, branca. No entanto, os
conhecidos lugares de enclave, termo usado
para designar as ruas e habitagdes dos pobres,
mais particularmente dos negros, ou foram
demolidos e sua populagdo expulsa para os
arrabaldes da cidade, ou permaneceram sendo
considerados locais indspitos. Curiosamente,
lugares considerados insalubres - como os
becos - ndo eram atingidos pelos
melhoramentos urbanos pelos quais se
empenhava a municipalidade, ratificando
também as escolhas médicas de regides e
pessoas que deveriam receber essa restauragio
sanitaria (Pesavento, 1998, p. 380).

Essa tendéncia gerou uma diferenciacao na sociabilidade
local, uma vez que ninguém queria ser visto como indigena ou
muito menos como amigo, descendente ou familiar de pessoas
indigenas. Quem seguia essas regras prosperava e a cidade tornava-
se cada vez mais civilizada e um lugar onde poucos poderiam viver.
Muitas familias tradicionais locais foram impedidas de manifestar
sua cultura ou pratica cotidiana. Os indigenas desse periodo,
transformaram-se em trabalhadores urbanos e sua moradia, seus
trajes e sua cultura deveriam ser adaptados a nova sociabilidade
(Santos; Ramos, 2018).

Manaus estava se tornando outra cidade, ao sabor de uma
pequena parcela da populagdo, a elite manauara, enriqueceu aos
louros dos trabalhos de outrem na extracio do latex. A cidade
ganhava os contornos e as definigdes de perimetro urbano,
conforme os interesses politicos e econdmicos de grupos elitizados.
O espaco publico tornara-se um espago politico, que era
“arquitetado’, ndo apenas no sentido estético e urbano, mas também
no sentido de manipular, armar, fazer coisas para que esses grupos
permanecessem no poder (Braga, 2016).
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Outro aspecto importante no processo de europeizagdo da
sociedade manauara eram as estreitas relagdes e as recorrentes
viagens dos membros da elite da cidade a Europa. O estilo de vida
propagado evidenciava desde os estudos dos filhos na Europa, até a
lavagem de roupas que seguiam em navio por varios meses até
retornarem devidamente embranquecidas (Daou, 2014). Assim, o
viver manauara buscou semelhancas num viver europeu,
materializando-se nos habitos e costumes que passaram a ser uma
pratica unilateral e dominante.

Com o declinio do ciclo da borracha, nos vinte primeiros
anos do século XX, a regido amazonica deixou de ser atrativa do
ponto de vista econdmico. Os povos indigenas que habitavam as
florestas, mesmo sofrendo redugdo populacional drastica, deixaram
de ser escravizados. A populagio agora era composta,
principalmente, por pessoas miscigenadas (negros, indigenas e
brancos) conhecidos como ribeirinhos ou caboclos. Seus arranjos
econdmicos estavam alicercados na pesca e coleta de produtos da
floresta (fauna e flora), utilizando-os de maneira sustentavel, ou seja,
sem afetar a capacidade da natureza de produzir novos recursos
para futuras geragdes (Imazon, 2022).

Foi na década de 50 que o governo federal fez tentativas
para a retomada da Amazonia como capital a ser explorado. Mas, os
anos 60 foram decisivos, principalmente porque as acdes do estado
brasileiro para a regido estavam voltadas para a ocupagao territorial.
A base da economia ainda era o extrativismo de produtos naturais.
Com o olhar do regime militar sobre a regido, dois aspectos ficaram
evidentes: a) a elevada riqueza em recursos naturais e b) a baixa
densidade populacional. Sob o pretexto de integrar a Amazdnia ao
resto do pais, os militares pregaram a unificacido e protecao da
floresta contra a “internacionalizacao” ou “cobi¢a de estrangeiros”
utilizando um discurso nacionalista e realizando varias obras de
infraestrutura para a ocupagao da Amazonia, como, por exemplo, a
constru¢ao da Transamazdnica. A abertura de estradas para
“facilitar” o povoamento deu inicio também ao periodo de
colonizagao agropecuaria da regido (Imazon, 2022).

Assim, pode-se dizer que a saida da Amazonia do
isolamento ocorreu por meio de um movimento centripeto, num
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movimento paradoxal e recorrente na qual uma for¢a que vem de
fora para dentro conflita com a cultura. Como estratégia de
ocupagdo, sua finalidade é o dominio territorial, a violéncia e o
saque das riquezas e paisagens locais orientados por um modelo
econdmico de um suposto desenvolvimento. Esse periodo foi
responsavel pelo estabelecimento de uma concepgao politica
regional que visava explorar produtivamente e integrar a regiao ao
contexto nacional, eliminando o carater “primitivo” (Paes Loureiro,
2019).

Foi o governo do regime militar que assinou o Decreto-Lei
no 288 de 1967 que instituiu a Zona Franca de Manaus (ZFM) como
area de livre comércio, beneficidria de incentivos fiscais e com
objetivo de ocupagdo do territério amazonico. Consolidar a
soberania, ocupando e controlando a Amazonia era uma
preocupagdo frequente dos militares. O controle das fronteiras
tornara-se uma obsessdo e a ldgica que sustentava essa incidéncia
era de que essa seria a unica maneira de fazer a Amazonia deixar de
ser um vazio demografico para se transformar em fronteira de
expansdo econdmica do pais, além de fonte provedora dos recursos
naturais (Brito, 2021).

Com a implantagdo da Zona Franca de Manaus foi
necessario a presenga de imigrantes para compor a forga de trabalho
nas industrias do Polo Industrial de Manaus (PIM). A partir dai os
problemas de ordem social tanto para os imigrantes quanto para a
populagdo comegaram a surgir. Ocorreu um despovoamento do
interior amazoOnico e a consequente concentragdo de pessoas na
capital, Manaus, gerando uma superpopulagao em periferias pobres,
sem nenhuma condi¢do de infraestrutura urbana (Brito, 2021). Essa
superpopula¢do nio se fixou apenas nos subtrbios de Manaus, mas
também se instalou nas proximidades das margens dos rios Negro e
Solimodes, essa pratica ficou conhecida como cidades flutuantes
(Salazar, 1985).

Essas alteracdes no modelo de desenvolvimento econémico
produziram profundas alteragdes na sociedade amazdnica e gerou
impactos culturais irrecuperaveis, abrindo espago para discussido
sobre o conceito de desterritorializagdo proposto por Haesbaert
(2004) nas quais aspectos simbolicos, politicos e econdmicos
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interferem diretamente nas pessoas e nas dinadmicas sociais dos
territorios geograficos. No caso, quando um governo com propdsito
de integrar nacionalmente uma drea, incentiva (politica) a entrada
do capital estrangeiro (as empresas), tendo como resultado um
consideravel numero de imigrantes do interior para capital, que
levam consigo a identidade e cultura local (simbolico), com intuito
de compor a forca de trabalho das industrias, garantindo a renda
para si e para as corporagdes do grande capital (econdmico) ocorre
0 pacto narcisico da branquitude conforme nos revela Cida Bento
(2022).

Ha4 a operacionalizacio das discrimina¢des dentro das
instituicdes em questdes éticas, morais e relacionadas a processos de
democratizagdo de espagos institucionais, sendo sempre abordadas
de maneira “racional” justificando as desigualdades a partir da ideia
do mérito. Isso implica em considerar que existe um ndmero
excessivo de pessoas brancas, no caso da cidade de Manaus,
principalmente sulistas, ocupando os lugares mais qualificados e
justificando essa ocupagdo a partir de ideias pré-concebidas sobre a
populacgio da cidade, dentre elas: 0 amazonense é pouco instruido e
preguicoso e as mulheres sdo facilmente acessiveis sexualmente,
dentre outros (Bento, 2022).

Isso implica considerar que o avango historico e econdémico
da regido, produziu menosprezo e desrespeito pela diversidade,
complexidade, fragilidade e superabundancia da natureza,
considerando apenas a exploracao da regido e a negagdo do dialogo
com as caracteristicas do territério local. Além disso, ocorreu a
construgdo do carater autoritario e lesivo das politicas publicas e a
progressiva perda da identidade cultural e desenraizamento de
grupos sociais que moram em Manaus (Loureiro, 2002).

H4, também, preconceitos expressos nos planos e nas
politicas institucionais de empresas publicas e privadas para regiao,
evidenciando, pelo menos, duas grandes vertentes: a) que indigenas
e caboclos viveriam em terras excessivamente vastas com atividades
pouco rentaveis para o Estado, gerando uma economia desfavoravel
as sociedades modernas; b) as culturas de indigenas, negros e
caboclos seriam tribais, primitivas e pobres, consequentemente,
inferiores ao processo de desenvolvimento, nao sendo priorizadas
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nas politicas publicas. Como desdobramento desses estigmas ocorre
a “invisibilidade” de género, raga e classe no conjunto das politicas
publicas para a regido (Loureiro, 2002).

Consideragoes finais

E inegavel que boa parte da populagdo da cidade de Manaus
ndo se identifica com as culturas indigenas como sendo originarias
da nossa constituigdo subjetiva e social. Ha uma tentativa de
apagamento e uso de justificativas para aproximar caracteristicas,
até mesmo fenotipicas, as figuras do colonizador europeu. Esse
movimento ndo ocorreu e nem permanece recorrente de maneira
aleatdria. Faz parte da heranca simbdlica, politica, economica,
racista e colonizadora a qual todos nos, pessoas brancas, herdamos
ao nascer na cidade de Manaus, e da qual permanecemos como
reprodutores menos atentos, com vistas a manter nossos privilégios.
E o pacto da branquitude manauara.

Manaus, apesar de se apresentar como uma cidade com
mais de 2,5 milhdes e meio de habitantes e representar a maior
densidade populacional do estado do Amazonas, aparece como uma
capital que nao representa seu estado, uma vez que o Amazonas é o
estado mais indigena do Brasil. Essa informagdo, ao mesmo tempo
que causa espanto, também sugere que algo ocorreu na constitui¢ao
da subjetividade da populagdo para que esse cenario fosse possivel.
Compreender esse contexto, é a chave de leitura quando se observa
mais atentamente a histdria social, econdmica e politica da cidade
de Manaus, seus desdobramentos no processo de socializagao entre
pessoas.

Marcada pela historicidade em tempos diferentes, porém
complementares, percebe-se que, tanto no periodo aureo da
borracha quanto na instala¢io do modelo de desenvolvimento
econOmico da Zona Franca de Manaus, a cidade vivenciou ciclos de
organizagao social profundos e impactantes na subjetividade da
pessoa manauara. As tentativas de europeizar a cidade, também
estruturou um entendimento sobre si e sobre a sociedade
compativel com o modelo de sociedade que era propagado,
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desenvolvendo um desprezo pela identidade indigena e um
silenciamento das origens ancestrais.

Noutro tempo, a chegada de mdo de obra nas empresas
multinacionais exigia um “perfil” dominante que satisfizesse os
interesses dos grandes grupos internacionais, no caso homem e
branco com forga de trabalho coerente para produzir. Colonizar as
identidades dentro do chdo de fabrica era tarefa dos gerentes e
supervisores das industrias. Com o arrefecimento do modelo
economico do PIM, sobram os escombros e entulhos depositados
nas subjetividades do cidaddo manauara que se perde em meio as
suas proprias origens, na época do festival de folcldrico, mas que se
acha com relativa facilidade quando é orientado por discursos
racistas e colonizadores.

Porém, como as fronteiras do eu, sdo dialogicas, estio em
constante reconfiguragdo, acredito que reflexdes, como essa que
busquei organizar neste texto, podem colaborar para uma mudancga
efetiva na maneira como olhamos para a concep¢do que temos de
nds mesmos e nos aproximamos um pouco mais da nossa historia,
por vezes invisibilizada e, muitas vezes, esquecida e desvalorizada.
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RACISMO ESTRUTURAL NOS
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
NO BRASIL

Henrique de Aratijo Martins
Marck de Souza Torres

Introdugao

A sociedade contemporinea enfrenta um desafio central: a
busca pela igualdade de direitos e a erradicagao das diversas formas
de discriminagdo que persistem em suas estruturas. Nesse contexto,
o racismo emerge como um dos fendmenos mais insidiosos,
enraizado profundamente nas instituigdes e nas relagdes sociais.
Este ensaio objetiva uma analise do racismo nos servigos publicos
de satde no Brasil, explorando a intersecdo entre a discriminacgéo
racial e o acesso a saude, duas dimensoes cruciais que influenciam
significativamente a vida da populagao negra no pais.

A importancia desse tema ¢ inegavel, uma vez que a saude é
um direito fundamental de todos os cidadaos e o sistema de satde é
um reflexo direto da qualidade de vida de uma nag¢ao. No entanto, o
racismo institucional, que permeia as politicas, praticas e estruturas
das institui¢oes, tem se revelado um obstaculo significativo para a
realiza¢ao desse direito para a populacdo negra. Compreender como
o racismo se manifesta nos servigos publicos de satide é um passo
crucial para eliminar essa injustica e promover a equidade no acesso
a saude.

A presente andlise se apoiara em uma sélida base tedrica,
fundamentada nas obras de pensadores de renome, cujo papel
essencial consiste em aprimorar a compreensdo das dinamicas do
racismo. Esses autores fornecem as ferramentas conceituais
indispenséaveis para desvelar as complexidades inerentes a esse
fendmeno no contexto do sistema de satde brasileiro.

Além disso, este ensaio se sustentara em evidéncias
empiricas, provenientes de pesquisas realizadas em diferentes
regides do pais. Esses dados concretos oferecerdo uma visio



detalhada das desigualdades raciais no acesso aos servigos de saude,
permitindo-nos compreender como o racismo se manifesta na
pratica e quais sdo seus impactos na vida da populagdo negra.

Assim, ao longo deste ensaio, nosso objetivo primordial ¢é
tragar um panorama das relagdes entre o racismo institucional nos
servicos de saiide e 0 acesso a esses servigos pela populagdo negra no
Brasil. Nossa intenc¢do é identificar barreiras, desafios e possiveis
solucbes para promover uma saude publica verdadeiramente
equitativa e inclusiva. Conforme avancamos nessa analise,
almejamos contribuir para a conscientizagao e o debate sobre esse
tema crucial, fornecendo valiosas perspectivas para a construcio de
um sistema de saiide mais justo e equitativo para todas as brasileiras
e brasileiros.

Raga, racismo estrutural e desigualdades sociais

Desde que o ser humano se viu capaz de pensar e expressar
seu pensamento pela fala, utilizou a linguagem para nominar os
objetos e expressar o seu pensamento sobre eles. A linguagem, dessa
forma, sempre representou a maneira peculiar com que o individuo
percebe a sua realidade e, por isso mesmo, ela nunca foi neutra.
Muitos termos, como é o caso do lexema raga, estiveram
invariavelmente vinculadas ao contexto histdrico no qual foram
produzidos e utilizados. De modo geral, a palavra raca é entendida
como um conjunto de tragos psiquicos e biologicos que associam
ascendentes e descendentes numa mesma linhagem (Mendes, 2012).
Contudo, depois que o termo passou a ser empregado como
referéncia a diferentes categorias de seres humanos no século XVI,
passou a ser relacional e histdrico, carreando consigo contingéncias,
conflitos, decisdes e poderes que passaram a constituir a politica e a
economia das sociedades hodiernas (Almeida, 2021).

Em meados dos séculos XIX e XX, formulacoes
antropoldgicas buscaram classificar os seres humanos a partir de seu
tipo morfoldgico e, com isso, terminaram por servir de fundamento
para a consolidagdo de um pensamento socialmente excludente,
onde determinados grupos humanos se viam justificados a
dominarem outros com base em sua suposta superioridade racial
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(Stoczkowski, 1999). Quando uma discrimina¢do dessas ocorre
sistematicamente tendo a raca por critério, manifestando-se
consciente ou inconscientemente por meio de praticas que
privilegiam ou desfavorecem os individuos segundo o grupo racial
ao qual pertencam, diz-se que houve ai a (re)producéo do racismo
(Almeida, 2021).

No contexto brasileiro, o racismo cientifico, uma das
consequéncias legadas pelo periodo da escraviddo, emergiu no final
do século XIX como uma crenga pseudocientifica que se baseava
nas teorias cientificas da época para fundamentar a classificagio da
humanidade em diferentes racas e, consequentemente, para
estabelecer uma hierarquia entre elas (Guimaraes, 2004).
Fortalecida posteriormente por outros movimentos, como o da
eugenia, essas ideias de hierarquizagao racial tiveram um impacto
significativo na perspectiva das elites intelectuais do pais. O Brasil
era frequentemente retratado no cendrio internacional como
possuindo uma inferioridade racial e sendo caracterizado como
uma nagdo incivilizada, isso devido a sua miscigenagdo, clima
tropical e percep¢ao de uma suposta indoléncia fisica e moral. A
cren¢a predominante era de que a pele ndo branca e o ambiente
tropical propiciavam o desenvolvimento de comportamentos
considerados imorais, lascivos e violentos, bem como eram
associados a suposta falta de inteligéncia. Por conseguinte,
advogava-se a necessidade de evitar a miscigenagdo racial, pois
acreditava-se que os individuos mesticos eram mais propensos a
degeneracdo (Almeida, 2021; Souza, 2022). Foi assim que a
hierarquiza¢do das ragas passou a se tornar mais um elemento
estruturante das desigualdades sociais no Brasil, contribuindo para
os fenomenos de preconceito, discriminagao racial e racismo.

Preconceito, racismo e discriminagdo sdo conceitos
interrelacionados, mas cada um possui caracteristicas distintas no
contexto da questdo racial. Segundo Almeida (2021), em sua obra
Racismo Estrutural, o preconceito racial refere-se ao julgamento
baseado em esteredtipos e crencas pré-concebidas sobre individuos
pertencentes a grupos raciais especificos. E uma atitude negativa ou
positiva que pode ou ndo resultar em agdes discriminatdrias. Um
exemplo de preconceito racial seria considerar que certos grupos
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raciais sao naturalmente predispostos a caracteristicas negativas,
como a violéncia ou a falta de inteligéncia.

A discriminagdo racial, por sua vez, é a atribuicdo de
tratamento diferenciado a pessoas com base em sua identificacdo
racial. Ela requer poder a fim de ter a capacidade efetiva de impor
vantagens ou desvantagens devido a raga. A discriminagdo pode ser
direta, manifestando-se como rejei¢ao explicita de individuos ou
grupos com base em sua raga, como proibi¢oes de entrada em locais
publicos ou negagao de servigos; ou pode ser indireta, quando as
praticas ou normas, aparentemente neutras em relacio a raca,
resultam em impactos adversos para grupos racializados, muitas
vezes sem inten¢do explicita de discriminar. Um exemplo de
discriminagao indireta é a aplicagdo de regras de "neutralidade
racial' que ndo levam em considera¢io diferencas sociais
significativas existentes (Almeida, 2021).

O racismo, por fim, é uma forma sistémica de
discriminagao racial que tem a raga como seu fundamento. Ele é
caracterizado por praticas conscientes ou inconscientes que levam a
desvantagens ou privilégios com base no grupo racial ao qual um
individuo pertence. O racismo nao se limita a atos discriminatorios
isolados, mas é um processo em que as desigualdades sociais sao
reproduzidas sistematicamente em diferentes esferas, como politica,
economia e relacoes cotidianas. Além disso, o racismo muitas vezes
esta ligado a segregacdo racial, envolvendo a divisdo espacial de
grupos raciais em dreas especificas e a definicao de estabelecimentos
e servicos como exclusivos para determinados grupos raciais. A
consequéncia dessas praticas é um fendmeno intergeracional de
estratificagdo social, onde o percurso da vida dos integrantes de um
grupo racial ¢ afetado pelo impacto limitante que estes
experimentam em suas chances de reconhecimento, ascensao social
e sustento material. A raca, dessa forma, demonstra o seu verdadeiro
lugar enquanto elemento essencialmente politico (Almeida, 2021).

O debate em torno das disparidades raciais no contexto
brasileiro tem sido influenciado por duas ideologias predominantes.
De um lado, héd a persisténcia do mito da democracia racial, que
tende a minimizar as discrepéancias raciais, sugerindo uma suposta
harmonia entre grupos étnicos. Por outro lado, existe a perspectiva
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da luta de classes, que tende a subordinar a questdo racial a divisao
socioecondmica, negligenciando as complexas intersec¢des entre
raca, direitos humanos, justi¢a social e democracia. Ambas essas
abordagens, de acordo com a analise de Carneiro (2011), tendem a
ignorar ou subestimar a interconexdo entre raca e questdes de
direitos humanos, perpetuando assim um desafio substancial na
busca pela elimina¢do das desigualdades raciais por meio de
politicas publicas.

As persistentes desigualdades sociais no Brasil tém suas
raizes em uma questdo fundamental relacionada aos direitos
humanos, segundo Carneiro (2011). Essa questdo essencial é a
perniciosa concepgao de que certos grupos humanos sio
categorizados como mais ou menos humanos do que outros. Essa
percepgdo erronea acaba por naturalizar a desigualdade de direitos,
resultando em restrigdes desiguais no acesso aos direitos
fundamentais para aqueles considerados "menos humanos". Essas
desigualdades raciais derivam da discriminacdo e do racismo,
rompendo com a visdo anterior que considerava as disparidades
raciais meros subprodutos das desigualdades de classe. A sociedade
brasileira continua profundamente fragmentada ao longo de linhas
raciais, como evidenciado por dados que revelam que a renda média
dos trabalhadores brancos ¢é 75,7% maior do que a dos
trabalhadores negros (Rodrigues, 2022). Contrariamente a
perspectiva que atribui essa disparidade exclusivamente as
condi¢des socioecondmicas e culturais da populagio negra, é
preciso reconhecer que outros elementos estdo intrinsecamente
ligados a essa questao, incluindo o fendmeno da branquitude.

A branquitude é uma construgdo social que envolve uma
série de aspectos psicoldgicos, sociais e culturais, de acordo com
Bento (2002). Um deles é o medo, que alimenta a proje¢do dos
brancos sobre os negros. Esse medo encontra suas raizes na
paranoia em torno do diferente, do estranho, do nao-branco.
Historicamente, o medo do negro esteve na génese do
branqueamento, um processo inventado e mantido pela elite branca
brasileira. Esse processo buscava diluir as caracteristicas raciais
negras na popula¢ao, promovendo a ascensio da branquitude como
um modelo universal de humanidade. Essa apropriag¢dao simbdlica
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fortaleceu a autoestima e o autoconceito do grupo branco,
justificando assim sua supremacia econdmica, politica e social. A
branquitude também esta associada ao narcisismo, onde os brancos
se veem como o padrdo de referéncia da condigdo humana,
depositarios do "lado bom", enquanto projetam sobre os negros as
caracteristicas consideradas "ruins" ou inferiores. Essa projecao,
juntamente com a falta de reflexdo sobre o papel dos brancos nas
desigualdades raciais, perpetua a ideia de que o racismo ¢é
exclusivamente um problema do negro, desviando a aten¢do das
responsabilidades dos brancos na manutengao dessas desigualdades.
Além disso, o medo da sexualidade desempenhou um papel
importante na construgdo do racismo. A repressdo da sexualidade
na sociedade branca europeia foi projetada sobre os negros, e essa
aversdo a sexualidade negra contribuiu para a estigmatizagdo dos
grupos nao-brancos, resultando em iniumeros genocidios e politicas
discriminatdrias. Contribui para a manutencdo desse contexto o
recalcamento coletivo, expresso na transmissao intergeracional de
conteudos inconscientes, que solidifica a persisténcia do "acordo
tacito" na sociedade brasileira de evitar o debate aberto acerca do
racismo e de encarar as desigualdades raciais como uma
problematica que recai unicamente sobre os ombros da popula¢iao
negra.

O silenciamento diante do racismo e das desigualdades
sociais associadas desempenha um papel significativo no contexto
socio-histérico da populagdo negra, exercendo efeitos adversos em
sua saude. No ensaio "O Preto e a Psicopatologia" de Fanon (2008),
o autor ilustra como muitos individuos negros sio compelidos a
adotar a perspectiva dos brancos ao avaliar sua identidade,
resultando em impactos psicoldgicos profundos. Ao verem-se por
essa Otica externa, os negros buscam a aceita¢ao branca, podendo
resultar no desenvolvimento de complexos de inferioridade,
autodesvalorizacio e, até mesmo, na ado¢do de uma "madscara
branca" para ocultar sua negritude.

Outrossim, as experiéncias de discriminagdo racial e o
racismo sistémico acarretam problemas psicoldgicos, como
ansiedade, depressao e alienagdo, impactando negativamente na
autoestima e na formacdo da identidade dos negros (Barros et al.,
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2022; Santos; Ricci, 2020). Tais problemas derivam da assimilagéo as
normas brancas que, frequentemente, os excluem e nido os
reconhecem como iguais (Fanon, 2008). Essas consequéncias
psicologicas exacerbam as disparidades de satde e agravam a
marginalizagdo social da populagao negra.

A existéncia de uma "mascara” é concebida por Kilomba
(2019) como um elemento central na dindmica do racismo,
simbolizando o silenciamento coercitivo das vozes negras e a
negacdo de suas verdades. No contexto colonial europeu, essa
mascara representava uma ferramenta concreta usada para
restringir os individuos negros, sendo um dispositivo colocado na
boca deles para impedir a ingestdio de alimentos enquanto
trabalhavam nas plantagdes. Sua fungdo principal, no entanto,
residia na imposi¢do de um siléncio opressivo e na instilacio do
medo, transformando a boca, que simboliza a expressdo verbal e a
comunica¢do, em um local de tortura e coibigdo. Essa pratica
simboliza o colonialismo como um todo, refletindo politicas cruéis
de conquista e dominio, juntamente com a supressio das vozes
daqueles considerados diferentes e inferiores. A mascara também
serve para ilustrar o temor dos colonizadores brancos de confrontar
as verdades desconfortaveis que as vozes negras poderiam revelar.
Nesse contexto, ela representa a negagdo e a proje¢dao, mecanismos
de defesa do ego empregados para evitar o reconhecimento do
racismo e a manutengdo de uma sensa¢ao de superioridade branca.
Em dltima analise, a mascara, hoje simbdlica, mas ainda real,
funciona como um dispositivo de silenciamento que perpetua a
opressdo racial.

Para uma compreensdo abrangente do fendémeno do
racismo, Almeida (2021) propde trés perspectivas conceituais
distintas: a concepg¢ao individualista, a institucional e a estrutural. A
individualista aborda o racismo como um problema ético ou
psicoldgico, restringindo-o a comportamentos individuais ou
coletivos e frequentemente o reduzindo a um mero "preconceito”. O
foco principal recai sobre a dimensdo psicolégica do racismo,
sugerindo que a conscientizagdo e a educacao sao meios para sua
resolugdo, enfatizando a responsabilizacdo dos individuos racistas.
Por sua vez, a perspectiva institucional reconhece que o racismo
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pode ser perpetuado através das institui¢oes, direcionando a
atengdo para o funcionamento dessas entidades e como elas, ainda
que de maneira indireta, podem criar desigualdades e privilégios
com base na raga. Nesse contexto, a raga é considerada uma parte
intrinseca das institui¢des, sugerindo a implementagdo de politicas
antirracistas dentro delas para promover a igualdade racial.
Entretanto, essa abordagem pode ser considerada limitada se nao
considerar o contexto mais amplo da estrutura social em que essas
instituicdes operam. Por fim, a perspectiva estrutural transcende as
instituicdes e argumenta que o racismo ndo ¢ meramente um
problema de individuos ou instituicdes isoladas, mas é uma parte
inerente da prépria estrutura da sociedade. O racismo é visto como
um componente organico da sociedade e suas diversas relagdes
politicas, economicas e juridicas. Isso implica que as institui¢oes,
mesmo quando buscam promover a igualdade racial, estao
arraigadas em uma estrutura social que normaliza o racismo. Nesse
contexto, a implementacdo de politicas antirracistas é considerada
necessdria, mas insuficiente, sendo enfatizada a necessidade de
mudangas profundas nas relagdes sociais, politicas e econdmicas
para combater efetivamente o racismo.

Com vistas a intensificar o enfrentamento do racismo no
Brasil, emergiu, ao longo do século XX, o movimento social negro,
cujo propdsito era promover a igualdade racial no pais. Esse
movimento foi influenciado por figuras histéricas de resisténcia,
como Zumbi e Dandara dos Palmares, dentre outros. Ele englobou a
ativa participagdo de artistas, intelectuais, politicos e ativistas em
diversos eventos cruciais para o debate e a implementagdo de
politicas publicas voltadas para a populacdo negra (Franga, 2019;
Pereira, 2011). A Constituicdo de 1988, também conhecida como
Constituicdo Cidada, foi um desses eventos fundamentais que
contaram com a contribuicido do movimento social negro. Essa
Constitui¢ao posteriormente serviu como base para a elaboragao da
Lei 8.080/1990, que estabeleceu o Sistema Unico de Satide (SUS) no
pais (Brasil, 1990). No entanto, apesar desses avan¢os, ndo se
alcangou a pela incorporagdo, no ambito do SUS, de dispositivos
eficazes para mitigar as barreiras de acesso enfrentadas pela
populagdo negra, as quais sdo resultantes do racismo estrutural.

166



O acesso da populagio negra aos servicos de saude

No Brasil, a saude é concebida como um direito inalienavel
concedido a todos os cidadaos e, simultaneamente, uma
responsabilidade atribuida ao Estado. Como estabelecido na
Constituicdo Federal de 1988, o Estado é designado como o
provedor primario dos servigos de saide, com o compromisso de
assegurar que esses servicos sejam acessiveis a todos de maneira
igualitaria e universal, promovendo a equidade no sistema (Brasil,
1988). Contudo, é crucial reconhecer que, mesmo com uma base
legal que preconiza a disponibilidade indiscriminada de servigos de
saude, a simples existéncia dessa previsdo legal nao garante a efetiva
implementacao de agdes que proporcionem, de fato, o acesso a esses
servigos.

O acesso aos servigos de saide no Brasil é influenciado
significativamente por fatores como nivel de escolaridade, renda,
status socioeconomico e outros determinantes sociais. A populagao
negra, em particular, enfrenta notaveis vulnerabilidades sociais e
epidemioldgicas que exacerbam essas barreiras de acesso. Esta
parcela da populagdo tende a residir em regides caracterizadas pela
escassez ou auséncia de infraestrutura bésica, a ocupar empregos
com menor qualificagdo e remuneragdo, e a enfrentar maior
exposicdo a servigos de saude de qualidade inferior (Aradjo et al.,
2009). Estas adversidades, combinadas com a estigmatizagio racial
persistente, nao apenas prejudicam a satde da comunidade negra,
mas também suas condi¢des gerais de subsisténcia.

Uma consideragdo politica que parece agravar a persistente
dificuldade de acesso aos servigos de saude pela populagdo negra
esta relacionada a contradi¢ao destacada por Carneiro (2011),
previamente mencionada aqui - os direitos humanos nido sido
aplicaveis a todos indiscriminadamente, mas sim a certos individuos
considerados "mais humanos" do que outros. Nesse contexto, as
ragas consideradas inferiores, como a raga negra, muitas vezes nao
tém acesso aos mesmos direitos de assisténcia a sade que aqueles
que pertencem a ragas historicamente concebidas como superiores,
como a raga branca. Um estudo realizado por Silva, Lima e Hamann
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(2010) revelou que as pessoas negras enfrentam maiores obstaculos
no acesso aos servicos de saude, relatam sintomas de infeccoes
sexualmente transmissiveis com maior frequéncia e tendem a
recorrer mais a automedica¢do em comparacdo com individuos néo
negros. Além disso, a popula¢ao negra apresenta taxas elevadas de
mortalidade materna e infantil, 6bitos prematuros, maior
prevaléncia de doengas cronicas e infecciosas, bem como altos
indices de violéncia em compara¢do com outros grupos étnicos
(Ministério Da Saude, 2009). Para alterar essa realidade, ¢
fundamental reconhecer e atribuir significado as desigualdades
resultantes e perpetuadas pelo racismo.

Em varias circunstancias, o Estado brasileiro desempenha
um papel na perpetuacdo das desigualdades raciais. De acordo com
a argumentacdo de Werneck (2016), o racismo institucional
representa possivelmente a dimensao mais subestimada do racismo.
O racismo institucional estd intrinsecamente relacionado a
vulnerabilidade, pois se refere a praticas e politicas adotadas pelas
instituicdes que, de forma deliberada ou inadvertida, resultam na
produgdo e/ou manutengao da vulnerabilidade em grupos alvo do
racismo.

Diante dessa realidade, o Ministério da Satide reconheceu a
necessidade de estabelecer estratégias para abordar o racismo
institucional no Ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Em 13 de
maio de 2009, foi promulgada a Portaria GM/MS no 992,
instituindo a Politica Nacional de Saude Integral da Populagao
Negra. O principal objetivo dessa politica ¢ "promover a saude
integral da populagdo negra, priorizando a redugio das
desigualdades étnico-raciais, o combate ao racismo e a
discrimina¢do nas instituicdes e nos servigos do SUS" (Ministério
Da Saude, 2009, p.24). No processo de formulagao dessa politica,
foram identificadas as doengas, agravos e condigdes mais frequentes
na populagdo negra, abrangendo: a) Doengas relacionadas a fatores
genéticos, como anemia falciforme, deficiéncia de glicose 6-fosfato
desidrogenase, hipertensao arterial e diabetes mellitus; b) Doencas
adquiridas devido a condi¢des socioeconOmicas desfavoraveis,
como desnutricdo, mortes violentas, alta mortalidade infantil,
abortos sépticos, anemia ferropriva, DST/AIDS, doencas
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ocupacionais, transtornos mentais decorrentes da exposi¢do ao
racismo e transtornos associados ao uso de substincias psicoativas,
como alcoolismo e toxicomania; ¢) Condi¢des com evolucdo
agravada ou dificuldades no tratamento, como hipertenséo arterial,
diabetes mellitus, doencas coronarianas, insuficiéncia renal cronica,
cancer e miomas; d) Condigoes fisiologicas afetadas por condigdes
socioeconOmicas, como crescimento, gravidez, parto e
envelhecimento (Werneck, 2016).

Nio obstante os avancos observados nas iniciativas
relacionadas a saude da populagio negra, diversas pesquisas
continuam a destacar as barreiras que esse grupo enfrenta no acesso
aos servicos de satide. Por exemplo, o estudo de Goes e Nascimento
(2013) revelou que apenas 7,9% das mulheres negras tém um acesso
adequado aos servigos de saide, em contraste com os 15,4% das
mulheres brancas que desfrutam de tal acesso. Em uma investigacao
conduzida por Souza, Barroso e Guimaraes (2014) em comunidades
quilombolas no sudoeste da Bahia, identificou-se uma taxa de perda
de oportunidade para o diagndstico oportuno de diabetes mellitus
de 42,6%, ao passo que 28,4% dos entrevistados classificaram o
ACesSsO A0S Servicos de satide como insatisfatdrio. Por sua vez, Neto
et al. (2015) constataram que 90% dos participantes de seu estudo
sequer tinham conhecimento da existéncia de politicas de satde
voltadas para a populagdo negra, e 56,4% deles afirmaram que os
pretos enfrentam maiores dificuldades no acesso aos servigos de
saude. Essas dificuldades sugerem um servi¢o que desconhece o seu
publico-alvo destinatario.

O conhecimento do publico-alvo dos servigos de saude
representa um passo crucial na expansio do acesso e
aprimoramento da qualidade dos cuidados de satde prestados.
Conhecé-lo ndo s6 em suas questdes bioldgicas, mas igualmente
psicossociais e individuais. A populagdo negra demonstra uma
propensdo a incidéncia de trauma racial, caracterizado por
experiéncias traumaticas relacionadas a ameagas, preconceitos,
danos, vergonha, humilhagéo e culpa, associadas a diversos tipos de
discriminagao racial, seja direcionada diretamente as vitimas ou
observada por elas. Segundo Cénat (2022), o trauma racial pode
manifestar-se em varias formas e etapas da vida de individuos
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racializados. Isso abarca: a) Microagressoes: Refere-se a agdes ou
comentérios frequentemente sutis, porém ofensivos, que espelham
preconceitos raciais. Por exemplo, alguém pode proferir
comentarios depreciativos sobre a aparéncia de uma pessoa com
base em sua raga; b) Comportamentos inadequados: Envolve
discriminag¢ao racial mais explicita, como insultos, tratamento
injusto ou hostilidade direcionada a alguém com base em sua raga;
c) Violéncia: Abrange atos violentos dirigidos a individuos em
virtude de sua raga, como agressoes fisicas ou ameagas de morte; d)
Testemunhar assassinatos raciais: Refere-se a exposicdo de uma
pessoa a violéncia racial direta, como ser testemunha do assassinato
de alguém de sua propria raca motivado por razdes raciais; e)
Outras formas de discriminagéo racial: Além das categorias acima, o
trauma racial também pode incluir discrimina¢do sistémica e
institucional que afeta as oportunidades de vida de pessoas
racializadas em dareas como educagao, servicos de saude, emprego e
habitagdo. O que singulariza o trauma racial ¢ sua caracteristica de
persisténcia e acumulagdo ao longo do tempo, em eventos
traumaticos relacionados a raca. Além disso, o trauma racial é
continuo e esta interconectado com a opressdo sistémica que as
pessoas racializadas continuam a enfrentar em suas vidas
cotidianas. Embora essas vitimizagdes frequentemente sejam
microagressoes, elas exercem um impacto constante e cumulativo
na vida das vitimas, afetando vérios aspectos, incluindo satude
mental, bem-estar emocional e oportunidades econémicas, o que
também influencia na necessidade de um acesso e qualidade de
servicos de saude ampliadas para essa populagio.

Reconhecer e combater o "perigo da histéria tnica" é
também uma abordagem eficaz na luta contra o racismo. Segundo
Adichie (2019), esse fend6meno da “historia Unica” refere-se a
criagdo e perpetuacdo de narrativas unilaterais e estereotipadas
sobre grupos étnicos, localidades ou culturas, contribuindo para a
disseminagao de preconceitos e esteredtipos prejudiciais, resultando
na desumanizagdo e desvalorizagdo dos individuos retratados. Para
combater eficazmente o racismo, é imperativo desafiar e questionar
essas histérias unidimensionais, buscando uma compreensao
abrangente e multifacetada das pessoas, lugares e culturas em
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questdo. O reconhecimento da diversidade de histérias e
experiéncias dentro de qualquer grupo ou contexto possibilita a
superagdo de esteredtipos prejudiciais, promovendo, assim, uma
visao mais inclusiva e humanizada do mundo. Portanto, ao abordar
e compreender o ‘perigo da histéria unica", contribuimos
significativamente para a erradicagdo do racismo e para o cultivo de
uma compreensdo auténtica e respeitosa entre todos os individuos
atendidos pelo SUS.

O papel central da gestdo publica na formulagao e execugido
de estratégias e servigos que fortalecam o SUS, incluindo a educagao
permanente dos profissionais da saude, é destacado por Anuncia¢io
et al. (2022). Esta educagdo desempenha um papel crucial ao
capacitar esses profissionais na identificagao e combate ao racismo,
resultando na transformagido dos processos de trabalho e,
consequente, aprimoramento na prestagdo dos servi¢os de saude,
promovendo a equidade e levando em consideracdo a diversidade e
necessidades especificas da populagao brasileira. Segundo as
autoras, no contexto da satide, frequentemente se observa uma
abordagem predominantemente tecnicista e biologicista, com a
doenga ocupando uma posi¢do central, negligenciando a
consideragdo do individuo e de sua interagao social. Isso resulta em
um modelo fragmentado que desconsidera as competéncias e
habilidades essenciais para humanizar o cuidado. Para abordar
efetivamente tanto o racismo interpessoal quanto o racismo
institucional, as autoras afirmam ser imperativo alinhar a Politica
Nacional de Saude Integral da Populagio Negra com a Politica
Nacional de Educa¢io Permanente em Saude, pois ambas as
politicas requerem uma revisdo critica da concepgao histérica da
chamada "democracia racial”, reconhecendo a necessidade urgente
de um processo educativo permanente que aborde os processos
histéricos subjacentes as desigualdades socioecondmicas e as
determinantes sociais da saude na pratica cotidiana dos
profissionais. Adicionalmente, a implementa¢do de politicas de
agoes afirmativas e a criagdo de programas de pds-graduagao em
saude da populagdo negra desempenham um papel essencial no
avanco da produgdo de conhecimento e na capacitagio de
profissionais nesta drea.
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No contexto das experiéncias vividas por mulheres negras,
Crenshaw (2004) enfatiza a importancia da intersecionalidade na
compreensdo das discriminag¢des de raga e género, evidenciando a
complexidade das vivéncias daquelas que enfrentam discriminacgéo
em multiplos niveis. Quando uma mulher negra é vitima de
discriminacdo, ndo ¢é suficiente abordar isoladamente a
discrimina¢ao racial ou de género; ao contrario, é essencial
considerar como essas formas de discriminacio se entrelacam e se
amplificam mutuamente. Tanto a discriminagdo racial quanto a de
género sao influenciadas por fatores interconectados, resultando em
uma intricada rede de desigualdades. No entanto, apesar do
reconhecimento da intersecionalidade, desafios persistem, como a
tendéncia de tratar raca e género como questdes separadas e
mutuamente exclusivas. Essa abordagem invisibiliza as experiéncias
interseccionais das mulheres negras atendidas pelo SUS. Para
superar essas barreiras, ¢ fundamental reformular praticas, integrar
movimentos e nomear lideres que representem a diversidade. Além
disso, ¢ importante adotar abordagens que produzam dados que
capturem as complexas vivéncias interseccionais das pessoas,
possibilitando a formulagdo de politicas e praticas mais inclusivas e
eficazes. A intersecionalidade se apresenta como uma oportunidade
valiosa para alcancar esse objetivo e assegurar solugdes mais efetivas
para as complexas questdes de discriminagao de raga e género.

A necessidade imperativa de implementar medidas para
uma abordagem eficaz das desigualdades em satde é destacada por
Werneck (2016). Essas medidas devem abranger a criagio de
programas direcionados as populagoes vulneraveis e o
desenvolvimento de estratégias para reduzir disparidades entre
grupos. Além disso, é essencial adotar agdes afirmativas em diversos
niveis, envolvendo a instituicio de medidas individualizadas, como
meio de mitigar as discrepancias raciais no ambito da saude e
promover respostas adequadas para a promog¢ido da saude da
populagao negra. Fatores interconectados, como racismo, sexismo,
condi¢des socioeconOmicas e culturais, continuam a atuar de
maneira conjunta, influenciando a promo¢ao do acesso universal e
equitativo a saude.
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Consideragdes finais

No contexto multifacetado e diversificado do Brasil, onde a
saude ¢é considerada um direito universal, porém persistem
disparidades significativas no acesso aos servicos de saude pela
populagdo negra, torna-se incontestavel a imperatividade de
enfrentar e combater o racismo institucional presente nos sistemas
de saiude publicos. As disparidades identificadas demandam atencéo
continua e a adogdo de medidas imediatas para significativo
aprimoramento desses servigos.

Para promover uma mudanga efetiva nesse cenario, é
imperativo reconhecer e confrontar a branquitude e seus
mecanismos subjacentes. Uma abordagem eficaz envolve a
conscientizagdo e  aceitagdo da  propria  branquitude,
compreendendo suas implicagdes culturais, politicas e
socioeconOmicas. Isso requer o desenvolvimento de uma identidade
racial branca nao-racista, onde os individuos brancos podem
reconhecer e desafiar ativamente o racismo sistémico.

Lidar com a intersecionalidade da discriminacéo de raga e
género também se torna fundamental. Isso envolve a coleta e andlise
de dados desagregados por raga e género, a reformulagdo das
praticas que contribuem para a invisibilidade da discriminagao
intersecional e o reconhecimento de que os direitos contra a
discriminag¢ao intersecional devem ser aplicados de forma
abrangente. Essa abordagem holistica leva em consideragdo as
complexas interagdes entre raga e género na luta pelos direitos
humanos e pela igualdade.

Para enfrentar as limitagdes de acesso da populagdo negra
aos servicos de saude, é essencial compreender o racismo em sua
dimensao ideoldgica, que molda as relagdes de poder na sociedade e
determina a distribuicio de poder e riqueza. E necessirio um
esforco conjunto entre gestores, trabalhadores da satide e usuarios
do SUS para assegurar os direitos a saude, levando em consideragao
as desigualdades raciais que afetam o cotidiano das pessoas e suas
condigoes de saide.

Reconhecer a intersecdo da raga nas questdes de direitos
humanos e justica social ¢ fundamental. Isso implica na
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implementacao de politicas publicas eficazes que promovam a
igualdade racial e a inclusio da populagio negra no
desenvolvimento do pais.

Outrossim, é essencial evitar o perigo de criar esteredtipos
incompletos sobre grupos populacionais, como alertado por
Adichie (2019). Estudos continuos que investigam aspectos
culturais, sociais, econdmicos e politicos das comunidades
atendidas pelos servicos de saude sao essenciais para adaptar esses
servicos de forma a garantir disponibilidade, acessibilidade e
aceitabilidade dentro de contextos especificos.

A criagdo de politicas publicas voltadas para a equidade
racial representa um avanco significativo, mas o monitoramento e a
avaliacdo continuos dos servicos prestados sao igualmente cruciais
para garantir a qualidade do acesso e a adesdo da populagdo negra.
Ademais, a sensibiliza¢do continua dos gestores e profissionais de
satude para a atuagdo diante da diversidade é essencial.

E importante ressaltar que a discriminac¢io positiva, por
meio de politicas de agdo afirmativa, também é uma abordagem
relevante para corrigir as desigualdades raciais historicamente
perpetuadas. Essas politicas visam corrigir as desvantagens causadas
pela discriminagdo negativa, contribuindo para uma sociedade mais
justa e igualitaria.

Em ultima andlise, a busca pela equidade racial no acesso
aos servi¢os de saude no Brasil requer uma abordagem abrangente
que envolva todos os segmentos da sociedade e reconheca a
interconexao entre raca, saude, e justica social. Somente por meio
do compromisso continuo e da a¢do coordenada serd possivel
alcancar um sistema de saude verdadeiramente inclusivo e
equitativo para todos os brasileiros.
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Introdugao

O ensaio reflete sobre os fendmenos como o racismo e a
violéncia obstétrica, também reconhecida pelos profissionais de
saude como violéncia institucional. Apesar de existirem intimeras
discussoes entre os profissionais da drea da saude, comités de
violéncia de Universidades Federais, como o de Violéncia obstétrica
da Universidade Federal do Amazonas - UFAM, e os movimentos
sociais que lutam por uma padronizac¢io do termo e uma definigdo
do que seria a violéncia obstétrica, estes ndo deixam de enfatizar a
importancia das praticas que se aproximam da humanizagio e
respeito aos direitos das mulheres.

Embora a violéncia obstétrica seja um termo que representa
essa violéncia, o termo racismo obstétrico é utilizado para
direcionar as violéncias sofridas por mulheres pretas e indigenas em
instituicdes de satide e serda usado ao longo deste ensaio. Para
Almeida (2019) o racismo pode ser debatido a partir de trés
concepgOes: individualista, institucional e estrutural. Nessa
perspectiva, os racismos abordados sao: o institucional e o
estrutural, pois sdo fatores implicitos que se manifestam nas praticas
de violéncia obstétrica, utilizando-se da interseccionalidade para
compreender como o racismo estd ligado a essas praticas de



violéncia referentes a mulheres pretas. Apesar de existirem pessoas
pretas com vulvas que se encontram diante de violéncia obstétrica,
este ensaio sera direcionado a mulheres pretas e cisgéneras.

O tema deste ensaio se articula com a tematica violéncia
obstétrica estudada pela primeira autora em sua dissertacio, além
disso integra os estudos voltados ao racismo, sexismo, classismo e
direitos humanos desenvolvidos pelas outras autoras.

Vale ressaltar que fazem parte da autoria deste estudo uma
mulher negra e uma mulher nao-binaria, pois essa diversidade de
perspectivas enriquece a discussdo sobre questdes relacionadas a
violéncia obstétrica. Ao reconhecer e valorizar as vozes e
experiéncias de mulheres de diferentes origens e identidades de
género, podemos trazer a tona uma andlise mais abrangente e
sensivel sobre o tema. Todavia, essa tematica estd sendo abordada
também por levar em conta nosso horizonte histérico, o qual se
apoia em bases binarias e misdginas que ditam os papéis sociais
aprisionadores de corpos e mentes de mulheres. Essas sdo vistas
apenas como corpos com funcdo reprodutiva e de cuidado, cujas
decisdes sobre seus corpos sao limitadas, impostas por um sistema
patriarcal que nao considera as existéncias femininas e despreza
ainda mais as mulheres pretas, gerando desse modo impacto na
assisténcia que estas recebem nas politicas de saude. Por isso, é
necessario que se reflita ndo apenas sobre violéncia obstétrica de
forma geral, mas sobre o racismo obstétrico que atinge mulheres
pretas ndo apenas por seu género, mas por serem pretas e, por vezes,
de origens periféricas.

Assim, este ensaio busca compreender como as praticas do
racismo obstétrico afetam a existéncia de mulheres pretas, a partir
da perspectiva da interseccionalidade. Entende-se que certas
praticas terminam sendo rotineiras no 4mbito hospitalar, as quais
podem representar violéncias normalizadas oriundas do racismo
institucional e, muitas vezes, passam despercebidas pelos
profissionais e pelas vitimas, especialmente quando dirigidas as
mulheres pretas, sendo por isso, necessario compreender as praxis
que sustentam tal 16gica. Nesse sentido, o problema que delineia o
presente ensaio se norteia a partir da seguinte questdo: Como a
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medicina hegemonica perpetua praticas caracterizadas como
violéncias no ciclo gravidico de mulheres pretas?

Racismo estrutural, institucional e interseccionalidade

Antes de compreender o racismo  obstétrico,
interseccionalidade e assisténcia obstétrica direcionada as mulheres
pretas, é necessario compreender os fatores que influenciam essas
questdes. Apds a abolic¢io da escraviddo, pretos e pretas se
encontraram completamente marginalizados diante de uma
sociedade que acreditava que ja tinha feito o suficiente por eles.
Estabelece-se a falsa ilusdao de que os conflitos raciais haviam sido
superados ap6s a Lei Aurea e o processo de mestigagem, surgindo o
mito da democracia racial, a crenca de que ndo existem ragas no
Brasil. No entanto, a forma de tratamento a pessoas pretas continua
discriminatdria e assim surge o racismo estrutural e institucional
(Oliveira; Kubiak, 2019).

O racismo estrutural se configura a partir do processo
histdrico e politico, visto que a sociedade brasileira tem uma divida
com pessoas pretas, pardas e indigenas decorrente da colonizagdo e
escravizagdo (Silva et al., 2022). Ainda para os autores, essa visdo
esta arraigada a sociedade e contribui para a legitimagdo da
discriminagdo, gerando assim subordinagdo e opressio entre
grupos. Apesar de o racismo estar presente na estrutura social, isso
ndo significa que seja incontornavel ou que as agdes e politicas
institucionais antirracistas nio funcionem, mas que se deve
considerar os aspectos histdrico-sociais e politicos que sustentam o
racismo (Almeida, 2019).

O racismo institucional ¢é reflexo do estrutural e esta
presente em diferentes cenarios como em instituigdes publicas ou
privadas, caracterizando-se por comportamentos discriminatorios
que se baseiam nos esteredtipos e preconceitos sobre pessoas pretas
(Silva et al., 2022). Esses pensamentos e comportamentos surgem
para desvalidar as violéncias e ocultar as desigualdades sociais entre
brancos e pretos (Oliveira; Kubiak, 2019). Desse modo, o racismo
institucional é praticado de forma implicita visando a manutengao
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do status quo da branquitude, refletindo na forma de tratamento de
como as instituigdes abordam os individuos pretos.

Na satde, o racismo institucional se manifesta na prestagao
de servigos dos profissionais que, por vezes, estigmatizam e
minimizam o sofrimento da populagdo preta, especialmente
durante o pré-natal e parto de mulheres pretas (Oliveira; Kubiak,
2019). Durante o governo Lula, em 2009, foi aprovada a politica
nacional de saude integral da populagdo preta, dentre essas situagoes
ligadas ao descaso na preven¢do de doengas, mortalidade infantil,
destaca-se a mortalidade materna de mulheres pretas vitimas de um
descaso na assisténcia durante a gravidez, parto e puerpério - todas
questdes atreladas ao racismo institucional e racismo obstétrico
(Carneiro, 2011). Mulheres pretas estdo mais sujeitas a mortes
maternas e esse fenomeno estd ligado ao termo que Crenshaw
determinou como superinclusio (Lima; Pimentel; Lyra, 2021). A
superinclusdo se caracteriza como algo que afeta um grupo
especifico de mulheres de forma desproporcional, a situacdo em que
¢ desproporcional e esta ligada ao racismo, por exemplo, ¢ lida como
uma questdo de género apenas (Crenshaw, 2002).

Em uma pesquisa sobre a prevaléncia de disparidades
raciais na assisténcia pré-natal e parto no Brasil, observa-se que em
2018, 67,37% das mulheres pretas e 65,71% das mulheres pardas
tiveram o nimero minimo de consultas recomendadas. No entanto,
esse percentual ficou abaixo do quantitativo de consultas necessarias
no pré-natal das mulheres brancas, que foi de 80,80% (Costa;
Mascarello, 2022). As diferencas raciais na realidade institucional
também se traduzem nos dados referentes a mortalidade materna,
possiveis reflexos da violéncia obstétrica (Diniz et al, 2015). As
mulheres pretas possuem mais chances de morrer por causas
relacionadas a gravidez, parto ou poés-parto, com cerca de 65%
acima da de mulheres brancas (Ferreira, 2018).

Considerando o Relatério Anual Socioecondmico da
Mulher - RASEAM, referente a 2020, observa-se que mulheres
pretas e pardas sdo as maiores vitimas da mortalidade materna, em
percentuais de 11,7% e 54,3% respectivamente, se comparadas a
30,1% de mulheres brancas em todo o Brasil. Na época, conforme o
relatdrio, o norte do pais ocupava o terceiro maior indice de
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mortalidade, com 233 mortes, majoritariamente de mulheres pretas
sendo 7,3% e pardas com 70,4% em relagdo as brancas, de 12,9%
(RASEAM, 2021). Esses dados explicitam as faces violentas do
racismo contra mulheres pretas no ambito da saide, auxiliando-nos
a perceber a sua internalizac¢ao dentro de institui¢des que deveriam
servir a protecao e cuidado.

O racismo institucional, mostra-se presente inclusive na
operacionaliza¢do de dados oficiais sobre mortalidade materna e
sobre a realidade de mulheres brasileiras. Nesse sentido, chama
atencdo o fato desses ultimos dados estarem desatualizados, vez que
houve uma descontinuidade do Relatério Socioeconémico da
Mulher, realizado anualmente desde 2013, em razao tanto do
panorama de saude mundial com a COVID-19, de questdes
relacionadas ao processo de pesquisa e recursos, a auséncia de
coleta, destruicdo de dados oficiais, presenca de informagdes
duvidosas e nao construgdo de relatérios pelo ultimo governo,
conforme aponta o Observatério Brasil da Igualdade de Género
(Brasil, 2023).

A realidade aqui apontada corrobora tanto com o racismo
que se da para além de uma agdo individual, entre grupos, e,
portanto, entranhada nas institui¢des, como reforga a concepgédo de
que as instituigdes operam e introduzem suas regras e
funcionamento que acabam por conceder privilégios e controle de
um grupo racial - brancos — sobre o outro - pretas e ndo brancas
(Almeida, 2019) e, neste caso, sobre o direito e garantia em relagdo a
gravidez, ao parto e ao pos-parto.

Ao relacionar o fenomeno da violéncia obstétrica a
mulheres pretas, entende-se que essa pratica vai muito além da
discriminagao de género, articula-se com a discriminagao racial e,
por isso, conceitos como o da interseccionalidade podem servir
como pontes de sentido para explicar questdes que envolvem
género, raca e classe (Crenshaw, 2004). A primeira tedrica a utilizar
o termo interseccionalidade foi Kimberlé Crenshaw nos anos 80,
para quem a categoria “mulher” e “raca’, quando analisadas de
formas separadas nio comportavam as diversas identidades e suas
diferencas internas. Em suma, a interseccionalidade deu nome as
realidades, um compromisso teérico e politico ja existente, além de
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dar énfase a matriz de opressao/ privilégio (Nogueira, 2021). Além
disso, essa é utilizada para explorar estudos direcionados a satude
materna, as experiéncias de racismo, género, classe e ciclo puerperal
(Hemphill et al. 2023).

Desse modo, é importante considerar as discriminacdes
interseccionalizadas as quais mulheres pretas estao expostas. Alguns
marcadores acerca de mulheres pretas ndo sio considerados em
pautas feministas, como raca, classe social, contudo afetam
diretamente a existéncia dessas mulheres, contribuindo com a
manuten¢ao e formagdo de desigualdades (Crenshaw, 2002).

Durante o periodo de escravidio, as mulheres pretas
sofriam de formas diferentes, como maus tratos e abusos sexuais. A
partir da conveniéncia dos senhores, as mulheres eram lidas
enquanto sem género; para serem exploradas em atividades bragais,
eram lidas como homens; e, para serem violentadas e exploradas,
eram lidas como mulheres. Ao mesmo tempo que os homens pretos
eram agoitados e mutilados, as mulheres pretas eram acoitadas,
mutiladas e violentadas (Davis, 2016).

Essa realidade oriunda a partir do periodo de escravidao,
demonstra que existe uma particularidade no racismo sofrido entre
homens e mulheres. Mulheres pretas, além de serem vitimas do
racismo, também sofrem violéncia de género, existindo uma
especificidade quanto ao género (Crenshaw, 2002). Olhar para essas
particularidades é entender que, ainda que homens pretos sofram
racismo, o machismo e o sexismo lhes dao condigdes inclusive para
que violentem e oprimam as mulheres (hooks, 2015). Sdo assim,
intersec¢des que se estabelecem em caminhos pouco horizontais e
lineares, ocorrendo em diferentes fluxos que perpassam o género, a
raga, o corpo, a classe social, a satide e a informacéo sobre o racismo,
o processo de gravidez e o parto.

A partir disso, destaca-se que os atos de violéncia obstétrica
estdo ligados a condigdes socioecondmicas das mulheres, e o
tratamento rude era destinado as mulheres pretas e em
vulnerabilidade social (Smith-Oka, 2015 apud Menezes et al., 2020).
Esses preconceitos e esteredtipos arraigados, ainda presentes na
sociedade, desde o periodo da escravidao, sdo perpetuados por meio
de atitudes que reproduzem desigualdades. A realidade atual reflete
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a persisténcia dessas formas de discriminagdo e se manifestam
através de violéncias similares, como a violéncia obstétrica.

Na literatura, observa-se a escassez de artigos que foquem
nas experiéncias interseccionais de mulheres pretas, principalmente
quando se fala de racismo obstétrico, bem como o aumento da taxa
de mortalidade materna, as descricdes de patologias, transtornos,
riscos e estressores ligados aos maus tratos que contribuem para as
narrativas que culpabilizam mulheres pretas por sofrerem as
violéncias (Hemphill et al., 2023).

Para Costa et al. (2022) as experiéncias de gravidez, parto e
pos-parto das mulheres pretas sio um exemplo marcante da
interseccionalidade das opressdes, onde diferentes formas de
discriminagao se entrelagam, tornando dificil distinguir praticas que
sao violéncias daquelas que sdo consideradas apenas procedimentos
rotineiros. Essas experiéncias ocorrem dentro dos sistemas de
cuidados de saude, onde ¢é esperado que os atendimentos sejam
feitos com ética. Os autores também argumentam que, para as
mulheres pretas, as relagdes de género ndo ocorrem de forma
separada dos processos de racismo e de classe por nao serem
neutros e resultarem no silenciamento e na exclusio. Ademais, o
consultdrio obstétrico se apresenta como um espago de reprodugdo
de raca, reflexo do processo histérico e social, que reproduz as
mesmas discriminagdes através de procedimentos institucionais no
ambito hospitalar.

Violéncia obstétrica contra a mulher: Encontrando uma
definicao

As formas de violéncia contra a mulher acarretam diversas
consequéncias para a sua saide mental e fisica, aumentando a busca
por servicos de saude. Vale destacar que a satde fisica e mental das
que sofreram alguma forma de violéncia termina sendo mais
prejudicada daquelas que nao foram vitimas de atos violentos. No
geral, a violéncia contra a mulher é uma questao de ordem mundial,
e grande parte é cometida por conhecidos ou familiares da vitima,
sendo a violéncia fisica e psicoldgica as mais frequentes, seguidas da
violéncia sexual (Cruz; Irffi, 2019). A desigualdade de género é,
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portanto, uma questdo central, mantida por meio do modelo
patriarcal, baseado no poder, dominio e opressio que homens
exercem contra as mulheres (Leite et al., 2019).

A violéncia contra a mulher se manifesta de duas formas:
coletiva e interpessoal. A violéncia coletiva esta ligada aos atos
perpetrados pelo Estado ou por instituicdes, como a violéncia
policial, terrorismo, escravizagdo sexual em periodos de guerra ou
ditaduras e outras formas de subordinagdo. Ja a interpessoal se
caracteriza pela violéncia praticada por individuos que tem ou nao
vinculo com a vitima, manifestando-se na comunidade ou
domicilio, como a violéncia doméstica, a coer¢do reprodutiva,
assédio sexual, estupros e mutilagdes, dentre outras formas de
opressao (Leite et al., 2022).

Além das formas coletiva e interpessoal, a violéncia também
pode ser estrutural e simbolica. A violéncia estrutural esta enraizada
nas normas, instituicoes e estruturas sociais, e perpetua
desigualdade de género e varios tipos de violéncia (fisica,
psicolégica, patrimonial, moral e sexual). Ja, a violéncia estrutural
manifesta-se por meio de sistemas e politicas que marginalizam as
mulheres, negando-lhes acesso a recursos e oportunidades,
limitando sua participa¢do na tomada de decisdes e reforgando
esteredtipos de género. Essa forma de violéncia pode ser observada
em disparidades salariais, falta de representagdo politica e
obstaculos enfrentados no mercado de trabalho. Na violéncia
estrutural, destaca-se como as desigualdades de género se
entrelacam com o racismo, trazendo a tona formas sistematicas de
opressdo e discriminagdo, especialmente as mulheres pretas e
periféricas (Ribeiro, 2018).

A violéncia simbolica refere-se as praticas, discursos e
simbolos que perpetuam a subordinagao das mulheres e reforcam as
desigualdades de poder. Ela se manifesta em estereotipos de género,
linguagem sexista, objetificagdo em diversos espagos, além de
padrdes rigidos de comportamento e aparéncia. Essa forma de
violéncia contribui para a manutencdo de uma cultura que
desvaloriza e silencia as mulheres, restringindo sua autonomia e
refor¢ando relages de poder desiguais.
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Bourdieu (2021) aborda a violéncia simbolica ao examinar
as produgoes de significados e sua relagao com o exercicio do poder
simbdlico. Segundo ele, esse é um poder invisivel entre o dominante
e o dominado, sendo capaz de impor significados como legitimos.
Bourdieu afirma que a violéncia simbdlica ocorre quando o
dominado ndo pode deixar de aderir ao dominante e a dominagao,
uma vez que ele ndo possui recursos para refletir criticamente sobre
essa relagdo, além dos instrumentos de conhecimento
compartilhados por ambos. Esses instrumentos sdo a forma
incorporada da relagdo de dominagdo, o que faz com que essa seja
vista como natural. Em outras palavras, 0s esquemas mentais
utilizados pelo dominado para se enxergar, avaliar a si mesmo e aos
dominantes (masculino/feminino, branco/negro, dentre outros),
sao produtos da incorporacdo de classificacbes que foram
naturalizadas no seu ser social.

No Brasil, a violéncia contra a mulher no ambito doméstico
tornou-se crime a partir da Lei Maria da Penha (Brasil, 2006), que
foi tipificada tardiamente, mostrando assim o atraso do pais em
relacdo a protecdo das mulheres. A lei do Feminicidio 13.104/2015
(Brasil, 2015), considera esse ato quando ha violéncia doméstica ou
discrimina¢do a mulheres, resultando no homicidio. Existem trés
formas: o feminicidio intimo, ocasionado pelo atual ou ex-parceiro
com o qual a mulher teve relagdes afetivas, conjugal, extraconjugal
ou familiar; o feminicidio ndo intimo, quando a vitima nao possui
vinculagdo afetiva com o autor do crime; e por conexdo, quando o
autor planeja assassinar outra mulher, mas a vitima, por estar no
lugar e hora errada termina sendo assassinada (Caicedo-Roa;
Bandeira; Cordeiro, 2022).

Na condicdo de parto, a mulher fica vulnerabilizada e
suscetivel a reprodugdes de violéncia simbdlica que sao
naturalizadas na sociedade. Essas violéncias podem ocorrer de
maneira velada no ambito da violéncia obstétrica, por exemplo,
algumas mulheres sdo chamadas a atengdo de forma invasiva e
agressiva por profissionais de saude quando expressam sua dor
através de gritos. Da mesma forma, quando uma mulher se recusa a
realizar algum procedimento que acelere o parto, frente a
necessidade de respeitar seu tempo e o do bebé, ela pode ser
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confrontada por profissionais que buscam concluir seu trabalho e
sair do plantao. Essas situagdes revelam a violéncia obstétrica, onde
poder e controle sdo exercidos sobre a mulher, desconsiderando
suas necessidades, desejos e direitos durante o processo de parto.

Chegar a um conceito do que seria a violéncia obstétrica
ainda é um longo caminho que esta sendo trilhado. A literatura nos
disponibiliza um acervo de defini¢des, dependendo do pais e das
legislagdes que se destinam a essas violéncias. A falta de defini¢ao e
consenso nao ¢ algo exclusivo da América Latina ou do Brasil, e sim
uma questio mundial, visto que paises da Asia, Africa e Europa se
encontram no mesmo impasse. Sao poucos os paises envolvidos em
legislagoes sobre Violéncia Obstétrica, e um deles é a Venezuela, que
tem uma legisla¢ao promulgada em 2007 a qual defende os Direitos
das mulheres a uma vida livre de violéncia. Essa legislacao ainda
define que a violéncia obstétrica é toda conduta, a¢gdo ou omissdo da
equipe de saude, que oprima e se aproprie do corpo e dos processos
reprodutivos das mulheres, gerando a perda de autonomia.
Observa-se ainda que a Argentina aprovou uma Lei em 2009, que
define a violéncia obstétrica e a violéncia contra a liberdade
reprodutiva, caracterizando-as como: tratamento desumanizado,
abusos de medicamento, interrup¢des sem necessidades durante o
ciclo gravidico puerperal (Leite et al., 2022).

No Brasil, existem programas que buscam reverter o cenario
dramdtico no ambito obstétrico: o Programa Nacional de
Humaniza¢do do Parto e Nascimento (Brasil, 2017), Lei do
Acompanhante, Rede Cegonha - Rede de Aten¢do Materno Infantil
e Diretriz Nacional de Aten¢ao a Gestante (Brasil, 2005). Em 2019, o
Ministério da Satde publicou um oficio (n°® 017/19 - JUR/ SEC) que
torna inadequado o termo Violéncia Obstétrica em documentos
legais e em politicas publicas, o que gerou revolta entre os ativistas
(Henriques, 2021).

Uma das defini¢des utilizadas no Brasil de violéncia
obstétrica, a classifica como uma das violéncias de género, porém,
essa violéncia é causada por profissionais da area da saude que estdo
assistindo as mulheres durante o pré-natal, parto, puerpério e
abortamento. Em sintese, a violéncia obstétrica se manifesta por
meio de maus-tratos fisicos, psicologicos e verbais em praticas
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médicas que sdo invasivas, desnecessarias e as vezes nao possuem
um grau elevado de comprovagéao cientifica, como acontece com a
pratica da episiotomia e a manobra de Kristeller, podendo prejudicar
tanto o corpo da mulher quanto afetar a satide do bebé (Menezes et
al., 2020).

Além disso, outras praticas intervencionistas também estao
associadas a violéncia obstétrica, como restringir o acesso de
acompanhantes, cesarianas realizadas sem qualquer consentimento
da pessoa, negar anestesia ao paciente, dentre outras questoes
ligadas aos maus-tratos fisicos, psicologicos e verbais. Rocha e
Ferreira (2020) pontuam que a mortalidade materna e neonatal esta
ligada as praticas indiscriminadas de tecnologias na assisténcia, por
isso busca-se alterar o modelo obstétrico brasileiro, ainda pautado
no método intervencionista, para um modelo mais humanizado.

Mena-Tudela et al. (2020) consideram que, apesar de haver
legislacdes que criminalizam esses atos, as mulheres continuam alvo
dessas praticas da medicina tradicional. Na Espanha, a violéncia
obstétrica é definida como um ato de ignorar a autonomia sobre a
sexualidade, corpos e experiéncias das mulheres, desconsiderando
as necessidades emocionais da mae e do bebé em qualquer fase da
gestacao.

Apesar do termo Violéncia Obstétrica ser adequado para
descrever essas praticas que se distanciam da humanizagao, quando
levamos em conta a questao racial surge entdo o termo que melhor
se adequa a mulheres pretas e indigenas que vivenciaram tais
violéncias: Racismo Obstétrico, localizado na interseccdo entre a
violéncia obstétrica e o racismo. Os termos “violéncia obstétrica” e
“racismo” se fundem, pois, as praticas da medicina hegemonica que
possuem um passado racista e colonizador, ainda influenciam as
percepg¢oes dos profissionais (Davis, 2018).

O reflexo colonizador e racista na medicina atual é o
pensamento de que as mulheres pretas sio mais resistentes a dor e,
por isso, ndo precisam de anestésico, além de serem férteis demais
(Davis, 2018). Mais uma vez, esse pensamento esta ligado a
escraviddo e ao controle dos senhores sobre a saude reprodutiva das
mulheres. Alguns senhores chegavam a recompensar com presentes,

189



e em raros casos, com a alforria, as maes escravizadas que geravam
grandes quantidades de filhos (Cooper Owens, 2017).

Conforme a medicina avancava, a obstetricia, que antes era
predominantemente realizada por parteiras, passou a ser explorada
e estudada por médicos brancos. Apesar dos avancos nesse campo,
como procedimentos cirtrgicos durante os partos e cirurgias de
remogao de ovarios doentes, os quais contribuiram para a medicina
obstétrica se estabelecer como ciéncia, é importante reconhecer que
o passado dessa drea estd interligado as parcerias entre médicos e
senhores de escravos com acesso irrestrito aos corpos das mulheres
pretas (Cooper Owens, 2017). Em resumo, ao longo da histéria da
medicina, o corpo das mulheres pretas foi frequentemente visto
apenas como um objeto descartavel, utilizado como experimento
pelos homens brancos, desconsiderando seus direitos reprodutivos e
sua dignidade.

Repercussoes do racismo obstétrico

Historicamente, as mulheres pretas sempre foram vistas
como resistentes, capazes de suportar qualquer dor, diferente da
mulher branca, vista como delicada. Tal tratamento se reflete na
assisténcia materna, consequéncia dos racismos estrutural e
institucional, que se cruzam com raga, género e classe. Isso se torna
uma realidade, pois o cuidado pré-natal esta articulado com os
fatores culturais, sociodemograficos e econdmicos que, por sua vez,
tem uma base racista. E esse racismo institucional que ira
influenciar o tratamento do profissional diante da assisténcia de
mulheres pretas (Silva; Lima, 2021).

As consultas médicas pré-natais e pos-parto se configuram
no viés racializado, seja no servigo publico ou privado. Ademais, as
mulheres pretas relatam sobre o estigma de nao buscar atendimento
pré-natal, mas ao analisar essa questdo precisa-se levar em conta as
experiéncias negativas que se tornam barreiras para essas mulheres
confiarem em profissionais da saude desde o pré-natal (Davis,
2018). Nesse cenario dramatico, é necessario dar atencdo a essa
etapa, a fim de evitar a prematuridade iatrogénica que estd
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relacionada a interrupg¢ao indevida da gravidez e ao alto indice de
cesarianas sem indicac¢do técnica (Lansky et al., 2019).

No Brasil, a cobertura do pré-natal chegava a
aproximadamente 100%, ndo levando em conta a raca e classe das
gestantes. Todavia, quando avaliado a qualidade da assisténcia, essa
cobertura se revela insuficiente. Nesse sentido, a literatura indica
que as mulheres pretas tiveram chances 35% menores de iniciar o
pré-natal com 12 semanas ou menos, quando comparadas as
mulheres brancas, achados que se relacionam com o tratamento que
essas mulheres recebem durante a assisténcia a saude (Lessa et al.,
2022).

Menezes et al. (2020) pontuam que o profissional da area da
saude deve prestar um servi¢o que leve em conta as necessidades de
cada usudria do sistema de saude e que esse atendimento seja livre
de preconceito e discrimina¢do. Porém, Mattar e Diniz (2012)
apresentam uma realidade marcada por hierarquias reprodutivas
em instituicoes que determinam e legitimam algumas maes,
enquanto outras sido deixadas de lado, geralmente as mulheres
pretas. Quanto maior a vulnerabilidade da mulher, o tratamento dos
profissionais podera ser mais rude. Assim, mulheres pretas, pardas,
pobres, adolescentes, profissionais do sexo, usudrias de drogas,
mulheres em situagdo de rua estdo mais propensas a sofrerem
violéncia obstétrica (Assis, 2018).

Sobre o atendimento obstétrico, é comum que mulheres
brancas se sintam mais satisfeitas do que mulheres pretas, reflexo da
desigualdade étnico-racial (Oliveira; Gouvéa; David, 2022). Cruz
(2004) argumenta que as solugdes para os problemas raciais e de
género so serdo aceitas pelos grupos hegemonicos, caso ndo ameace
o status quo. Porém, ndo podemos esquecer que o Brasil tem uma
estrutura social na qual a cidadania se encontra em constante
manutencao, legitimando as desigualdades (Holston, 2013).

Apesar do atendimento precario as mulheres pretas, notou-
se que nos ultimos 15 anos o indice de mortalidade materna e de
acesso ao pré-natal tiveram uma melhora em decorréncia ao
empenho da implantacao da Politica Nacional de Satude Integral da
Populagdo Negra - PNISPN (Brasil, 2013) e de outras politicas que
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promovem a redugdo das diferencas sociodemogréficas (Oliveira;
Kubiak, 2019).

No contexto do Sistema Unico de Satde (SUS), em nome da
ciéncia e de um suposto saber superior médico, os profissionais
podem propagar discursos e praticas violentas, preconceituosas e
racistas contra mulheres pretas durante o ciclo gravidico puerperal.
Vale ressaltar que a ciéncia se fundamentou a partir de praticas que
fortaleceram o racismo no Brasil, com discursos que idealizam uma
suposta superioridade e inferioridade acerca das ragas (Curi;
Ribeiro; Marra, 2020).

Apesar do racismo obstétrico ocorrer durante todo o ciclo
gravidico puerperal, é durante o parto que ocorrem algumas
intervencdes invasivas, abusos, maus-tratos e agressoes que violam
os direitos reprodutivos (Resende; Franga, 2021). Dessa forma,
apresentaremos alguns dos principais procedimentos e intervengoes
que se distanciam da logica da humanizacdo e ndo possuem
evidéncias cientificas, podendo até mesmo provocar complicacdes
graves no bindmio mae-bebé, ndo sendo recomendadas pela
Organizacio Mundial da Saide (OMS). E vélido ressaltar que
algumas préticas pontuadas ainda sdo perpetuadas no ambito
hospitalar e discernir sobre elas é uma forma de contribuir para o
conhecimento do que se configura violéncia obstétrica.

A violéncia obstétrica pode se dividir em quatro categorias,
sendo elas: violéncia verbal e/ou psicoldgica, fisica, por negligéncia
e sexual (Barboza; Mota, 2016). Algumas dessas praticas, baseando-
se no estudo de Mena-Tudela et al. (2020), consistem no tratamento
desrespeitoso ou ofensivo, abuso fisico ou verbal, humilha¢ao,
realizacdo de procedimentos médicos sem consentimento da
mulher ou sob coagdo, falta de confidencialidade, recusa em
administrar analgésicos alegando que a dor ndo ¢ intensa, bater na
parturiente, forcar a mesma a ficar em uma posi¢ao que nao a
agrade, dentre outras formas de abusos e maus-tratos. Outra pratica
a ser pontuada é quando o profissional se nega a prestar
informagdes sobre os procedimentos que vdo ser realizados no
corpo da puérpera (Barboza; Mota, 2016).

Outra forma de violéncia obstétrica é a proibigio de
acompanhante durante o trabalho de parto e pds-parto. O suporte a
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parturiente classifica-se em dois grupos: suporte intermitente, que é
oferecido durante o processo da parturi¢do, e o que ocorre durante
todo o periodo do trabalho de parto e parto. O suporte gera a
gestante o conforto fisico, informagdes sobre a progressio do
trabalho de parto e a intermedia¢do no didlogo entre a gestante e a
equipe de saide. O suporte é considerado uma das formas de
intervencdo mais benéficas durante o processo (Silva; Siqueira,
2020).

Outros dois procedimentos dizem respeito a episiotomia e a
manobra de Kristeller, ja citados anteriormente. Em 1996, a OMS
considerou que a episiotomia, um corte na regido do perineo,
utilizada sob a justificativa de facilitar a passagem do bebé, gera
traumas fisicos, psicologicos, dor e desconforto nas mulheres
(Resende; Franga, 2021). Apds esse procedimento, os médicos
realizavam a sutura conhecida como “o ponto do marido” Os
profissionais alegavam que o ponto iria gerar mais prazer nas
relagdes sexuais, porém as vitimas relatam dores durante o sexo,
além de incontinéncia urindria ou fecal (Freitas et al., 2020).

Outro procedimento utilizado, durante o periodo expulsivo,
que gera grande impacto para o bindmio mae-bebé é a manobra de
Kristeller, ineficaz, gera dor e possiveis sequelas fisicas e
psicologicas, e cujas consequéncias sao: fratura das costelas,
hemorragias, deslocamento da placenta entre outros riscos a saude
de ambos (Nascimento et al., 2021).

Como a violéncia obstétrica pode ser evitada? A literatura
afirma que uma das formas de evita-la seria durante o pré-natal,
quando a mulher recebe informagoes acerca do ciclo gravidico
puerperal, além dos procedimentos que podem ou ndo ser
realizados. Todavia, como ndo se consideram as questdes
interseccionais que marcam as existéncias de mulheres pretas, sua
raca, género e classe social, o pré-natal acaba sendo uma forma de
intervencao eficaz para uma maioria branca, sendo necessario
pensar outras estratégias para evitar o racismo obstétrico, como
uma maior representacdo de mulheres pretas nas politicas publicas
de saide. E valido ressaltar que, enquanto para Simone de Beauvoir
a mulher branca é o Outro sexo, para Grada Kilomba, a mulher
preta é a interseccdo de Outro do Outro, ou seja, essa luta tanto
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contra a domina¢do dos homens, quanto dos brancos, nio
ocupando nenhum espa¢o na sociedade (Resende; Francga, 2021).

Considerag¢oes finais

A partir do que foi discutido, entende-se que para além de
compreender as bases que sustentam e tornam possivel a violéncia
obstétrica contra mulheres pretas e cisgéneras, de modo estrutural e
institucional, faz-se necessario uma reflexdo coletiva no ambito da
saude que possa, se ndo extinguir, minimizar as violagdes contra as
mulheres no ciclo gravidico puerperal. Desse modo, cabe aos
servicos de saude interdisciplinares que lidam com mulheres pretas
em processo de gestagdo, repensarem e proporcionarem modos de
cuidado que acolham, considerando todo o carater histérico de
vivéncia e as interseccionalidades que podem vir a marcar as
gravidas, parturientes e puérperas.

Além do aprimoramento dos servigos de satde, é necessario
que os profissionais de saide que atuem no campo da obstetricia
tenham abordagens humanizadoras que levem em consideragao
questdes de raga, género e classe nos seus atendimentos, tendo em
vista que trabalham com uma diversidade de pessoas que estao no
momento da gestagdo. E imprescindivel que essa discussio sobre
violéncia obstétrica em articulagdo ao racismo se faca presente
desde o processo inicial de formagdo académica de futuras (os)
obstetras, técnicas(os) e equipe médica, ocorrendo ainda de forma
continua para com profissionais que se encontram atuantes no
suporte e cuidado de mulheres pretas durante a gravidez, parto e
pos-parto nos mais diversos espacos de saude publicos ou privados.

Ademais, considerando os direitos de acesso a informacao
quanto a sua condi¢ao de saude, cabe a conscientizagdo das vitimas
em relacio a formas de dentncia de violéncias durante o ciclo
gravidico puerperal. Nesse sentido, os espagos de saude, tais como
Unidades Basicas de Saude (UBS) e maternidades devem tanto
divulgar e promover amplamente o tema para mulheres pretas,
como possibilitar espagos seguros, suporte profissional para que
sejam ouvidas, a fim de que as dentincias e processos de tomada de
consciéncia sejam potencializados.
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INTERSECCIONALIDADE
ENTRE RACA E GENERO: UMA
REFLEXAO ACERCA DA
VIOLENCIA SIMBOLICA NAS
ESCOLAS DE EJA DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO DE MANAUS/AM

Débora Napoledo de Sena
Marcio de Oliveira

Introdugao

Este capitulo tem por objetivo compreender como a
interseccionalidade entre raga e género contribui para a violéncia
simbolica nas escolas de Educagdo de Jovens, Adultos/as e Idosos/as
da Rede Publica Municipal de Ensino de Manaus/AM. A busca por
estudos acerca de género e raga na area de educacao se faz relevante,
visto que as aprendizagens iniciadas na familia, na igreja e em outros
ambientes de socializa¢do sdo refletidas no &mbito da escola. Assim,
as marcas identitdrias que permeiam a existéncia dos sujeitos, sdo
atribuidas conotagdes culturalmente produzidas e exercidas
socialmente por meio de vinculacbes concretas de existéncia
expressas, muitas vezes, por meio de relacdes de poder que geram
desigualdades e sofrimentos as pessoas e/ou grupos vulneraveis.

De modo geral, na EJA hda um grande contingente de
estudantes em situa¢do de vulnerabilidade social, especialmente
mulheres que, em sua maioria, sofrem pela interseccionalidade das
discriminagdes geradas pelo fato de serem mulheres, pobres, negras/
pardas, jovens ou adultas, analfabetas ou semianalfabetas,
desempregadas ou exercendo trabalhos precarios (Ruas; Quirino,
2018).



Diante dessas reflexdes, realizou-se uma pesquisa com o
proposito de responder: Como a interseccionalidade de raga e
género contribui para a violéncia simbolica nas escolas de Educagao
de Jovens, Adultos/as e Idosos/as da Rede Publica Municipal de
Ensino de Manaus/AM?

Para tanto, tragou-se como objetivo geral compreender
como a interseccionalidade de raga e género contribui para a
violéncia simbolica nas escolas de Educacio de Jovens, Adultos/as e
Idosos/as da Rede Publica Municipal de Ensino de Manaus/AM. E
como objetivos especificos: a) Identificar os sujeitos que compdem o
publico da Educagdo de Jovens, Adultos/as e Idosos/as; b)
Apresentar a interseccionalidade como uma possibilidade de andlise
das exclusdes de género e de raga; e, ¢) Analisar como a
interseccionalidade de género e raga contribui para a violéncia
simbolica nas escolas de EJA da Rede Publica Municipal de Ensino
de Manaus/AM.

Para atingir os objetivos, utilizou-se como abordagem
metodoldgica a pesquisa qualitativa, pois “[...] parte do fundamento
de que hd uma relagao dinamica entre o mundo real e o sujeito, uma
interdependéncia viva entre o sujeito e o objeto, um vinculo
indissociavel entre o mundo objetivo e a subjetividade do sujeito”
(Chizzotti, 2000, p. 79). Como procedimento de coleta de dados,
utilizou-se a pesquisa bibliografica, que consiste em utilizar-se “[...]
de dados ou de categorias tedricas ja trabalhadas por outros
pesquisadores e devidamente registrados” (Severino, 2016, p.131).

Quanto a fundamentagdo teérica, o estudo dialoga com
autores/as como: Bourdieu (2010), Oliveira; Peixoto e Maio (2018),
Almeida (2019), Ruas e Quirino (2019), Collins e Bilge (2020), Sena
(2022), Valentim e Souza (2020), dentre outros/as. E oportuno
salientar que o presente capitulo esta estruturado em 3 (trés) se¢des,
denominadas de: Os sujeitos da Educagao de Jovens, Adultos/as e
Idosos/as; A interseccionalidade: uma possibilidade de anilise das
exclusdes de género e de raga; e, A interseccionalidade de género e
raga: implicagdes para a violéncia simbolica nas escolas de EJA da
Rede Publica Municipal de Ensino de Manaus/AM. Ressalta-se que
as se¢oes foram elaboradas a partir dos objetivos especificos da
referida pesquisa.
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Os sujeitos da Educa¢ido de Jovens, Adultos/as e Idosos/as

Para compreender o perfil dos/as estudantes da Educacéo
de Jovens, Adultos/as e Idosos/as faz-se necessario conhecer sua
historia, sua cultura e seus costumes, de modo a entendé-los/as,
primeiramente, como sujeitos de direitos, com diferentes
experiéncias de vida e que, em algum momento, afastaram-se da
escola por problemas sociais, economicos, politicos ou culturais
(Sena, 2022). Sao sujeitos que tém identidades, possuem marcas de
classe, raca, género, geracdo e de sexualidade que sofreram ou
sofrem processos de exclusao (Ruas; Quirino, 2018).

No Brasil, a EJA é composta predominantemente por
estudantes com menos de 30 anos, representando 50,3% das
matriculas. Nessa faixa etdria, os estudantes do género masculino
sdo a maioria. Todavia, analisando os dados disponibilizados no
Censo Escolar da Educacdo Basica de 2022, observa-se que as
matriculas de estudantes acima de 30 anos sio maioritariamente do
género feminino, correspondendo ao universo de 58,9% (Brasil,
2023).

Nesse contexto, observa-se que o publico de EJA da Rede
Publica Municipal de Ensino de Manaus/AM é composto também,
em sua maioria, por adolescentes na faixa etdria de 15 a 17 anos e
por jovens de 18 a 25 anos, representando juntos 52% das
matriculas. E oportuno destacar que as mulheres correspondem a
50,3% nesta modalidade de ensino.

O Grafico 1 ilustra, em numeros absolutos e em percentuais,
o quantitativo de estudantes matriculados/as na Rede Publica
Municipal de Ensino de Manaus/AM, no 1° semestre de 2023 na
Educacio de Jovens, Adultos/as e Idosos/as.
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Grifico 1 - Nimeros absolutos e em percentuais por faixa etdria, de estudantes matriculados/as na EJA
no 1° semestre de 2023.
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Fonte: Elaborado pelo/a autor/a (2023).
Nota 1: SEMED — Manaus/AM (2023).

O predominio de estudantes mulheres na EJA, tanto no
ambito nacional como municipal, pode refletir as desigualdades de
género presentes na sociedade brasileira, como, por exemplo, a falta
de acesso dessas mulheres a educagdo formal em idades mais jovens;
uma gravidez precoce, em que a adolescente vé-se obrigada a
abandonar a escola para dedicar-se a maternidade, retomando os
estudos tardiamente; a interrup¢ao da vida escolar em virtude das
responsabilidades familiares e domésticas — responsabilidades essas
que sdo historicamente destinadas ao género feminino. Dados do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira — INEP reafirmam essa realidade, ao destacar que 58,9%
das matriculas nesta modalidade de ensino sio de mulheres acima
de 30 anos (Brasil, 2023).

Desse modo, tal disparidade destaca a relevancia de abordar
e combater as desigualdades de género, para isso, torna-se
necessario criar oportunidades educacionais para todos/as,
independentemente do género.

Em relacdo a raca/cor, percebe-se que os/as estudantes
autodeclarados/as como brancos/as, constituem apenas 6% do
publico da EJA; e, os/as autodeclarados/as como pretos/as e
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INTERSECCIONALIDADE ENTRE RACA E GENERO: UMA REFLEXAO ACERCA DA
VIOLENCIA SIMBOLICA NAS ESCOLAS DE EJA DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
ENSINO DE MANAUS/AM

pardos/as representam a maioria, o equivalente a 79%. O Grafico 2,
foi construido a partir das informagdes fornecidas pelo Setor de
Estatistica da SEMED-Manaus/AM e apresenta os numeros
absolutos/percentuais ~ correspondentes  aos/as  estudantes
matriculados/as no 1° semestre de 2023, levando em consideragéo a
raga/cor.

Grifico 2 — Niimeros absolutos/percentuais por raga/cor, de estudantes matriculados/as na EJA no 1°
semestre de 2023.
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Fonte: Elaborado pelo/a autor/a (2023).
Nota 2: SEMED — Manaus/ AM (2023).

No cenario nacional, essa realidade néo ¢é diferente, segundo
dados do Censo Escolar da Educacio Basica de 2022, os/as
estudantes identificados/as como pretos/as e pardos/as representam
77,5% da EJA do Ensino Fundamental e 69,3% da EJA do Ensino
Médio em relacido a matricula dos/as estudantes com informacao de
cor/raca declarada. Os/as estudantes declarados/as como brancos/as
representam apenas 20,2% da EJA de nivel fundamental (Brasil,
2023). Em se tratando da renda familiar, 78% dos/as estudantes
sobrevivem com menos de 1 (um) saldrio minimo (Sena, 2022).

As estatisticas apresentadas confirmam que historicamente
os sujeitos da EJA sdao: em sua maioria mulheres, pobres, negros/as,
pardos/as, desempregados/as, que vivem da economia informal e
nos limites da sobrevivéncia. Sao sujeitos sociais e culturalmente
marginalizados nas esferas socioeconomicas e educacionais,
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privados do acesso a cultura letrada, aos bens culturais e sociais,
comprometendo uma participagdo mais ativa no mundo do
trabalho, da politica e da cultura (Paiva, 1983).

A interseccionalidade: uma possibilidade de analise das
exclusoes de género e de raca

A interseccionalidade pode ser entendida como uma
ferramenta analitica que considera que “[...] as categorias de raca,
classe, género, orientagdo sexual, nacionalidade, capacidade, etnia e
faixa etaria - entre outras — sdo inter-relacionadas e moldam-se
mutuamente’, sendo, portanto, uma forma de entender e explicar a
complexidade das experiéncias humanas (Collins; Bilge, 2020, p.
16).

Para as autoras, a investigacdo e a praxis criticas sdo dois
aspectos essenciais para o uso da interseccionalidade como uma
ferramenta analitica. Como forma de investiga¢do, a
interseccionalidade “[...] invoca um amplo sentido de usos de
estruturas interseccionais para estudar uma variedade de
fendmenos sociais em contextos sociais locais, regionais, nacionais e
globais” (Collins; Bilge, 2020, p. 53). Como préxis criticas, a
interseccionalidade refere-se “[...] as maneiras pelas quais as
pessoas, como individuos ou parte de um grupo, produzem,
recorrem ou aplicam estruturas interseccionais na vida cotidiana”
(Collins; Bilge, 2020, p. 53).

Nesse contexto, a interseccionalidade relaciona-se as
estruturas de identidades das pessoas que, interligadas, determinam
o modo e as experiéncias de vida de um individuo ou de um grupo.
Como exemplo, as autoras Collins e Bilge (2020) mencionam que as
vivéncias de uma mulher negra sao diferentes das de um homem
negro, apesar de ambos possuirem a mesma cor/raga.

Nesse sentido, Tendrio (2020, p. 76), em O avesso da pele,
por meio da personagem Martha, traz a discussdo a realidade da
mulher negra em uma sociedade racista e machista:

Temos que olhar para frente. O movimento
negro nunca fez nada para mim. O
movimento negro acha que tudo se resume a
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cor da pele. Se esquecem que ser homem
negro é diferente de ser uma mulher negra. E
as vezes vocés, por serem negros, acham que
estd tudo resolvido, que estamos sempre no
mesmo barco e que o racismo justifica todas as
merdas que vocés fazem com as mulheres.
Além disso, eu queria saber onde o
movimento estava quando me assediavam na
praia quando eu tinha 13 anos.

E oportuno destacar que, na obra, o autor explora bem o
acontecimento, explicitando as diferentes vivéncias entre mulheres e
homens negros, sendo possivel encontrar diversas encruzilhadas
interseccionais. Nessa perspectiva, Davis (2016) afirma que, mesmo
com a aboli¢do, as mulheres negras continuam tendo seus corpos
violados por homens brancos, pois as vozes do corpo negro nao sao
ouvidas, sendo muitas vezes silenciadas.

Na tentativa de buscar diminuir as exclusoes e violéncias em
relagdo as pessoas negras, no Brasil tem-se a Lei n° 10.639/2003
(Brasil, 2003) que respalda a inclusao no curriculo oficial da Rede de
Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histéria e Cultura Afro-
Brasileira”. Com isso, a histéria e a cultura das pessoas negras
passam a compor obrigatoriamente os curriculos escolares, no
intuito de dar visibilidade a luta sobre o racismo, além de explorar as
contribui¢des sociais, culturais, politicas e histéricas de pessoas
negras.

Crenshaw (2002, p. 177) afirma que a “[.]
interseccionalidade busca capturar as consequéncias estruturais e
dinidmicas da intera¢do entre dois ou mais eixos da subordinag¢io’,
tratando especificamente da “[...] forma pela qual o racismo, o
patriarcalismo, a opressio de classe e outros sistemas
discriminatdrios criam desigualdades basicas que estruturam as
posi¢des relativas de mulheres, ragas, etnias, classes e outras”
(Crenshaw, 2002, p. 177).

Metaforicamente, a autora afirma que os vérios eixos de
poder, como a raga, o género e a classe constituem as avenidas que
estruturam os terrenos sociais, econémicos e politicos, sendo por
meio delas o movimento das dindmicas do desempoderamento
(Crenshaw, 2002).

211



Nessa perspectiva, enquanto construcdo tedrica, a
interseccionalidade visa analisar a complexidade das identidades e
das desigualdades sociais por intermédio de um enfoque integrado,
refutando o enclausuramento e a hierarquiza¢ao dos grandes eixos
da diferenciagdo social que sdo as categorias de sexo/género, classe,
raga, etnicidade, idade, deficiéncia e orientacio sexual.

Dessa forma, o uso da interseccionalidade como ferramenta
analitica vai além do simples reconhecimento da multiplicidade dos
sistemas de opressao que operam a partir dessas categorias e postula
sua intera¢do na producao e reproducdo das desigualdades sociais.

Portanto, o problema interseccional nido consiste somente
em ndo abordar um tnico tipo de descriminagao completo, mas em
nao considerar as vulnerabilidades interseccionais de mulheres
marginalizadas, contribuindo para a viola¢ao de direitos humanos
(Crenshaw, 2002).

Em se tratando do conceito de género, Oliveira, Peixoto e
Maio (2018, p. 31) apontam que o seu objetivo é

distinguir as diferengas sociais e culturais do
homem e da mulher, de modo a enfatizar as
suas caracteristicas, buscando ressaltar que ha
a necessidade de que a sociedade atinja a
igualdade entre os géneros, afirmando que
tanto o homem quanto a mulher podem
experimentar situagdes diversas daquelas
impostas socialmente, sem sofrer
discriminagao ou rejeigao.

Nesse contexto, o conceito de género é a principal
ferramenta analitica para afirmar que nao sdo os aspectos bioldgicos
que definem os modos de ser homem e mulher em determinadas
sociedades, mas o que os tornam homens e mulheres sdo os aspectos
sociais, culturais, histéricos e politicos que, articulados, dao
aparatos para a construc¢do da identidade de género.

Sendo assim, nao ¢ apenas ser homem e mulher que define
as vivéncias humanas, como a interseccionalidade bem aponta,
existem estruturas diversas que constituem as identidades de um
individuo ou de um grupo, e aqui inclui-se o aspecto da raga. Nesse
sentido, é fundamental fazer uma andlise ampla, de modo a
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considerar todas as possibilidades e caracteristicas quando o intuito
é conhecer as pessoas dentro de uma estrutura social, cultural,
politica e histérica. Os atravessamentos a que as pessoas estdo
expostas fazem com que a corrida social seja desigual a depender de
tais caracteristicas.

Nesse sentido, Almeida (2019, p. 15) destaca que “[...] a
sociedade contemporidnea nao pode ser compreendida sem os
conceitos de raca e de racismo” Para o autor, na perspectiva
histérica, a raga opera a partir de dois registros basicos que se
entrecruzam e complementam, a saber: 1) como caracteristica
bioldgica, “[...] em que a identidade racial ¢ atribuida por algum
trago fisico, como a cor da pele, por exemplo’; 2) como
caracteristica étnico-cultural “[...] em que a identidade serd
associada a origem geografica, a religido, a lingua ou outros
costumes, a uma certa forma de existir” (Almeida, 2019, p. 22).

Para Carneiro (2011), a identidade étnica e racial é um
fendmeno historicamente construido ou destruido. Dessa forma,
vem dos tempos da escravidao a manipulagdo da identidade do/a
negro/a de pele clara como paradigma de um estagio mais avangado
de ideal estético humano. Acreditava-se que todo/a negro/a de pele
escura  deveria  perseguir  diferentes  mecanismos  de
embranquecimento.

Assim, a miscigenagdo ou a mesticagem foi utilizada como
carta de alforria do estigma da negritude: “[...] um tom de pele mais
claro, cabelos lisos ou um par de olhos verdes herdados de um
ancestral europeu sdo suficientes para fazer alguém que descenda de
negros/as se sentir pardo/a ou branco/a’, sendo promovido/a
socialmente a essas categorias (Carneiro, 2011, p. 64).

Nesta perspectiva, o “[...] Censo ajuda nao simplesmente a
contar, mas a criar categorias de raga ou cor” (Carneiro, 2011, p. 68).
Todavia, a autora alerta que a “[...] ciéncia vem revelando a faldcia
do conceito de raga do ponto de vista biolégico” (Carneiro, 2011, p.
68), assim as novas pesquisas destroem as bases do racialismo do
século XIX, o qual consagrou a superioridade racial dos/as
brancos/as em relagdo a outros grupos humanos, justificando
opressoes e privilégios. Entretanto, ainda nao tiveram impacto sobre
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as diversas manifestacbes de racismo em ascensio no mundo
inteiro, inclusive no Brasil.

Desse modo, a raga tem sido o fundamento do racismo, em
que determinados grupos raciais se definem como superiores a
outros. Para Almeida (2019) o racismo se manifesta na sociedade de
forma individual, institucional e estrutural, estabelecendo os lugares
que podem ser ocupados por determinados grupos raciais. Vale
destacar que toda pratica de racismo deve ser combatida, prevenida
e punida.

Na obra literaria O avesso da pele, Tenorio (2020) ilustra
muito bem o cotidiano de uma familia negra na cidade de Porto
Alegre - RS, a qual vivencia o racismo impregnado na sociedade
brasileira e a auséncia de politicas publicas por parte do Estado. O
autor discute o peso que a cor da pele exerce sobre as pessoas. Desde
muito cedo o personagem de Henrique sofre racismo, seja durante a
infancia, em uma partida de futebol inocente com os amigos; seja na
adolescéncia, quando aos quatorze anos sentiu “[...] o ferro frio de
uma algema nos pulsos” ao ser confundido com um bandido
(Tenorio, 2020, p. 18); seja na juventude, quando aos dezenove anos
durante uma entrevista de emprego foi vitima de racismo ao ouvir a
frase “[...] ndo gosto de negros” (Tenorio, 2020, p. 18) e até mesmo
na vida adulta, ao ser parado pela policia incontaveis vezes e
terminar sendo assassinado em uma abordagem policial.

Portanto, o racismo se materializa como uma discriminacéo
racial, caracterizada pelo carater sistémico de um processo em que
as condigoes de subalternidade de um grupo social e os privilégios
de outro, encontram condi¢des de reprodugdo nos ambitos da
politica, da economia e das relagdes cotidianas. Uma das expressoes
mais cruéis do racismo manifesta-se por meio da violéncia. No
Brasil, por exemplo, 76,5% das pessoas assassinadas em 2022 eram
negras; 83,1% das mortes por intervencao policial sao de negros/as e
apenas 16,6% de brancos/as (FBSP, 2023).

O recorte, em termos de raga/cor das mulheres vitimas de
violéncia letal no Brasil, reafirma os elementos de racismo que
perpassam todas as modalidades criminosas no pais, de um jeito ou
de outro. Entre as vitimas de feminicidio, tém-se que 61,1% eram
negras e 38,4% brancas. Nos demais assassinatos de mulheres, o
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percentual de vitimas negras é ainda maior, com 68,9% dos casos,
para 30,4% de brancas (FBSP, 2023).

Para Pimentel e Araujo (2020) a violéncia que vitimiza
recorrentemente as mulheres negras nos estados brasileiros ndo esta
dissociada das violéncias estruturais que marcam o pais, sobretudo
o racismo. Desse modo, a opressao deve ser pensada a partir de uma
perspectiva politica ampla, e ndo apenas em sua dimensdo
intersubjetiva singular.

Para Carneiro (2019), a raca e o género sdo categorias
construidas historicamente e, como tais, produzem desigualdades,
utilizadas como justificativas para as assimetrias sociais, que
explicitam que mulheres negras estdo em situacio de maior
vulnerabilidade em todos os 4mbitos sociais.

Compartilhando desse entendimento tedrico, Crenshaw
(2002) afirma que varios eixos de poder atravessam a vida das
mulheres negras, como o racismo, o patriarcalismo e a opressao de
classe. E, por diversas vezes, esses sistemas se sobrepdem e se
cruzam, criando, entdo, intersec¢des complexas. Dessa forma, nao
existe hierarquia entre os eixos de opressao e, sendo assim, as
mulheres negras sio marcadas por multiplas opressdes, em virtude
de identidades especificas que podem ser atingidas repetidas vezes
em cruzamentos, pelo fluxo que vem de varias direg¢des.

Nesse aspecto, em busca da articulagdo entre raga, género e
outras categorias, o feminismo negro aborda as diferentes
experiéncias vividas por mulheres conforme o contexto em que
estdo inseridas, afastando-se da universalidade e igualdade
idealizadas por feministas brancas em suas pautas alicercadas
exclusivamente pela concepgao de género.

Segundo Crenshaw (2002, p. 176), para “[...] apreender a
discrimina¢do como um problema interseccional, as dimensdes
raciais ou de género, que sdo parte da estrutura, teriam de ser
colocadas em primeiro plano, como fatores que contribuem para a
producio da subordina¢iao”. Nesse sentido, a inseparabilidade entre
patriarcado e racismo é instrumentalizada pelo conceito de
interseccionalidade.

Para compreender como se constroem 0s percursos e 0s
cruzamentos da identidade interseccionada, deve-se pensar em
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relacdo a expressdo social mais perversa, a desigualdade, presente
em todos os Aambitos da vida social, em especial na EJA, considerada
por muito tempo como uma modalidade de ensino direcionada
apenas para adultos/as analfabetos/as.

Desse modo, a visdo interseccional permite evidenciar a
fragilidade de alguns grupos sociais que possuem marcas
identitarias que revelam posi¢oes de vulnerabilidade social, o que
pode ser notado pela analise interseccional de género, classe, cor e
escolaridade (Ruas; Quirino, 2018).

A interseccionalidade entre género e raga: implicagdes
para a violéncia simbdlica nas escolas de EJA da Rede Publica
Municipal de Ensino de Manaus/AM

Ao considerar a interseccionalidade entre género e raga, é
necessario refletir sobre como esses marcadores sdo utilizados na
constituicdo da violéncia simbdlica no contexto escolar. Diante
disso, a interseccionalidade de género e raca pode estar relacionada
a constitui¢do da violéncia simbdlica no contexto escolar.

Bourdieu (2010) define a violéncia simbolica como aquela
que ocorre nas relacoes de dominagao, em que os/as dominados/as
tomam para si as categorias construidas pelos/as dominantes e
passam a compreendé-las como naturais, deixando de entender tais
categorias como produto das relagdes de dominagdo. De acordo
com Bourdieu (2010, p. 50):

[...] a forca simbdlica é uma forma de poder
que se exerce sobre os corpos, diretamente, e
como que por magia, sem qualquer coagdo
fisica; mas essa magia s6 atua com o apoio de
predisposicdes  colocadas, como molas
propulsoras, na zona mais profunda dos
corpos.

Assim, a violéncia simbolica consiste em uma violéncia “...]
suave, insensivel, invisivel a suas prdprias vitimas”, sendo exercida
pelas vias simbdlicas da comunicagdo e do conhecimento, ou, mais
precisamente do desconhecimento (Bourdieu, 2010, p. 7). Desse
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modo, o poder simbdlico ¢, fundamentalmente, um poder de
construcdo da realidade. Tal poder detém os meios de afirmar o
sentido imediato do mundo, instituindo valores, classificagdes
(hierarquia) e conceitos que se apresentam aos agentes como
espontineos, naturais e desinteressados.

Nas institui¢des de ensino, a violéncia simbolica pode ser
identificada por meio da imposi¢do de uma cultura escolar propria a
classe dominante, que serve para a reproducao das estruturas de
poder. Na perspectiva de Bourdieu (1998), a escola ndo é uma
instituicdo imparcial, neutra, mas um lugar excludente, pois
seleciona os/as estudantes mais talentosos/as a partir de critérios
objetivos. Para ele, a escola cobra dos/as estudantes as crengas, os
valores e as posturas dos grupos dominantes, tida como cultura
universal. Desse modo, a cultura e a heranca familiar que os/as
constituem como individuos de um grupo social sao desvalorizadas,
pois nao sdo consideradas legitimas.

Nesse contexto, a escola esta longe de ofertar igualdade de
oportunidades para todos/as, pois o processo educacional e a agao
pedagdgica agem como impulsionadores de reprodu¢io e
legitimidade das desigualdades sociais. Dessa maneira, o ambiente
escolar torna-se mais um espago da sociedade em que a violéncia
simbdlica pode ser manifestada e vivenciada.

Cumpre destacar que os marcadores de género e raga
também estdo presentes nas relagoes de dominagdo vivenciadas na
escola, contribuindo para que atitudes racistas, machistas e sexistas
passem a ser vistas como naturais por aqueles/as que sofrem tais
discriminagdes, fazendo com que se conformem e ndo denunciem a
dominagdo que vivem cotidianamente.

Geralmente, as manifestagdes discriminatdrias vivenciadas
por estudantes negros/as da EJA partem quase sempre de colegas da
escola, por meio de xingamentos e apelidos pejorativos que, na
maioria das vezes, estdo relacionadas ao corpo e ao cabelo. Uma das
caracteristicas do racismo é a maneira pela qual aprisiona o/a
outro/a em imagens fixas e estereotipadas, enquanto reserva para
os/as racialmente hegemonicos/as o privilégio de serem
representados/as em sua diversidade (Carneiro, 2019).
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Ressalta-se que, no Brasil, a populagdo negra é discriminada
por seus tragos fenotipicos. Assim, ao ter o corpo e cabelo
desvalorizados, reforcam-se esteredtipos e representagdes negativas,
desqualificando a estética dos/as negros/as.

Para Coutrim (2014, p. 68), “[...] apesar de saber que a
estética negra é extremamente desvalorizada socialmente, manter e
resgatar o cabelo crespo demonstra um resgate da memoria, da
cultura e espiritualidade ancestrais do/a negro/a”. Nesse sentido,
Gomes (2003) afirma o desafio enfrentado pela populagiao negra
brasileira para construir uma identidade negra positiva em uma
sociedade que, historicamente, ensina aos/as negros/as, desde muito
cedo, que para ser aceito é preciso negar-se a si mesmo.

Para Carneiro (2011, p. 73), “[...] a fuga da negritude é a
medida da consciéncia de sua rejeigao social e o desembarque dela
sempre foi incentivado e visto com bons olhos pela sociedade”. Cada
negro/a claro/a ou escuro/a que celebre sua mesticagem - ou
suposta morenidade - contra sua identidade negra tem aceitacao
garantida. O mesmo ocorre com aquele/a que afirma que o
problema é somente de classe e ndo de raga (Carneiro, 2011).

Para Nogueira (1998), a medida que o/a negro/a se depara
com o esfacelamento de sua identidade negra, ele/a se vé obrigado/a
a internacionalizar um ideal branco. Entretanto, o carater
inconciliavel desse ideal de ego com sua condigdo bioldgica de ser
negro/a exigira um enorme esfor¢o a fim de conciliar um ego e um
ideal, e o conjunto desses sacrificios pode acarretar um
desequilibrio psiquico.

A violéncia simbdlica no ambiente escolar também aparece
por meio de gestos, condutas, agressdes hostis, mas principalmente,
por atitudes consideradas “normais” pela sociedade, como por
exemplo, quando o/a professor/a privilegia sempre determinados
estudantes brancos/as para certas atividades. Essa seletividade social
pode ser observada nas apresentagdes extracurriculares das escolas,
onde ao/a estudante branco/a esta reservado o espago de destaque,
enquanto ao/a estudante negro/a sdo direcionadas atividades mais
submissas dentro da estrutura social.

Para Carneiro (2011), a relagdo professor/a-estudante
mostra que os/as estudantes brancos/as recebem mais
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oportunidades de se sentirem aceitos/as e queridos/as que os/as
demais; os elogios sdo feitos a eles/elas como pessoas. Todavia, no
caso dos/as estudantes negros/as os elogios sdo feitos as tarefas que
estdo benfeitas, mas nao a eles/as como seres humanos dignos de
admiragdo e incentivo.

De acordo com Coutrim (2014), os/as estudantes que
sofrem esse tipo de violéncia possuem caracteristicas comuns, como
fragilidade, autoestima baixa e desempenho escolar insatisfatdrio.
Esses individuos, por serem frutos de uma classe dominada, sao
inseguros/as e submissos/as.

Para Carneiro (2011), as dinimicas escolares
discriminatdrias deixam os/as estudantes negros/as fragilizados/as,
hostilizados/as e catatdonicos/as. Muitos/as deles/as, por nao se
sentirem inseridos/as dentro do ambiente escolar, optam por
abandonar os estudos. Diante dessa situagdo, torna-se cada vez mais
urgente a necessidade de se discutir o preconceito e o racismo
dentro da escola.

Nas instituicoes de ensino, as situacdes de discriminacio
racial sdo levadas a conhecimento dos/as professores/as e equipe
pedagdgica. Em geral, o/a diretor/a convida os/as familiares para
uma conversa. Em algumas situagdes os/as jovens levam o ocorrido
as mdes, em outras o omitem, a fim de poupd-las (Valentim; Souza,
2020).

Valentim e Souza (2020) asseveram o pouco envolvimento
dos/as profissionais das escolas em relagdo as situagdes de
discrimina¢do e o enfrentamento ao racismo, o que pode ser
considerado uma forma de silenciamento, ao permitirem que
situacdes de discriminagio racial perdurem, na medida em que, na
maioria das vezes, ndo existe intervenc¢ao efetiva.

Para Carneiro (2011, p. 76), “[...] a omissdo e o siléncio
dos/as professores/as diante dos esteredtipos e dos estigmas
impostos aos/as estudantes negros/as sio a tonica de sua pratica
pedagogica”. Para ilustrar o racismo no ambiente escolar, a autora
utiliza-se de alguns depoimentos como “[...] s6 porque eu sou preta
elas falam que nao tomo banho. Ficam me xingando de preta cor de
carvao. Ela me xingou de preta fedida. Eu contei para a professora e
ela nao fez nada” (Carneiro, 2011, p. 76).
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Segundo Carneiro (2011), diante dessas atitudes racistas, a
autoestima dessas estudantes e sua autorrepresentacio ficam
seriamente abaladas. A imagem de si mesmas seria inferiorizada e as
estudantes brancas que presenciaram as cenas provavelmente se
sentirdo superiores a elas, estabelecendo-se assim, “[...] o circulo
vicioso do racismo que estigmatiza uns/umas e gera vantagens e
privilégios para outros/as” (Carneiro, 2011, p. 76).

E oportuno destacar que as praticas cotidianas no ambiente
escolar podem determinar tanto a manuten¢do e reprodugio de
preconceitos, quanto a mudanga de paradigmas e a construgdo de
novos valores a partir do respeito as diferencas e da promocédo da
igualdade. Para Bourdieu (1998), a violéncia simbdlica ndo acontece
apenas entre estudantes, mas também com os/as profissionais da
educagdo. Quanto mais elevado/a for a posi¢ao social do individuo
maior sera a capacidade de impor algo sobre os/as demais. Por isso,
acredita-se que toda a agdo pedagogica se trata de uma violéncia
simbdlica, visto que todos/as impdem algo sobre seus “inferiores”,
inclusive os/as professores/as sobre seus/suas estudantes.

Nessa perspectiva, toda a¢do pedagogica se trata de uma
violéncia simbdlica, porque o/a professor/a tenta, arbitrariamente,
impor uma cultura que ndo estd inserida em alguns/algumas
estudantes. Para que esse fendmeno ndo ocorra no ambiente escolar
¢ necessario que esses/as profissionais estejam preparados/as para
lidar com as diferentes realidades de seus/suas estudantes,
especialmente na Educagédo de Jovens, Adultos/as e Idosos/as.

Assim sendo, a escola tem o papel de posicionar-se diante
das relagoes de dominagdo, definindo o que pretende promover
neste espago de formagao: uma Educagdo racista, machista e sexista
ou uma Educa¢do que questiona as discriminac¢bes vivenciadas ao
longo da histéria por diferentes grupos sociais. Desse modo, ela
necessita desenvolver agoes eficazes, visando a emancipagdo dos
diferentes sujeitos de direitos desenvolvendo praticas sociais para
superar o preconceito e a discriminacéo racial.
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Consideragdes finais

Este  capitulo  buscou  compreender como a
interseccionalidade entre raca e género contribui para a violéncia
simbolica nas escolas de Educagido de Jovens, Adultos/as e Idosos/as
da Rede Publica Municipal de Ensino de Manaus/AM. Desta
maneira, afirma-se que a escola de EJA tem se utilizado de praticas
que reforcam esteredtipos, preconceitos e discriminagdes,
perpetuando desigualdades e dificultando o processo de
aprendizagem.

Nessa perspectiva, o aparelho educacional tem se
constituido, de forma quase absoluta, para os/as racialmente
inferiorizados/as, como fonte de maultiplos processos de
aniquilamento da capacidade cognitiva e da confianga intelectual.
Esse fenomeno ocorre pelo rebaixamento da autoestima que o
racismo e a discriminagdo provocam no cotidiano escolar e pela
negagao aos/as negros/as da condi¢do de sujeitos de conhecimentos.

Além disso, a escola acaba nutrindo a ideia de inferioridade
feminina, ideia essa oriunda de uma heranca histérica vinculada a
aprendizados de diferentes culturas e do pensamento androcéntrico.
Desse modo, aparentemente, a escola reforca a desigualdade de
género.

Destaca-se que, entre as manifestaqées de wvioléncia
presentes na escola, a violéncia simbolica é a mais frequente nas
relagdes pedagdgicas e de interagdes, tanto entre estudantes, como
também entre professor/a-estudante. Desse modo, a escola como
espa¢o apropriado para a socializa¢ao e convivéncia democratica e
solidaria deve favorecer a formagao para as relagoes étnico-raciais e
o respeito com o/a outro/a — o/a diferente.

Portanto, as instituigdes escolares e os/as profissionais da
educacdo devem coibir os abusos e as violéncias cotidianas na
educacdo, seguindo também as determinantes da Lei n°
10.639/2003 (Brasil, 2003) que combate o racismo. Neste sentido,
reitera-se que o publico da EJA em sua maioria é constituido por
mulheres negras e pardas, diante desta realidade trazé-las para o
centro das discussoes é uma forma de contribuir para a construgao
de uma identidade positiva de género e raga. Para tanto, a escola
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deve propor atividades no sentido de historicizar as agdes e o
protagonismo de mulheres negras.
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FEMINISMO NEGRO
INTERSECCIONAL:
CONTRIBUICOES PARA UM
(RE)PENSAR DA ENSINAGEM

Raescla Ribeiro de Oliveira
Introdugao

Ao longo de toda minha formagdo, poucas foram as
oportunidades em que mulheres negras ou indigenas apareceram
representadas, homenageadas e/ou como leituras obrigatorias.
Quase que automaticamente o curriculo obrigatério engolia, e
atrevo dizer enquanto professora da educagdo basica e discente da
pos-graduagdo, que ele ainda engole as contribui¢des de corpos que
se desvencilham do bindmio homem-branco.

Nossa visdo de mundo, intelecto, expressdes artisticas,
invengdes e produgoes cientificas sdo permeadas pela invisibilidade
e o silenciamento. Nossa inexisténcia ¢ quase uma regra inviolavel
da pré-escola ao doutorado, nas mais variadas dareas do
conhecimento e disciplinas. Mas como romper com uma logica
sexista e racista na Educacio brasileira?

Os dispositivos legais nos garantem a obrigatoriedade da
histéria e cultura indigena, afro-brasileira e africana em todos os
niveis de ensino por meio da lei n° 11.645 de 2008 (Brasil, 2008).
Entretanto, recorrentemente, a aplicabilidade dessa lei se da de
forma isolada nos meses de abril em referéncia ao dia 19, declarado
dia dos povos indigenas, e em novembro, devido ao dia da
consciéncia negra. Personalidades como Zumbi dos Palmares e
Ajuricaba chegam a ser homenageados, mas ainda hda uma
recorréncia de agdes estereotipadas’.

! Como no caso de um desfile da Independéncia em que criangas negras
foram vestidas como escravas pela escola no ano de 2022. Disponivel em:
<https://revistacenarium.com.br/no-maranhao-desfile-da-independencia-
tem-criancas-negras-vestidas-de-escravas/>




Alguns anos atrds colaborei com o artigo “Representagdes
de Mulheres Negras e Indigenas nos Livros Didaticos da Rede
Publica de Manaus/AM” que se encontra disponivel para acesso na
Revista Cientifica Género na Amazdnia. Na oportunidade foi
possivel evidenciar que quando interseccionalizamos género e raga
na educagao é visivel um recorrente apagamento das mulheres
negras e indigenas em materiais didaticos. Diante disso, venho
compreendendo, enquanto pesquisadora e educadora, a relevancia
da teoria feminista negra interseccional para um (re)pensar da
ensinagem desde o planejamento ao uso dos materiais didaticos
disponiveis.

A interseccionalidade aparece pela primeira vez como
contribuicdo da pesquisadora e professora Kimberle Crenshaw
(2012). Em seu trabalho, ela analisou e reconheceu que as opressoes
de género e raga podem aparecer de formas combinadas em
intersec¢des. Partindo dessa perspectiva, primeiramente, busco
apresentar neste capitulo alguns aspectos do racismo e do sexismo
na educagdo brasileira, na sequéncia em didlogo com a teoria
Feminista Negra Interseccional e a abordagem da Aprendizagem
Criativa proponho o modelo “Espiral da Ensinagem Interseccional”
que originou-se a partir do projeto “Género na Computagio:
trajetdrias e ciberativismo no Ensino Superior Pan-Amazonico’, sigo
expondo um breve relato de experiéncia em que exemplifico a
aplicacio do modelo e concluo o capitulo com algumas
consideragdes iniciais para o amanhecer de uma educagio
antirracista e antissexista.

Racismo e Sexismo na Educagio brasileira

Em 1984, no artigo “Racismo e sexismo na cultura
brasileira’, a intelectual Lélia Gonzalez apresentou como o racismo e
o sexismo mobilizam imagens e estere6tipos sobre as mulheres
negras brasileiras. Discorrendo sobre as nogdes de mulata,
doméstica e mie preta, anunciou como a cultura brasileira tece e
reforga tais representacdes. Para a autora,
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O lugar em que nos situamos determinara
nossa interpretagdo sobre o duplo fendmeno
do racismo e do sexismo. Para nos o racismo
se constitui como a sintomdtica que
caracteriza a neurose cultural brasileira. Nesse
sentido, veremos que sua articulacdo com o
sexismo produz efeitos violentos sobre a
mulher negra em particular (Gonzalez, 1984,
p. 224).

O reconhecimento da interseccdo entre racismo e sexismo
na cultura brasileira enfatiza o que Gonzalez nomeia como efeitos
violentos para a vida das mulheres negras. Entendendo a partir de
tais estudos que a cultura brasileira estda imersa em concep¢des
sexistas e racistas, ao olhar para a Educacido ndo nos deparamos com
um cenario diferente.

No capitulo “O QUE NAO TEM NOME NAO EXISTE!
Feminismo negro e o percurso historico do conceito de
Interseccionalidade” da pesquisadora Megg Rayara Gomes de
Oliveira (2018, p. 31) os desafios interpostos pelo sexismo e o
racismo na educagdo sio desvendados indicando como mulheres
negras vém sendo “silenciadas pela tradigdo machista da
historiografia brasileira que tem se dedicado a registrar os feitos de
homens brancos”.

Além disso, Megg Rayara demonstra que a luta das
mulheres negras pelo acesso a educagdo teve que se manter
constante mesmo apos o processo de abolicdo da  escravatura:

Outra questio que aparece de forma
recorrente na luta dessas mulheres, durante e
depois do regime escravista, é o direito de
acesso a educagido formal, interpretado como
um mecanismo de promogdo de ascensio
social. [...] Como resultado dessas a¢des, ja no
inicio do século XX muitas mulheres negras
conseguiram ndo apenas o acesso a escola
normal, mas também passaram a atuar como
professoras e diretoras de muitas escolas,
principalmente nos estados de Sao Paulo e Rio
de Janeiro. Esse quadro, porém, nao
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permaneceu por muito tempo e no final da
década de 1920 tem inicio uma politica estatal
para destituir essas professoras (e os
professores negros) de suas fungdes, bem
como do cargo de diretoras/es das escolas
primérias e técnicas. Nos anos iniciais da
década de 1930, as netas de ex-escravizadas
haviam sido expulsas da profissio de
normalistas (Oliveira, 2018, p. 34-35).

A menos de 100 anos atras, mulheres negras estavam sendo
excluidas de atuar como professoras na educagdo formal. Esse
histérico de silenciamento e apagamento tem reverberado na
realidade educacional brasileira. Quando consideramos o Dossié da
Mulher Negra do Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada - IPEA
(2013) as desigualdades entre mulheres negras e brancas no acesso a
Educacgéo ficam evidentes:

Figura 01 - Reproducio do Grafico 2 do Dossié da Mulher

Negra IPEA
GRAFICO 2
Taxa liquida de escolarizagdo, por sexo, cor/raca e nivel de ensino (1995-2009)
30
25 o
20

W;
b 1683 1733

1995 1996 1997 1998 1999 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Fonte: Ipea et al (2011).

—+— Homens brancos Homens negros
== Mulheres brancas  -)¢-- Mulheres negras

Obs: 1. A PNAD ndo foi realizada no ano de 2000.
2. Em 2004 passa a contemplar a populagdo rural de Ronddnia, Acre, Amazonas, Roraima, Para e Amapa.
3. 0 grupo negros é formado pela soma de pretos e pardos.

Fonte: IPEA (2013)
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Optei por realizar a reprodugdo do grafico neste capitulo
pois considero este material de suma relevincia para a discussdao em
torno do racismo e do sexismo na educa¢ao brasileira. De 1995 a
2009, as mulheres brancas aparecem no topo dos indices de
escolarizacao no Brasil. Se ignorassemos a intersec¢ao género e raga,
seria anunciado que o grupo “mulheres” lidera os indices de
escolarizagao. A visdo universal tende a falhar em compreender as
intersec¢oes de cada grupo. Porém, ao interseccionarmos, o que
observamos ¢ um abismo educacional entre mulheres brancas e
mulheres negras.

Um estudo mais recente intitulado “A educagdo de meninas
negras em tempos de pandemia: o aprofundamento das
desigualdades” organizado pelo Geledés Instituto da Mulher Negra
no ano de 2021, trouxe a tona como O racismo e 0 sexismo na
educagdo brasileira sdo problematicas que ainda promovem abismos
educacionais. De acordo com a pesquisa,

Os esteredtipos se manifestam de maneira
violenta na vida de meninas negras,
colocando-as como nao-merecedoras de
carinho, dedicagdo, prote¢do e atengdo. O
racismo, que da sustentacgdo a esses
estereotipos, chega as suas vidas ja na primeira
infancia e as acompanha ao longo de suas
trajetérias, comprometendo o percurso
escolar e o desenvolvimento integral. A falta
de atencdo especial as desigualdades
enfrentadas pelas meninas negras reforca o
fato de que no periodo de isolamento social
elas se tornem progressivamente mais
vulneraveis, distanciando do Sistema de
Garantia de Direitos (SGD), isto é, dos
mecanismos de promogao, defesa e controle
para a efetivacdo dos direitos humanos da
crianga e do adolescente (Carneiro, 2021, p.
110).

Muitos sdo os desafios para enfrentamento do racismo e do

sexismo na Educa¢do brasileira, mas no esperancar dessas
mudangas podemos, enquanto educadoras e educadores, pensar ou
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melhor repensar as nossas praticas cotidianas de planejamento.
Nesse sentido, elaborei um modelo Interseccional de Ensinagem
inspirado nos constructos da teoria Feminista Negra Interseccional
de Patricia Hill Collins (2016) e no espiral da Aprendizagem
Criativa de Mitchel Resnick (2020).

Interseccionalidade no planejamento para uma
ensinagem antirracista e antissexista

Desde a adolescéncia tive contato com movimentos sociais e
ao longo dos anos colaborei com alguns grupos como a Coletiva
Banzeiro Feminista?, Coletivo Negro Alexandrina’, Articulagdo de
Jovens Negras Feministas®, Rede Fulanas de Negras da Amazonia
Brasileira® e o coletivo de ativismo LGBTQIAPN®+ Miga Sua Loca’.
Esses espagos mobilizaram e fomentaram minha formagao para tal
preocupacdo com a realidade educacional. Os movimentos sociais
que participei carregavam em suas bases o pensamento
Interseccional. Meu contato com esta teoria se deu por meio das
rodas de conversa desses movimentos e ndo nos espagos de
educacio formal.

Com isso, na minha experiéncia como professora-
pesquisadora me preocupo por diversas vezes em elaborar planos de
aula e projetos que tenham uma perspectiva inclusiva e
interseccional.

Como apresentado na introdu¢ao deste capitulo, a
Interseccionalidade enquanto teoria surge inicialmente nos estudos
da pensadora Kimberle Crenshaw, vinculados a drea do Direito. O
intuito da autora era demonstrar como género e raga nao aparecem
de forma isolada, mas que podem estar sobrepostos. Em seu estudo,
discute que “[...] parte do projeto da intersecionalidade visa incluir
questdes raciais nos debates sobre género e direitos humanos e

>Disponivel em: https://www.instagram.com/banzeirofeminista/

’ Disponivel em: https://www.facebook.com/ColetivoNegroAlexandrina/
*Disponivel em: https://www.instagram.com/am_anjf/

> Disponivel em: https://www.facebook.com/redefulanas/

¢ Lésbicas, Gays, Bi, Trans, Queer, Intersexo, Assexuais, Pansexuais, Nao-
binarias e mais.
" Disponivel em: https://www.facebook.com/migasualocaculturadiversidade
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incluir questoes de género nos debates sobre raca e direitos
humanos” (Crenshaw, 2002, p.08).

Por sua vez, Patricia Hill Collins e Sirma Bilge vao enfatizar
que a interseccionalidade vem sendo abordada por diversos grupos
sociais e que esses a interpretam e utilizam de diversos modos.
Portanto, no livro “Interseccionalidade” organizaram algumas ideias
que de certa forma explicam que:

A interseccionalidade investiga como as
relagdes interseccionais de poder influenciam
as relacdes sociais em sociedades marcadas
pela diversidade, bem como as experiéncias
individuais na vida cotidiana. Como
ferramenta analitica, a interseccionalidade
considera que as categorias de raga, classe,
género, orientagdo sexual, nacionalidade,
capacidade, etnia e faixa etdria — entre outras —
sdo  inter-relacionadas e  moldam-se
mutuamente. A interseccionalidade é uma
forma de entender e explicar a complexidade
do mundo, das pessoas e das experiéncias
humanas (Collins; Bilge, 2020, p. 16).

Logo, esta “forma de entender e explicar a complexidade do
mundo” é um artefato de possibilidades para mobilizarmos uma
“ensinagem” inclusiva antirracista e antessexista. Mas o que estamos
chamando de “ensinagem”™?

Quando estava na graduagdo durante uma orientagdo do
Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID, o
professor comentou que, muitas vezes, irfamos nos deparar com
problemas de “ensinagem” e ndo de aprendizagem. Alertou a mim e
as outras estudantes sobre a importancia de estarmos atentas sobre o
que se ensina e 0 como se ensina.

Tal fala me fez recorrentemente refletir sobre como ensinar
de uma forma que abrace as diferentes experiéncias dos estudantes e
como confrontar o curriculo oficial quando a visdo de mundo
predominante favorecer apenas o homem-branco.

A curiosidade sobre o termo ensinagem me fez visitar
repositorios virtuais em busca de artigos e outros trabalhos que
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discorressem sobre seus significados. A partir disso, identifiquei por
meio das contribui¢des de Ricardo Lopes Correia, Samira Lima da
Costa e Marco Akerman (2017, p.24), no artigo “Processos de
ensinagem em desenvolvimento local participativo’, que o termo foi
“cunhado por Léa das Gragas Camargo Anastasiou em 1994, para se
referir a uma pratica social, critica e complexa em educagao entre
professor e estudante”. No trabalho de Léa Anastasiou ha a seguinte
defini¢ao para o termo:

[...] consideramos ensinagem a agao de ensino
da qual resulte a aprendizagem do aluno;
trata-se, portanto, de algo que supere o
simples dizer do conteddo por parte do
professor, pois ¢é sabido que na aula
tradicional, que se encerra numa simples
exposicdo de topicos, s6 ha garantia da citada
exposicdo, e nada se pode afirmar acerca da
apreensdo do conteido pelo aluno. Nesta
conceituagao, consideramos a ensinagem uma
pratica social complexa efetivada entre os
sujeitos, professor e aluno, em sala de aula
englobando tanto a a¢do de ensinar quanto a
de aprender, num processo contratual e de
parceria (Anastasiou, 2002, p. 66).

Assim, Ensinagem ¢ a pratica social do ensinar-aprender
que considera cada um dos sujeitos e seus saberes. Colocar a
interseccionalidade em didlogo com a ensinagem ¢ um importante
exercicio para o enfrentamento de praticas sexistas e racistas na
educacio.

Para criar um modelo aplicavel ao exercicio de um pensar
interseccional no planejamento de aulas e projetos, me inspirei no
Espiral da Aprendizagem Criativa de Mitchel Resnick difundido no
Brasil pela Rede Brasileira de Aprendizagem Criativa:
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Além dessa referéncia, considerei as caracteristicas do
pensamento feminista negro interseccional expostos no artigo
“Aprendendo com a outsider within: a significacao sociolégica do
pensamento feminista negro” por Collins (2016, p.99) “l. a
autodefini¢do e a autoavaliagdo das mulheres negras; 2. a natureza
interligada da opressao”. A reflexdo sobre esses aspectos e as minhas
vivéncias em sala de aula tornaram possivel a criagdio do que
inicialmente estou nomeando como “Espiral da Ensinagem

Interseccional”:

Figura 02 - Espiral da Aprendizagem Criativa
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Figura 03 - Espiral da Ensinagem Interseccional
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A proposta é que o espiral possa ser utilizado de forma
interativa pelas professoras e pelos professores durante o
planejamento de uma aula ou projeto. Ao planejar e passar pelo
espiral, a pessoa responsavel pelo material pode se questionar “Meu
plano de aula é representativo para?”. Na primeira ondulacdo ha o
aspecto género, se considerar o plano representativo para tal basta
colorir a ondulagao género. Na sequéncia ha outros aspectos como
raca-etnia, classe, territorio e sexualidade. Ao fim do espiral, ha a
indica¢do “Adicionar mais cor ao plano’, as setas entao vao indicar
“Pesquise”, depois “Crie”, planeje novamente. Com isso temos um
exercicio importante para a elaboracdo e reelaboracao de planos de
aula de formas mais inclusivas.

Esse é apenas um modelo inicial, considero ser necessario
ampliar as ondulagoes desse espiral. Compreendo também que nem
sempre serd possivel contemplar todas as ondulagdes, mas vejo que
esse exercicio ¢ um importante caminho para tornar as praticas em
sala de aula menos excludentes e mais antirracistas e antissexistas.

Lembrando de minhas vivéncias como estudante da
graduacio e da pos-graduacio, penso que, se o espiral fosse aplicado
no planejamento, teria tido contato com uma bibliografia menos
eurocéntrica, branca, cis-heteronormativa e masculina.

Para melhor demonstrar as possibilidades do uso deste
espiral trouxe como exemplo uma sequéncia didatica que elaborei e
executei no ano de 2021 com uma turma da Educacio Infantil. No
periodo, realizei o exercicio de pensar a proposta em uma
perspectiva interseccional, mas ainda ndo dispunha do modelo
exposto neste trabalho. Vou exemplificar como seu uso pode
simplificar a elaboragdo de aulas de forma interseccional.

Breve relato de uma ensinagem interseccional

No ano de 2021, apos o periodo de aulas remotas devido a
pandemia da COVID-19, houve o retorno das aulas presenciais na
cidade de Manaus. Observei que as criangas estavam demonstrando
certa recusa em desenhar ou pintar. Eram muito criticas consigo
mesmas. Para atuar diante disso criei, em colaboracio com outra
colega, uma sequéncia didatica que visava a realizacdo de releituras
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de obras de artes pelas criancas. O material que estava a nossa
disposi¢do trazia apenas como referéncia Tarsila do Amaral
(Abaporu, 1928) e Leonardo Da Vinci (A Gioconda, 1503). A partir
do meu interesse em interseccionar as representagdes realizei
pesquisas sobre artistas negros e indigenas.

Precisei fazer o movimento Pesquise-Crie-Planeje diversas
vezes, 0 que oportunizou uma ampliagdo do meu proprio repertorio
cultural. Com auséncia de um modelo como o do espiral, fui
seguindo a busca sem um instrumento metodolégico que me
ajudasse a exercitar minha visao interseccional.

Inicialmente, minha lista de artistas para releitura eram:
Tarsila do Amaral e Leonardo Da Vinci. Caso eu estivesse fazendo
do Espiral Interseccional de Ensinagem, ao passar pela primeira vez
minha sequéncia didatica no espiral iria preencher apenas a
ondulagao do género:

Figura 04 - Espiral da Ensinagem Interseccional (Género)
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Fonte: Elaborado pela autora (2023)

Ao observar a aplicacdo, é notério que a perspectiva do
plano ndo combina género e raga. Naquele periodo, como explicitei
anteriormente, busquei ampliar as representa¢des. Nessa busca foi
possivel incluir na sequéncia didatica artistas negros como Abdias
do Nascimento (Borboletas de Franca, 1973), Jean Michel-Basquiat
(Dispensador de Pez, 1984) e a artista amazonense e indigena
Duhigé (Maloca Tuyuca, 2018).
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Se apds essas inser¢des passasse novamente minha ideia
pelo espiral, teria novas ondulagdes coloridas:

Figura 05 - Espiral da Ensinagem Interseccional
(Género; Racga/Etnia; Territorio)
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Fonte: Elaborado pela autora (2023)

Seria possivel levar a sequéncia diversas outras vezes pelo
espiral no processo de planejamento e/ou até mesmo apos a
aplicagao. Assim, a sequéncia se tornaria cada vez mais abrangente e
representativa.

Ainda nos deparamos com alguns desafios para promover
uma ensinagem interseccional, ja que o curriculo oficial e os
materiais disponiveis nas escolas geralmente ainda nao abrangem a
diversidade das narrativas e corpos que fizeram e fazem artistica e
cientificamente o Brasil. Nessa sequéncia, por exemplo, precisei
criar palitoches para contar as criancas a biografia de Abdias
Nascimento:

Figura 06 - Palitoches Abdias do Nascimento

Fonte: Arquivo Pessoal
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Por isso, o pesquisar e o criar sdo partes imprescindiveis do
Espiral Interseccional da Ensinagem. O exercicio de aplicagdo do
espiral neste topico, demonstra que ainda ha necessidade de seu
aperfeicoamento para pensar a intersec¢io entre género e raga.
Entretanto, esta proposta é apenas um esforco inicial para
impulsionar os processos de elabora¢ao das aulas e projetos de
forma mais contemplativa das nossas diferencas.

Como resultado desta sequéncia didatica as criangas das
turmas envolvidas passaram a demonstrar mais interesse nas
experiéncias com desenhos e tintas. Ao trazer diferentes artistas e
obras foi possivel dialogar em roda de conversa sobre diferentes
tematicas, como por exemplo a relevancia da atuacao de Abdias do
Nascimento no combate ao racismo. As criancas faziam muitas
perguntas a cada novo artista que era apresentado a elas, e acredito
que ver diferentes formas de ser artista e fazer arte foi muito
importante para que as cobrangas que elas estavam fazendo
inicialmente sobre os seus proprios desenhos fossem diluidas.

Consideragoes Iniciais para uma Ensinagem
Interseccional

Em acordo com Crenshaw (2002, p.16), penso que “A
intersecionalidade oferece uma oportunidade de fazermos com que
todas as nossas politicas e praticas sejam, efetivamente, inclusivas e
produtivas.”

Dessa forma, nds que fazemos educagdo precisamos
mergulhar nos itinerdrios da interseccionalidade para promover
uma ensinagem para todas, todes e todos. Precisamos de uma
ensinagem que se preocupe em questionar o curriculo e os materiais
didaticos em busca de representar a diversidade de corpo, género,
raca, etnia, sexualidade, classe, religiosidade e territério.

Para que todas as ondulagdes do espiral sejam coloridas é
preciso exercitar uma visao critica e criativa diante do planejamento
dos conteudos. Outro ponto importante é considerar os pontos de
vista dos estudantes sobre o planejamento. Penso que esse espiral
pode ser apresentado aos proprios estudantes para que contribuam
com suas visdes sobre cada uma das ondulacdes. Uma aula de
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matematica pode também trazer filmes como o “Estrelas além do
tempo” (Melfi, 2016) em que a histéria de mulheres negras como
Katherine Johnson e suas descobertas sdo enfatizadas. Chuvas de
ideias devem ser estimuladas com o recurso do espiral da
Ensinagem Interseccional e entrecruzadas com a perspectiva do
espiral da Aprendizagem Criativa.

Ao compartilhar ideias e incentivar os proprios estudantes a
participarem com ideias estaremos mais proximos de um futuro que
contemple nossas diferencas e receba assim o colorir do nosso giz,
conforme a imagem abaixo:

Figura 07 - Espiral da Ensinagem Interseccional (Completo)
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Fonte: Elaborado pela autora (2023)

Por fim, nessas consideragdes iniciais desejo que este espiral
seja inspirador no processo de reflexdo e criagdo de novas praticas
de ensino. Espero que ele possa ser mexido e remexido, ampliado e
melhorado como uma possibilidade para uma ensinagem cada vez
mais interseccional.
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GENERO E SEXUALIDADE NAS
POLITICAS PUBLICAS
EDUCACIONAIS: INDICADORES
SOCIAIS E METRICAS PARA A
AVALIACAO NA PROMOCAO DA
INCLUSAO

Maise Caroline Zucco

Durante a década de 1990 os temas nomeados de forma
genérica como da “diversidade” ocupam as normativas educacionais
brasileiras. Fruto das disputas promovidas pela sociedade civil,
associada a oportunidades historicas e politicas, os debates étnico
raciais, de género e sexualidades compdem até os dias atuais normas
e orientagdes pedagdgicas visando a transversalizagdo tematica, fato
exemplificado em documentos como as Leis de Diretrizes e Bases da
Educagido (LDB) (BRASIL, 1996) e os Parametros Curriculares
Nacionais (PCN) (BRASIL, 1997a; BRASIL, 1997b; BRASIL, 1997¢;
BRASIL, 1997d; BRASIL, 1997e). As politicas publicas voltadas a
esse recorte, que podem ser exploradas de forma mais apropriada na
complexidade dos elementos historicos que atravessaram mais de
duas décadas, ganharam visibilidade nacional e participagao
popular com a realizacdo das conferéncias de politicas para as
mulheres e LGBT!, assim como foram fortalecidas pela
institucionalizagdo das pautas ligadas aos movimentos sociais junto
ao Estado. A criacdo da Secretaria de Politica para as Mulheres
(SPM), com carater de ministério, e a vasta oferta de cursos através

! Utilizo a sigla LGBT reproduzindo o que foi datadamente empregue.
Informo que utilizarei, ao longo do texto, as expressdes e siglas adotadas
pela bibliografia debatida. Compreendo as implicacdes desses usos, que
refletem desde temporalidades distintas, concepg¢des diferenciadas e
alinhamentos com as tendéncias mais recentes dos movimentos sociais.
Contudo, esse exercicio analitico representaria um texto a parte diante de
sua complexidade.



da Secretaria de Educac¢do Continuada, Alfabetiza¢do, Diversidade e
Inclusiao (SECADI), 6rgdo do Ministério da Educagdo (MEC),
propiciaram a capacitagio e aperfeicoamento de uma grande
quantidade de docentes atuantes na rede basica e publica de ensino
brasileira®.

Desde a conjuntura da discussao do ultimo Plano Nacional
de Educagio, aprovado em 2014, os tensionamentos ligados ao que
foi nomeado como pautas identitarias estiveram popularizadas
entre a sociedade civil, mesmo que o combate ligado principalmente
a grupos catolicos e evangélicos seja anterior. As narrativas da
ameagca sobre o que supostamente seria uma “ideologia de género” a
dissolver os limites sociais de uma compreensdo antagonicamente
bindria entre o feminino e o masculino ganharam a midia e se
estenderam entre as gestoes dos governos federais até o ano de 2022.

Considerando essa trajetdria nacional, de avangos e
retrocessos nas politicas publicas educacionais voltadas as pautas
identitarias, a proposta deste texto é trazer consideragdes em torno
dos dados que dao suporte a construgiao das mesmas. Os objetivos
desta reflexdo estao associados a relevancia dos indicadores sociais
na construcao de diagnoésticos das realidades escolares e, por sua
vez, na identificagdo dos aspectos estruturais dos problemas sociais
narrados dentro do campo das politicas piblicas. Sua importancia
ainda esta ligada a produgao de agoes, por parte o Estado, que visem
incidir de forma mais efetiva otimizando recursos financeiros e
humanos, em uma preocupagdo com a efetividade, eficiéncia e
economicidade da gestao governamental’.

2Extinta no ano de 2019, a Secretaria ofertou capacitagdes e especializagdes
em um projeto de formagdo continuada docente que alcancou distintos
estados brasileiros, em diferentes dreas e as informagoes governamentais
foram retiradas do site. E o caso do das especializagdes intituladas Género
e Diversidade na Escola, que fizeram parte das Ac¢bes e programas da
Diretoria de Politicas da Educa¢do em Direitos Humanos e Cidadania da
SECADI, mas também de iniciativas voltadas a educacdo especial,
licenciaturas interculturais indigenas, em educagdo quilombola e indigena,
focada em meio ambiente e direitos humanos, conforme Vanessa Campos
de Lara Jakimiu (2021).

*Reforco aqui que avaliagdes qualificadas das politicas ptblicas consideram
a eficiéncia, o custo-beneficio empreendido na agdo; a efetividade, que
representa o cumprimento das metas estabelecidas; a economicidade, que
preza pelos baixos custos; e a efetividade, que mensura o impacto da agdo
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Dessa forma, este trabalho ¢ um exercicio ensaistico em
torno da definigdo do problema da pesquisa em desenvolvimento
em meu pos-doutoramento junto ao Programa de Pds-Graduagao
em Psicologia da Universidade Federal do Amazonas sob a
supervisao da professora Dra. Iolete Ribeiro Silva. Pretendo discutir
as politicas publicas educacionais e os desafios na constru¢ao de
diagnésticos e na sistematizagio de indicadores ligados a
marcadores identitdrios que fundamentam as agdes empreendidas
pelas Secretarias de Educagao e Organismos de Politicas ligados as
pautas LGBTQIAP+, raciais e de mulheres (em nivel estadual), mas
também pelos Ministérios (em nivel federal). Nesta reflexdo,
pretendo discutir essa tematica embasada na revisdo bibliografica e
nos dados publicamente acessiveis, delimitando a problematica que
orienta a pesquisa, mas ndo adentrar em programas e iniciativas
especificas, como os estudos ja iniciados no estado da Bahia.

Os estudos técnicos e académicos, que tém como proposta
discutir o abandono e a evasdo escolar que antecederam a Pandemia
de Covid-19, com foco nas suas causas, identificam fatores como: a
gravidez na adolescéncia, a necessidade de renda, a violéncia ou
ainda a nao identifica¢do com os conteudos trabalhados no espago
escolar (dentre outros) (Ver a esse respeito: MARTINS, Paulo de
Sena, 2018). O fato é que alguns marcadores sociais, historicamente
excluidos, representam os maiores nimeros de pessoas que param
de frequentar a educagao basica depois de manterem a matricula
por pelo menos um ano ou mesmo que ndo integram o sistema
educacional, como discutiremos mais adiante. A oferta de uma
estrutura fisica e profissional apropriada, considerando a
importancia da proximidade da escola e das moradias, também se
encontra entre as preocupagdes desse campo investigativo e sdo
identificados como elemento que carece de investimento para o
combate a evasao escolar. Contudo, é nas questdes relativas aos
marcadores identitarios que a discussdo deste texto ira focar.

O pesquisador Rodrigo Ednilson de Jesus (2018) em
investigacdo que mapeou adolescentes entre 15 e 17 anos, cursando
o Ensino Médio entre os anos de 2012 e 2013 nas cidades de Belo

no intuito e combater ou erradicar o problema social caracterizados nos
objetivos de um programa interven¢ao promovida.
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Horizonte, Brasilia, Sdo Paulo, Fortaleza e Belém identifica que para
meninas e meninos negros o peso do racismo estruturado nas
praticas e cotidiano escolares impactavam diretamente na sua
relagio com os estudos. Embora o grupo investigado estivesse
cursando a escola e ndo represente o universo de evasdo e
desisténcia, o desinteresse pelos estudos e desanimo em ir para a
instituicdo foram narrados a partir da experiéncia de praticas
discriminatdrias e naturalizagdo das injurias raciais e racismo.

Esse foi um contexto histdrico nacional em que uma série
de iniciativas por parte do Estado estavam em vigor para promogao
dos debates nos ambientes escolares. Desde 1989, com a Lei de
Crime Racial (n°. 7.716) (BRASIL, 1989), as discriminacdes e os
preconceitos relativos a raga, cor, etnia foram tipificados
juridicamente, pontuando que a injuria racial, antes prevista apenas
no Cddigo Penal, viesse a ganhar nova estrutura com o aumento da
pena na Lei 14.532, no ano de 2023 (BRASIL, 2023). No que se
refere a documentagdo que orienta a pratica docente, o debate
étnico racial esteve, assim como estd, presente nos temas
transversais dos Parametros Curriculares Nacionais desde a segunda
metade da década de 1990 e com as leis 10.639 de 2003 (BRASIL,
2003) e 11.645 de 2008 (BRASIL, 2008), passou a integrar o
curriculo da educacgdo basica, do ensino superior, principalmente
nas licenciaturas. Em acréscimo, ainda podemos destacar a série de
cursos de formagdo continuada e especializagdo promovidos pela
SECADI nos anos 2000, possibilitando a instrumentalizagdo de
docentes atuantes na Rede. Esse movimento permitiu que
professoras e professores com conclusdo das licenciaturas anteriores
aos novos curriculos pudessem receber capacitagdo e, ainda, como
iniciativa voltada a reestruturacao em vigor naquele periodo, foi
incentivada a inclusdo do tema nos materiais com o acréscimo do
recorte étnico racial promovido pelo Plano Nacional do Livro
Didatico. Essas sdo apenas algumas das iniciativas, dentro do campo
das politicas publicas educacionais, direcionadas ao combate do
racismo e das desigualdades sociais provenientes dessa opressao.

Entretanto, mesmo diante de uma trajetoria de proposi¢oes
governamentais, cabe destacar a parcialidade da efetividade dessas
acdes com as constantes ponderacdes sobre como as temdticas
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integraram os livros escolares de forma nao satisfatoria, a
dificuldade da transversalizagao do tema nas escolas — que ainda fica
restrito a datas comemorativas — e a porcentagem desproporcional
de pessoas negras e pardas em relagdo as pessoas brancas em
espacos educacionais. Por outro viés, a politica de cotas nas
institui¢cdes de ensino superior promoveu o crescimento de cerca de
205% de estudantes negras, negros e procedentes de escolas
publicas, conforme investigacao do Laboratério de Estudos e
Pesquisas em Educa¢do (LEPES) da Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFR]), mostrando os avancos e os desafios de uma questio
estrutural e historica no pais (CARREIRA, Denise; HERINGER,
Rosana, 2022). Dentro dessa légica, a mensuragao é possivel pela
existéncia desses dados desagregados®, em que podemos identificar
a diferenga entre a experiéncia social de pessoas negras, pardas ou
autodeclaradas brancas, ponto fundamental para a identificagdo das
especificidades e direcionamento dos investimentos a serem
destinados por parte do Estado para mitigar problemas sociais
brasileiros.

Ainda nesse movimento de pensar alguns dados referentes a
educagdo, mas direcionados a outro marcador, na segunda edi¢ao
das “Estatisticas de Género: Indicadores sociais das mulheres no
Brasil”, material produzido pelo IBGE em 2021, podemos identificar
que 29,7% das mulheres entre 18 e 24 anos estavam frequentando o
ensino superior no ano de 2019, enquanto homens representavam
21,5%. Essa prevaléncia de mulheres esta entre as pessoas que
cursam as universidades, pessoas qualificadas com ensino superior
completo, que concluem o ensino médio, mas nao na ocupagao de
cargos de lideranga, na vida publica, ou representam a maioria das
pessoas atuantes no mercado de trabalho formal e com recebimento
dos maiores salarios. H4 mudangas positivas, mas ha permanéncias
nos grupos que ocupam majoritariamente determinadas posigdes.
Embora na pesquisa mencionada nio seja possivel o levantamento

*O termo “dados desagregados” é utilizado no campo das politicas publicas
ao tratarmos da separagdo das informagdes em partes menores. No caso
dos indicadores sociais, me refiro a identificagdo dos marcadores de raca,
dentro das informagdes estatisticas referentes ao género, por exemplo. Essa
preocupagcio possibilita tragar especificidades, padrdes das desigualdades e,
principalmente, as opressdes articuladas.
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de algumas especificidades, em dados coletados do INEP as
mulheres correspondiam, em 2019, a 60% das pessoas concluintes
nas institui¢ées de ensino superior. Entretanto, ao pensarmos no
marcador racial em associagdo com o género, a diferenga entre as
mulheres negras (21%) concluintes é inferior a de brancas (27%).

A publicizagdo dessas informagdes e a possibilidade de
analise com base na interlocuc¢do desses nimeros excedem a funcéo
de instrumentalizagdo das pesquisas académicas. Como observado
anteriormente, os dados desagregados e a possibilidade de
entrecruzamento desses, com a maior especificacdo das diferengas
entre as experiéncias sociais e das desigualdades, sao relevantes para
a constru¢ao de um diagnostico apropriado e para a identificagao
das maiores necessidades de interven¢ao por parte do Estado.

Os indicadores sociais, dentro das politicas publicas,
cumprem a fun¢do de atribuir significado qualitativo a um dado
estatistico, ou  quantificdvel, que  possibilita mensurar
constantemente uma realidade social. Para Paulo Martino Januzzi
(2004), os indicadores sociais sdo instrumentos para monitorar uma
dada realidade social e cumprem uma relevante fun¢do de dar
suporte a construgdo e ao monitoramento das politicas publicas.
Nesse sentido, conhecer a realidade educacional das mulheres, em
sua diversidade, é importante para acompanharmos as
transformagdes sociais e as mudancas promovidas a partir das
iniciativas empreendidas pelos governos, conhecendo variagdes
histdricas, dentre outras caracteristicas consideradas positivas aos
indicadores sociais.

Em associagdo as preocupacgdes politicas pertinentes ao
campo dos estudos feministas, atentar para a identificacio dos
marcadores que promovem experiéncias sociais especificas, frente a
associagdo de opressdes que passam por outros marcadores nao
mencionados, como as deficiéncias e as territorialidades, traz um
alinhamento com o debate interseccional. Dessa forma, tal qual o
conceito de interseccionalidade a preocupagdo nido esta apenas na
identifica¢do e na desagregacdo dos marcadores sociais nos dados
quantitativos e qualitativos levantados pelos organismos
governamentais e institutos de pesquisas, mas nos efeitos desse
levantamento que promovem a identificagao das especificidades de
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opressdes articuladas, que geram dadas experiéncias e
desigualdades. Preocupagdes nesse sentido trazem um diagnéstico
qualificado, propiciam o monitoramento das questdes, evidenciam o
nivel de prioridade de intervengdo, definem o perfil das pessoas a
serem assistidas, bem como sinalizam caminhos para a construgdo
da agenda governamental atentando para a manutengdo
politicamente engajada do termo, tal qual enunciado por Sirma
Bilge (2018).

Como dados produzidos de forma sistemadtica sobre as
pessoas assistidas pela estrutura educacional fornecida pelo Estado
encontramos nos levantamentos do IBGE, como a Pesquisa
Nacional de Satde do Escolar’ (PeNSE), informagdes sobre faixa
etdria, “cor-ra¢a’, além de dados socioecondmicos de pessoas entre
13 e 17 anos que frequentam as escolas. O Censo Escolar, pesquisa
declaratéria coordenada pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), produz dados com
maior periodicidade em uma amostragem dos diversos municipios
brasileiros tanto de escolas publicas e privadas. Seu levantamento
identifica aspectos como a “raga/cor” de pessoas matriculadas nas
distintas etapas do ensino; dados relativos a matricula, suas etapas e
participagdo em classes comuns de “pessoas com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades”; e,
utilizando a nomenclatura adotada, informag¢des de matriculas e
etapas do ensino por “sexo feminino e masculino” incluindo a
distor¢do idade-série. Anualmente coletadas, as informacoes
sistematizadas pelo Censo Escolar se alinham as expectativas em
relacao aos indicadores sociais, pois possuem uma boa cobertura
territorial, de facil comunicagdo e inteligibilidade favorecida pelos
graficos sistematizados em um amplo caderno sumarizado. Com
marcadores sociais desagregados, esse documento registra as
variagOes historicas em um material de relevancia social e possuem
um padrao de confiabilidade diante da metodologia adotada e da
institui¢ao publica responsavel por sua execugao.

>Nao me refiro aqui a um dos relatérios especificos da pesquisa, mas nos
indicadores utilizados em 2009, 2012, 2015 e 2019. A pesquisa, realizada de
forma eventual, sem uma periodicidade especifica, pode ser acessada no
endereco eletronico: https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/educacao/
9134-pesquisa-nacional-de-saude-do-escolar.html?=&t=microdados.
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Em sintese, podemos considerar que sio produzidos dados
positivamente qualificados para construgdo de diagndsticos
referentes a educagio dentro das especificidades dos indicadores
sociais no que tange a raga, género e deficiéncias, mas nao significa
que esse levantamento técnico instrumentaliza a construcio de
politicas publicas educacionais alinhadas a essas informagoes.
Assim, perguntas precisam ser langadas como, por exemplo, em que
medida aspectos técnicos e nuimeros sobre as especificidades
regionais embasam programas e iniciativas estaduais voltadas ao
combate de problemas ligados a educagdo no que tange o recorte
identitario? Como os dados governamentais produzidos sao
avaliados pelo corpo técnico construtor das politicas publicas
educacionais e quais as principais fontes de dados para a construgao
dos diagnosticos e delimitagdes dos problemas a sofrerem
intervencao do Estado? Essas seriam apenas algumas ponderagoes
diante da breve explana¢do sobre os niimeros aqui apresentados,
mas que pode ser problematizada sob outra 6tica. O exemplo da
pesquisa sobre estudantes negras e negros em diferentes regides do
Brasil, nos possibilita avaliar que esses dados ndo dao conta da
complexidade das experiéncias escolares e das questdes que devem
receber atengdo e estarem presentes na agenda governamental para
educacio. E através de investigacdes que se debrugam em aspectos
qualitativos, de ordem mais sensivel, que podemos ter indicativos
dos formatos mais apropriados de combate as opressoes e a
sinalizacao de metodologias de maior impacto.

Compreender os aspectos histéricos dos indicadores no
Brasil, em especial os ligados a populagdo em vulnerabilidade social,
ajudam a entender um campo que ¢ relativamente recente. Embora
a origem da drea de indicadores sociais no IBGE seja atribuida ao
ano de 1973, com a criagdo do Grupo Projeto de Indicadores Sociais
(GPIS) durante a ditadura civil militar, é no final desta década que
novas preocupagdes alinhadas aos interesses de organismos
internacionais passam a ganhar o empenho institucional. Em
parceria com o Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia
(UNICEF), estabelecida no ano de 1979, pesquisas voltadas ao
mapeamento da situagdo da infancia e da adolescéncia passaram a
ser desenvolvidas pelo IBGE até 1990. A produgdo desses dados
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exp0s uma realidade de altas taxas de mortalidade infantil,
analfabetismo e de evasdo escolar em um cendrio de poucas
politicas publicas destinadas a esse grupo. A década de 1990
também foi um periodo de transformagao em torno do conceito de
desenvolvimento e documenta¢des como a publica¢do do Relatorio
de Desenvolvimento Humano (RDH) pelo Programa das Nagdes
Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) que evidenciou, por
exemplo, o Indice de Desenvolvimento Humano (IDH), indicador
composto que versa sobre a educacio, a longevidade e a renda.
Nesse sentido, a percep¢do em relagdo ao mercado muda, e as acoes
passam a ser previstas no sentido de expandir essa drea, mas
também de mitigar os danos e desigualdades produzidas pelos
efeitos desse desenvolvimento por ele proposto (SIMOES, André;
ALKMIM, Antonio Carlos; SANTOS, Caroline, 2017).

Essa mudanca de paradigma deve ser somada a outros
fatores que influenciaram na construgdo dos atuais indicadores
sociais produzidos pelo IBGE. As questdes que fizeram parte das
pautas da década de 1990 sio um exemplo. As agendas
internacionais com os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio
(ODM), que agrupavam oito proposigdes, dentre elas a de garantia
da igualdade de género e da qualidade da educagdo, historicamente
foram sucedidas por outro acordo entre paises integrantes da
Organizacao das Nagdes Unidas (ONU). Como projeto a ser
seguido, os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), com
dezessete metas, pensa também na igualdade de género e na
qualidade da educagdo, mas pontua o combate as desigualdades e
preocupagdes com o meio ambiente que impactam diretamente nas
comunidades tradicionais e ribeirinhas. Nesse formato, que traga
um plano com horizonte até 2030, o comprometimento com metas e
indicadores foram acordados e determinados marcadores sociais
ganharam evidéncia e passaram a fazer parte do escopo
investigativo do Instituto.

Essa breve trajetoria, que nao dé conta da complexidade das
relacbes e elementos presentes, tem a fungdo de pontuar que a
constituigdo e selecao dos indicadores sociais produzidos por
institui¢cdes publicas — e a mesma ponderagdo cabe as organizagdes
da sociedade civil e preocupagdes académicas - esta relacionada as
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conjunturas, aos debates internacionais e, ainda, as pressoes
populares para a coleta e sistematizagdo de dados. Portanto, os
movimentos sociais também fazem parte dessa narrativa e estdo
presentes nas reivindicacdes e na conquista de indicadores como
uma das respostas sociais possiveis. Ndo sem disputas, esse
movimento pode ser observado nos debates em torno da inclusao de
questdes referentes a orientagdo sexual no Censo, produzido pelo
IBGE.

De forma geral, o ultimo Censo (2022) passou por desafios
dos mais diversos. Nao é possivel ignorar uma resisténcia social que
foi criada em relagao ao fornecimento de respostas e ao recebimento
de pessoas do recenseamento, assim como o noticiado corte de
verbas para sua realizagao. Isso pode ser observado na apresentacgdo
dos primeiros resultados, transmitido pelo canal do IBGE na
plataforma Youtube, em que o entdo presidente substituto do
Instituto Cimar Azeredo sinalizou para a falta de pessoas para a
coleta de dados e para o atraso de dez meses (IBGE, 2023). Em
entrevista a Agéncia Brasil complementou a questdo pontuando a
dificuldade de contratagio com a limitacio de recursos que
resultaram em pagamentos baixos (BRASIL, Cristina Indio do,
2023). E nesse contexto, de um Censo brasileiro que deveria ser
referente ao ano de 2020, adiado em 2021 pela Pandemia de Covid-
19 e com resultados divulgados no ano de 2023, que a inclusao da
orientagdo sexual como item a ser respondido passa a ser
reivindicada de forma publica com maior visibilidade e noticiada
nos meios de comunicagdo. Essa pressao foi fruto dos movimentos
sociais em um momento histdrico de recrudescimento das pautas
ligadas ao debate de género e sexualidades. Em relagao ao executivo
federal nesse periodo, suas manifestacdes publicas antes e durante
sua gestdo foram invariavelmente contrarias as pautas LGBTQIAP+,
declarando um combate ao que intitulava “ideologia de género” e
que, por sua vez, encontrou ressonancia na sociedade civil e em
grupos que se manifestaram nas redes sociais.

Tratando de alguns eventos relativos a essa disputa, em trés
de junho de 2023 a inclusdo de questdes sobre a orientagao sexual e
identidade de género no Censo 2022 foi determinada por uma
liminar do juiz Herley da Luz Brasil, da 2* Vara Federal Civil e
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Criminal da Justica Federal do Acre, a atender uma ac¢io civil
publica do Ministério Publico do mesmo estado. A argumentagao
da acdo divulgada nos meios de comunicagdo pontuava que a
populacdo LGBTQIAP+ representava parcela ndo identificada e que
a falta dessas informagdes dificultava o desenvolvimento de politicas
ptblicas voltadas a essas pessoas (MINISTERIO PUBLICO
FEDERAL ACRE, 2022). No dia 17 de junho a liminar foi suspensa,
desobrigando a inclusao e no dia 27 de junho do mesmo ano o IBGE
declarou que nao iria se pronunciar sobre o caso até que a Advocacia
Geral da Unido (AGU) fosse intimada e examinasse a decisdo
(BRASIL, Cristiane, 2022). O desfecho do evento foi a ndo inclusdo
e realizacao do Censo, conforme tltimas previsoes.

Nesse interim, varias manifestagdes por parte do Instituto
versaram sobre a inviabilidade de inclusdo considerando aspectos
técnicos. Com o inicio da coleta em primeiro de agosto e uma
solicitagao apresentada em menos de um més desse inicio, a fase de
testes e os estudos em torno das questdes nido seria possivel e
atrasaria um processo consideravelmente adiado. A adicao,
conforme sinalizado, ainda poderia representar a inclusdo de
questdes abertas, acarretando um maior tempo de aplicagdo do
questionario; novas visitas, impactando nos custos de pessoal,
locagdes e treinamento; e representar uma menor produtividade em
um orgamento ja reduzidoo Em nenhum momento os
pronunciamentos institucionais questionaram a relevancia da
solicitacao que foi identificada como inspirada em “legitimas causas
e boas inteng¢des” (G1, 2022). Entretanto, essa pauta antecede o ano
de 2022. A Defensoria Publica da Unido na a¢ao civil no. 5019543-
02.2018.4.02.5101, em 2018, solicitou a inclusdo de dados sobre a
populacdo transexual no Censo 2020 (adiado para 2021 e
posteriormente para 2022). A agdo foi considerada improcedente
diante dos argumentos apresentados pelo IBGE que, no item
Comunicados, do site oficial, publica notas em resposta a essas
demandas. Em referéncia a A¢do acima mencionada, no dia 18 de
novembro de 2021, em Comunicado intitulado “Nota sobre o
questionario do Censo 20227 sdao apresentados os seguintes
argumentos, além do ligado a complexidade do processo de coleta:
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Paises como Reino Unido, Nova Zelandia e
Estados Unidos vém realizando testes ha anos
e, até 0 momento, ndo conseguiram introduzir
o levantamento ora pretendido em seus censos
por motivos técnicos e operacionais.

A investigagdo de género é considerada como
quesito sensivel, ou seja, quesito que pode ser
considerado  invasivo e pessoal pelo
respondente, podendo impactar na coleta de
todas as demais informagdes.

Dentro dessa exposicdo os desafios de ordem técnica sdo
tragados, como em outras manifestagoes publicas do Instituto, mas
também podemos identificar que estes sao atravessados pela
pessoalidade da pauta. O comprometimento do levantamento,
diante de resisténcias as questdes, é passivel de especula¢ao segundo
a exposicao do argumento, o que evidencia a identificagdo de que a
abordagem da pauta nao ¢ lida como confortavel. Cabe destacar que
em Comunicado de 23 de mar¢o de 2022, com o titulo “IBGE
divulgara em maio PNS com pergunta sobre orientagdo sexual’, a
dificuldade de cumprimento da A¢éo civil piblica através do Censo
¢ mencionada, uma vez que a questio deveria ser respondida,
segundo o Instituto, por cada uma das pessoas, diferente da
amostragem que acontece no Censo, em que uma pessoa fornece
informacoes sobre todas as moradoras da residéncia. Isso poderia
promover distor¢des na coleta, mesmo considerando que nessa
ultima edi¢do meios de preenchimento voluntdrio, em plataforma
online, estavam disponiveis como instrumento. Assim, o Mddulo
Atividade Sexual, inserido na Pesquisa Nacional de Saude (PNS),
seria uma instancia mais apropriada de coleta dessas informagdes,
segundo o proprio IBGE.

Em sintese, tomando o exemplo acima como ilustrativo, a
construcdo de indicadores é um movimento também politico e que
é tensionado por demandas sociais. Género, raga, deficiéncia e faixa
etdria constam nos numeros governamentais levantados; a
sexualidade e a expressao de género estaio em disputa e, ao
pensarmos na constru¢ao de dados sobre esses ultimos marcadores
no espago escolar estes sao inviaveis, pois envolve a infincia e a
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adolescéncia, faixa etdria de grande parte das pessoas presentes na
educagdo basica e que esta em desenvolvimento durante a
escolarizacdo. Temos assim um paradoxo, pois a situacdo de
vulnerabilidade vivenciada pela populagio LGBTQIAP+ nas
escolas, agravada pelo entrecruzamento de outras opressdes, estd
presente em uma série de pesquisas.

No artigo “ ‘Mar de bullying’: turbilhdo de violéncias contra
lésbicas, gays, bissexuais, travestis e transexuais na escola’, de autoria
de Mateus Aparecido de Faria, Maria Carmen Aires Gomes e Celina
Maria Modena, encontramos uma pesquisa amostral com nove
pessoas maiores de idade e suas experiéncias de violéncia no espaco
escolar que foram interseccionadas pelo racismo. Através dessa
analise é possivel identificar que o nao enquadramento na cis-
heteronorma e até mesmo os estere6tipos atribuidos as sexualidades
sao utilizados como instrumento de desqualificagdo e ganham um
carater ofensivo promovendo sofrimento no ambiente escolar,
espaco em que essas pessoas nao existem como indicador social
oficial dos governos. Nao que o texto tenha se debrucado sobre a
questdo, mas o mesmo abre margem para refletir sobre a utilizagao
da palavra estrangeira bullying para caracterizar agressoes verbais,
fisicas e tratamentos diferenciados. Este termo acabou por
popularizar a identificacdo das formas de violéncia, embora nao
possamos deixar de considerar que dadas opressdes possuem suas
particularidades e sao criminalizadas nacionalmente de acordo com
elas (FARIA, Mateus Aparecido de; GOMES, Maria Carmen Aires;
MODENA, Celina Maria, 2022). Portanto neste texto, me atenho a
utilizar as nomenclaturas e terminologias proprias dos materiais e
bibliografias utilizados, o que nido impede o estabelecimento de
criticas decorrentes dos aspectos politicos e sociais de seus usos®.

)

¢ A utilizagdo da primeira pessoa ¢ intencional e embasada nos debates
feministas sobre a produ¢do do conhecimento cientifico. Como instiga
Donna Haraway, no texto Saberes Localizados, a produ¢io do saber ¢é
atravessada pelo sujeito da investigagdo e o reconhecimento dessa
parcialidade expde uma honestidade analitica possibilitando reconhecer
das escolhas que levam a determinados resultados de pesquisa. Nesse
sentido, o apagamento da pessoa autora na escrita, corrobora com
afirmacdes universalizantes que historicamente favoreceram a exclusio das
mulheres, da populagdo negra e das sexualidades dissidentes, por exemplo.
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Embora a pesquisa anterior tenha um universo
investigativo limitado, podemos identificar o crescimento
progressivo de estudos que enfocam a experiéncia de pessoas
LGBTQIAP+ durante o processo educacional e dos desafios
recorrentes dessa experiéncia. Em publicacdo sobre violéncia nas
escolas realizada para UNESCO, publicizada no ano de 2002, o
abuso sexual e o racismo sdo identificados como violéncias
praticadas tanto por estudantes como por docentes. A sexualidade
ndo aparece na pesquisa e ndo ha mengdo a palavras como
homossexualidade, lésbicas, gays ou termos correlatos
(ABRAMOVAY, Miriam; RUA, Maria das Gragas, 2002). Em
pesquisa mais recente ligada ao Ministério da Educagdo (2015),
coordenada também pela professora Miriam Abramovay com o foco
nos motivos que levam jovens a frequentarem as escolas, a
sexualidade e as identidades de género aparecem. A referida
pesquisa explorou aspectos da sociabilidade sobre os interesses
estudantis em um campo investigativo constituido de todas as
regides do Brasil, capitais e uma cidade do interior definida
aleatoriamente e neste levantamento temos uma dimensao de como
os marcadores sociais operam. Para os rapazes, 31,3% manifestaram
ndo querer ter colegas de turma homossexuais, transgénero,
transexuais e travestis, enquanto para as meninas essa propor¢ao €
de 8% (ABRAMOVAY, Miriam; CASTRO, Mary Garcia;
WAISELFISZ, Julio Jacobo, 2015, p. 94). Segundo a publicagdo, apds
o debate de cotas, que nega a existéncia do racismo e atribui a
pratica a outras pessoas, retirando a autorresponsabilidade diante da
pauta, a homossexualidade foi o tema que mais mobilizou os grupos
focais realizados pela pesquisa. Entre estudantes que se
autodeclararam homossexuais o medo era da violéncia e a oposi¢éo
a manifestacdo afetiva desse grupo por estudantes em geral foi
justificada por premissas religiosas e morais (ABRAMOVAY,
Miriam; CASTRO, Mary Garcia; WAISELFISZ, Julio Jacobo, 2015,
p. 174-177). Dos grupos investigados, foi pequeno o nimero de
pessoas que acreditavam que esses temas ndo deveriam ser
debatidos no ambiente escolar e cerca de 80% identificaram que a
instituicdo de ensino deveria se engajar nas questdes relativas aos
preconceitos.
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Cabe a ponderacao que a escola é uma instancia da
sociedade e ndo estd isolada dos conflitos e questdes da conjuntura
historica e territorial que reside. Ao mesmo tempo, em dadas
organiza¢des familiares, é o primeiro contato com as diferengas,
sejam elas raciais, de valores diversos, crengas e possibilidades
outras de existéncia até entdo ndo identificadas em suas
sociabilidades. Em dados momentos, familia e escola representam a
estrutura de forma¢ao na infincia e juventude, mas, esses mesmos
espagos que podem trazer consigo a premissa do cuidado e do
acolhimento, podem produzir a violéncia em suas distintas
modalidades. Em pesquisa realizada pela Funda¢ao Perseu Abramo
essas duas instdncias sdo identificadas como os locais de piores
discriminacdes homofdébicas (VENTURI, Gustavo; BOKANY,
Vilma, 2011). Entre as pessoas lésbicas e gays 59% reconhecem que
ja sofreram alguma forma de discriminagdo e é com esse grupo que
uma série de outras perguntas sao realizadas. Ao questionarem essas
pessoas quando sofreram a primeira violéncia homofdbica, 13%
indicam que foi das/dos colegas da escola, 11% da familia e 10% dos
pais. Esses trés grupos também estdo no topo das discriminagdes
que avaliam como piores entre as que ja sofreram. Para a populagao
em geral, o que representam 70% das pessoas nio LGBT -
utilizando a sigla designada pela pesquisa — os governos nao teriam
obrigacdo de combater a discriminagdo contra homossexuais,
bissexuais, travestis e transexuais e esse seria um problema da
propria pessoa. Ao mesmo tempo, tanto a populagio em geral
quanto pessoas gays e lésbicas que fizeram parte da amostragem em
todas as regides do Brasil identificam, em sua maioria, que a
educagdo deveria ser a area de intervengdo governamental para o
combate da discriminacao.

Em relatdrio sobre a situacdo mundial da violéncia e do
bullying, a UNESCO identifica que essas experiéncias ocasionam as
auséncias, as baixas notas e as desisténcias. Nesse cendrio, as
violéncias homofébicas sao sofridas tanto por pessoas LGBT’
quando ndo identificadas pela sigla, mas que performam e se
expressam socialmente fora de padrdes de feminilidade e

7 Conforme informado anteriormente, os termos utilizados reproduzem as
nomenclaturas das bibliografias discutidas.
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masculinidade normativos, por exemplo. Estabelecendo um avango
nesse diagnostico frente as preocupagoes do inicio dos anos 2000
em torno da violéncia escolar, o documento identifica que esse perfil
identitario possui trés vezes mais chance de sofrer violéncia no
espaco escolar, onde 85% das pessoas LGBT nos Estados Unidos
sofreram bullying. Na Tailandia, 31% dos estudantes que sofreram
violéncias de natureza homofdébica narraram, durante o periodo
investigado, terem se ausentado na escola no ultimo més. Australia,
Chile, Dinamarca, El Salvador, Itdlia e Polonia avaliaram que o
desempenho em relagdo as pessoas heterossexuais foi pior e, na
Argentina, 45% das pessoas transgéneros abandonaram a escola
(UNESCO, 2019, p. 28-29). No Brasil, essa situagdo, no ano de 2016,
era de 82% de evasdo escolar de pessoas travestis e transgéneros
segundo dados divulgados na midia pelo entdo defensor publico
Jodo Paulo Carvalho Dias que ocupava a presidéncia da Comissao
de Diversidade Sexual da Ordem dos Advogados do Brasil. Nesse
ano a média de permanéncia escolar era de quatro anos e a evasio e
desisténcia era sucedida de desemprego, a realiza¢ao de trabalhos
clandestinos e a prostituicio (ALMEIDA, Aline, 2016).

Em suma, indicadores sociais e dados quantificaveis das
experiéncias vivenciadas pela populagdo a partir de seus marcadores
identitarios estabelecem padrdes e a possibilidade de replicarmos
essas pesquisas, seguindo os mesmos moldes, favorece a construgao
e a identificacdo das variagdes historicas, podendo sinalizar as
mudangas sociais promovidas. Como observado no movimento
estabelecido por este ensaio, o levantamento dessas informagdes
possui relacao direta com as demandas sociais e sdo produzidos
nesses entrecruzamentos com os limites técnicos de coleta e
confiabilidade para garantia de informag¢bes que sejam
representativas e possivelmente fidedignas de uma dada realidade. A
sua construcdo por instancias do Estado que ndo oscilem a partir
das transi¢bes governamentais faz parte de um dos caminhos
possiveis para a construg¢do de diagndsticos qualificados que
orientem as politicas publicas educacionais no combate as opressdes
identitarias. Ainda assim, dentro desse recorte, o universo de
construcdo ¢ consideravelmente complexo, conforme os fragmentos
aqui apresentados.
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A partir dessa perspectiva, os indicadores sociais seriam
instrumentos técnicos, entretanto a construcgio das agendas
governamentais e implementacdo de agdes e programas segundo
debates do campo das politicas publicas possuem outros fluxos.
Dentro do ciclo das politicas publicas estamos tratando da fase
inicial, em que ha um grupo de questdes sociais, mas que nem
sempre entram na agenda para que alternativas interventivas
passem a ser pensadas. Nesse contexto de etapas, os indicadores
subsidiam a identifica¢ao do problema, mas fazem também parte do
monitoramento e avaliagdo, fase intermedidria e final do ciclo, uma
vez que esses dados deveriam ser periodicamente coletados para
acompanhamento e ajuste garantindo a transformacgdo social
pretendida (SECCHI, Leonardo, 2020). Refletir sobre outros fluxos
que compdem a transi¢do de uma questdo para o reconhecimento
como problema social, mais do que marcar um possivel
alinhamento pessoal com os modelos teéricos e explicativos da
construcdo da agenda, busca analisar os movimentos politicos.

Ao estabelecer uma investigacao em torno das politicas
publicas educacionais tomando como base os programas, reconhego
que essas sdo iniciativas que entraram nas agendas e foram
escolhidas para serem implementadas, enquanto outras ndo. Temos
mais questdes e opressdes do que as acdes financiadas e executadas
pelo Estado, e, como o debate do préprio campo pontua, a nio
interven¢ao em dadas realidades também pode ser lido como uma
politica publica, pois é uma escolha da gestao (HAM, Cristopher;
HILL, Michael, 1993, p. 92-110). Assim, atrizes e atores
governamentais e ndo governamentais compdem esse cendrio de
relacdes de poder e de disputa de pautas a partir de seus interesses e
de interesses de grupos na constituicdo da agenda. Dentro da
estrutura do governo, o executivo e o legislativo fazem parte desses
sujeitos, mas também os cargos de gestao, as equipes técnicas sendo
pessoas as quais conseguimos ou ndo identificar, muitas vezes pela
sua atuagdo nos bastidores do processo. Entre as figuras ndo
governamentais podemos enunciar os partidos politicos, os grupos
de pressdo e interesse constituidos pela sociedade civil, a opinido
publica, a midia bem como pessoas ligadas ao universo académico,
de pesquisas e que prestam consultoria na constru¢ao desses
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programas (VIANA; Ana Luiza, 1996, p.6-43). Em acréscimo, ainda
poderiamos pontuar alguns fluxos como o politico, impactado pelo
humor nacional, as forgas politicas estabelecidas em uma dada
conjuntura e as mudangas governamentais como pontos a serem
considerados na defini¢ao da agenda. Esses se articulariam com os
fluxos de problemas, que ¢ visibilizado pelos indicadores que
constroem o diagndstico de uma realidade; pelas devolutivas
recebidas diante de agdes anteriormente empreendidas; assim como
acontecimentos e crises pontuais que poderiam evidenciam uma
questdo. As decisdes governamentais ainda seriam pautadas pelos
fluxos de solucdes, mobilizado pela aceitagdo social da agdo e da
forma como a questdo poderd ser encaminhada, a anuéncia da
sociedade em rela¢ao aos gastos, bem como a viabilidade técnica. E
nesse grupo extenso de fatores em convergéncia que as janelas de
oportunidades estariam constituidas e uma determinada iniciativa
passaria a integrar a agenda (CAPELLA, Ana Claudia N., 2006,
p.25-52). Portanto, refletir sobre os indicadores sociais na
constru¢do das politicas publicas ndo pode ocorrer de forma
ingénua, apenas na crenca de que a instrumentalizacao técnica
possa assegurar escolhas governamentais de maior impacto, até
mesmo pela pluralidade de grupos envolvidos e de instdncias a
qualificarem o que seria a acdo mais pertinente.

Em suma, quando tratamos das pautas educacionais
historicamente nomeadas como da “diversidade”, atravessadas por
marcadores identitarios multiplos em suas experiéncias de opressao,
temos cendrios diferenciados de produgio e coleta de dados. Uma
solu¢do investigativa seria a escolha de um marcador especifico, mas
a necessidade de uma leitura interseccional que produza dados
desagregados sobre cada um desses marcadores é politicamente
importante e o presente exercicio ndo busca dar conta dessa
demanda em sua totalidade, mas promover problematiza¢des. Ao
longo deste ensaio, conseguimos identificar que nem todos os
marcadores identitarios estdo entre os indicadores produzidos pelo
Estado e os enfrentamentos em torno das inclusdes fazem parte da
trajetéria desses numeros. Em complementaridade, organismos
internacionais, pesquisas pontualmente financiadas e as
investigacoes académicas complementam um diagnostico social
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indicando espagos interventivos necessarios. Entretanto, os dados
podem ser insuficientes para escolhas qualificadas da agenda
necessitando de avangos.

Mesmo diante de um cenario ideal, em que o Estado
produzisse indicadores dos distintos marcadores identitarios, em
dados desagregados, mostrando padrdes e alteragdes historicas, as
relagoes de poder entre as figuras envolvidas nesse processo
decisério ainda estariam presentes como elemento na construgdo da
agenda. Isso, associado & perspectiva das pessoas governantes, aos
eventos que promovem a comog¢io popular e a forma como dadas
pautas sdo noticiadas pelos meios de comunicag¢do, em acréscimo a
outros elementos.

De forma muito pontual, esse material identifica os desafios
bibliograficamente disponiveis frente ao recorte da pesquisa. Diante
da explanagdo promovida por esse texto poderia nio fazer sentido o
estudo dos dados que instrumentalizam as politicas publicas
educacionais voltadas as identidades, pensando na relevancia dos
indicadores para sua constru¢do. Contudo, a problematizagdo ¢é
necessaria para que nido se estabelecam analises inocentes e
produtos reflexivos que ignorem as possiveis parcialidade para que
possamos pensar em a¢des que instrumentalizem transformagoes
sociais.
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SENTIDOS E TRAJETORIAS DE
MULHERES CAMPONESAS NA
AMAZONIA: RELATOS DA LUTA
PELA PERMANENCIA NA
TERRA E NA UNIVERSIDADE

Angélica de Souza Lima
Juliana da Silva Nébrega

Introdugao

A histéria do campo estd diretamente vinculada as
desigualdades sociais e pobreza no espago rural. Configurada
politica e historicamente no pais desde a colonizagao portuguesa, a
concentrag¢do fundidria que se estabeleceu por meio da falsificacdo
de documentos, permeia um processo marcado por violéncias,
genocidios e expropriagoes de familias camponesas de seus
territorios (Lima, 2022).

A partir disso, a formagdo de ligas camponesas e
movimentos sociais do campo sdo marcos identitarios essenciais no
enfrentamento e resisténcia na luta pela permanéncia na terra.
Desse modo, pensar as questdes de género que atravessam essas
lutas sdao pontos importantes para o entendimento de como os
movimentos sociais do campo ganham fortalecimento e
protagonismo ao longo da histdria (Silva, 2019).

Nesse sentido, quando olhamos para as lutas das mulheres
por reivindica¢ao de direitos dentro dos movimentos feministas nao
podemos segmentar o olhar para uma organizagdo apenas urbano
centrada. No campo, a figura da mulher como agente de cuidado
também é um aspecto que perpassa alguns territdrios, e é a partir
dos coletivos e na luta pela permanéncia na terra que o
protagonismo feminino bem como politicas de direito e espagos de
pertencimento sdo possiveis (Silva, 2019).



Dentre as reivindicagdes que surgem nesses movimentos, a
educagdo do campo torna-se uma das principais pautas, pensando
ndo somente na viabilizacdo do acesso ao ensino para a populagao
camponesa, como também em processos de escolarizagio e
formacéo que fossem voltadas para a realidade dos povos do campo
(Munarim, 2006).

Assim, o curso em nivel superior de Licenciatura em
Educagdo do Campo (LEDOC) de modo geral surge como uma
estratégia oriunda das lutas em torno de uma educagdo que tem
como objetivo considerar na formagao de educadores e educadoras
para a educacdo basica, os interesses e necessidades do campo,
utilizando-se da pedagogia da alternancia como metodologia para o
desenvolvimento das praticas e da pesquisa na graduagdo, bem
como possibilita a entrada na universidade de pessoas que antes
fossem excluidas desses espagos, tais como as mulheres
trabalhadoras camponesas (Brasil, 2003).

Diante disso, é necessario pensar produgdes em psicologia
voltada as questoes relativas a terra, é visto que cada vez mais,
profissionais e pesquisadoras da psicologia se voltam para praticas
em comunidades rurais e os desafios que se constituem nesta
relagdo. Na polémica sobre ser ou ndao ser um campo de
conhecimento/atuagao especifico ou geral, tecer, construir a relagao
entre Psicologia e as ruralidades consiste na dire¢do de uma praxis
descolonizadora (Hur; Calegare, 2022).

A partir disso, o estudo originou-se da pesquisa “Os
significados das trajetdrias de escolarizagdo de jovens estudantes
Amazodnidas™, tendo como objetivo conhecer o cotidiano e os
sentidos das trajetorias de estudantes do curso de LEDOC da
Universidade Federal de Rondonia- UNIR. Pautado na pesquisa do
cotidiano do construcionismo social, realizou-se um grupo focal,
observagdo participante e duas entrevistas narrativas com
estudantes da LEDOC em Rondonia.

A fim de apresentar as narrativas de mulheres camponesas
no acesso ao ensino superior por meio da LEDOC, o presente texto

! Programa de Cooperagdo Académica (PROCAD/CAPES-Amazoénia -
Edital 21/2018). Projeto, aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisas da
UFAM, em 2019, sob o nimero CAAE 15366619.1.1001.5020 (CEP/
UFAM).
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esta estruturado a partir dos seguintes tdpicos: a histéria e o
reconhecimento da mulher camponesa na luta pela terra, percurso
metodolégico, A LEDOC como posicionamento identitario e lugar
de pertencimento, e considera¢des finais.

A historia e o reconhecimento da mulher camponesa na
luta pela terra

As relagdes de género no processo histdrico se estruturam a
partir da concep¢do colonial e capitalista, operando a partir da
légica do patriarcado, em que as relagdes de poder se configuram na
ideia de que as mulheres sao subordinadas aos homens. A partir
dessa estrutura, se estabelece um conjunto de relagdes desiguais
associadas a colonialidade do poder e acumula¢ao primitiva de
capital. Dessa forma, assim como no caso do racismo, as opressoes
de género se fundamentam como uma organizagdo de classificagao
hierarquica que determina as relacdes de género na sociedade
(Gongalves, 2022).

Nesse contexto, as histérias de luta, organizacio e
resisténcia de mulheres a partir do movimento feminista surge no
intuito de romper com os paradigmas estruturais nessas relacdes de
poder. No Brasil a primeira onda do feminismo, em meados do
século XIX, esteve associada ao movimento de mulheres operarias
na reivindicag¢do do direito ao voto, mas foi no decorrer da historia e
de forma compassada que outros movimentos passaram a integrar
essa luta, dentre elas o movimento das mulheres camponesas
(Caetano, 2017).

Assim, “durante séculos sendo milénios, as mulheres
camponesas permaneceram em grande invisibilidade, inclusive, nao
sendo consideradas sujeitos politicos” Apenas a partir de 1970
houve certa evidéncia motivada pela forca organizativa dos
movimentos populares (Conte; Weschenfelder, 2012, p. 11).

Dentre as organizagdes que sucedem, em 2004 surge o
Movimento das Mulheres Camponesas (MMC), que contempla
agricultoras, arrendatarias, meeiras, ribeirinhas, posseiras, boias-
frias, diaristas, parceiras, extrativistas, quebradeiras de coco,
pescadoras artesanais, sem-terra, assentadas, mulheres indigenas e
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negras, o que ndo somente contribui o fortalecimento da luta para
implementacao da politica de reforma agraria, como faz
representagdo das mulheres trabalhadoras rurais em todo o pais que
tinham o seu trabalho invisibilizado e ndo recebiam direitos
(Mesquita; Silva, 2019).

Ressalta-se que os conflitos por terras afetavam diversas
populagdes, em contexto amazdnico, os conflitos agrarios e a luta
por territérios aumentavam progressivamente devido ao
crescimento do latifundiario e do agronegocio, especialmente no
periodo da ditadura militar em que as terras eram vendidas por
precos irrisérios, o que acarretava na expropriagdo de diversas
familias camponesas (Lima, 2022).

Com isso, na luta pela defesa dos territorios, o direito de
permanéncia e dos modos de vidas tradicionais, “mulheres e
criangas tiveram um papel fundamental, pois, elas é que tomavam a
linha de frente para ‘empatar’ os pedes dos fazendeiros de destruir a
floresta, arriscando as prdprias vidas” (Silva, 2019, p. 04).

A partir de 1988, como um fruto da resisténcia histérica e
cotidiana das mulheres que, integradas ao Movimento Leigo para a
América Latina (MLAL) e do Setor Mulher da Comissdo Pastoral da
Terra (CPT), comegaram a surgir organizagdes especificas. O
movimento que ja se expandia em todo o pais, especialmente em
Santa Catarina, firmou-se em territério amazdnico acreano a partir
de organizagbes que tinham como intuito promover a
conscientizagdo e valorizagcdo das mulheres camponesas a partir do
desenvolvimento de: “atividades produtivas (corte e costura,
artesanato, pintura em guardanapos, plantios comunitarios, criagao
comercial de galinha caipira)” o que possibilitaria 0 aumento da
renda familiar, bem como incentivar a participagdo das mulheres
nas lutas reivindicatérias (Cruz, 2012, p. 01).

Destaca-se que a invisibilidade feminina ¢é histdrica,
inclusive no trabalho do campo e na luta por territorio. De tal modo,
em territério amazonico estudos apontam que, no processo de
ocupagdo dos seringais até o estabelecimento das coldnias agricolas,
a figura feminina sempre esteve atrelada a “rainha do lar”. Com isso
buscou-se através do MMC romper com essa designa¢ao nas
trajetorias historicas dessas mulheres e tragar caminhos para o
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enfrentamento das discriminagGes, especialmente no ambito de
trabalho, com a luta por salarios dignos, reconhecimento
profissional e previdencidrio, direitos sociais basicos e prote¢ao as
diversas formas de violéncia e opressdo, fortalecendo e ganhando
espagos na luta por liberdade e autonomia e no resgate de saberes
tradicionais esquecidos no tempo e no espago pelos homens
(Mesquita; Silva, 2019, p. 04).

Ressalta-se que a luta por reconhecimento e garantia de
direitos da mulher e trabalhadora camponesa ainda é um desafio.
Embora tenham-se conquistados espagos de pertencimento ao
longo da histdria, sejam, “nos embates no ambito privado das
relagoes, assim como, nas lutas massivas e publicizadas’, a
constru¢do de um feminismo desde o campo é um grande desafio
tanto para o MMC como para o conjunto da Via Campesina/Brasil
(Conte; Weschenfelder, 2012).

Desse modo, a abordagem sobre a luta das mulheres
camponesas é uma forma de coloca-las em evidéncia e discuti-las,
inclusive promovendo reflexdes sobre os atravessamentos que
perpassam o cotidiano na luta por pertencimento e posicionamento
identitario em diversos espagos.

Percurso metodologico

A luz da perspectiva tedrica do construcionismo social, que
reconhece as producgbes de sentido como construgdes que se
estabelecem nas relagdes cotidianas (Spink, 2010), a pesquisa foi
realizada por meio de observagdo participante, grupo focal e
entrevistas narrativas abertas com estudantes do curso de LEDOC
da Universidade Federal de Rondonia, campus de Rolim de Moura,
buscou-se na proposta de andlise compreender os sentidos
apresentados acerca do processo de formagao.

A LEDOC em Rondoénia teve inicio no segundo semestre de
2015 e ¢é destinado ao publico composto por assentados e
acampados da reforma agraria, ribeirinhos, pequenos agricultores,
remanescentes de quilombolas, indigenas, seringueiros, pescadores,
‘pequenos produtores, assalariados rurais, dentre tantos outros
camponeses. O curso tem como principal objetivo formar
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professores para atuarem na educagdo basica em escolas voltadas
para o campo tendo como a existéncia de uma “consonancia do
processo de educagio e escolarizagilo com a realidade
socioeconomica e cultural” especifica das popula¢ées do campo
(UNIR, 2016, p. 01).

Ao todo, participaram desse estudo, 15 estudantes
matriculadas(os) no 4° periodo da LEDOC/UNIR, mas para fins de
analise e discussdo neste capitulo nos ateremos ao recorte das
narrativas apresentadas no grupo focal, que foram guiadas pela
seguinte pergunta disparadora: o que é cursar Licenciatura em
Educagdo do Campo? Sendo aqui explanados e analisados os relatos
das narrativas gravadas e transcritas de sete mulheres camponesas
do estado de Rondénia, aqui apresentadas com nomes ficticios,
sendo elas: Ana 34 anos, Patricia 41 anos, Dandara 28 anos, Helena
42 anos, Amanda 19 anos, Larissa 18 anos e Daniela 18 anos.

A LEDOC como posicionamento identitario e lugar de
pertencimento

Reconhecer as experiéncias anteriores de escolarizagdo,
bem como a propria vida dentro dos movimentos, sio importantes
propulsores para o entendimento sobre a produgdo de sentidos no
curso de LEDOC, como: quais as motivacdes para entrar na
universidade permanecer no curso e retornar como profissionais
para as suas comunidades?

Denota-se que se trata de um curso oriundo de uma luta
politica dos movimentos do campo e que, portanto, os sentidos
construidos dialogam com as trajetdrias a partir da relagio com a
terra. Nesse sentido, a percep¢ido de si e do coletivo sobre ser
camponesa posiciona uma localizacdo identitaria que é possivel
justamente devido ao processo de formagéo:

Pelo menos a gente estd reconhecendo que a
gente é camponés né?... que a partir de quando
noés chegamos aqui as pessoas tinham até
vergonha de dizer. Os professores até
perguntavam: “porque vocé tem vergonha de
falar que vocé mora na roga, de falar que vocé
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¢ camponesa?” Entdo, muita das vezes, as
pessoas escondem sua propria identidade, e
nds chegamos aqui e nés abrimos o horizonte,
né, de conhecimento. Que vocé nao deve se
esconder a sua origem, da onde vocé veio.
Entéo, esse curso dd assim bem aprofundado.
A gente estd vendo bastante conhecimento. A
gente tem que dar valor, né? Aquilo que a
gente aprendeu com os pais, com 0s avos estao
se perdendo e nesse curso a gente ta
resgatando essas origens da familia dos
camponeses. Entdo, assim, estd sendo muito
maravilhoso (Helena, 42 anos).

Essa especificidade do curso né, ele, como
dizer, ele traz o conhecimento do povo do
campo, ele dd essa oportunidade para as
pessoas que vivem no campo (Larissa, 18
anos).

As falas acima carregam um dos sentidos mais importantes
do curso para essas estudantes: a questdo da produgdo de si e os
posicionamentos identitdrios possiveis, o que possibilita a
experiéncia de si e dos modos como nos identificamos uns com os
outros. Tal fator compartilha da proposta de Spink (2011, p. 20) para
quem “a nogdo de pessoa era intrinsecamente relacional” e de que é
produzida no intenso processo de negociagao: trocas simbdlicas que
se dao, sempre ou quase sempre, na intersubjetividade, numa
historicidade que envolve nao apenas as socialidades, mas também
as materialidades presentes em nossas praticas sociais.

Por entendermos que as praticas discursivas envolvem um
processo de interanimagdo dialdgica, adotamos também a ideia de
posicionamentos para nos referirmos a processualidade e a
concomitante produgdo discursiva de pessoas em interacdo. Desse
modo, ao produzirmos sentidos do mundo, pelas praticas
discursivas, também produzimos sentidos de nés mesmos.

Nossas interlocutoras se percebem compartilhando praticas
sociais, trajetorias de vida semelhantes, lutas e sonhos. Poder agora
estar na universidade e, a0 mesmo tempo, poder estar também em
contato com sua comunidade, permanecendo no campo, é parte
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disso. Sentem-se pertencentes a um grupo que adentra a
universidade e que carrega em seus corpos as marcas da histéria do
campesinato, das lutas dos povos do campo e todas as dificuldades e
desafios.

Assumir-se, reconhecer-se como camponesa dentro da
universidade ¢ olhar para si mesma e para o grupo a partir de
experiéncias/trajetdrias de vida com muitas semelhangas, tanto pelo
que foi, como é no presente e o que se espera do futuro. De tal modo,
as falas evidenciam, igualmente, a marca colonial que perdura por
entre os tempos na possibilidade que o povo do campo tem de
acessar as producdes da modernidade (Gongalves, 2016).

Entrar na universidade, espago marcado por principios
positivistas de  cientificidade, neutralidade, objetividade;
predominantemente urbano, com cursos ofertados para o publico
das cidades, numa légica produzida pela racionalidade técnica do
capitalismo ¢, portanto, uma resisténcia significativa para estas
mulheres. E perceber-se camponesa e universitaria a0 mesmo
tempo foi algo inimaginavel para geragdes anteriores (Quijano,
2005; Santos, 2018).

O curso produz novos sentidos do que se pensava antes
acerca do ser camponés(a), permitindo pensar agora sobre essa
forma de posicionar-se aqui também, politicamente, inclusive para
as mulheres na luta por espacos, direito e reconhecimento no acesso
a universidade. Esse fendmeno vai de encontro com a légica da
ecologia dos saberes de Boaventura Souza Santos (2018), para quem
o conhecimento vai além do aprimoramento dos saberes cientificos
instaurados, contemplando todas as formas de saberes, sendo essa
juncao a ampliacio de um carater emancipatério na ciéncia.
Considerar os saberes do campo dentro do espaco universitario é
sair, como o autor chama, do ponto de ignorancia, que é o saber a
rigor do colonialismo, e seguir para um conhecimento chamado
solidariedade.

Nesse sentido, as falas apresentam o quanto o curso é
importante para a formacio profissional e para o reconhecimento
social. A partir dessas vivéncias, os sentidos sdo produzidos em uma
perspectiva tanto pessoal quanto coletiva acerca da configuracao
politica urbano centrada. Para quem é do campo, estar em um curso
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de formacao oriundo de uma luta social resistente a esse sistema, e
tem a educagdo como uma ferramenta politica que possa permitir a
emancipagdo da populacdo camponesa é fortalecer a luta pela
permanéncia na terra, resgatando o que Paulo Freire (2011)
apresenta como sendo a educagio transformadora e como potencial
para a autonomia.

Vale pensar que a entrada da populagdo camponesa na
universidade por uma politica voltada a esse publico e sua realidade
¢ um enfrentamento ao sistema, configurando-se como uma pratica
descolonizadora e que possibilita estratégias de ser e estar no
mundo, rompendo com um sistema opressor (Gongalves, 2016).

Um dos aspectos que se diferencia no curso de LEDOC em
relacio a outras formagdes é a pedagogia da alternancia, que
consiste em uma das especificidades do curso, que colaboram para a
entrada e permanéncia de estudantes camponeses, e siao aspectos
fundamentais do processo formativo da educagdo do campo. Esse
modelo de ensino possibilita a ampliagdo de horizontes, entre o
conhecimento tedrico cientifico e a praxis social e a relagao entre
universidade e comunidade.

Para as estudantes participantes, o sonho de cursar LEDOC
s6 foi possivel por conta da pedagogia da alternincia. Iniciamos,
entdo, com os relatos das mulheres em diferentes idades que falam
da condicao mulher camponesa neste curso:

Pra mim também ¢ um sonho né, cursar
Licenciatura em Educagdo do campo, por
muitas vezes, a pessoa que mora no campo,
nao tem acesso né. A oportunidade pra estar
estudando e fazendo uma educagio em
licenciatura. E, no meu caso, eu ja comecei
uma vez fazendo né, faculdade, dai eu tive que
trancar e parei e nunca mais voltei. Entdo,
treze anos fora de uma sala de aula, e hoje na
idade né, mde, esposa que trabalha fora... entdo
assim, pra gente juntar essas coisas tudinho e
encaixar, pra td estudando ndo é fdcil. E ainda
morar no campo, né, que é mais dificil ainda.
E pra mim ¢é uma realizacdo enorme td
fazendo essa Educagdo do Campo (Patricia, 41
anos).
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A gente tem varias dificuldades, né, que
encontramos, mas pela alternancia, pelo
tempo universitario, pra nds ¢ bom. Como ela
falou que nds somos dona de casa, né, temos
servigo. Entdo, pra nés ajuda muito desse jeito,
agora se fosse todos os dias, pra muitos isso aqui
ndo teria como, mesmo sendo na
universidade, tinha alunos que ndo tinha
como (Ana, 34 anos).

Bom, pra mim que ja tenho uma idade bonita
né, 42 anos, cursar Licenciatura em Educacio
do Campo é uma realizagdo, é um sonho que
quando era mais jovem ndo consegui realizar,
e agora na idade que eu estou ¢ um sonho pra
mim, que estd sendo realizado. Apesar das
dificuldades, mas é o que vem me deixando
bastante feliz, é esse curso, e é 0 modo, como a
gente coloca sempre, ¢ 0 modo da alternancia
né. Devido eu ficar aqui na universidade s6
uma semana e ficar em casa no outro tempo
né, eu posso conciliar com meu trabalho
também. Entao para mim cursar a licenciatura
dessa maneira ¢ excelente (Helena, 42 anos).

Eu acho que cursar educagdo no campo é
como ela disse: também é um sonho. Eu ja
com idade mais nova, pra mim é um sonho,
né? Porque é o sonho de todo jovem entrar
numa universidade... E a ideia da educagdo do
campo, em especifico, é a entrada do povo na
universidade. Entdo é mostrar que nds, povo,
que estamos nos inserindo no espago publico
que nos é de direito (Larissa, 18 anos).

Nas falas acima, vemos as diferencas de idade e em como a
pedagogia da alternancia é um ponto chave para o acesso de
mulheres, maes e trabalhadoras na universidade. Trés participantes
abordaram as dificuldades de estudar quando mais jovens e das
possibilidades atuais que o curso oferece, destacando que embora
um direito social a todas as pessoas, ao longo da histéria de
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constru¢do do Brasil, ndo chegava a classe social do campo.
Também ¢é marcada na fala da estudante mais jovem, Larissa, a
propria juventude camponesa no espago universitdrio, os
sentimentos envolvidos e a consciéncia politica do espago que esta
ocupando.

O sistema de alternancia do curso de LEDOC foi o que
possibilitou que estas mulheres pudessem estudar; do contrario, nao
conseguiriam. A pedagogia da alternancia ¢ significativa para a
mulher que ¢ trabalhadora e estudante, ao mesmo tempo. Nesse
sentido, percebe-se a juncdo de marcadores sociais, e as divisdes
classificatérias que operam na manutengdo de grupos
vulnerabilizados, como aqui no caso os marcadores de género,
territorio, raca e etnia (Goulart, 2019; Gongalves, 2016).

Na exclusio desse acesso a universidade, evidencia-se o
desempenho de tarefas domésticas e que limitam o estudo, assim
como o exercicio do trabalho no campo e o distanciamento dos
espacos universitarios (Hirata; Guimaraes, 2012).

Nessa constante, os cursos tradicionais que possuem um
Projeto Politico Pedagogico (PPP) que dificulta essa conciliagdo
entre universidade e vida no campo, nio possibilitam o acesso de
mulheres camponesas ao ensino superior, uma vez que os ciclos de
trabalho no campo sdo bem organizados e necessitam que os
produtores estejam na terra. Assim, a unica possibilidade existente
de entrar na universidade seria desconsiderar toda a dinamica de
vida no campo.

Vé-se, assim, que o curso é efetivo, justamente pela
oportunidade de acesso e de condig¢des para fazé-lo. A divisdo sexual
do trabalho, principalmente do trabalho doméstico e da
maternidade, é um aspecto que marca a dificuldade de as mulheres
adentrarem no espago universitario (Hirata; Guimaraes, 2012), e
esse fendmeno é ainda mais intenso no campo (Ndbrega, 2013).
Acerca disso, o curso em sua estruturagio politico-pedagdgica
amplia acessos, possibilitando a conciliagdo do trabalho doméstico e
do campo com a universidade (Leonarde; Simdes, 2017).

Ressalta-se que ndo se trata somente de pensar politicas de
acessos diferenciados para garantia da educagdo, mas de rever as
causas que impedem a inser¢do e a permanéncia. Nesse sentido, a
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pedagogia da alternancia se destaca como uma alternativa para
alguns cursos, e para a inser¢io de muitos camponeses e
camponesas na universidade, abrindo espago para se pensar outras
politicas para resolver essa problematica em questao.

Nessa constante, entende-se que o curso de LEDOC, através
da pedagogia da alternancia. beneficia, em muitos aspectos, boa
parte da populacio camponesa, principalmente, mulheres que
precisam conciliar seus trabalhos com a universidade. Vemos,
assim, que a possibilidade de estar na universidade vem ao encontro
de uma populagdo que, por tantas violéncias, nunca se imaginou
nesse espago e, agora, o ocupa reconhecendo como um direito a ser
vivido.

E o maior orgulho eu estar aqui também
cursando licenciatura com meu filho. Esse dai
¢ o meu filho, e eu sou vo ja, sou mae, sou vo,
esposa, trabalho e estudo, entdo faz com que
eu consiga conciliar tudo, eu estou
conseguindo ainda conciliar mesmo levando,
porque tem horas que a gente né, eu acredito
que assim, os meninos ndo quero dizer que
eles ndo fazem nada, mas para os meninos
mais jovens, que ndo tem a responsabilidade
de uma familia, pra eles se torna mais facil de
estudar, agora pra gente que ja tem familia,
tem emprego, tem marido né, se torna bem
mais dificil, é, a licenciatura, e isso eu acho
que aqui pra nods foi principalmente nessa
turma que a gente estd agora, que aqui temos
humanas e natureza juntos né, pra nos foi uma
troca de experiéncia, pra mim eu quebrei
todos os meus preconceitos, aqui eu estou
convivendo com a diferenga, porque eu nunca
tive contato, com uma pessoa LGBT, nunca!
Sou uma sem-terra, mas nunca assumi que eu
era uma sem-terra sou uma camponesa e
nunca me assumi como camponesa, que até
entdo eu nem sabia o que eu era né. Porque a
gente fala assim, e aqui a gente com dois anos
de licenciatura a gente ja estava ha mais ou
menos caminhando, ja sei o que eu quero. [...]
gente hoje tem um amigo, né, que é LGBT, e
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estou fazendo, eu brinco muito com ele sobre
isso, ele é nossa bichona querida, entdo foi
uma diversidade que eu encontrei aqui, as
meninas que eu fui no acampamento, eu como
trabalho de agente de saude, eu atendo um
assentamento, e a partir dessa licenciatura, eu
descobri que 14 ndo ¢ assentamento, tudo fala
que ¢ assentamento mas eu falo que é o povo
que comprou e Incra foi e demarcou, entdo até
isso passou a ser um conhecimento que eu nao
tinha. Entdo, é uma grande maravilha isso
(Helena, 42 anos).

Novamente, vemos como a vivéncia dentro do curso e o
processo formativo contribuem para o posicionamento identitario
(Spink; Frezza, 2013). Embora moradora e trabalhadora do campo,
a estudante s6 consegue referir-se como camponesa por causa do
curso. Nesse sentido, o vai e vem da pedagogia da alternincia
possibilita pensar sobre os efeitos dessa alternancia, seja da
universidade para a comunidades, seja da comunidade para a
universidade. Quando produzem seus préoprios trabalhos, pesquisas
de iniciagdo cientificas, trabalhos de conclusdo de curso, projetos de
extensio ou atividades avaliativas, transitam com os saberes de um
lugar para o outro, ampliando os conhecimentos e possibilitando
novas formas de ser e estar nos lugares que ocupam.

Do mesmo modo, o sonho de retorno as comunidades para
lecionar nas escolas do campo, contribuindo e valorizando o campo
no processo de escolarizagdo, também se apresenta como um
posicionamento identitdrio que transcende de si para a propria
comunidade:

Na regido que a gente vive né, a gente vive a
setenta quildmetros de Alta Floresta no
distrito né, e a gente tem uma escola, que a
gente fez o inventdrio dela, e quando a gente
conversa com os outros professores eles falam
“nossa que bom, ao menos assim vai ter
alguém daqui que vai se formar, pra ajudar
nossa escola, a nossa comunidade”, porque 14 é
longe de tudo e a maioria dos professores ou
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vao de Alto Floresta ou vdo de Alto Alegre pra
dar aula 14 né, e vai e volta todos os dias e
acaba que acontece de algum dia ndo ir né, a
gente sabe que ¢é estrada de chio e o tempo
ndo ajuda (Daniela, 18 anos).

Minha proposta é levar o retorno pra nossa
comunidade, que 14 as escolas tio tendo muita
dificuldade no municipio de Alta Floresta com
os professores, tem vez que vai, tem vez que
ndo vai e a diretora 14 da escola, esses dias a
gente estava conversando ela disse assim que,
[nome da escola], pra seis pessoas da mesma
escola ter passado no vestibular da UNIR, pra
ela é muito gratificante né, mas era sete, mas
uma desistiu, na mesma escola, né ela falou né
filhos do [nome da escola], né o nome da
escola, entdo a comunidade sente orgulho né,
eles estdio esperando o retorno, nos nos
formamos e voltamos a trabalhar na escola,
com esse trabalho (Amanda, 19 anos).

Que nem a gente que estudou, eu estudei 1a
desde pequena e a gente ver as dificuldades
que a escola passa, mas mesmo com as
dificuldades que ela, teve ela teve uma
excelente educagdo, tanto que eu estou aqui,
entdo a gente sente a necessidade de devolver
tudo o que ela fez pra gente, entdo esse curso,
terminar esse curso e tentar ingressar na
escola aonde a gente estudou, eu acho que é o
sonho de qualquer um que estd aqui
(Dandara, 28 anos).

Essas falas apresentam o protagonismo da juventude na
discussdo da permanéncia da terra. Estudar LEDOC, nesse sentido,
esta intimamente ligado com a luta camponesa e tem, portanto, o
desejo de retorno como um sentido que leva inclusive ao
pertencimento nessa histdria. Trata-se de estudantes que passam a
se identificar e reconhecer os seus proximos como camponeses,
resgatam as suas proprias vivéncias e produzem sonhos. Isso torna
ainda mais consistente a importincia de uma escola do campo e
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com condigdes para escolarizar com qualidade, uma vez que pelas
proprias experiéncias entendem a relevancia de uma escolarizagdo
que contemple a realidade do campo.

Dessa forma, o protagonismo da juventude do campo
também possui histdria e significdncia para a luta da permanéncia
no campo e, também, na universidade. A organizagdo juvenil
comegou a partir dos anos 2000, e veio ganhando cada vez mais
espago na agenda dos movimentos sociais, tornando-se uma “[...]
importante categoria de identificagdo politica” (Castro, 2016, p. 194-
195).

Desse modo, a presenca da juventude, rural, indigena, de
povos e comunidades tradicionais nos movimentos sociais, marcam
a luta histérica do campo, uma nova relagio no processo de
configura¢ao social, situando dois importantes campos, “0 campo
das politicas publicas e o do campo politico da juventude” (Castro,
2016, p. 195).

Consideragdes finais

Pensar e discutir os processos politicos na sociedade ndo é
um caminho facil, principalmente no que incide na luta das
mulheres por direitos, representacdo e reconhecimento. Ao mesmo
tempo em que os movimentos feministas reivindicam novos espagos
de pertencimento, ndo podemos deixar de olhar e proteger o que
arduamente ja foi conquistado.

A conquista de cidadania, autonomia e liberdade da mulher
camponesa em sua identidade e em seu territorio, demarcam um
rompimento na légica patriarcal e urbano centrada, contudo, como
diz Simone de Beauvoir (1980), basta uma crise politica ou religiosa
para que nossos direitos sejam questionados, o que pode ser
pensado para todas as classes que sofrem retaliagdes politico-
sociais. Quando estes grupos conquistam seus direitos e se veem
legitimados, incomodam ou ameagam aqueles cujos privilégios se
perpetuam ha muitos séculos, inferindo que mesmo as conquistas ja
instauradas, o lugar de pertencimento nunca esta seguro.

Ressalta-se que a histéria da questdo agraria do pais e as
violéncias decorrentes ainda estio longe de acabar, continuam
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acontecendo violéncias, genocidios, assassinatos, expulsdes e
despejos sob a égide do agronegécio. Nesse sentido, a luta da mulher
camponesa também consiste na luta por territorio, pelo direito de
plantar e colher, de acessar espacos de direito.

A educagdo do campo, nesse constructo, possui um grande
sentido, no enfrentamento a essa estruturacdo homogénea, bem
como a perspectiva de Paulo Freire (2018) de que é por meio da
educacdo que se promove a libertaciao e a emancipagiao humana.
Contudo, o sistema educacional s6 é emancipatdrio se permitir e
fortalecer o pensamento critico do entorno social, viabilizando um
acesso cujo processo de formagao escolar seja de qualidade. Se o
sistema educacional é excludente, hegemonico e inacessivel a povos
que historicamente sdo colocados as margens da sociedade,
inclusive as mulheres, os fendmenos de desigualdades sociais
tendem a aumentar e a populagdo camponesa a ficar cada vez mais
reprimida nesse sistema.

Diante disso, este estudo buscou trazer os sentidos
produzidos por mulheres no processo de formagdo em LEDOC e
possibilitou compreender como as trajetdrias de escolarizagdo sao
atravessadas por processos de desvalorizagio do campo,
preconceitos, marcadores sociais de género e falta de politicas
publicas principalmente voltadas aos contextos rurais.

Nesse sentido, o curso de LEDOC possui um significado
que vai além do processo formativo, mas que também promove um
resgate identitario de povos, culturas e identidades, bem como
colabora no fortalecimento dessas comunidades, inclusive na luta
pela permanéncia da terra e na universidade, almejando a garantia
de direitos sociais, inclusive para as mulheres do campo.

Desse modo, as estudantes que se formam em LEDOC e
planejam atuar em suas comunidades a partir da licenciatura,
apresentam a partir das proprias experiéncias de escolarizagio, a
importancia de um ensino horizontal, critico, inclusivo e adaptado a
sua realidade. Entendem, também, que nao fornecer um ensino que
rotule, discrimine ou exclua, é promover uma educagio libertadora.

A partir disso, este estudo pretendeu, de modo geral, tecer
contribui¢des no sentido de ampliar a discussao sobre os contextos
rurais dentro da psicologia, entendendo-a como campo de
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produgido de conhecimento e da praxis profissional a partir das suas
varias areas de atuagao. Fundamentalmente, a psicologia corrobora
na organizagdo dos processos educativos a partir de uma
intencionalidade que visa o desenvolvimento de uma formagéo
critica e que influencia na mudanga de sentidos. Por fim, ¢
reconhecido que o campo é plural e merece seguir sendo
sistematizado e analisado, considerando e valorizando suas
singularidades.
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REFLEXOES SOBRE AS
VIVENCIAS DE PESSOAS
BISSEXUAIS A LUZ DA
INTERSECCIONALIDADE!

Victor Lucas da Silva Carvalho

Paulo Guilherme da Encarnagdo Matos
Gisele Cristina Resende

Breno de Oliveira Ferreira

Introdugao

A interseccionalidade é um conceito que contribui para a
compreensdo de questdes sociais, como as disparidades e
discriminagdes sofridas por algumas pessoas, classes e categorias
sociais. Crenshaw (2002) define interseccionalidade como sendo a
articulacdo de eixos de poder e de discriminagio que
estruturalmente produzem opressao. A autora destaca eixos que se
interseccionam, como, racismo, patriarcado e estrutura de classe
socioecondmica. Na atualidade ha, ainda, o cisheteropatriarcado,
adicionando a esses eixos as categorias de identidade de género e de
sexualidade, as quais podem produzir mais opressdes. O
cisheteropatriarcado pode ser entendido como um sistema
sociopolitico no qual a heterossexualidade masculina e cisgénero é
concebida como superior sobre as demais formas de identidade de
género e orientagdes sexuais, enfatizando, assim, o principio social
machista (Coélho Santana; Akotirene, 2019). Neste principio, ndo
sdo reconhecidas como pertencentes a sociedade as sexualidades
dissidentes, ou seja, aquelas que sdo diferentes da norma, como a de
pessoas bissexuais que, em suas multiplas vivéncias, envolve
relagdes, afetos, praticas e identidade. Por esse motivo, a
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interseccionalidade estd presente na vivéncia deste grupo de
pessoas.

A partir da identificagdio da interseccionalidade que
perpassa as vivéncias humanas, estudos sobre as especificidades de
um grupo social sdo de fundamental importancia para a
compreensao da pluralidade da existéncia humana como um todo.
Nessa pluralidade ocorrem os processos psicossociais, isto é,
processos que constituem o psiquismo por meio da interagdo com o
contexto social e com outros humanos.

nio existe ser humano que constitua sua
interioridade sem a existéncia e relagdo com
um outro, interno e externo simultaneamente.
Somos paradoxalmente um representante
unico e legitimo — uma peca tnica - em uma
coletividade que nos iguala enquanto
humanos (Calegare, 2021, p.28).

Essa constituicdo humana e psicossocial ocorre por meio
das vivéncias grupais nos diversos locais em que as pessoas
convivem e desenvolvem suas subjetividades. As subjetividades sao
derivadas desses processos e se constituem por meio dos
relacionamentos e interagdes sociais, por isso os estudos dos grupos
sociais e a forma como sdo representados para a sociedade
representam um avango e uma renova¢ao na epistemologia dos
paradigmas das ciéncias psicossociais (Franco, 2004). Assim, um
grupo social pode ter suas vivéncias apuradas a partir de recortes,
como a sexualidade de pessoas bissexuais. Para iniciar qualquer
debate que envolva a sexualidade humana, ¢é necessario
contextualizar historicamente, entender e se apropriar de alguns
conceitos que sdo essenciais nessa tematica e, assim, poder construir
um discurso social.

Durante a histéria da humanidade, o meio cientifico
determinou o sexo exclusivamente através da condigao biologica e
fisica do corpo, dividindo-o entre masculino e feminismo. Esse
determinismo bioldgico serviu, e continua a servir, como
embasamento para préticas e discursos que criam espagos sociais a
partir dessa dicotomia entre os corpos.
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Ao remontar a historia da sexualidade a partir de Michel
Foucault (1988), vé-se que ao longo de todo o século XIX, o sexo foi
inscrito nos corpos através de dois campos do saber: o das ciéncias
bioldgicas e da medicina. O primeiro da conta das questdes da
reprodugdo dos seres, enquanto o segundo constitui uma nogao de
sexo que se submete a origens e regras diversas.

O autor ainda indica as diferentes racionalidades que
transpassam os saberes, o que cria uma dificuldade dialdgica entre
os campos mencionados. Segundo Foucault, todas as diferencas que
desabrocharam nos corpos e as existéncias que fugiam do modelo
aceitavel pela sociedade eram encobertas, nao lhes sendo oferecido
vez nem voz, além disso as ciéncias médicas embasaram um
discurso de suposta cura aos corpos considerados desviantes e
anormais.

Por tras da diferenca entre a fisiologia da reprodugédo e a
medicina da sexualidade seria necessario ver algo diferente e a mais
do que um progresso desigual ou um desnivelamento nas formas da
racionalidade: uma diria respeito a essa imensa vontade de saber
que sustentou a instituicao do discurso cientifico no Ocidente, ao
passo que a outra corresponderia a uma vontade obstinada de nao-
saber (Foucault, 1988).

Na concep¢do foucaultiana, a sexualidade é correlata as
praticas discursivas desenvolvidas ao longo do século XIX, sendo
caracterizada pela “natureza” - isso é, pela biologia -, e dominada
por processos de patologizacao através de procedimentos cirurgicos
e/ou terapéuticos para a normalizagdo corporal. Foucault (1988)
afirma que sexualidade é a denominag¢do para um dispositivo
histérico que atua como estratégia de saber e poder sobre os corpos.
A partir do século XVTII, a concepgio de sexo e corpos, focou-se em
dois polos interligados por todo um feixe intermediario de relagdes.
O primeiro polo entende o corpo como maquina que deveria ser
adestrada, de modo que ampliasse suas aptidoes em rumo a sua
utilidade e docilidade, para o uso em sistemas de controle eficazes e
economicos, assegurado por procedimentos de poder das
disciplinas: anatomo-politica do corpo humano. O segundo polo,
formou-se por volta da metade do século XVIII, centrando-se no
corpo-espécie, um corpo de processos bioldgicos com os ciclos
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vitais, do nascimento até a morte, na qual a satde, a duragdo da vida,
a longevidade torna-se objetos de estudo para a elaboragdo de
intervengdes que controlam os corpos humanos, demonstrando
uma biopolitica da vida (Foucault, 1988). Segundo o filésofo, os
corpos e suas histdrias ndo podem ser separados nem deslocados
dos dispositivos de construgdo do chamado biopoder, uma vez que
esses corpos sao construidos e reconstruidos em um processo de
produgido-reprodugédo sexual.

A preocupagio acerca do género e da sexualidade emergiu
no final do século XX para reivindicar uma nova formulagao social,
admitindo outras expressdes de género e sexualidade, pois as teorias
existentes ndo foram capazes de explicar as desigualdades entre
homens e mulheres (Scott,1995). A sexualidade comeca a ser
pensada para além das questdes bioldgicas da genética e ndo mais se
reduzindo ao DNA ou a expressao visual/fenotipica do corpo, o que
trouxe um novo olhar sobre o ser humano e as possibilidades de
expressar sua sexualidade (Magdo, 2017), desse modo, a
compreensao dos grupos humanos e de suas sexualidades torna-se
mais proximas da realidade e consegue qualificar as experiéncias e
vivéncias humanas.

E importante que se pense a sexualidade como um conjunto
de caracteristicas construidas durante a trajetéria individual e
coletiva e ndo como um desvio de um passado perfeito, que é, em
varios momentos, descrito como heterossexual. A visdo de que
existem outras sexualidades que ndo sdo desvios da norma, pode
promover reflexdes e evitar que a ideia cisheteronormativa e
patriarcal seja predominante e desencadeie vivéncias de
preconceito. Assim, a perspectiva da interseccionalidade pode
favorecer importantes dialogos.

Ao abrir um espago de didlogo sobre sexualidades nao-
heterossexuais, a bissexualidade pode ser debatida e pensada
enquanto uma possibilidade da expressdo sexual, pois ainda se
encontra pouco estudada. Nao somente estd a margem dos estudos
sobre a sexualidade humana como também enfrenta preconceitos
tanto das pessoas heterossexuais quanto da comunidade
LGBTQIA+, pois associam, de maneira geral, aos bissexuais um
papel preconceituoso de infidelidade, alta transmissio de IST
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(Infec¢ao Sexualmente Transmissivel) e ndo-monogamia, que ¢é
visto como uma expressio da sexualidade inferior na sociedade
ocidental (Jaeger; Longhini; Oliveira; Toneli, 2019).

Esses e outros preconceitos vivenciados por bissexuais e
encontrados na literatura sdo chamados especificamente de
“bifobia”, pois se diferem da homofobia, termo mais amplo e
dirigido, muitas vezes, para toda comunidade LGBTQIA+; da
transfobia, usado para todo tipo de ataque fisico, moral ou
psicoldgica contra pessoas transsexuais; e do preconceito, aversao a
um grupo por fatores gerais em comum. A bifobia, entao, ¢ a aversao
direcionada especificamente para pessoas bissexuais, com suas
vivéncias invisibilizadas e deslegitimadas (Jaeger; Longhini;
Oliveira; Toneli, 2019).

A bissexualidade é descrita como a atracdo fisica e sexual
que um individuo possui tanto por homens quanto por mulheres
(Miguel; Dalpizzol; DeMarco, 2017). Contudo, hd uma miriade de
possibilidades de narrativas e de existéncia humana que vai para
além da questao binaria homem-mulher. Para alguns membros da
comunidade bissexual, é preferivel o termo “monodissidéncia’, pois
incluem outras letras da comunidade LGBTQIA+, como a
Pansexualidade, atracdo por pessoas independente do sexo ou da
sua identidade de género, e a Polisexualidade, atracdo por multiplos
géneros (Santos, 2018). Porém, nem todos os bissexuais aderem a
esse termo, por isso, é importante acolher a vivéncia pessoal e tnica
de cada sujeito.

Os impactos e influéncias da expressdo de sua sexualidade
na vivéncia de jovens bissexuais podem estar atrelados aos mais
diversos fatores, como autoestima, afetividade, habilidades sociais,
engajamento académico. A bissexualidade enfrenta questdes que a
homossexualidade também enfrenta, como a “saida do armadrio’,
contudo, o momento de aceitagdo para muitos bissexuais é marcado
por varios esteredtipos oriundos de variadas fontes. Dentre esses
esteredtipos esta a de que o(a) jovem bissexual apresenta confusao
psicologica, ndo aceitagao da propria homossexualidade ou falta de
autoconhecimento (Calmon, 2019).

A partir das reflexes acerca da sexualidade e da
bissexualidade, percebeu-se que sao elementos que podem gerar
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relagbes de poder, preconceitos e compdem o campo das
interseccionalidades. Assim, o objetivo deste estudo ¢ o de realizar
uma revisdo da literatura cientifica para encontrar estudos
brasileiros dos tltimos cinco anos sobre a bissexualidade e a bifobia,
de modo a ampliar a compreensdo sobre essa expressio da
sexualidade.

Metodologia do Estudo

Este estudo ¢ derivado de projetos de iniciagdo cientifica
vinculados a um projeto mais amplo intitulado: “Os significados das
trajetorias de escolarizacdo de jovens estudantes Amazdnidas’, o
qual busca entender as trajetérias de estudantes durante o ensino
superior e colaborar para que a universidade seja inclusiva e
acolhedora, pois nela hé a vivéncia das subjetividades humanas nas
multiplas especificidades. Ele estd aprovado pelo Comité de Etica
em Pesquisa da Universidade Federal do Amazonas.

A metodologia adotada para construgdo deste estudo foi a
de revisio narrativa de literatura, esta modalidade de revisao
permite descrever e discutir o desenvolvimento de um tema sob a
perspectiva tedrica (Rother, 2007), permitindo uma reflexdo acerca
da tematica escolhida. Elegeu-se a base de dados SciELO (Scientific
Electronic Library Online) para a busca de artigos cientificos e
delimitou-se o periodo entre 2018 e 2022, um espago de cinco anos,
cuja busca foi realizada no més de dezembro de 2022.

Escolheram-se os descritores: “bissexualidade” AND
“bifobia” e os critérios de inclusdo para sele¢do e andlise foram:
artigos cientificos completos sobre o tema da bissexualidade e
bifobia, acesso livre ao texto, idioma em lingua portuguesa. Os
critérios de exclusao foram: artigos em outros idiomas, repetidos e
aqueles que ndo tivessem como foco a pesquisa com o tema da
bissexualidade e bifobia.

Para a andlise dos artigos selecionados, utilizou-se Analise
Tematica, de acordo com a proposta de Braun e Clarke (2006), esse
método tem como objetivo identificar, analisar e relatar padrdes
tematicos em um agrupamento de dados. Da-se a partir de seis
passos, sdo eles: i) Familiarizacdo com os dados; ii) Gera¢ao dos
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cddigos iniciais; iii) Busca por temas; iv) Revisdo dos temas, v)
Defini¢ao e denomina¢ao dos temas; e, por fim, vi) Produgdo do
relatdrio.

Resultados e analises

Encontrou-se na base de dados SciELO quatorze (14)
artigos com os temas propostos (bissexualidade e bifobia), dentre
eles, um estava em inglés e trés repetidos, sendo, entdo, excluidos.
Restaram, entdo, dez (10) artigos para a analise.

Apéds a leitura do material selecionado realizou-se uma
analise mais geral do campo de estudo (ano e area de publicagdo)
sobre a bissexualidade e bifobia, em seguida realizou-se a analise
tematica do material para a elaboragao de categorias.

Na analise geral do campo de estudo, verificou-se que no
ano de 2018 havia dois artigos publicados, no ano de 2019 nenhum
e nos anos de 2020, 2021 e 2022 havia trés artigos por ano. Esse
achado evidenciou que esse tema é pouco publicado na literatura
cientifica e indexado na base de dados SciELO, desse modo,
acredita-se que haja demanda de pesquisas sobre a bissexualidade,
pois é um tema que carece de investigagdo cientifica. Sobre as dreas
de conhecimento que publicam sobre a tematica foram: Psicologia
(3 artigos); Enfermagem e Saude (3 artigos), Saude Coletiva (2
artigos); Sexualidade (1 artigo); Feminismo (1 artigo), tal aspecto
possibilita entender que a bissexualidade é um tema transversal que
estd em mais de uma area do conhecimento e que se intersecciona
com as demandas da saide e da educacio.

A partir da analise tematica (Braun e Clarke, 2006), foram
elaboradas categorias que refletem os principais temas dos estudos:
Vivéncia de violéncia e preconceito; Saude, Psicologia e Direito (os
cuidados e os direitos das pessoas bissexuais); e, Trajetoria de
escolarizagao de pessoas bissexuais.

Vivéncia de Violéncia e Preconceito

A vivéncia da violéncia e do preconceito sdo experiéncias
que marcam as narrativas de qualquer pessoa. Enfatiza-se que ha
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muitas manifestacoes de bifobia das mais diversas fontes e formas:
violéncia e preconceito de dentro e de fora da comunidade
LGBTQIA+.

Dentre os artigos trazidos como referéncia para esta
pesquisa, ¢ viavel destacar o Faces da bifobia dentro (e fora) da
comunidade LGBTQIAP+: reflexoes a partir de narrativas e pessoas
bissexuais (Cruz; Lima; Carneiro, 2022) que, através de entrevistas
narrativas e andlise de conteudo, investigou como a bifobia se
manifestava nas experiéncias de pessoas bissexuais, abordando
desde a hiperssexualizacdo e obrigacao de escolher um género
especifico, e somente este, para se relacionar até o deslocamento e
distanciamento das pautas da comunidade.

Uma das violéncias simbdlicas que traz maior prejuizo a
saude mental, é a da fetichizacgdo da mulher bissexual, que é
reduzida a um objeto de prazer e desejo de um homem
normalmente heterossexual na sociedade cisnormativa, nestas
ocasides a mulher bissexual vive preconceito, encontra-se
diminuida e desvalorizada. Ja dentro da comunidade LGBTQIA+, a
mulher bissexual relata que em algumas vezes, é obrigada a escolher
um género para se relacionar e uma sexualidade para se identificar,
ou como hétero ou como lésbica, por exemplo. Os autores
encontraram narrativas de vivéncia de preconceitos, ndo aceitacdo
da proépria sexualidade e a negagao dela nos relacionamentos a fim
de demonstrar heterossexualidade. Tal fato refor¢a o preconceito e a
aceitacdo desta expressdo da sexualidade na sociedade.

No artigo Violéncia interpessoal contra homossexuais,
bissexuais e transgéneros (Fernandes, 2022), o pesquisador traz
informagdes sobre como nas tltimas trés décadas os estudos sobre a
sexualidade e as vivéncias diferentes das heterossexuais
aumentaram. Relatam que havia um apagamento social e uma
subnotificagdo das violéncias sofridas por pessoas homossexuais,
bissexuais e transsexuais. A pesquisa teve metodologia exploratoria,
descritiva, com delineamento transversal, orientada pela ferramenta
Strengthening the Reporting of Observational Studies in Epidemiology
(STROBE). O artigo alega que as pessoas do género feminino de
orientagcdo homossexual e bissexual apresentaram maior associagao
com a violéncia moral ou psicoldgica.
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Uma conexdo direta é possivel entre os dois artigos, pois
ambos relatam experiéncias comuns envolvendo a saide mental, a
bissexualidade e o género. Além disso, os estudos discorrem sobre a
incidéncia da violéncia interpessoal contra essas minorias,
destacando que as mesmas ocorrem em maior propor¢ao na faixa
etaria da adolescéncia/juventude. Momento de transigao para a vida
adulta em que existem diversas transformagoes corporais, sociais,
relacionais, a descoberta da sexualidade e a falta de liberdade
financeira que pode acarretar maijor dependéncia nos
relacionamentos e ocasionar violéncia. Além disso, outra conclusao
importante é que pessoas LGBTQIA+ com baixa escolarizagao
apresentam maior risco de sofrer violéncias fisicas e morais.

Saude, Psicologia e Direito: os cuidados e os direitos das
pessoas bissexuais

Em Vivéncias de atendimentos ginecologicos por mulheres
lésbicas e bissexuais: (in)visibilidades e barreiras para o exercicio do
direito a saiide (Rodrigues; Falcao, 2021), artigo cientifico publicado
na revista Saide e Sociedade, tem-se que para o manejo correto da
saude da mulher e do nascituro existe a necessidade de um
acompanhamento integral - o pré-natal que apresenta uma série de
etapas importantes e cruciais para o periodo de gestagio. A
dificuldade em estabelecer e comunicar a bissexualidade da gestante
se da pelo receio de nao poder ter um parto humanizado. Além
disso, a pesquisa demonstrou que nenhuma das mulheres bissexuais
comunicou sua orienta¢ao sexual. Em rela¢io ao contexto de
cuidado em sadde, é notorio que a bissexualidade se torna invisivel.
As mulheres bissexuais sio tomadas, muitas vezes, como confusas e
indecisas, mesmo no contexto clinico e hospitalar.

A produgdo cientifica sobre a sexualidade humana,
enquanto questdes referentes a saide e vivéncia, sdo recentes. Os
estudos mais encontrados sobre a comunidade LGBTQIA+, quando
envolvem saude fisica focalizam, em sua maioria, abordagens
relacionadas ao estigma do HIV/Aids. No artigo Satide da populagio
LGBT: uma andlise dos agentes, dos objetos de interesse e das disputas
de um espaco de produgdo (Abade; Chaves; Silva, 2020), os
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pesquisadores se debrugaram nas produgdes internacionais e
notaram que os estudos tratam de tematicas mais diversas
relacionadas a saude de pessoas da comunidade LGBT (Lésbicas,
Gays, Bissexuais e Transsexuais) e ndo somente nos estudos com
foco no HIV/Aids, cenério diferente do nacional, no qual as
produgdes precisam avangar na tematica da saide de maneira
ampliada. Os primeiros artigos que ndo envolvem a abordagem de
HIV/Aids na comunidade sao de 2001. Observou-se que, para cada
letra da comunidade LGBTQIA+, ha experiéncia e pensamentos
sobre a propria saude de modo diferente e especifico.

Utilizando a metodologia de revisdo integrativa de literatura
entre 2016 e 2019, o artigo Violéncia contra mulheres lésbicas/
bissexuais e vulnerabilidades em satide: revisdo da literatura (Souza
et al., 2021) apontou que, dentre as violéncias especificas as quais as
mulheres LGBTQIA+ estio submetidas, sdo duplamente
vitimizadas, pois vivenciam as manifestagoes violentas devido a
orientagdo sexual em sobreposi¢do a violéncia de género. Essa
problematica torna-se uma questdo de saude publica e o artigo
também discorre sobre o fato dessas mulheres se encontrarem em
um ambiente propenso a violéncia pode ser correlacionado a
suscetibilidade de se adquirir transtornos mentais.

Nem todos os profissionais de Psicologia concordam entre
si sobre alguma tematica. Nao é de se estranhar que o assunto sobre
manejo e cuidado da comunidade LGBTQIA+ apresente 0 mesmo
padrdao. Em Relagoes entre Preconceito e Crengas sobre Diversidade
Sexual e de Género em Psicélogos/as Brasileiros/as (Gaspodini;
Falcke, 2018), foi observado que houve uma baixa ocorréncia de
preconceito nos profissionais, entretanto, ao se avaliar as abordagens
teoricas, representadas pelas atribuicdes causais de perversio, ma
resolucdo de conflitos com figuras parentais e abusos sexuais
sofridos na infancia. Outro dado preocupante foi o de que
psicdlogos/as heterossexuais manifestaram maior preconceito
comparados aos nao heterossexuais. Considerou-se preocupante a
manifestagdo de preconceito entre os profissionais da psicologia,
mesmo com pequena magnitude, pois sao profissionais que poderao
trabalhar com a diversidade sexual e de género, considerando que a
profissao deve combater quaisquer formas de violéncia.
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Em Protocolo para Avaliar o Estresse de Minoria em Lésbicas,
Gays e Bissexuais (Costa et al., 2020), a aplicagdo do modelo de
Estresse de Minoria (EM), um protocolo que avalia estressores
vivenciados pelas minorias, isto ¢, pessoas lésbicas, gays e bissexuais,
0 que os deixam em maior vulnerabilidade social. Embora o estudo
tenha sido desenvolvido para avaliar as qualidades psicométricas do
instrumento de avaliagdo psicoldgica, demonstrou também que a
utilizagdo do protocolo pode informar o preconceito contra a
diversidade sexual. Portanto, o estudo demonstra que é necessaria a
adaptacdo e construgdo de avaliadores de estresse de minoria para
que se compreenda como e o quanto suas vivéncias sao prejudicadas
por estressores, como homofobia internalizada, ocultagio da
propria sexualidade e estigmas referentes as suas identidades
sexuais.

A bissexualidade para o sistema juridico, por exemplo, pode
abrir margem para decisao juridica de anulagdo de casamento. Essa
anulagdo pode gerar ao réu prejuizo de cem salarios por dano moral.
O artigo “Confusdo, indecisio e incerteza™ enunciados de
bissexualidade na jurisprudéncia (Moreira et al., 2021), demonstrou
que a decisdao tomada no processo juridico citado teve um cunho
subjetivo e preconceituoso. Esse achado demonstra que, para o
sistema juridico e para o caso estudado, foram consideradas
construgdes estereotipadas sobre pessoas bissexuais, pois a andlise
documental no processo levou em consideragdo confusao, incerteza
e indecisdo as decisdes de bissexuais em relacionamentos e
casamentos, questionando o carater, a indole e a honra de uma das
partes envolvidas, evidenciando, elementos estressores, baseados em
estigmas e desconhecimentos.

Trajetoria de escolarizagao de e sobre pessoas bissexuais

E comum para muitas pessoas a falta de acesso a contetidos
e vivéncias LGBTQIA+, isso porque a sociedade é heteronormativa
e nao ¢ de se estranhar a falta de compreensdo ou manejo com ou
para com essas minorias. Ha a presungao, errénea, de que todas as
pessoas sdo heterossexuais e que esse é o modo de vida “normal’.
Em Formagdo do Enfermeiro para o cuidado a populagio
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homossexual e bissexual: percepg¢do do discente (Nietsche et al.,
2018), discute-se os conhecimentos sobre bissexualidade em uma
pesquisa qualitativa, realizada com estudantes de graduagdo em
enfermagem. Os resultados indicam que os discentes apresentam
poucos conhecimentos acerca do conceito de homossexualidade e
bissexualidade, pois em sala de aula ndo sao abordados conteudos
sobre o tema, o que fragiliza a formagéo para o cuidado direcionado
a essa populagdo. O artigo apontou também a invisibilidade e
banalizacao das sexualidades dissidentes.

A integralidade ¢ um dos principios mais importantes do
Sistema Unico de Saude (SUS). Para que ele funcione corretamente,
os profissionais da satide necessitam ter uma formacgao ampla e clara
sobre os mais diversos aspectos biopsicossociais das comunidades,
pessoas, grupos e da sociedade. Mas nem sempre isso ocorre. No
artigo Cuidado as mulheres lésbicas e bissexuais na formagdo em
enfermagem: percepgdo de discentes (Nietsche et al., 2022), os autores
informam que ainda se carece de instru¢oes durante seu periodo de
formac¢ao académica sobre cuidado prestado as mulheres lésbicas e
bissexuais. Essa formagdo precaria ndo permite que o profissional
aprenda e tenha contado com o conhecimento sobre as influéncias
sociais e culturais das minorias. Os autores trouxeram, em relatos
dos participantes, que ainda hd o tabu sobre falar da
homossexualidade e que isso preciso ser rompido. A
homossexualidade ¢ um termo mais conhecido, mas pouco
debatido e é preciso primeiro poder falar disso para depois abarcar
outras vivéncias como algo que ndo ¢é feio. Logo, os participantes
bissexuais entrevistados para o estudo relataram uma invisibilidade
em sua trajetoria académica.

Consideragdes finais

O modo como a sexualidade é pesquisada numa sociedade
cisheteronormativa pode demonstrar que as diversas expressoes de
género e sexualidade sdo desviantes e, nesse contexto, pessoas
bissexuais sofrem tensdes, preconceitos em relacido a sexualidade,
tornando o tema um elemento a ser considerado nos estudos que
enfocam as interseccionalidades. Pensar as interseccionalidades
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significa compreender as questdes sociais por outros prismas e luzes,
isto é, compreender como as disparidades encontradas na sociedade
perpassam por categorias de classe socioecondmica, etnia, raga,
sexualidade, aspectos que se relacionam e que sdo marcadores de
discriminagdes que denotam poderes historicamente delegados
para camadas sociais mais favorecidas economicamente, brancas,
heterossexuais e patriarcais que podem promover privilégios e
produzir opressao.

Entender a sexualidade humana também ¢ dialogar com
questdes de aspectos bioldgicos, socioculturais, afetivos,
psicologicos, ou seja, envolve diversos pontos importantes da
vivéncia e experiéncia humana que se entremeiam e se misturam.
Ser homossexual ndo se resume a apenas ter relagdes sexuais com
um individuo do mesmo sexo, vai além, também envolve questdes
afetivas e emocionais. No mesmo sentido, a bissexualidade ndo se
resume a enxergar, tanto no género feminino e masculino ou quanto
ao ndo-binario, apenas o ato sexual em si, mas vivencia muitas e
ricas experiéncias enquanto alguém que se permite viver sua
sexualidade.

Com a revisdo da literatura e analise dos textos constatou-se
que os estudos sobre a bissexualidade estdo em fase embriondria,
pois ndo foram encontrados estudos em quantidades elevadas na
literatura nacional, mas apenas dez em uma base de dados
conceituada. Tal contexto revelou que a temdtica precisa de mais
investimento em pesquisas que abordem as diferentes caracteristicas
das vivéncias de pessoas bissexuais, como os aspectos relacionados a
saude, a educagdo, a justica, a assisténcia social, de modo a néo
deixa-las invisibilizadas.

Os estudos demonstraram que a vivéncia da bifobia pode
produzir prejuizos na autoestima, no desempenho académico, nas
habilidades sociais, nos relacionamentos, sejam roménticos ou nao.
A bifobia lhes tira de sua humanidade e os caracteriza como algo
pejorativo. Ela lhes enche de preceitos e olhares que nao lhes
pertencem. E, como relatado pelos artigos analisados, ela pode
partir tanto de dentro da comunidade LGBTQIA+, quanto da
sociedade em geral. Encontrou-se um consenso na literatura de que
as pessoas bissexuais podem vivenciar sofrimento por ndo terem sua
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sexualidade reconhecida e, a partir dessas vivéncias, é possivel
surgir o uso problematico de alcool e outras drogas, maiores taxas
de suicidio, dificuldades em sua formagdo profissional. Esse
sofrimento pode ser atenuado a partir do acolhimento social,
psicologico e afetivo das vivéncias unicas que as pessoas bissexuais
apresentam e quando essa interseccionalidade é compreendida e
combatida.

O atual estudo espera contribuir para as reflexdes sobre a
bissexualidade e permitir que as pessoas que vivenciam essa
expressao da sexualidade sejam respeitadas e tenham acesso a uma
sociedade mais justa e que respeite a diversidade. Ele teve como
limitagdo a pesquisa em apenas uma base de dados, mas entende-se
que foi capaz de demonstrar as diversas possibilidades de pesquisa
envolvendo essa tematica. Em estudos futuros poder-se-a pesquisar
em bases de dados internacionais, para que se tenha uma visao de
como encontram-se as pesquisas em outros paises. Além disso, os
estudos futuros podem focalizar nas vivéncias de jovens bissexuais
em diversos ambientes, como em ambientes de trabalho, lazer e
educagdo para entender as multiplas possibilidades de viver a
sexualidade na sociedade, contribuindo para a compreensao das
interseccionalidades. Espera-se que as vivéncias de sexualidades que
diferem da heterossexualidade e dos padroes estabelecidos na
sociedade cisnormativa e heterossexual sejam aceitos para evitar a
vivéncia de preconceitos que podem atravessar as trajetorias de vida
destas pessoas.
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	Apresentação
	Diferentes áreas do conhecimento têm se preocupado em compreender as intersecções que perpassam pela produção de subjetividade e influem na realidade vivenciada individual e coletivamente. A crise climática bem como a recente experiência de uma pandemia e constantes ameaças de guerras globais evidenciam a fragilidade da condição humana e ainda assim escancaram as diferentes formas de viver experiências que não podem ser consideradas universais. É cada vez mais inegável que as interseccionalidades de território, raça, classe e gênero repercutem de forma muito peculiar na experiência e nos impactos sofridos por pessoas e grupos específicos e aumentam as situações de desigualdade e vulnerabilidade que não podem ser naturalizadas. Nesse sentido o livro “Interseccionalidades e produção de subjetividades: diálogos sobre racismo, sexismo e direitos humanos” é fruto de reflexões e debates de pesquisadoras e pesquisadores da psicologia e da educação que se debruçaram em olhar para fenômenos específicos diante do pressuposto epistemológico e metodológico da interseccionalidade. A interseccionalidade apresenta-se como um termo que precisa ser inserido não só na forma de compreender as dinâmicas presentes em níveis micro e macro estruturais bem como na construção de estratégias de produção do próprio conhecimento, de políticas educacionais, de saúde, moradia e diferentes expressões do exercício da cidadania e de direitos humanos.
	A fim de evidenciar elementos importantes para o diálogo sobre a temática abordada o livro está estruturado em 13 capítulos. No primeiro momento, o capítulo intitulado “Interseccionalidade e pesquisa na Amazônia: diálogos entre a psicologia e a educação” de autoria das organizadoras da obra, Isabel Cristina Fernandes Ferreira, Adria de Lima Sousa, Iolete Ribeiro da Silva e Regina Lúcia Sucupira Pedroza, o objetivo é apresentar a interseccionalidade como elemento fundamental no desenvolvimento de pesquisas comprometidas com a realidade da Amazônia. As autoras apontam como interseccionalidade na pesquisa revela a complexidade das experiências sociais, especialmente para estudantes universitárias Amazônidas, destacando a importância de considerar múltiplos fatores de opressão. Essa abordagem amplia a compreensão das desigualdades, promove políticas mais inclusivas e forma profissionais sensíveis à diversidade. Além disso, destaca-se a necessidade de uma pesquisa ético-política orientada para a transformação social e a inclusão dos estudantes Amazônidas no ensino superior.
	comprometidas com a realidade da Amazônia. As autoras apontam como interseccionalidade na pesquisa revela a complexidade das experiências sociais, especialmente para estudantes universitárias Amazônidas, destacando a importância de considerar múltiplos fatores de opressão. Essa abordagem amplia a compreensão das desigualdades, promove políticas mais inclusivas e forma profissionais sensíveis à diversidade. Além disso, destaca-se a necessidade de uma pesquisa ético-política orientada para a transformação social e a inclusão dos estudantes Amazônidas no ensino superior.
	No segundo capítulo “Interseccionalidades - conquistando direitos ainda voláteis” de autoria de Silviane Barbato, Kristine R. Medeiros Alves, Victoria Goulart da Silva e Ana Beatriz Goyanna é possível abordar o modo como Mulheres enfrentam obstáculos nos direitos humanos e acesso à educação e trabalho, influenciadas por fatores sociais, políticos e culturais. O capítulo propõe-se analisar a socialização de estudantes universitárias e apresentar iniciativas para promover a participação e visibilidade das mulheres em suas comunidades e na produção de conhecimento.
	Em “A trajetória e permanência de jovens indígenas em instituições de ensino superior no amazonas: a transformação do estigma em protagonismo”, Rosemary Amanda Lima Alves, Raniele Alana Lima Alves, Socorro Gamenha, Wanda Witoto, Consuelena Lopes Leitão e Iolete Ribeiro da Silva apresentam um estudo que foca nas narrativas de mulheres indígenas na universidade, destacando suas trajetórias, desafios e o papel das políticas públicas afirmativas. A inserção dessas mulheres na universidade as torna visíveis, desafiando estereótipos de gênero e étnicos. A pesquisa, realizada no Amazonas, revela a importância de políticas de acesso e permanência. Apesar dos avanços na democratização do acesso, é necessário modificar o sistema universitário e implementar políticas de permanência para garantir uma educação inclusiva e bem-sucedida para todos os estudantes.
	O capítulo em seguida sobre “Os atravessamentos do racismo estrutural no brasil: heranças de uma sociedade colonial escravocrata” de Melquides Felipe de Gois Maia Neto e Caní Jakson Alves da Silva evidencia como o racismo estrutural é um componente ativo nas relações sociais brasileiras, afetando política, economia, cultura, educação e mercado de trabalho. O estudo visa analisar a violência racial no Brasil, contextualizando sua historicidade e indicando os determinantes do aumento das Mortes Violentas Intencionais (MVI’s) da população negra. Dados do Anuário Brasileiro de Segurança Pública revelam um aumento da violência racial, evidenciando a perpetuação de lógicas coloniais que marginalizam corpos negros.
	Em “A questão racial na formação de professores: desafios e possibilidades”, Fernanda Calegare aborda a importância de discutir o racismo na formação de professores, buscando romper com sua invisibilidade nos processos educativos escolares. Baseado em leituras que exploram a interseção entre questões raciais e educacionais, o texto aborda conceitos fundamentais de Direitos Humanos e reflete sobre a estruturação do racismo, sexismo e classismo na sociedade.
	No capítulo sobre “Branquitude e subjetividade: um ensaio sobre a identidade manauara”, Alessandra dos Santos Pereira propõe uma reflexão sobre a identidade da cidade de Manaus, destacando sua relação com as comunidades indígenas e utiliza conceitos de cultura, identidade e representação, incluindo a ideia de branquitude. Em “Racismo estrutural nos serviços públicos de saúde no Brasil”, os autores Henrique de Araújo Martins e Marck de Souza Torres realizam uma análise do racismo nos serviços públicos de saúde no Brasil, examinando a interseção entre discriminação racial e acesso à saúde. Reconhecendo a saúde como um direito fundamental o ensaio busca compreender como o racismo se manifesta na prática e seus impactos na vida dos afetados.
	Ainda no amplo debate sobre o racismo na esfera da saúde, o capítulo “Racismo obstétrico, interseccionalidade e a assistência a mulheres pretas no ciclo gravídico puerperal”  de Karolayne Rodrigues Silva, Letícia Moura da Silva Patrício; Aline de Lima Sousa, Consuelena Lopes Leitão e Iolete Ribeiro da Silva, aborda o racismo e a violência obstétrica, reconhecendo a importância das práticas humanizadas na saúde das mulheres. O termo "racismo obstétrico" é utilizado para descrever as violências enfrentadas por mulheres pretas e indígenas nas instituições de saúde. Destaca-se o estudo, realizado por uma mulher negra e uma mulher não-binária, busca entender como essas práticas afetam as mulheres pretas, considerando a interseccionalidade.
	a mulheres pretas no ciclo gravídico puerperal”  de Karolayne Rodrigues Silva, Letícia Moura da Silva Patrício; Aline de Lima Sousa, Consuelena Lopes Leitão e Iolete Ribeiro da Silva, aborda o racismo e a violência obstétrica, reconhecendo a importância das práticas humanizadas na saúde das mulheres. O termo "racismo obstétrico" é utilizado para descrever as violências enfrentadas por mulheres pretas e indígenas nas instituições de saúde. Destaca-se o estudo, realizado por uma mulher negra e uma mulher não-binária, busca entender como essas práticas afetam as mulheres pretas, considerando a interseccionalidade.
	O capítulo “Interseccionalidade entre raça e gênero: uma reflexão acerca da violência simbólica nas escolas de EJA da rede pública municipal de ensino de Manaus/Am” de Débora Napoleão de Sena e Márcio de Oliveira busca compreender como a interseccionalidade entre raça e gênero contribui para a violência simbólica nas escolas de Educação de Jovens, Adultos/as e Idosos/as da Rede Pública Municipal de Ensino de Manaus/AM. Inicialmente, destaca-se a importância de investigar essas questões na área da educação, dada a influência dos ambientes de socialização na escola. A pesquisa foi conduzida com o objetivo geral de compreender essa interseccionalidade e objetivos específicos de identificar os sujeitos da EJA, apresentar a interseccionalidade como uma ferramenta analítica e analisar como ela contribui para a violência simbólica.
	O capítulo “Feminismo negro interseccional: contribuições para um (re)pensar da ensinagem” de Raescla Ribeiro de Oliveira  aponta a ausência de representatividade de mulheres negras e indígenas ao longo da formação acadêmica, desde a pré-escola até a pós-graduação. O capítulo discute o racismo e o sexismo na educação brasileira, dialogando com a teoria feminista negra interseccional e a abordagem da Aprendizagem Criativa para propor reflexões sobre o caminho para uma educação antirracista e antissexista.
	Em “Gênero e sexualidade nas políticas públicas educacionais: indicadores sociais e métricas para a avaliação na promoção da inclusão”, Maise Caroline Zucco aborda a complexidade das políticas públicas educacionais, destacando que as iniciativas selecionadas refletem escolhas específicas e são influenciadas pela interação entre atores governamentais e não governamentais. A autora ressalta a importância de considerar diversos fluxos, como políticos e de problemas, na definição das agendas governamentais. Além disso, destaca a necessidade de uma abordagem interseccional na coleta de dados sobre diversidade, reconhecendo que nem todos os marcadores identitários são contemplados pelos indicadores produzidos pelo Estado. O texto destaca os desafios metodológicos e a importância de problematizar as análises para promover ações que contribuam para transformações sociais.
	promoção da inclusão”, Maise Caroline Zucco aborda a complexidade das políticas públicas educacionais, destacando que as iniciativas selecionadas refletem escolhas específicas e são influenciadas pela interação entre atores governamentais e não governamentais. A autora ressalta a importância de considerar diversos fluxos, como políticos e de problemas, na definição das agendas governamentais. Além disso, destaca a necessidade de uma abordagem interseccional na coleta de dados sobre diversidade, reconhecendo que nem todos os marcadores identitários são contemplados pelos indicadores produzidos pelo Estado. O texto destaca os desafios metodológicos e a importância de problematizar as análises para promover ações que contribuam para transformações sociais.
	O capítulo “Sentidos e trajetórias de mulheres camponesas na Amazônia: relatos da luta pela permanência na terra e na universidade” de Angélica de Souza Lima e Juliana da Silva Nóbrega destaca a importância na resistência pela terra e no movimento feminista. Discute também a importância da educação do campo e a criação do curso de Licenciatura em Educação do Campo (LEDOC)  e explora a relação entre psicologia e ruralidades, propondo uma práxis descolonizadora. Originado de uma pesquisa sobre as trajetórias de estudantes da LEDOC na Universidade Federal de Rondônia, o texto apresenta narrativas de mulheres camponesas no acesso ao ensino superior. Em “Reflexões sobre as vivências de pessoas bissexuais à luz da interseccionalidade” de Victor Lucas da Silva Carvalho, Paulo Guilherme da Encarnação Matos, Gisele Cristina Resende e Breno de Oliveira Ferreira é possível refletir sobre os desafios enfrentados por pessoas bissexuais em uma sociedade cisheteronormativa. O texto destaca a necessidade de considerar a bissexualidade nos estudos sobre interseccionalidade, reconhecendo as diversas formas de discriminação enfrentadas por indivíduos que não se enquadram nos padrões tradicionais de gênero e sexualidade e aponta a escassez de pesquisas sobre bissexualidade na literatura nacional e os impactos negativos da bifobia na vida das pessoas bissexuais, incluindo problemas de saúde mental e dificuldades sociais. O estudo visa contribuir para uma maior compreensão e respeito pela diversidade sexual, destacando a importância de futuras pesquisas sobre o tema em níveis nacional e internacional, além de enfocar nas vivências de jovens bissexuais em diferentes contextos sociais.
	incluindo problemas de saúde mental e dificuldades sociais. O estudo visa contribuir para uma maior compreensão e respeito pela diversidade sexual, destacando a importância de futuras pesquisas sobre o tema em níveis nacional e internacional, além de enfocar nas vivências de jovens bissexuais em diferentes contextos sociais.
	De modo geral, os textos, ensaios, debates e reflexões propostos nesse livro no presente nos levam ao passado e abrem caminhos para possíveis futuros. Ao refletir sobre perspectivas de um futuro ancestral, Ailton Krenak nos fala do momento muito particular pelo qual a humanidade está passando somos obrigados a mergulhar profundamente na terra e em suas problemáticas para sermos capazes de recriar mundos possíveis. Acreditamos que diante de tantas violências perpetuadas esse livro surge como possibilidade de reflexões e debates para pensar e recriar novos caminhos possíveis para transformação na psicologia, educação e direitos humanos considerando as diferentes interseccionalidades de classe, raça, território e gênero. Desejamos boa leitura e boas reflexões e ações para um novo caminhar mais humano, igual e inclusivo.
	Afetuosamente, a Organização.
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