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Dedicatéria

Aos companheiros do movimento sindical
Odete e Meré (in memorian), gue seguem em

ultravida nos inspirando a prevalecer na luta...
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Membros da Gestédo Colegiada do Sindicato dos Servidores Publicos Federais Civis no Estado do
Amapéa
Foto : Arquivo SINDSEP/AP (2014)
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Nota introdutoéria

A obra que ora apresentamos comecou a ser resenhada ha uma década,
mas, em fungdo do acumulo de instabilidades como crises politicas e institucionais,
pandémia e sindémias e, claro, a deblague do movimento sindical brasileiro
experimentado no governo Bolsonaro i jamais foi levada a prelo. Isto acabou por
ensaiar o silenciamento de uma memoria do movimento social, tido e havido dentre
diferentes sujeitos historicos transfronteiricos, que ndo podemos e ndo devemos
admitir que se materialize no egoismo de manuscritos, ou em papéis e imagens
perdidas em arquivos empoeirados.

Dito isto, cumpre considerar (também) que prevalecem entre o0s
organizadores muitas duvidas sobre i como e qual i seria o0 melhor formato para
democratizar uma memoaria e uma histéria, que possa ser tida como uma traducéo
didatica, cultural e esteticamente adequada, em relacdo aos eventos e as pessoas
neles/as envolvidos/as. Sem conseguirmos dar termo ao dilema, e, sabendo que o
formato cientifico pode nao dar conta da necessidade de tradug¢édo de uma realidade
socialmente produzida e historicamente situada, a partir e com diferentes classes de
sujeitos fronteiricos, resolvemos por proceder o registro de experiéncias da/na
realidade em tela a partir de uma publicacdo de formato livre, hibrido, em alguma
medida descolado do formato académico, o que i mal comparando i pode coincidir
com os estilos, as vivéncias e 0s contructos sociais dos povos e populacdes que
compdem e (re)significam seus arranjos vivénciais de forma néo linear.

Agradecemos a todas / todos / todes que conosco colaboraram na
organizacdo/consolidacdo da referida memoria, e esperamos que o formato de
comunicacdo aqui proposto atravesse os meandros do inter, do trans e do
multicultural, encontrando acolhida nos perfis pluriétnicos e multilingues que tanto

caracterizam as pessoas, 0s viveres e 0s fazeres guianenses.

Fronteira Uyapkun, dezembro de 2023.

Os organizadores.
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Mulheres do Movimento Sindical Amapaense
Foto : Arquivo SINDSEP/AP (2014)



Trabalho, Sindicalismo e Imigragdo na Fronteira:
Multi-Nacionalidades e Direitos Humanos no Espaco Guyanense

APRESENTACAO

Errolflynn de Souza Paix&o?

Como | embr a a companheira Mar |y Ta
S| NS E P? ambssa organizacdo sindical i presente a quase trés décadas no
interior da sociedade amapaense i tem desempenhado um importante papel na
vida dos trabalhadores e trabalhadoras do extremo norte amazoénico, sobretudo no
que diz respeito a uma educacao politizadora que estimule a reflexdo sobre os
valores pertencentes ao estado democratico de direito, a liberdade de expresséo
com responsabilidade e a convivéncia em uma sociedade pluralista, socialmente
justa e permanentemente solidaria.

Grande parte dos companheiros e companheiras que hoje ocupam a gestéo
de nossa unidade sindical sdo pioneiros de uma historia de luta por direitos dos
trabalhadores que, desde os anos 70 do século XX, ndo se furtaram a organizacao
de inUmeros movimentos grevistas mesmo na auséncia de uma guarida legal que
somente viria tempos depois, com o advento do novo sindicalismo brasileiro. Este
movimento foi caracterizado pelo reconhecimento do direito de greve e organizagao
sindical para os servidores publicos, somente efetivado apos encerrada a longa noite
da ditadura civil-militar e finalmente demarcado em nossa Constituicdo cidada de
1988. Portanto, importa dizer que a Carta Magna de 1988 vai incorporar as praticas
que os trabalhadores e trabalhadoras do servico publico ja vinham realizando
mediante formas organizativas forjadas por eles/elas e cristalizadas no processo
mesmo de suas lutas.

A porosidade da legislacdo sindical para a incorporagdo do ramo dos
servidores foi realizada sem que os principios gerais e a estrutura do sindicalismo

brasileiro sofressem abalos substanciais, mantendo o mesmo espirito que inspirou a

! Turismdlogo, especialista em Educacdo Ambiental. Secretario de Financas do SINDSEP/AP.
2 Cita-se o0 texto editorial da companheira Marly Tavares. Disponivel em: www.sindsep-
ap.org.br/institucional/histérico Acesso em 13 ago. 2022.
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sua criacdo pelo varguismo na década de 30, cujo modelo corporativo ndo concebia
a organizacdo de tipo sindical para os servidores publicos. Até entdo, aos
trabalhadores do servico publico era permitido no maximo a criacdo de associacdes
com carater recreativo, mutualista e cultural. Mas sera precisamente no interior
dessas associacdes i em grande parte criadas nos anos 60 e 70 i que os
trabalhadores do setor publico realizardo o trabalho lento e persistente de
construcdo das suas lutas e organizacdes de classe.

E principalmente durante os anos de 1978 e 1979 que o movimento sindical
ressurge a cena politica brasileira, apos o longo siléncio imposto a classe
trabal hadora nos chamados fianos de chumboo
trabalhadores do setor publico organizaram-se e unificaram suas lutas em amplos
movimentos reivindicativos quase sempre acompanhados por longas greves,
resultando num total de jornadas perdidas superior as computadas no setor privado
no mesmo periodo. Mas o fato de ndo encontrarem enquadramento na estrutura
sindical vigente permitiu que as organizagdes sindicais dos servidores nascessem
desembaracadas dos seus vicios corporativos e pudessem, com isso, levar mais
longe a liberdade e a democracia sindicais, pelo menos nesse primeiro momento.

Como elemento distintivo estd o fato de que as Associacdes foram desde
sempre sustentadas unicamente pela contribuicdo dos seus associados, longe,
portanto, das contribuicdes compulsorias que ainda hoje formam um dos pilares de
apoio da estrutura sindical corporativa que persiste a despeito das mudancas
ocorridas nos regimes politicos. Além disso, 0s servidores publicos tiveram que
praticamente inventar um sistema de relacdes de trabalho que atendesse aos seus
interesses, sem precisar abrir mdo do modelo associativo que Ihe deu origem.

Posteriormente, a convencdo 151 da Organizacao Internacional do Trabalho
(OIT), em seu artigo 3° T ratificado pelo legislativo em 2010, e consolidado pelo
poder executivo por meio do Decreto n® 7.944, de 6 de mar¢o de 2013, anuncia que,
para os efeitos da presente Conven-«o, a e;
da Administra-«o P¥blicao designa toda a ¢
composicao, que tenha por fim promover e defender os interesses dos trabalhadores
da Administracdo Publica. A Convencao fortaleceu a luta dos servidores publicos
para que se garantisse o texto da Constituicdo de 1988 com respeito ao direito de
livre associacdo e organizagao sindical na estrutura do Novo Sindicalismo, defendido

pela Central Unica dos Trabalhadores (CUT).

14



Trabalho, Sindicalismo e Imigragdo na Fronteira:
Multi-Nacionalidades e Direitos Humanos no Espaco Guyanense

O marco da OIT foi e segue sendo muito importante, mas, no caso do
Territério do Amapa i entéo transformado em ente federado autbnomo concomitante
a proclamacao da nova Constituicdo de 1988 1 vale dizer que a organizacdo dos
servidores publicos federais civis foi realizado de forma imediata a aprovacao da
Carta Magna, visto que em janeiro de 1989 foi realizado o 1° congresso da categoria
no Amapa, entre os dias 20, 21 e 22. O que culminou com sua fundacédo formal
elegendo-se o primeiro presidente, Paulo Sergio Alves Bezerra, para 0 mandato que
foi de janeiro de 1989 a dezembro de 1991. Nosso segundo presidente, Augusto de
Oliveira Junior, foi eleito para o periodo de 1991 & 1994, tendo Aracildo dos Santos
Fonseca sido nosso terceiro presidente no periodo de 1994 & 1999. Assim
encerraram-se 0s trés primeiros mandatos em que tem fim o modelo de gestao
presidencialista.

No mesmo ano de 1999, iniciam-se os mandatos Colegiados, elegendo-se
este companheiro que lhes escreve, Errolflynn de Souza Paixdo, como o primeiro
Secretario Geral em mandato que percorri de 1999 a 2002. Em 2002, elegemos o
companheiro Hedoelson Silva Uchda como secretario Geral do SINDSEP/Amapé
gue permanece até a presente data, no modelo vigente de gestédo colegiada.

Encerrando nossa breve apresentacédo importa dizer que o novo sindicalismo,
ensaiado a moda amapaense, impactou ndo somente a consciéncia de classe de
nossos companheiros e companheiras associados/as T uma grande comunidade
amazonica que hoje soma quase dez mil filiados. Nossa organizacéo sindical, em
um processo de autocritica e maturacdo permanente e reconhecendo as
peculiaridades do viver amazdnico i as caréncias e as potencialidades de nosso
povo, bem como a auséncia de um poder publico historicamente concentrado nas
regides sul e sudeste do pais i trancendeu aqueles primeiros objetivos de interesses
de classe, mobilizando pessoas e recursos que visam combater a invisibilidade e
violéncia que vitimiza nossos irmaos e irmas nao sindicalizados, que tentam uma
vida melhor nas faixas fronteiricas de Oiapoque/Cayena.

Que venham mais Encontros na Fronteira nos permitindo melhor conhecer,
debater e solidarizar-nos com a luta pela vida e o trabalho digno e protegido nas
fronteiras do setentrido amazonico.

Viva as trabalhadoras e os trabalhadores brasileiros!
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Encontro Internacional sobre Trabalho Decente na Fronteira
Foto : Arquivo SINDSEP (2014)
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PREFACIO

Gilberto Silva Lima3

A presente publicacdo é resultado do esforco do movimento sindical
amapaense em traduzir os emocionantes depoimentos das pessoas que vivem as
adversidades naturais e antropicas da fronteira contemporanea do Amapa com a
Guyana Francesa, ¢ colhidos durante o Encontro Internacional Sobre Trabalho
Decente na Fronteira realizado pelo Sindicato dos Servidores Publicos Federais
Civis no Estado do Amapa i SINDSEP/AP i no ano de 2014, juntamente com
entidades sociais da Guiana Francesa. Utilizamo-nos do ter mo neocol o
Francesao para referir o atwual territ-rio
designacgéao ainda utilizada pelos sujeitos sociais em ambos os lados daquele espaco
fronteirigo.

Cumpre registrar ainda que o | Encontro Internacional Sobre Trabalho
Decente na Fronteira foi idealizado em 2012, pela entdo Presidente da CUT no
Estado do Amapéa e Secretaria Adjunta da Secretaria de Relacdes Internacionais do
SINDSEP/AP, a companheira Benedita Odete Gomes Figueiredo. Sua experiéncia
de luta, como presidente da CUT/AP, a movia no sentido de empenhar-se no
processo de Formacao de Dirigentes Sindicais CUTistas de Norte a Sul do Estado.

Assim, o planejamento do | Encontro Internacional sobre Trabalho Decente na
Fronteira teve como espaco motivador as reunides do planejamento estratégico

3 Educador Popular. Assessor sindical do SINDSEP/AP.

4A fronteira franco-brasileira inicia no planalto das Guianas, numa triplice fronteira onde se encontram
0s marcos divisérios Brasil-Suriname e Franga-Suriname. Esse ponto é chamado "Koulimapopann"
nos mapas do Instituto Geografico Nacional Francés, e fica em 2°20'15,2" N, 54°26'04,4" W. Deste
ponto, corre ao longo de 303,2 km2, nos montes Tumuc-Humac ao longo da diviséria de aguas entre
a bacia do rio Amazonas e os rios da Guiana, que desaguam no oceano Atlantico. Bordeja o limite
das comunas de Maripasoula e Camopi frente ao municipio brasileiro de Laranjal do Jari. Toma a
direcdo do rio Oiapoque, que corre para norte na floresta equatorial, e que serve de fronteira por
427,2 km? entre os territérios de Camopi e Saint-Georges de um lado e outro do rio. Chegando a foz
do rio a oeste do cabo Orange em 4°30'30"N, 51°38'12"W. Deste ponto, situado na baia de Oiapoque,
prolonga-se por uma fronteira maritima que separa as aguas territoriais dos dois paises. (Fonte:
Wikipédia. Disponivel em https://pt.wikipedia.org/wiki/Fronteira Brasil%E2%80%93Fran%C3%A7a
Acesso em 13 de julho de 2015.)
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deste Sindicato, no ano de 2012 e amadurecidos posteriormente em Belém, no
periodo de 06 a 08 de setembro de 2013, durante o Il Mdédulo do Curso de
Formagdo de Formadores da Escola de Formagdo Sindical Chico Mendes da
Amazobnia i CUT, da qual participaram a Secretaria Adjunta Benedita Odete e a
entdo sindicalizada e militante de base, Katia Cilene Neres Domingos, atual titular da
Secretaria de Relagdes Internacionais.

Quase um més apos o retorno das companheiras a Macapa/AP, no dia 12 de
outubro de 2013, Odete Gomes veio a falecer em um naufragio que também vitimou
outros queridos companheiros e companheiras do Sindicato. No entanto, sua
bandeira de luta contra a insalubridade, o assédio moral e sexual, salarios indignos,
desvalorizacdo pessoal, dificuldades de acesso a formacéo continuada, e ainda por
maior aproximagédo do sindicato com a base de trabalhadores e trabalhadoras da
fronteira do Estado do Amapd, permaneceu vivano i Pl anej ament oo
SINDSEP/AP, gue diante do grandioso e honrado ideal, concretizou em 2014,
através da Secretaria de Relagdes Internacionais i tendo a frente a companheira
Katia Domingos i o | Encontro Internacional sobre trabalho decente na fronteira, que
fora tdo apaixonadamente sonhado pela saudosa Odete Gomes.

Para sentir a vigor dos debates entre amapaenses e guianenses i imbuidos
de mesmo desejo de conhecimento do mundo social em que vivem, mas oriundos
de culturas, formacdes escolares e crencgas politicas diferentes i recomenda-se que
o leitor também assista ao debate que suscitou o relatério e a presente obra,
reproduzido no video-documentéario em gestacdo. Nele encontram-se gravados para
a posteridade o entusiasmo e a visdo critica dos Servidores Publicos® que geram
incluséo, ensino, pesquisa, extensao e defesa da vida na fronteira, assim como uma
franca amostra da atuacdo de sindicalistas, liderancas e agentes comunitarios®,

engajados em educacédo socio-politica num lado e outro dos rios Oiapoque (fronteira

5 Trata-se dos participantes dos dois momentos do evento: servidores da Universidade Federal do
Amapda i UNIFAP, Instituto Chico Mendes da Biodiversidade i ICMBIO, Empresa Brasileira de
Pesquisa Agropecuaria i EMBRAPA, Promotoria de Justica e Defesa da Mulher, Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica i IBGE, Hospital Estadual de Oiapoque, Prefeitura Municipal de Oiapoque,
Policia Federal brasileira, Policia Civil do Amapé e Receita Federal do Brasil.

6 Aqui referimos membros do Conselho de Cidadania de Brasileiros da Guiana, Associagdo Comercial
de Oiapoque, Conselho Municipal de Saude de Oiapoque, Central Unica dos Trabalhadores i
CUT/Brasil, SINDSEP/AP, Fédération Syndicale Unitaire da Franca, InstituicAo Colibris Guyane,
Grupo de Protecdo e Direito dos Estrangeiros na Guiana i CIMADE, Equinoxe Formation Guyane,
Liga Francesa dos Direitos Humanos, Rede de Educacdo Cidada Amapa, Espaco Ninho e Centro
Cultural Franco Amapaense.
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do Amapéa com a Guiana Francesa) e Maroni (fronteira da Guiana Francesa com o

Suriname).

Um Encontro em duas etapas

Antes de se abordar os conteudos produzidos na realizagdo do Encontro
Internacional sobre Trabalho Decente na Fronteira € sempre pertinente pensar sobre
0 espaco geografico que abrange o evento, para que melhor se compreenda a
importancia e necessidade desta acdo para o Sindicato dos Servidores Publicos
Federais Civis do Estado do Amapa i SINDSEP/AP, a(s) sociedade(s) e os povos
envolvidos.

O Estado do Amap4, por sua localizagdo geogréfica, i extremo norte do
Brasil, regido Amazénica i faz fronteira com a Guiana Francesa (Guyane) ao norte,
pelo municipio de Oiapoque, distante 600 km da capital amapaense pela BR 156,
onde a altura da rodovia nédo asfaltada, constata-se a presenca de povos e
populacées indigenas desde tempos imemoriais i a exemplo dos Galibi Kalind, os
Galibi Marworno, os Karipuna e os Palikur Arukwayene, além de territorios
quilombolas em processo de reconhecimento, como os do histérico vilarejo do
Cunani.

No municipio de Oiapoque é o talvegue do rio de mesmo nome que delimita a
fronteira franco-brasileira. Do lado francés a delimitacdo inicia no mesmo rio que
margeia Saint-Georges-de-I'Oyapock, uma comuna do departamento ultramarino da
Guyane com poucas informacfes oficiais disponiveis, mas que historicamente
recebe imigrantes de diversas regides do Brasil. Essa Guyana dita Francesa tornou-
se departamento da Franca em 1946, e atualmente é considerada parte da Unido
Europeia, possuindo uma area territorial de 83.500 Km2 com densidade demogréfica
de 2,5 hab/km2 e populacéo de 280.000 habitantes, aproximadamente.

Ja do lado brasileiro do rio Oiapoque, o Instituto Brasileiro de geografia e
estatistica (IBGE) considerava que até o ano de 2014, o municipio de Oiapoque
apresentava populacdo de 23.628 habitantes, com densidade demogréfica de
0,91hab/km2, numa area de 22.625 Km2. A Economia do municipio assentava-se no
setor de servicos, na pecuaria, pesca e na agricultura de subsisténcia, além de uma

presumida atividade garimpeira que ndo aparece nos numeros oficiais.
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Considerando os inuameros relatos de desrespeito a dignidade da pessoa
humana numa regido de fronteira pouco assistida pelas politicas governamentais e
marcada pela ilegalidade i garimpagem, trafico de pessoas, de armas e de drogas |
o Encontro Internacional sobre Trabalho Decente na Fronteira foi realizado pela
Secretaria de Relacdes Internacionais do SINDSEP-AP com o objetivo de confrontar
os diferentes pontos de vista de amapaenses e guianenses sobre aquela realidade
fronteirica, para conjuntamente tecer reflexdes favoraveis a novas relacdes
trabalhistas, organizacionais, ambientais, ou seja, discutir e propor qualidade da vida
laboral de todos e todas que vivenciam a faixa de fronteira do extremo norte.

O primeiro momento do Encontro Internacional realizou-se na capital
amapaense, Macapa, no dia 21 de fevereiro de 2014, no auditério do Centro Cultural
Franco Amapaense, parceiro na atividade, e contou com a presenga, dentre outros,
do Desembargador Gilberto Pinheiro, o Vice-reitor da Universidade Federal do
Amapa Antonio Filocredo, o Procurador de Justica do Amapa Nicolau Crispino, a
entdo Deputada Federal Dalva Figueiredo, o Consul da Franca no Estado do
Amapa Jean-Francois Le Cornec, o Engenheiro Sanitarista Francés, Benoit Van
Gastel, o Mestre em Gestdo de Recursos Naturais e Desenvolvimento Local na
Amazobnia pela Universidade Federal do Para - UFPA, Elielson Pereira da Silva, o
Professor do Curso de Arquitetura e Urbanismo da UNIFAP, Mestre José Marcelo
Medeiros, o Representante do Ministério do Desenvolvimento Agrario no Amapa,
Nadielson Goncalves, o Presidente da Central Unica dos Trabalhadores no Amapa
(CUT/AP), Geovane Grangeiro, a Educadora da Escola de Formacdo Sindical
Chico Mendes da Amazbnia, Thalita Neri Coelho, o Pesquisador da EMBRAPA,
Doutor Adriano Marini, a entdo Diretora do Instituto Estadual de Floresta do Amapa,
Ana Margarida Euler, as senhoras Rosilene Pinheiro Palheta e Sulenir Soudine,
representantes do Conselho de Cidadania Brasileira na Guyana, o Presidente do
Conselho Estadual de Saude do Amapa, Roberto Bauer e alguns secretarios de
governo no Estado do Amapa, como o secretario de Tecnologia e Ciéncia do
Amapa, o Professor Doutor da Universidade Federal do Amapa Anténio Claudio
Almeida de Carvalho, o secretario de Trabalho e Empreendedorismo Sivaldo da
Silva Brito e o Diretor da Escola de Administracdo Publica do Amapa, Professor

Doutor Adalberto Carvalho.

20



Trabalho, Sindicalismo e Imigragdo na Fronteira:
Multi-Nacionalidades e Direitos Humanos no Espaco Guyanense

A diversidade de conhecimentos desses expositores garantiu a plenaria,
composta por secretarios e secretarias do SINDSEP/AP, académicos e funcionarios
publicos de diferentes esferas e ramos, uma rica sinergia.

Em Oiapoque, o segundo momento do encontro foi realizado nos dias 19 e 20
de setembro de 2014, no auditério do Forum de Justica e contou com forte
participacdo de quinze (15) cidaddos franco-guianeses ligados a movimentos de
direitos humanos como o Instituto Colibris Guyane, a LDH (Liga dos Direitos
Humanos), a Associacédo de Protecdo dos Direitos dos Estrangeiros (CIMADE) e, a
Féderation Syndicale Unitaire. Este expressivo quantitativo foi possivel gracas a
capacidade de articulagdo da Secretaria Adjunta de Relacdes Internacionais do
SINDSEP, Katia Cilene Neres Domingos que, apoiada pela francobrasileira
Sulenir Soudine e pelo francés Benoit Van Gastel, ambos residentes em Caiena,
viagjou a Saint-Georges e a Caiena e reuniu-se com VAarios representantes de
entidades sindicais e associa¢fes locais, estendendo-lhes o convite e motivando-os
a participar.

Nesta mesma ocasido, a contribuicdo da Universidade Federal do Amapa i1
UNIFAP, através do Campus Binacional de Oiapoque consolidou-se na pessoa do
companheiro Ramiro Esdras Carneiro Batista e foi imprescindivel, pois mediou
com sucesso a mobilizacdo dos estudantes, do corpo docente e da populagéo local.
O professor também ajudou na coordenacdo do evento como mediador em um dos
debates e foi 0 elo entre os agentes do SINDSEP/AP e a aldeia indigena Manga, na
Terra indigena Uaca, possibilitando a equipe de professores do Centro Cultural
Franco Amapaense i coordenada pelas Secretarias do SINDSEP/AP Katia
Domingos (Rela¢des Internacionais) e Neuziana Castro (Comunicag&o) I ministrar
uma oficina de customizagcdo em camisetas para 25 (vinte e cinco) mulheres
indigenas do povo Karipuna.

De fundamental importancia também foi a participacdo dos agentes publicos e
politicos locais, como o Secretario de Agricultura do municipio de Oiapoque senhor
Genival da Silva Campos; a Assistente Social do Hospital Estadual de Oiapoque, a
senhora Ediellen Gardenha; a Promotora de Justica e Defesa da Mulher, senhora
Neusa Borges; o representante do Conselho de Cidadania Brasileira na Guiana,
senhor Alan Ribeiro; o representante dos estudantes indigenas Davi Marworno; os
Professores da UNIFAP, Gean Carlo Livman Frabetti, José Mauro Palhares e

Arnaldo José Ballarini (in memorian); o representante do Instituto Chico Mendes
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da Biodiversidade de Oiapoque, Ivan Vasconcelos; o Agente de Policia Federal,
Oficial de Ligacdo em Saint-Georges de |I'Oyapock na Guiana Francesa Luciano
Brito Senna; o delegado de policia civil de Oiapoque, César Augusto Vieira e 0
agente da Receita Federal de Oiapoque, senhor Vagner Oliveira.

De igual importancia partiram de Macapa, na caravana do SINDSEP ao
Oiapoque, os senhores e as senhoras: Wardson Lustrino Borges (EMBRAPA),
Cacia Ceres Evangelista e Marta do Socorro Oliveira (Sindicato Nacional dos
Trabalhadores em FundacBes Publicas Federais de Geografia e Estatisticas -
ASSIBGE), Edvaldo de Azevedo Souza, Marco Anténio de Lima Nunes, Idelcy
Maria dos Santos Nunes, Errolfllyn de Souza Paixdo, Hedoelson Silva Uchb6a
(SINDSEP), Geovane Granjeiro da Silva (CUT), Paulo Zab (Espaco Ninho),
Wemerson Costa e Merlane Mikureto Tiriyé (Juventude RECID), Rita Helena
Ferreira, Benedita Enilda e Maria Pinho Gemaque (Centro Cultural Franco
Amapaense).

A traducdo simultdnea dos dialogos bilingues do | Encontro Internacional
sobre Trabalho Decente na fronteira foi realizada pela Mestra em Linguistica
Aplicada Senhora Josiane Ferreira da Silva e pela Especialista em Educacéo
Daniella Ramos, a época, funcionarias do Centro Cultural Franco Amapaense,
parceiro na atividade.

Conhecer, a partir do debate, as condi¢des de trabalho e as expectativas dos
brasileiros e guianenses da regido de fronteira para subsidiar propostas de politicas
publicas aos dois paises, foi o propdésito do Encontro Internacional realizado em dois
momentos, uma vez que ha em ambas as margens diferentes realidades
econdbmicas, sociais, politicas, culturais e educacionais que se misturam e se
complementam nas relagdes tecidas no lado brasileiro, que por vezes, conflitam no
lado francés.

Cumpre dizer que a extensdo da fronteira e a dificuldade em monitora-la
resultaram na criacdo de muitas rotas para a clandestinidade e consequente captura
e deportacdo de muitos brasileiros pela policia francesa, sobrecarregando o servigo
social do governo amapaense, deixando, assim, muitas sequelas sociais. Parece
haver concordancia entre os Oiapoquenses de que a renda do Municipio é
fortalecida com o euro francés, proveniente do comércio com guyanenses no lado
brasileiro ou das atividades, consideradas ilegais, de transporte fluvial, garimpagem,

prostituicdo de mulheres e casas de shows.
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Observou-se que tanto no lado brasileiro quanto no lado francés existem
OrganizacOes Civis de luta e defesa dos direitos humanos e ambientais, com pautas
comuns e necessidade de intercambio com instituicbes de mesmos principios. Assim
como existem franceses de diferentes instituicbes procurando parcerias com
instituicbes governamentais e nao governamentais brasileiras. Existem também
brasileiros com dupla cidadania preocupados em estabelecer parcerias com
franceses/guyanenses dedicados a minimizar os sofrimentos dos imigrantes.
Destaca-se ai a troca de experiéncia entre EMBRAPA/AP e Instituto Colibris Guyane
na producdo de alimentos agroecoldgicos, que ja dialogam com o0s grupos
macapaenses Beija Flor, Espaco Ninho e RECID, bem como a Liga de Direitos
Humanos de Caiena, representada pelo engenheiro sanitario, senhor Benoit Van
Gastel, somando esforcos com os professores da Universidade Federal do Amapa,
Campus de Oiapoque, no que diz respeito a troca de informacdes para o combate a
febre chikungunya, também transmitida pelo mosquito aedes aegypti.

Tanto no primeiro quanto no segundo momento do Encontro Internacional o
nivel de participagdo superou as expectativas da organizacdo, somando
aproximadamente 400 participantes nas duas oportunidades. Esperamos que o
trabalho de registro e transcricdo dos diferentes anseios e opinides sobre os dilemas
da fronteira do Amapa com a Guiana Francesa, estimule o aprofundamento do
estudo de caso por governos, instituicbes de ensino e organizagdes civis, tanto
brasileiras quanto francesas, em favor da solidariedade nas relagcdes interpessoais e
interinstitucionais, contribuindo assim para a atencdo aos direitos fundamentais
inerentes a toda pessoa humana, historicamente ratificada pelos dois paises

fronteiricos, mas jamais levados a bom termo.
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AS SINTESES TEMATICAS

As aberturas solenes dos dois momentos do Encontro Internacional sobre
Trabalho Decente na Fronteira contaram apenas com representagdes da cultura
amapaense, por dificuldades de viabilizar a vinda de algum grupo cultural guianense
ao evento.

Em Macapa o publico foi presenteado com uma divertida satira as regras
gramaticais brasileiras, premiada nacional
Portuga e a L2ngua Portuguesao, Cerloclenmaeda pe
Josiane Ferreira, provocando muitas gargalhadas na platéia. No sentido de divulgar
e socializar o que h& de melhor na cultura amapaense e brasileira, foi apresentado
também uma danca tipica do Amapa, o Marabaixo, onde o Mestre Jacunda, da
Comunidade quilombola Campina Grande levou o publico a dancar e cantar ao som
das harmoniosas caixas de percussao.

No momento vivenciado em Oiapoque, antes da composicdo da mesa
institucional e a execucdo dos hinos brasileiro, francés e amapaense, foi
oportunizada a apresentacdo artistica do grupo de danca da Escola Estadual
Joaqguim Caetano da Silva, com a coreografi a

Para saudar os participantes, o Secretario Geral do SINDSEP/AP Hedoelson
Silva Uchba, esta Secretaria de Relacdes Internacionais Katia Cilene Neres
Domingos e o presidente da CUT Amapa Geovane Grangeiro da Silva,
compuseram as mesas de abertura acompanhada de convidados Guianenses e
Francobrasileiros. No mesmo ato solene do Encontro em Oiapoque, tivemos a grata
satisfacdo de entregar os Certificados de participacéo da oficina de customizacao de
camisetas, realizada em parceria com o Centro Cultural Franco Amapaense entre 0s
dias 15 a 18 de setembro de 2014 com as mulheres Karipuna da comunidade do

Manga (Terra Indigena Uaca).
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Por questdes didaticas, optamos por transcrever’ e relatar os didlogos tecidos
em diferentes momentos do Encontro Internacional sobre Trabalho decente na
Fronteira desde as percepcdes locais para as globais, e das experiéncias empiricas
para as cientificas, ou seja, a partir de Oiapoque e adjacéncias, onde de fato existe o
encontro da desejada bi-nacionalidade em seus aspectos interinstitucionais e
séciopoliticos.

Nosso cuidado em ser fiel aos dialogos tecidos no Encontro Internacional
sobre Trabalho Decente na Fronteira, como ja explicado, realizado num primeiro
momento na cidade de Macapd, e posteriormente no municipio de Oiapoque, em
fevereiro e setembro de 2014, permitem uma imersdo nos contextos de vida e
atuacao politica de pessoas e organiza¢fes sociais de distintas origens, desenhados
a partir dos testemunhos pessoais e dos estudos dedicados sobre os oito temas
abaixo relacionados, que foram previamente selecionados pela organizacdo do

evento, quais sejam:

Vv Economia e distribuicdo de renda como Projeto de

Desenvolvimento da Amazonia;

Vv Soberania, Integracédo e a Solidariedade na Politica Externa,;

Vv Imigracédo e o Trabalho Decente na Fronteira;

Vv Reforma Agraria, Agricultura Familiar e a Politica Ambiental;

Vv O papel do (a) Servidor (a) Publico (a) no processo de

desenvolvimento;

Vv Educacéo: Direito de todos e de todas;

Vv Juventude: Perspectivas e Emprego Decente;

Vv Protecdo a Saude dos (as) trabalhadores (as): seguranca e
prevencao.

Vamos a cada um deles.

7 O trabalho de documentacdo, transcricdo e resumo das falas dos participantes do evento foi
possivel gracas ao compromisso e dedicacdo de nosso companheiro Gilberto Lima (SINDSEP/AP),
gue também é um dos organizadores da presente publicacéo.
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TEMA 01:
ECONOMIA E DISTRIBUICAO DE RENDA COMO
PROJETO DE DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA

.

Y

'\ > " :")‘ (B
¢ !',. ) .\‘L‘S’\."._::“.J‘!‘ )
LR
; ¥ vvli \

Ik
WIS

A TIIAD

pai




4.
— .
. o “,l g
o -

Pesqueiros da regido do mar do Cabo Orange i Oiapoque/AP
Foto de Ramiro Esdras (2016)
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Em Oi apoque, O encontro iniciou com

de Renda na Fronteira do Amap8 com a Gui

do Secretario Adjunto do SINDSEP-AP, Sr. Errolflynn Paix&o; o coordenador da
Instituicdo Colibris Guyane, Professor Christoph Delamare; o presidente da
Associacdo Comercial de Oiapoque, Empresario Isaac Silva e Silva; e a Promotora
de Justica e Defesa da Mulher, Senhora Neuza Borges.

Nas palavras do empresario Isaias Silva, a expectativa da Associagdo
Comercial do Oiapoque (ACOI) é ver maior organizacdo das instituicbes locais para
garantia do desenvolvimento econémico e distribuicdo de renda com trabalho
decente na r eogmuridpjo njo&ivegmaise a €usta do garimpo e do

servigo ilegal, e busca outra atividade priméaria que subsidie a economia de forma

sustentadveldo, af i rmou. A ACOIlI, segundo | saias

Comeércio da Guyana Francesa no intercambio comercial, mas carece de um Plano
de Acao transfronteirico, elaborado e executado com a ajuda das instituicdes de
estudo e pesquisa brasileiras, que frequentemente os convocam para debater o
tema e ainda ndo conseguiram viabilizar um planejamento econémico sustentavel e
pré-trabalho decente a comunidade. O Empresario concluiu reiterando seu apelo as
entidades organizadoras do | Encontro Internacional sobre trabalho decente na
fronteira em prol da construcdo de um Planejamento econémico sustentavel para a
regiao.

A Promotora de Justica e Defesa da Mulher de Oiapoque, Senhora Neuza
Borges, iniciou sua exposicdo identificando os ramos de atividade que geram
economia no municipio de Oiapoque i Servi¢co Publico, Pesca artesanal e maritima,
agricultura familiar, garimpagem de ouro ilegal e exploragdo sexual de mulheres i
salientando as limitacbes geograficas e ambientais do municipio para o
desenvolvimento econémico da base industrial ou agropecuaria i grandes areas de
protecdo ambiental (Parque Nacional Montanhas do Tumucumaque e Cabo
Orange). Citou como exemplo restritivo ao desenvolvimento local a dificuldade da
propria Promotoria do Meio Ambiente para implantar o aterro sanitario em Oiapoque,
visto que ndo consegue terreno que nao esteja na area do exército brasileiro T bem
extensa segundo ela i, nos parques nacionais, ou nas areas de protecdo de
mananciais hidricos.

Deteve-se no problema da exploracdo sexual de mulheres, que considera

parte da grande exploracdo de pessoas na garimpagem ilegal de ouro. Citou que por
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se tratar de trafico internacional, os Orgdos de justica consideram o
Amap8/ Oi apoque/ Caiena uma rota de poxygglaor a- «
exploracdo sexual das mulheres ndo comeca la fora. Ela comec¢a desde que as
mulheres sdo capturadas em suas cidades, geralmente pequenas cidades do Para,
do Maranhdo e do Amapa, passam pelo Oiapoque para a Guiana, 0 Suriname
(consta que o Suriname € o0 destino mais cruel para essas mulheres), até os
cativeiros da Europao .

A Promotora mencionou ainda as ac¢des dos Ministérios Publicos Federal e
Estadual na faixa de fronteira. Leu um documento em que o Ministério Publico
Federal (MPF) no ano de 2013 denunciou uma brasileira por crime de aliciamento de
jovens nos anos de 2005 a 2008, inclusive menores de idade, nos municipios de
Macapd, Laranjal do Jari e Oiapoque, para prostituicdo nos garimpos da Guyana
Francesa e Suriname. A denuncia € de que essa brasileira financiava as despesas
de viagem e mantinha as vitimas em condi¢6es de prostituicdo até o pagamento da
divida. Asseverou que o Ministério Publico Estadual atua na contencéo dos crimes
contra pessoas, inclusive de estrangeiros que sofrem algum crime no territério
brasileiro.

Para ela a distribuicdo de renda no municipio assenta-se no salario dos
servidores publicos, no comércio informal de ambulantes, no transporte fluvial, nos
programas de renda minima, e em muito trabalho ndo decente, que necessita da
atuacado do Estado para evita-lo.

O ativista ambiental Christoph Delamare a sucedeu explicando a filosofia da
instituicdo Colibris Guyane, integrante do Grupo francés Beija-flor da qual faz parte,
e criado a partir da fabula do beija-flor, que diante de um incéndio na floresta voava
entre um lago e o local do incéndio carregando agua em seu bico acreditando que
fazendo sua parte minimizaria as chamas e motivaria os outros a também fazer.

Criado em 2007 na Guiana, o grupo Colibris Guyane tem como missao, nas
palavras de Christoph, i pr epar ar e acompanhar a trans
ecologica ao novo modelo de sociedade, de vida, que comeca a aparecer com
algumas iniciativas, ainda dificeis de propor e engajar os cidadaos, porque supdem
mudancas de habitos no cotidiano... e, nossa missdo € estar em campo, € nao
somente dentro da célula de reflexdo tematica, mas com acdes concretas que sejam
mudancas de paradigmas... Tanto na Guyana como na Franca nos, da Beija Flor,

buscamos mudar nossa propria maneira de viver, tendo como principal rigueza a
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nossa qualidade de vida... nossa militancia ndo é para protestar contra o sistema,

mas para se ajudar mutuamente, cada um com consciéncia de plena
responsabilidade sobre o equilibrio da vida hoje e para as futuras geracoes...dentre

0s principios que propomos como ac¢des aos grupos, e que podem ser aplicados

como um contrato entre os cidadaos, o primeiro é a alimentacdo saudavel, porque

cada pessoa pode vir a ser um cultivador de sua prépria alimentacdo e ser livre,

tanto em salude como economicamente, em grupo... Outro principio € a educacao,

gue precisa mudar seu paradigma e indagar
pl anet ad, em vez de perguntar 6équ° planet a
evidente que temos que questionar a maneira educativa que esta sendo aplicada..

ainda tem a energia, 0 transporte, a governanca e muitas outras coisas no mundo

todo que ainda nédo estdo em evidéncia como deveriam... nossa associacao
escolheu a governanca da sociocracia, com comunicacdo no nivel horizontal (ndo
piramidal), e economia de nivel local, economia solidaria... ndés propomos
reorganizar a economia, produzir e consumir localmente, em sistemas de
solidariedade, como ja vemos na Inglaterra e em outros paises onde o cidadao

cultiva nos espacos publicos para que muitos possam se servir... cada um age para

que se escape do poder econdmico baseado no dinheiro... essas iniciativas
come-am a ganhar corpo na Europa, e mostra

Christoph Delamare lembrou que € necessario se opor a tudo que é
individualizado, impessoal, e induz a competicdo, assim como € preciso cultivar as
parcerias e ler sobre estes conceitos porque nds ndo 0s encontraremos na grande
midia. Encerrou agradecendo a oportunidade da troca de ideias sobre outro mundo
possivel num Encontro Fronteirigo.

A contribuicdo da Plenéaria se iniciou pelo Secretario Adjunto de Assuntos
Juridicos do SINDSEP Edvaldo Azevedo, que elogiou a iniciativa da Instituicao
Colibri Guyane, mas refutou o discurso do Desenvolvimento Sustentavel Local com
base em suas observagfes da situacdo econdmica dos castanheiros do sul do
Amapa, e fez trés questionamentos aos expositores:

12 pergunta: Exploracdo sexual e o Garimpo, embora ilegal, é um trabalho
decente ou um trabalho indecente? (ndo do ponto de vista moral ou social, mas do
ponto de vista de renda para o Oiapoque).

A Promotora Neuza respondeu a partir da classificacdo da Organizacdo

Internacional do Trabalho que defende condi¢cdes dignas de trabalho e de salario:
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AH8 | i berdade de escol ha, i nclusive de
Crime é explorar o trabalhador, coagir as pessoas a trabalhos indecentes, sem
amparo legal. O fator econdmico ndo pode ser maior que o respeito aos direitos das
trabal hadoras. o

22 pergunta: Considerando a experiéncia de uma cidade da Africa do Sul, que
reduziu consideravelmente os indices de pobreza, prostituicdo e trafico de drogas ao
definir uma &rea da cidade para a construcdo de Cassinos e a consequente atracdo
turistica, pergunta principalmente ao Empresario, se essa nao seria uma alternativa
ao Municipio de Oiapoque que estad prestes a inaugurar uma ponte bi-nacional
interligando-se a um pais com forte moeda como o Euro.

Na visdo do Empreséario Isaias, 0 municipio possui outros potenciais
econdmicos que podem ser explorados de forma saudavel tanto para a economia do
muni c2pio como para a qual i daAlrita,deesaca,od
parques ecoldgicos sdo potenciais em Oiapoque e podem substituir essa realidade
de prostituicdo, herdada da época do garimpo de ouroo .

O Conselho do Rio Oiapoque, composto por 6rgaos publicos e entidades de
classe dos dois paises, criado ha algum tempo para auxiliar a comissao mista dos
governos brasileiro e francés também poderd dar bons frutos em sua visdo. A
descoberta de petréleo na costa maritima amapaense é outra possibilidade.

32 pergunta: Qual é a influéncia da economia de Oiapoque em Caiena e da
economia de Caiena no Oiapoque?

Para Errolflynn Paixdo, Secretario Geral Adjunto do SINDSEP/AP, que
participou tanto em Macapa quanto em Oiapoque como expositor desse tema, a
economia do Oiapoque e do Amapd, assim como da maioria dos Estados
periféricos, depende dos interesses das corporacdes financeiras internacionais.
Citou o exemplo da construcéo da base de langcamento espacial de Kourou, que foi 0
unico empreendimento francés na Guiana a recrutar trabalhadores de maneira
oficial, criando sonhos de trabalho bem remunerado, mas de curta duragcédo. Para ele
a economia de Caiena s6 precisa dos brasileiros por ocasido dos interesses
estratégicos da Franca assim como a Guiana se beneficia da clandestinidade de
brasileiros para executar os trabalhos bracais.

Em sua exposicdo enfatizou o papel dos grupos politicos de cooperacéo

internacional i G7, BRICS, G20 i na (des)organizacdo geopolitica mundial, e a
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participacdo do Brasil nesse contexto, que afeta diretamente as relacdes sociais e
trabalhistas locais. Considerando a Fronteira com a Guiana Francesa, a Franca é
membro do G7 enquanto o Brasil, por ser um pais emergente se articula
politicamente desde 2011 com outros emergentes: China, india, Russia e Africa do

Sul (BRICS), discordantes das decisfes do Fundo Monetario Internacional i FMI, e

Banco Mundi al (organi smos f i nan cdmheiro@sgued o

gera dienhmd«ao o6 trabal ho como f o@r& eor dsee
pensamento, ndo ha distribuicdo de renda, h4 ao contrario, mais concentracao de
renda nas maos de uma minoria, obrigando os trabalhadores a se organizarem mais
para intervir nas decisfes dos governos nacionais. O Brasil é lider no MERCOSUL,
que € outra estratégia de desenvolvimento regional dos paises da América do Sul, e
que precisa do apoio do conjunto da classe trabalhadora para ndo ser derrotada

pelos Estados Unidos, que ja tentou com a ALCA i Area de Livre Comercio das

G7

dese

Américasi e agora aposta na Alian-a do Paczfi

C O (

No Encontro de Macapa, Errolflynn Paixdo arriscou dizerquefia concentr a

de riqueza é o fator de maior degradacdo e empobrecimento dos povos, inclusive
dos povos dos paises ricos que recentemente tém assistido a subjugacdo de seus
governos as grandes poténcias econbmicas planetérias... as inUmeras artimanhas
desses acumuladores de riqueza tém engessado os Estados Nacionaisa

Segundo ele o lobby das multinacionais no congresso nacional € a causa da
perda de direitos da classe trabalhadora, e ndo bastou o Presidente Lula ter quitado

a d2vida brasileira com o FMI porque
p¥%blicabd, gue obriga o governo a fazer
impagavel.

Para ele, a vocacdo extrativista sustentavel da Amazbnia e a provisdo de

infraestrutura adequada para sua promocao precisam ser priorizadas nos projetos

de desenvolvimento dos governos. i Ai nda bem que em seus

continua na |luta pela defesa do Brasi|l
Francis Trisch, Diretor de um centro de formacéo profissional privado com
atividade em 09 departamentos da Guiana 1T Equinoxe Guyane 1, felicitou os
organizadores do Encontro considerando a importancia da iniciativa numa regiao
geoestratégica da Ameérica do Sul, com uma parcela da Europa, que € a Guiana,
com problemas iguais e com extremos contrastes entre pobres e ricos. Para ele,

fndo é porque nds temos um rio entre nds, que o0s problemas sao diferentes nas
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fronteiraso. .. ..0a Guiana ®, tal vez, um
Amapa, mas ha extremo contraste de pessoas muito ricas com pessoas muito
pobres que moram na mesma cidade... nés temos a floresta primaria, temos a
riqueza das culturas indigena, crioula, metropolitana e ndo fazemos nada com isso.
....gracas a iniciativas como essa, gracas ao movimento Colibris, gracas ao
SINDSEP, gracas a CUT, nés podemos ser iniciadores de outros projetos para
reforcar essa proposta... € bom que a Guyane 1¢® (emissora de TV da Guiana)
esteja filmando par a mostrar gue n- s pod
Concluiu.

O Guianense, professor de Portugués, Denis Belloiseaux ponderou sobre o
nivel de desenvolvimento do Estado do Amap& e da Guiana, discordando da
afirmacdo de seu colega francés Francis Trisch de que o Departamento Guiana
Francesa € um pouco mais desenvolvido que o Amapa. Para Belloiseaux a diferenca
€ que o Estado do Amapa possui estrutura e autonomia administrativa que lhe
possibilita produzir e distribuir a producdo em seu territorio, enquanto na Guyana
bastaram duas semanas de greve dos especialistas do Porto de Dégrand des
Cannes (aonde chegam os produtos de consumo da Guyana franceses), para que
popul a-«o0o da Guyana ¢ o0 meie ®mos ama pradsicsiacapad o me :
de sustentar a populacdo da Guyana Francesa....As pessoas que conseguem
alimento quando tem uma greve assim, S0 as pessoas que moram na ribeirinha, a
beira do rio Maroni e a beira do rio Oiapog

Outro exemplo da insustentabilidade de Caiena foi percebido, segundo
Belloiseaux, quando o proprio Tribunal de Caiena (a administracdo francesa)
empregou clandestinos para reformar o prédio do tribunal: A . . . quer di zer
proprios juizes que julgam as empresas por contratar pessoas nao declaradas,
tinham pessoas ilegais trabalhando no tribunal. 0

Sobre a exploracdo sexual de Caiena, segundo Dennis, com a globalizagéo e
a tecnologia as pessoas que atuam nesse ramo nao precisam mais ir ao Oiapoque
para recrutar mulheres: . . . . agor a, uma pessoa estrang
pessoas jovens nesse comércio, telefonam para pessoas de Oiapoque no inicio da
noite, € marcam encontros, e vocé vé jovens passando a atuar nesse ramo. Essa
maneira existe e esta se espalhando agora... as mulheres que estavam na
prostituicdo em Caiena, ndo ficam mais em Caiena, vao para a Europa, vao para

Madri, para Barcelona, Alemanha porque ganham trés vezes mais 0 que podem
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ganhar na Guyana. Atualmente, a maioria das mulheres adultas na prostituicdo na
Guyana Francesa vem de Santo Domingo (Republica Dominicana).o

No encontro de Macap8, a abordagem f oi |
di stribui-«o de r en d aator daa BNOFAR, aDdwdor An®riioo Vi ¢
Filocredo; pelo Mestre em Gestdo de Recursos Naturais e Desenvolvimento Local
na Amazonia, Elielson Pereira da Silva; pela representante da Camera do Comércio
Internacional na Francga, Sophie Lamaire; e pelo Secretario Geral Adjunto do
SINDSEP, Errolflynn Paixao.

O Doutor Filocredo enfatizou a desigualdade econdmica caracteristica da
globalizacdo e a posi¢do brasileira no cenario econdmico mundial. A seu ver, a
concentragdo capitalista vitima a Amazobnia ao mirar a exploragdo dos recursos
naturais impedindo seu desenvolvimento sustentavel.

Concentrando 25 milhdes de pessoas vivendo em cidades com infraestrutura
precaria i saneamento basico, educacao, saude - a Amazdénia conta com percentual
pequeno da renda nacional e infimos investimentos em Ciéncia e Tecnologia, apesar
de todo o discurso governamental priorizando a Amazdnia como patrimonio natural.

O otimismo do pesquisador Filocredo, quanto a uma Amazoénia desenvolvida
sob os principios da distribuicdo de renda, alimenta-se na luta de resisténcia e
conquistas do povo cubano que apesar das hostilidades e embargos econémicos,
imposto pelos Estados Unidos, alcancou significativos avancos em politicas publicas
de educacédo e saude, e altos indices de desenvolvimento humano e preservacéo de
Seus recursos naturais, o inverso do que acontece nos paises desenvolvidos sob as
diretrizes do capitalismo.

Para ele, a resist®°ncia cubana “"s O6exi g’
de alimentos organicos (livres das garras das multinacionais dos agrotoxicos) que
refletiu positivamente na saude de seu povo.

O Mestre em Gestdo de Recursos Naturais e Desenvolvimento Local na
Amazoénia, Elielson Pereira da Silva, abordou o tema a partir de trés aspectos
estruturantes, fundamentais segundo ele, para o desenvolvimento da regido
amazonica:

V Energia Elétrica:  d& todas as usinas em construcdo ou por construir nos

rios da Amazonia fossem para suprir as necessidades regionais, a Amazobnia se
desenvolveria. Acontece que toda a energia gerada sera vendida a outros Estados

sem sequer gerar impostos aos Estados produtoreso . El'i el son | ament ol
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norte continuasse apenas a exportar matéria prima sem gerar trabalho/renda aos
moradores da regido.

V Rigqueza Mineral: feste segundo aspecto tem deixado passivos

econdmicos e ambientais as popula¢cdes amazobnicas, a exemplo do manganés no
territdrio amapaense, do ouro em varios municipios do Para e na fronteira do Amapa
com a Guyana Francesa, e de outros preciosos minerais que com uma legislacéo
mineral justa poderiam favorecer melhor distribuicdo de renda aos trabalhadores e a
soci edade Gnestgrelo ceatual modelo de desenvolvimento da Amazénia,
0 pesquisador paraense relatou inUmeros problemas sociais decorrentes do Projeto
Carajas, que ampliard sua area de exploracdo mineral sem considerar a vida de
povos indigenas que habitam secularmente a regiéo.

Segundo ele, o subsolo amazbnico esta todo mapeado pelas empresas
mineradoras multinacionais para ser explorado sem o controle do Estado brasileiro e
sem o retorno econdémico para quem sobre ele vive.

V Preservacdo ambiental: A. . . est e tem sido um

projetos de exploracdo das riquezas naturais da regido amazonica, apesar da
fragilidade desse bioma e da ameaca a vida na terra que sua destruicdo representa.
Elielson apontou como maior golpe ao desenvolvimento sustentavel da Amazonia e
do Brasil a articulagdo da bancada ruralista no congresso nacional que inviabilizou
um Cabdigo Florestal de defesa da soberania nacional.

A Ultima expositora desse painel no encontro de Macapa foi a representante
da Camara de Comércio Internacional da Franca, senhorita Sophie Lamaire que
apO0s saudar o publico, agradecer a organizacdo do evento e esclarecer 0s
fundamentos da Céamara de Comércio, informou sobre um Projeto para a
implantacdo de um escritério da instituicdo na fronteira Brasil-Guyana a facilitar a
comunicacdo com 0s comerciantes brasileiros, e consequentemente, as transacfes

comerciais entre os dois paises.

INTERVENCOES DA PLENARIA/DEBATE EM MACAPA

V Edvaldo de Azevedo (Meré) i fiGostaria de comentar sobre o atraso econémico
do meu Estado abordado pelos senhores, principalmente pelo meu ilustre colega

Filocredo... ndés nunca enfrentamos todos esses problemas porque nés, e ai eu me

o

aspe

i ncl uo, somos fAfrouxoso, porque continuamo
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entramos na onda das ONGOGs que dizem que ¢
sem explorar as riguezas minerais, madeireiras que temos. Ai eu pergunto: como
aproveitar desse potencial que ainda temos para melhorar a vida do nosso povo? A
Ciéncia &Tecnologia que esta ai ndo vai ser aproveitada a nosso favor? Eu insisto
gue a gente ndo dé ouvidos a esse bando de ecologista e aproveite toda a nossa
riqueza, porque os agricultores e ribeirinhos do meu Estado continuam na miséria.
Concordo com um dos senhores quando diz que falta poder politico da Amazénia no
cenario nacional, para que ndo sejam os outros a decidir o que fazer com nossa

riquezao .

V Katia Mendonca, Secretaria de Formacdo da CUT/AP e presidente do Conselho
de Seguran-a Al i mentar enabdondicéo de presidenite dod o A
Conselho de Seguranca alimentar e nutricional do Amapa me pergunto como € que
nos, filhos da Amazbnia, ndo discutimos o bioma amazbnico?... nhum encontro
nacional de que participei debatia-se esse tema com o sentimento dos centros
urbanos e com poucas vozes amazonicas. Acredito que temos que debater mais
sobre esses problemas porque nao da para desenvolver a Amazénia com as velhas
praticas, sem considerar seu bioma....Em 2014 comemora-se o Ano Internacional da
agricultura familiar com o intuito de incluirmos na pauta dos governos a necessidade
de maior investimento na Segurancga Alimentar e Nutricional, e garantias trabalhistas

aos agricultores familiareso.
V Jorge Penha: fi .a gente vé muita critica a construcao das hidrelétricas, entdo eu
pergunto ao Elielson: e os outros modelos de geracdo de energia i aedlica, solar i

poderiam superar a gquantidade de energia ju

RESPOSTAS DOS DEBATEDORES

Filocredo: iVou tentar responder a partir de uma concepcéo ideologica: O problema
€ politico, ou melhor, econémico, porque a representatividade politica da regido
amazobnica é pequena para defende-la da ganancia dos capitalistas, que tém
grandes interesses em suas riquezas. Também, ndo temos ainda toda a capacidade
técnica para gerar outros instrumentos, menos predatorios, de aproveitamento dessa

riqueza, diminuindo as diferencas regionaiso .
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Errolfllyn Paixdo replicou exemplificando a rebelido dos funcionarios que

constroem a hidrelétrica de Ferreira Gomes, e que continuam presos no IAPEM

porque fizeram greve por meQuedaesenwlvimentaé i - » e
esse gue nao respeita os direitos dos trabalhadoreso, desabaf ou.
Elielsom: iPr eci samos nos | ivrar de dois r-tul os

buscando construir um projeto para a Amaz!
bem el aborados par a a Amaz!ni a, constru?
universidades, do movimento sindical e social, politicos e empreséarios, que so
precisam ser implementados. O Plano Amazénia Sustentavel € um bom plano que
ficou por ai, em alguma gaveta. O Cddigo Florestal em seu 1° artigo atribui ao

Estado brasileiro a defesa das fl orestas pa
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Em Oiapoque foram convidados para contribuir com as reflexdes sobre
ASoberani a, I ntegra-«o e Sol iPofassar Palitardi@
UNIFAP Gean Carlo Livman Frabetti; o Diretor da Instituicdo francesa CIMADE:
Protecdo e Direito dos Estrangeiros, Marc Bodin; e o Técnico da EMBRAPA
Wardson Lustrino Borges.

Gean Carlo analisou a relagdo bi-nacional sob o prisma da Integracdo, ou
mel hdea, i dten-«o0o integradora como fator
decorre de sua participacdo na 12 reunido de grupos tematicos do Conselho do rio

Oiapoque, parte brasileira, realizada nos dias 22 e 23 de outubro de 2013, no Museu

na

de

Kuahi, e de seus pensamentos sohre 6a vi da dos povos ind2gen

transitam por toda a faixa de fronteira, tecendo relagbes familiares e comerciais
(especialmente na cultura da mandioca), transcendendo a fronteira politico-
administrativa e caracterizando uma regido de dominio de natureza, de cultura, de
parentesco, cujo fluxo das relacdes transfronteiricas independe até hoje, de acordos
i nstitucionais, e se.d8 principal mente

Para Gean Carlo, os acordos e documentos pensados e elaborados a partir
dos diversos foruns de debates, seminarios, encontros entre instituicbes
amapaenses e guianenses (Brasil e ranca) e que vém regulando esse relacéao,
intentam restringir geograficamente as relagfes transfronteiricas (que se davam por
toda a extensdo do rio Oiapoque, por meio dos hébitos, da convivéncia, da
apropriagdo direta do espaco) substituindo-as por interesses de soberania
administrativa dos Estados.

Os conflitos gerados, principalmente pelo aumento do fluxo de trabalhadores
brasileiros na fronteira, como 0s garimpeiros, levam os governos a firmar acordos de
cooperacao para acabar com o fluxo migratério na fronteira, que ainda se da pelo
rio, restringindo-o com a construcdo da ponte bi-n a ¢ i 0 naarédito quiie.o fluxo das
relacdes transfronteiricas pelo rio preocupa o Estado porque é mais dificil controlar
os conflitos do trafego fluvial, dai a Ponte, como uma imposi¢do normativa para
garantia de determinadas politicas de soberania territorial, que séo para mim, pouco
humanitarias, contraditorias aos direitos humanos na fronteira... na globalizagdo da
economia € o capital que tem livre acesso nas fronteiras, ndo o trabalho, que sofre
restricobes cada vez mais fortes. ....as exigéncias do capital destroem relacdes
horizontais para atender interesses da verticalidade, como diria o Professor Milton

Santos... 0 que acontece de fato é que o Oiapoque esta inserido na l6gica espacial
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dos fluxos de capital, que requer a sua normatizacéo propria, restritiva, que destroi e
criminaliza relacbes de parentesco construidas ha muito tempo, para dar lugar a

fluxos internacionais de mercadorias. ...essa logica (com a constru¢do da Ponte bi-

nacional) visa aproximar polos econdémicos, com a articulagdo ponte-rodovia-portoso .

Di ante da pergunta de OPorque e pra que
pelo Secretario do SINDSEP Edvaldo Azevedo, ap0s contestar a existéncia da
i ntegra-«o e da solidariedade entr«€arlpovos
chamou atencdo ao fato de que ao Capital ndo interessa as condi¢cdes de super-
exploracdo do garimpeiro da fronteira, mas interessa o ouro extraido. Entéo,
gl obaliza-«0o s:- para universal i z@lobalipacgbucr o,

s- da per waenclwsui dade o6,

Respondendo ao questionamento da servidora do IBGE Marta Oliveira, o
Professor Gean Carlo aprofunda as reflexdes sobre horizontalidade e verticalidade:
fi .entdo, o Professor Milton Santos, que é um Geodgrafo, propde o0 termo
Horizontalidade para aquilo que Belloiseaux falou sobre o transito dos surinameses
entre a Guyana e o Suriname, enquanto Verticalidade refere-se as condi¢cdes
impostas pelos tecnocratas as relacdes vividas horizontalmente num espaco
imaginariamente separado pela soberania de nac¢des. Por isso considero que a
ponte-porto-rodovia é um obstadculo a integracdo ha décadas construida. A
desintegra-«o das horizontalidadeso.

Integrante da Instituicio de Protecdo dos Direitos dos estrangeiros 1
CIMADE, na Guyana, Monsieur Marc Bodin sucedeu o Professor Gean Carlo
apresentando alguns elementos importantes para a compreensdao do sentimento
humanista francés presente na fronteira do rio Oiapoque.

Marc Bodin disse que o direito trabalhista francés é base do trabalho da
CIMADE na defesa do trabalhador imigrante na Guyana (onde esses direitos ainda
sdo negados) porque a CIMADE interessa respeitar os direitos humanos e do
trabalhador, mas por ser muito grande o numero de imigrantes na Guyana
(brasileiros, surinameses e haitianos), e por ndo possuir o documento de
regularizacdo i Carta de sejour 1 eles séo, infelizmente, Uteis aos servicos pesados
e mai s d.¢é &igue ads gabalhdmos, junto a esses trabalhadores, orientando
para que eles consigam seus documentos, acolhendo e ajudando suas familias e
oferecendo alguma condicdo para que vivam em boas condicbes na Guyana

Francesa... porque sabemos que essas pessoas sao impulsionadas a ir para outro

42



Trabalho, Sindicalismo e Imigragdo na Fronteira:
Multi-Nacionalidades e Direitos Humanos no Espaco Guyanense

pais pelas dificuldades econémicas, e € necessario que os acordos transfronteiricos
considerem a realidade da fronteirao.

Em resposta ao questionamento de Marta Oliveira quanto a possibilidade de
flexibilizagcdo das leis européias em favor dos imigrantes na fronteira com a Guyana
Francesa, senhor Marc Bodin disse considerar uma maneira desonesta usar a mao-
de-obra dos trabalhadores ilegais sem que 0s responsaveis pela empresa sejam
penalizados por isso. Ele disse conhecer situagbes em que imigrantes séo retirados
do local de trabalho (em geral obras de construcao civil) e deportados, sem receber
nada, por n«o ter em hhcarta npoarisiaonisso paque esses n .
imigrantes ajudam amplamente na economia da Guyana, € € necessaria atencao
especial nessa questdo, e a Associacao procura fazer um trabalho junto ao poder
publico, junto ao governo, junto a quem decide... nés também debatemos o territério,
gue influencia nessas questfes. Completou.

O guianense Denis Belloiseaux concordou com o Secretario Edvaldo Azevedo
guanto ao esvaziamento dos termos O0Soberan
relacdes internacionais e revelando contradicbes do Departamento Francés no trato
dos i mi gr aan Guyama, qué .tem. area do tamanho de Portugal, foi
transformada em Departamento em 1946... muito antes, os povos quilombolas,
descendentes de africanos que fugiram das plantacbes do Suriname, se
estabeleceram na beira do rio Maroni, que, se bem me lembro, assim como o rio
Oiapoque, tem 500 km de extensdo e é considerado pela Franca, até hoje, como um
rio ndo navegavel, mas, desde muito tempo 0s povos se comunicavam tanto pelo rio
Maroni, com surinameses, como pelo Oiapoque, com os indigenas... e esses povos
guerreiros, os quilombolas do Suriname estabelecidos na Guyana Francesa nao
aceitam a exigéncia de passaporte para atravessar o rio Maroni porque eles sao
parentes tanto do lado de c4 da Guyana como do lado de |4 do Suriname. Ao
contrario de eu [sic], nativo da Martinica, radicado na Guyana, tenho que esperar
assinar o controle na alfandega para atravessar o rio Maroni e chegar a fronteira do
Suriname... A populagdo da Guyana Francesa é pequena, o Ultimo censo
populacional constatou uns 280 mil habitantes.... Ha dois anos atras um grande
professor falou num curso para os professores do Caribe que os caminhdes
brasileiros, ndo poderdo chegar até o lado Francés da ponte binacional (Brasil-
Guyana) porque os crioulos da Guyana néo tém poder politico para garantir essa

passagem, a Guyana nao tem poder de decisdo. A Guyana obedece a Franca e a
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Franca obedece a Unido européia. Entdo os bens (as mercadorias) que nos
precisamos terdo que ser repassados aos caminhdes franceses no outro lado da
ponte para chegarem a Caiena. Também tem certos produtos, principalmente da
agricultura, como da Empresa Monsanto, que sao proibidos de entrar na Franca e
noutros territorios Franceses. E como vai ficar isso, se nds, os crioulos nativos da
Guyana, nao temos poder decisorio para deixar entrar os caminhdes brasileiros com
mercadorias?0 I ndagou.

A reflexdo do técnico da EMBRAPA/AP, Wardson Borges, tem o tema a partir
do pri nc?2 pinmodergizar ow ewluir fconsiste em introduzir melhorias
considerando a realidade ambiental e social local, que supere a idéia da
verticalizacdo i implementacdo de politicas publicas de cima para baixo, sem ouvir a
sociedade, copiando modelos ou pacotes de outros paises, e que deixam Varios
problemas, tanto no meio rural quanto no meio urbano i porque os sistemas sao
i ntegradoso

Quanto a integracdo e a solidariedade na politica externa, Wardson expds
alguns trabalhos realizados na fronteira pela EMBRAPA que priorizam a
solidariedade e a democracia participativa
promover a transferéncia de tecnologia para os agricultores familiares do Estado do
Amapa através de acbes de pesquisa, desenvolvimento e extensdo rural, visando
melhoria nas condicbes de vida dos agricultores e a conservagdo dos recursos
naturais, e que tem ajudado no intercambio de praticas agroecoldgicas entre
agricultores familiares amapaenses, guianenses e surinameses. Além de visitas de
agricultores guianenses ao Centro de Pesquisa Agroflorestal da EMBRAPA em
Macapa (Cooperativas de produtores biolégicos da Guyana Francesa), a
Cooperativa de produtores biosavane da Guyana Francesa visitou em 2013 o Centro
vocacional de tecnologia e agroecologia da EMBRAPA no Estado do Acre.

El e expts fotos do projeto O6ABC da Fr ut
I nd2genas do Oiapoque: A-ai, Banana e C2tr.i
em parceria com a FUNAI, que ajuda na reflexdo do tema em questdo e
principalmente reforca a necessidade de fortalecimento da organizacdo social em
prol de politicas publicas consonantes as necessidades comunitarias e de respeito
as dinamicas da natureza.

Diante da pergunta do Edvaldo Azevedo (Como é possivel integrar Guiana e

Oiapoque, do ponto de vista da pesquisa da Agricultura familiar, se ndo ha
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efetividade das pesquisas da EMBRAPA na alteracdo das condi¢cdes de vida do
agricultor amapaense?) Wardson respondeu que a EMBRAPA tem trabalhado para
estimular politicas publicas que facilitem aos agricultores familiares o acesso as
tecnologias de melhoramento da producéo por ela elaboradas. Para ele, o modelo

agrario concentrador de terras e riquezas, de base exportadora e, pautado pela

0revolu-«o verded6 I mpede a ef sdidanedadeinat egr

politica externa. Além disso, o Amapa tem baixo nivel de organizacdo social e
pouquissimas politicas publicas governamentais para assentados de reforma
agraria, ribeirinhos, indigenas, agricultores familiares, onde a EMBRAPA possa
contribuir com suas pesquisas tecnoldgicas.

No encontro de Macapa outro pesquisador da EMBRAPA, o Sr. Adriano
Marini havia demonstrado a viabilidade econémica da Agricultura familiar no Amapa
com base no trabalho desenvolvido por sua empresa junto aos agricultores
familiares amapaenses para manté-los confortavelmente na area rural. Ele destacou
também a parceria da EMBRAPA com a Secretaria de Desenvolvimento Rural do
Amapa na expansdo do sistema integrado de producdo agroecoldgica (Sistema
bragantino para EMBRAPA), onde é disponibilizado aos agricultores familiares
diferentes variedades de mandioca, de maior rendimento e lucratividade.

Também em Macapa esse tema recebeu a contribuicdo da Presidente do
Conselho de Cidadania Brasileira na Guyana, senhora Rosilene do Socorro Pinheiro
Palheta, do Procurador de Justica do Amapa Nicolau Crispino, e de varios
sindicalistas que da plateia compartilharam suas experiéncias.

A senhora Rosilene Palheta, uma amapaense formada em Letras, casada
com brasileiro que trabalha de pedreiro em Caiena e com dois filhos de dupla
cidadania, dedica-se a mobilizar os brasileiros residentes na Guyana para a
organizacdo e denuncia das discriminacdes sofridas. Ela faz parte do Conselho de
Cidadania Brasileira em Caiena e seu trabalho também alcanca iniciativas
governamentais brasileiras no territério francés, como a participacdo voluntaria no
diagnéstico de brasileiros sub-escolarizados para participar do Exame Nacional para
Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos a brasileiros residentes no
exterior T ENCCEJA, sob a responsabilidade do Instituto Nacional de Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira 7 INEP, e articulado pelo vice-consul do Brasil em
Caiena junto ao Centro Cultural Franco Amapaense e em parceria com o Nucleo de
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Educacao de Jovens e Adultos da Secretaria de Estado da Educacéo e Cultura do
Amapa.

Rosilene Palheta lamentou a demora da entdo Secretdria de Educacao do
Amapa para assinar um acordo de cooperacdo proposto pelo INEP, credenciando a
SEED a certificar brasileiros aprovados no ENCCEJA/Guyana Francesa. Sugeriu
que a certificacdo dos/as brasileiros/as aprovados/as seja feita pelo Estado do
Amapa ja que a distancia geogréfica entre Guyana e Brasilia dificulta a ida do INEP
a Guyana.

Insistindo na busca de apoio a causa do conselho, do qual participa como
consel heira desde 2013, Rosi | e nas aubondades r o u
brasileiras ndo podem esquecer dos brasileiros que, legalmente ou n&o, vivem fora
do Brasil. Somos brasileiros e n«o desistin

Na oportunidade, o sindicalista Marcos Nunes propds uma coleta de
assinaturas com os participantes para pressionar a Secretaria Estadual de Educacéo
a assinar o acordo de cooperacgao proposto pelo INEP, e a entdo Diretora do Centro
Cultural Franco Amapaense, Josiane Ferreira, propds a criacdo de um Centro de
Acolhimento de brasileiros expulsos de Caiena ou de Guyanenses em passagem
pelo Amapa, ja que recebe, frequentemente, pedidos de ajuda e ndo pode fazé-lo.

Ao abordar o tema, o Promotor Nicolau Crispino que substituira naquela mesa
o Desembargador Gilberto Pinheiro, dissertou sobre a relagdo Brasil-Franga, que
para ele sempre foi de soberania e de progresso, mesmo na questdo do Contestado,
gue barrou o avanco francés as terras ao norte do Brasil quando do conflito em torno
da garimpagem de ouro resolvido pelo presidente do Laudo Suico Sr. Walter Hauser
em 1° de dezembro de 19008,

Ele asseverou que assim como no passado, acordos sao ratificados para
garantir a ordem na fronteira, onde a garimpagem ilegal tem gerado muitos conflitos
sociais e ambientais. Pelo Acordo Brasil T Franca n°® 425 do ano de 2013, os dois
paises deverdo atuar em conjunto contra o garimpo ilegal de ouro, em uma faixa de
150 quildmetros em ambos os lados da fronteira - Guyana Francesa e Amapa,
est abel aimplanthgdio d@ medidas necessarias para combater toda atividade
de extracdo ilegal e comércio de ouro ndo transformado, especialmente as

atividades de venda e revenda, e toda atividade de transporte, detencdo, venda ou

8 Neste episodio o governo francés reconheceu a responsabilidade de Mr. Charvein pelo massacre de
brasileiros ocorrido em 15 de maio de 1895 e o afastou do comando de Caiene.
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cessdo de mercurio efetuada sem autorizacdo... o confisco e, em Ultima instancia, a
destruicdo dos bens, material e instrumentos utilizados para extrair 0 ouro
ilegalmented .

Para o Procurador, as tensdes provocadas pelas migracdes € que geram 0s
acordos diplomaticos entre os paises fronteiricos, e mesmo com a existéncia deles
as motivagcbes da migracdo no mundo resultam em trabalho degradante e
desrespeito a pessoa humana.

O procurador avaliou como solidaria a antiga relagdo entre os dois Estados

Nacionais fronteiricos.
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Jovens liderancas da Terra Indigena Uacé - Oiapoque/AP, durante reunido setorial no
Encontro Internacional sobre Trabalho na Fronteira i Etapa Macapa/AP
Foto : Arquivo SINDSEP (2014)
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O trabalho de Assisténcia Social do Municipio de Oiapoque a partir do
Hospital Estadual no municipio, relatado por sua Diretora, a Assistente Social
senhora Ediellen Gardenha, serviu de parametro para o debate deste tema, mediado
pelo Secretario de Financas do SINDSEP, senhor Marcos Nunes.

Ha, segundo Ediellem, parceria entre o Hospital de Oiapoque e a Prefeitura
do Distrito Francés Saint-Georges para encaminhar brasileiros de Caiena ao
Hospital de Oiapoque, e campanhas de ¢
a passagem da ambulancia pela ponte ainda ndo inaugurada para o transporte
desses pacientes. As assistentes sociais e 0s psicélogos do Hospital aprendem a
lingua francesa para melhor compreender o Programa de parceria e se comunicar
com familiares de pacientes guyanenses atendidos em Oiapoque a fim de que a
familia possa providenciar sua remocdo para Saint-Georges ou manté-lo em
Oiapoque.

Respondendo sobre quem cobre os custos do atendimento hospitalar dos
imigrantes, Ediellem falou que € o Amapa porque a maioria € de brasileiros
deportados da Guyana, por serem ilegais ou mesmo naturalizados que ainda nao
possuem registro no seguro social da Guyana, e por isso ndo tém direito aos
atendimentos sociais guianenses. Concordou com um dos ouvintes que falou que o
Departamento Francés faz atendimento de emergéncia aos trabalhadores
brasileiros, mas destacou que ap6s o atendimento o Departamento comunica a
assisténcia social do Hospital de Oiapoque que estardo removendo o paciente.

Ela salientou que por ndo ser de especialidades, o Hospital de Oiapoque
encaminha a Macapa os pacientes com problemas complexos, como fraturas e
necessitados de Hemodidlise.

A despeito da complexidade do atendimento médico especializado e das
hemodidlises a plenaria travou interessante debate. Denis BELLOISEAUX revelou
gue é crescente o numero de guianenses a procura de tratamento cirdrgico em
Belém e Fortaleza, mesmo tendo direito ao seguro social francés, porque faltam
especialistas na Guyana e no Amapa. O Secretario Municipal de Oiapoque Genival
da Silva acrescentou que por ter menor pre¢co, mesmo com seguro social, muitos
guianenses vém ao Oiapoque fazer tratamento odontolégico em clinicas particulares
aos finais de semana. O franco-brasileiro Alan Ribeiro, representante do Conselho
de Cidadania Brasileiro na Guyana, foi contestado pelo Secretario de Oiapoque

quando afirmou que o Departamento Francés ndo recusa atendimento médico,
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inclusive de hemodialise, aos brasileiros, e que muitos ndo procuram atendimento
por estarem ilegais na Guyana. Segundo Alan a Agéncia Regional de Saude da
Guiana chega a alugar apartamento para pessoas em tratamento de hemodialise, sé
que como muitas dessas pessoas ndo tém familias na Guiana séo orientadas a
voltar as suas familias ap6s o tratamento. Deu a entender que a Agéncia guianense
s6 ndo atende mais brasileiros porgue tém poucos médicos especialistas.
Com a concordancia de Ediellen, Genivaldo falou que enquanto a Agéncia de
Saude da Guiana deporta os brasileiros doentes para Oiapoque, o Hospital de
Oiapoque estd sempre aberto ao atendimento de guianenses (principalmente
viciados em drogas).
Diante desses argumentos positivos e negativos ao atendimento médico da
Agéncia de Saude Francesa a brasileiros, o Professor Ramiro Esdras questionou o
resultado de uma pesquisa feita pelo Centro Cultural Franco Amapaense, em
parceria com a UNIFAP onde todos os 890 brasileiros que residem na periferia de
Cayenna( mai s especificamente no bairro Cornol
| 8 porgque o atendimento em sa%%de e educa- ¢
Ai...a gente sabe que | §, el es acabam ganha
escola, onde recebem atendi mento em sa%¥wde c
Na questdo da febre chikungunya, que naqueles dias do seminario comecava
a alarmar as autoridades sanitarias dos dois lados da fronteira, Ediellen revelou que
o Hospital de Oiapoque ainda ndo estava preparado para enfrenta-la, apesar de
possuir, no setor de epidemiologia, técnicos de laboratério, biomédicos e
bioquimicos para as coletas de material a serem enviados ao laboratério central de
Macapa para os exames.
Percebendo, a partir dos depoimentos, a falta de solidariedade dos Franceses
com os brasileiros no item saude, Edivaldo Azevedo sugere a diretora do Hospital de
Oiapogue que provogue um debate com a Agéncia Francesa de Saude para discutir,
com base nas instru¢des da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), a politica
internacional de saude i da qual os dois paises sdo signatarios e que nao esta
sendo observando pela Frangca i porque diferentemente da questdo econémica, 0s
cuidados com a saude humana precisa ser universal.
Na questédo policiamento de fronteira o Agente de Policia Federal, Oficial de
Ligacdo em Saint-Georges de I'Oyapock na Guyana Francesa Senhor Luciano Brito

Senna, expds um pouco das acbes preventivas e punitivas que a PF brasileira
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executa na fronteira, em conjunto com a delegacia de policia civil de Oiapoque, sob
a direcdo do delegado César Augusto Vieira. Segundo esse delegado as principais
acOes dessa Policia Judiciaria sdo de busca de autoria e materialidade de crimes
cometidos para permitir que o Ministério Publico tenha os elementos necessarios a
instalacdo de processos judiciais dos acusados. Citou que 0s principais crimes sao
decorrentes da garimpagem ilegal, onde muitas familias sobrevivem e sofrem as
consequéncias de uma atividade econdmica sem base juridica porque se déa fora do
territério nacional e totalmente agressiva a natureza humana. Segundo ele, por ndo
ser a garimpagem ilegal tipificada como crime, cabe a Policia Judiciaria apenas
fiscalizar as condi¢cdes de seguranca do transporte de passageiros aquelas areas,
verificando a documentacéo dos pilotos, a lotacdo e os materiais transportados nas
embarcacoes.

Cesar Augusto fez referencia as acdes conjuntas entre autoridades policiais
brasileiras e guianenses para coibir os mais de 400 garimpos ilegais que tém
causado enormes danos ambientais (desmatamento e poluicdo das aguas com uso
de mercurio), prostituicdo, doencas e morte na regido, para o enriguecimento de
poucos proprietarios de garimpo, como veiculado numa reportagem da revista
el etr*nica OFant8sticob6, da Rede Gl obo

Devido a grande incidéncia de maléaria e a automedicacao pelos garimpeiros,
0 que pode tornar o virus imune as drogas até entdo eficazes ao combate da
doenca, a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) recomendou aos governos
brasileiro e francés maior atencédo a garimpagem da regido. A reportagem calcula
mais de 10.000 brasileiros em garimpos na Guyana Francesa.

O agente da Receita Federal de Oiapoque, senhor Vagner Oliveira, centrou
sua exposi¢cdo no Controle Aduaneiro, i fiscalizacdo na circulagdo de produtos na
fronteira 1 e defesa do equilibrio na concorréncia comercial, principal missdo da
instituicdo. Lembrou que qualquer importacdo no Estado do Amapéa so6 pode ser feita
pelo porto de Santana ou Macapa e que ha proibicdo de importacédo de produtos
para fins comerciais ao Oiapoque. Por enquanto, o que pouca gente sabe, sO é
permitido compras de viajantes a Guyana até US$300.00 (Trezentos ddlares). Com
a inauguracdo da ponte bi-nacional entre Oiapoque e Guiana Francesa havera
autorizacao legal para a importacéo de produtos da Guiana.

Quanto ao equilibrio da concorréncia comercial, os funcionarios da Receita

Federal trabalham para evitar que os produtos adquiridos com incentivos fiscais da
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Area de Livre Comércio de Macapa e Santana sejam comercializados em outros
municipios do Estado, sem o devido recolhimento dos impostos, e produza uma
concorréncia desleal com os empresarios que cumprem a lei.

Considerando o objetivo do Encontro, Vagner Oliveira aproveitou para pedir
apoio a Campanha do adicional de fronteiras aos servidores federais que trabalham
nessas areas. Segundo ele uma lei federal concedendo o beneficio ainda carece
especificar quais municipios brasileiros serdo contemplados para ser implementada.

A referida lei est4 assinada hé pelo menos 18 meses.

No encontro de Macapa, o Professor Mestre da UNIFAP, José Marcelo
Medeiros, compartilhou com o publico sua experiéncia no grupo de pesquisa
denominado fAObservat-rio das Fronteiras do
www2.unifap.br/obfron), trabalho académico realizado em 2013 sobre garimpo,
prostituicdo, legalidade, meio ambiente e migracao.

Iniciou abordando a extensdo geografica e social da fronteira 7 707
quildmetros de fronteira, distribuidos em 655 quildbmetros com a Guyana Francesa
pelo Rio Oiapoque, e 52 quilometros de fronteira com o Suriname T A . . . mui t o
brasileiros quando chegam na fronteira, sentem-se atraidos com a possibilidade de
ganhar em euros, porém a realidade ndo é sempre boa no outro lado da fronteira.

De maneira geral os migrantes tém acesso reduzido a estruturas de saneamento,
transportes e 8reas de | azero.

Apesar de pouquissimos dados sobre as condi¢cbes de vida dos/as jovens
dessa regido, ele aponta através do Observatorio que a rede de prostituicdo de
jovens mulheres é intermediada pelos hotéis de Oiapoque, tornando o municipio
uma rota do comércio sexual juvenil internacional.

AO ol har para a quest«o de g°nero ® cen
de medidas de protecdo as mulheres facilita o trafico e a exploracdo, especialmente

das | oGoechiis.o
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Crianca oiapoquense na margem da BR-156, na altura da Aldeia Ywawka i Terra Indigena Uaca
i Oiapoque/AP
Foto de Ramiro Esdras (2015)
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Iniciaremos a transcricdo das reflexdes e debates do tema, tecidos no |
Encontro Internacional sobre Trabalho Decente na Fronteira em Oiapoque, com 0
interessante relato do Secretario Municipal de Agricultura em Oiapoque, senhor
Genival da Silva Campos, 40 anos de idade, nascido na Vila do Tabereb4, interior do
Oiapoque, que a partir de 1985 passou a integrar o Parque ambiental do Cabo
Or a n g eentdo,fisou.bem daqui, sou bem caboclo. Gosto de deixar isso bem claro,
porque eu vim de uma pequena Vila, aonde tem uma historia, muito bonita... nés
temos aqui, por exemplo, o Cabo Orange, que foi criado na década de 80. Gragas a
Deus o Parque esta ai, mas, expulsou quem morava dentro...eles mandaram nos
sairmos de |4 sem direito a nada. Por exemplo, meu pai, até hoje tem um terreno la.
T4 14, até a roca pra gente fazer... nem vou pegar o exemplo da roga, vou pegar o
exemplo da agua. Chegou um momento, que até pra pegar agua, a gente tinha que
pegar uma licenca pra pegar agua pra beber. Agua potavel, porque como entra agua
salgada nessa época, a gente tinha que ir umas duas ou trés horas de remo, s6 pra
ir, mais trés horas pra voltar. Entrava num igarapé pra poder ir pegar agua... nos
éramos mais de trezentas familias naquela area, e hoje s6 tem trés, inclusive um
primo meu. E onde as pessoas ficaram quando foram expulsas de 1&? La no final da
rua Joaquim Caetano da Silva, na area de pontes. E o que aconteceu? Elas viviam
da agricultura e da pesca, e quando elas vieram pra ca, sem nenhuma estrutura, 0s
pais vinham primeiro, deixavam os filhos aqui na casa de um conhecido, porque
tinham que voltar para resolver o resto das coisas la no Cassiporé, e os filhos foram
caindo na prostituicdo, nas drogas, e ai se perderam, eu acho que nem terminaram
a 42 série. Entdo é uma situacao muito dificil pra quem morava la. E as autoridades
nem sabem di ssoo.

Falante do Francés e Portugués, Genivaldo primeiro saudou os franceses e
pediu permissdo para fazer sua exposicdo em portugués. Agradeceu ao convite e
parabenizou o SINDSEP pela realizagdo de um evento tdo importante aos
Oiapoquenses e Guyanenses, que igualmente carecem de tecnologias para
aumentar a producéo de alimentos na regido fronteirica. Para ele 1 que diferente da
maioria de seus amigos de infancia, esta cursando Letras na Universidade Federal
do Amapa e ocupando o cargo de Secretario de Agricultura do Municipio T o
principal entrave a Agricultura no Oiapoque séo as péssimas condicfes dos ramais.
Na Guyana Francesa, para ele, € o modelo de producdo, que ndo é adequado as

condi¢des naturais da Guiana, por ser importado da Europa.
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Lembrou aos ouvintes que assim como a musica atravessa a fronteira
livremente nas ondas de radio, as relacdes pessoais na fronteira poderiam ser como
as que marcaram sua adolescéncia e juventude, quando se reunia com outros
jovens guianenses para atravessar o rio Oiapoque a nado, ou de barco até Caiena
levando mantimentos como feijdo, arroz, farinha, para a Guiana Francesa que
precisava desses alimentos, na ignorancia das restricdes fronteiricas.

O Secretério encerrou lamentando o fato de o municipio ndo dispor de acesso
a internet banda larga guianense, nem poder utilizar a Ponte bi-nacional.

O palestrante posterior foi o técnico do Instituto Chico Mendes da
Biodiversidade i ICMBIO i na Reserva do Cabo Orange, Ivan Vasconcelos, que

citando um Gedgrafo por nome Carlos Walter Gongalves ilustrou sua aversao ao

termo desenvolvimentoi i nt er f erir no fienvolvimentodo na

acabar com o envolvimento i contrario a como as pessoas querem viver. Em suas
pal avr jague onossotema é a Reforma Agraria, Agricultura Familiar e Politica
ambiental, na fronteira, como a gente vai se envolver aqui na fronteira do Amapa
com a Guyana Francesa, com a nossa vida, com a nossa terra, com a nossa
alimentacdo, com o nosso trabalho? E € ai que eu acho que a Reforma Agréria, a
Agricultura familiar e a Politica ambiental sdo ferramentas pra gente se envolver
mais com as nossas coisas, envolver-se com a propria vida, com o proprio territorio,
com a prépria alimentagdo, com o rio, com a floresta... para evitar atividades
econ!'micas fAsalvadoraso, conduzidas de
depois vao embora, como foi o caso da ICOMI, da Jari Celulose, e agora, o
agronegocio e o Petrdleo 0 .

Para ele, as areas protegidas do Amapa, que séo 70% do territério i unidades

de conservacdo, terras indigenas, comunidades quilombolas, e assentamentos de

f or e

reforma agraria T s«o ferramentas I mpoervanlt Zisrda mtas 0

populacédo local nas decisGes da gestao do territério, na decisdo de sua alimentacéo,
na decisdo do caminho a seguir, concluiu.

Com igual perspectiva, os expositores Franceses Renauld Viguie, Elio Moriero
e Benoir Scohy, defensores da agroecologia e integrantes do Grupo Colibris
Guyane, compartilharam algumas experiéncias do grupo, tanto na Guiana como no
Amapa. Benoir desenvolve um trabalho na Area de Protecdo Ambiental da
Fazendinha, em Macapa, inspirado num projeto do Sul do Brasil, onde tem buscado

fifenvol vero a comunidade e estudantes wuniver
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O Senhor Viguie salientou que €é preciso recuperar habitos de bem viver com
a floresta, tendo ao redor da casa uma pequena horta, criacdo de galinhas, uma
pequena composteira, meios para reutilizar a 4gua na plantagcdo de milho,
bananeira, mamoeiro, batata doce, para que as pessoas da Amazbnia vivam
i ndependentes, sem ter gue se preocupar er
para ele, € viver tranquilamente, dando exemplo as criancas sobre partilha e
sust ent aba flolestaaédnessa niiie, .portanto eu penso que o partilhar em
familia pode ajudar a natureza... para mim o mais importante é respeitar a natureza,
Sse h«0O a preservar mos, nN«o sei O que vai
concluiu.

O presidente da Associagcdo Colibris, Elio Moriero, apresentou algumas
experiéncias da Colibris que visam difundir novas praticas/maneiras de pensar sobre
habitos alimentares dos habitantes de Caiena, com agricultura urbana para
autossuficiéncia alimentar. Os Projetos da Colibris Caiene foram iniciados por uma
pessoa que transformou sua propriedade em um espacgo de agricultura organica
para acolher pessoas interessadas em difundir a pratica. Para ele, no Brasil essa
idéia/maneira de viver € pouco aceita, e parece até que tem uma forca contraria a
encontrar o alimento vivo para comer.

Moriero comentou que esteve em Macapa em busca de apoio para implantar
um Centro tecnolégico em Caiena na perspectiva de construir técnicas adaptaveis
ao meio tropical porque muitas coisas ndo sdo permitidas em Caiena, como por
exemplo, as maquinas agricolas brasileiras que ndo estdo dentro das normas
e ur op ®iEdastem préjetos que poderiamos fazer como uso de plantas, vendas
de sementes organicas, reflorestamento... nos interessa as experiéncias de nossos
vizinhos brasileiros e do Suriname. Por isso que eu vim aqui apresentar-lhes
diferentes projetos. Possivelmente ha pessoas interessadas em fazer a mesma
coi sa, ou fazer algo igual ao Brasil e 1 sto

O Secretario Juridico do SINDSEP, Edivaldo Azevedo, contestou
veementemente a tese das reservas e parques ambientais defendidas pelo técnico
do ICMBIO e pelos expositores franceses, respaldado por sua prépria experiéncia
como técnico agricola e extensionista rural amapaense. Perguntando para qué e
para quem se destina a preservacdo ambiental da Amazobnia, ele se utilizou do
depoimento do senhor Genival (que é testemunha da expulsdo de 300 familias do

Parque do Cabo Orange) para demonstrar sua indignagcao com o Brasil que sequer
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faz regularizacao fundiaria, quanto mais reforma agraria, sem a qual € impossivel
fortalecer a agricultura familiar e a Politica ambiental.

Edvaldo expressou sua revolta com o Presidente Fernando Henrique Cardoso
por ter criado, sem consulta publica, o Parque Nacional Montanhas do
Tumucumaque, para, segundo ele, cumprir um protocolo de intengdes.

O técnico agricola e Engenheiro agrbnomo, Wesley, ha quatro anos
trabalhando no 6rgédo de desenvolvimento rural do Amapa (RURAP) em Oiapoque,
expressou sua tristeza ao perceber que os agricultores familiares da regiao
continuam sem perspectivas e sem apoio governamental, mesmo tendo, o Estado,
contratado através do concurso de 2010 inUmeros novos servidores para suprir a
caréncia de pessoal do RURAP, através do qual ingressou na instituicdo. Segundo
ele os técnicos contratados ndo dispdem de minima estrutura para fazer extensao
rural, apesar de no Brasil existirem dois Ministérios de politicas agricolas: O
Ministério da Agricultura e o Ministério do Desenvolvimento Agrario.

Respondendo a pergunta do senhor Errolflynn Paixdo sobre a
sustentabilidade agr 2 col aeudida quyproduzingos 62¥or i er
das frutas e legumes que consumimos hoje, mas temos um estoque muito baixo de
batata, massas e outros produtos... a Guyana produz pouquissimo arroz, e 0S
guianenses comem muito arroz, e importamos 80% da carne que consumimos... 0
problema a resolver é aumentar a area de terra cultivada, que é do Estado... e
aumentar os incentivos agricolas. Pouco a pouco o Estado tenta dar apoio aos
agricultores, mas as pessoas ndo querem morar na floresta porque ndo sabem
desenvolver projetos agricolas nas florestas tropicais. Outra dificuldade € o consumo
porque ha muitos produtos de toda a América do Sul e da Europa... A agricultura
familiar na Guyana n«o tem um n?2vel evoluzd

O representante do ICMBIO, senhor Ivan, concordou com a tese do senhor
Edvaldo de que sem a Regularizagdo Fundiaria ndo € possivel que as comunidades,
indigenas, ribeirinhas, de assentados, quilombolas, ou até mesmo residentes de
areas protegidas, tenham a gestdo ambiental participativa sobre o territorio, e esse é
o principal problema do ICMBIO (que dispdéem apenas de trés profissionais numa
regido de 619.000 hectares) para prover melhorias as comunidades das éareas
protegidas. Quanto a contestacao do principio protecionista ambiental, lvan salientou
que apesar das contradicbes que envolvem a criacdo de areas de preservacgao, ha

hoje, no Parque do Cabo Orange um potencial de peixes ja esgotado desde o Para
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até a costa amapaense, que inclusive provocou a assinatura de um termo
autorizando os pescadores das Colbnias de Pesca de Oiapoque a pescarem dentro
do Parque, apesar da proibicdo do Sistema Nacional de Unidades de Conservacgao
(SNUC). Segundo ele os pescadores de Oiapoque, ao contrario do que se pensa,
querem muito a fiscalizacdo do ICMBIO, por considera-lo aliado na defesa da
pirataria dos barcos pesqueiros paraenses.

O Secretério de Agricultura Genival citou a auséncia da ANVISA e a presenga
da mosca da carambola na fronteira, dois fatores que também dificultam o
desenvolvimento agricola do municipio. Ele defendeu o cultivo de acai na regido
para fortalecer a economia da fronteira, por seu alto valor comercial.

Benoir Scohy, por sua vez, defendeu a permacultura (conceito que trata
plantas, animais, construcdes, infraestrutura i agua, energia, comunicac¢des i nao
como elementos isolados, mas como sendo todos, parte de um grande sistema
intrinsecamente relacionado) como alternativa a manutencao/resgate do equilibrio
ambiental no Amapéa/Guiana.

Diante do pedido de ajuda do Secretario Genival Campos, para ampliar o
debate sobre o tema no Municipio, o Secretario de Financas do SINDSEP Marcos
Nunes, que mediava o debate, discorreu sobre a estrutura administrativa do
SINDSEP e da CUT, e prometeu empenho para agendar outro evento dessa
natureza em Oiapoque, com a presenca dos novos Deputados Federais, discutir as
necessidades das populacdes locais.

No encontro de Macapa a Diretora do IEF, Ana Margarida Euler, foi
convidada para esse debate por causa do polémico Projeto Floresta Estadual do
Amapa - FLOTA, criado pela Lei n°® 1.028, de 12 de julho de 2006, que provocara
muito debate entre movimento sindical rural, pastoral da terra, O&rgdos
governamentais ligados ao meio ambiente e legislacdo fundiaria, e, setor madeireiro.

Antes de abordar historicamente a intervencdo governamental agraria na
Amazobnia, Ana expressou sua satisfacdo e surpresa pelo convite do SINDSEP/AP
salientando o importante papel do sindicalismo na defesa dos homens e mulheres
do campo e da floresta.

Classificou como predatoria a concep¢ao de desenvolvimento agrario para a
Amazonia, principalmente a partir do regime militar cuja heranga vem alterando

perversamente o bioma amazdnico.
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Analisou a Regularizacéo fundiaria a partir da inseguranca juridica que adiou
a implementacdo da FLOTA do Amapda, que recebeu contraditérios pareceres do
Supremo Tribunal Federal quanto a posse das terras pelo Estado do Amapéa para
realizar a r egul aumijuz proferia enf 2012 pareger coatrario f@o
repasse de terras da unido ao Estado do Amapda, enquanto outro juiz em 2013
proferiu parecer favoravel ao Amapao .

Essa inseguranca juridica, segundo ela, tem levado a posse ilegal de terras
no Amapa, favorecendo a concentragdo fundiaria para o agronegécio em prejuizo a
agricultura familiar e ao uso sustentavel dos recursos florestais.

Ana Euler afirmou que o FLOTA, com area geogréfica de 2.369.400 hectares,
distribuidos em 10 municipios do Estado, entre os quais esta o Oiapoque, que faz
fronteira com a Guyana Francesa, ao contrario das criticas que tem recebido,
favorece a agricultura familiar e o extrativismo sustentavel dos recursos da floresta,
pois a exploracédo dos produtos e servicos nas unidades de manejo florestal, como é
0 caso da Floresta Estadual do Amap4, s6 serdo feitas por empresa vencedora de
licitag&o, por 25 a 30 anos estabelecidos em contrato, ou seja, o Estado finalmente
fara valer a Lei n° 11.284/06, de Gestéo de Florestas Publicas.

Para maior transparéncia, participacdo social e unificacdo das informacdes
estaduais com as nacionais, a FLOTA possui um Cadastro Estadual de Florestas
Publicas i CEFPAP, cujos dados auxiliam os processos de destinacao das florestas
publicas para uso comunitario, criacdo de unidades de conservacéo e realizacao de
concessoes florestais, em beneficio de quem nela ja mora e dela se sustenta.

Para Ana Euler: . . . o governo feder al tem gar
desenvolvimento regional, mas as prefeituras ndo conseguem entrar com as
contrapartidas... ndo da mais para continuar criando assentamentos que nado sejam
de uso sustentavel e com titulacdo real de uso... precisamos nos perguntar qual
model o de desenvolvimento queremos para o (¢

O representante do Ministério do Desenvolvimento Agrario no Amapa
Nadielson Gongalves apresentou um balanco positivo e progressivo dos
investimentos do Ministério em prol dos assentados e assentadas nos projetos de
reforma agr8ria do | NCRA. Citou o0os O6mil h»es
no Amapa em programas como Aquisi¢cao de Alimentos (PAA), Alimentacdo Escolar
(PNAE), PRONAF Mulher, dentre outros, em fortalecimento aos projetos do governo

estadual, segundo ele.
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Nadielson destacou o Projeto Territorio da Cidadania como modelo de
articulacéo institucional dos entes federados com a sociedade civil para o
desenvolvimento da agricultura familiar com sustentabilidade ambiental. Tal projeto,
segundo ele, fortalece o trabalho dos 6rgédos estaduais de desenvolvimento rural em
trés areas territoriais T Territério Centro-oeste (municipios Serra do Navio, Ferreira
Gomes, Porto Grande e Pedra Branca), Territério Sul (Laranjal do Jari, Vitoria do
Jari e Mazagdao), Territério Norte (Oiapoque e Calcoene), e Territério dos Lagos
(Amapa, Praculba e Tartarugalzinho).

Para o Mestre em Gestdo de Recursos Naturais da UFPA Elielson Pereira
da Silva a Assisténcia técnica para o desenvolvimento econdmico e social dos
agricultores familiares da Amazénia € tdo importante que levou o Governo Federal a
criar recentemente a Agéncia Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural,
instituida pela Lei n°® 12.897 de 18/12/2013, como estratégia de qualificar o servigo
de assisténcia técnica dispensada aos trabalhadores rurais brasileiros.

Sua abordagem nesse painel também abrangeu as diferentes conceituacdes
dadas ao trabalho rural ao longo dos tempos e a normatizacdo dessa atividade
produtiva pelo Estado, com destaque para a afirmacao da Agricultura Familiar como
politica publica a partir das lutas dos movimentos sociais do campo i MST, Pastoral
da Terra, Conselho Nacional dos Seringueiros, Confederacdo dos Trabalhadores da
Agricultura 7 CONTAG 1 que levaram governos a aumentar 0s investimentos
publicos a producdo familiar, cultivada ou extrativista.

Concluiu sua exposicdo dizendo: @ . . . a i nvisibildi
assistencialista imposto aos assentamentos de reforma agraria precisam ser
superados através de um novo contrato social, que garanta aos assentados 0s
servigos constitucionais de educacdo, saude, lazer e trabalho, e toda a infraestrutura
dispensada aos nucleos urbanos, como saneamento basico, eletricidade e
transporte, indi spens8veis ° satisfat-r

Da plenéria, Herrolflynn Paixdo contribuiu com reflexdes sobre a luta do
movimento sindical nas conquistas sociais dos trabalhadores e trabalhadoras rurais.

O Secretario Geral do SINDSEP e funcionario do INCRA Amapa, Senhor
Hedoelson Uchba, fez uma reflexdo sobre as dificuldades no processo de producéo
agricola do Amapa, pequena, segundo ele, porque ainda ndo é mecanizada e ainda

tem precario escoamento, por ramais em péssimas condi¢cdes de acesso.
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Esse tema contou com a contribuicdo do Diretor da Federation Syndicale
Unitaire®, do professeur de technologie Paul-Henri Rochat, do Servidor publico
amapaense e secretario Adjunto do SINDSEP senhor Edvaldo Azevedo, e das
sindicalistas Cassia Ceres Evangelista e Marta do Socorro Nascimento, do Sindicato
Nacional dos Trabalhadores em Fundacbes Publicas Federais de Geografia e
Estatisticasi ASSIBGE/Amapa. A coordenacado do debate coube ao presidente da
CUT Amapa Senhor Geovane Grangeiro.

Paul-Henri Rochat iniciou afirmando que debater o tema requer perguntarmo-
nos se os funcionarios publicos realmente participam das lutas sindicais dentro de
seu pais, ou se é possivel imaginarmos o0 desenvolvimento de um pais sem a
participacdo dos funcionarios publicos da educacéo, da salde, da justica, da cultura
(cultura bésica como a literatura, o cinema, o teatro).

A grande questdo para ele, funcionario publico francés e sindicalista, é que
todos esses servicos devem ser servicos de Estado, que precisam ser bons para se
obter mel hor qu a laiiadmarténcialde funciordiréo pablito participar
das discussdes dos movimentos de melhoramento desses servigos e ndo ser
simples ouvinte nesse grande servico, com seus representantes de classe junto aos
gestores.p¥%blicoso

Como exemplo de contribuicdo a melhoria do ensino basico na Guyana,
Rochat citou as providéncias tomadas pelos professores a partir de uma pesquisa da
Universidade de Caiena identificando que as dificuldades de aprendizado dos alunos
de lingua brasileira, crioula e buchenengué (indigena), das escolas localizadas as
margens dos rios Oiapoque e Maroni, decorrem do desconhecimento da lingua
francesa. A alternativa foi contratar pessoas de cada comunidade para ajudar os
professores franceses a compreender as linguagens dos alunos e a partir disso,
aprender junto com os alunos, na lingua padrao da escolarizacéo, que € a francesa,
e nas outras | 2 negtéoaessesnatdrvenientassem linGua .materna
associam-se ao professor em sala de aula, possibilitando ao professor participar
sistematicamente da lingua das criancas, e evitar se tornar um professor tradicional,

gue esta por fora da realidade porque veio da metropole... € da nossa cultura que 0s

°A Fédération syndicale unitaire (FSU) é a primeira Federacdo Sindical de ensino da Franca. Seu
campo de sindicallizagao é restrito essencialmente a fun¢ao publica (no ambito Nacional e Estadual)
e até alguns empresas mixtas. E o quinto maior sincato francés em numeor de sindicalizados.
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interessados no tema participem das decisbes porgue so eles sabem como vivem, e
® preciso criar ambientes hospitaleiros par

Segundo ele, essas decisdes tomadas pelos trabalhadores da educacgao
podem alterar a qualidade dos servicos publicos, e ja ha varias pessoas da
administracdo que mudaram seu jeito de pensar. Uma administracdo engajada,
capaz de criar seus proprios codigos que permitam absorver permanentemente no
servico publico (e ndo apenas de tempos em tempos) esses intervenientes das
linguas maternas e francesa.

Rochat falou que os funcionarios publicos franceses tém que cumprir a lei,
gue diz que toda crianca que vive em territorio francés deve ser escolarizada até que
complete 18 anos, ou seja, regularizada sua situacdo, independente de sua
nacionalidade. Da mesma forma, os funcionarios da saude ndo podem opor-se ao
atendimento emergencial de qualquer pessoa, inclusive, encaminhando-as a
hospitais especializados da Franca, se for o caso.

Encerrou afirmando que é preciso que o Estado invista nas condi¢cdes de
trabalho e de salario dos servidores publicos porque € preciso superar 0
pensamento de que o servico publico custa caro, porque é a qualidade dos servicos
que interessa e ndo 0s custos.

O Secretario Edvaldo Azevedo, servidor publico hd 40 anos no Estado do
Amap4, iniciou sua palestra criticando o Estado brasileiro, que segundo ele e com
base em sua propria histéria funcional, ndo valoriza os servidores publicos,
pagando-lhes baixos salarios, negando-lhes capacitacdo para o bom desempenho
de servicos a populacdo, e pior, impondo regras a sua principal ferramenta de
barganha que é o direito a greve. Enquanto aos demais profissionais € garantido
(desde que avisem ao patrdo, ironizou) fazer greve, aos servidores publicos foi
negado esse direito porque os legisladores entenderam que sendo o Estado o
patrdo, ndo podem os seus trabalhadores voltar-se contraele.fi. . . I sso (o di
greve) para alguns constitucionalistas € um direito sagrado (clausula pétrea), ou
sej a, para todos o0os trabal hador es .alguémc | u?2 ¢
que entrou no servico publico hd quarenta anos como eu, desculpem por estar
usando o meu caso como exemplo, faz alguns anos depois por uma questdo de
absoluta necessidade uma faculdade de direito ambiental, depois faz quatro
especializacbes e mestrado, e continua como técnico agricola no Estado. Entdo eu

pergunto o que isso traz de beneficio salarial? Nada...por falta desse plano... vou
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dizer mais uma: no Amapa, ha quatro anos atras nés comecamos uma briga...

entdo, meus caros, quando vocés verem um servidor publico, o aplaudam, porque

0s servidores pYbl i cAessverswEdivaldnAzeveglater r ei r 0s 0 .

Continuou afirmando que Servidor Publico € prejudicado também por néo ter
um Plano de Carreira que Ihe garanta ascender profissionalmente em sua empresa-
Estado, com ascensao profissional e consequente valorizagdo salarial, porque de
acordo com os que fazem as leis, as aposentadorias quebrariam o INSS (ironizou).

As senhoras Cassia Ceres e Marta do Socorro, representantes do ASSIBGE,
abordaram o tema sob dois aspectos: o corte de mais de 70% dos recursos
orcamentarios as pesquisas do IBGE e a luta dos servidores do IBGE por
valorizagéo profissional, e, 0 consequente comprometimento do Censo agropecuario
e da contagem populacional prevista para 2015,.

Céssia lembrou que a crise econdmica mundial, iniciada em 2008, ndo € o

anico fator de desvalorizac&o do salario dos trabalhadores e das trabalhadoras, mas

tamb®m a pol 2tica or-amentS8ria do govern

trabal hador es o, gue ainda reserva 42%
publica, enquanto que para a saude sobra 3%, para a educacdo 3%, para as
pesquisas do IBGE, fundamentais para o planejamento dos servicos publicos a
populagéo, ficard somente R$200.000.000,00 dos R$700.000.000,00 inicialmente
previstos.

Para Cassia, o papel do/a servidor/a publico no desenvolvimento no Brasil vai

além das funcbes que ele ou ela desempenham diariamente em seu local de

do P

trabal ho (e no | BGE, especificamente, 0

educacional , popul aci onal sem mascarar
sindical dos servidores federais também € um componente essencial ao
desenvolvimento do pais, pela responsabilidade social de cada servidor e servidora
publica da saude, seguranca, educacdo, etc... na defesa dos interesses da
sociedade apesar das pressdes sofridas por aqueles/as que se arriscam a defender
esse direito. Ela lamentou que a direcdo do IBGE Amapa tivesse emitido uma nota
proibindo que os funcionarios se reunissem no local de trabalho para tratar de
assuntos ligados as condi¢des de trabalho e salario, e solicitou o apoio de todos e
todas ao manifesto pela readmisséao de colegas demitidos em decorréncia da ultima

greve.
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Marta do Socorro deteve-se a greve dos servidores do IBGE durante trés
meses no ano de 2014 contra o Osucate
seus servidores (onde os servidores temporarios ja sdo mais que os efetivos).

Segundo Marta a greve em questéo foi historica para o ASSIBGE porque 0s
servidores temporarios participaram ativamente com o0s servidores efetivos,
demonstrando que mesmo nao tendo a garantia da lei (ndo sdo estatutarios nem
celetista-CLT porque séo regidos pela Lei 8.745/93), entraram na luta por melhores
condi -»es de tr ab gotricausa dessd i maldornfulada,daram ios
temporarios que sofreram assédio moral da presidente do IBGE, além de verem 186
col egas serem demitidos sem que o0 Si
desabafou.

Dirigindo-se as representantes do ASSIBGE/Amapé, o Secretario municipal
Genival perguntou por que os pesquisadores do IBGE ndo chegam as areas mais
afastadas do municipio do Oiapoque, como as areas ribeirinhas e terras indigenas?
Cassia respondeu que dois motivos impedem os servidores de chegarem a todos o0s
brasileiros para inclui-los nas pesquisas: primeiro, porque o orcamento € pequeno
impedindo que o pesquisador va mais longe (inclusive por falta de motoristas, alguns
servidores se riscam a dirigir os carros da instituicdo para poderem realizar suas
atividades a altura do que merece a populacéo); segundo, porque é desestimulante
0os servidores temporarios receberem um salario de R$1.020,00 enquanto, se
efetivados receberiam 5 vezes mais. Os servidores do IBGE, segundo ela,
empenham-se ao maximo para chegar as areas ribeirinhas e terras indigenas, mas
precisam da infraestrutura que o governo néo dispde.

O Secretario do SINDSEP, Senhor Marcos Nunes, citou a luta da
Confederacdo dos Servidores Federais (CONDSEF) e da Central Unica dos
Trabalhadores (CUT), por um Plano de cargos e salario para a categoria a fim de
evitar a contratacdo de servidores temporarios como os do IBGE, e, por outros
direitos.

Sobre a situacdo politica da Franca Paul-Henri ROCHAT abordou as
dificuldades do presidente Francois Hollande, de caracteristicas socialistas, diante
das consequéncias da politica econdmico-liberalista dos governos antecessores.
Segundo ele, o atual governo socialista priorizou em seu programa a regularizacao
da situacédo dos servidores publicos, uma opcdo de classe que agora, nas elei¢cdes

de outubro de 2014, est4 sendo desconsiderada, como a questao da juventude, que
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avancou um pouquinho, com mais oportunidades nas universidades ou ao mestrado:

A...ent«o, o sindicato procura negociar

sempre o econdmico acima do educacional, para melhorar as condi¢cdes de ensino...
€ tudo um processo de didlogo, baseado em nossos sonhos de conquistas porque
no didlogo vamos compreendendo que podemos mais, e mesmo sabendo que é
uma discusséao cerrada, isSso nos inquieta, mas nés ndo pensamos em desistiro .

Edvaldo Azevedo encerrou convocando os servidores e as servidoras
publicas federais ali presentes a visitarem e fortalecerem a organizagéo sindical dos
Servidores Federais, as Centrais sindicais como a CUT, e, consequentemente os/as
sindicalistas como o0s Secretarios do SINDSEP Errolflynn Paixdo, Hedoelson Uchéa,
Marcos Nunes, Idelcy Nunes, assim como Cassia Ceres, Marta do Socorro e tantos
outros e outras que lutam por melhores condi¢cdes de trabalho, salario e vida.
Também saudou os/as Guyanenses pedindo-lhes que tratem os brasileiros
residentes na Guyana como gostam de ser e sdo tratados no Amapa, para que as
relacdbes que se tecem na fronteira ndo sejam limitadas pelas leis criadas a
quildmetros de distancia dali.

Marta do Socorro agradeceu ao convite do SINDSEP e apelou a CUT para
interceder junto a Direcdo do IBGE e ao Governo Federal em favor dos 186
trabalhadores/as demitidos.

No encontro de Macapa o tema O papel do (a) Servidor (a) Publico (a) no
processo de Desenvolvimento teve como expositores: o Engenheiro Sanitario na
Guiana Francesa Benoit Van Gastel, o Prof. Doutor da Universidade Federal do
Amapa Adalberto de Carvalho, o Secretario de Tecnologia e Ciéncia do Amapa Dr.
Antonio Claudio Almeida de Carvalho, e o Secretario de Trabalho e
Empreendedorismo do Amapa Senhor Sivaldo da Silva Brito.

Na condicdo de servidor publico da Guiana Francesa o Engenheiro Sanitario
Benoit Van Gastel se disse (traduzido por Josiane Ferreira) preocupado com o bem
estar da populacdo guianense. Sempre atento as mudancas provocadas pela
globalizacéo da economia, acredita que os funcionarios publicos de todos os paises
precisam se defender da onda de privatizacGes caracteristicas do capitalismo atual.
Percebe que a maioria dos funcionarios publicos da Francga cultiva os principios
humanitarios, apesar de la n&o existir essa tradicdo de movimentos sociais como no
Brasil, mas percebe estratégias comuns entre a organizacdo de trabalhadores dos

dois paises, pois na Franga os servidores publicos também tém lutado contra a
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precarizacdo dos servicos publicos, a globalizacdo da economia e o fortalecimento
do movimento sindical.

Na Guiana, segundo ele, ha desigualdade na qualidade do atendimento &
saude e no saneamento basico, e como funcionério publico ligado a &rea sanitaria
propde acdes ao governo local e tenta estimular as pessoas a cuidarem melhor de
seus ambientes.

O servidor publico Adalberto Carvalho continuou a reflexdo enfatizando a
importancia do servigo publico para a economia local, visto que ainda € o salario

desses servidores que sustenta as outras atividades econdmicas do Estado do

Amap8§. A...no Amaps§, aproxi madamente 50%
dos salarios do servigco publico, que por causa da dita estabilidade no emprego e
ameacas do emprego em empresas privadas pela globalizacdo da economia, tem
atrazdo muitos brasileiros aos concursos, O

Por ser um educador e atualmente responsavel pela Escola de Formacédo de
servidores publicos do Estado, ele pde todo o crédito do desenvolvimento do Estado
na qualificagéo de seus servidores.

Aos sindicalistas ali presentes, apelou para uma maior responsabilidade
coorporativa. A seu ver o sindicalismo recuou com a pressdo do neoliberalismo. O
préprio Lula, que no seu entender € a maior biografia politica dos ultimos 50 anos
recuou, mas, pode com sua historia politica resgatar o carater combativo do
movimento social. Avalia que sem formacdo adequada os sindicalistas perdem a
capacidade de formular boas propostas ao Estado e negociar bons salarios aos
trabalhadores.

O Secretario de Tecnologia e Ciéncia do Amapa Anténio Claudio Almeida de
Carvalho iniciou sua palestra parabenizando o SINDSEP/AP pela iniciativa do tema
e fazendo referéncia ao desabafo feito pela integrante do Conselho de Cidadania
Brasileira na Guyana Francesa senhora Rosilene do Socorro Palheta.

Parabenizou ainda a Deputada Dalva Figueiredo pelo apoio a luta dos
servidores amapaenses e pela criacdo de um Departamento em Brasilia para tratar
especificamente das questbes dos servidores dos ex-territorios. Para ele, o Estado
brasileiro precisa amparar todos/as os/as trabalhadores/as do ex-territrio e valorizar
0 salério seus servidores.

Para um desenvolvimento razoavel a partir do servidor, o Secretario propde a

luta pela criagdo de metas de produtividade com progressao funcional, com intensa
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educacao cientifica e tecnologica dos/as servidores/as e a urgente superacao da
condi - «0 brasileira de export ad oragricdler
amapaense também tem que se beneficiar da Ciéncia e da Tecnologia porque para
melhorar a produtividade da agricultura familiar sdo necessarios implementos e
m8& q u i rfrmou.o

Sivaldo da Silva Brito compartilhou a experiéncia adquirida na Secretaria do
Trabalho Empreendedorismo do Amapa, especificamente na ardua tarefa da
qualificacdo profissional, que ainda ndo se volta para o servidor publico. Defende
gue a geracao de trabalho e renda dependa da qualificacdo da instituicdo Estado, ou
seja, seus servidores publicos que precisam compreender a micro e a
macroeconomia, e o respectivo impacto de seu trabalho no PIB estadual.

Além disso, ele defende que o servidor publico precisa perceber quanto custa,
ao Estado, a falta de competitividade da economia amapaense, a evasao escolar e a
ociosidade dos jovens.

Citando a constituicdo federal como instrumento norteador do pacto
federativo, da livre iniciativa, das garantias sociais, da dignidade da pessoa humana,
da soberania e da cidadani a, encerrou0O
papel do Trabalhador Publico é vital para o desenvolvimento do Brasil, afinal de
contas, toda a sociedade busca os servicos publicos para o atendimento de suas
necessidades, mas com a globalizacdo e o avan¢co da tecnologia, € exigido do
Estado brasileiro um plano atualizado e estratégico de formacgéo continuada para o
servidor publico, com intuito de formar gerentes (agente publico) em ciéncias de

Governo, ou seja, politicas publicas com conhecimento sistémico e integrador, com

S

proc

ua |

resultado eficiente .e eficaz ao bem comumo

Da plenéria, Marcos Nunes salientou a intensa participacdo dos Sindicatos de
Servidores Federais na luta por garantias aos servidores do ex-territorio, lembrando
ao publico que em agosto de 2013 o SINDSEP/AP recepcionou sindicalistas de
todos os ex-territorios no Encontro Regional sobre o tema.

Edival do Azevedo ( Mano®J¢de yme Es@do rcono tanta

rigueza vegetal e mineral, e com tanta terra devoluta, se permitir ainda viver do

St

contra-cheque dos servidores publicos?0 Par a el e oS servid

amapaenses nunca quiseram enfrentar de fato o problema, a comecar por ele

mesmo, afirmou.
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Respondendo ao questionamento do Meré, Adalberto de Carvalho tomou
como exemplo o comeércio de castanha no Sul do Amapa, grande potencial
econdmico, mas que continua sob o regime do escambo, s6 que agora

modernizado. Citando sua pesquisa sobre o tema, falou como a figura do

atravessador se rehoyea oaopeln«ad: ®Ada. pr

alguém que conseguiu substituir os velhos patrdes que vinham de Belém... a relacéo

continua igual a de antes, S - gue agora o

que além de lhe garantir a compra da producéo, ainda lhe da presente no dia se seu
aniversario, presenteia seu filho com material escolar no inicio do ano letivo e esta
sempre perto na hora das privacdes... como mudar isso?0 per gunt ou.

Errolflynn Paix&o acredita que o maior entrave do desenvolvimento brasileiro
e dos demais paises da América Latina é a divida publica que forga os governos
populares a fazerem cortes em seus orcamentos. Entende que esse é o debate que
precisa ser feito pelos trabalhadores.

Concordando com as intervencdes do Meré e do Errolflynn, Anténio Claudio
di s s a@e fatdisdo as funcionarios publicos que precisam ter coragem de tomar
decisbes para mudar as estruturaso . Sobre a Ci°ncia e
contente por ndo ter havido cortes no orcamento do setor quando do ajuste
orcamentario da unido para 2014. Considerou um grande passo porque 0S recursos

ja séo pequenos.
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EDUCACAO: DIREITO DE TODOS E DE TODAS

!’ - ' :

\

- - \

AR
Y, DRI« AN PRI \
s

N

ﬁ”‘. RO
| W'l

j‘

')

v s W8

A LN - L=, .

A o -~} Nk ana ;,«I\r«f
M.—s“ gl — - E;, v

o




TV YV YV

Turma de Alfabetizacdo na Escola do SESC i LER em Oiapoque/AP
Foto de Ramiro Esdras (2016)



Trabalho, Sindicalismo e Imigragdo na Fronteira:
Multi-Nacionalidades e Direitos Humanos no Espaco Guyanense

O primeiro a apresentar suas consideracdes sobre Educacao como direito foi
o Professor do colegiado de Geografia da UNIFAP Oiapoque Dr. José Mauro
Palhares, para quem o mais importante naquela ocasido era debater a situacdo das
duas cidades fronteiricas T Oiapoque e Saint-Georges i onde existem pessoas
inteligentes, capazes de encontrar solucbes para seus problemas, sejam sociais,
econdmicos ou politicos. A Educacao para ele é a base para o desenvolvimento da
regido, ainda com poucos conhecimentos construidos, mas com importantes
instituicbes de pesquisa como a Universidade Federal do Amapa e o Instituto
Federal, que nesses dias realizavam o 50° encontro Regional de Astronomia com a
participacdo de alunos da rede municipal de ensino.

O Senhor Alan Ribeiro, da ONG Conselho de Cidadania Brasileiro da Guyana,
iniciou sua explanacéo elogiando o trabalho dos integrantes do CIMADE que tanto
trabalham pelos imigrantes brasileiros em Caiena, a maioria com baixa escolaridade
e trabalhando no ramo da construcdo civil. Elogiou também o cuidado das
autoridades guianenses com a educacao das criangcas e adolescentes brasileiros.
Segundo ele, os brasileiros residentes na Guyana s6 ndo estudam se nao quiserem
porque a educacdo é gratuita, da pré-escola ao mestrado, informacédo contestada
pela jovem francobrasileira Neci Torres, para a qual ndo é tdo facil aos jovens
acessar o0 sistema educacional guianense pelos seguintes motivos: a) o peso da
responsabilidade que a familia brasileira pde sobre o jovem quando sonha que ele
se forme numa escola francesa € incompativel com a realidade, porque depois de
estudar trés anos em sua localidade, o jovem tem que fazer mais dois anos na
capital Caiena, e precisa ter dinheiro para se manter na capital; b) Em geral esses
jovens, de 13 a 14 anos, tém que morar em pequenos cdmodos para diminuir 0s
custos que a familia ndo dispde, sofrendo o impacto da cultura da capital, tendo que
falar o francés e sofrendo pela auséncia da familia. Para Neci, pouquissimos jovens
conseguem concluir os estudos, ficando frustrados por ndo conseguirem atender aos
anseios de suas familias e sentindo-se humilhados por isso.

Nascido na Franca e residente na Guyana Francesa ha 29 anos, Francis
Trisch possui um Centro de Formagao Profissional chamado Equinoxe Guyane, em
homenagem ao nome da Guyana no s®cul o XVI I,
seja, onde o dia tem a mesma duracao da noite. A formacéo continuada para que 0s
jovens tenham um diploma, aprendam a lingua francesa, ou recuperem um emprego

€ a missdo da Equinoxe, que emprega 80 pessoas ha Guyana, e em 2013 acolheu
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6.200 alunos nos diversos cursos de 280h/formacédo. Francis Trisch revelou-se
contente com o trabalho da Equinoxe porque € prazeroso poder envolver, no mesmo
aprendizado, um presidente ou diretor do Centro espacial francés, que procura sua
escola, e um haitiano residente na Guyana: . . . t odo mundo ® i m
Equinoxe, e todo mundo merece respeito... n0s devemos levar o saber a todos, ir
sempre mais longe com o conhecimento... € necessario comecarmos a valorizar o
saber dos jovens, elevar-lhes a autoestima, em qualquer lugar, porque geralmente
eles ndo tem orgulho deles mesmos... € necessario comecar pela ponta e trabalhar
a partir do saber das pessoas... E nos trabalhamos para que ele resgate a auto-
confiangca porque isso é o motor para se chegar aonde quer... como é possivel ter
educa-«0 de qualidade com turmas de 30 alwu
gue abandonar . o
Outro prazer, segundo do diretor da Equinoxe, vem de um projeto de ajuda
humanitaria que envolve os jovens aprendizes. Em 2010 depois de viajar com
alguns jovens, durante trés semanas até o sul do deserto do Marrocos para construir
uma sala de aula, decidiram que a cada ano ird a Africa com seus jovens ajudar as
criancas a ler, escrever e calcular.
Referindo-se as diferencas entre Brasil, Franca e Africa, Francis Trisch
encerrou com o0 s e gdzenmduea Fpaaca & amnpaisdesenvolvito,
gue o Brasi|l ® um pa2?s Oemergented e que a
digo que é o contrario, vocés do Brasil e da Africa sdo desenvolvidos em calor
humano, em acolhimento, em gentileza, em sorriso. Vocés sabem se divertir. Mesmo
sem ter grandes coisas vocés sdo capazes de oferecer. Na Franca tem pessoas com
trabalho bem remunerado, com uma ou duas casas, 3 ou 4 carros, uma esposa e
v8rias amantes, e ainda assim andam depri mi
O mediador do debate Denis Belloiseaux aproveitou a contribuicdo do
Professor Ar nal do Jos® Ball arini (qgue questiona
pessoas dos dois lados da fronteira, até quando nés, que gostamos de gente, vamos
ficar submissos a outras pessoas Qque n«o gc
conquistas dos professores franceses na educacgao, inclusive da educacdo nas
colbnias francesas como € o seu caso: francés nascido na colénia da Martinica, no
Caribe.
Denis informou que em 1880 os professores franceses resolveram se juntar

para, primeiro defender o direito dos alunos, e depois batalhar por salarios e
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melhores condi¢cdes de trabalho. Por essa organizacéo, destes 1946 toda pessoa
passou a ter o direito de defender seus interesses através de um sindicato, de
escolher o seu sindicato (exemplificou que trabalha num estabelecimento
educacional onde existem cinco sindicatos), fazer greve (desde que avisem que
fardo greve) sem corte de salario (porque se entende que s se chegou a greve
porque ndo houve dialogo suficiente para resolver o problema), e exercer sua
condi¢cdo de sindicalista em eventos como o | Encontro Internacional sobre trabalho
decente nafronteira:fi. . . um direito assegurado na | egi
ser negado p.or seu chefebo

Como sindicalista e funcion8rio pY¥bl ic
obriga-»es do funcion8rio p%blico franc®°®sbo

e 0 cumprimento das obriga¢cdes das autoridades francesas.
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Foram abordados num mesmo debate, mediado pela Secretaria de Politicas
Plblicas do SINDSEP, Senhora Idelcy Maria dos Santos Nunes, tendo
respectivamente como expositoras as jovens Neci Torres (francobrasileira) e Marie-
Cécile Ruiz (francesa) do Inst. Colibris Guyane, Davi Gallibi (indigena da regido) da
Juventude Rede Cidada (RECID/AP) e Paulo Romulo Gomes Ramos (Macapaense)
do Espaco Ninho. A Senhor Ediellen Gardenha, Assist. Social do Hospital Estadual
de Oiapoque, e o Prof® da UNIFAP de Oiapoque Arnaldo José Ballarini.

Nerci Torres narrou suas vivéncias de jovem paraense que migrou para
Oiapogue em busca de trabalho em 2001, onde atuou como educadora social no
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI), nas Secretarias Municipais de
Assisténcia Social e de Saude. Sozinha na fronteira, sem perspectiva, foi forcada a
voltar ao Pard onde se formou em Educadora Social, conseguindo ir estudar na
Franca e em 2008 voltou ao Oiapoque seguindo a Guiana Francesa.

Davi Gallibi iniciou com ato de repudio a organizacdo do evento pela reducéo
do tempo aos expositores jovens (a programacao foi interrompida para o ato de
entrega de certificados as participantes da oficina de artesanato e o tempo a cada
expositor foi reduzido de 20 para 15 minutos). Falou que os jovens indigenas da
regido encontram muitas barreiras para acessar os beneficios ja alcancados por
outros jovens, primeiro pela distancia dos centros de producdo de conhecimentos,
depois pela apatia das pessoas ditas O6evol
um ser selvagem. Elogiou algumas iniciativas, como o Encontro do SINDSEP e a
RECID, que tém proporcionado o didlogo com os jovens indigenas que deixaram
suas familias para estudar em Macapa.

Para Paulo Zab, a juventude tem criado espacos alternativos as enormes
barreiras criadas pelos velhos conceitos burgueses que lhes tém apenas como
consumidores de seus produtos e usam 0s meios de comunicac¢do (como a Rede
Gl obo) par a 6vender 6 il us»es e aumentar
profissional que, segundo ele ndo educa para a inventividade, e sim para que 0s
jovens trabalhem no que ja existe, obedecendo a ordens. Contra isso, eles criam
6espa-o0s de atividades coletivasod, cC omo
experiéncias agroecoldgicas, os circulos de cultura e os intercambios juvenis.

Ele citou as experi®°ncias do O0Circuito
culturais periféricos para promover-se e autossustentar-se economicamente) e do

OEspa-o0o Ninho6é (mudan-a de mentalidade com
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agrotoxicos e adubo quimico para consumo proprio) como propostas de midia
independente e de economia solidaria autogestionaria: dois conceitos com tendéncia
de se firmar entre os jovens.

Ha mutua colaboragéo entre os participantes dessas experiéncias, estimulo a
alimentacdo saudavel, trocas de produtos e de saberes, intermediadas pelas
Omoedas sociaisdb criadas pelos grupos

conceitos. Estudantes de diferentes areas e instituicdes interrelacionam-se nas

6ofi cinasbo e nas 6rodas de conversasb®o,

principios e construcao coletiva de novos conceitos.

No encontro de Macapa contribuiram nas reflexdes sobre o tema a Educadora
Popular Thalita Coelho, da Escola de Formacéo Sindical Chico Mendes da Central
Unica dos Trabalhadores i CUT, e presidente estadual dessa Central, o jovem
Geovane Grangeiro.

Thalita abordou Juventude como resultante do processo de construcéo social
do ser jovem, que se da conforme o tempo e o espaco no qual o jovem esta

inserindo, de forma que, o ser, estar e intervir no mundo influencia e é influenciado

par a

pr

pela sua realidade soci al. Desta for ma, u ¢

7

considerar que esse grupo populacional ndo é universal e homogéneo, mas,
fortemente marcado pela pluralidade e singularidades, acentuadas por alguns
recortes, como o género, racga ou cor, e, classe social.

Alertou ainda para as distingbes etarias, do Estatuto da Juventude que
considera jovem pessoas com idade entre 15 e 29 anos, e das Diretrizes da CUT
como critério para sua organizacdo interna, que prolonga o limite de idade até 35
anos.

Mas por que ® importante discutir
respondendo s i nréserotivas panecam jwstificamia. importancia dessa
guestado nos dias atuais: aquestao demogréfica; a questdo das politicas publicas e a
questdo da diversidade e singularidades dessa populacéo...Estamos vivendo, no
Brasil, uma fase de transicdo demografica, na qual temos uma consideravel
populacdo jovem no pais, formada por cerca de 50 milhdes de pessoas com idade
entre 15 e 29 anos, mas que esta envelhecendo. Desta forma, quase um terco da
populacao brasileira € composta por jovens, 0 que por si SO € um importante fator
para focar atencdo nesse segmento. E justamente por essa questdo demografica, é

pY

necessario assegurar a essa populacdo condigbes adequadas de insercdo nas
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diversas dimensdes do mundo social, como na educac¢éo/desenvolvimento escolar,
trabalho, lazer etc. E pensar a questdo das politicas publicas exige pensar na
multiplicidade e nas singularidades do ser jovem na atualidade. Esses jovens n&o
sdo iguais e ndo tem necessidades iguais, portanto, as politicas publicas também
precisam ser pensadas de acordo com essas peculiaridades, precisam ser
transversais e at® intersetoriaiso.

O trabalho é um dos temas centrais relacionados as juventudes. Segundo ela,
trés aspectos demonstram essa importancia para os(as) jovens:Ai O pr i mei r o as
€ objetivo, e esta ligado a questdo mais aparente dessa relacédo, que é justamente o
da insercdo ocupacional e da geracdo de renda, ambos diretamente ligados, na
ampla maioria dos casos, a manutencdo das condicbes basicas de sobrevivéncia
dos(as) jovens. O segundo aspecto € subjetivo, e estd ligado a necessidade de
considerar o trabalho na sua dimensao formativa, como um espaco privilegiado para
o desenvolvimento das habilidades e autoconhecimento, constru¢cdo da autonomia
em relagdo a familia, de acesso a outras formas de sociabilidade, de realizacdo
pessoal e vivéncia da prépria condi¢ao juvenil. Por fim, outro aspecto relevante é
pensar nas variacoes da insercao dos jovens no mercado de trabalho, que ndo se da
de maneira igual para todos os jovens e vai se modificando a partir de alguns
recortes, como classe social, cor ou raca, género, orientacdo sexual, escolaridade,
de forma que, alguns jovens, tem mais dificuldades de acessar o mundo do trabalho
e/ou se insere em condi¢cdes mais ou menos precarias que outroso .

Pensando nesse ultimo aspecto, ressaltou a importancia de se refletir sobre
como se estabelece essa rela-«o0 entre O0as
amazonica:i De acordo com a % tima S2ntese de 1In
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas (IBGE), a regido norte do pais
(composta por sete estados: Acre, Amapa, Amazonas, Para, Rondbnia, Roraima e
Tocantins), possui uma populagdo jovem de aproximadamente 4,6 milhdes de
pessoas de aproximadamente 49 milhdes de jovens brasileiros. Quando analisamos
a taxa de ocupacao (média de jovens ocupados) para a populacdo jovem na regiao
norte, percebemos uma variagéo de acordo com os sub-grupos a que pertencem: no
sub-grupo de 15 a 17 anos, € de 25,1%; no sub-grupo de 18 a 24 anos é de 55,8%;
e no de 25 a 29 anos é de 72,2%. Essas taxas de ocupacéao estdo abaixo das taxas
do pais (25,3%, 62,1% e 75,8%, respectivamente). Esses dados nos levam a refletir

sobre essa nova cara das juventudes brasileiras, como uma juventude trabalhadora.
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Entretanto, como ja afirmamos, a insercdo de jovens no mundo do trabalho ndo se

da de maneira homogénea para todos, apresenta diferenciacdes a partir de alguns

recortes (género, raga ou cor, classe social, escolaridade etc.). E nessa perspectiva,

0O grupo denominada -pemo FIBGEetde @ma&ampreoc
nemo, segundo o | BGE, ® o grupo formado po
frequentavam a escola na semana de referéncia da pesquisa. No Brasil, esse grupo

€ composto por aproximadamente 19,6% da populacdo jovem, o que representa

9,6% mil h»es de jovens nessa condi-nemdo Na
representa 21,9% da populacdo jovem, acima da média nacional. O Amapa € o
estado com o mai mremgr W@o reagi Kwem27, 8 %, seg
(22,8%), Para (22,5%), Roraima (22%), Acre (20%), Tocantins (18,8%) e Rondbnia

(18, 0%) o.

Nesse grupoem@& e&xiesmtem situa-»es bem dif
incid°ncia d@&embdv ®&n snad-gregpmde d8 as24 kanos, na fase
adequada para o jovem j& ter concluido o ensino médio e ingressar no ensino
superior; 70n8/0 d® dommost o por mul her es,
aumentando de acordo elevacdo da idade dos subgrupos; a maior parte desses
jovens apenas possui 0 ensino médio completo (38,6%); e, 58,4% dessas jovens
tinha um ou mais filhos. A andlise desses indicadores ratifica a necessidade de
pensar nos aspectos objetivos, e principalmente, nos aspectos subjetivos que
marcam a rela-«0 entre jovens e trabal hoo.

Esse grupo € formado majoritariamente por mulheres com pelo menos um
filho, com no m8ximo o ensino m®di o compl et
a escola e nem se inserir no mundo do trabalho é uma op¢édo ou uma imposicao da
realidade os 6 nenme m6 ? Por que esses jovens conclu
ingressam no ensino superior? O que impede que as jovens com filhos freqientem a
escola e se insiram no mercado de trabalho? Investir em educacéo e na qualificagao
profissional, impedindo a entrada precoce e prematura no mundo do trabalho parece
um imperativo gritante. Um desafio do tamanho dos sonhos que esses jovens devem

carregar consigoo, concl ui u.
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Foto de Ramiro Esdras (2016)
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Arnaldo José Ballarini,'° professor do curso de enfermagem da Universidade
Federal do Amapa em Oiapoque, partiu do principio de que as questdes sanitarias
da regido decorrem como nas demais regides de fronteira do mundo, de sua
condicdo de periferia da periferia, onde desde a colonizagcdo serviu apenas para
6exilaré os dissidentes pol2ticos, ser um t
da Guiana que continua O0sem existirdé para a
Utilizando-se dos significados da palavra Fronteira no vocabulario francés i a
fronteira fisica e a fronteira como um desafio i Ballarini afirmou ser a fronteira do
Amapa com a Guiana uma fronteira de Diversidades, com extrema urgéncia de
superacao da burocracia no atendimento hospitalar, por ser uma regiao totalmente
insalubre, sem saneamento basico e agua tratada, aonde os alimentos chegam com
prazo de validade quase venci do maolapenase mp o
os trabalhadores, mas todos que moram aqui nessa regido mereciam ganhar
adicional de insalubridade porque aqui chegam ovos ja totalmente estragados, o
lixdo aqui é a céu aberto e no meio da cidade, jogando todo o residuo no rio
Oiapoque, donde se retira 4gua para uso humano... imagina que lugar é esse, com
otimas condicdes, inclusive climaticas para criacdo de mosquitos transmissores de
doen-as e de toda forma de bact®ria, numa p
O professor Balarini também mencionou os riscos das atividades produtivas
da fronteira como fator de periculosidade aos trabalhadores. Nas palavras dele:
Aqguando falo do trabal hador daqui do Oi apo
nao sei como é que eles vao e voltam naqueles barquinhos... meu amigo, é jogo
duro. Quando eles ndo morrem no meio do mar eles, jovens, mulheres, criancas,
morrem filetando peixe sem equipamento de protecdo, em fabricas com péssimas
condig¢des,... 0 garimpeiro, nem se fala. Aqui o garimpeiro ndo é tratado como ser
humano, mas como transmissor de malaria, igual ao mosquito... a prostituta é
tratada como agente transmissor de AIDS, quase como bandida, ora. NOs
precisamos mudar essa nossa mentalidade, precisamos trata-los como seres
humanos porque os dois sédo igualmente vitimas, assim como € o agricultor que
padece pela falta de atendimento médico em sua localidade quando sofre um
acidente de trabalho. E tudo tdo distante que até chegar ao hospital ja é preciso

amputar o 0rgao. 0

10 Médico veterinario, professor do curso de Bacharelado em Enfermagem do Campus Binacional de
Oiapoque/AP. Falecido em 08 de marco de 2019, aos 63 anos de idade.
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Preocupa-o a condicdo de ociosidade dos jovens de Oiapoque, a falta de
emprego e a dificil situacédo de atendimento do hospital local aos trabalhadores, que
segundo ele, é bem equipado, mas ndo da conta da demanda. Para ele € necessario
se criar em Oiapoque um Centro de Referéncia de Saude do Trabalhador -
CEREST, com meédicos do trabalho, fazendo prevencéo, estudando as causas dos
acidentes de trabalho: Ai. . . ® preciso dar um ampar
categorias de alto risco...e, veja bem, o hospital tem, tudo bem, mas que saude é
essa que temos aqui no Oiapoque? ... aqui é o tipico caso onde h& o rompimento do
perfil epidemiolégico, onde convivemos com doencas do primeiro mundo, como
hi pertens«o, AVC, infarto do mioc8rdio
leishmaniose, lombriga, giardia, malaria... e sabe de uma coisa? Nao tem sistema de
salide que aguente uma situacéo dessas. E preciso muito dinheiro para dar conta de
dois mundos, que ainda conta agora com a dengue e a chikungunha que comeca
aqui 0.

Ballarini encerrou questionando a legitimidade da representatividade dos
conselheiros municipais (o de Oiapoque € atuante segundo ele), por onde se
deveriam tomar importantes decisbes a saude, ja que no Conselho estdo, ou
deveriam estar presentes, os beneficiarios do sistema de saude e os provedores
desses sistemas. Todavia, apostou na consciéncia critica que a Universidade
Federal do Amapa pode relegar aos cidaddos de Oiapoque, que para ele, pode
garantir uma significativa transformacéo na realidade da regido. Convocou, tanto os
guianenses quanto 0s amapaenses, a serem mais ousados, a se aproximarem mais,
romperem as barreiras burocraticas e diploméaticas para terem uma regido melhor.

A Diretora do Hospital Geral do Oiapoque Ediellen Gardenha contribui nesse
painel expondo o trabalho de prevencéo de acidente de trabalho que o hospital vem
desenvolvendo junto aos seus funcionarios a partir da parceria com o curso de
enfermagem e biologia da UNIFAP de Oiapoque, que muito contribui para a reducao
dos riscos de contaminacdo no ambiente de trabalho, assim como ajuda os
académicos a perceberem in loco a realidade hospitalar. Essa parceria que inclui
também a Secretaria Municipal de Saude chega as comunidades, inclusive as
indigenas, com campanhas de prevencdo de acidentes com escorpides, cobras, e
cées, grandes incidéncias no Hospital. Ela concorda com Ballarini que Oiapoque
precisa urgentemente de um CEREST.
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O Secretario do SINDSEP Marcos Nunes prop6s que o movimento sindical
busque apoio junto aos parlamentares amapaenses para a construcdo do CEREST
na regido. A Nerci Torres ele perguntou qual o valor do apoio financeiro do governo
francés aos jovens. Ela respondeu que depende. A mae solteira que tem filhos

declarados recebe uma ajuda do governo como bolsa que varia entre 150 a 200

eur os. Essa m« o sol teira s e tiver uns

(Oitocentos euros) por més, sendo que ela paga um aluguel de 300 euros e custeia
os estudos dos filhos.

Edvaldo Azevedo também perguntou aos jovens como pensam sobre o
dilema da reducédo da maior idade penal, quais as propostas que eles tém para o
Municipio e como percebem a situacdo da maioria dos jovens que, em geral, sao
levados pelas dificuldades financeiras as drogas, a prostituicao, etc.., recebendo as
segui nt es achosgpeocs jowess:predisam da parceria como essa com 0
SINDSEP e da CUT para crescer, espero que a partir daqui ndo fique sé no
encontro, mas que possamos contar com a ajuda de vocés la em Macapa, também
dos parceiros da Guiana... acredito que néo € esse o caminho (reduzir a maior idade
penal)... é preciso partir de estudos da realidade de cada local para resolver 0s
problemas. E isso. (Da v i h gente safie que a criminalizacdo da juventude é
devido a auséncia de politicas publicas do Estado, que ndo pode culpar os jovens e
nem alterar a lei (da maior idade penal) para punir esses jovens ( Paul o
A . cho gue é um erro (a reducdo da maior idade penal), a gente sabe que o
sistema prisional ndo € preparado nem para receber adultos, imagina aprisionar
criancas. As criancas de 14, 15 e 16 anos precisam de oportunidades, educacéo,
acompanhamento para conter sua revolta dessa sociedade que quer aprisiona-la
(Nerci Torres). o

Errolflynn Paixdo dirigiu-se aos jovens para sugerir que 0S projetos de
seguranca alimentar que vém experimentando, que denominou como novas
tecnologias agroalimentares, sejam divulgadas como contraponto ao uso dos
pesticidas, agrotoxicos, adubos quimicos que continuam a ser vendidos como se
nao fizessem mal a salde. Paulo Zab falou que o grupo esta buscando meios para
divulgar as iniciativas nas midias sociais e na radio universitaria da UNIFAP.

O Senhor Leslie Gantus, técnico professor e agricola, parabenizou o0s
expositores da mesa pela ousadia em propor alternativas para alguns problemas da

fronteira. Sob aplausos da plenaria, ele se disp6s a contribuir nas atividades do
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grupo MAEspa-o0 Ninhoo -hesgamoumedcevo audio-wssae nt e a
particular relativo ao trabalho que os jovens vém desenvolvendo.

Com as importantes contribuicbes da plenaria, o | Encontro Internacional
sobre trabalho decente na fronteira do Amapa com a Guiana Francesa, foi encerrado
as 21 horas e 30 minutos, do dia 20 de setembro de 2014, com a entrega dos
Certificados de Participacédo a todos e todas que tiveram a ousadia de permanecer

até o final.
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1. Por Isaias Silva, da Associacdo Comercial do Oiapoque (ACOI): A ACOI
carece de um Plano de Acao transfronteirico, elaborado e executado com a ajuda
das instituicbes de estudo e pesquisa brasileiras (que frequentemente 0s convocam
para debater o tema, e ainda ndo conseguiram viabilizar um planejamento
econdbmico sustentavel e pré-trabalho decente a comunidade). O Empresario
concluiu reiterando seu apelo as entidades organizadoras do | Encontro
Internacional sobre trabalho decente na fronteira em prol da constru¢cdo de um

Planejamento econdmico sustentavel para a regido;

2. Por Marco Nunes, diretor do SINDSEP: O sindicalista Marcos Nunes propds uma
coleta de assinaturas com os participantes para pressionar a Secretaria Estadual de
Educacao a assinar o acordo de cooperacao proposto pelo INEP para realizagdo do

ENCCEJA a brasileiros em Caiena;

3. Por Josiane Ferreira, diretora do Centro Cultural Franco Amapaense: A entao
Diretora do Centro Cultural Franco Amapaense, professora Josiane Ferreira, propos
a criacdo de um Centro de Acolhimento de brasileiros expulsos de Caiena ou de
Guianenses em passagem pelo Amap4, ja que frequentemente recebe pedidos de
ajuda em sua sala, que o Centro Franco Amapaense nao pode atender. Sobre este
aspecto, o atual diretor do Centro Cultural, apresentou total apoio a causa, dentro
dos limites da legalidade politica do Amapa;

4. Por Edivaldo Azevedo, diretor do SINDSEP: Percebendo, a partir dos
depoimentos, a falta de solidariedade dos Franceses com os brasileiros no item
saude, Edivaldo Azevedo sugere a diretora do Hospital de Oiapoque que
provogue um debate com a Agéncia Francesa de Saude para discutir com base
nas instrucdes da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) a politica
internacional de saude, da qual os dois paises sao signatarios, e que a Franca nao
esta observando, porque diferentemente da questdo econdmica, os cuidados com a

saude humana precisa ser universal;

5. Por Moriero, da Instituicdo Colibris: busca de apoio para implantar um centro
tecnoldégico em Caiena na perspectiva de construir técnicas adaptaveis ao

meio tropical porque muitas coisas ndo sdo permitidas em Caiena, como por
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exemplo, as maquinas agricolas brasileiras que ndo estdo dentro das normas
e ur o p ekisdem .projétos que poderiamos fazer como uso de plantas, vendas de
sementes organicas, reflorestamento... nos interessa as experiéncias de Nnossos
vizinhos brasileiros e do Suriname. Por isso que eu vim aqui apresentar-lhes
diferentes projetos. Possivelmente ha pessoas interessadas em fazer a mesma

coisa, ou fazer algo igual ao Brasil e

6. Por Genival Campos, Secretario de Agricultura do municipio de Oiapoque:
Solicitou presenca da ANVISA. Citou a auséncia da ANVISA e a presenca da
mosca da carambola na fronteira, dois fatores que também dificultam o
desenvolvimento agricola do municipio. Ele defendeu o cultivo de acai na regido

para fortalecer a economia da fronteira, por seu alto valor comercial.

7. Por Marco Nunes, diretor do SINDSEP: Diante do pedido de ajuda do
Secretario Genival Campos, para ampliar o debate sobre o tema no Municipio, o
Secretario de Financas do SINDSEP Marcos Nunes, que mediava o debate,
discorreu sobre a estrutura administrativa do SINDSEP e da CUT, e prometeu
empenho para agendar outro evento dessa natureza em Oiapoque, com a presenca

dos novos Deputados Federais, discutir as necessidades das populacdes locais.

8. Por Marta do Socorro, do IBGE: Apelou a CUT para interceder junto a
Direcdo do IBGE e ao Governo Federal em favor dos 186 trabalhadores/as

demitidos.

9. Por Balarini, professor da UNIFAP: E necessario se criar em Oiapoque um
Centro de Referéncia de Saude do Trabalhador i CEREST;

10. Por Marco Nunes, diretor do SINDSEP: Propds que o movimento sindical
busque apoio junto aos parlamentares amapaenses para a construcdo do

EREST naregiéo;

11. Por Leslie Gantus, diretor do SINDSEP: Se disp6s a contribuir nas

sto

atividades do grupo MAEspa-o Ni-lndsocom wen pr on
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acervo audio-visual particular relativo ao trabalho que o0s jovens vem

desenvolvendo;
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ENTREVISTA

Educacdo & Direitos Humanos na Fronteira Franco-amapaense,

com Katia Domingos

Entrevistada por Ramiro Esdras Carneiro Batista'?

“ ""J?\ﬂ( % -1

- .&g‘

#ParaTodosVerem: na imagem, uma mulher de pele banca e cabelos negros toca uma
bandeira vermelha da Central Unica dos Trabalhadores (CUT). Ela usa uma jaqueta preta
sobre uma blusa de cor clara. Fonte da imagem: CUT/Amapa. Disponivel em : http://cut-

ap.org.br/conteudo/20/comunicacao Acesso em 23, jan. 2023.

11 Entrevista originalmente publicada na edicdo 1/2022 do Caderno 4 Campos, revista do Programa de
P6s-Graduacdo em Antropologia da Universidade Federal do Pard (PPGA-UFPA). O contetudo
integral pode ser acessado no endereco eletrénico :
https://caderno4campos.wixsite.com/inicio/c%C3%B3pia-n%C3%BAmero-atual-3 Acesso em 20, jan.
2023.

12 Entrevista produzida por meios remotos, no curso da pandemia Sars-Covid. Aqui reproduzimos
apenas uma parte do contetdo.
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A entrevistada : Katia Cilene Neres Domingos € natural de Macapa, capital do
estado do Amapa. Atualmente é professora lotada no Centro Cultural Franco-
Amapaense (CCFA-AP), além de ser a titular da Secretaria de Relacdes
Internacionais do Sindicato dos Servidores Publicos Federais no Estado do Amapa
(SINDSEP/AP), sendo uma das responsaveis pelo estreitamento das relacdes entre
0 Orgdo sindical e os trabalhadores e trabalhadoras em condicao de vulnerabilidade,

em ambos os lados da fronteira guianense.

()

Ramiro Esdras i Katia, quando |lhe conheci, vocé intentava fazer busca ativa
de brasileiras e brasileiros em condicdo de vulnerabilidade social nas
periferias de Caiena, salvo engano, em uma parceria firmada pela embaixada
brasileira e a organizacao sindical que vocé defende. Um trabalho que, pude
testemunhar, colocava sua propria seguranca em risco, dadas as condicfes
das pessoas consideradas como portadoras de permanéncia nao legal,
naquele pedaco da Amazbdnia. O que |lhe motiva a trabalhar com os ditos

~

Ailegai sd em um pa2?s estrangeiro?

Katia Domingos i A situacao dos brasileiros que migram para outros paises sem
uma rede de protecdo social é muito triste. Olha Ramiro, eu acredito muito na
solidariedade incondicional, somos todos irméos e irmas independente da origem ou
condicao de cada um... isso para mim resume a esséncia do cristianismo. Mas além
de minha opcao ética, a nossa organizacdo sindical tem compromisso ndo apenas
com o0s seus membros, mas com todos os trabalhadores e trabalhadoras da
Amazobnia guianense em condi¢cdo de vulnerabilidade que pudermos alcancar... 0
nosso trabalho na Guiana Francesa vem de muitos anos e envolve uma rede de
pessoas e instituicdes que atuam fortemente na questdodos direitos humanos. Além
do qué, ndo existem ganhos sem riscos. Eu me lembro de certa ocasido em que
atravessava para Saint George e vivi efetivamente uma situacdo de assédio, por
meio de um traficante de pessoas. O que é uma das duras realidades dessa area de
fronteira que vulnerabiliza homens e mulheres, mas sobretudo as mulheres. Fiquei

muito assustada. Creio que naquele momento, mesmo com tamanho medo, eu
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ainda nédo fazia a minima ideia do real perigo por que passava. Sou uma pessoa de
muita fé e creio piamente num livramento divino naquele dia, pois o catraieiro me
fazia sinal para que néo falasse com aquele estranho, que insistia que eu fosse com
ele para Caiena, onde eu teria uma reunidao com trabalhadores franceses naquela
tarde. Mas se vocé quer saber mesmo, continuaria enfrentando tudo isso, se me
fosse possivel resgatar aguelas pessoas que vivem ali naguelas condi¢cdes sub-
humanas, vulneraveis a deportacdo a qualquer momento. Muitos brasileiros e
brasileiras se submetem a pagamentos injustos, sob ameaca de denuncia de sua
clandestinidade por parte dos patrdes. E uma situacdo muito triste. Eles vivem
prensados entre a possibilidade de serem pegos pela for¢a policial e deportados, e a
violéncia de relacdes de trabalho que podemos considerar, em alguns casos, como
anéalogos a escraviddo do passado. E tudo muito triste e exige politicas de protecéo

integradas em ambos os lados da fronteira...

Ramiro Esdras i Nés sabemos que os acordos bilaterais celebrados entre o
Brasil e a Franca para a regido guianense i principalmente pelos ex-
presidentes Lula e Sarkozy i inauguraram uma nova fase nas relacdes entre os
paises, que na época pareciam sinalizar para uma mudanca radical nas
relacfes de trabalho e direitos humanos na regido. O que deu errado? Por que
essa politica de protecdo aos homens e mulheres de fronteira ndo avancou
desde aqueles anos?

Katia Domingos T Ramiro, sdo muitas as questdes e interesses que interferiram no
acordo e precisariamos de muito tempo e muitas pessoas para falar disso... me
lembro agora que desde marco de 2017, entre 0os atrasos na inauguracao; 0S
conflitos sociais (entre eles a situacdo dos encapuzados que invadiram uma das
reunides que tratava da inauguragao da ponte); a falta de reciprocidade de vistos de
entrada e saida nos dois paises; a cobranca de altas taxas de seguros da
perspectiva francesa; enfim, muita coisa que aponta para uma faltade reciprocidade
gue resumo em uma frase: parece que a ponte s6 tem Unica mao: Saint
Georges/Oiapoque. A via de vinda. H4 uma desigualdade latente nas condigbes do
Afacordo bilateral o, gue contradiz a tal CC
hoje com o que eu considero uma semiabertura da fronteira. Tenho fortes motivos

para acreditar que entre os motivos para isso, a situacdo de caréncia, de falta de
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desenvolvimento econbmico em nosso pais, enfim, a fragilidade com que nossos

irmaos se apresentam na fronteira faz com que sejamos vistos com desconfianca

pelos nossos vizinhos do territorio ultramarino... além disso, a populagédo guianense

ndo é politicamente homogénea, existem muitas divisbes internas entre os da

colénia e os da metropole, como vocé dever ter percebido. O fato € que somos

vistos com desconfianca, essa € minha opinido. E que se trata, a meu ver, de uma

pol 2tica de abertura Afechadabo de cooper
descontentamento aos nossos representantes maiores, além de muita insatisfacdo

para as pessoas que vivenciam o cotidiano da fronteira. Até hoje a Guiana teme uma

mi gra-«o em massa do #dAvizinho pobre para
atemoriza o | ado brasileiro, n«o ® uma pr e
pobreo, poi s ® comum ver mos oS franceses
brasileiro, sem nenhum embargo. Entdo, € um acordo que néo foi celebrado entre

iguais, entre paises autbnomos que celebram a igualdade de condi¢cdes no
tratamento entre seus povos... Acho que ndo é um problema de tradugcdo, mas da
desigualdade que caracteriza as relagdes entre estados europeus e sul-americanos.

Ramiro Esdras i Racismo e condicdo da mulher agora, se bem que ja estamos
falando nisso desde o inicio. Testemunhamos o discurso praticado acerca do
suposto comportamento sexual das mulheres brasileiras na faixa fronteirica.
De onde vem tanto racismo e misoginia? Por que especialmente as mulheres

brasileiras séo tdo estigmatizadas naquela fronteira?

Katia Domingos i Acredito que tem relacdo com a vulnerabilidade social que expbe
nossas irmas ao trafico para prostituicdo. E claro que ndo sé as jovens brasileiras
sofrem com isso. No caso das guianenses, tem a ver com 0 racismo que pode
considerar mul her es de origem europei a i
disparidade existente entre a valorizacdo da francesa que mora na colonia (Guyane),
com aquela que mora na metropole (Franca). Porém, quando se trata da figura
feminina brasileira naquela fronteira, a discriminagcéo é ainda mais agressiva. Esses
esteredtipos criam dificuldades entre as préprias mulheres que ndo se reconhecem
no sofrimento da outra, ndo entendem que a causa para a prostituicdo e a
exploracdo sexual estd no comportamento predatorio daqueles que compram e

abusam dos corpos femininos. .. gue a causa
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que, de tdo fragilizadas, sdo obrigadas a se submeter... enfim, o comum €& que
nossas irmas sejam vistas como objetos sexuais ou profissionais do sexo. Tudo isso
€ oriundo de uma vida de grandes necessidades socioeconémicas. Essa situacdo se
agrava muito quando associada a baixa escolaridade. Vou ilustrar... Conheci uma
moca negra de uns 30 anos de idade, que se submeteu por anos a trabalhar como
prostituta la... por ndo ter uma formacéao académica elevada, ela ndo conseguia um
emprego que lhe pagasse o minimo para sua sobrevivéncia e para a sobrevivéncia

de seu filho de meses de vida, bem como a compra de uma moradia. Rapidamente

ela percebeu que Avendendo o corpood aos

noite o que levaria uma semana toda de trabalho insalubre no Brasil, para ganhar.
Ela me contou... contou que trabalhou como profissional do sexo por longos e
exaustivos trés anos até que finalmente, ap6s economizar cada centavo, pode ver o
seu sonho realizado: comprou uma casa do lado brasileiro e trouxe seu filho para
morar junto dela. Entdo, veja, ela optou por se arriscar no mercado de exploracéo
sexual para adquirir uma segurangca econdmica minima para si e sua familia. Uma
casa, um séjour, um trabalho digno e minimamente protegido, tudo isso é muito
dificil de ser adquirido por uma mulher pobre e sem boa formacédo escolar. Essa
mulher conseguiu sair da prostituicdo e abriu seu proprio negocio de depilacédo e
beleza, trouxe para si o filho que vivia com parentes na cidade de Macapa. Mas
infelizmente, ela € a excecdo! Muitas morrem e desaparecem para sempre
buscando a vida melhor com ganhos em euro, submetendo-se a todo tipo de
predacdo no mercado do sexo. Entdo eu considero um erro muito grande moralizar a
questdo. Por que considerar que uma mulher, porque € negra, porque é brasileira,
ou por qualquer outra condicdo € uma maquina de fazer sexo é desconsiderar que
elas estdo constrangidas a isso... porque 0 mundo do trabalho € dominado por
homens brancos, como eu posso dizer isso? Por pessoas que em condicdo de
vantagem econdémica, social, racial... que se utilizam disso para estabelecer relacdes
abusivas com as mulheres. Entdo ndo é uma questdo de moral ou de costume
sexual, mas da fragilidade de mulheres imigrantes que precisam permitir a violacao
do propriocorpo para manterem-se vivas, para conseguirem algum dinheiro. 1sso ndo
€ somente uma caracteristica da Guyane, mas das mulheres no mundo. Mais
recentemente temos percebido isso com as mulheres de nacionalidade

venezuelana, que tentam construir uma vida no Brasil, também... € uma questao de
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politicas publicas e direitos humanos... de protecdo as mulheres, que deve

transcender as fronteiras nacionais.

Ramiro Esdras i Acho que todos concordamos que a Amazonia € o centro do
mundo agora, a partir de diferentes perspectivas. Como mulher amazénida,
vocé vislumbra possibilidades de estancar a derrubada da floresta sem a

intervengédo de outras nagdes?

Katia Domingos i Nossa, Ramiro, isso tem nos preocupado muito, sei que a
qualidade da vida que meus filhos e netos terdo depende do que pudermos fazer
agora. Estamos vivendo claramente diante de um cenéario polémico, de muitas
incertezas. Sabemos hoje que ndo s&o poucas as poténcias mundiais descontentes
com a forma politica... a forma que o nosso governo brasileiro vé a exploracao
econdbmica na Amazodnia. O préprio presidente defende a ampliacdo das atividades
econdmicas na nossa AmazOnia, mas questionando a importancia de adotar acdes
de protecdo ambiental. Nossa! Eu ndo entendo esse homem... E, assim, no contexto
em gue nos referimos... em que vivemos agora, observando-se o atual cenario
politico e econémico do Brasil, infelizmente creio que uma intervencdo de outros
paises é quase que inevitavel... E questdo de pouquissimo tempo até que tenhamos
um questionamento sério sobre a nossa soberania territorial. Nao vejo o atual
governo olhar com a seriedade devida para essa urgéncia. Neste sentido, o Brasil
acabara por permitir que outros paises interfiram em uma problemética que é nossa:
resolver a questdo econdmica dos povos e populacdes amazobnicas, claro, sempre
de dentro pra fora; ouvindo as solu¢des que as proprias comunidades elaboram.
Mas, resolver isso sem gerar uma crise ambiental para o0 mundo, em uma floresta
gue é nossa e que por isso, caberia a nos protegé-la... Nossa, fica cada vez mais
dificil afirmar que a floresta € nossa, que foi nutrida por nossos antepassados, com
tudo o que esta acontecendo. Quando a gente bradava contra o desenvolvimentismo
na Amazonia junto com os companheiros do movimento sindical, ha muitos anos,
nunca imaginamos que pudéssemos viver em um cenario como esse. Como
amazobnida, como amapaense, como mulher, eu sei que o tempo para resolver isso
esta esgotado e eu temo pelo que possa vir, se 0 NOSSO governo ndo retomar o

caminho do equilibrio.
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(Conteudo das plenéarias traduzidas em lingua francesa)

RENCONTRE INTERNATIONALE SUR TRAVAIL DECENT A LA FRONTIERE
BRESIL/ETAT DE L'AMAPA ETGUYANE FRANCAISE.
PRESENTATION.

Le rapport ci-présent est le resultat d'unénorme éffort en traduction de
témoignages émocionants de personnes vivants les difficultées naturelles et
antropiques de la frontieére entre I'Amapa et la Guyane Francaise récupérés durant la
| Rencontre international surtravail décent a la frontiere realisé par le Sindicat des
Fonctionnaire Publiques Fédéraux Civils de I'Etat de 'Amapa.

Pour ressentir la chaleur des débats entre les amapéens et les guyanais -
imbut du méme désir de connaissance du monde social dans lequel ils vivent, mais
de cultures, de formations scolaires et de croyances politiques diférentes - le lecteur
devra regarder le débat qui suicita ce rapport, qui a été enregistrédans une video-
document anexeé a cette revue.

Dans cette revue vous verrez I'entoussiasme des fonctionnaires publiques qui
enseignent, recherchent, defendent et protegent la vie a la frontiere, de la méme
maniére que des sindicalistes et des agents communautaires, engagés dans une
éducation socio-polique d'un coté a l'autre des rivieres d'Oiapoque (Fontiere entre

I'Amapa et la Guyane Francaise) et Maroni (Fontiere entre la Guyane Francaise et le

Suriname).
La pr®ocupation "’ °tre fid I es aux ri
Rencontre internationale sur l e travail d ®c

moment dans a Macapa puis dans le commune d'Oiapoque, dans I'Etat de I'Amap4,
en février et septembre de 2014, respectivement, cela permet aussi que vous
participez des contextes, désinés a partir d'expériences personelles et d'études
dediqués sur les huit themes captivants ci-dessous, préalabrement selectionés par

les organisateurs de I'événement.
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\% L'économie et la distribuition de la rente comme projet de

développement de 'Amazonie;

\Y La Souveraineté, I'Intégration et la solidarité de la Politique Externe;
Vv L'Imigration et le travail décent & la Frontiere.
\% La Reforme Agraire, L'agriculture Familialle et la Politigue de

I'Environement;
Vv Le réle du Fontionnaire Publique dans la procédure de développement
(de la globalisation, de la postmodernité, de la scolarité, des ressourses

sociales et des inégalités );

Vv La jeunesse: Les perspectives et L'emploi (décent);

Vv La protection de la Santé des travailleurs(euse): la sécurité et la
prévention;

Vv L'Education: Le droit de tous et toutes

On attend que ce petit essai et registre de diférentes anxiétés et opignons sur
les dilemes de la frontiere entre I'Amapa et la Guyane Francaise stimule
I'approfondissement de I'étude de cas par les gouvernements, les instituitions
d'enseignement et les organisations civiles, aussi bien brésiliennes que francaises,
en faveur de la solidarité dans les relations interpersonnelles et interinstitutionelles;
et contribue encore pour l e bon respects
inérants a toute personne, historiquement ratifié par les deux pays auquel chaque
habitant de la frontiére a droit.

UNE RENCONTRE EN DEUX ETAPES

Avant de parler proprement sur la réalisation de la | Rencontre International
sur le travail décent a la frontiere il est pertinent de faire une bréve explication sur
'espace geéographique qui couvre cet événement, pour avoir une meilleur
compréhention de limportance et le besoin de cette action par le Sindicat des
Fonctionnaires publiques Fédéraux Civils de I'Etat de 'Amapa - SINDSEP/AP.

L'état de I'Amapa, de part sa localisation geographique, - extreme nord du
Brésil, dans la région Amazonienne - Fait frontiere avec la Guyane Francaise au
nord, par la ville d'Oiapoque, a 600 km de la capital amapéen par la Route national

156 (BR 156), ou il y a environ 450 km de route non goudroné, il y a une forte
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présence de populations indiennes - les Galibi Kalind, les Galibi Marworno, Les
Karipuna et les Palikur. La ville d'Oiapoque porte le méme nom que la riviere qui la
délimite a la frontiére franco-brésilienne. Du c6té Francais la délimitation est Saint-
Georges-de-L'Oyapock, une commune du département ultramarin de la Guyane
Francaise, avec peu d'informations officielles disponibles, qui recoit les imigrants. La
Guyane Francaise est devenu un département Francais en 1946, elle est considéré
comme une partie de I'Union Européenne, elle a une zone territorial de 83.500 kmz
avec une dansité démographique de 2,5 hab/km? et une population d'environ
280.000 d'habitants.

En 2014, selon 'IBGE, Oiapoque a une populution de 23.628 habitants, avec
une densité démographiqgue de 0,91 hab/km2, dans une zone de 22.625 km:Z.
L'économie de la commune est basé sur les secteurs de services, de peche et
d'agriculture.

En considérant les numéros relatés du manque de respect de la dignité de la
personne humaire dans une région de frontiére tres peu aidé par les politiques
governementales et marqué par l'inégalité - l'orpaillage, le trafique de personnes,
d'armes et de drogues - la | Rencontre International sur le travail a la frontiére fut
realisé par le secrétariat de relations internationales du SINDSEP-AP avec l'objectif
de confronter les diferents points de vue des amapaense et guyanais sur la realité de
la frontiere, pour ensemble tisser des reflections favorables aux nouvelles relations
de travail s, d'"organi sation, d'environ
tous personnes se trouvant sur la frontiere entre I'Apama et la Guyane Francaise.

La 1° partie de la | Rencontre intertionale fut realisé dans la capital amapéen,
Macapa, le 21 février 20114, dans lauditorium du Centre Culturel Franco-
Amapaense, partenaire de cette activité, et a put compté su la présence, du juge
Gilberto Pinheiro, le vice-recteur de l'université fédéral de I'Amapa Antonio
Filocredo, le Procureur de justice du Amapda Nicolau Crispino, L'actuel députée
Fédéral Dakva Figueiredo, le Consul Frangais de I'Etat de I'Amapéa Jean-Francgois
Le Cornec, L'ingégnieur Sanitaire Frangais,Benoit Van Gastel, le Maitre en Gestion
de Ressources Naturelles et de Développement local de L'Amazonie par L'université
Fédéral du Pard, Elielson Pereira da Silva, Le professeur du Cours d'Architecture et
Urbanisme de I'UNIFAP, Maitre José Marcelo Medeiros, Le représentant du
Misnistere du Deéveloppement Agraire de [I'Ampa, Nadielson Goncalves, Le

président de la Central Unique des Travailleurs du I'Amapa (CUT/AP), Geovane
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Grangeiro, L'éducatrice de I'école de Formation de Sindical Chico Mendes de
I'’Amazonie, Thalita Neri Coelho, Le chercheur de IAdriBNdBRAP A
Marini, L'actuelle Directrice de lInstitut de I'Etat de Forét de I'Amapa, Ana
Margarida Euler,Rosilene Pinheiro Palheta etSulenir Soudine,représentantes du
Conseil de Citoyeneté Brésilienne de la Guyane, Le président du Conseil de I'Etat de
la Santé du Amapa, Roberto Bauer et quelques secrétaires du gouvernment de
I'état de I'Amapd, comme le secrétaire de Technologie et Science du Amapa,
Professeur Docteur de I'Université Fédéral de L'Amapa Anténio Claudio Almeida
de Carvalho, Le secrétaire du Travail et del'entrepeneuriat Silvaldo da Brito et le
Directeur de [I'Ecole d'Administration Publigue du Amapda, Professeur Docteur
Adalberto Carvalho.

La Diversité de Connaissances de ces Expositeurs permit au plénier,
composé de secrétaires du SINDSEP/AP, d'universitaire, de fonctionaire publiques
de differentes branches, une riche sinergie.

A Oiapoque, la conférence fut realisé le 19 et 20 septembre 2014 a
l'auditorium du Forum de la Justice et a pu compté avec de forte participation de
quinze (15) francais/guiyanais liés au mouvement des droits de 'hnommes comme
I'institut Colibris Guyane, la LDH (Ligue des Droits de I'Homme), Le comité inter
mouvement aupres des évacués (CIMADE)et, la Fédération Syndical Unitaire. (cette
réunion de premier ordre) fut possible grace a la capacité de l'articulation de la
Secrétaire adjoint des Relation International du SINDSEP, Katia Cilene Neres
Domingues qui, appuié par les Franco-brésilienne Sulenir Soudine et par le
Francais Benoit Van Gastel, ces deux derniers résident a Cayenne, ont voyagé a
Saint-Georges et a Cayene et se sont réunis avec plusieurs représentant d'entités
sindical et d'associations locaux, en les invitatant et en les motivant a participer.

Pour cette ocassion la contribution de I'Université Fédéral de I'état de I'Amapa
par l'entremise du Campus Binational d'Oiapoque s'est vu renforcer grace au
professeur Ramiro Esdras Carneiro Batista a été indispensable, car cela a permis la
mobilisation des étudiants, du corps enseignant et de la population local. Le
dénommé professeur a aussi aidé a la coordenation de I'évenement comme
médiateur dans l'un des débats et a été le lien entre le SINDSEP/AP et le village
indien Manga, possibilitant a I'équipe de professeurs du Centre Culturel Franco-
Amapaense - coordonné par les Secrétaires du SINDSEP/AP Katia Domingos

(Relation internationals) et Neuziana Castro (Comunication) - ont organisé un atelier
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de personalisation de tee-shirt pour 25(vingt-cinq) femme d'origine indiennes
d'ethnnie Karipuna.

il a été aussi fondamental la participation des agents publiques et politiques
locaux, comme le Secrétaire de l'agriculture de la ville d'Oyiapoque monsieur
Genival da Silva Campos; L'assistante Social de L'hopital d'Oiapoque, Ediellen
Gardenha; Le Promoteur de Justice et de Défence de la femme,Neusa Borges; Le
représentant du conseil de Citoyenneté Brésilienne en Guyane, Alan Ribeiro; Le
représentant autochtone Davi Marworno; les Professeurs de L'UNIFAP, Gean-Carlo
Livman Frebett, José Mauro Palhares, Ramiro Esdras Carneiro e Arnaldo José
Ballarini; Le représentant de I'Institut Chico Mendes de la Biodiversité d'Oiapoque,
Ivan Vasconcelos, L'agent de la Police Fédéral, L'Agent de Liaison de Saint-
Georges de L'oyapok de la Guyane Francaise Luciano Brito Senna; Le
Commissaire de la Police civil d'Oiapoque, César Augusto Vieiraet l'agent du
Secrétariat deu Revenue Fédéral, Vagner Oliveira.

De méme importance qui sont partis de Macapa, dans la carave du SINSEP a
Oiapoque: wardson Lustruno borges (EMBRAPA), Cacia Ceres Evangelista et
Marta do Socorro Oliveira (Sindicat National des Travailleurs dans des Fondations
Publiques Férérals de la Geographie et de Statistiques - ASSIBGE), Edvaldo de
Azevedo Souza, Marco Anténio de Lima Nunes, Idelcy Maria dos Santos
Nunes, Errolfllyn de Souza Paixdo, Hedoelson Silva Uchba (SINDSEP),
Geovane Granjeiroda Silva (CUT), Paulo Zab (Espaco Ninho), Wemerson Costa
et Merlane Mikureto Tiriyé (Juventude RECID), Rita Helena Ferreira, Benedita
Enilda et Maria Punho Gemaque (Centro Cultural Franco Amapaense).

La traduction Simultané des dialogue bilingues de la | Rencontre International
sur le travail a la frontiere a été realizé par la Maitre en Linguistique appliqué
Josiane Ferreia da Silva et par la Spécialiste en Education Daniella Ramos, qui
était des Fonctionnaires du Centre Culturel Franco Amapéen, partenaire dans cette
activite.

Connaitre, a partir du débat, les conditions de travail et les attentes des
brésiliens et guyanais de la région frontiere pour financer des projets de politiques
publiques aux pays était le but de la | Conférance International, une fois qu'il y a des
deux coOtés de différentes realitées économiques, socials, politiques, culturelles et
eéducationalles qui se mélangent et se completent dans les relations tissées du coté

brésiliens, et, parfois, qui se conflitent du coté francais.
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L'extension de la frontiére et la difficulté de la surveiller ont eu pour resultats la
création de beaucoup de voies clandestine et a la capture et déportation de
beaucoup de brésiliens par la police francaise, surchargeant le service social du
gouvernement amapéen, laissant des séquelles socials.

Il'y a des accords entre les Oiapoquéens dont le revenue du village est
renforcé grace a l'euro francais, provenant du comerce avec les Guyanais du coété
brésilien ou des activitées illegals de transport fluvial, d'orpaillage, de prostitution de
femme et de salle de spectacle ?

On a remarqué qu'il existe aussi bien du c6té brésilien que du coté francais
des Organisation Civils de protection des droits de 'hnomme et de I'environnement,
ayant des objectifs en commun et des besoin d'échange avec des institutions de
méme principe. Il existe aussi des francais de différentes institutions cherchant des
partenariats avec des institution gouvernementaels et non-gouvernementales
brésiliennes, il existe des brésilens ayant la double citoyenneté préocupés a établir
des partenariats avec des francais/guyanais dévoués a réduire les problemes des
imigrants. On distingue aussi I'échange d'expérience entre EMBRAPA/AP et l'institut
Colibris Guyane sur la production daliments agro-écologique, qui est déja en
discution avec les groupes macapéen Beija Flor, Espaco Ninho et RECID, aussi bien
gue la ligue des droits de I'nomme de Cayenne, représenté par l'ingégneur sanitaire,
Benoit Van Gastel, ajoutant les éfforts des professeurs de I'Université Fédéral de
I'Amapa, le Campus d'Oiapoque, en se qui concerne I'échange d'informations pour le
combat contre la fievre chikungunya, qui est aussi transmise par le moustique aedes
aegypti.

Aussi bien qu'au premier qu'au deuxieme moment de la | Rencontre
International, le niveau de participation a dépassé les attendes de l'organisation,

sommant environ 400 participants dans les deux moments.
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LES CEREMONIES D'OUVERTURE

Les ouvertures cérémoniellesdes deux moments de la | Rencontre
Internationale sur le travail a la Frontiere ont été faites avec seulement des
présentations de la culture amapéen, due aux difficultés de permettre la venue d'un
qguelconque groupe culturel guyannais a I'évennement.

A Macapé le publique a été recu avec une joyeuse et divertissante satire des
r°gles de grammares br®siliennes, reconnu
Seu portuga e a L2zngua Portuguesabo. Faite p
Josiane Ferreira, porvocant de nombreux rire du publique.

Dans l'intention de promouvoir et de socialisé ce qu'il y a de meilleur dans la
culture amapaense et brésilienne, une danse tipique de I'Amapéa fut présenté, le
Marabaixo, ou le maitre Jacundd, de la Comunité quilombola Campina Grande a
amené le publigué a danser et chanter aux soms des harmonieuses caisses de
percussions.

A Oiapoque, avant la composition de la table institutionel et I'exécution des
himnes brésilien, francais et amapaense, le groupe de danse de I'Ecole Joaquim
Caetano da Silva a eu l'opportunité de se présenté, avec la coréhographie "Danca da
Fronteira”.

Pour saluer les participants, le Secrétaire Général du SINDSEP/AP Hedoelson
Silva Uchba, la Secrétaire de Relations Internationals Katia Cilene Neres Dominguos
et le président de la CUT Amapa Geovane Grageiro da Silva ont composé les tables
d'ouverture acompagné d'invités Guyannais et Francobrésilens.

Dans un acte solonnel durant la Conférence d'Oiapoque il fut distribué les
Certificats de participation de l'atelier de personnalisation de chemises realisé en
partenariat avec le Centre Cultureldu 15 au 18 deptembre 2014 avec des femmes du

village octhotone Manga, de I'étnhie Karipuna.
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LE PROGRAME ET L'EFFORT DU RAPROCHEMENT INSTITUTIONEL
TRANSFRONTIERE

La | Conférence International sur le travail a la Frontiére fut idéalisée en 2012,
par l'actuel Présidente de la CUT/AP et la secrétaire adjointe du Secrétariat de
Relations Internationals du SINDSEP/AP, Benedita Odete Gomes Figueiredo, l'ayant
enregistrée dans la planification Stratégique du SINDEP.

Son combat contre l'insalubrité, le harcelement moral et sexuel, les salaires
injustes, la dévalorisation du personnel et les difficultées d'accés a linformation
continue, et pour un plus grand rapprochement du sindicat ayant pour base les
travailleurs de la frontiere de I'Etat de 'Amapa, continuent actifs sur les plans de la
directorie du SINDSEP/AP apres son déceés le 12 octobre 2013 dans un naufrage qui
a aussi emporté plusieurs compagnons trés apréciés.

De cette maniere, les themes sont apparus ayant pour base les experiences
de combat de la directrice Benedicte Odete, qui comme présidente de la CUT/AP,
s'est engagé dans le processus de formation de Dirigeant Syndicaux CUTistes de
Norte sul du Amapa.

Devant un aussi grand et honorable idéal, l'action appellé "planification
stratégique" - un des points fort vécu colectivement par la gestion du SINDSSEP - a
concrétisé ce qu'était autant passionémant révé. La planification de la | rencontre
internationale sur le travail décent a la frontiere a eu comme espace motivateur les
reunions de la planification stratégique de l'actuelle administration, fut apres
longuement marie a Belem, du 06 au 08 septembre 2013, durant le 1l module du
Cours de Formation d'instructeur de I'Ecole de Fortmation Syndical Chico Mendes de
L'amazone - CUT, de laquelle ont participé et révé ensembles, les secrétaires

Bénedita Odete et Katia Cilene Neres Domingues.
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SYNTESES THEMATIQUES

Pour des questions didactiques nous avons choisi de rapporter les dialogues
tissés pendant la | Rencontre Internationale sur le travail a la Frontiére des
perceptions locales jusqu'aux globales, des expériences empiriques par les
cientifiques, en d'autres termes, a partir d'Oyapok, du fait qu'il y ait une rencontre

binationale dans les aspects interinstitutionels et socio-poliques.

LES THEMES

01 Les projets Economiques et la distribution de la rente comme prémisse du

Développement de I'Amazone

A Oiapoque, la rencontre a débuté avec le panneau "I'Economie et la
distribution de la Rente a la Fontriere entre 'Amapé et la guyanne Frangaise". Les
premiers a parler étaient en plus du Secrétaire adjoint du SINDSEP-AP, Mr. Erroflynn
Paixa; le coordénateur de [linstituition Colibris Guyane, Professeur Cristoph
Delamare; le président de l'association Comercial d'Oyapok, lI'entrepreneur Isaac
Silva e Silva; et le Promoteur de Justice et de la Défence de la Femme; Mme Neuza
Borges.

Dans les mots de l'entrepreneur Isaias Silva, I'espérance de l'association
Comercial d'Oiagues (ACOl)est de voir la plus grande organisation d'instituitions
locales pour garantir le développement économique et la distribution de la rente avec
un travaille digne dans la région, puisque "la ville ne vit plus au co(t d'orpallage et de
services illégaux, et cherche une autre activité primaire qui subventionne I'économie
de maniere durable”, a été affirmé. La ACOI, selon Isaias, compte avec le partenaria
de la chambre du Comerce de la Guyane Frangaise dans I'échange comercial, mais
dépourvu d'un pan d'action transfrontiere, élaboré et éxécuté avec l'aide d'institutions
d'étude et de recherche brésilienne, qui frequemment les ont concoqués pour
débatre le theme et n'ont pas encore reussi a viabilisé un plan économique durable
pour la région.

Le Promoteur de Justice et de Défence de la Femme d'Oyapok, Mme Neuza
Borges, a débuté son exposition en identifiant les branches d'activité qui générent

I'économie de la ville d'Oyapok - les Services Publiques, la Péche artisanal et
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maritime, I'agriculture familiale, L'orpallage illégal et I'exploitation sexuel de femmes -
en soulignant les limitations geographiques et environnementals de la ville pour le
developpement économique venant delindustrie ou de l'agriculture - de grandes
zones de protection environnemental (Parque National Montagne du Tucumaque et
Cabo Orange). Elle a cité comme exemple restreint au développement local la
difficulté du propre ministere de l'environnement pour implanter des digues a
Oyapok, vue la difficulté d'obtenir du terrain n'appartenant pas aux zones de l'armée
brésilienne - trés grandes selon lui - aux parques nationaux, ou aux zones de
protections des fontaines.

Elle s'est arrété sur le probleme d'exploitation sexual de femme, qu'elle estime
faire partie de la grande exploitation de personnes dans l'orpaillage illégal. Elle a cité
guden relation au trafic international

I'Amapéa/Oyapok/Cayenne une route d'exploitation de grande complexité, "... parce
gue l'exploitation sexuel de femmes ne comence pas en dehors. Elle comence quand
les femmes sont capturées dans leurs villes, généralement de petites villes de I'état
du Pard, du Maranhao et du Amap4, elles passent par Oyapok pour aller en Guyane,
au Suriname (en relevant que le Suriname est le plus cruel destin pour ces femmes),
et méme jusqu'en Europe.

Le Promoteur de Justice a mentioné encore les actions des Ministeres Publics
Fédéral et de I'Etat sur la frontiere. Elle a lu un document disant que le Ministére
Public Fédéral (MPF) en 2013 a dénoncé une brésilienne pour crime de
détournement de mineurs de 2005 a 2008, dans les villes de Macapa, Laranjal du
Jari et Oyapok, pour la prostituition dans des placers de la Guyane Francaise et du
Suriname. La dénonce dit que cette brésilienne payait les dépenses du voyage et
maintenait les victimes en conditions de prostituition jusqu'a ce que la dette soit
payée. Elle a affrmé que le Ministere Public de I'Etat joue un réle important dans
controle des crimes contre des personnes, y compris les étrangers vitime d'un crime
sur le territoire breésilien.

Pour elle la distribuition du revenu dans la ville se repose sur le salaire des
fontionnaires publiques, sur le commerce informel de rue, sur le transport fluvial, sur
les programes de revenu minimum, et dans de beaucoup de travails non legal, qui
ontbesoin du role de I'Etat pour les évités.

L'activiste de I'environnement Christoph Delamare a continué en explicant la

philosophie de linstitut Colibris Guyane, Integrant du groupe francais Colibri auquel
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faisant parti, et créé a partir de la fable du colibri, qui devant un incendie de forét
volait entre un lac et le lieu de l'incendie emmenant de I'eau dans son bec croyant
qu'en le faisant cela réduirait les flammes et motiverait les autres a le faire aussi.

Crée en 2007 en Guyane, le groupe Colibris Guyane a pour mission, selon les
mots de Christoph, "préparer et acompagner la transition humaine, social et
écologique a un nouveau modele de societé, de vie, qui commence a apparétre avec
quelques iniciatives, qui pour le moment difficilles de proposer et d'engager les
cotoyensa y faire part, parce que nous supposons que le changement d'habitute au
cotidien... et, notre mission est d'étre sur le terrain, et pas seulement dans une salle
de reflextion thematique, mais avec des actions concretes que sont les changement
de paradigmes... notre activisme n'est pas pour protester contre le systéme, mais
pour s'aider mutuellement, chaqu'un ayant concience des responsabilités sur
I'équilibre de la vie aujourd’'hui et pour les futures générations... parmis les principes
gue nous proposons comme les actions aux groupes, et qui peuvent étre apliquées
comme un contrat parmis les citoiyens, le premier est une alimentation saine,parce
que chaque personne peut en venir a étre un cultivateur de sa propre alimentation et
étre libre, aussi bien en santé comme économiguement, en groupe...Un autre
principe est I'éducation, qui a besoin de changer son paradigme et se demander "
guels enfants nous allons pour notre panete" au lieu de se demander " quel planéte
nous allons laisser a nos enfants"... il est évident que nous devons nous questionner
sur la maniére éducaitve que cela est en train d'étre appliqué.. nous avons encore
I'énergie, le transport, la gouvernance et beaucoup d'autre chose dans tous le monde
gue ne sont pas encore en évidence comme ils le devraient... notre association a
choisi la gouvernance de la sociocratie, avec des comunications a un niveau
horizontal (et pas piramidal), et une économie a niveau local, une économie
solidaire... nous proposons de réorganiser I'économie, de produire et de consomer
localement, dans des systéme de solidarité, déja vu en Angleterre et dans d'autres
pays ou le citoyen cultive dans des espace publiques pour que beaucoup puissent se
servir... chaqu'un agissant pour cela échappe au pouvoir économique basé sur
I'argent... Ces initiatives commencent a gagner du corps en Europe, et montre qu'une
autre économie est possible".

Cristoph Delamare a rappelé le besoin de s'opposer a tout ce qui est
individualiste, impersonnel, et qui conduit a la compétition, comme aussi le besoin de

cultiver des partenariats et de lire sur ces conceptes parce que nous ne trouvons pas
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chez les médias. Il a terminé en remerciant I'opportunité de I'échange des idées sur
un autre monde possible dans une rencontre frontaliere.

La contribution de l'assemblée a commencer par le Secrétaire Adjoint des
actions juridiques du SINFSEP Evaldo Azevedo, qui a élogié l'iniciative de l'institution
Colibri Guyane, mais a réfuté le discours du développement durable local ayant pour
base ses abservations de la situation économique des vendeurs de chataigne du sud
de I'Apama, et a fait trois questions aux exposants :
1° questions : L'exploration sexuel et les placers, bien gu'illégal, est un travail décent
ou indécent ? (pas du point du vue moral ou social, mais du point de vue de
rentabilité pour Oiapoque)

Le promoteur de justice Neuza a répondu a partir de la classification de
I'Organization International du travail qui défent les conditions dignes de travail et de
salaire : " il y a une liberté de choix, comme travailler comme prostitute, ce n'est pas
un crime. Le crime est d'éxplorer le travailleur, de contraindre les personnes a des
travailles indécents, sans soutient privée de protection légale.
2° question : En considérant I'expériance d'une ville d'Afrique du Sul, qui a réduit
considérablement son taux de pauvreté, de prostitution et de trafique de drogues en
définissant une partie de la ville pour la construction de Cassinos et sa concéquente
atraction touristique, question principal des Entrepreneurs, si cela n'était pas une
alternative a la ville d'Oiapoque qui était sur le point d'inaugurer un pont binational se
avec un pays ayant une trés forte monnaie comme I'Euro.

Dans la vision de [I'Entrepreneur lIsaias, la ville a dautres potenciels
économiques qui peuvent étre exploiter de maniére saine aussi bien pour I'économie
de la ville que pour la qualitée de vie de ses habitants. "...Les pierre concassées, la
pieche, les parques écologiques sont des potenciels a Oiapoque et peuvent
remplacer cette réalité de prostituition, hérité de I'époque de la minération d'or.

Le Conseil de |l a Rivi re déOiapogue
entités importante des deux pays, créé depuis un certain moment pour aider la
comission mixte des gouvernement brésilien et francais pourra aussi donner
d'éxélent fruit dans sa vision. La découverte du prétol sur la c6te maritime amapaen

est une autre possibilité.

3° Question : Quelle est linfluence de I'économie d'Oiapoque a Cayene et de

I'économie deCayen a Oiapoque ?
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Pour Erroflynn Paix&o, Secrétaire Général Adjoint du SINDSEP/AP, qui a
participé aussi bien a Macapa qu'a Oiapoque comme expositeur de ce theme,
I'éeconomie d'Oiapoque et de I'Amapd, comme la plupart des 2tats périfiques,
dépende des intérrés des corporations financiéres internationales. Il a cité I'exemple
de la contrution de la base de lancement spatial de Kourou, qui fut l'unique projet
francais entreprit en Guyane a recruter des traveilleur de maniere oficielle, créant
des réves de travail bien payés, mais qui fut de courte durée. Pour lui I'économie de
Cayenne n'a besoin des brésiliens que dans les intérrés stratégiques de la France
comme la Guyane se bénéficie de la clandestinité des brésiliens pour éfectuer des
petits boulots.

Dans son exposition il a mit I'accent sur des groupes politiques de cooperation
international - G7, BRICS, G20 - dans la (des)organisation géopolique mondial, et la
participation du Brésil dans ce context, qui afecte directement les relations socialles
et professionelles localles. En consedérant la frontiere avec la Guyane Francaise, la
France est un mambre du G7 pendant que le Brésil, pour étre un pays émergent se
structure politiguement depuis 2011 av
Russie et I'Afrique du sul (BRICS), discordant des décisions du fonds monétaire
international - le FMI, et la banque mondial (organismes financiers du G7) qui a pour

devise " c'est l'argent qui génere de l'argent” et pas le travail comme source de
développement. "...actuellement, pour cette pensée, il n'y a pas de distribution de
rente, il y a le contraire, plus de concentration de rente dans les mains d'une
minorité, obligeant les travailleurs a s'organiser plus, pour intervenir dans les
décitions des gouvernemants nationaux. Le Brésil est leader du MERCOSUL, qui est
une autre stratégie de développement régional des pays d'’Amerique du Sud, et qui a
besoin d'appuie de I'ensemble de la classe des travailleurs pour ne pas étre vaincue
par les Etats-Unis, qui a déja essayé avec I'ALCA - Zone Libre de Comerce des
Amériques (Areas de Livre Comercio das Américas) - et maintenant qui parie sur
L'Alliance du Pacifique”.

Durant la rencontre de Macapa, Erroflynn Paix&do s'est risqué a dire que "La
concentration de la richesse est un facteur de grande dégradation et
d'appauvrissement des peuples, y compris ceux des pays riches qui ont récament
vue la subjugation de leur gouvernement aux grandes puissances économiques
planétaires... les nombreux artifices de ces accumulateurs de richesse ont reussi a

bloquer les Etats Nationaux".
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Selon lui la pression faite par les multinationalles sur le congres national est la
cause de la perte des droits de la classe des traveilleurs, méme si le Président est
reussi a payer la dette brésilienne avec le FMI cela n'a pas suffit car pendant que
celle-ci était payable, la "dette publique", qui oblige le gouvernement a reduire les
dépences du budget de I'Union, est dite comme impayable.

Pour lui, la vocation extractive durable de I'Amazonie et la provision de
l'infracstructure approprié pour son avancement ont besoin d'étre priorisé dans les
projet de développement des gouvernements. "Encore heureux que méme apres 30
ans CUT continue sa lutte pour la défence du Brésil et des brésiliens”, conclut
Errolfynn.

Francis Trisch, Directeur d'un centre de formation professionelle privée en
activité avec 09 département de la Guyane - Equinoxe Guyane -, a félicité les
organisateurs de la Rencontre en considérant I'importance de liniciative dans une
région geostratégisque de I'Amérique du Sud, avec une partie de I'Europe, qui est la
Guyane, ayant des problémes égaux et avec des extremes contrastes entre pauvres
et riches. Pour lui, "ce n'est pas parce que nous avons une riviére entre nous, que les
problemes sont différents sur les frontieres". ..."la Guyane est, peut-étre, un peu plus
développé en relation a 'Amapa, mais il y a un contraste extréme de personnes tres
riche et de personnes trés pauvre habitant la méme ville... nous avons une féret
primaire, nous avons la richesse des cultures indiennes.Créole, métropolitaine et
nous ne faisons rien avec ca. ... grace a des iniciatives comme celle-ci, grace au
mouvement Colibris, Grace au SINDSEP, graca a Cut, nous pouvons étre des
iniciateurs de projets pour renforcer cette proposition... il est bon méme que la
Guyane 1¢¢ (chaine de télévision de la Guyane) soit en train de filmer pour montrer
gue nous pouvons faire des choses extraordiaire”. Conclut-il.

La Guyanaise, professeure de Portuguais, Denis Belloisaux a rajouté sur le
niveau de développement de I'Etat de 'Amapa et de la Guyane, n'étant pas d'accord
avec son collegue frangais Francis Trisch que le département de la Guuane
Francaise est un peu pus développé que I'Amapa. Pour Belloisaux la différence est
que I'Etat de I'Amapa a une structure autonome administrative qui lui permet de
produire et de distribuer la production sur son territoire, pendant qu'en Guyane il n'a
suffit que de deux semaines de gréve des spécialistes du Port de Dégrand des
Cannes (ou les produits de consomation de la Guyane francaise arrivent), pour que

by

la population de la Guyane commence a étre affamer." nous n'avons pas une
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production capable de soutenir la population de la Guyane Francaise... Les
personnes qui arrivent a obtenir des aliments pendant une telle greve, sont les
personnes qui habitent pres de la riviére, au bord de la riviere Maroni et de la riviere
d'Oyapock".

Un autre exemple de non durabilit¢é de Cayenne a été remarqué, selon
Belloisaux, quand le propre tribunal de Cayene (L'administration francaise) a
employé des clandestins pour rénover sonbatiment : "... cela veut dire que les
propres juges qui jugent les entreprises pour employer des personnes non
déclarées, avaient des personnes illégalles travaillant au tribunal.”

Sur I'exploitation sexuel de Cayene, selon Dennis, avec la mondialisation et la
technologie les personnes qui travaillent dans ce milieu n'ont plus besoin daller a
Oyapoque pour recruter des femmes :" ...maintenant, une personne étrangere, et je
vois beaucoup de jeunes personnes dans ce commerce, téléphone a des personnes
d'Oiapoque en début de soirée, et marques des rendez-vous, et la vous voyez des
jeunes commencant a travailler dans ce milieu. Cette maniére d'agir existe et est en
train de se propageé... les femmes qui étaient dans la prostitution & Gayenne, ne
restent plus a Cayenne, elles vont en Europe, elles vont a Madrid, a Barcelone, en
Allemagne parqu'elle peuvent gagner trois fois plus qu'en Guyane. Actuellement ; la
plupart des femmes adultes travaillant dans la prostituion en Guyane Francaise
viennent de Saint-Domingue (République Dominicaine)."

Pendant la rencontre de Macapda, l'approche du théme a été " la
Macroéconomie et L'Amazonie, avec la distribution des revenues", fait par le Vice-
recteur de I'UNIFAP, Docteur Antonio Filicredo; par le Maitre en Gestion de
Ressources Naturelles et Développement local dans I'Amazonie, Elielson Pereira da
Silva; par la représentante de la Chambre de Comerce International de France,
Sophie Lamaire; et par le Secrétaire Général Adjoint du SINDSEP, Errolflynn Paixao.

Le Docteur Filocredo a mis le point sur l'inégalité économique caractérisque
de la mondialisation et de la position brésilienne du scénario économique mondial.
De son point de vue, la concentration capitaliste fait de 'Amazonie une victime en
visant l'exploitation de ses ressources naturelles empéchant de ce fait son
développement durable.

Concentrant 25 Millions de personnes vivant dans des villes ayant une
infracstructure précaire - installations sanitaires basiques, éducation, hopitaux -

L'Amazonie compte sur un petit pourcentage de revenue national et d'infimes
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investissements en Science et Technologie etce malgré les beaux discourts du
gouvernementvisant a priorisé '’Amazonie comme patrimoine naturel.

L'optimisme du chercheur Filocrdo, sur une Amozonie développé sous les
principes de la distribution des revenues, se nourrit dans la lutte de la résistence et
des conquettes faites par le peuple cubain malgré les hostilités et les embargos
economiques, impossés par les Etats-unis, ils ont atteint de grand avancement en
politique publiques d'éducation et de santé, et ont aussi un taux élévé de
développement humain et préservation de leurs ressources naturelles, le contraire
de ce qui se passe dans les pays développé sous les directives du capitalisme.

41}

Pour lui, la résistence cubaine aux "exigences du marché" a garanti une
production d'aliment organiques (libre des griffes des multinationals des agrotoxes)
qui s'est réflété positive sur la santé du son peuple.

Le maitre en Gestion de Ressources Naturelles et de Développement local
dans I'Amazonie, Elieleson Pereira da Silva, a fait une approche du théme a partir
de trois aspect structurant, fondamentaux selon lui, pour le développement de la
région amazonienne :

V L'Energie Electrique :"...si toutes les usines en construction et qui vont

étre construite sur les rivieres de I'Amazonie ne sont la que pour répondre aux
besoins régionaux, L'amazonie se développerait. Il se passe que toute I'énergie
produite est vendue a d'autres Etat sans méme un retour aux Etat producteurs".
Elielson est tout simplement désolé que la région nord continue juste a exporter des
matiéres premieres sans produire du travail/des revenues aux habitants de la région.

V La Richesse Minéral ; ".... Ce deuxieme aspect laissé des engagements

économiques et ambientaux aux populations amazoniques, I'exemple du manganese
dans le territoire amapaen, de I'or em divers ville du Para et a la frontiére de I'Amapé
avec la Guyane Francaise, et d'autres précieux minéraux qui avec une législation
minéral juste auraient pu favoriser une meilleure distribution des revenus aux
travailleurs et a la societé en général’. En contestant l'actuel modéle de
développement de I'Amazonie, le chercheur paraen a relaté de nombreux problemes
sociaux ddt au projet Carajas, qui allait amplié sa zone d'exploitation minéral sans
concidérer la vie des peuples indiens vivant de fagon séculaire dans la région.

Selon lui, le sousol amazonique est complément cartographié par les
entreprises de minération multinationales pour étre exploiter sans aucun controle de

I'Etat brésilien et sans aucun retour économigue pour ceux qui y vivent.
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V La pr®servati on d'. Ctlé-@ a eté un @agpectesans n t
importance dans les projets d'exploitation des richesses naturelles de la région
amazonique, malgré la fragilité de ce biome et de la menace de la vie sur terre que
sa destruction représente."Eleilson a montré comme étant la plus grande attaque au
développement durable de I'Amazonie et du Brésil I'arculation sur le banc ruraliste au
congres national qui a impossibilité un code Florestier de défence de la souveraineté
nationale.

La derniere expositrice de la rencontre de Macapa fut la représentante de la
Chambre de Comerce international de la France, SophieLamaire qui apres avoir
salué le publique, a remercié l'organisation de I'évenement et a expliquer les
fondements de la Chambre de Comerce, elle a informé sur un projet pour
d'implantation d'un bureau de linstitution sur la frontiere Brésil-Guyane pour faciliter
la comunication avec les comercants brésiliens, et par concéquance, les transaction

comercialles entre les deux pays.
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LES INTERVENTIONS DE L'ASSEMBLE/DU DEBAT A MACAPA

V Edvaldo de Azevedo (Meré) - "j'aimerai comenter sur le retard économique de
mon Etat que vous avez abordé, principalement par mon ilustre collégue
Filocredo... Nous n‘avons jamais fait face a tous ces problemes car nous, moi y
compris, nous sommes « froussards », parce que nous continuons avec notre
politiquement correcte, aprce que nous entrons dans la vague des ONG's qui
disent que mon Etat doit rester comme il est, sans exploiter ses richesses
minerales, le bois que nous avons. Donc je questionne : comment profiter au
mi eux de ce potenti el gui ne peut quodéam®l i
et la Technologie sont ici et ne vont pas étre exloité au mieux a notre faveur ?
J'insiste que nous ne devrions pas écouter ces écologistes et en profiter, parce
gue les agriculteurs et les riverins de mon Etats continuent dans la misére. JE suis
d'accord avec lI'un d'entre vous quand il a dit que le manque de pouvoir poliques
dans I'Amazonie dans le scénario national, pour que ce ne soient pas les autres a
décider sur ce qu'il faut faire avec notre richesse.

V Katia Mendonca, secrétaire de la formation de CUT/AP et présidente du conceil
de S®curit® Alimentaire et Nutritionnelle
Conseil de Sécurité Alimentaire et Nutritionel de I'Amapa je me demande
comment nous, fils de 'Amazonie, nous ne discutons pas sur le biome amazonien
? ..., dans une rencontre nationale que jaie participé le débat portait sur le
sentiment des centres urbains et le peu de voix amazoniques. Je crois que nous
devons débattre plus sur ces problémes car c'est impossible de développer
I'Amazonie avec de vielles pratiques, sans considérer son biome... En 2014 c'était
I'année international de I'agriculture familliére ayant pout but de l'introduire dans
l'ordre du jour des gouvernement le besoin de plus d'investissement dans la
Sécurité Alimentaire et Nutritionel, et des garantis travaillistes pour les familles
d'agriculteurs.

V Jorge Penha :"...nous voyons beaucoup de critiques aux constructions des usines
hydroelectriques, donc je demande a Elielson : et les autres modeles de
production d'énergie - I'énergie éolienne, solaire - elle peuvent surpasser la

quantité d'énergie qui justifie la contruction des barrages ?"
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REPONSES DES DEBATANT

Filocredo: "Je vais essayer de répondre a aprtir d'une conception idéologique: Le
probléme est politique, ou meilleur, économoque, parce que la représentativité
polique de la région amazonique est trop petite pour la défendre de la ganace des
capitaliste, qui a de grand interrés pour ses richesses. Autre probleme, nous n‘avons
pas encore toute la capacité technique pour produire d'autres instruments, moins

prédatoires, pour l'usage de ces richesses, en diminuant les diffences régionales.

Errolfllyn Paixdo a rajouté en expliquant la rebélion des fonctionnaires qui
construisent I'hydroelectrique de Ferreira Gomes, et qui continuent emprisonés dans
le IAPEM parce que ils ont fait gréeve pour de meilleurs conditions de travail. "Quel
type de développement c'est pour ne pas respecter les droits des travailleurs”
s'épencha-t-il.

Elielson: "Nous avons besoin de nous libérer de deux etiquettes, celle de " pauvre
enfant" et celle de "nous cherchons a construire un projet pour I'Amazonie".
Maintenant, que avons déja plusieurs projets bien élaborés pour I'Amazonie,
construit par diverses "téte", des universités, du mouvement sindical et social, des
politiciens et des entrepreneurn qui n'ont besoin que d'étre mis en oeurvre. Le plan
Amazonie rentable est un bon plan qui est tombé dans I'oublie. Le Code Forestier
dans son 1° article il atribut a I'Etat brésilien la défence des foret pour que tous les

brésiliens puissent en jouir.
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02 SOUVERAINETE, INTEGRATION ET SOLIDARITE DANS LA POLITIQUE
EXTERNE

A Oiapoque furent convoqué pour contribuer aux réflexions sur " la
Souveraineté, l'Intégration et la Solidarité dans la Politique Externe" le professeur
Docteur de L'UNIFAP (Université Fédéral de L'Amapa) Gean-Carlo Livman Frabetti:
le Directeur de l'institution francaise CIMADE: Protection et Droits des Etrangers,
Marc Bodin: et le technicien de 'TEMBRAPA Wardsn Lustrino Borges.

Gean-Carlo a analisé la relation binationale sous le prisme d'intégration, ou
meilleur, "de l'intégration intégrateur comme facteur de desingrétation”. Cette pensée
vient de sa participation a la 1° reunion de groupes thematiques du conceil de la
riviere d'Oiapoque, du coté brésilien, réalisé les 22 et 23 Octobre 2013, au Musée
Kuahi et de ses pensées sur "la vie des peuples indiens qui depuis des décénies
transitent sur toute la frontiere, en créant des relation familliéres et comerciales
(spécialement dans la culture du manioc), transcendant la frontiére politico-
administrative et en caracterisant une région du domaine de la nature, de la culture,
de parenté, donc le flux des relations transfrontieres indépandante jusqu'a
aujourd’'hui,en accord institutionelles, se fait principalement par la riviere.

Pour Gean-Carlo, les accords et les documents pensés et élaborés a partir de
divers forums de débats, séminaires, rencontres entre instituitions amapens et
guyanais (Brésil et rité) et qui vient réguler cette relation, ont l'intention de restreindre
geographiquement les relations transfriontiéres (qui se font sur toute I'extension de la
riviere d'Oiapoque, par des habitudes, de la cohabitation, de l'approbation de
l'espace) en les remplagant par des interrés de souveraineté administrative des
Etats.

Les conflits générés, principalement par I'augmentation du flux de travailleurs
brésiliens sur la frontiere, comme les orpailleurs, obligent les gouvernements a faire
des accords de coopération pour mettre fin au flux migratoire sur la frontiere, qui se
fait encore par la riviere, en le restreignant par la contruction du pont binational. "...je
crois que le flux des relations transfrontieres se faisant par la riviere préocupe I'Etat
car il est difficil de controler les conflits de circulation fluviale, d'ou le pont, comme
une imposition normative pour garantir la souveraineté territorial de certaines
politiques, qui sont pour moi, tres peu humanitaire, contradictoires aux droits de

I'hnomme sur la frontiére... la mondialisation de I'économie est le capital qui a un libre
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acces aux frontieres, pas e travail, qui souffre des restrictions a chaque fois plus
dures,... les exigences du capital détruissent les relations horizontales pour répondre
a des intérrés de la verticalité, comme dirait le Porfesseur Miltion Santos... de fait
Oiapoque est insérit dans la logique d'espace des fluc du capital, qui exige sa propre
normatisation, restrictif, qui détruit et criminalise les relations de parentés construites
depuis longtemps, pour laisser place aux flux internationaux de marchandises. ...
cette logique (avec la construction du pont binational) vise le rapprochement
despbles économiques, avec l'articulation pont-route-ports".

Devant cette question "porquoi et pour qui la mondialisation a été inventé ?"
faite par le Secrétaire du SINDSEP Edavaldo Azevedo, apres avoir contester
l'existence de lintégration et de la solidarité entre les peuples "souverains, le
professeur Gean-Carlo a mis l'accent sur le fait que le Capital ne s'intéresse pas aux
condition de super-exploitation des orpailleurs a la frontiere, mais plutdét aux a l'or
extrait. Donc, la mondialisation ne sert qu'a universaliser le profit, et pas les droits
des travailleurs. "la Globalisation ne conduit qu'a la perversité", conclut-il.

En répondant a la question de la fonctionnaire publique de I''BGE Marta
Oliveira, le professeur Gean-Carlo approfondit les reflexions sur I'horizontabilité et la
verticabilité: "...donc, le professeur Milton Santos, qui est un géographe, propose le
terme d'Horizontabilité pour ceux que Belloisaux a dit sur la circulation des
surinamiens entre la Guyane et le Suruname, pendant que la Verticalité fait
référance aux conditions imposées par les technocrates aux relations vécues
horizontalement dans un espace imaginaire séparé par la souveraineté des nations.
C'est pour cela que je considére que le pont-port-route est un obstacle a l'intégration
construite depuis des décénies. La desintégration des horizontabilités."

Intégrant de l'instituition de Protection des Droits des Etrangers - CIMADE, en
Guyane, Marc Bodin qui apres le Professeur Gean-Carlo a présenté quelques
éléments important pour la compréhention du sentiment humaniste francgais présent
a la frontiere de la riviere d'Oiapoque.

Marc Bodin a dit que le le droit du travailleur francais est la base du travail de
la CIMADE dans la défence du travailleur imigrant en Guyane (ou ces droits sont
encore refusés)parce que la CIMADE s'intéresse a respecter les droits de 'homme et
du travailleur, mais comme le numéro dimigrant est trop grand en Guyane
(brésiliens, surinamiens et haitiens), et pour ne pas avoir de document de

régularisation - La carte de séjour - ils sont, malheureusement, utiles aux petit boulot
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les plus difficiles: "...et c'est ici que nous travaillons, ensemble avec ces travailleurs,
orientés pour gu'ils arrivent a avoir leur documents, en acceuillant et en aidant leurs
familles et en offrant certaines conditions pour qu'ils puissent vivre dans de bonnes
conditions en Guyane frangaise... parce que nous savons gque ces personnes sont
poussés a aller dans un autre pays a cause des diffcultés économiques, et il faut que
les accords transfrontériques considerent la réalité de la frontiere.

En réponse a la question de Marta Oliveira quant a la possibilité de flexibilité
des lois europeennne favorable aux imigrants sur la frontiére avec la Guyane
Francaise, Marc Bodin a dit qu'il considérer malhonnéte la maniere d'utiliser comme
main d'oeuvre des travailleurs illégauxsans que les responsables de l'entreprise
soiyent pénalisés pour cela. Il a dit qu'il connaissait les situation dans lesquelles les
imigrants étaient retirés de leur local de travail (en général des travaux de
construction civil) et déportés, sans rien recevoir, parce qu'il n‘avaient pas de
document francais. "... il y a une certaine hypocrisie dans tout cela car ces imigrants
aident grandement a I'économie de la Guyane, et il nous faut donner une atention
particuliére a cette question, et I'Assotion cherche a faire un travail en accord avec le
pouvoir publique, avec le gouvernement, avec qui decide... nous aussi débatons sur
le térritoire, qui influence ces questions. Completa-t-il.

Le guyanais Denis Belloisaux était d'accord avec le secrétaire Evaldo
Azevedo en relation a la déflation des termes "Souveraineté, Intégration et
Solidarité", dans les relations internationales et en relevant des contradiction du

Département Francais dans le traitement aux imigrants: "... la Guyane, qui a une
domaine de lataille du portugal, a été transformé en Département en 1946... bien
avant, les peuples quilombolos, descendant d'africain qui fuyaient les plantations du
Suriname, s'établissent au bord de la riviere Maroni, qui, si je me souviens bien,
comme la riviere Oiapoque, a 500km d'extension et est considéré par la France,
jusqu'a aujourd’hui, comme une riviére innavigable, mais, depuis longtemps les
peuble se comuniquaient aussi par la riviere Maroni, avec les surinamiens, que par
I'Oiapoque, avec les indiens... et ces peuples guerriers, les quilombolos du Suriname
qui sont établis en Guyane Frangaise n'acceptent pas les exigence du passeport
pour traversser la riviere Maroni parce qu'il ont des parents des deux cotés en
Guyane comme au Suriname. Au contraire de moi [sic], native de Martinique,
enraciné en Guyane, je dois attendre pour signer le control de la doine pour

traversser la riviere Maroni et arriver a la frontiere du Suriname... La population de la
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Guyane Francaise est petite, au dernier recencement populationel nous avons
constaté qu'il y avait environ 280 000 habitants... il y a deux ans en arriere un grand
professeur a parlé durant un cours pour des professeurs des caraibes que les
camions brésiliens, ne pourront pas arriver jusqu'au coté Francais du pont binational
(Brésil-Guyane) car les Créoles de la Guyane n'ont pas le pouvoir politique pour
garantir le passage, la Guyane n'a pas de pouvoir de décision. La Guyane obeit a la
France et la France obeit & I'Union europeene. Donc les biens (les marchandisse)
que nous avons besoin devront étre repassés aux camions Francais du l'autre cété
du pont pour qu'elles arrivent a Cayenne. Il y a aussi certains produits,
principalement de l'agriculture, comme de l'entreprise Monsanto, qui sont interdit
d'entrer en France et dans les autres territoires Francais. Et comment ¢a va se
passer, si nous, les créoles natifs de la Guyane, n'avons aucun pouvoir décisifs pour
laisser entrer les camions brésiliens avec leurs marchandisse?" demandat-il.

La reflexion du tecnicien de L'EMBRAPA/AP, Wardson Borges, a pour theme
a partir du principe de que "modernisé ou évoluer consiste a introduire des
améliorations en considérant la réalité de I'envirronement et social local, qui dépasse
I'idée de la verticalisation - la mise en oeuvre de politiques publiques de haut en bas,
sans écouter la societé, en copiant des modéles vanant d'autres pays, et qui laissent
plusieurs problemes, aussi bien dans le mileu rural que dans le mileu urbain - parce
que les systéme sont intégrés".

Quant a l'intégration et a la solidaritédans la politique externe, Wardson a
exposé quelques travaux realisés a la frontiere par IEMBRAPA qui priorisent la
solidarité et la décracie parcipative, comme le "projet intéragir”", qui a comme objectif
de d'encourager la transférence de technologie pour les familles d'agriculteus de
I'Etat de 'Ampa a travers d'actions de recherche, de développement et d'extention
rural, en visant I'amélioration des conditions de vie des agriculteus et la conservation
des ressources naturelles, et qui aida I'échange de pratiques agroexologiques entre
les familles d'agriculteurs amapens, guyanais et surinamiens. En plus des visite
d'agriculteurs guyanais au centre de recherche Agroflorestier de 'EMBRAPA a
Macapé (Coopératives de producteurs biologiques de la Guyane Francaise), la
Coopérative de producteus biosavane de la Guayane Francaise a visité en 2013 le
Centre de formation de technologie et agroecologique de 'TEMBRAPA de I'Etat de
I'Acre.
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Il a expliqué des photos du projet "ABC des familles de Fruticulture dans les
Comunautés indiennes d'Oiapoque: Acai, Banane et Citrus", realisé avec des indiens
de la région, en partenariat avec la FUNAI, qui aide dans la reflexion du théme en
question et principalement renforce le besoin de renforcement de I'organisation
social au profit de politiques publiques consonantes aux besoins comunautaire et du
respect a la nature.

devant cette question Edvaldo Azevedo (Comment c'est possible d'intégrer la
Guyane et Oiapoque, du point de vue de la recherche de l'agriculture familliere, si il
n'y a pas d'efectivité des recherche de 'TEMBRAPA dans l'alteration des condition de
vie de l'agriculteur amapens?) Wardon a répondu que 'EMBRAPA a travaillé pour
stimuler les politiques publiques facilitent aux familles d'agriculteurs l'acces aux
technologies d'amélioration de la production. Pour lui, le modele agraire

concentrateurde terre et de richesse, de base exportatrice et, ayant pour mots

d 6 or darrévolugonverteé emp°che | 6i nt ®gr at i oesolidagd f ect
dans |l a politigue externe. En plus de <cel
déorgani sation social et tr s peu de politi

qui concernent les réformes agraires, les riverains, les indiens, les familles

déagriculteur, 0% | 6EMBRAPA peux contribuer

Pendant | a rencontre de Macap§8 Adianautr e
Marini av ai t montr® | a viabilisation ®conomig
| 6 Amap 8§ en s e basant sur | e travai l fai !

déagriculteurs amapaens pour gue ces famil
dans | a zone rurale. 1 a aussi mis | dacce
Secr ®t ari at du D®vel oppement Rur al de I 6 A
i nt ®gr ® de production agro ®col ogiqgue (Sys
est disponible aux familles dbédagriculteurs
plus grand rendement et rentabilité.

A Macapa ce theme a recu aussi une contribution de la Présidente du Conseil
de Citoyenneté Brésilienne en Guyane, Rosilene do Socorro Pinheiro Palheta, du
Procureur de Ju 8icdlac Erispiro, et de AluseysSsyndicalistes qui
ont partagés leurs expériences.

Rosilene Palheta, Une amapaenne licenciée en Lettres, marié avec un
brésilien qui travaille comme magon a Cayenne et avec deux enfants ayant la double

nationalité, se consacre a mobiliser les brésiliens habitant en Guyane pour organiser
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et dénoncer les discriminations souffertes. Elle fait partie du Conseil de Citoyenneté
Brésilienne a Cayenne et son travail atteint aussi les initiatives du gouvernement
Brésilien dans le territoire frangais, comme la participation volontaire dans le
diagnostic des Brésiliens sous-s c ol ar i s®s pour particip® ° |
Certification des Comp®tences des Jeunes et
i ENCCEJA, sous | a responsabilit® de I 61 |
Educationnelles Anisio Teiseixai | NE P, | 6art i c udorstl duoBnésilpar | €
Cayenne avec le Centre Culturel Franco Amapaen et en partenariat avec le Centre
doEducation de Jeunes et Adul tes du Secr®

Culture de | 6Amaps§.

Rosilene Palheta sobest pl aint du temps
| 6Amap8 pour signer | es accords de coop®r at
|l e SEED © <certifier |l es br®siliens approuve
a sugg®r® gque | a certification des br ®sil.
| 6Amap8 puisque que | a distance g®ographi gt
| 6all er de | 61 NEP en Guyane.

En insistant dans |l a recherche de | 6applL

comme conseillere depuis 2013, Rosilene a terminé avec la phrase suivante : « les

autorités brésiliennes ne peuvent pas oublier les brésiliens qui, Iégalement ou pas,

vivent en dehor s du Br ®si | . Nous sommes
jamais ».

Prenant | dopportunit ®, |l e syndicaliste |
signatures avec | es participants pour fair
| 6Etat ~ signer | daccord de coop®ration pr
Centre Culturel Franco Amapaen, Josiane F
Centre de dbébaccueil pour | es br®siliens qui
Guyanai s de passage dans | 6 Amap §, pui sque
demande do6éaide et qubelle ne peut rien y fa

En abordant le théme, le Promoteur de Justice Nicolau Crispino qui remplagait
le juge Gilberto Pinheiro durant cette rencontre, a expliqué les relations Brésil-
France, qui selon lui ont toujours été de souveraineté et progressiste, méme quand
ce dernier, gui a blogqu® | 6avancement des
guand | e confl it autour de | 6orpaill age f

Walter Hausser le 1° décembre 1900.
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Il a assuré que comme dans le passé, les accords sont ratifiés pour garantir

gue | 6ordre " |l a fronti re, o¥% | 6orpaill ag
environnement al . 7Heancen°42%de 2013, l&s dBux @agsidévront

combattre ensemble contre | 6orpaillage il 1
chaque co6té de la frontiere T Guyane Francaise et Amapa, ont établie

«l 6i mpl antation des mesures n®cessaires po
i1l ®gal et de commercialisation de | 06or nort
et revente, et toute activit® de transport,
sans autorisationé | a confiscation et, en ¢
mat ®r i el et déinstruments utilis®s pour ext

Pour le Procureur de Justice, les tensions provoquées par les migrations sont
ce qui créent les accords diplomatiques entre les pays frontaliers, et méme avec leur
existence les motivations de la migration dans le monde résultent en travalil

dégradant et désespérant a la personne humaine.
Le procureur de Justice ®valua en solic

deux Etats Nationaux frontalier.
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O3L6i mmi gr ati on et l e travail d®cent " | a F
Le travail de | 6 Assi stance Soci al de | a
la ville, relat® par sa directrice, | 6 Assi

parametre pour le débat de ce theme, médié par le Secrétaire des Finances du
SINDSEP, Marcos Nunes.

1 y a, selon Ediell em, un partenari at
la ville frangaise Saint-Georges-de-| 00yapock pour emmener I
Cayenne ° LO6HIpi tal doéOi apoque, et des <car
Guyane a dbéailleurs | ib®r® | e passage du p

pour le transport des patients. Les assistantes sociales et les psychologues de

l 6H* pi t al ont appris l a |l angue fran-aise

Programme de partenariat et pour se communiquer avec les familles des patients

guyanais secouru a Oiapoque pour que la famille puisse demander son transfert

pour Saint-George-d e | 6 Oyapock ou | e | aisser 7 | 6hop
En répondant sur qui prend en charge les codts des soins hospitaliers des

i mmi grant , Ediellem a dit que cbdest | 6Amap

déportés de la Guyane, dut a leurs situations irréguliéeres ou méme naturalisés mais

gui ne sont pas encore enregistr®s ° | a s G

pas droits aux b®n®fices sociaux guyanai s.

gue | e D®partement Fran-ais applique des
travaill eurs br®siliens, mai s elle a mis |
fait part ” | 6assistance sociale de | 6H'p
transférés.

Elle a méme rajouté que pour ne pas étre un hépital spécialisé, celui-ci
transfert les patients avec des problemes complexes, comme des fractures et ceux
quiontbesoind 8 h®mo di al yse, ~ Macap§.

Malgré la complexité des soins médicaux speécialisé et des hémodialyses
| 6assembl ® pl®ni re a trouv® | e d®bat int ®
|l e nombre des guyanais ° |l a recherche dbéu
Fortaleza a augmenté, méme en ayant droit a la sécurité sociale francaise, car il
manque des sp®ci alistes en Guyane et dans
doOi apoque Geni val da Silva a rajout® que

hY

une sécurité sociale, beaucoup de guyanais viennent a Oiapoque faire leur
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traitement odontologique dans des cliniques privées en fin de semaine. Le franco-

brésilien Alan Ribeiro, représentant du Conseil de Citoyenneté Brésilienne en
Guyane, fut contest® par | e Secr ®t ai re d
Département Frangais ne refuse aucun soin médical, méme les hémodialyses, aux
brésiliens, et que beaucoup ne recherche aucun soin médical dut a leurs situations

i1l ®gal es en Guyane. Sel on Al an | 6Agence R
des chambres pour des personnes en traiten
beaucoup de ces personnes nobédont pas de f ar
revenir aupr s de |l eurs familles apr s |1|e
guyanaise ne veut pas traiter les brésiliens a cause du manque de spécialiste.

En ®tant dobéaccord avec Ediellen, G®nival
Sant® de | a Guyane d®porte | es br®siliens r
est toujours prét a prendre soin des guyanais (principalement ceux qui sont accros
aux drogues).

Devant ces arguments positifs et n®gatif
Sant® fran-aise aux br®siliens, |l e Profess
recherche faite par le Centre Culturel Franco Amapaen, en partenariat avec
|l 6UNI FAP 0% tous |l es 890 br ®siliens habit
spécifiqguement dans le quartier Cornolandia) affirment que « ils restent la-bas parce
gue | es traitement m®di c a kdellea t rajpuie®d wgc aét i oonn
sait que la-b a s ils gagnent des b®&n®fices pour g
recoivent des traitement médicaux grace a la sécurité sociale ».

La question de la fievre chikungunnya, qui pendant les jours du séminaire
commencait a alarmer les autorités sanitaires des deux c6tés de la frontiere, Ediellen
a r®vel ® que | 6H*pital doOi apoque no®tait p
si, |l e secteur doé®pi d®mi ol ogi e, avait des
pour collecter du matériel prét a étre envoyer aux laboratoire central de Macapa pour
les testes.

En remarquant, a partir des témoignages, le manque de solidarité des
Francais avec les Brésiliens quand on parle de traitement médicaux, Edivaldo
Azevedo sugg re 7 l a directrice de | O06Hpit
Fran-aise de | a Sant® pour discuter se bas
International du Travail (OIT), la politique internationale de la Santé i dont les deux
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pays sont signataires et quéd carmiddgendanprerg o0 b S ¢
de la question économique, les soins a la santé humaine doivent étre universel.

Sur question de |l a surveillance &~ |l a frec
de liaison a Saint-George-d 6 Oyapock en Guyane Fran-ai se,
exposé brievement les action préventive et punitives que la PF (Police Fédéral)
brésilienne exécute a la frontiére, en accord avec le commissariat de la police civil
doOi apoque, sous |l a direction du Commi ssa
commissaire les principales actions de cette Police Judiciaire sont la recherche des

personnes responsable et de matériels des crimes commis pour permettre aux

Minist re Publiqgqgue dbéavoir tous | es ® ®men
judiciaires des accus®s. ! a cit® que | es
i1l ®gal, 0% beaucoup de famille survivent e
®conomi gque sans base juridique parce qube

national et elle est extrémement agressive a la nature humaine.Selon lui, comme
| 6orpaill age il |l ®gal nodest pas cl ass® comi
fiscalisé les conditions de sécurité du transport des passagers dans ces zones, en
vérifiant la documentation des chauffeurs, la hombre de passagers permis et les
matériaux transportés dans ces embarcations.

Cesar Augusto a fait référence aux actions communes entre les autorités
polici res br®siliennes et guyanaises pour

ont caus®s do®nor mes dommages environnement

des eaux dut ° |1 o6utilisation du mercure), I
l a r®gi on, pour | 6enrichi ssement de quelg
comme i | a ®t ® montr® dans un Fan&gicomtdalge de

chaine télévisé Rede Globo, le 28/09/2014.

Dut aux nombres ®l ev®s de paludi sme et
ce qui a pu rendre le virus immunisé a certains traitements qui étaient efficaces au
combat contre cette mal adi e, | 60Or gani sati
recommandé aux gouvernement brésilien et frangais une plus grande attention a
| 6orpaill age dans |l a r ®gi on. Le reportage
|l es sites doéborpaillage en Guyane Fran-ai se.

Léagent de | a Recet tVagndf ®liv@na,aalcentdalis®©som p o g u
exposition au contrdle de la douane, - la fiscalisation de la circulation des produits a

la frontiere T et |l a d®fense de | 6®quilibre de | a
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mi ssion de | 6institution. 1 a rappel ® que
°tre faite que par | e port de Santana ou dc¢

fins commerciaux est interdit & Oiapoque. Pour le moment, ce que peu de personnes

savent, seul ement US$300.00 (trois cent d
voyageurs venant de Guyane. Avec | 6inaugur e
et | a Guyane Fran-aise il y aura wune autor|

de la Guyane.

Quand ° | 6®qui |l i bre de | a concurrence ¢
Recette Fédérale travaillent pour éviter que les produit acquis grace a la zone de
|l i bre commerce de Macap8 et Santana soient
| 6Et at, sans | a bonne marge de perception
déloyale avec les entrepreneurs qui applique la loi.

En consi d®r ant | 6objectif de | a rencont
demander un appui a la Campagne aux rajouts de frontieres aux fonctionnaires
publiques qui travaillent dans ces zones. Selon lui une loi fédérale octroyant ce
bénéfice manque encore a spécifier quelles villes brésiliennes seront choisies pour
en faire parties. Cette loi a été approuvé depuis 18 mois.

Pendant l a rencontre de Macap§g, l e Prof
Marcelo Medeiros, a partagé avec le publique son expérience dans le groupe de
recherche nommé « Observatoire des Frontiere du Plateau des Guyanes »
(OBFRON, site :www2.unifap.br/obfron), un travail académique réalisé en 2013 sur
|l es sites doéorpaillages, prostitution, | ®ga

I 1 a commenc® en abordant | dextension g¢@
I 707 kilométres de frontiere, distribués en 655 kilomeétres avec la Guyane Francaise
par la riviere Oyapock, et 52 kilométres de frontiere avec le Suriname i« €
beaucoup de brésiliens en arrivant a la frontiére, se sentent attirés par la possibilité
de gagner en euros, cependant | a r®alit® ni
la frontiere. De maniére général les immigrés ont un accés réduit aux installations

sanitaires, transports et aires de loisir ».

Mal gr® |l e tr s peu doéinformations sur | e
r ®gi on, i a montr® gr ©ce ° | 6Observatoire
femmes est interm®di ® par | es httels dooOi a

du commerce sexuel juvénile international.
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« En regardant ce type de question, on voit que le manque de mesures de
protection aux femmes facilite | e trafic

Conclut-il.
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O4La r ®f or me Adr air e, | 6 Agri cul ture Famil i al

Nous commencerons la transcription des réflexions et des débats du theme,
faite durant la 1° Rencontre International sur le Travail Décent a la Frontiere a
Oiapoque, avec le rapporttresi nt ®r essant du Secr ®t aire Mur

Oiapoque, Genival da Silva Campos, 40 ans, né a Tabereba, un village de

campagne pr s do6Oiapoque, qui " partir de I
du Cabo Orange : cgdoénc, je suis dbéici, je suis wun
claire, parce que je viens doéun petit vill e

ici, par exemple, le Cabo Orange, qui fut créé dans les années 80. Grace a Dieu le
parc est encore ici, mai s, i a expul s® qu
avoir droit h rien. Par exempl e, mo n-bap. r e,

M° me notre ferme y ®taité mais je ne vais |

vais prendre | 6exemple de | d6eau. A un mom
devait demander une | i cence pour prendre
parce quo- cette ®pogque | 6eau sal ® se m®I ¢

moins deux ou trois heures en pirogue, juste pour y aller, et trois de plus pour
yrevenir. On entrait dans un bayou pour pol
de trois cents familles dans cette zone, et
cousins. Et ou se trouvent les personnes qui ont été expulsés ? Au bout de la rue
Joaquim Caetano da Silva, dans une zoecee de
qguodi l s 0?e sHI Ipeass sv& vai ent de | édagriculture €
venues ici, sans aucune structure, les parents venaient en premier, en laissant leurs
enfants dans | a maison doéun familier, parc

résoudre tout ce qui était pendant dans le Cassiporé, et leurs enfants ont été attirés

par | a prostitution, par | a drogue, et i |Is
pas termin® | e CM2. Donc cbest une situati
Et |l es autorit®s nden savent rien

Parl ant couramment | e Fran-ais et | e Por

francais et a demandé la permission pour faire son exposition en portugais. Il a
remerci ® | 6invitation puis a f®licit® | e SI
tellement important pour les Oiapoquens et les Guayanais, qui de la méme maniere
manquent de technol ogies pour augmenter | el

frontiére. Pour luii g u i di ff ® emment de | a plupart de
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de faire wune |icence en | ettres ° l 6Uni ve
occupe actuell ement |l e poste de Secil@taire
principal entrave 7 | 6Agricul ture ° Oi apo

extensions. En Guyane Francaise, pour lui, le modele de production, comme elles
sont i mport®es de | 6Europe, nodest pas ad®
Guyane.

Il a rappelé aux auditeurs que de la méme maniere que la musique traverse la
frontiére librement grace aux onde radio, les relations entre les personnes a la
frontiere aurait pu étre comme celles qui ont marquées leur adolescence et
jeunesse,gquand on se rr®uni avec dbéautre | e
Oyapock ° l a nage, ou en bateau jusquo"” Ce
comme des haricots, du riz, de la farine (de manioc), en Guyane Frangaise qui a
besoin de ces aliments, ignorant les restrictions de la frontiére.

Le Secrétaire a terminé en réclament du fait que la commune ne dispose ni
débun acc s 7 I nternet haut d®bit guyanai s
binational.

Ce fut au tour du Technicien Chico Mendes de la Biodiversité i ICMBIO 1 de
la Réserve du Cabo Orange, Ivan Vasconcelos, qui en citant un Géographe nomé
Carlos Walter Concalves a illustré son aversion au terme développement i interférer
dans la « participation » naturel entre les étre vivant, terminer avec la participation :
«épuisque notre th me est | a R®f or me Agrair

environnemental, a la frontiere, comment nous allons participer ici a la frontiere entre

| 6Amap8 et |l a Guyane Fran-ai se, avec notr
alimentation, avec notre travail? E't coOest | - gue j e pense
| 6Agriculture Familiale et l a Politique e

puissions participer plus avec nos propres choses, participer avec notre propre vie,
avec notre propre territoire, avec notre propre alimentation, avec la riviére, avec la

for°teé pour ®viter des alibératrices , ®@sduit@sgardes mi g U €

entreprises qui exploitent tous et apr s s
avec Jar?2 Celul ose, et maintemnant, |l 6agro c
Pour | ui, |l es zones prot®g®es de idBAmMmap &

zones de conservation, des terres indiennes, des communautés de quilombolo, et
arrangement de réforme agraire isont des outils trés importants pour la

« participation » de la population locale dans les décisions de la gestion du
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territoire, dans la décision de son alimention, dans la décision du chemin a choisir,
conclut-il.

Ayant la méme perspective, les expositeurs Francais Renauld Viguie, Elio
Mori ero et Benoir Scohy, d®f enseur s de | &
Colibris Guyane, ils partagent quelques expériences du groupe, aussi en Guyane
gue dans | 6 Amap§. Benoir d®vel oppe un tr
Environnement al de | a Fazendinha, " Macapa
ou il a cherché a «impliqué » la communauté et les étudiants universitaires de

pratiques agroforestieres.

Viguie a pr®cis® quobil faut r®cup®rer (
avec la forét, en ayant autour de sa maison un petit potager, quelques poules, un
peti-t composteur, un moyen pour reutili s®
banani er, de papayer, de patate douce, p o

puissent vivre indépendantes, sans se préoccuper de payer autant de facture.
«Vivre de cette mani r e, pour | ui, coest v
aux enfants sur le partage et la durabilite :» «él a f or °t est notr
cons®quent je pense que | e partage en fami/l
important est de respecter la nature, si nous ne la préservons pas, je ne sais pas ce
guodil sera de nous x»fdcamlstl.qguel ques ann®es

Le pr®sident de | 6Association Colibris,
expériences de Colibris qui visent a répandre de nouvelle pratigues/maniéres de
penser sur |l es habitudes alimentaires des
urbaine comme autosuffisance alimentaire. Les projets de Colibris Cayenne ont
commencé par une personne qui a transformé sa propriété en un espace
dédagriculture organique pour accueillir de
pratique. Pour lui, au Brésil cette idée/maniere de vivre est tres peu accepté, et on
dirait m°me québil y a une force contraire

Moriero a comment® quobi l est venu ° Ma
implanter un centre technologique a Cayenne dans la perspective de construire des
techniques adaptables au milieu tropical car beaucoup de chose ne sont pas

permises a Cayenne, comme par exemple, les machines agricoles brésilienne qui ne

sont pas aux normes europeennes. « e | | y a des projets que 7
comme | 6utilisation de plantes, |l a vente d
expériences de nos voisins duBrésilet du Suriname nous i nt®re
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gue je suis venu vous présenter différents projets. Possiblement il y a des personnes
intéressées a faire la méme chose, ou a faire quelque chose qui y ressemble au
Brésil et cela me rendrait tres heureux. Merci. »

Le secrétaire Juridique du SINDSEP, Edivaldo Azevedo, a contesté fortement
la these des réserves et des parcs environnementaux défendus par le technicien du
ICMBIO et par les expositeurs francais, se fondant sur sa propre expérience comme
technicien agricole et agrandisseur rural amapaen. En demandant pour quoi et pour
qgui est destin® | a pr®servation environne
t ®moi gnage de G®ni val (qui ® t®moin de | 6ex
Orange) pour montrer son indignation avec le Brésil qui ne leve pas le petit doigt
pour la régularisation des terres, alors il ne faut méme pas penser au réforme
agraire, sans |l aquelle il est I mpossi bl e
politique environnementale.

Edvaldo a exprimé sa révolte avec le Président Fernando Henriqgue Cardoso
pour avoir créé, sans opinion publique, le Parc National Montagne du Tucumaque,
pour, selon | ui, ex®cuter un protocole dobéin

Le technicien agricole et ingénieur agronome, Wesley, il y a quatre ans qui
travaille dans | édorgane publique de d®vel
Oi apoque, a exprim® sa tristesse en remar gl
la région continuaient sans perspectives et sans appui du gouvernement, méme en
ayant, | 6Et at , empl oyant ) travers du co
nouveaux fonctionnaire para combler le manque de personnel du RURAP. Selon lui,

l es techniciens employ®s ne disposent ddéau
rurale, méme si au Brésil il y a deux Ministére de politiques agricoles : Le Ministére

de | 6Agriculture et |l e Minietmirei site mpe |l de il
le Ministére du Développement Agraire.

I a r®pondu ° l a question doéErrofl |l ynn
Guyane, Moriero a dit: «éj e dirais que nous produi sons:s
| ®gumes que nous consommons aujourdohui, m;
pomme de terre, de pO©tes et dbéautre produi

les guyanais mangent beaucoup de riz, et nous importons 80% de la viande que

nous consommonsé | e probl me 7 r®soudre c
cultivabl e, qui taugmentet lesenotivations agricdes. #eué peel
| 6Et at essaye dbébappuyer |l es agriculteurs,

139



Trabalho, Sindicalismo e Imigragdo na Fronteira:
Multi-Nacionalidades e Direitos Humanos no Espaco Guyanense

en for°t parce qubelles ne savent pas d®v
for°ts tropicales. Une autre difficult® c¢cbb
produits de toute | 6AM®rique du sud et d

Guyane nb6a pas unmoonclutdau tr s ®l ev®

Le repr ®sentant de |1 61 CMBI O, |l van, a ap
sans Reégularisation des terres il est impossible aux communautés, indiennes,
riveraines, qguil obol as, ou m°me | es r ®si d
gestion environnement al participative sur |

de | 61 @MBd dBpose que de trois professionnels pour une région de 619.000
hectares) pour fournir des améliorations aux communautés des zones protégeées.

Quand a la contestation du principe protectionniste environnementale, lvan a précisé

gue malgr® | es contradictions sur | 6 ®1 evag
aujourdobéhui, dans | e parc du Cabo Orange
| 6® evage de poisson qui sont depuis | ongt
cltes amap®ens, ce qui a provoqu® | a signat
des colonies de p°che do6Oi apoque ° p°cher

Systeme National des Unités de Préservation (SNUC). Selon lui les pécheurs
ddéOi apoque, au contraire de ce qubébon en pe
fiscalisent, parce quodils |l e consid rent coc¢
des bateaux a péche paraens.
Le Secr®taire de | 6Agriculture Genival z
et la présence de la mouche du caramboler a la frontiére, deux facteurs qui rendent
difficile le développement agricole dans la commune. Il est pour la cultivation de
| 6a-apy dans |l a r®gion pour renforcer | 6®co
commerciale.
Benoir Scohy, a son tour, est pour la permaculture (concept qui considere les
plantes, animaux, constructions, infrastructure i eau, énergie, communications i pas
comme des éléments isolés, maisc o mme un tous, qui fait par
intrinsequement connecté) comme alternative a la préservation/sauvetage de
| 6®qui l i bre environnemental dans | 6Amap§8/ Gu
Devant |l a demande dbébaide du Secr®taire
débat sur le théme de la commune, le Secrétaire des Finances du SINDSEP Marcos
Nunes, qgui servait de m®di ateur dans | e
administrative du SI NDSEP et de |l a CUT, et
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autre événement de cette nature a Oiapoque, comptant sur la présence des
nouveaux Députés Fédéraux, pour discuter sur les besoins des populations locales.

Dur ant l a rencontre de M&ArgaaMa®aridaaEul®rj r ect
qgui fut convi® pour ce d®bat ~ cause du pr
| 6 Ama PL®TA, créé par la loi n°1.028, du 12 juillet 2006, qui avait provoqué de

grands débat entre le mouvement syndical rural, pastoral de la terre, des organes du

gouvernement i ® - | environnement et ) | a
| 6exploitation foresti re.

Avant déaborder hi storiguement |l 6i nterv
|l 6Amazoni e, Ana a exprim® sa satisfactio
SI NDSEP/ AP en pr ®ci sant | 6i mportance du r?

hommes et des femmes travaillant dans les champs et les foréts.
Elle a classifie comme prédatrice la conception du développement agraire
dans | 6Amazoni e, principal ement ° partir d
perversement le biome amazonien.
El'l e a examin® | a r®gul arisation ferbl anr
a retard® | 6i mplantation de | a FLOTA de
contradictoires du Supréme Tribunal Fédéral par rapport a la jouissance des terres
par | 6Etat de | 6Amap8 pour effxéoanhueugkaar ®¢
en 2012 wune opinion contraire au transfert
alors qubéun autre juge en 2013 a» ®mi s une o
Cette insécurité juridique, selon elle, a permis la jouissance illégale des terres
dans |l 6 Amap §, en favorisant |l a concentrat
nui sant ° |l éagriculture famili re et 7 1 06ut

Ana Euler a affirmé que la FLOTA, avec sa zone géographique de 2.369.400

ddohectar es, r®partit entre 10 communes de
fronti re avec | a Guyane Fran-aise, N I 61
privil ®gie | o6agriculture familial et | 6ext
pui sque | 6exploitation des produits et des
|l e cas dans |l a for=°t de | 6Et at de | 6 Amap§.
ayant re-u |l a permission, gui sont d®] " sol
termes, | 06Etat fera valoir la |loi nAl1.284/

Pour une plus grande transparence, une participation sociale et une unification

des i nformati ons de | 6Et at avec | es nati on
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Foréts Publigues i CEFPAP, qui aident aux procédures destinées aux foréts
publiques ayant pour but  6utilisation c
conservations et de réalisation de concession forestier, au profit de ceux qui y

habitent et de laquelle ils en vivent.

Pour AnaEuler:«él e gouvernement f ®d®r al a gar a
d®vel oppement r®gi onal , mai s | es mairies n
ce noest plus possible de continuer ° cr ®e
durabl e et un v®ritable titrage doutilisat
guel mod | e de d®vel oppemen$® nous voul ons p

Le représentant du Ministere de Développement Agraire dans le Amapa
Nadielson Goncalves a présenté un bilan positif et progressif des investissements

du Ministere en faveur des reglementés en ce qui concerne les projets de réforme

agraire de | 61 NCRAillionk de réals >cinvest@s paulegouvernent ¢
Dil ma dans | 6Amap8 dans des programmes con
Il 6 Al'i ment ati on scolaire (PNAE), | e PRONAF
renf orcement des projets du gouvernement de
Nadi el son ~ mi t | 6accent sur l e projet
mod | e dbéarticulation institutionnell e des
|l e d®vel oppement de | 6agriculture familial

tel projet, selon lui, renforce le travail des organes du gouvernement du
développement rural dans trois zones territoriales 7 Le Territoire Centre-ouest
(englobant les communes de Serra do Navio, Ferreira Gomes,Porto Grande et Pedra
Branca), le Territoire sud (Laranjal do Jari, Vitéria do Jari et Mazagao), le Territoire
Nord (Oiapoque et Calgcoene), et le Territoire des lacs (Amapa, Pracuulba et
Tartarugalzinho).

Pour l e Ma"tre en Gestion de HBetssmour ce
Pereirada Silval 6assi stance technique pour | e dO®ve
des familles agriculteurs de | 6Amazonie est
Gouvernement F®d ®r al ” cr ®er r ®c emment (e
Technique et de | 6agrandi ssement rural, I N
comme strat®gie de qualifier | e service dbé

brésiliens en milieu rural.
Son approche de ce panel a couvert les différentes conceptualisations

données au travail rural tout au long des années et la normalisation de cette activité
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productive par | 6Et at, not amment pour | a ci
politique publique a partir des luttes des mouvements sociaux sur le terrain i Le

MST, | ePastorale de |l a Terre, |l e Conseil
Conf ®d®r ation des tr avaCONTA®G u rgsi ontd eonduitdes g r i c L
gouvernement a augmenter les investissement publiques aux productions familials,

cultivé ou extractive.

I a conclu son exposition en disant: «é l i nvisibilit® et
ddassistance I Mpos® aux r glement ®s de | a
surmonter par | e biais déun nouveau contra
services constitutionnels de | 6®ducati on, (

| 6i nfrastructure of ferte aux r ®gi ons ur ba
| 61 6®l ectricit® et |l e transport, indi spensa

De | 6assembl ®, Herrol fl ynn PaiXx«o0o a rajc
mouvement syndical dans les acquis sociaux des travailleurs dans le milieu rural.

Le Secr®taire G®n®r al du SI NDSEP et fo
Hedoelson Uchba, a fait une réflexion sur les difficultés du processus de la
production agricole de | 6Amap§g, petite, sel
il y a encore un écoulement précaire, due a des extensions terriblement difficiles

ddbacc s.
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05 Le r6le du Fonctionnaire Publigue dans le processus de Développement

Ce theme a compté avec la participation du Directeur de la Fédération
Syndicale Unitaire 13, du professeur de technologie Paul-Henri Rochat, Du
Fonctionnaire Publique amapéen et secrétaire adjoint du SINDSEP Edvaldo
Azevedo, et des syndicalistes Cassia Ceres Evangelista et Marta do Socorro
Nascimento, du Syndicat National des Travailleurs dans des Fondations Publiques
Fédérales de Géographie et Statistiques i ASSIBGE/Amapéa. La coordination du
débat a été fait par le président de la CUT Amapa Geovane Grangeiro.

Paul-Henri Rochat a commencé en affirmant que débattre sur ce theme

demande que nous nous demandions si les fonctionnaires publiques participent

vriai ment des luttes syndicales dans | eur |
d®vel oppement doéun pays sans participatic
| 6®ducation, de | a sant ®, de |l a justice,

littérature, le cinéma, le théatre).

La grande question pour lui, fonctionnaire publique francais et syndicaliste,
cbest que tous | es services doivent °tre d
bons pour obtenir une meilleure qualité de vie. ¢ é D6o% | 6i mpor't
fonctionnaire publique de participer aux discussions des mouvements pour
| 6am®l i oration de ces services et ne pas

service, ensemble avec leurs représentants de leur classe et les gestionnaires

publiques ».

Comme exemple de contribution 7 | 6am®l i
en Guyane, Rochat a cit® | es mesures pris
recherche de | 6universit® de Cayenne ident.i

éléves de langue brésilienne, créole et buchenengué (indigene), des écoles se
trouvant sur les marges des rivieres Oyapock et Maroni, conséquence de la
m®c onnai ssance de | a | angue fran-ai se. L
personnes de chaque communauté pour aider les professeurs francais a comprendre
les langages des éleves et a partir de ¢a, apprendre avec leurs éléves, dans la

langue standard de la scolarisation, qui est la langue francaise, et dans les autres

BlLa F®d®ration Unitaire (FSU) cbdbest |l a premi re F®d
Sa zone de syndicalisation est restreinte essentiellement a la fonction publique () et quelques
entreprises priv®es. Cbest Il e cingui me plus granit
syndiquais.
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langues maternelles:«¢ donc, ces intervenants en | angu
professeur en salle de classe, permetant a celui-ci de participer sistematiquement au
language des enfants, et donc éviter de devenir un professeur traditionel, qui ne
correspond pas ° l eur r®alit® d7t au fait
notre culture que les intéréssés sur le theme participent des décisions car seulement

eux savent comment ils vivent, et il faut donc créer des milieux hospitaliers pour

pouvoir prendre soin de tous. »

Selon lui, ces decisions prisent par | es
gual i t® des services publiques, et i1 'y a
qui ont changer leur facon de penser.Une administration engagé, capable de créer
ses propres codes qui per mettent ddédabsorver
publique (et pas seulement de temps en temps) ces intervenants des langues
maternelles et francaise.

Rochat a dit que les fonctionnaires publiques francais doivent respecter la loi,

qgui dit que tout enfant vivant sur |l e terri
ans, en dbdéautres ter mes, r®gul ari s® sa sit.!l
l a m°me mani r e, |l es fonctionaires de | a s
aux soins doéburgences de nodéi mporte quelle p

des hopitaux spécialisés de la France, si nécéssaire.

1 a termin® en afirmant gue | OEt at a b
travaille et de salaire des fonctionnaires
service publiqgqgue co%te cher, parce que <cOe

nous intéresse et pas leurs codts.

Le secrétaire Edvaldo Azevedo, fonctionnaire publique depuis 40 ans dans
| 6Et at de | 6Amap8, a commenc® son discours
et basé sur sa propre histoire fonctionelle, ne valorise pas les fonctionnaire
publiques, en leur payant des salaires insuffisant, en leur refusant des formations
professionnelles pour le bon fonctionnement des services a la population, et le pire,
en imposant des regles a son principal outils de négociation qui est le droit de greve.
Tandi s aytee$ @afiegsionnels faire la greve (a partir du moment ou le chef a

été avisé, dit-il en ironisant) est permis, ce droit a été refusé aux fonctionnaires

publiques <car l es | ®gi sl ateurs ont compri s
employer ne peuvent en aucun cas se retourner contre eux. « € |l e droit de
pour quelgques constitutionalistes est un d
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termes, pour tous les employés, (y compris ceux du services publiques) e é
guel qudun qui fait parti du service publi
pardonnez-mo i doéutilis® mon propr e cas comme (
quelques années par pure besoin un cours de droit environnemental, qui apres cela
a fait quatre spécialisations et un master, et continue comme technicien agraire de
| 6Et at . Donc je me demande quel ?aWadretnag e ag
manque de ce parcours... e vais vous dire
guatre ans nous avons ¢ o mmesrcle® colléges uandb at é
vous verrez un fonctionnaire publique, acclamer-le, car ce sont de vrais guerriers ». a
affirmé Edivaldo Azevedo

Il a continué en affirmant que les fonctionnaires publiques subissent des
prejudices pour ne pas avoir un parcours professionnel qui lui garantisse une
ascention professionnelle dans son entreprise-Etat, qui dit ascention professionnelle
dit augmentation salarial, et en accord avec ceux qui font les lois, le INSS ne tiendrait
pas ddt aux retraites (ironisa-t-il).

Céssia Ceres et Marta do Socorro, représentante du ASSIBGE, ont abordé le
théme sous deux aspects : la réduction de plus de 70% des budgets prévus aux
recherches de | 61 BGE et au combat des f o
valozisation professionnelle, et, la résultante compromis du recensement
agropécuaire et de la population prévue pour 2015,.

Céssia a rappelé que la crise économique mondial, qui a débuté en 2008,

noéest pas | 6unique facteur de d®valorisati
aussi |l a politigue budg®taire du gouvernem
empl oyer o6, qui se r®serve 42% du PI B pour |
publique, tandis quoil reste 3% pour | a sar
de | 61 BGE, fondamentals pour | dam®nagement

il restera seulement R$200.000.000,00 des R$700.000.000,00 inicialement prévus.

Pour Cassia, le role du(de la) fonctionnaire publique dans le développement
du Brésil va au-dela de ses fonctions que lui ou elle fait quotidiennement sur son lieu
de travail (et pour |l 61 BGE, sp®ci fi gueme
®ducationell e, popul ationelle sans dissi mul
sindical des fonctionnaires fédéralsest aussi un composant essenciel au
développement du pays, par la responsabilité social de chaque fonctionnaire

publigue de la santé, de la sécuri t ®, de | 6®di cati on, etcé
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interess®s de | a societ® malgr s | es pr ®ss
ri sque °~ d®fendre ce droit. El'l e se | ament
une note interdissant que les fonctionnaires se reunissent sur leur lieu de travail pour

di scuter de sujet | i ®s aux conditions de t
de tous et toutes sur le manifeste pour la réadmission de collegues congédiés dit a

la derniére greve.

Marta do Socorroa a arr®t ® | a gr ve des
moi s en 2014 contre l a 6d®mol itionod de I
fonctionnaires publiques (ou ceux qui était des fonctionnaires temporaires
aujourdbébhui sont des effectives).

Selon Marta |l a gr ve en question fut hi:
fonctionnaires temporaires ont participés activement avec les fonctionnaires
effectives, démontrant que méme en ayant aucune garantie de la loi (ils ne sont pas

statutaires ni CLT car ils sont régis par la loi 8.745/93), ils ont pris part a ce combat

pour ameliorés les conditions de travailles et les salaires:«é “ cause de ce
tr s mal formul ®, ce fut |l es fonctionnaire:
mor al de | a pr®sidente de | 61l BGE, en plus ¢

le Sindicat puisse y faire quelgue chose ».

En parlant aux repr®sentantes de | 6ASSI
Geni val l eur a demand® pour quoi |l es <cherch
zones |l es pl us recul ®es de l a commune do
fluviales et les terres indigenes? Cassia a r®pondu qudil y a

|l es fonctionnaires de trouver et voir tous
recherche : déoabord, par ce gue | e budget est
fonctionnaire aille aussi loin (et certain méme ddt au manque de chauffeurs,
sbaventurent eux m° me 7 conduire nos voit
activités professionnelles au vue de répondre a la hauteur des attentes de la
pupolations) ; puis la deuxieme raison est que le fait que les fonctionnaires
temporaires ne recoivent que R$1.020,00 alors que les effectifs recoivent 5 fois plus
soit guel que de tr s d®couragent pour ces
selon elle, font leur maximum pour aller les zones fluviales et les terres indigénes,
mai s i | | eur faut I 60infrastructure que | e ¢
Le secrétaire du SINDSEP, Marcos Nunes, a cité le combat de la fédération

des fonctionnaires fédéraux (CONDSEP) et de la Central unique des travailleurs
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(CUT) , pour un parcours de poste et de
de fonctionnaire temporaire comme ceux

En parlant de la situation politique francaise Paul-Henri ROCHAT a abordé les
difficultés du président Francois Hollande, en ce qui concerne les caractérisques
socialistes, sur les conséquences de la politique économique-libéraliste des
gouvernement pr ®d®cesseur s. Sel on lui ,
prioritt & son programme de régularisation de la situation des fonctionnaires
publiques, une option de classe qui en

délaissé, comme la question des jeunes, qui a fait quelque progrés, avec quelques

opportunités dans les universités ou les masters: «é d o n c , l e sindi

s al
de

C

| 6

ce

cat

n®gocier avec | e minist re des finances,

| 6®ducation, pour am®Iliorer | es condit
dialogue, basé sur nos réves de réalisations car dans le dialogue nous comprenons

gue nous pouvons toujours plus, et méme en sachant que cela soit une discution

on

(

sensible, -a nous pr®ocupe,»mai s nous nodaba

Edvaldo Azevedo a terminé en convoquant les fonctionnaires publiques

f ®d®r aux i ci pr®sents © visiter et 7 renfor

Fédéraux, les Centrales Sindicales comme la CUT, et, par conséquance les
sindicalistes comme les secrétaires du SINDSEP Errolflynn Paixdo, Hedoelson

Uchba, Marcos Nunes, Idelcy Nunes, comme aussi Cassia Ceres, Marta do Socorro

et beaucoups dobéautres qui combattent pour

salaire et de vie. Il a salué aussi les Guyanais(es) en leur demandant de traiter les

brésiliens résidents en Guyane de la méme maniére comme ils aimeraient étre

traitrer dans | 6Amaps§g, pour que | es rel

pas limitées par des lois créés a des quilomeétres de distance de la.

at

Marta do Socorr o a duSNSEAPetia®itappebalanGUT t at i

pour interc®der avec |l a Direction de |
des 186 travailleurs(euse) liciencés.
Durant cette rencontre a Macapa le theme le role du (de la) fonctionnaire

publigue dans le processus de développementa eu comme exposants :

L6i ng®nieur sanitaire de |l a Guyane Fran-

ol

l Guniversit® F®d®r al de | 6Amap8 Adal berto

et Science de | 6Amap8 Dr. Ant®*nio Cl 8udio

travail et doéentrepreneuriat de | 6Amaps§8
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Dans | a condition de fontionnaire public
Sanitaire Benoit Van Gastel se dit (traduit par Josiane Ferreira) préocupé avec le
bien étre de la population Guyanaise. Toujours vigilant en ce qui concerne les
changement provoqu®s par | a gl obalisation
fonctionnaires publiques de tous les pays ont besoin de se défendre contre la vague
de privatisations caractérisques du capitalisme actuel. On remarque que la plupart
des fonctionnaires publiques de la France cultive les principes humanitaires, méme
sila-bas | a tradition de mouvements sociales
remarque certaines strat®gies comunes entr e
pays, par ce guden France | es fonctionnair
pr®carit®s des services publiques, l a gl ob
du mouvement sindical.

En Guyane, Selon lui, il y a des inégalités dans la qualités des services a la
sant® et | 6assainissement, et comme foncti c
je propose des actions aux gouvernement | o
prendre soin de leur environnement.

Le fonctionnaire publique Adalberto Carvalho a continué cette reflexion en
mettant | daccent sur | 6i mportance du servi
codbest |l e salaire de ces fonctionnaires qui
de | 6Et at ce dlaghsAmdpPp#BA.magpg8, environ 50% du r
du salaire du service publique, et qguo- Cc
probl mes doéemploie des entreprises priv®e:
a attiré beaucoup de brésiliens a faire des concours publiques, € s 6 a-riladik.c a

Et ant un instituteur et actuell ement re
fonctionnaire publiques de | 6Et at , i i at
qualification de ses fonctionnaires.

Aux sindicalistes ici présents, il a fait appel a une plus grande responsabilité
coopérative. De son point de vue le sindicalisme a reculé devant la pression du
néolibéralisme. Et Méme Lula, qui selon lui est la plus grande biographie politique de
ces 50 dernieres années a reculé, mais, il peut grace a son histoire politique
récupérer le caractére combatif du mouvement social. Il a été vu que sans une
formation approprié les sindicalistes perdent leur capacité a formuler de bonne

proposition © | 6Etat et n®gocier de bons sa
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Le secr®taire de technologie et Science
de Carvalho a commenc® son discours en f ®I
du th me et en faisant r®f ®rance ~ |l a r®cl
la Citoyennté Brésilienne en Guyane Francaise Rosilene Socorro Palheta.

1 a aussi f®licit® | a D®put ®e Dal va Fi

fonctionnaires amap®ens et pour |l a cr®atio
sp®ci fiquement toutes | es qu etertitoir@ Peur ld,e s f ¢
| 6Et at br®silien a besoin doéappuye-territbieus (t

et valorisé leur salaire.
Pour un développement raisonable a partir du fonctionnaire, le Secrétaire a
propos® wune |lutte pour |l a cr®ation dobéobjec

fonctionelle, avec une forte éducation scientifique et technologies des fonctionnaires

et |l e changement urgent de Il a condition I
agrégés.«é |l 6agricul teur amap®en doi't aussi tir
Technol ogi e <car pour am®Il i orer l a product.

ustensiles et des machines. » afirma-t-il.

Sivaldo da Silva Brito a partagé son expérience aquise dans le Secrétariat du
travai l déentrepreneuri at de | 6Amaps§g, pl u s
gualification professionnelle,dont | e fonct
Il défent aussi que la création de travail et de revenu dépent de la qualification de
|l 6institution de | 6Etat, en dbébautres ter me:
comprendre la micro et macroeconomie, et les impactes respectifs de leur travail sur
l e PI'B de | 6Et at

En plus de cela, il défent que le fonctionnaire publique a besoin de se rendre
compte combien cela ctute, ) | 6Et at, l e n
amap®en, | 6absent ® sme scolaire et | 6o0oi sivi

En citant la constitution fédéral comme instrument directeur du pacte fédératif,
de la libre iniciative, des garanties sociales, de la dignité de la personne humaine, de
la souveraineté et de la citoyenneté, puis il a terminé son discours sur la pensée
suivante : « le réle du Travailleur Publique est vital pour le développement du Brésil,
par ce guden fim de compt e, |l a soci ® ® f a
répondre a leurs besoins, mais avec la globalosation et les avances technologiques,
un parcours actualisé et statégique de formation continue est demandé et exigé a

tous fonctionnaires publiques, dans | 6inte
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™

publique) en science du Gouvernement, en d
avec une connaissance systémique et intégratrice, ayant un résultat efficace pour le

bien commun ».

Du pl ®ni er , Marcos Nunes a soulign® | 6i
Fontionnaires F®d®raux dans |l a lutte -pour
territoire, en rappelant au publique quden

sindicalistes de tous les ex-territoires pour une rencontre régional sur le théme.

Edivaldo Azevedo (Meré) a demandé : « ..comment se peut-i | guodoun E
ayant autant de richesse vegetal et mineral, et de terres disponibles, se permet-il de
vivre en ne comptant que sur la feuille de paye des fonctionnaires publiques ? » Pour
I ui |l es fonctionnaires publiques amap®ens I
a ce probleme, lui y compris, affirma-t-il.

Pour répondre a la question de Meré, Adalberto de Carvalho a pris comme
exemple | e commerce de | a chataigne du su
®conomi que, mai s qui continue sous | e r®qgi

plus moderne. Faisant référance a sa recherche sur le theme, il a dit comment la

figure de | 6interm®di aire«&daujrewmrodidvredil el e a
parti de |l a comunaut® en question, cdbest QgL
habitudes en venant de Bel ®me l a relatior
mai ntenant | e O6bossdé est un ami I nti me du
garantir | 6achat de tout e s a production,
anniversaire, ach te pour son fils tous |e
toujours pr ®s ent m° me dans | e mo me nx» di f f
demanda-t-il.

Errolflynn paixdo croit que la plus grandes difficultées du développement
br ®silien et des autres pays de | 6Am®ri que
gouvernements populaires a faire des réductions de budgets. Et cela devrait étre un
débat pour les travailleurs.

Etant dobéaccord avec |l es interventions de¢
adt:«xéde par l e fait | es fonctionnaires p u
courage et prendre des décisions pour changer les structures ». Sur la Science et

Technol ogi e, i se dit content quoi l noy

fal)

secteur compar ® aux ajustes budg®taire de

comme un grand pas car les ressources ne sont pas énormes.
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06 Education : Droit de tous et de toutes

Le premier ° prensenter ses consi d®rati c
professeur de coll ®gi alit® de G®ographie d
Palhares, qui pour lui le plus important durant cette occasion était de débatre la
situation des deux villes frontalieres 7 Oiapoque et Saint-Georges i Ou il y a des
personnes intelligentes, capables de trouver des solutions pour leurs problemes, que
cela soit socials, ®conomiques ou politiqgu:

développement de la région, avec encore peu de connaissances, de contructions,

mai s avec doéoi mportantes institutions de r ¢
| 6Amap8g§ et l 6l nstitut F®d ®r al , qgui durran
rencontre R®gional de | 6Astronomie avec | a
Al an Ribeiro, de | 60O0NG Consei l de | a Ci
commenceé son explication en félicitant le travail des intégrants de la CIMADE qui ont
durement travaill ® pour | es imigrants br ®si
| eur scolarit® et travaillant dans | a cons
autorit®s guyanaises par rapport ° | d6®ducat
Selon [l ui, l es Dbr®siliens r®sidents en Gu
| 6envie car | 6®ducation est gratuite, de |
par la jeune franco-b r ®s i | i enne Neci Torres, qui pour
facil pour e u X l es jeune déavoir acc s a

plusieures raisons : a) le poids de la responsabilité que la famille brésilienne met sur

le jeune quand celle-c i reve quobil ®t udi sse dans une ®
avec | a r®alit®, car une fois quodil ait ®
besoin de faire deux ans en plus ° | a capi

vivre ; b) En général ces jeunes, de 13 a 14 ans, doivent habiter dans de petits
pi ces pour r®duire |l es co¥%uts que |l a famil|
culture de la capital, étant obligé de parler le francais et souffrant du manque de la
famille. Pour Neci, trés peu de jeunes arrivent a terminer leurs études, se sentant
frustrés pour ne pas pouvoir réaliser le réve de leurs familles et se sentent humilié a
cause de cela.
Né en France et résident en Guyane Francaise depuis 29 ans, Francis Trisch
a un Centre de Formation Professionnell e arfg

nom de | a Guyane au XVII si cl e, ce qui Vo
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termes, ou le jour a exatement la méme durée que la nuit. La formation continue
pour que les jeunes puissent avoir un diplome, apprendre la langue francaise, ou
trouver du travail t el est l a mission dol

Guyane, et en 2013 a aceuilli 6.200 éléves dans de nombreux cours de

280/ formati on. Francis Trisch soOest dit cCo
coest pl ai sant pouvoir associer, dans un n
directeur de Centre spacial francais, et un haitien habitant en Guyane : «ét ou't | e
monde est I mportant ° Equi nox, et tout | e
devons doéoffrir | e savoir ~ tous, aller tol
gue nNnous commen-ons ° donner plus doéi mpor
dans noéi mporte quel Il i eu, car g®n®r al ement
m° me é i | faut commencer depui s |l e d®but €
personnesé Et nous travaillons pmamecagcadi | [
cobest l e moteur pour ar-rli vpos oi¥sblneoudd avowil ro
de quaité avec des classe de 30 éleves? . . . un o6mod Il e difficiléd

ddbabandoner

Un autre pl aisir, sel on | e directeur (
humanitaire qui englobe les jeunes apprentis. En 2010 aprés un voyage avec
guel ques jeunes, pendant troi s semaines | u:¢
construire une salle de cl asse, nous avons
Afrique avec ces jeunes aider les enfants a lire, écrire et calculer.

Se référant aux différances entre Brésil, France et Afrique, Francis Trisch a
terminé sur la pensée suivante : « ont dit que la France est un pays développé, que
l e Br ®si | est un pays en o6voie de d®vel opp
d®vel opp®. Moi, je dis que cbest | e contr ai
sont développé en matiére de chaleur humaine, savoir aceuillir, étre gentil et
souriant. Vous savez vous amuser. Méme sans avoir beaucoup de chose vous étes
capable doéoffrir. En France il y a des gen:
ou deux maison, 3 ou 4 voiturres, une épouse et plusieures amantes, et méme avec
tous cela ils se sentent déprimés ».

Le médiateur du débat Denis Belloiseaux a profité de la contribution du
professeur Arnaldo José Ballarini (quidemanda: &é m° me avec | a meil |
bonne volont® des personnes des deux c!lt®

ai mons | es gens, allons °tre soumis "?6dbéaut
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pour contextualiser |l es aquis des professe
| 6®ducation dans | es colonies fr.drancaBin&ses ¢
dans une colonie de la Martinique, dans les Caraibes.

Denis a inform® quodoen 1880 | es professe
pour , doabort d®f endre | e droit des ®I ve
salaires et conditions de travail. Grace a cette organisation, depuis 1946 toute
personne a | e droit de d®fendre ses int®rr

son syndicat (il a donné comme exemple en disant que la ou il travaille il y a cinq

syndi cast ), faire |l a gr ve (7 partir du mo
gr ve) sans suspention de salaire (il vV a
conversations néont pas r®sol uent | e pr o

syndicaliste durant un évenement comme celui-ci la 1° rencontre internationalle sur
le travail a la frontiere:«é un droit garant.i dans |l a | ®gi
étre refusé par votre chef ».
Comme syndicaliste et fonctionnaire publique francgais, Denis parle du livre
« les oblogations du fonctionnaire publiqgue francais é comme une Obl i b

revandiquer ses droits et le respect des obligations des autorités francaises.
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07 Jeunesse : Perspectives et emploi décent, e Protection de la santé des

travailleurs(euse) :sécurité et prévention.

Ces themes furent abordés dans un méme débat, médiée par la Secrétaire de
Politiques Publiques du SINDSEP, Edelcy Maria dos Santos Nunes, avec les jeunes
Neci Torres (franco-brésilienne) et Marie-C®c i | e Rui z (fran-ai se)
Guyane, Davi Gallibi (indigene de la région) de la jeunesse Citoyenne (RECID/AP) et
Paul o R!mul o Gomes (Macapaense) de | 6Espac
Soci al de | 6Hopit al doéOi apoque, et l e Prof
Ballarini, comme expositeurs.

Nerci Torres a raconté ses expeérience de jeune paraenne ayant migré a
Oi apoque °~ |l a recherche doéun travail en 20
soci al dans | e Progr amme doErradication (
Secr®tariats municipals do6Assistence Soci a
perspective, elle a été forcé a retourner au Para ou elle a été formé comme
Educatrice Social, elle reussi a partir en France pour étudier et est revenu en 2008 a
Oiapogue puis en Guyane Francaise.

Davi Gal |l i bi a commenc® en expriment sol
de | 6®v nement pour | a r®duciton de temps
a été intérrompu a cause de la remise des certificats aux participants des ateliers
doarti sanat et | e temps de chaque expositeud
gue les jeunes indigénes de la régions rencontres beaucoups de difficultés pour avoir
droit aux avantages gque <certains jeunes o0
di stance des centres dobéapprendi ssage, pui s
O®vol u®esd qui voyent encore | 6indig ne ¢
guelques iniciatives, comme la Rencontre du SINDSEP et la RECID, qui ont
proportionné le dialogue des jeunes indigénes qui ont laissé leurs familles pour
étudier a Macapa.

Pour Paulo Zab, la jeunesse a créé des espaces alternatifs aux grandes
difficultés créées par de vielles notions bourgoises qui ne les ont que comme
consomateurs de leurs produits et qui utilisent des moyens de communication
(comme | a Rede Gl obo) pour oOvendred des il
critiqu® | 6®ducation professionnelle qui,

pour que les jeunes travaillent dans ce qui existe déja, obéissant a des ordres.
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Contre cel a, ils ont cr®® O6des espaces doba
comunication libre, les expériences agroécologiques, les rencontres sur la culture et
les échanges culturels jeunes.

1 a cit® |l es exp®rience de | 6 dbdassoci at
culturels périphériques pour se promouvoir et étre financierement autonome) et de
0l 6Espace Ni nhoo (changement de mentalit®
pesticides et engrais chimique pour la consomation personelle) comme des
propositions de m®dia ind®pendante :edeux do ®c
conceptes avec une tendences a se fixer parmis les jeunes.

Il'y a une colaboration comune entre les participant de ces expériances,
stimuler | 6alimentation saine, | 0®change de
socialed cr®® par | es groupes pour ®li minert
concepts. Des étudiants de différentes branches et institutions se sont mélangeés
dans |l es oOateliersdé et |l es O0cercles de con

dans une difusion de principes et de constructions colectives de nouveaux concepts.

Dur ant l a rencontre de Macap8 | 6Educat
| 6Ecol e de Formation Sindical Chico Meéndes
cut , et l e pr®sident de | 6Et at de <cette

contribué des reflextions sur le theme.

Thalita a abordé la jeunesse comme résultante du processus de contruction
sociale du jeune, gui se fait ° partir du
intésséré, de maniere que, le jeune, est et intervient dans un monde influant et est
influancé par sa réalité sociale. De cette maniere, elle a utilisé le termes au pluriel,
0j eunesseso, pour consi d®r er gue <ce group
homogéne, mais, fortement marqué par la pluralité et les singularités, accentués par
guelque différences, comme le sexe, la race ou la couleur, et, la classe sociale.

EI'le a en plus avert.i sur l es dinstinc
considere jeune une personne entre 15 et 29 ans, et des directives de la CUT
comme crit re pour son organisation interne

Mai s pour quoi coOest i mportant de ?di sci
demanda Thalita et répondant de maniére synthétique:«ét r oi s r ai sons
| 6i mportance de c et tlequestiordcimagm@phiqua ula questiod 6 h u i
des politiqgues publiques et la question de la diversité et des singularités de cette

population.. nous vivons, au Brésil, une phase de transition démographique, dans
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laguelle nous avons une considérable population jeune dans le pays, comptant plus

de 50 millions de personnes entre 15 et 29 ans, mais qui est en train de vieillir. De

cette maniére, presque un tier de la population brésilienne est composé de jeune, qui

a lui seul est un important facteur a faire atention. Et justement en parlant de cette

guestion démographique, il faut garantir a cette population des conditions adéquates
déinsertion dans |l es di ver s di mensi ons

| 6®ducation/ devel oppement scol aire, | e tr e
question des politiques pobliques qui exige de penser sur la miltiplicité et les

singularit®s du jeune dobéaujourdobéhui . Ces |
m° me besoi n, pourtant, |l es politiques publ
accord avec ces particul arit®s, el |l es ont

intersectorielles ».

Le travail est | 6un des th me central C
aspects montrent cette importance pour les jeunes : « le premier aspect est objectif,
et est conecté a la question la plus relevante de cette relation, qui est justement celle
de | 6insertion professionnelle et de | a c¢r
conectés, dans la plupart des cas, la maintenance des conditions basiques de
survies des jeunes. Le deuxieme aspect est subjectif, et est conecté au besoin de
prendre conscience du travail dan sa dimension formative, comme un espace
privilégié pour le développement des habilités et de la connaissance de soi-méme, la
contruction de | 6autonomie par rapport
socialités, de réalisation presonel et les expériences de la condition junévile. Et pour
terminer, | 6autre aspect pertinent est de
jeunes dans le marché du travail, qui ne se fait pas de la méme maniére pour tous
les jeunes et change a partir de quelques différences, comme la classe social, la
coul eur ou |l a race, l e sexe, | 6orientatio
guelque jeune ont de terrible difficultés a avoir acces au monde du travail et/ou se
retrouve dans des conditions plus ou moins précaires par rapport aux autres ».

Cbest en penssant ~ ce dernier aspect,
de r®fl ®chir sur comment on contruit cette
dans la région amazonienne : « En accord avec la derniére syntese des indicateurs
sociaux (SI'sS 2013), de | 6institut Br®si |l ie
région nord du pays (composé de sept Etats) : Acre, Amapa, Amazonas, Para,

Rondbnia, Roraima et Tocantins), a une population de 49 millions de jeunes
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br ®siliens. Quand nNous analisons | e pour
(moyenne de jeune travaillant) de la population jeune de la région nord, nous

remarquons une variation selon les sous-groupes auquels ils appartiennent : dans le

soussgroupe de 15 ° 17 ;aansle sous@@gmupe ded&a 22 &ns,1 %
cbest de 55, 8% et dans cel ui de 15 ° 29 a
déoccupation professionnelle sont inf®rieur

62,1% et 75,8%, respectivement). Ces données nous font réfléchir sur cette nouvelle
face des jeunesses brésiliennes, comme une jeunesse qui travail. Cependant,
comme nous | 6avons d®) " affirm®, | 6i nserti
se fait pas de maniere homogéne pour tous, cela se fait a partir de différences (sexe,

race ou couleur, classe social, scolarité etc.) Et cette perpective, le groupe appelé

| BGE dree®neefl te wunbdeneée®Posevpahni 6ol BGE, co
compos® de jeune qui ne travaill aient pas
|l a semaine de | 6denqu°te en gquestion. Au Br

19,6% de la population jeune, ce qui représente 9,6 millions de jeunes dans cette
condition. Dans la région nord, ce groupe « ne-ne » représente 21,9% de la
popul ation jeune, sup®rieur “ |l a moyenne n
grand groupe de «ne-neé de | a r ®gi on, 27, 8%, sui vit
(22,5%), Roraima (22%), Acre (20%), Tocantins (18,8%) et Ronddnia (18%) ».

Dans ce gronueé idle yYyne des situations tr
«l 6incidencendé eesunpl 08 egr-groudeede IBarRdand, e s 0
phase dites appropri ® pour qubdun jeune ait
cours dans une université ; 70, 3%ndé émst compos® de fen
i ncidence va en augment ant -groupes,;éalplastpartode av e C
ces jeunes ont a peine terminé le lycée (38,6%); et, 58,4% de ces jeunes ont un ou
pl usieurs enfant s. Léanalyse de <ces i ndi c
aspects objectifs, et principalement, aux aspects subjectifs qui marquent la relation
entre jeunes et travail ».

Ce groupe est composé surtout de femmes ayant au moins un enfant, et ayant
a peine terminé le lycée, donc , je me demande:«Ne pas fr ®quenter |

pas entrer dans le monde du travail est une option ou une imposition de la réalité des

Onree® Pour quoi ces jeunes finissent? lgeu-0leysct®
ce qui emp che aux jeunes femmes ayant de
déentrer dans | e ?malrcvhe®s t d @ ttravaill ®ducat
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professionnell e, emp®chant | 6entr ® pr ®coce

nous parait un impératifs évidenté, termina-t-elle.
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08 Protection de la Santé des Travailleurs (euses)

Arnaldo José Bal | ar i ni , professeur du cours do
de | 6Amaps8 ° Oi apoque, est parti du princ
région résultent comme dans les autres régions frontiere de par le monde, de sa
condition de p®ripherie, o% depuis que | a
di ssidents politiques, devenant ai nsi un
de | a guyane qui continue 7 O6ne pas exi st
Brésil.

En utilisant les sens du mot Frontiere du vocabulaire francais 7 la frontiere
physique et la frontiere comme un défi i Ballarini a affirmé que la frontiére de
| 6Amap8 avec | a Guyane ®tant comme une fro
extreme urgence remédier au problemes de burocratie et des soins hospitaliers, car
cobest une r®gion compl ®t ament insal ubr e, S
traitement doeau potable, o% | es aliments
temps et des conditions de transport. «ké ce nodest pas seul ement
mai s tous | es habitant de cette r®gion m®l
parquoéi ci |l es oeux viennent compl ® ement p@G
plein milieu de la ville, jetant tous type de résidut dans la riviere oyapock, qui est
utilis® pour | a consomati on humaineé i mag
débexell ente conditions, y compris climatigqg
maladies et de toutes formes de bactéries, et une proliférations extraordinaire », dit-
il.

Le profeseur Ballarani a aussi fait mention aux risques des activités
productives a la frontiere comme un facteur de particularité des travailleurs. Ses
propre mot étaient:«xquand je parle du travailleur d
Regardez le pécheur, je ne sais pas comment ils font pour aller et venir sur ces petits
bateauxé et beh, cbest pas de | a tarte. Que
jeunes, femmes, enfants, meurent en filetant du poisson sans équipement de

protection, dans des usinessans aucunes conditions de tra

comentaire. | ci | 6orpaill eur nodest pas tra
transmetteur de pal u, au m°me niveau quour
comme un agent transmetteur de SI DA, de | a

passe. Nous avons besoin de changer notre mentalité, nous avons besoin de les
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traiter comme des étre humain, parce que les deux sont des victimes, ainsi comme

| 6agriculteur qui souffre © cause du manqu
celu-ci a souffert doun accident de travail
déarriver ° | 6hopital | 6organe sera d® " ir
Bal l arini a termin® en sbéint®rrogeant s
conseill ®s municipaux (cel ui doéOi apoque tr
déi mportante d®cision sur | a sant®, pui sque

les bénéficiaires du systeme de la santé et les fournisseurs de ce dernier. Toutefois,
on a pari® sur |l a conscience critique que
rel ®guer aux citoyens doéOi apoque, gui pour
transformation sur la réalité de la région. Il a convoqué, aussi bien les guyanais que
les Amapéens, a étre plus audacieux, pour pouvoir casser ces barriéres
buraucratique et diplomatiques pour avoir une meilleure région.
La directrice de | 6Hopit al Gen®r al doOi
sur le méme théme en parlant du travail préventif sur les accidents du travail que
| 6hopit al pratique depuis gquelque temps ayv
®l ves du cours doéinfirmerie et de biologi:
ouvré pour la réduction des rigues de contamination sur le lieu de travail, et aider
aussi les universitaires a remarquer sur le terrain la réalité hospitaliere. Ce
partenariat qui inclus aussi le secrétariat municipal de la santé atteint les comunauté
recul ®, y compri s |l es indig nes, avec des
contre les scorpions, les serpent, et les ciens, qui ont de grandes incidences a
| 6hopi tal . ElI'l e est déaccord avec ce que d
doun CEREST( Centre de r ®f ®rence en sant® d
Le secrétaire du SINDSEP Marcos Nunes a proposé que le mouvement
sindical cherche un soutient aupres des parlementaires amapéens pour la
contruction du CEREST dans la région. A Narci Torres il lui a demandé quel est la
val eur de | 6aide financi re que |l e gouvern
répondu que cela dépend. Un mere célibataire qui a des enfants déclarés recoit une
aide du gouvernement sous forme de bourse qui varie entre 150 et 200. Cette mere
c®l i bataire se par hazard elle a 4 ou 5 en
euros) par moi s, en sachant québell e paye u

études de ses enfants.
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Edaval do Azevedo a aussi demand® aux | e
dilemme de la réduction de la majorité pénal, quelles seraient leurs proposotions
pour la commune et comment ils voyent la sitution que la plupart des jeunes qui, en

général, a cause de leur difficultés financieres finissent dans le monde de la

drogue,de |l a prostituti on;«Jefdernse que lestjeuneo i C i

ont besoin dbéaide comme celle du SI NDSEP e
partir de cette rencontre doéaujourdohui ce
survotreaidela-bas © Macap8, et aussi de | 6ai de ve
ce nodoest pas | e bom chemin (r®duire | a ma
études de la réalité de chaque local pour résoudre les problemes. C6 e st -a.

(Davi) é é « tout le monde sait que la criminalisation de la jeunesse est due a
| 6absence de politique publique de | O0Et at,

changer une loi (reduction de la majorité pénal) juste pour les punir (Paulo

Zab)».«éJe pense que coOest wune erreur (la r®d

gue |l e syst me p®nitentiaire nobdest m° me pa
empri sonner des enfants. Les enfants de 14,
déo®ducati on, un acompagnement psycol ogi que
soci ® ® qui veut | 6emprisonner (Nerci Torre

Errol flynn Paix«o sb6est dirig® aux |jeun
garantie alimentaire qui sont expérimenté depuis quelque temps, ou de nouvelle
technologies agroalimentaires ont été utilisés, qui devrait étre divulguer comme
solution contre | 6utilisation des pesticid
°tre vendus comme si cela noé6®tait pas mal
recherche des moyens de pouvoir divulguer ces iniciatives dans les médias sociaux
et "l a radio universitaire de | 0UNI FAP.

Leslie Gantus, professeur technique et agricole, a félicité les expositeurs de la

tabl e pour | 6audace de propos® des alterna
Sous |l es applaudi ssement du pl ®ni er, i S O ¢
pour les activités du groupe « espace Ninhoé et a promit de | eur

receuil audio-visuel particulier relatif au travail que ces jeunes ont fait.

Avec doéi mportante contribution du pl ®ni
travail © la fronti re du | 6Amap8 et de | a
minutes, 20 septembre 2014, avec la remise des Certificats de la Participation de

tous ceux et toutes celles qui ont eu | e co
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