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OBJETIVO ESTRATEGICO (PEPMPA 2025)

Atender as Demandas da Sociedade, Adequando- o
Infraestrutuwro e av Logistica

P
PERGUNTAS:

g sistemar informatizado?

Em quanto-tempo, emv média,, as demandas sio- atendidos?
Quantas demandas ocorrem no-periodo? (dia/semana/més)
Quantoy policiais estio-atuando- nessa atividade?

Existenm veiculoy e armamentos suficientes e adequados pava
o- atendimento- av estas demandas?

Esses atendimentos sio-registradoy e acompanhados por
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