
 

Uso Interno 

 

 

GUIA DIDÁTICO 

DO CURSISTA 

 
 
 
 
 

Iniciação ao empreendedorismo 
curso | 20h 



Ficha catalográfica



 

Uso Interno 

 

INÍCIO 

QUEM SOMOS 

PRISCILA VELOSO 

SILVA 

Possui graduação em Turismo com Ênfase em Ambientes Naturais pela 

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (2010), MBA em Marketing & 

Vendas  pela  Uniderp/Anhanguera  (2012),  especialização  em  Gestão 

Empresarial  pela  Faculdade  Alfamérica  (2018)  e  especialização  em 

Educação a distância: gestão e docência pela Faculdade Novoeste (2021). 

Atualmente é Gestora do Programa Educação Empreendedora e Projeto 

Agentes Locais de Inovação - educação no Sebrae/MS e mestranda do 

Mestrado Profissional em Educação Profissional e Tecnológica (ProfEPT). 

Integrante do Grupo de Pesquisas em Educação, Saúde, Tecnologia, 

Inovação e Cultura - ESTIC - IFMS. 

 

FABRICIO CESAR 

DE PAULA RAVAGNANI 

 
Possui graduação em Licenciatura Plena em Educação 

Física pela Escola Superior de Educação Físico de Avaré 

(2000), Mestrado em Educação Física pela Universidade 

Metodista de Piracicaba (2006), Especialização em 

Educação Física Escolar pela Universidade Federal de Mato 

Grosso (2010), Doutorado em Saúde e Desenvolvimento na 

Região Centro-Oeste pela Universidade Federal de Mato 

Grosso  do  Sul  (2011)  e  Pós-doutorado  em  Ciência  do 

Exercício   pela   University   of   South   Carolina   (2015). 

Atualmente é professor do ensino médio no Instituto 

Federal de Mato Grosso do Sul (IFMS) e docente nos 

seguintes programas stricto sensu: Programa de Pós- 

graduação em Ciência do Movimento (PPGCM/UFMS) e 

Programa de Pós - graduação em Educação Profissional e 

Tecnológica (ProfEPT/IFMS).  



Uso Interno 

SUMÁRIO 

página 

APRESENTAÇÃO DO CURSO ........................................................ 5
Objetivos do curso .................................................................... 5
PLANO DO CURSO ..................................................................... 6
Requisitos ................................................................................... 6
Recursos ...................................................................................... 6
Formatação do curso ......................................................... 7
Obtenção de certificado ........................................................ 7
ORGANIZAÇÃO DAS SEÇÕES ..................................................... 8
Seção 1 - Empreendedorismo ................................................. 8
Seção 2 - Inovação .............................................................. 8 a 9
Seção 3 - EntreComp................................................................. 9
Seção 4 - Empreendedorismo e Inovação no IFMS ............ 9
AVALIAÇÃO DO CURSO .............................................................. 10
REFERÊNCIAS ..................................................... 10 a 11 



Uso Interno 

APRESENTAÇÃO DO 
CURSO 

Este curso é um produto educacional originado no processo 

investigativo da pesquisa intitulada "Empreendedorismo e inovação 

para o ensino técnico integrado: uma possibilidade pedagógica", 

desenvolvida por Priscila Veloso Silva, sob a orientação do Prof. Dr. 

Fabricio César de Paula Ravagnani, no Mestrado Profissional em 

Educação Profissional e Tecnológica do Instituto Federal de Mato 

Grosso do Sul (ProfEPT/IFMS). 

Os objetivos do curso são: 

Instigar o pensamento crítico dos participantes na compreensão 

dos conceitos e definições básicas de empreendedorismo, 

reconhecendo que empreender vai além de abrir um negócio. 

Promover reflexão sobre a importância da inovação nos negócios 

e sociedade, abordando princípios e tipos de inovação. 

Fomentar a participação dos estudantes do Ensino Médio 

Integrado (EMI) em ações de empreendedorismo e inovação no 

campus Campo Grande, como a Incubadora Mista e Social do 

IFMS - TecnoIF e Espaço de Inovação - IFMaker. 

Esperamos que, ao final do curso, os participantes sejam capazes de 

compreender de maneira sólida os conceitos de empreendedorismo 

e a importância da inovação nos negócios e sociedade, bem como 

sejam incentivados à participação em iniciativas de 

empreendedorismo e inovação no campus, como a Incubadora Mista 

e Social do IFMS e o Espaço de Inovação - IFMaker, a fim de que 

possam aplicar os conhecimentos adquiridos. Promovendo assim, o 

desenvolvimento de uma cultura empreendedora na instituição, 

tornando o conhecimento empreendedor um recurso significativo 

para a sua aprendizagem. 
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PLANO 
DO CURSO 

O curso "Iniciação ao Empreendedorismo", é um curso 

ofertado de forma dinâmica e flexível, voltado para 

estudantes do ensino médio integrado (EMI) do Instituto 

Federal de Mato Grosso do Sul (IFMS), com carga horária 

de 20h, foi construído de forma a abordar conceitos 

fundamentais de empreendedorismo e inovação, é 

totalmente online e o cursista pode realizá-lo a seu 

próprio ritmo. Sem necessidade de tutoria, terá a liberdade de 

aprender quando e onde quiser. 

Requisitos simples: acesso à internet, conhecimentos básicos 

de informática e um computador ou smartphone. O curso é 

de nível básico. 

Recursos: 

Vídeos: as seções "Inovação e "EntreComp" e 

“Empreendedorismo e inovação no IFMS campus Campo 

Grande” possuem vídeos que estão disponibilizadas como 

links incorporados na tela do curso, porém também podem 

ser acessados pelo YouTube, bastando apenas clicar no título 

do vídeo para ser direcionado ao site; 

Leituras complementares: na seção "Material Complementar", 

você terá acesso ao material do curso para estudar offline, 

artigos, estudos e informativos que podem ser acessados 

para realização de leitura complementar. 
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O CURSO ESTÁ FORMATADO 

DA SEGUINTE MANEIRA: 

Ao longo do curso, você encontrará exercícios de fixação ao final de 

cada seção, que são fundamentais para consolidar os 

conhecimentos adquiridos. Apesar de não ter caráter avaliativo, é 

importante que você os responda, pois ajudarão a fortalecer o 

conteúdo aprendido. 

Ao concluir todas as atividades propostas no curso, você terá acesso 

à avaliação final, um simulado com 10 questões objetivas sobre 

o tema do curso. Essa avaliação é obrigatória e tem como

objetivo                          verificar o seu entendimento sobre o assunto.

Obtenção do certificado 

Ao final do curso sua certificação será gerada automaticamente, 

desde que você atenda aos critérios. Isso inclui concluir todas as 

atividades avaliativas do curso e alcançar um aproveitamento 

mínimo de 60%. O certificado estará disponível para emissão, 

transcorrido o prazo de 4 (quatro) dias da inscrição no curso. 

O certificado digital será emitido com os dados informados no 

momento da inscrição e contará com código para validação por 

meio de endereço eletrônico. Antes da emissão, será solicitado a 

confirmação de seus dados cadastrais. Os certificados apenas 

estarão disponíveis no formato digital e não haverá entrega 

presencial em quaisquer dependências dos campi do IFMS. 
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ORGANIZAÇÃO DAS 

SEÇÕES 

O curso está organizado em quatro seções, a carga horária de 

cada uma é de 05 horas. As seções do curso estão dispostas 

da seguinte maneira: 

Seção 1 - Empreendedorismo 

Esta seção tem como objetivo abordar conceitos de 

empreendedorismo, seu papel na sociedade e os tipos 

existentes, como empreendedorismo de negócios, social e 

intraempreendedorismo. Também apresenta características- 

chave do empreendedor, incentivando sua reflexão sobre o 

desenvolvimento dessas habilidades. 
1.1 Conceitos e definições 

1.2 O que é empreendedorismo e qual é o papel do 

empreendedor na sociedade? 
1.3 Empreendedorismo como comportamento 

1.4 Perfil e características do empreendedor 

Seção 2 - Inovação 

Esta seção aborda conceitos básicos de inovação, incluindo 

sua definição como criação e implementação de novas ideias, 

processos, produtos ou serviços que geram valor. A 

importância da inovação para os negócios e a sociedade é 

destacada, pois impulsiona o desenvolvimento econômico, a 

competitividade e a qualidade de vida. São apresentados 

quatro tipos de inovação: tecnológica, de processo, de 

produto e de modelo de negócios, com exemplos práticos 

para cada um. O tópico incentiva a identificação de exemplos 

de inovação no cotidiano e a reflexão sobre sua aplicação em 

carreiras e empreendimentos futuros. 
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2.1 Conceitos básicos de inovação 

2.2 A importância da inovação para os negócios e a sociedade 

2.3 Tipos de inovação 

Seção 3 - EntreComp 

Essa seção tem como objetivo apresentar o quadro de 

referências das competências para o empreendedorismo 

(EntreComp), uma iniciativa da União Européia que procura 

desenvolver a capacidade empreendedora das pessoas e 

das organizações. 
3.1 Introdução à EntreComp 

3.2 Competências empreendedoras para estudantes 

3.3 Desperte o empreendedor em você 

Seção 4 - Empreendedorismo e Inovação no IFMS 

O objetivo desta seção é apresentar as ações e oportunidades 

de empreendedorismo e inovação disponíveis no IFMS 

campus Campo Grande para os alunos do ensino médio 

integrado. Ela destaca a formação integral oferecida pela 

instituição, a disciplina de Empreendedorismo presente na 

matriz curricular e as oportunidades oferecidas pela 

Incubadora Mista e Social do IFMS - TecnoIF e pelo IFMaker - 

Espaço de Inovação do IFMS, encorajando os estudantes a 

explorarem suas ideias e desenvolverem habilidades 

empreendedoras. 

4.1 Desenvolvendo o Empreendedorismo e Inovação nos 

cursos Técnicos Integrado do IFMS campus Campo Grande 
4.2 Incubadora Mista e Social do IFMS - TecnoIF 

4.3 IFMaker - Espaço de Inovação do IFMS 



Uso Interno 

AVALIAÇÃO DO CURSO 

A avaliação do curso é muito importante para nós, não deixe 

de preencher a pesquisa de avaliação, após a conclusão das 

demais atividades. 

Caso você tenha alguma consideração para melhoria do 

curso, poderá utilizar “Sugestões”. Em caso de dúvidas, 

encaminhe um e-mail para cursoslivres@ifms.edu.br. 

Obrigada por participar deste curso! 

mailto:cursoslivres@ifms.edu.br
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