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1. APRESENTACAO

Este material é o Guia orientativo para
aplicagdo do curso: Avaliagdo da
Aprendizagem no
EaDTec na
perspectiva da
Educacéo integral.
Tem por objetivo

propor uma
formacdo docente
voltada para

profissionais que atuam na Educagéo
Profissional e Tecnoldgica, em especial, nos
Cursos Técnicos presenciais,
semipresenciais e online ofertados pelo
Centro Estadual de Educacédo Tecnologica
Paula Souza abordando a avaliacdo da
aprendizagem presencial e EaD na educacao
profissional e tecnoldgica, discutindo como
essas tematicas vem sendo trabalhadas nos
Cursos semipresenciais do programa
EaDTEC e buscando promover
ressignificacdo das praticas avaliativas para
a formacdo humana e integral dos
estudantes.

Este Produto Educacional faz parte da linha
de pesquisa Organizacdo e Memoérias de
Espacos Pedagdgicos na  Educacéo
Profissional e Tecnolégica (EPT) do
Programa de Mestrado em Educacgéo
Profissional e Tecnolégica — PROFEPT do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Sdo Paulo — Campus
Sertdozinho. Em seu macroprojeto
“Organizacdo de espagos pedagogicos da
EPT”, abriga projetos que trabalham
guestbes relacionadas a organizacdo e
planejamento de espacos pedagdgicos,

formais e nao formais, da pesquisa, do
ensino, da extensédo e da gestdo da EPT,
investigando as relacdes desses espacos
com a EPT e as suas interlocu¢bes com o
mundo do trabalho e os movimentos sociais.

A abordagem do curso se concentra em
alcancar os objetivos especificos a seguir:

(1) Analisar um corpus documental do
EaDTEC, os referenciais tedricos e préticas
docentes sobre as respectivas orientacoes e
determinacdes acerca das  praticas
avaliativas nos cursos técnicos
semipresenciais, investigando como a
avaliacdo da aprendizagem pode contribuir
para a formac&o humana integral dos alunos;

(2) Desenvolver e aplicar uma proposta de
formacéao de professores no formato de um
curso de extensdo abordando as teméticas
Avaliacdo da Aprendizagem (presencial e a
distancia) e o Programa EaDTEC,;

(3) Provocar reflexdes sobre a avaliacdo da

aprendizagem e a metodologia de avaliacdo
dos cursos do EaDTEC,;
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(4) Promover a ressignificacdo de praticas
avaliativas no Programa EaDTEC a fim de
que possam contribuir para promover uma
formacdo critico-reflexiva e cidadda dos
estudantes.

O presente curso foi estruturado para ser
realizado ao longo de quatro unidades de
estudo, com cinco horas de duragdo cada
uma, totalizando 20 horas de curso.

O material didatico é voltado a Avaliacao da
Aprendizagem do Programa EaDTEC e
bases conceituais da EPT. E composto por:
artigos, documentos normativos e videos.
Grande parte dos videos sdo de autoria da
pesquisadora, elaborados com base no
corpus documental de sua pesquisa,
utilizando a ferramenta Powtoon.



2. CONTEXTUALIZACAO DO PRODUTO

EDUCACIONAL

Diante das demandas e desafios impostos
aos docentes da Educacédo Profissional e
Tecnoldgica (EPT) atualmente, ha de se
destacar a necessidade de uma formacao
que contemple as peculiaridades da EPT
diante da concepcdo de suas bases
conceituais no sentido de: uma formacao
humana integral, omnilateral, dentro da
perspectiva da politecnia, da autonomia e
emancipacao do estudante (enquanto sujeito
e cidadao), do desenvolvimento de principios
educativos do trabalho, da ciéncia, da

tecnologia, da cultura, da
interdisciplinaridade.

Assim sendo, espera-se que 0 presente
curso proporcione reflexdes, discussdes e
aumente os conhecimentos docentes sobre o
processo de avaliagdo da aprendizagem no
contexto da EPT e do Programa EaDTEC de
modo que promova melhorias nas praticas
avaliativas no contexto pesquisado, de
acordo com os principios de uma educacao
integral e politécnica que forme sujeitos

agentes de transformacéao social.



3. CARACTERIZACAO DO CURSO

CURSO DE EXTENSAOQO: Avaliagdo

da Aprendizagem no EaDTEC na perspectiva
da Educacéo Integral.

FORMA DE OFERTA: oOnline, na

plataforma Moodle.

UNIDADES DE ESTUDO: Quatro

unidades de cinco horas cada.

PUBLICO-ALVO: Professores da

Educacdo Profissional e Tecnoldgica que
atuaram no Programa EaDTEC e
professores da Educacdo Profissional e
Tecnolégica que nunca atuaram no
Programa EaDTEC.

AREA Ensino/Educacio
CARGA HORARIA: 20 horas
PERIODICIDADE: semanal

AVALIACAO: Realizada por meio da

participagdo nas atividades propostas
semanalmente (avaliagbes escritas e
encontro sincrono). Logo, todos os cursistas
gue obtiverem 75% de presenca (verificada
pela realizacdo das atividades propostas na
plataforma Moodle) e participarem
ativamente das discussbes durante o
encontro sincrono na plataforma Google
Meet, serdo considerados aprovados.



4. CONTEUDO PROGRAMATICO DA

FORMACAO DOCENTE

Unidade 1 - Avaliacdo da
Aprendizagem, os Tipos de
Avaliacao e Educacéo Integral.

- Avaliacao da Aprendizagem

- Avaliacao da Aprendizagem e a EaD

- Tipos de Avaliacao: diagnostica, formativa,
somativa, mediadora.

- Formagdo Humana Integral, Educacao
Integral.

Unidade 2 - O EaDTEC e seus
Métodos de Avaliacao da
Aprendizagem.

- Avaliacdo da Aprendizagem no EaDTEC

Unidade 3 - Discussao sobre o
EaDTEC e seus Meétodos de
Avaliacdo da Aprendizagem
(Encontro Sincrono).

- Avaliagdo da Aprendizagem e os Métodos
de Avaliagéo do Programa EaDTEC.

Unidade 4 - Feedback do curso
- Sistematizacéao das
informacdes  advindas do
Encontro Sincrono

- Momento para sugestdes metodoldgicas
acerca da avaliacdo da aprendizagem do
Programa EADTEC e contribuicbes para
melhorar suas praticas avaliativas.



5. ESTRUTURA DO CURSO

Com base no Conteddo Programatico exposto anteriormente, segue abaixo a estrutura das
Unidades Curriculares contendo:

- Atividades a serem realizadas;
- Estratégicas pedagogicas a serem adotadas;

- Instrumentos de avaliagcdo propostos;

- Carga horaria distribuida entre as 4 unidades curriculares.

Encontro Sincrono.

Abertas)

Unidades Atividades Estratégias Pedaa6agicas Instrumentos = Carga
Curriculares Realizadas 9 909 de Avaliacdo | Horéria
- Artigos sobre o tema - videos
Estudo sobre os elaborados pela pesquisadora na
Unidade 1 tipos de avaliacéo ferramenta Powtoon,
da aprendizagem. | - Videos complementares de o _
autores reconhecidos na area. Avaliacéo Escrita
(5 Questobes 10,0
- Documentos sobre o tema. Abertas) horas
Estudo sobre o - Videos elaborados pela
EaDTEC e seus esquisadora na ferramenta
Unidade 2 | métodos de E ;
o owtoon
Avaliacdo da .
. - Videos complementares de
Aprendizagem . .
autores reconhecidos na area.
Encontro Sincrono
Z‘\?;\I/ifu;; zc;bre Encontro sincrono individual
A rengiza em e 0s realizado na plataforma de Observacéo 50
Unidade 3 P 9 videoconferéncia Google Meet, Direta ’
MELELES Cls mediado pela pesquisadora (Entrevista) TN
Avaliacdo do pelapesq '
Programa
EaDTEC.
Sistematizacéo das Avaliacio Escrita
. informacgbes Realizagdo de Atividade para §a0 = 5,0
Unidade 4 . . e (4 Questbes
advindas do fins de Avaliagéo horas




6. ROTEIRO E METODOLOGIA DO CURSO

A plataforma utilizada para disponibilizacéo
dos conteudos e interagdo com 0S
participantes € o ambiente virtual de
aprendizagem Moodle.

A estrutura curricular envolve quatro
unidades de estudo, organizadas de modo a
abordar sequencialmente os trés momentos
distintos, em conformidade com a
Metodologia SOS: Sensibilizacéo,
Organizacéo, Sistematizacao (Barion;
Sachetti, 2012), metodologia esta utilizada
nos cursos do programa EaDTEC.

O momento da Sensibilizacdo se refere a
abordagem inicial do assunto onde ocorre a
mobilizacdo dos sentidos, por meio da
contextualizacdo do tema, para despertar 0s
alunos para o estudo do tema proposto.
Como recurso pedagdégico utilizamos textos
introdutérios. Consiste na abordagem de um
assunto como estratégia de aproximacao,
conectando o0 assunto com saberes,

habilidades e conhecimentos que os alunos
ja possuem (Barion; Sachetti, 2012).

O segundo momento, da Organizacdo, é
focado na investigacdo e aprofundamento do
tema abordado por meio de situacoes-
problema que estimulam os alunos a
mobilizarem conhecimentos e desenvolver o
raciocinio critico. Para tanto, foram utilizados
videos, artigos e manuais como recursos
pedagogicos.

O terceiro e Ultimo momento, da
Sistematizacéo, conforme Barion e Sachetti
(2012), “é quando o aluno compreende que
0S mesmos procedimentos podem ser Uteis
para a solucéo de outras situacdes-problema
gue exigirdo inter-relacdo com o0 que
exercitou durante a Sensibilizagdo e a
Organizagdao”. Momento quando os atores
envolvidos se reapropriam de sua cadeia de
acao para criar um determinado sistema
adaptavel a outras situacbes (Barion,
Sachetti, 2012). Para criar esse momento,
foram estabelecidos dois tipos de atividades:
avaliagdo escrita e encontro sincrono.

Dentro do percurso formativo das quatro unidades de estudo, os momentos de Sensibilizacéo e
Organizacéo sao oportunizados aos cursistas nas Unidades 1 e 2 e 0 momento Sistematizacao

nas Unidades 2, 3 e 4, conforme exposto a seguir:




UNIDADE 1 - “Avaliacao da Aprendizagem, os Tipos de Avaliacao e

a Educacao Integral”.

Essa Unidade de formacdo tem como
objetivo expor as definicbes destes temas,
estimulando a reflexao e relacionamento dos
conceitos de avaliagdo da aprendizagem,
avaliagdo da aprendizagem nas modalidades
presencial e EAD com a formacdo humana
integral. O propodsito desta Unidade ¢é
apresentar e relacionar as concepcdes da
avaliacdo da aprendizagem, tanto na
modalidade de ensino presencial quanto
EAD com a formacdo humana integral,
destacando que a avaliacdo da
aprendizagem desempenha um papel
fundamental na educacéo integral, pois esta
intrinsecamente ligada a forma como os
alunos sdo formados e como seu
desenvolvimento € acompanhado.

E proposto aos cursistas seguirem as
seguintes etapas:

12 etapa (Sensibilizag&o e Organizagao):
Assistir aos videos nesta ordem:

Video 1: “A Avaliacdo da Aprendizagem”:
https://youtu.be/9vkODNQWKTC

Video 2: “Avaliacao Diagndstica, Formativa e
Somativa” - Professor Davi:
https://youtu.be/8ItrCEZ-V2A

Video 3: “Luckesi e a avaliacao”: Cipriano
Luckesi:

https://youtu.be/C2n3VvocfR0O?si=0QHv2jx3
70mmC9y8

Video 4: “Modalidade de Ensino a Distancia-
EAD”: https://youtu.be/-pZ6FviUiuQ

Video 5: “Avaliacdo da Aprendizagem na
EaD”: https://youtu.be/gKZlagRUuQU

Video 6: “Educacdo Integral e Formacao
Humana Integral”:
https://youtu.be/gIRCZUfjnIc?si=qZbseEh1K
A50zK8x

Video 7: "Opinido: Formacdo Humana
Integral” Livio Diretor - SVC Para Frente:
https://youtu.be/21-
htJkVg9g?si=AgPn8NsZBoSInDmU

Video 8¢ "O QUE E ESSA TAL DE
FORMAQAO HUMANA?" Franco com as
palavras: https://lyoutu.be/-
rYh5udgxDg?si=KOFnXSxRWa5BtV97

22 etapa (Sensibilizacéo e Organizagao):

Realizar a leitura do artigo “O que € mesmo
o ato de avaliar a aprendizagem?” do
professor Cipriano Luckesi (2000), disponivel
em:
https://www.nescon.medicina.ufmg.br/bibliot
eca/imagem/2511.pdf.
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https://youtu.be/9vkODNQWkTc
https://youtu.be/8ItrCEZ-V2A
https://youtu.be/C2n3VvocfR0?si=0QHv2jx370mmC9y8
https://youtu.be/C2n3VvocfR0?si=0QHv2jx370mmC9y8
https://youtu.be/-pZ6FvfUiUQ
https://youtu.be/gKZlaqRUuQU
https://youtu.be/glRCZUfjnIc?si=qZbseEh1KA5OzK8x
https://youtu.be/glRCZUfjnIc?si=qZbseEh1KA5OzK8x
https://youtu.be/21-htJkVq9g?si=AqPn8NsZBoSlnDmU
https://youtu.be/21-htJkVq9g?si=AqPn8NsZBoSlnDmU
https://youtu.be/-rYh5udgxDg?si=K0FnXSxRWa5BtV97
https://youtu.be/-rYh5udgxDg?si=K0FnXSxRWa5BtV97
https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/2511.pdf
https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/2511.pdf

UNIDADE 2 - “O EaDTEC e seus Métodos de Avaliacao da

Aprendizagem”.

O objetivo desta Unidade de estudo é
promover a compreensdo do que é 0
EaDTEC, identificando as caracteristicas
deste programa de formacéao, com o foco no
processo de Avaliacdo da Aprendizagem e a
Formacdo Humana Integral.

E proposto aos cursistas seguirem as
seguintes etapas:

12 Etapa (Sensibilizacdo e Organizacao):

Assistir aos videos nesta ordem:

Video 1: "O EaDTEC": https://youtu.be/X9Fe-
HXfTik

Video 2: “Metodologia de Ensino e
Aprendizagem no EaDTEC”:
https://youtu.be/DMwg7XtnfxXU

Video 3: “Avaliacdo da Aprendizagem no
EaDTEC”: https://youtu.be/1u8e6nSBVfY

Video 4: “O ensino integrado, a politecnia e
educacdo omnilateral | PROFEPT” Bora
Aprender com Paulo César:
https://youtu.be/nUpJOWxiveU?si=bsRwlasc

snopesX’/

Video 5: “O EaDTEC e a Formagao Humana
Integral: Como avaliar?”: https://youtu.be/ -

mj-IJXSpnk

22 Etapa (Sensibilizacdo e Organizacao):

Realizar a leitura das paginas 10 e 11 do
Manual do Aluno — Ambiente Virtual de

Aprendizagem — EaDTEC (Andrade, 2022),
disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1sAqYGI2115
O_eiDgEJwOg6IEW5Kedhgn/view?usp=shar

ing

32 Etapa (Sistematizacao):

Realizar a atividade de avaliagéo escrita com
cinco questdes abertas, buscando extrair dos
alunos as concepcdes sobre a diferenca
entre avaliar e examinar, as implicacdes da
presenca ou auséncia de avaliacdes
formativas nas escolas, as caracteristicas do
processo de aprendizagem do EaDTEC
modalidade = Semipresencial que se
identificam com o processo de formacgéo
humana e integral dos estudantes e o
impacto do processo de avaliacdo da
aprendizagem diante da prevaléncia do
Exame Presencial sobre as demais formas
de avaliacéo, conforme o Decreto n°® 5622, de
19/12/2005 (BRASIL, 2005) sobre a
avaliacdo da aprendizagem na EaD.

Avaliacdo Escrita — Unidade 2

1- Na sua opinido, qual a diferenga entre avaliar
e examinar?

2 — Baseado na sua trajetéria e experiéncia
académica como professor e/ou aluno, como as
avaliacdes em geral sdo vivenciadas nas escolas?

3 — Quais sao as implicacbes da presenca ou
auséncia de avaliagdes formativas nas escolas?

4 - Dentre as caracteristicas do processo de
aprendizagem do EaDTEC  modalidade
Semipresencial, destaque a(s) que mais se
identifica(m) ao processo de formacdo humana e
integral dos estudantes.
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https://youtu.be/X9Fe-HXfTjk
https://youtu.be/X9Fe-HXfTjk
https://youtu.be/DMwg7XtnfXU
https://youtu.be/1u8e6nSBVfY
https://youtu.be/nUpJOWxiveU?si=bsRwlascsnopesX7
https://youtu.be/nUpJOWxiveU?si=bsRwlascsnopesX7
https://youtu.be/_-mj-JxSpnk
https://youtu.be/_-mj-JxSpnk
https://drive.google.com/file/d/1sAqYGl2115O_eiDgEJw0g6lEW5Kedhgn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sAqYGl2115O_eiDgEJw0g6lEW5Kedhgn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sAqYGl2115O_eiDgEJw0g6lEW5Kedhgn/view?usp=sharing

5 — Sabendo que:

I. A avaliacdo da aprendizagem na modalidade
semipresencial do Programa EaDTEC é
Formativa (nos encontros presenciais e
atividades semanais) e Somativa (nos Exames
Presenciais que ocorrem ao final de cada
ma&dulo/semestre).

[I. De acordo com o Decreto n° 5622, de
19/12/2005 sobre a avaliacdo da aprendizagem
na EaD, os resultados dos exames presenciais
devem prevalecer sobre os demais resultados

obtidos em quaisquer outras formas de avaliagéo.

Responda:

Qual impacto vocé acredita que pode ocorrer no
processo de avaliagdo da aprendizagem diante
da prevaléncia do Exame Presencial sobre as
demais formas de avaliagdo?
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UNIDADE 3

“Avaliacao da Aprendizagem e os Métodos de

Avaliagao do Programa EaDTEC (Encontro sincrono)”.

O objetivo desta Unidade é promover um
momento de interagdo entre os participantes
e o(a) professor(a) para contribuicbes a
respeito da avaliagdo da aprendizagem no
programa EaDTEC. Para tanto, sao
realizados encontros sincronos individuais
com o0s alunos na plataforma de
videoconferéncia Google Meet.

A finalidade destes encontros sincronos é
entender peculiaridades da avaliacdo da
aprendizagem, do processo de avaliagéo da
aprendizagem no EaDTEC e avaliar essas
contribuicbes para a aprendizagem e
formacdo integral dos alunos, sob a 6tica dos
docentes que atuam ou aturam no EaDTEC
e docentes que nunca atuaram no EaDTEC.
Sugere-se que o0 encontro tenha duracdo em
média de quinze minutos, onde os cursistas
responderdo um questionario em duas
etapas sendo a primeira, sobre o perfil
docente e a segunda, sobre a Avaliacdo da
Aprendizagem, conforme roteiro a seguir:

ROTEIRO DA ENTREVISTA COM OS
DOCENTES

PARTE 1 — PERFIL DOCENTE

Formacéao (graduacdao) e Titulacéo:
Tempo de experiéncia docente:

Tempo de experiéncia docente na EPT:
Tempo de experiéncia em EaD:

PARTE 2:

2.1) QUESTOES SOBRE A AVALIACAO
DA APRENDIZAGEM SOB A OTICA DOS
DOCENTES QUE ATUAM OU ATUARAM
NO EADTEC:

1) Conte brevemente sua experiéncia no
EaDTEC: curso(s) que atuou, em qual escola,
por quanto tempo etc.

2) Considerando sua experiéncia no
processo avaliativo do EaDTEC em relagéao
a

a) Avaliacdo Formativa:

1) Como era realizada?
i) Quais atividades eram desenvolvidas?

iii) Quais eram as potencialidades e
fragilidades dos alunos ao longo da
realizagdo das  atividades, nas
avaliacoes formativas?

Iv) Em geral, como era o desempenho dos
alunos nas atividades online?

b) Avaliagdo Somativa (Exame
Presencial):

I) Havia preparagdo para 0 exame
presencial ou ndo? Se afirmativo, como
acontecia?

i) Vocé realizava simulados? Sim ou ndo?
Se sim, eram eficazes?

i) As questbes cobradas nos exames
presenciais eram compativeis ao
contetdo estudado nas aulas?
Comente.

iv) Em geral, como era o desempenho dos
alunos nos exames presenciais?

¢) Formacao Humana e Integral:

1) O gque vocé compreende por formacgéao
humana e integral?

i) Vocé considera que 0s exames
presenciais na forma em que s&o
elaborados e aplicados no programa
EaDTEC contribuem para a formacgéo
humana integral? Sim ou nao?
Comente.
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iif) Vocé acredita que a avaliagéo formativa
na forma em que € aplicada contribui
para a formacdo humana integral? Sim
ou ndo? Comente.

2.2) QUESTOES SOBRE A AVALIACAO
DA APRENDIZAGEM SOB A OTICA DOS
DOCENTES QUE NUNCA ATUARAM NO
EADTEC:

1) O que compreende por avaliacdo da
aprendizagem e avaliacdo da aprendizagem
na EaD?

2) O que vocé compreende por formacgéao
humana e integral?

3) Com base no que foi estudado no
curso sobre o processo de avaliagdo da
aprendizagem no Programa EaDTEC e a
Formag¢do Humana Integral, responda:

i) Vocé acredita que o0s exames
presenciais na forma em que sé&o
elaborados e aplicados contribuem para
a formacdo humana integral? Sim ou
nao? Comente.

i) Vocé acredita que a avaliagcéo formativa
na forma em que € aplicada contribui
para a formacdo humana integral? Sim
ou ndo? Comente.

14



UNIDADE 4 - “Feedback do Curso — Sistematizacao das Informacoes

advindas do Encontro Sincrono”

O objetivo desta unidade do curso é
promover a sistematizacao das informacoes
advindas do Encontro Sincrono, ou seja,
momento para sugestdes metodologicas
acerca da avaliacdo da aprendizagem do
Programa EaDTEC e contribuicbes para
melhorar suas praticas avaliativas.

Para o0 momento de Sistematizacdo desta
dltima unidade formativa, € solicitada uma
avaliacdo escrita contendo quatro questdes
abertas.

Questdes: Avaliacao Escrita — Unidade 4

1 - Baseado no que estudou nas Unidades 1,
2 e 3 do curso, aponte algo que o fez refletir
sobre sua maneira de avaliar para uma
formacao humana e integral dos alunos.

2 — Sobre o Exame Presencial no Programa
EaDTEC, vocé concorda com a aplicacao de
um Unico exame ao final do semestre?
Justifique sua resposta.

3 — Diante de experiéncias pessoais desta
pesquisadora no Programa EaDTEC, foi
observado que, o que era cobrado nos
Exames Presenciais muitas vezes nao era
compativel ao conteddo ensinado nas aulas
(materiais didaticos e metodologias do
EaDTEC), o que impactava negativamente
no resultado dos alunos nesses Exames.

De que forma vocé acredita que o Programa
EaDTEC poderia atuar para minimizar 0s
impactos negativos nos resultados dos
exames presenciais?

4 — Quais sugestdes vocé daria em relacdo a
elaboracdo e aplicacdo das avaliagbes
formativas e somativas (Exames Presenciais)
no EaDTEC de forma a melhorar o processo
avaliativo e a formacao integral dos alunos?

15



7. CONSIDERACOES FINAIS

O curso de extensdo, mediante sua aplicacdo junto a
docentes do Centro Paula Souza, da Etec de Santa Rosa de
Viterbo e Etec Prof. Francisco dos Santos, demonstrou ser
uma ferramenta valiosa para aprimorar a compreensao dos
professores sobre a avaliacdo da aprendizagem no contexto
do programa EaDTEC e impulsionar uma mudanca positiva
em suas praticas docentes.
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