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ESTUDOS CONTABEIS EM INICIAGAO CIENTIFICA

PREFACIO

Este livro foi elaborado especialmente no contexto do fomento as pesquisas em
contabilidade desenvolvidas por alunos da Universidade Ceuma em parceria com
seus professores especialistas de reconhecida notoriedade académica em sua area
disciplinar. Seu objetivo é evidenciar para a comunidade académica os resultados ob-
tidos em diversas areas do conhecimento contabil a partir de pesquisas de iniciagao
cientifica desenvolvidas nas disciplinas do curso de ciéncias contabeis da Institui¢ao.

Esse processo de producédo académica tem especial conotacédo na Disciplina de
Pesquisas em Contabilidade, bem como nos projetos integradores e avaliativos disci-
plinares ocorridos ao longo da execugao curricular discente.

Os temas contemplados nessa obra envolvem aspectos de contabilidade publi-
ca, comercial, aplicabilidade no terceiro setor, tributagao, percepcéo dos discentes em
relacdo a carreira contabil e a atuagao do profissional no contexto da pandemia de
Covid. Para tanto foram utilizadas metodologias diferenciadas, qualitativas e quanti-
tativas, demonstrando a diversidade de praticas e fundamentos que sao visualizadas
durante curso.

Deste modo, considerando o perfil do discente e da prépria tecnicalidade conta-
bil, com poucos programas de fomento a pesquisa se comparado a outras areas de
conhecimento, essa iniciativa € um exemplo de interesse, dedicagao e preocupagao
em robustecer o pilar da pesquisa essencial em uma Universidade e na apresentagao
de uma possibilidade profissional aos discentes. E ainda uma forma de premiar o zelo
e a qualidade da producéo realizada, sendo, portanto, um importante comprovante de
atuacao académica.

Com essa iniciativa, fortalecemos os debates de temas essenciais ao conheci-
mento contabil e fortalecemos as pesquisas necessarias e inerentes ao curso, sendo
inclusive modelo de replicagdes futuras de publicagbes dessa natureza, contribuindo,
além da teoria, para aspectos praticos de entendimento sobre a realidade local e na-
cional.

Hugo Leonardo Menezes de Carvalho

Prof. Dr. Curso de Ciéncias Contabeis da Universidade Ceuma
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DIFERENGAS ENTRE O ORGAMENTO PUBLICO E O ORGAMENTO EM-
PRESARIAL
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RESUMO

O or¢camento consiste em um importante instrumento de controle e planejamento
para as entidades pubicas e empresariais. Contudo ha diferenciacdes entre os tipos de
orgamento adotados no setor publico e privado. Neste sentido, o presente estudo teve
como objetivo descrever as diferengas entre o orgamento publico e orgamento empre-
sarial. Utilizou-se para esta finalidade a metodologia bibliografica e exploratéria, com
autores que abordassem a tematica proposta, com a inclusao na revisao bibliografica
de livros e trabalhos cientificos, como dissertagdes e artigos cientificos, publicados no
periodo de 2008 a 2021. Na literatura analisada, foram identificadas como diferencas
entre o orgamento publico e o orgamento privado: natureza; exigéncia legal; etapas
do processo orgamentario; rigidez orgamentaria; finalidade dos orgamentos; principal
funcao do orgamento; periodo de abrangéncia. Constatou-se que apesar de suas dife-
renciagdes, o orgcamento torna-se um instrumento essencial para uma entidade, quer
ela seja publica, quanto privada.

Palavras-chave: Orgamento publico. Orgamento empresarial. Contabilidade.

d.o.i.: 10.29327/5316881.1-1
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DIFFERENCES BETWEEN THE PUBLIC BUDGET AND THE BUSINESS BUDGET

ABSTRACT

The budget is an important control and planning tool for public and business enti-
ties. However, there are differences between the types of budget adopted in the public
and private sectors. In this sense, this study aimed to describe the differences between
the public budget and business budget. For this purpose, the bibliographic and explo-
ratory methodology was used, with authors who addressed the proposed theme, with
the inclusion in the bibliographic review of books and scientific papers, such as disser-
tations and scientific articles, published from 2008 to 2021. In the literature analyzed,
Differences between the public and private budgets were identified: nature; legal re-
quirement; stages of the budget process; budgetary rigidity; purpose of budgets; main
function of the budget; coverage period. It was found that despite its differences, the
budget becomes an essential instrument for an entity, whether it is public or private.

Keywords: Public budget. Business budget. Accounting.
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1. INTRODUGAO

A contabilidade é uma ciéncia essencial para as organizagdes, existindo para
possibilitar o controle e verificagdo do patriménio das entidades, evoluindo a medida
que se precisava de uma melhor averiguacéo da situagao patrimonial de determinada
organizagao.

Esta ciéncia produz informagdes, que possibilitam verificar a situagao financeira
e econdmica de uma entidade em um dado momento, visam atender seus variados
usuarios para que os mesmos possam tomar decisdes que considerarem necessarias.

Um orgamento € uma previsao de receitas e despesas em um periodo futuro
especificado. Os orgamentos sdo utilizados por empresas e governos, tornando-se
parte integrante da gestdo de uma empresa (publica ou privada) de forma eficiente.

O contador é de suma importancia para a elaboragao do orgamento, pois em-
bora existam outros responsaveis pelo planejamento, no caso dos estabelecimentos
publicos, compete a este a equacgao de textos e anexos ao idioma contabil, a luz dos
principios, das normas e das determinagdes legais.

No caso do orgamento publico, este é atrelado aos governos (federal, estadual
e municipal), que possuem gastos obrigatorios. Ou seja, eles tém leis que exigem
que eles gastem em determinados programas, como previdéncia social, programa de
bem-estar e assim por diante.

O processo de orgcamento para as empresas pode ser desafiador, pois serve
como um plano de acao para os gestores e também como um ponto de comparagao
no final do periodo, especialmente se os clientes ndo pagam no prazo ou a receita e
as vendas sdo intermitentes. Existem varios tipos de orcamentos que as empresas
usam, incluindo orgamentos operacionais e orgamentos mestre, bem como orgamen-
tos estaticos e flexiveis.

A realizacdo do orcamento é necessaria para todas as empresas, pois promove
o planejamento e controle e suas ag¢des. Porém, o processo orgamentario diferencia-
-se no setor publico e setor privado.

Diante do exposto, o presente trabalho teve como objetivo descrever as diferen-
¢as entre o orgamento publico e orgamento empresarial.

O presente estudo incialmente apresenta um referencial tedrico, discorrendo so-
bre o planejamento e controle. Explana-se sobre a definicdo do orgcamento. Discorre-
-se sobre 0s aspectos gerais do orgamento publico e orgamento empresarial.

Posteriormente relata-se sobre os procedimentos metodoldgicos, com a apre-
sentagao da pesquisa utilizada e os materiais coletados para o seu desenvolvimento,
assim como os critérios de inclusdo excluséo.

Na etapa seguinte do estudo sao apresentados os resultados e discussdo com
as diferencas entre orgamento publico e orcamento privado.

Finaliza-se o artigo com consideragdes sobre os principais pontos encontrados
no estudo.

CONTABILIDADE PUBLICA 10
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2. REFERENCIAL TEORICO
2.1 PLANEJAMENTO E CONTROLE

Toda empresa, publica ou privada necessita de planejamento e controles ade-
quados, visando atender os objetivos tragados pela organizagdo. Leite et al. (2008)
enfatizam que o planejamento e o controle sdo essenciais no processo de gestdo e
para a continuidade das organizagdes.

De acordo com Frezatti (2017, p. 7):

kL Planejar consiste em decidir antecipadamente o que deve ser
feito. Toda empresa planeja em alguma intensidade. Algumas
se voltam para o longo, médio e curto prazos, outras, nem tanto.’J

O planejamento, de acordo com Padoveze (2012, p. 101), “[...] € uma estratégia
para aumentar as chances de sucesso de um empresa”. Neste sentido, Lima e al.
(2008) enfatizam que todas as empresas (publica e privadas, pequenas e grandes)
devem ter o planejamento como chave de sua gestdo, onde todas as organizagdes
realizam planejamento, apesar de que em algumas este processo nao ser formaliza-
do.

Desta forma, o planejamento visa nortear as agdes da empresa, possibilitando
aos gestores utilizarem suas informagdes de forma adequada para que tragam bene-
ficios e crescimento organizacional, devendo contemplar as posi¢des atual e futura da
empresa, para se de atingir os objetivos e as metas tragcados.

O controle visa verificar o andamento das agdes em uma empresa, fazendo com
que as mesmas atendam a finalidade para que foram planejadas. Padoveze (2012, p.
112), relata que a caracteristica da contabilidade é essencialmente de uma ciéncia de
controle. Entretanto, torna-se importante enfatizar que o conceito de controle contabil
nao é conceito somente de controle posteriori. Ressalta ainda que: “A fungao contabil
na empresa e, consequentemente, sua grande importancia, implica em processo de
acompanhamento e controle que perpassa todas as fases do processo decisorio e de
gestado e, seguramente, as etapas do planejamento”.

Ludicibus (2020) relata que o controle envolve um processo que possibilita a
administracao se certificar de que a organizagao esta agindo de conformidade com os
planos e politicas tragados pela administragdo. Sendo que as informagdes contabeis
tornam-se um meio de controle a medida que fornece comunicagao, por meio de seus
relatorios contabeis, informando a organizagdo sobre os planos e politicas da admi-
nistracdo, assim como das formas de comportamento ou acdo que a administracao
deseja atribuir a organizagao.

O controle consiste em dominar as a¢des que envolvem as finangas da empresa,
estabelecendo um ponto de equilibrio entre gastos necessarios e receitas, buscando-
-se também maximizar os lucros para prover investimentos, gerando o crescimento
organizacional.

Como importante instrumento do planejamento e controle, tem-se o orgamento,
gue na concepgao de Leite et al. (2008) é considerado como o elo entre o planejamen-
to e o controle.

O orgamento ao ser aprovado € registrado no sistema de orcamentos, e as ati-
vidades sao executadas pautadas nos valores planejados (CODESSO, 2014; HOJI,

1 CONTABILIDADE PUBLICA
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2018).

2.2 0 ORGAMENTO: DEFINICAO

O orgamento compreende uma estimativa de um gasto para realizar determina-
do investimento em um setor especifico. Marion e Ribeiro (2011, p. 178), definem:

Orgar significa estimar, prognosticar, calcular, computar, esmar. [...] o orgamento
nada mais é do que uma relacdo dos materiais ou dos servicos com os respectivos
precos, podendo ou nao conter outras previsoes [...] Nas organizagdes, o orgamento
nao se restringe a uma simples relagao de bens ou de servigos com seus respectivos
precos. Constitui importante ferramenta de gestao.

Na verdade, o orgamento para as organizagdes, sejam elas publicas ou priva-
das, tenham ou néo finalidade lucrativa, pode ser entendido como um “plano de agao”.

Corroborando com entendimento acima, Frezatti (2017, p. 41) sintetiza, que o
orcamento € “[...] um plano financeiro para implementar a estratégia da empresa em
determinado exercicio”.

Marion e Ribeiro (2011) enfatizam que as entidades alcangardo maiores suces-
SOs ao executarem a as suas tarefas apoiadas em previsdes orgamentarias bem-de-
finidas, onde a adogédo do orgamento torna-se indispensavel para se atingir as metas
desejadas da melhor maneira possivel.

Para Padoveze (2012, p. 264) o orgcamento se constitui em um “[...] sistema de
mensuragdo econdmica do planejamento das operagdes da empresa para um deter-
minado periodo, em nivel global e setorial, com o objetivo de coordenar e controlar
essas operagoes e o resultado planejado”.

Portanto, pode-se dizer, que o orgamento requer um planejamento adequado,
verificando quais agdes serdo realizadas futuramente, buscando investimentos ou
aquisi¢des de produtos, servigos, mao-de-obra, entre outros, dentro do ambiente de
uma entidade publica ou privada. Pode-se classificar o orgamento tanto publico quan-
to empresarial.

2.3 ORGAMENTO PUBLICO E ORGAMENTO EMPRESARIAL: ASPECTOS
GERAIS

No que se refere ao orgamento publico, este é adotado exclusivamente pela
Administragdo Publica (Unido, estados, distrito federal e municipios), sendo obrigato-
riamente realizado nas trés esferas do poder (Executivo, Legislativo e Judiciario), que
visa a previsao ou estima todas as receitas a serem arrecadadas e fixa as despesas a
serem realizadas no exercicio financeiro seguinte (CARVALHO, 2010).

O orgamento publico constitui-se em um instrumento de controle preventivo que
assinala o caminho a ser seguido pela Administracdo Publica, proporcionando- |he a
necessaria autorizagao para arrecadar e gastar dentro dos limites que se contém no
proprio orgamento, devendo atender o planejamento realizado, durante determinado
periodo (LIMA, 2018).

Complementando, Crepaldi e Crepaldi (2013) mencionam que o orgamento pu-
blico consiste em um instrumento de planejamento da agdo governamental, onde o
Poder Legislativo prevé e autoriza ao Poder Executivo, e um determinado periodo a

CONTABILIDADE PUBLICA 12
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efetivar despesas destinadas ao funcionamento dos servigos publicos e outros

fins, adotados pela politica econémica ou geral do pais, assim como a arreca-
dacgao das receitas ja criadas pela legislagdo. Contudo, ndo veda a arrecadacao do
tributo legalmente criado, sem prévia inclusdo orgamentaria, ou seja, expressa o ins-
trumento que documenta a atividade financeira do Estado, contendo a receita e o cal-
culo das despesas autorizadas para o funcionamento dos servigos publicos e outros
fins projetados pelos governos.

Com base no entendimento acima, Lima (2018) enfatiza que a finalidade do or-
camento publico compreende em atender, durante determinado periodo, os planos e
programas de trabalho desenvolvidos pela Administragao Publica, por meio da plani-
ficacao de receitas a serem obtidas e dos dispéndios a serem efetuados, objetivando
a continuidade e a melhoria quantitativa e qualitativa dos servigos prestados a socie-
dade.

No mesmo entendimento acima, Crepaldi e Crepaldi (2013) enfatizam que o
orcamento publico consiste em uma peca técnica que demonstra as contas publicas
para um estimado periodo, contendo a discriminagéo da receita e da despesa, de-
monstrando a politica econdmico-financeira e o programa de trabalho do governo.
Desta forma, o orgcamento publico consiste em um instrumento fundamental a admi-
nistragao Publica, constituindo-se também na base para o planejamento das ativida-
des futuras, pois auxilia o Executivo na sua organizagao; proporciona ao Legislativo
as bases em que se processam a previsao da receita e da fixacao das despesas; for-
nece a administracédo a oportunidade de exercer um controle mais efetivo e real; serve
de base para a tomada de contas (CREPALDI; CREPALDI, 2013).

No que se refere ao orgamento empresarial, este é utilizado por empresas com
finalidades lucrativas, consistindo em um documento formal onde as partes manifes-
tam concordancia em pagar e receber, dentro de um prazo estabelecido, determinado
valor mediante a entrega, também dentro de um prazo determinado, de certos produ-
tos ou servicos (HOJI, 2018).

Como principais vantagens do orgamento empresarial, Hoji (2018, p. 13) lista:

. Fixagcdo de objetivos e politicas para unidades de
responsabilidade: introduz os gestores ao habito de exame
prévio e minucioso dos objetivos, diretrizes e politicas
sob suas responsabilidades na tomada de decisdes
importantes.

. Decisbes mais acertadas: com base em resultados
econdmicos e financeiros projetados com critérios e
premissas adequadas, importantes decisdes financeiras
sao tomadas com maior grau de acerto.

. Maior participacdo dos gestores: aumenta o grau de
participagédo dos gestores na fixagao de objetivos e metas,
forcando a comunicacgao vertical e horizontal.

. Cria padrées de desempenho: objetivos e metas
especificas, dentro de padrées de desempenho
comprovados (benchmarks), facilitam a visualizagdo de
quanto e quando eles serao atingidos.

. Autoridades e responsabilidades: metas e objetivos

13 CONTABILIDADE PUBLICA
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definidos facilitam a delegacao de poderes e a atribuicao
de responsabilidades.

. Melhoria do desempenho: a visao sistémica das
operacdes ajuda a identificar os pon-tos de eficiéncia,
eficacia ou ineficiéncia, melhorando o desempenho das
unidades.

. Recursos bem geridos: os gestores tendem a
melhorar a utilizacdo dos recursos, bem como ajusta-los
as atividades prioritarias.

. Controles objetivos: os controles gerenciais tornam-
se mais objetivos e auxiliam a atingir as metas.

. Motivagdo: motiva os colaboradores em todos os
niveis da organizagdo, e as metas podem servir de base
para a remuneracao variavel.

Cabe comentar, que as organizagdes utilizam os orgamentos conforme suas di-
versas necessidades de obter informacgdes e direcionar suas variadas acdes, atuais ou
futuras.Um orgamento empresarial possibilita a elaboragao de planos e planejamento
de agcdes da empresa, que abrangem variadas operag¢des nas suas distintas areas e
que servem para que ela tome decisbes corretas sobre seus negdécios e resultados..
Os orcamentos empresariais ndo sao utilizados em varios proessos de uma empresa,
ou seja, além da area financeira, sao também usados na area administrativa, comer-
cial, marketing, producéo, distribuicdo de produtos, pés- vendas, entre outras. (PAM-
POLINI JUNIOR, 2012).

Os tipos mais comuns de orgamentos que as organizagde utilizam para prever
seus numeros com precisao, corpeendem o orgcamento estatico e o orgamento flexi-
vel.

O orgcamento estatico € um orgamento com numeros baseados em entradas e
saidas planejadas para cada uma das divisdes da empresa. De acordo com Padoveze
(2012, p. 203): “E 0 mais comum [...] a administragdo do sistema n&do permite nenhu-
ma altercdo nas pecas orcamentarias”.

De acordo com Hoji (2018) o orgamento estatico é geralmente o mais utilizado
pelas organizagdes, que determina quanto tem e quanto vai gastar. Ao ser elaborado
nao pode mais ser modificado, portanto, todas as variagdes entre o valor orgado € o
real devem ser justificadas pelos gestores..

Um orgcamento flexivel € um orgamento que contém numeros variaveis. Hoji
(2018, p. 17) discorre que ele € também denominado de orgamento variavel, comr-
peendendo “[...] um tipo de orgamento em que sao feitas projegcdes com diversos ni-
veis de atividade [...] os valores realizados podem se enquadrar em qualquer nivel de
atividade orgado”. Relata ainda que este tipo de orcamento dificulta a continuidade do
processo orgamentario, pois contraria o fundamento do orgamento, que € antecipar o
que vai acontecer.

Padoveze (2012) menciona que neste tipo de orgamento, € realizado somente o
orgcamento dos dados unitarios, e as quantidades a serem assumidas seriam as que
realmente acontecem, existindo variadas metas, com diferentes quantidades ou ni-
veis de atividade esperados. Desta forma, quando os valores efetivos ocorrerem den-
tro de qualquer nivel de atividade projetado, o objetivo orgamentario tera sido atingido.
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Portanto, os orgcamentos flexiveis ou variaveis ajudam no planejamento tanto
baixo quanto alto rendimento para ajudar a se preparar independentemente do resul-
tado.

3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A pesquisa foi bibliografica e exploratéria. Gil (2017) discorre que a pesquisa
bibliografica é realizada por meio de material ja elaborado, constituido principalmente
de livros e artigos cientificos, apresentando como principal vantagem o fato de permi-
tir ao investigador a cobertura de uma gama de fendbmenos muito mais ampla do que
aquela que poderia pesquisar.

Ja a pesquisa exploratéria visa principalmente desenvolver, esclarecer e modifi-
car conceitos e ideias, tendo em vista a formulagao de problemas mais precisos ou hi-
poteses pesquisaveis para estudos posteriores, envolvendo geralmente levantamento
bibliografico e documental (GIL, 2017).

A pesquisa bibliografica constitui-se no primeiro passo de toda pesquisa cientifi-
ca, a qual compreende oito fases: a escolha do tema, a elaboragao do plano de traba-
Iho, a identificagdo do assunto pertinente ao tema, a localizagdo das fichas bibliografi-
cas, a compilacado que se refere a reuniao de todo o material coletado, o fichamento e
a analise e interpretagdo do material bibliografico (LAKATOS; MARCONI, 2017).

Na elaboragao da pesquisa foram ainda coletados dados em sites de busca do
Google Scholar e no Portal de Periddicos da Coordenacao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), vinculada ao Ministério da Educagao (MEC), por
entender que estas plataformas permitem o contato com diversas pesquisas relevan-
tes.

Foram incluidos na revisao bibliografica livros e trabalhos cientificos, como dis-
sertagdes e artigos cientificos, publicados no periodo de 2008 a 2021, na lingua por-
tuguesa. Sendo, portanto, excluidos aqueles trabalhos que estiverem no periodo an-
terior a 2008, assim como textos incompletos.

O referencial tedrico e resultados e discussao foram realizados por meio de uma
leitura dos textos selecionados, de forma exploratéria e interpretativa, com o intuito de
buscar justificativa e significados nas ideias de cada autor, assim como similaridades
ou diferencas em seus resultados de pesquisa em conformidade do que sera exposto
no proposto trabalho. As obras consultadas serdo separadas e fichadas. Diante da
interpretacao dessas ideias, sera formulado o artigo cientifico.

O estudo foi realizado por meio de técnicas interpretativas, com a finalidade de
solucionar o problema proposto no estudo. Utilizou-se ainda a analise de conteudo,
que, de acordo com Gil (2017, p. 152) consiste em uma “uma técnica de investigagcéo
que, através de uma descrigado objetiva, sistematica e quantitativa do conteudo mani-
festo das comunicagdes, tem por finalidade a interpretagdo destas mesmas comuni-
cagoes”, desenvolvendo-se em trés fases: pré-analise (etapa de organizagao, inician-
do-se com os primeiros contatos com os documentos, posteriormente com a escolha
dos documentos, a de hipoteses e preparagdo do material para analise); exploragéo
do material (administracao sistematica das decisées tomadas na pré-analise, com
o recorte - escolha das unidades, enumeragao - escolha das regras de contagem e
classificagao - escolha de categoria); tratamento dos dados, inferéncia e interpretagcéo
(tornam os dados validos e significativos).
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Na fase inicial da pesquisa, houve a catalogacdo de obras que abordassem a
tematica em consideragéo, assim como os seu objetivo tragado, analisando-se seus
respectivos sumarios e resumos. Em uma fase posterior, procedeu-se a leitura ex-
ploratéria dos textos catalogados, a fim de ponderar a relevancia do material para o
estudo.

Na etapa seguinte, selecionou-se o material pesquisado, com a correlagado dos
textos analisados com os objetivos tragados na pesquisa, realizando-se a leitura inter-
pretativa da literatura catalogada, com posterior redacao do artigo cientifico.

4. RESULTADOS E DISCUSSAO

Os orgamentos, tanto publico quanto empresarial possuem caracteristicas, fun-
damentos e principios que sdo absolutamente iguais, onde precisam cumprir com
requisitos de atuacao pautados pela ética, pelo bom senso, pelo respeito aos critérios
de informagé&o para obter os melhores resultados possiveis, visando os melhores re-
sultados. No entanto, ha algumas diferencas sobre as formas e as maneiras de como
tratar os orgamentos publicos (PAMPOLINI JUNIOR, 2012).

Na literatura analisada, pode-se identificar como diferengas entre o orgamento
publico e o orcamento privado: Na literatura analisada, pode-se identificar como dife-
rencas entre o orgamento publico e o orgamento privado: natureza; exigéncia legal;
etapas do processo orgcamentario; rigidez orgcamentaria; finalidade dos orgamentos;
principal fungdo do orgcamento; periodo de abrangéncia, conforme discorrido a seguir.

No que se refere a natureza do orgamento, os governos sao autoridades tribu-
tarias e, portanto, ndo sdo vulneraveis as leis de oferta e demanda e a concorréncia
de mercado. Neste contexto, o orcamento € visto como o resultado do processo de
avaliacdo de demandas e de escolha entre alternativas, possuindo natureza politica,
com a lei estimando a receita e autorizando tetos de despesa. Portanto, ao fazer o or-
gamento das receitas, os governos devem prever a atividade tributavel (GIACOMONI,
2021).

Concordando com o entendimento supracitado Crepaldi e Crepaldi (2013) enfa-
tizam que a natureza politica do orgamento publico relaciona-se com a sua dimenséo,
principalmente a distribuicdo das despesas, que sao decisdes politicas que refletem a
detencgao do poder por grupos econdmicos e classes sociais. estas decisdes sao de-
nominadas de politica de governo, que sao geralmente, influenciadas pela interagao
do conjunto de forcas que podem ser chamadas de “rupos de interesse.

As empresas, diferentemente, decidem que produto oferecer, quais promogoes
iniciar e, entdo, prever a provavel resposta do mercado em termos de vendas a suas
acgdes e as provaveis agdes de produtos ou pregos competitivos. (PADOVEZE, 2012).

No que se refere a exigéncia legal. No caso do orgamento publico, os governos
tém gastos obrigatérios, ou seja, ele é legalmente exigido. Marion e Ribeiro (2011)
esclarecem que este orcamento € um documento anualmente encaminhado pelo Po-
der Executivo ao Poder Legislativo, por meio da lei orgamentaria, onde sao exigidos
gastos em determinados programas.

O processo orcamentario publico € composto por trés documentos, todos apoia-
dos em leis de iniciativa do poder executivo (art. 165 da Constituicdo Federal de
1988): o plano plurianual (define as diretrizes, objetivos e metas da administracéo
publica para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas
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aos programas de duracao continuada); as diretrizes orcamentarias (metas e priorida-
des da administragao publica, como despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientacdo para elaboracéo da lei que aprovara os orcamentos anuais,
disposicédo sobre as alteragdes na legislacao tributaria e apolitica de aplicagdo das
agéncias financeiras oficiais de fomento); os orcamentos anuais (contém previsdes
das receitas e a fixagdo das despesas do poder publico competente) (MARION; RI-
BEIRO, 2011).

Corroborando o entendimento supracitado, Giacomoni (2021) menciona que a
Constituicdo de 1988, o tema orgamentario mereceu grande aten¢gdo, com a seg¢ao
Dos orgamentos, integrante do capitulo Il — Das finangas publicas, compreendendo
artigos, com conceitos e regras, consolidando o conceito da universalidade, ao esta-
belecer que todas as receitas e todas as despesas publicas se submetem ao processo
orcamentario comum, além de criar novos instrumentos e ampliar o ciclo orcamenta-
rio, que com a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), possibilitou o estabelecimento
de regras de elaboragao e de execugao orgamentaria e com o novo plano plurianual,
o ciclo orgamentario estendeu no tempo da programacao, criando- se condi¢des para
a integracao entre o orgamento e o planejamento.

Crepaldi e Crepaldi (2013) ainda acrescentam, que o orgamento publico é regu-
lado pelos arts. 165 a 169 da Constituicdo Federal de 1988, a Lei n® 4.320/64 (Normas
de Direito Financeiro) e a Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF), que incorporou alguns instrumentos de planejamento e controle a serem
observados quando da elaboragao do Plano Plurianual (PPA), da LDO e da Lei Orca-
mentaria Anual (LOA), inclusive na avaliagao e compatibilizagdo desses instrumentos
de controle.

Diferentemente do orgcamento publico, o orgamento empresarial ndo é legalmen-
te exigido. A proposta orgcamentaria € aprovada pela autoridade mais alta do que os
responsaveis pela execug¢ao do orcamento. Ao ser vez aprovado, o or¢camento sé
pode ser alterado sob condi¢des especiais. E um compromisso gerencial, ou seja,
os gestores comprometem-se a aceitar a responsabilidade de atingir os objetivos do
orcamento (SOARES, 2011).

Contudo, Leite et al. (2008) advertem que as organizagdes que almejam se man-
ter em mercado competitivo e impactado pelas alteragdes socioecondémicas, devem
implementar o orgamento, que se constitui em relevante instrumento de formalizagao
do planejamento estratégico e de controle do desenvolvimento dos planos.

No que se refere as etapas do processo orgamentario, estas sdo também distin-
tas entre os dois orcamentos em estudo. No caso do orgamento publico, este possui
etapas determinadas com participagao do poder Legislativo e Executivo, em que se
processam as suas atividades tipicas, desde sua concepcao até sua apreciagao final,
0 que é denominado ciclo orgamentario, o qual € desenvolvido como processo con-
tinuo de anadlise e decisdo ao longo de todo o exercicio, composto principalmente,
pelas seguintes etapas: elaboragdo da proposta orcamentaria; discussao, votagao
e aprovacgao da lei orgamentaria; execugao orgamentaria; controle de avaliagdo da
execugao orgamentaria (LIMA, 2018). Enquanto que o orgamento empresarial € apro-
vado por eles, com a sua realizagdo e em quatro etapas: previséo e objetivos e metas;
programar as atividades de cada departamento ou setor; comparar os resultados com
o orgado; ajustes, realimentacao (feedback) (FREZATTI; 2017; HOJI, 2018).

No que concerne a rigidez orgamentaria. O orgamento publico é rigido, pois ndo
pode ser alterado facilmente e depende de nova aprovagao do legislativo, e estatico
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porque ha dificuldade de ser mudado, exceto se houver ocorréncia e justificacao de
novas receitas, que poderdo autorizar novas despesas vinculadas a estas receitas.
(PAMPOLINI JUNIOR, 2012).

Marinon e Ribeiro (2011) enfatizam que as organizagdes publicas, como a Uniao,
os Estados, os municipios, o Distrito Federal e suas autarquias, fundacdes, entre ou-
tras, somente podem efetuar gastos devidamente previstos nos seus orgamentos, que
sao elaborados em um exercicio para ser realizado no exercicio seguinte.

Complementando, Crepaldi e Crepaldi (2013) discorrem que no orgamento publi-
co ha obrigacao de previsao das despesas, que se constitui em condi¢do para a sua
realizacdo, o que nao ocorre com as receitas, que poderao ficar aquém ou além do
previsto, sem que disso resulte qualquer implicagdo. Logo, o instrumento orgamenta-
rio torna-se um meio pelo qual o governo estima as receitas que ira arrecadar
e fixa os gastos que espera realizar durante o ano.

Desta forma, pode-se dizer que no or¢gamento publico a receita é estimada, en-
quanto a despesa é fixada, ou seja, ha flexibilidade em relagéo ao valor previsto para
arrecadacgao das receitas, pois varios fatores poderao contribuir para que as metas
previstas possam nao ser atingidas ou até mesmo superadas, circunstancias conside-
radas normais (MARINON; RIBEIRO, 2011)..

Contudo, o governo nao pode gastar mais do que o valor fixado para as des-
pesas, embora existam mecanismos legais que permitem ao governo aumentar as
despesas ou a criar gastos que nao tenham sido fixados, contudo, embora previsiveis,
esses casos séo excepcionais (MARINON; RIBEIRO, 2011).

Assim, nos orgamentos publico, a entidade governamental deve permanecer
dentro dos valores apropriados para cada categoria de despesa. Quaisquer altera-
¢des nos orcamentos estabelecidos precisam de aprovacao formal e séo dificeis de
passar pelo sistema, com orgamentos publicos padronizados para os diversos niveis
de governo (GIACOMONI, 2021).

No caso de uma empresa, esta pode revisar seu orgamento. Frezatti (2017) es-
clarece que os orgcamento empresariais podem ser revistos. A sua revisao faz parte do
processo de planejamento e proporciona condigdes de tornar suportavel uma estra-
tégica agressiva que se perceba inadequada durante o transcorrer de um exercicio.
Dependendo do grau de tolerancia permitida pelo relacionamento entre os acionistas
e gestores, as revisdes terdo diferentes graus de profundidade e utilidade. No caso
de ambiente de alto patamar de inflagdo, considera-se a revisdo mensal da inflagao, a
fim de proporcionar credibilidade ao instrumento. Ja, em momentos de maior estabili-
dade macroecondmica e previsibilidade das projecdes, as revisdes tornam-se menos
frequentes.

No mesmo entendimento acima, Hoji (2018, p. 13) enfatiza que caso o sistema
de orcamento empresarial nao permita revisdes e alteragdes no decorrer do periodo,
pode provocar significativas distor¢des. Adverte ainda que se os ajustes nao forem im-
plementados com relativa rapidez, produz-se muita discrepancia entre os resultados
efetivos e os projetados, o que desmotiva os colaboradores. Portanto, ao contrario do
orgamento publico, o orgamento empresarial néo é rigido, pois uma empresa pode
revisar suas despesas e receitas.

No que se refere a finalidade dos orgamentos estes encontram diferenciagdes.
No caso o poder publico, este tem sempre que levar em consideragao o resultado
em beneficio da implicagdo social e, portanto, nem sempre se deve pensar na unica
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e imediata obtencao de lucros para a empresa publica (PAMPOLINI JUNIOR, 2012).

O orgamento publico tem como objetivo bem atender a sociedade, objetivan-
do continuidade, eficacia, eficiéncia, efetividade e economicidade na qualidade dos
servigos prestados a populacdo (CARVALHO, 2010). Contrariamente, do orgamento
empresarial, que tem a finalidade de atender o bom desempenho da empresa tendo
finalidades lucrativas (HOJI, 2018).

A principal fungao do orgamento diferencia-se entre o processo orgamentario
publico e o empresarial. O orgcamento publico € uma importante conquista como ins-
trumento disciplinador das finangas publicas, sua funcéo principal € a de possibilitar
aos 6rgaos de representagao um controle, colocando frente a frente as despesas e as
receitas (GIACOMONI, 2021).

No estudo de Codesso (2014) nos portos publicos, foi observado que o orgamen-
to era utilizado como um instrumento de controle nos portos publicos, tornando-se o
principal indicador de desempenho, com as finalidades de fornecer feedback para o
orcamento do préximo periodo e controlar custos e despesa portanto, com sua utili-
zagao para outros fins, gerenciais sendo negligenciada, pois estas entidades publicas
seguem uma legislacao especifica, focada no controle das despesas, e pelo planeja-
mento estratégico ndo estar integrado ao orgamento, a visdo gerencial do orgamento
fique prejudicada.

Entretanto, Crepaldi e Crepaldi (2013) enfatizam que o orgamento publico tam-
bém se constitui em uma peca de planejamento, no qual as politicas publicas setoriais
sao analisadas, ordenadas segundo sua prioridade e selecionadas para integrar o
plano de ac&do do governo, nos limites do montante de recursos passiveis de serem
mobilizados para financiar tais gastos.

O orgamento publico compreende, assim, um processo continuo, dinamico e fle-
xivel, que traduz, em termos financeiros, para determinado periodo, os planos e pro-
gramas de trabalho, ajustando o ritmo de execugé&o ao fluxo de recursos previstos, de
modo a assegurar a continua e oportuna liberacado desses recursos, relacionando-se
diretamente com “planejamento”, previsdo (CREPALDI; CREPALDI, 2013).

Diferentemente do que ocorre nas empresas privadas, pois estas utilizam o or-
¢amento empresarial ndo somente para o controle, mas também para o planejamen-
to, tornando-o importante instrumento de informagéo contabil e tomada de decisdes
(CODESSO, 2014).

Complementando o enunciado acima, Padoveze (2012) e Hoji (2018) discorrem
que além de controlar e planejar, o plano orgamentario tem outros objetivos para a
empresa, tornando-se um sistema de autorizagao (o orgamento aprovado libera os
recursos para os setores, minimizando o processo de controle); meio para projecoes
e planejamento (as pegas orgamentarias sao usadas para o processo de proje¢des
e o planejamento operacional); canal de comunicagédo e coordenagao (o orgamento
aprovado € um instrumento para comunicar e coordenar os objetivos corporativos e
setoriais);

O orcamento empresarial objetiva ainda tornar-se um instrumento de motiva-
¢ao (o orcamento aprovado € um sistema de autorizagdo que concede certa liberda-
de de atuagdo aos gestores operacionais, motivando-os); instrumento de avaliagéo
e controle (os gestores procuram executar as metas estabelecidas nos orgamentos
especificos sob sua responsabilidade, o que permite controlar objetivos setoriais e
corporativos); fonte de informagéo para tomada de decisédo( os seus dados planeja-

19 CONTABILIDADE PUBLICA



ESTUDOS CONTABEIS EM INICIAGAO CIENTIFICA

dos, compreendem uma ferramenta essencial para decisdes diarias e repetitivas sob
responsabilidade direta dos gestores operacionais). (PADOVEZE, 2012; HOJI, 2018).

No que se refere a destinagdo do periodo de abrangéncia, Marinon e Ribeiro
(2011) mencionam que o orgamento publico é elaborado em um exercicio para ser
realizado no exercicio seguinte

Carvalho (2010) menciona que o orgamento publico se constitui em um processo
continuo, dinémico e flexivel, que traduz financeiramente em um determinado periodo.

Marinon e Ribeiro (2011) enfatizam que ha orgamentos publicos plurianuais ou
de longo prazo, que sao globais e tém duracédo de quatro anos, com sua elaboragao
no primeiro ano de governo para vigorar do segundo até o primeiro ano do governo
seguinte; ha também os orgamentos publicos de curto prazo, ou parciais, que séo
elaborados em um exercicio para vigorar sempre no exercicio seguinte e ndo podem
conflitar com o orgamento global ou de longo prazo.

Enquanto que nas organizagdes de iniciativa privada, dependendo das caracte-
risticas do ramo de atividade desenvolvido pela organizagao, a maior parte dos orga-
mentos empresariais sdo de curto prazo (MARINON; RIBEIRO, 2011).

5. CONCLUSOES

O orgamento empresarial compreende um conjunto de agdes sistematizadas
que objetivam projetar e controlar as despesas e receitas de uma empresa em um
determinado horizonte temporal a partir de objetivos, metas e atividades previamente
planejados.

Portanto, o orgamento € um instrumento de planejamento, controle e avaliagao
durante um periodo de tempo determinado. No caso do orgamento empresarial, 0os
resultados sao frutos da execugao das atividades previstas na empresa e dos projetos
por ela assumidos conforme o seu orgamento, que possibilita decisdes baseadas em
dados quantitativos estruturados, ajudando os gestores na tomada de decisdes.

Os orgamentos das empresas e do governo sao mais diferentes do que seme-
lhantes. O orgamento do governo é obrigatoriamnete estabelecido em lei, apresentan-
do despesas fixas e estimativa de receitas, além de ter como objetivo principal atender
0s anseios sociais. Ao contrario do governo, a empresa nao é obrigada a realizar o
orcamento, principalemnte as pequenas, podendo revisar tanto receitas como des-
pesas, assim como 0 proesso orgamentario, tem como objetivo o lucro emrpesarial.
Portanto, orgcamento dentro de uma entidade empresarial € mais flexivel e menos
restritivo do que os orgamentos usados nos governos.

Apesar de suas diferenciacdes, o orgamento torna-se um instrumento essencial
para uma entidade, quer ela seja publica, quanto privada, pois promove principal-
mente o seu planejamento e controle, com o devido acompanhamento de receitas e
despesas pré-definidas, que devem ser cumpridas, a fim de promover a eficacia da
gestao.
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UMA ANALISE DA RELAGAO ENTRE O iNDICE DE RETORNO DE
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RESUMO

Este trabalho visa apresentar, de forma clara e direta sobre a relagdo entre IR-
BES e da carga tributaria dos paises do G20, apresentando os aspectos mais carac-
teristicos de cada um, com a devida analise quanto aos impactos da carga tributaria
elevada em determinados paises quando comparados aqueles que obtiveram indi-
ces melhores e, ainda, sobre o reflexo em suas respectivas populagdes. Assim como
apresentar as diferentes formas de pesquisa, e a conclusdo que obteve durante o
desenvolvimento do presente artigo. A respeito da Carga Tributaria, sua porcentagem
€ baseada nas necessidades da populagédo, e o IRBES tem como intuito averiguar
se essas necessidades estdo sendo atendidas. Para tanto, o objetivo deste artigo é
discutir, analisar e estudar ao longo do mesmo, os referidos assuntos, com base nas
tabelas, graficos e os dados que serao apresentados.

Palavras-chaves: Carga Tributaria; IRBES; Imposto; G20.

ABSTRACT

This paper aims to present, in a clear and direct way, the relationship between
IRBES and the tax burden of the G20 countries, changing the most characteristic
aspects of each one, with a proper analysis of the impacts of the high tax burden in
certain countries when compared to those which obtained better indices and also on
the reflection in their respective sources. As well as presenting the different forms of
research, and the conclusion they were able to obtain during the development of this
article. With respect to the Tax Burden, its percentage is based on the needs of the
population, and the IRBES intends to ascertain whether these needs are being met.
Therefore, the purpose of this article is to discuss, analyze and study throughout it, the
investigation processes, based on tables, graphs and the data that will be provided.

Keywords: Tax Burden; IRBES; Tax; G20.
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1. INTRODUGAO

Os Estados formaram-se a partir da necessidade que os povos antigos vinham
na criacdo do comércio, permitindo a troca de produtos e a correlagao entre eles. A
partir desse principio, houve a emergéncia da criagao dos tributos, afim de custear o
bem-estar coletivo, bem como investimento em escolas publicas, transportes, hospi-
tais, ou seja, como mantimento da maquina publica. O proposito crucial do Estado é a
garantia do bem-estar de seus cidadaos, mediante os servigos publicos e pelo inves-
timento dirigido a infraestrutura da cidade e a area social.

Em concordéancia, Sachsida (2014) discorre que “o objetivo do recolhimento de
impostos é arrecadar dinheiro para governo executar suas atividades, ou seja, custear
seus compromissos, pagar contas.”

A carga tributaria € o montante da receita tributaria recolhida em prazo estipu-
lado, junto ao PIB (Produto Interno Bruto) pelo qual é verificado neste mesmo prazo
(TAMEZ E MORAES JUNIOR, 2007). Ou seja, € a soma do total arrecadado entre
Unido, Estado e Municipio no periodo de um ano completo consoante a relagao da
porcentagem do PIB.

Segundo Ferreira (2009), a elevagao de gastos do governo € gerada a partir das
inumeras obtencgdes de recursos. Em tempos “regulares”, haveria relutancia para o
aumento das cargas tributarias, consequentemente, em tempos “anormais”, existiria a
possibilidade de grande acréscimo dos gastos publicos.

Como exemplo, pode-se fundamentar essa ideia com a pandemia ocorrida no
ano de 2020, devido ao grande avango do COVID-19 (OMS - Organizagao Mundial da
Saude). Neste contexto, o custo deveria crescer até o ponto aceitavel para financiar
0S recursos necessarios para a populacao.

Fundamentado em estudos sobre a tributagao, discutidos neste artigo, pode-se
analisar que o IRBES (Indice de Retorno e Bem-Estar Social) € empregado para indi-
car a forma como os tributos arrecadados, pelo governo, voltam para a sociedade, ou
seja, servigos essenciais, que promovem bem- estar para a populacéo.

Segundo Olenike; Amaral; Amaral (2014):

kL0 IRBES é consequente do somatorio do valor numérico refe-
rente a carga tributaria do pais, que tem uma ponderagdo de
15%, com o valor do IDH, que ganhou uma ponderagao de 85%,
pois o IBPT entendeu que o IDH alto, independente da carga tri-
butaria do pais, representa e significa muito mais do que a carga
tributaria alta, independente do IDH. Desta forma, o IDH pesou
bem mais para a formacéao do indice.?J

Em sintese, o fornecimento de servicos basicos, que deverao suprir a necessida-
de em geral da populacdo, é de compromisso governamental. E valido salientar que
quanto mais eficaz for o ambito publico, melhor sera o provimento de servigos obtidos
pela sociedade.

Por todo o exposto, surge o questionamento Qual a Relagdo do Indice de Re-
torno de Bem-estar a Sociedade e a Carga Tributaria dos Paises do G20? Por con-
sequente, este artigo tem por objetivo analisar a relagédo do IRBES a sociedade e a
carga tributaria dos paises do G20.

24 CONTABILIDADE SOCIAL



ESTUDOS CONTABEIS EM INICIAGAO CIENTIFICA

2. REFERENCIAL TEORICO
2.1 CARGA TRIBUTARIA

A defini¢cao de tributos pode ser encontrada no art. 3°, do Cdédigo Tributario Na-
cional, in verbis:

kkTributo é toda prestagao pecuniaria compulséria, em moeda ou
cujo valor nela se possa exprimir, que n&o constitua sangéo de
ato ilicito, instituida em lei e cobrada mediante atividade admi-
nistrativa plenamente vinculada.’?

Segundo Santos e Oliveira (2008), o tributo & identificado pelos dados: Fato
Gerador, Contribuinte e a Base de Calculo. Deve-se a existir a obrigacao tributaria
quando, € preciso a existéncia do vinculo juridico entre o credor (Ativo) e o devedor
(Passivo), na qual o Estado, conforme a legislagao tributaria, exija a prestagao tribu-
taria positiva ou negativa.

Os tributos sao recolhidos pelo governo, tendo por objetivo, atender as deman-
das como um todo da sociedade, exigéncias essas que podem variar dependendo
das urgéncias do pais. Em outros termos, quanto maior as necessidades da sua po-
pulagdo, maior sera sua carga. Consequentemente, para possuir equilibrio social, é
primordial a coleta de verbas para custear essas atividades.

Enfatiza-se que, as taxas de tributos sdo substanciais, todavia n&o precisam
estremecer a pratica de seus contribuintes em relagcdo ao pagamento da mesma.
Complementando, Varsano (1998, p. 21) explana:

k£O nivel da carga tributaria ndo €, contudo, um conceito absoluto:
uma mesma carga tributaria, medida pela relagao percentual en-
tre a arrecadacéo e o PIB, pode ser baixa para uma sociedade e
excessiva para outra, dependendo das respectivas capacidades
contributivas e provisdes publicas de bens.?)

No Brasil, por exemplo, a carga tributaria é alta, por consequéncia disto, as em-
presas pagam um valor significativo de impostos sobre os seus ganhos, (ROCHA e
BARRETO FILHO, 2013).

Sustentando a colocagao, Santos e Oliveira (2008) discorrem sobre a ajuda que
inumeros empresarios precisam de alternativas diretas para redugao dos custos ad-
ministrativos causados por pagar diferentes tipos de impostos. Por esse motivo que
ha discussdes sobre a Reforma Tributaria no Brasil, visto que simplificaria processos
e mudancga no pagamento de taxas.

A taxa tributaria é o prego a se pagar para o andamento da sociedade civilizada,
uma vez que, apoés o recolhimento, o governo podera desenvolver e pdr em agao aqui-
lo a qual foi constituido. Entao, as taxas sdo como forma de permutagao de recursos
da sociedade para o governo.

Conforme o artigo 6° da Constituicdo Federal (1998), os direitos sociais sédo: a
educacao, a saude, o trabalho, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protegao
a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, a qual deve-se conceder
aos cidadaos. Posto isso, é de responsabilidade do Estado proporcionar o bem-estar
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da populagao em geral, ndo havendo distingao entre os mesmos (COHEN, 2010, P.
42).

Os sistemas tributarios dos paises induzem mudangas na economia, gerando
mais espacos para debater sobre qual seria a tributagdo 6tima. De acordo com Alm
(1996, p. 117):

Lk € uma abordagem para a analise tributaria que € baseada em
ferramentas padrées da economia do bem-estar, aplicada em
um mundo quando a first-best alocacao de recursos e distribui-
cao de renda nao pode ser obtida.)

Segundo citado, dispor de um sistema tributario 6timo denota manter uma carga
tributaria equilibrada com um minimo de alteragdes tributarias.

211PIB

O crescimento econémico ocorre quando ha a expansao da produ¢ao e consumo
de bens e servigos. Esse aumento é medido por meio de indice, como por exemplo,
o Produto Interno Bruto (PIB). Para alcangar o crescimento econémico, a economia
carece da apresentacdo de resultados integrados, abarcando todos os setores, desde
o primario, o secundario e finalizando com o terciario.

A carga tributaria é a informacéao percentual obtida pela divisao do somatorio ge-
ral da arrecadacgao de tributo do pais em todas as suas esferas (municipal, estadual e
federal) em um ano pelo valor do PIB, ou seja, € todo capital gerado durante o periodo
de arrecadacgao dos tributos determinado a serem pagos.

O PIB é o montante do valor dos bens e servigos produzidos no periodo de um
ano por um pais. Tem por objetivo avaliar a atividade econémica e o nivel de lucro de
uma regido. Em outros termos, quanto mais é produzido, maior sera o consumo, o
investimento e a venda.

A partir do PIB, podemos analisar a evolugao das economias de diversos paises,
fazendo comparacdes entre as mesmas, verificar o PIB per capita, podendo saber
quanto cada individuo receberia de forma igualitaria no pais, medir o progresso do
PIB, entre outras analises.

Entretanto, o PIB serve somente como o indicador para a condigdo econémica.
Visto que auxilia na compressao do pais, porém nao pontua fatores relevantes como,
qualidade de vida, saude, educagao entre outros. Logo, um pais pode obter um PIB
escasso e mostrar um excelente padrao de vida, assim também, evidenciar o PIB alto,
mas exibir padrao de vida inferior.

E valido salientar que no calculo do PIB sdo considerados somente os bens e
servigcos concluidos, a fim de evitar repeticdes na contabilizagcdo do mesmo produto
(LOURENGCO e ROMERO, 2002), que o determina como o indicador sintese de uma
economia.

E por meio do resultado do PIB que se consegue averiguar em qual condicdo a
economia esta, em progresso ou regresso. O calculo do PIB do Brasil € feito pelo IBGE
baseado no regulamento orientado pela Organizac&o das Nagdes Unidas (ONU).
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2.2 IRBES

No momento em que se discute sobre o que difere os paises de primeiro mundo
de outros, isso porque possuem indicadores sociais prestigiados (PNUD)

— Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento), o valor da tributagao
dos mesmos é questionado. Essa duvida é justificada pela carga alta de tributo des-
ses paises, sendo ressarcida através de servigos basicos e beneficios que sao entre-
gues a populacao.

Nesse sentido, o IRBES foi criado pelo Instituto Brasileiro de Planejamento e Tri-
butacao (IBPT), com o objetivo de avaliar o retorno de tributos cobrados pelos paises
a sociedade.

O IRBES considera como parametro o IDH e a carga tributaria do pais, relacio-
nando-o entre o indice de desenvolvimento humano com aquilo que os individuos
contribuem aos cofres publicos, alegando que, pagando mais tributo obrigatoriamente
teria melhoras no progresso.

Segundo o PNUD, O IDH é o indice mais indicado para nortear politicas publi-
cas, posto que direcione quais as areas com niveis de escassez, seja elas na area da
saude, seguranga e educagao.

O IDH é uma medida comparativa de riqueza, alfabetizacao, educagao, esperan-
¢a de vida, natalidade e outros fatores para os diversos paises do mundo (OLENIKE;
AMARAL; AMARAL, 2018).

Cabe ao resultado, acordado no relatério do IDH, comparar o grau de desen-
volvimento econdmico e a qualidade de vida dos individuos entre paises. Porquanto,
esse indicador (IDH) se junta a trés bases para determinar seus resultados: expecta-
tiva de vida, indice educacional e renda per capita (PNUD).

O IRBES representa a conclusao gerada do somatério da carga tributaria per-
centualmente pautada, juntamente com o IDH, expressado do mesmo modo (OLE-
NIKE; AMARAL; AMARAL, 2018).

E valido afirmar que, ha uma grande preocupacdo com o retorno de melhorias a
sociedade, sobretudo quando se fala a respeito da tributagao, visto como maior centro
de arrecadagao de recursos para o Estado (VARSANO, 1996). Em vista disso, Indice
de Retorno e Bem-estar a sociedade avalia de forma direta o modo a qual o pais retri-
bui a populagao pelo que recebe de impostos.
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3. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A literatura existente sobre carga tributaria utiliza-se, principalmente, de estudos
empiricos. Sendo que os modelos de regressao foram utilizados como o principal mé-
todo de analise nos estudos de Olenike, Amaral e Amaral (2018).

Por essa razao, para verificar a relagdo existente entre a carga tributaria e o
indice de retorno de bem-estar a sociedade utilizou-se analise de regresséao linear
simples, com as seguintes variaveis: carga tributaria (CT) e indice de retorno de bem-
-estar a sociedade (IRBES).

Nesse conjunto, o IRBES é a variavel resposta e a Carga Tributaria a variaveis
independentes escolhidas em razao da hipotese central que se pretende testar utiliza-
dos em func&o do estudo de Olenike, Amaral e Amaral (2018).

Para além do método de regresséao, o estudo inclui tampém uma analise descri-
tiva e comparativa entre o Brasil e paises do G20, a saber: Africa do Sul, Alemanha,
Arabia Saudita, Argentina, Australia, Brasil, Canada, China, Coreia do Sul, Estados
Unidos, Franca, india, Indonésia, Italia, Jap&o, México, Reino Unido, Russia e Tur-
quia; uma vez que esse grupo pode ser uma amostra prudente de determinadas simi-
laridades como tamanho da economia que influenciam na forma de tributagcdo desses
paises.

3.1 DEFINIGAO DA AMOSTRA E COLETA DOS DADOS

A coleta de dados ocorreu por meio de dados secundarios coletados por meio
de base de dados disponiveis, a saber: A variavel dependente, IRBES, foi calculada
utilizando os dados de IDH disponiveis em 2019 enquanto que variavel independente,
carga tributaria, foi obtida em 2020. A amostra utilizada refere-se a do G20 do periodo
2020.

3.2 ESPECIFICAGCAO DO MODELO

Os dados coletados foram tabulados e tratados nos softwares Excel e SPSS.
Com isso, foi estimado o seguinte modelo econométrico:

Figura - Regressdo Multipla

IRBES = Xo + aCT + bi

Em que:

IRBES - indice de Retorno de Bem-estar a Sociedade;
Xo - Intercepto do modelo de regressao;

aCT - Carga tributaria;

bi - termo de erro aleatério do modelo.

Fonte: Adaptado pelo autor

Com esse modelo, sera possivel verificar as relacdes existentes entre as varia-
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veis, bem como testar a hipotese tedrica indicada nesse estudo.
4. RESULTADOS E DISCUSSOES
4.1 ANALISE DESCRITIVA

Inicialmente, sdo apresentadas as estatisticas descritivas para delinear o com-
portamento das variaveis no periodo analisado. Desta forma, pode-se observar os
extremos dos indicadores, bem como a suas respectivas médias, considerando os
paises do G20, conforme mostra a Tabela 1.

Tabela 1 — Analise Descritiva
Paises do G20

Indicador Minimo Maximo Média
IRBES 115,074 172,24 151,501737
Carga Tributaria 0,034 0,462 0,270373684

Fonte: Dados da pesquisa (2021).

O indicador IRBES variou entre 115,074 e 172,24, de forma que quanto maior,
melhor (segundo o estudo Carga Tributaria/PIB x IDH — Calculo do indice de Retorno
de Bem-Estar a Sociedade). O pais que teve o maior indicador foi a Alemanha e o de
menor foi a India, enquanto que a média do grupo foi de 151,501737.

O Brasil apresentou 139,7400 colocando abaixo da média do grupo, mais preci-
samente na posigao de 14°. Isso sugere que ha consonancia dos dados com o0 expos-
to por IBPT que o Brasil tem baixo retorno a sociedade dos recursos investidos pelo
setor governamental, fazendo sentido testar se uma dessas causas tem relagdo com
o nivel de carga tributaria praticada pelo pais.

No tocante a carga tributaria coletada € dada como um percentual do produto
interno bruto dolarizado do pais. Nesse caso a menor carga tributaria foi do pais Ara-
bia Saudita, enquanto que a maior foi do pais Franga. A média do grupo foi de 27%.
Nesse ponto, o Brasil possui uma carga tributaria de 32%, portanto, acima da média
do grupo, ocupando a 62 posi¢ao dentre as maiores tributagoes.

Uma carga tributaria, segundo Giambiagi e Além (2008), deveria ser motivo de
um retorno maior a sociedade.

Nesse sentido, o grafico abaixo consolida a relacéo entre IRBES e Carga Tribu-
taria:
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Pode-se observar que os cinco paises com maior tributacado (Franga, Italia, Ale-
manha, Reino Unido e Argentina) estdo acima da média de retorno a sociedade, ao
passo que o Brasil ndo seguiu essa relagao. Nesse ponto, tem-se um cenario seme-
Ihante aquele indicado por IBPT (2021) de que apesar do nivel de tributagdo existente
nao o retorno desejado a sociedade.

4.2 ANALISE DAS CORRELAGOES

Realizada a analise descritiva, passou-se a analise das correlagdes entre as
variaveis utilizadas na pesquisa, de maneira a evidenciar a direcdo e intensidade das
interacdes, conforme apresentado na Tabela 2.

Tabela 2 - Matriz de Correlagao das Variaveis Analisadas

EF Compx CT Corr
EF 1
Compx  0,19771 1
CT 0,76794 0,45196 1
Corr -0,22158 -0,57020 -0,36889 1

Fonte: Dados da pesquisa (2021).

Nota-se na Tabela 2 que n&o ha alta correlagao entre as variaveis explicativas,
uma vez que os coeficientes de correlacado entre as regressées nao foram superiores
a 0,8, pelo que se assume a auséncia de multicolinearidade entre elas (GUJARATI,
20006).
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Por outro lado, os sinais permitem identificar as dire¢cdes das interagdes entre a
variavel reposta e a variavel explicativa, de maneira que a carga tributaria (CT) apre-
senta correlag&o positiva com o indice de retorno de bem- estar a sociedade (IRBES)

como esperado. Isso porque, teoricamente, quanto maior a carga tributaria, maior o
retorno.

4.3 ANALISE DOS RESULTADOS DA REGRESSAO

Apoés a matriz de correlagdo, foram realizadas analises de regresséo linear multi-
pla e das varidncias do modelo, em que se adotou para a interpretacao dos resultados
o nivel de significancia a de 5% (a = 0,05).

Desse modo, “quando o p-value de um teste de hipétese for menor que o valor
escolhido de a, o procedimento de teste conduz a rejeicdo da hipotese nula” (HILL,
GRIFFITHS; JUDGE, 2006, p.119). Desta forma, a regressao apresentou os valores
especificados na Tabela 4.

Tabela 4 — Resultados da Regressao

Coeficientes Erro Padrao Stat t Valor-P

Intersecéo 17,67296703 16,59583012 1,058878459  0,32481997

Compx -0,135626025 0,204794172 -0,662255294  0,5290002
CT 1,443759432 0,450070148 3,207854238 0,014902394
Corr -0,023348156  0,31566883 -0,073964083 0,943108196

Fonte: Dados da pesquisa (2021).

O modelo de regressao teve coeficiente de determinagcédo de (R?) de 0,3683,
ou seja, 36,83% da variacéo do indicador IRBES ¢é explicado pela carga tributaria.
Ademais, os resultados da Tabela 4 mostram que houve significancia estatistica das
variaveis, com a de 5%, confirmando os achados IBPT.

Desta forma, com significAncia estatistica para a variavel carga tributaria, nao
se rejeita a hipotese tedrica central testada nesse estudo de que existe uma relagéo
positiva entre retorno da sociedade e carga tributaria de um pais.

Todavia, no caso especifico do Brasil essa relagado nao seguiu o comportamento
do grupo ao observar que ele tem um nivel de tributagdo superior, mas seu indicador
de IRBES menor do que a média do grupo. Isso pode ser explicado pelo seu IDH,
componente do IRBES, que no caso brasileiro encontra-se abaixo da média do grupo,
na 152 posicéao.

Outras possiveis explicagdes para esse resultado é que o imposto que foi pago
pelos cidadaos, nao esta sendo devidamente empregado e a falta de obras e de ser-
vigos publicos atinge a populagéao brasileira como apontada por IBPT.
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5. CONSIDERAGOES FINAIS

No decorrer deste artigo, foi explorada a relagdo do IRBES com a carga tribu-
taria dos paises componentes do G20, cuja escolha se deu por possuir paises com
os maiores PIB e sendo assim considerados os mais ricos e por ventura, possuindo
grandes cargas tributarias, ou seja, dados ideais para relacionar com o IRBES.

Ocorreu analise dos dados e cada pais foi comparado segundo sua posigéao
em relacdo ao bem-estar social, a fim de descobrir quais os paises com os indices
superiores e inferiores, relacionando-o com as cargas tributarias, e compreender, na
pratica, se o desenvolvimento da sociedade estava progredindo.

A principio, sobre cenario ideal, os cidadaos conheceriam a organizacao do Es-
tado em diversos ambitos, principalmente da distribuicdo de recursos arrecadados.
Consciente, contribuiria de forma espontanea, pois saberia de que forma o seu dinhei-
ro seria investido.

E importante expor que os resultados analisados confirmam a auséncia de
concordancia entre o individuo que contribui e espera ser bem retribuido e o que
governo oferta e exige tributos.

Outrossim, além do Brasil, diversas nagdes possuem cargas tributarias relativa-
mente altas, motivo esse que deixa os cidadaos insatisfeitos por n&do existir retorno de
qualidade. Por outro lado, ha paises de carga menor, mas a sociedade pode perceber
o trabalho bem feito do governo.

Destaca-se ainda que a Alemanha tem uma carga tributaria alta, estando em
terceiro lugar em comparagao com os outros paises do grupo, com isso, nota-se que
ela faz um bom trabalho ao retornar isso para a populagéo, estando em primeiro lugar
no indice do IRBES.

N&o obstante, a Franga, mesmo sendo o pais que apresenta maior carga tributa-
ria do grupo, ocupa a quinta posi¢céo do IRBES, demonstrando que, apesar da carga
alta, ndo devolve da mesma forma que a Alemanha.

No Brasil, a carga tributaria é similar a paises desenvolvidos (SANCHES, 2021),
estando em 6° lugar no G20. Segundo os indicadores anexados nesse artigo, carga
tributaria equivale a 32%, tal como o Canada possuindo a mesma porcentagem.

Contudo, existem paises mais evoluidos do que o Brasil com a carga menor,
como é o caso do Estados Unidos e a Coreia do Sul com 27%. Em vista disso, € claro
que a alta carga brasileira ndo é revertida em servigos essenciais.

Um outro exemplo disso é o da Arabia Saudita, que tem a menor carga tributaria
do grupo. Mas estando acima do Brasil, em relagéo ao IRBES, evidencia que, mesmo
com a carga menor, consegue oferecer melhor retorno ao seu povo.

Logo, a partir dos recursos arrecadados por meio da tributag&o, o governo alcan-
¢a os custos no provimento ao povo, entretanto devera requerer com prudéncia a por-
centagem e apresentar uma administragao transparente, garantindo desenvolvimento
sustentavel do pais e crescimento econémico.
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RESUMO

Este trabalho abordara questbes sobre a realidade do primeiro encontro dos
estudantes de S&o Luis Maranhdo ao mercado de trabalho através do programa de
estagio, demostrando situagdes positivas ou negativas vividas pelos futuros profissio-
nais no que tange a aplicagao pratica de conteudos obtidos na academia, objetivando
assim a tomar conhecimento da real disparidade entre os conhecimentos adquiridos
e colocados. Sabe-se também que o estagio € definido por meio de uma legislagéo
propria que rege normas a serem seguidas, entretanto, nota-se que uma grande par-
cela dos estudantes desconhece esses direitos. Entéo, a revisao bibliografica fica por
meio de um estudo mais aprofundado sobre o tema, com o propésito de fazer uma
pesquisa mais detalhada acerca da analise dos questionamentos, mostrando os im-
pactos do real papel que as informacdes causam no estudante de contabilidade no
ambiente de trabalho. Dessa forma, tanto a teoria quanto a pratica sao fundamentais
e diretos garantidos na Lei 11.788/2008 que servem como manutengao, fonte legal
para a atuagao dos futuros contadores de maneira que traga um bem-estar social as
pessoas envolvidas.
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1. INTRODUGAO

A compreensao que se tem hoje sobre experiéncia de trabalho, norteado a cién-
cias contabeis, se teve ao longo do processo histoérico, ligado ao inicio do século
XXI, onde se teve uma marcacao de jeito significativo no campo educacional, voltado
ao Curricular Supervisionado (ECS), focados no discurséo, regulamentagao e dire-
cionado na graduagéo para formagéao profissional. De la para ca, os avangos foram
enormes, como criagao de leis que assegurem a protecao dos estudantes e os meios
responsaveis em conjuntos com suas diretrizes.

Segundo o artigo 1° da Lei n°® 11.788, estagio é o ato Educacional escolar super-
visionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacéo para o tra-
balho. Entretanto, de acordo com Marcia Frey e Irineu Frey (2009) “ressaltando para
se considerar como caracterizagao curricular a existéncia de um instrumento juridico
firmado entre a instituicdo de ensino e as pessoas de direito publico ou privado”. Con-
forme Abreu e Masetto (1990), o desenvolvimento de projetos sédo estratégias em que
o aluno assume a sua aprendizagem no formato relevantemente ativo.

O estagio em si, permite ao estudante de Ciéncias Contabeis, a possibilidade de
atuar em areas associadas ao curso como: Auditoria e Pericia Contabil, Controlado-
ria, Contabilidade Tributaria, Contabilidade do setor Publico, dentre outros. Logo, ha
a necessidade da supervisao indireta ou indireta do profissional, o aluno, que, ainda
que esteja sob orientacdo por meio do chefe, muitas vezes se vé sozinho, gerando
um sentimento de insubordinagao, implicando por vezes na caréncia de aprendizado.

O discente no ambiente de trabalho se prepara a medida que se identifica com
a area que deseja atuar, por finalidade de preparacéo para a vida profissional. Deste
modo, a atividade laboratorial na instituigdo vem contribuindo para o desdobramento
no local de estagio, se tornando cada vez mais eficaz. Por isto, o objetivo € analisar a
percepcgao dos alunos de Ciéncias Contabeis em relagdo ao estagio curricular, nota-
damente isso se refere a remuneragao e atividade com profissionais, ponderando as
questdes: Qual a percepcgao dos alunos de ciéncias contabeis quanto ao estagio curri-
cular? E A que ponto a pratica do estagio condiz com a teoria académica e legislativa?

O foco no ambiente de trabalho se da na configuragao de agir e pensar acerca
do estabelecimento entre os atores diversos no campo dirigido ao dominio. Logo,
quando carece de haver esclarecimentos marcados no planejamento, as necessida-
des do servigo, deixando de lado o modelo tradicional ou padrao a ser seguido, saindo
de cena o lugar dado as circunstancias para a interagao entre os sujeitos envolvidos
nas operagoes que apresentam.
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2. DESENVOLVIMENTO

2.1 ESTAGIO DO FUTURO CONTADOR E O DOMINIO DOS PRINCIPAIS
INSTRUMENTOS

De acordo com Tardif (2002), o estagio supervisionado, constitui uma das eta-
pas mais importantes na vida académica dos alunos da are da contabilidade, sendo
de acordo com as exigéncias do comprimento Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDBEN), sendo que visa constituir para o aluno o aprendizado de compe-
téncias proprias da atividade profissional e a contextualizacéo curricular, objetivando
o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho, que com isso,
faz parte do projeto pedagodgico do curso, além o itinerario formativo do educando.

Assim, a preparacao do aluno é proporcional ao dominio dos principais instru-
mentos, sendo que sdo extremamente necessarios ou essenciais a teoria e a pratica
voltadas a essas fungdes, assim criando condi¢cdes para que atuem com maior se-
guranga. Dessa forma, promover a experiéncia por meio da pesquisa, incorreu em
situagdes investigativas, referentes a exposigao aos formularios que exploram as ex-
periéncias dos alunos e ex-alunos de forma que foram atendidas em trinta diferentes
situacdes. Sendo que uma grande parte entrevistada se manifesta favoravel aos mol-
des atuais do que se entende por estagio.

Entretanto, a pesquisa desenvolvida acerca do estagio, como abordam Pimenta
e Lima (2004) “oferece meios do estagiario pesquisar sua pratica dentro do contexto
em que se encontra inserido, neste caso o de ambito escolar’. Para tanto, se tem a
ideia fundamental da importancia que jamais se possa separar a teoria e a pratica,
pois ambos sdo associados para o aluno ao longo do processo de formagao do curso
de graduacao, assim, entende-se de certa forma beneficente no campo da pesquisa
para a intencdo do desenvolvimento da situagdo, podendo ser um momento de alta
aprendizagem.

Portanto, devera estar constantemente se atualizando sobre a questao econémi-
ca do Brasil e do mundo, sobre a visdo da empresa como todo e do processo de ges-
tdo da empresa. Sendo que o contador que constantemente acompanha o momento
atual tem o poder de ndo somente a fungcao de apresenta-los para seus clientes, como
também de traduzir os dados apresentados pelos relatérios contabeis, como de acor-
do com (NASI ,1994, p 5), que diz: “O contador deve estar no centro e na lideranga
deste processo, pois, do contrario, seu lugar vai ser ocupado por outro profissional’.

2.2 LEIS DIRECIONADOS AO ESTAGIO

A normas dispdem sobre a realizagao do estagio pelo estudante, onde ha a de-
terminacao de direitos e deveres dos estagiarios, em conjunto da instituicdo de ensino
e da parte concedente, o qual, através de um contrato, rege as agdes a serem realiza-
das na pratica, ao passo das atividades de cunho pedagdgico profissional. Todavia, a
Lei n® 9394 de 20 de dezembro de 1996, estabelece diretrizes e bases para educacao
nacional, em complemento, da Lei Federal N° 11.788, de 25 de setembro de 2008,
onde ha todo o processo na estrutura sendo: Definigdes, Fiscalizagao do estagio rela-
cionados a essa atividade e Relatério

Revisitando a Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, constando no titulo I,
que trata das definigdes, no artigo 1°, que fala sobre o assunto:

k€ Art. 1° Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desen-
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volvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagao para o
trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o
ensino regular em instituicdes de educagao superior, de educa-
cao profissional, de ensino médio, da educacéo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
da educacéo de jovens e adultos.

§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de
integrar o itinerario formativo do educando.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias préprias da
atividade profissional e a contextualizagao curricular, objetivando
o0 desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o
trabalho.’?

Sendo em destaque de que o Estagio Curricular Supervisionado é de fato um
componente curricular dos cursos voltados a area profissional para o mercado, que
traz uma pratica importante e que influencia no rendimento académico. De haver um
acordo com o grau de equivaléncia dado entre a teoria e pratica na formacao na apli-
cacao no cumprimento dos seus deveres de oficio com o trabalho e ndo somente de
ser a parte pratica do curso, da aplicacdo de competéncias para o exercicio atividade,
que para empresa, tem enorme beneficio de poder avaliar com tempo, a criatividade,
a energia e a capacidade de trabalho.

Na presente Lei, € permitido as instituicdes de ensino Superior firmar convénios
com 6rgao publicos ou privados, para realizagao do estagio curricular obrigatério, para
o curriculo do estudante no curso da integralizagdo. De acordo com o artigo 2°, pode
haver duas maneiras: Obrigatoria e Nao Obrigatérias. No inciso um, diz-se que o Obri-
gatorio é aquele definido na projegao do curso, em que a carga horaria € o requisito
para aprovacao e obtencao de diploma e o Nao Obrigatoério é definido pelo desenvol-
vimento das atividades opcionais, acrescida na carga horaria regular e obrigatoria.

Nessa norma juridica, consta no seu artigo 6° que a atividade do estagio deve
servir como um complemento a aprendizagem do académico em sala de aula, sendo
que as atividades desempenhadas devem ser compativeis com a area de formagao
do estagio, no local de realizagéo do estagio. Sendo este um momento tdo importante,
na formagao do educado, assim vale para o relatorio. O relatério do periodo de pratica
em posto é a parte do processo de avaliagao do académico, na qual, a sua elabora-
cao deve se clara e preciso visando sistematizar as experiéncias vividas durante o
periodo.

Este Trabalho foi demandado, analisado e julgado adequado para a obteng&o dos
dados através dos Estudantes e Ex-Estudante de Ciéncias Contabeis, por essa ques-
tao é importante tratar as normas do estagio nesse artigo. Considerando o disposto na
Lein® 11.788/08, que alinhados em padrbes para toda a organizacao e funcionamento
do Estagio de forma Curricular para forma académica para as Instituicées, sendo de
forma atribuidas para as partes dos envolvidos que desta forma, o estagiario percebe
a: reflexdo, comprometimento, interatividade, colegialidade, realidade social, inclusao.

Observam-se diferentes perspectivas de pesquisa, seja nos modelos de ciclo
de vida organizacional utilizados como parametro na investigagéo, seja em caracte-
risticas especificas da contabilidade relacionadas com as fases do ciclo de vida das
empresas, que por si s, garantido caracteristica principal do estagio evolutivo €, sem
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duvida a geragao em conjunto com a criagao de valor de recurso eficazes possuidos
pela empresa, sendo bem direcionados e geridos. Assim, a gestao que se pressupde
nessa fase desses elementos como as ag¢des para conservar ou reforcar os valores
possuidos.

Conforme o capitulo V, que trata das Fiscalizagdo, cita no artigo 15°:

k€ Art. 15. A manutencao de estagiarios em desconformidade com
esta Lei caracteriza vinculo de emprego do educando com a par-
te concedente do estagio para todos os fins da legislagao traba-
Ihista e previdenciaria.

§ 1° Alinstituigdo privada ou publica que reincidir na irregularidade
de que trata este artigo ficara impedida de receber estagiarios
por 2 (dois) anos, contados da data da decisdo definitiva do
processo administrativo correspondente.

§ 2° A penalidade de que trata o § 1° deste artigo limita-se a filial
ou agéncia em que for cometida a irregularidade. )

Logo, para mais reforco em comprimento e nao haja penalidade do dito anterior-
mente sdo acompanhadas pelo orientador do aluno, no caso coordenador, sendo de-
fino pelo departamento e responsavel pela organizagdo conforme prevé a legislagao.
Este orienta os alunos quanto aos procedimentos para o termo de compromisso do
estagio obrigatério, bem como os orientadores que sao designados a acompanhar o
estagiario no decorrer do processo.

Sendo os avaliados, no foco estagio Supervisionado do Curso de Ciéncias Con-
tabeis a com estagio obrigatdrio e o estagio ndo obrigatorio
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3. METODOLOGIA

O estudo realizado ocorreu por meio da abordagem de realizagado quantitativa,
sendo através de pesquisa levantada individualmente. Vale ressaltar de acordo com
Hair Jr, Babin, Money e Semouel (2005, p. 86), “os planos de pesquisa descritiva em
geral sdo estruturados e especificamente criados para medir as caracteristicas des-
critas em uma questao de pesquisa”. A pesquisa foi realizada de modo a determinar a
relacédo entre o uso dos atributos de Ciéncias Contabeis aos estagios no ciclo de vida
das empresas objeto de estudo.

A metodologia de pesquisa realizada neste artigo foi a de Pesquisa de Campo,
realizada no espago amostral correspondente aos diversos campus da Universidade
CEUMA e outras instituicbes de ensino superior, direcionada aos alunos de Ciéncias
Contabeis. O levantamento foi realizado de acordo com os parametros da Pesqui-
sa Observacional Transversal Analitica através do método de amostra probabilistica,
onde “todos os individuos do universo tém uma chance igual de responder a pesquisa,
ou seja, probabilidade fixa e maior que zero. ” (Dias, Mateus Técnicas de Amostra-
gem, 2018).

O instrumento de pesquisa ocorreu por meio de questionamentos, na relacéo ao
estagio curricular, notadamente em relagado as expectativas de remuneragao e ativi-
dade profissional, direcionado aos contadores alunos. Para cada uma das variaveis
expostas nas partes do questionario, o respondente (estudante e ex-estudantes) foi
solicitado a opinar de acordo com a escala crescente de concordancia, marcando en-
tre as alternativas “Discordo Totalmente”; “Discordo”; 'N&o sei responder”; “Concordo”
e “Concordo totalmente”. Seguido, em conjunto de questdes de multiplica escolha

voltado ao assunto proposto.

A abordagem desta pesquisa € de natureza quantitativa. Os dados coletados
foram quantificados e analisados utilizando-se de técnicas estatisticas. De acordo
com Creswell (2007, p. 136), nos estudos quantitativos, usa-se a teoria dedutivamen-
te, “o0 pesquisador apresenta uma teoria, coleta dados para testa-la e reflete sobre a
confirmacdo ou nao-confirmacao da teoria pelos resultados”. Nesse contesto como
também, o Martins e Thedphilo (2007), sdo apropriadas para a analise de fatos e des-
cricdes, embora também possam ser utilizadas para estudar relagdes entre variaveis”.

O critério aplicado para Amostragem foi o Aleatorio Simples, onde através de
uma selecao de 24 questdes em formulario online produzido com auxilio da ferramen-
ta da plataforma Google Forms, onde em grafico de pizza foram reunidas respostas
de académicos de Ciéncias Contabeis que puderam ter contato com a solicitagao em
diferentes meios de comunicacgao para livre participacao, sem que fossem distingui-
dos por quaisquer caracteristicas pessoais.

Neste estudo, a confirmagao ou nao da teoria deu-se por meio da pesquisa em-
pirica realizada. No entanto, na data de 18/10/2021 a 24/10/2021, com o propdsito do
segmento em compreender os alunos de ciéncias contabeis em relagdo ao periodo
de pratica em posto, notadamente em relacdo as expectativas de remuneragcao e
atividade profissional. O instrumento investigativo foi enviado para todos os alunos
e ex-alunos, que responderam os questionarios, sendo o total de 30. Portanto, que
constitui a pesquisa para os descentes em geral que caracterizando uma amostra por
acessibilidade.
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4. RESULTADO
(a) Outras Informacgoes:

Foi solicitado que o entrevistador (a), além de responder os questionarios, pau-
tado no assunto, também que indicasse: Se ja tinha participado de Algum Estagio
(40%, voltado 12 participantes, direcionado a um unico estagio) e o Periodo Atual que
Estejam Cursando (73%., direcionado a voltado 22 participantes do 5° e 6° Periodo).

Imagem 1: Dados da Pesquisa

Participou em quantos estagio?

@ Nenhum 8
® 4 ou mais 3 \
® 2 5
®3 8 [ 1: 12 (40%)
T 12

Imagem 2: Dados da Pesquisa

Qual seu periodo atualmente?

® 1°2° 3
® 3°4° 1
@ 78 4
DE':TE-": 22 (F3%)
® 57° 22

(b) A importancia do Estagio para o Aluno:

Sendo uma etapa importante para o processo de aprendizagem e desenvolvi-
mento, sendo porque promove a oportunidade e vivencia na pratica conteudos acadé-
micos, propiciando desta forma, a aquisi¢cdo de conhecimentos e atitudes relaciona-
das com a profissao escolhida pelo estagiario. Assim, demostrando 33%, apontando
10 participantes do que Nao Sabia Responder). Que de acordo com Pimenta e Lima
(2008, p. 45) consideram que “o estagio curricular é atividade tedrica de conhecimen-
to, fundamentacgao, dialogo e intervencao da realidade, esta sim, objeto das praxis. Ou
seja, é no contexto da sala de aula, da escola, do sistema de ensino e da sociedade
que a praxis se da”.
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Imagem 3: Dados da Pesquisa

Vocé se sentiu uma pessoa importante, dentro do Estagio:

@ Discordo Totalmente 2
@ Discordo 2
@® Concordo 8 [ENGo sei responder: 10 (33%)
@ Nao sei responder 10
@ Concordo Totalmente 8

(c) Estagiario sendo somatério para Empresa:

Logo se demostra a eficiéncia em querer cada vez mais o aluno estagiario o
querer alcangar o seu maximo dentro da empresa, sendo 0 maximo no alcance para a
aprendizagem. Assim, demostrando por meio dos dados (47%., direcionado a voltado
14 participantes que concordam plenamente).

Imagem 4: Dados da Pesquisa

Vocé se considera, como estagiario, um somatorio para a empresa:

@ Discordo Totalmente 2
@ Discordo 1
@® Na3o sei responder 5
[l Concordo totalmente: 14 (47%)
@ Concordo 8
@ Concordo Totalmente 14

(d) Como Estagiario, através da experiéncia ajudou a desenvolver uma rede de
contatos: Assim foi percebido que como Pimenta e Lima (2008, p. 68), relatam que
“o Estagio, ao promover a presenca do aluno estagiario no cotidiano da escola, abre
espaco para a realidade e para a vida e o trabalho do professor na sociedade. ” Esta
aproximacgao no ambiente de trabalho promove ao aluno o contato real com a sua fu-
tura profissdo e sua construgao docente, para assim, pode interagir e com isso cons-
truindo lagos. Sendo que demostrado de acordo com a pesquisa, muitas vezes isso de
fato Concordam Plenamente, Concordam e Nao Sabe Responder (27%., direcionado
voltado 8 participantes).
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Imagem 5: Dados da Pesquisa

Vocé se considera, como estagiario, um somatorio para a empresa:

@ Discordo Totalmente 1
@ Discordo 5
@ N3&o sei responder 8 [EConcordo totalmente: & (27%)

[EINao sei responder: 8 (27%)
@ Concordo 8 1

[OJConcordo: 8 (27%)

@ Concordo Totalmente 8

(e) O estagio, orienta a coleta de informagdes e experiéncia a escolha da carreira
certa escolhida: Onde demostra que o publico alvo que Concorda (37%., direcionado
voltado 11 participantes). Sendo que, a experiéncia de formag&o no ensino superior
é fundamental para o desenvolvimento profissional. Voltado as praticas de estagio
contribuem para o progresso da adaptabilidade de carreira e para a transicdo entre os
encargos de estudante a profissional em formandos universitarios.

Imagem 6: Dados da Pesquisa

O estagio, de certa forma te orientou a coletar informagdes e experiéncias do
oficio para a escolha da carreira certa escolhida, ap6s fim da graduagéo:

@ Discordo Totalmente 1
@ Discordo 4
@ Nao sei responder 7
Bl Concordo: 11 (37%)
@ Concordo 7
@ Concordo Totalmente 11

(f) O conhecimento adquirido durante o Curso foi aplicado no cotidiano como
estagiario:

Essa questao estar direcionado em pauta os conhecimentos tedricos adquiridos
na universidade na sala de aulas e os pontos de vista dos autores; passarao a confron-
tar teoria e realidade e, ao retornarem a universidade, socializarao as experiéncias,
farao criticas ao sistema e manifestarao possiveis solu¢gdes. Sendo que muitas vezes
nao sabendo responde, como o caso o caso de Nenhuma das alternativas anteriores,
encontram-se corretas (27%., direcionado voltado 8 participantes).
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Imagem 7: Dados da Pesquisa

O conhecimento adquirido durante o curso de Ciéncias Contabeis foi aplicado no
seu cotidiano como estagiario:

@ Discordo Totalmente 3
@ Discordo 7
@ Nao sei responder 8
[ElMao sei responder: 8 (27%)
@ Concordo 7
@ Concordo Totalmente 5

(g) As atividades atribuidas durante estagio, foi preciso de conhecimentos adqui-
ridos nas disciplinas de Ciéncias Contabeis:

Para Pimenta e Lima: “Esse conhecimento envolve o estudo, a anélise, a proble-
matizacao, a reflexdo e a proposicao de solugdes as situacdes de ensinar e aprender.
Envolve experimentar situacdes de ensinar, aprender a elaborar, executar e avaliar
projetos de ensino ndo apenas nas salas de aula, mas também nos diferentes espa-
¢os da escola (Op. Cit. 2012, p. 55).”

Logo, a carga horaria, no periodo de atuagao a ser cumprida durante a disciplina
de estagio supervisionado tem como aquilo que se pretende alcanga em permitir que
o estudante universitario fagca um primeiro contato com a existéncia escolar, aproxi-
mando o aluno do contexto no qual ele atuara enquanto profissional., que voltado a
pesquisa de 33%., direcionado voltado 10 participantes, concordam com a questao.

Imagem 8: Dados da Pesquisa

Para realizar as atividades a mim atribuidas durante o estagio, precisei dos co-
nhecimentos prévios adquiridos nas disciplinas de Ciéncias Contabeis:

@ Discordo Totalmente 0
@ Discordo 5
@ Nao sei responder 6
[E)Concordo: 10 {33%)
@ Concordo 9
@ Concordo Totalmente 10

(h) Se senti preparado na universidade para as atividades a serem realizadas no
estagio:

Para relacéao do estudo futuros sobre o papel do estagio para o desenvolvimen-
to da carreira, para de certa forma a transigdo do mercado de trabalho, através da
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universidade tem que considerar em levar as diferencas que existem entre diversas
modalidades de estagio, e mesmo entre areas de formagé&o profissionais, associados
aprendidos em sala de aula, onde de acordo om a pesquisa o aluno se senti disposto
na Faculdade, em expor o estudo no dia a dia (27%., direcionado voltado 8 participan-
tes).

Imagem 9: Dados da Pesquisa

Considero que me senti preparado na universidade para as atividades a serem
realizadas no estagio:

@ Discordo Totalmente 6
@ Discordo 6
® N3o sei responder 7 [ Concordo: 8 (27%)
@® Concordo 8
@® Concordo Totalmente 3

(i) Se sentir preparo, para primeira experiéncia no mercado de trabalho:

Tudo isso se deve ao fato de quem entra para o mercado de trabalho, a procura
da primeira experiéncia, que enfrenta a concorréncia de pessoas com experiéncia.
Que, no entanto, estdo a procura de recolocacgao profissional. Desta forma, a deman-
da por vagas é muito maior que a oferta. E isto naturalmente é prejudicial a quem n&o
tem muitas vezes preparo. Por isso essa necessidade desta questido em analise como
estar indo essa perspectiva que demostra, (30%., direcionado voltado 9 participantes).

Imagem 10: Dados da Pesquisa

Considero que me senti preparado na universidade para as atividades a serem
realizadas no estagio:

@ Discordo Totalmente 4
@ Discordo 7
@ N3o sei responder 6 [ Concordo: 9 (30%)
@® Concordo 9
@® Concordo Totalmente 4

(j) O estagio se mostrou uma oportunidade impar para o aprendizado como uni-
versitario:

Essa questado se trata de uma oportunidade impar em conjunto com Ambiente
Académico, ja que tende a assumir também um carater cientifico, concebendo na
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formacao profissional para o papel decisivo, que possibilitando a busca de novas res-
postas criativas para enfrentar o mundo. Onde nessa questao, concordam totalmente
(37%., direcionado voltado 11 participantes).

Imagem 11: Dados da Pesquisa

Admito que o estagio se mostrou uma oportunidade impar para o aprendizado
como universitario:

@ Discordo Totalmente 2
@ Discordo 1
Dcumurdu totalimente: 11 (37%)
@ N3o sei Responder 9
@ Concordo 7
@ Concordo Totalmente 11

(k) O estagio se mostrou uma oportunidade impar para o aprendizado no ambito
pessoal:

Que o estagio de fato é uma forma aprendizagem que proporciona uma melhor
preparagao para o enfretamento para o desafio de uma carreira, e € uma grande
oportunidade para que estes conhegam de perto as rotinas do dia a dia e consigam
assimilar a teoria e a pratica da profissao que foi escolhida para exercer. Que por mio
dos dados demostrou que concordam (33%., direcionado voltado 10 participantes).

Imagem 12: Dados da Pesquisa

Creio que o estagio se mostrou uma oportunidade impar para o aprendizado no
ambito pessoal:

@ Discordo Totalmente 4
@ Discordo 3
@ N3o sei responder 7
[OConcordo: 10 {33%)
@ Concordo Totalmente 6
@® Concordo 10

(I) Os moldes atuais do estagio em Sao Luis sdo adequados aos alunos univer-
sitarios em relagao ao proposito de aprendizado:

Em relagc&o ao processo de inserg¢ao ou potencializagao da Educacao Ambiental
na escola, a fungdo mediadora dos professores constitui-se em uma tarefa de grande
complexidade, ja que a agdo nao se da de forma ‘unidirecional (ter somente os alunos
como meta), sendo de forma multidirecional, relacionando tanto os alunos como os
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professores, diretores e o restante dos funcionarios. Assim, direcionado a questao
pautado na pesquisa que demostrou que sim, por que acredito nos padrdes atuais de
trabalho em Sao Luis, que se ajustaram a demanda de exercicios do periodo, em que
0s académicos permaneceram na empresa. (43%., direcionado voltado 13 participan-
tes).

Imagem 13: Dados da Pesquisa

Acredito que os moldes atuais do estagio em Sao Luis se adequam as necessi-
dades dos alunos universitarios em relagcéo ao propésito de aprendizado:

@® Discordo Totalmente 5
@ Discordo 4
® Nao seiresponder 4
[Z)Concordo: 13 (43%)
@® Concordo Totalmente 4
@® Concordo 13

(m) Os moldes atuais do estagio em Sao Luis sdo adequados aos alunos univer-
sitarios em relagdo a média do valor de bolsa e auxilios mensal:

No entanto, no foco desse questionamento, estar direcionado o valor do estagio
que é um acordo livremente entre as partes, a Lei do Estagio ndo esta pautado um
estabelecimento em relagdo ao valor minimo ou maximo. Sendo que o pagamento de
bolsa estagio e auxilio transporte sao obrigatorios nos casos de estagio ndo obrigato-
rio, sendo os considerados auxilios mensais. Logo na pesquisa feita foi demostrado
concordam (37%., direcionado voltado 11 participantes).

Imagem 14: Dados da Pesquisa

Considero que os moldes atuais do estagio em Sao Luis s&o adequados as ne-
cessidades dos alunos universitarios em relacdo a meédia do valor de bolsa e auxilios
mensal:

@ Discordo Totalmente 4
@ Discordo 5
@ Nao sei responder 8 [E Concordo: 11 (37%)
@® Concordo Totalmente 2
@® Concordo 11
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(n) O aprendizado foi mais com a pratica do estagio do que na faculdade:

Para essa questéao, é fundamental uma inter-relagao, entre os componentes cur-
riculares e a pratica, a um papel de bastante relevancia e fundamental na formagao
inicial a esse processo, que 0 mesmo no meio aprendizagem se caracteriza como pra-
tica na graduacgéo. Atualmente sim, por que assimilei tendo experiéncia diaria como
contador, como demostra a pesquisa no percentual de 33%., direcionado voltado 10

participantes.

Imagem 15: Dados da Pesquisa

Aprendeu mais com a pratica do estagio do que na faculdade:

@ Discordo Totalmente
@ Discordo

@® Nao sei responder
@® Concordo Totalmente

@® Concordo

N30 sei responder: 10 (33%)

10

(o) Atividades voltadas a area contabil ou a empresa solicitada demandas extras:

Em relagcdo a essa questao € preciso oferecer o servigo alinhado ao perfil e as
demandas do aluno, em conjunto as técnicas estatisticas para tomada de decisdes,
que em base da pesquisa concordam (40%., direcionado voltado 12 participantes).

Imagem 16: Dados da Pesquisa

No estagio vocé fazia atividades voltadas a area contabil ou a empresa solicitada

demandas extras:

@ Discordo Totalmente
@ Discordo

@ Nao sei responder
@® Concordo Totalmente

@® Concordo

6 Dt]nnu:urdr:r: 12 (409%)

12

(q) O estagio é condizente com a pratica com o mercado de trabalho:

Com ja dito anteriormente e refor¢ando, estagio por si sé € um exercicio na
aprendizagem de fungdes referentes a profissao sera exercida no futuro em que con-
dizentes conhecimentos praticos aos tedricos aprendidos nos cursos. Que de acordo
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com a pesquisa concordam (33%., direcionado voltado 10 participantes).
Imagem 17: Dados da Pesquisa

O estagio da uma pratica condizente com o mercado de trabalho:

@ Discordo Totalmente 3
@ Discordo 4
@ Na3o sei responder 6
[ Concordo: 10 (33%)
@® Concordo Totalmente 7
@® Concordo 10

(r) Dificuldades no inicio do estagio por falta de conhecimento teérico:

Em analise qual o elevado sobre as dificuldades em relagao ao licenciamento,
sendo que muitas vezes por questdao como: Pouco tempo de observacao das aulas
ministradas pelo professor regente; Alunos em diferentes niveis de conhecimento;
Auséncia dos alunos nas aulas e dentre outros fatores. Em relagcdo a pesquisa de-
mostrou um numero alto em Discordam (37%., direcionado voltado 12 participantes).

Imagem 18: Dados da Pesquisa

Sentiu dificuldades no inicio do estagio por falta de conhecimento tedrico:

@ Discordo Totalmente 4
@® Concordo 5
@® Nao sei Responder 7
[BiDiscordo: 11 (37%)
@ Concordo Totalmente 3
@ Discordo 11

(s) O estagio ajudou no seu crescimento profissional e pessoal:

De acordo com o site Associagao Brasileira de Estagios (ABRES), foi constatado
que “dentre mais de 14 milhdes de estudantes, cerca de apenas 6,8% conseguem
estagiar. Esse resultado mais tem a ver com a falta de preparo dos estudantes do
que oportunidades para estagiar”. No entanto, as grandes empresas e pequenas em-
presas querem um aumento de crescimento precisam disponibilizar vagas voltado ao
estagio, juntamente para um profissional capacitado. E por meio dessa pratica e de
certa firma econémica para a empresa e para o profissional se beneficiando uma vez
que estara adquirindo experiéncia. Assim, o gestor da empresa possa fazer a analise
dos pontos fortes e estimular cada vez mais o desenvolvimento, oferecendo as condi-
¢bdes necessarias para tal. Sendo que demostrado de acordo com a pesquisa, muitas
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vezes isso de fato Concordam e Concordam Totalmente (30%., direcionado voltado 9
participantes).

Imagem 19: Dados da Pesquisa

O estagio ajudou no seu crescimento profissional e pessoal:

@ Discordo Totalmente 3

@ Discordo 1

® N3o seire sponder 8 [l Concordo totalmente: 9 (30%)

@ Concordo 9 [EJConcordo: 9 (30%)
@® Concordo Totalmente 9

(t) E possivel ingressar no mercado de trabalho contabil sem ter passado por um
estagio:

A atuacao do contador no mercado de trabalho € muito ampla, tendo como ja
dito nesse artigo, um leque de oportunidades, sendo para ingressar no mercado de
trabalho concorrido. A sim de fato, necessario de fato ter passo no estagio como de-
mostrar o levantamento alto que Discordam totalmente (27%., direcionado voltado 8
participantes).

Imagem 20: Dados da Pesquisa

Na sua opinido, € possivel ingressar no mercado de trabalho contabil sem ter
passado por um estagio:

@ Discordo Totalmente 8
@ Discordo 5
Concordo: 6 (20%
@ Nao sei responder 6 _ kit
[EINao sei responder: 6 (20%)
@® Concordo 6
@® Concordo Totalmente 5

(u) As demandas eram condizentes com o mercado de trabalho da area:

Essa questao voltada, como estar a questao da evolugao da profissao, sendo de
acordo o que vai se prendendo dentro do local de trabalho condizente com a contabili-
dade, que em conjunto as novas tecnologias, em que o mercado se tem de forma fun-
damental de que o profissional seja capaz de interagir facilmente com as ferramentas,
onde a busca de qualificagdo para atender a demanda das organizagdes. Que nos
dados o alto indice em que Concordam (37%., direcionado voltado 11 participantes).
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Imagem 21: Dados da Pesquisa

No estagio as demandas eram condizentes com o mercado de trabalho da area:

@ Discordo Totalmente 3
@ Discordo 3
® Nao sei responder 6
® Concordo 7 B Concordo: 11 (37%)
@ Concordo Totalmente 11

(v) Aprendeu mais com a pratica do estagio do que na faculdade:

O primeiro contato com o mercado de trabalho ja dentro da area de atuacéao
escolhida. Nessa concepgao da primeira experiéncia sera marcante na carreira que
proporcionar a experiéncia para construgdo do mercado que exige. Logo, caso nao
ocorra isso, sentira uma enorme dificuldade pela frente como profissional contador.
Na pesquisa, demostrou que de fato ndo sabem responder (27%., direcionado voltado
8 participantes).

Imagem 22: Dados da Pesquisa

Aprendeu mais com a pratica do estagio do que na faculdade:

@ Discordo Totalmente 2

@ Discordo 7

@ Nao sei responder 8 s .
[ENao sei responder: & (27%)

@® Concordo 7

@® Concordo Totalmente 6

(w) Se houve oportunidade de fazer cursos, palestras etc. disponibilizados pela
empresa, de forma que deu para compreender:

Aqui pautado na questdo da empresa em aprimorar seus funcionarios e recém
chagados demostrando que a intengéo da empresa estar na capacitagéo e nao ape-
nas em ter lucro. Que em pratica ndo se ver muito isso nos primeiros momentos no
estagio como demostra pesquisa que discordam um numero alto de 30%., direciona-
do voltado 9 participantes).

Imagem 23: Dados da Pesquisa
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Vocé teve oportunidade de fazer cursos, palestras etc. disponibilizados pela em-

presa, de forma que deu para compreender:

@ Discordo Totalmente
@ Discordo

@ Nao sei responder
@® Concordo

@ Concordo Totalmente

3

9

[lDiscordo: 9 (30%)

(x) Se houve suporte eficiente no inicio do estagio para aprender os servigos:

Esse de fato é a parte mais importante da pesquisa, por que nele o aluno esta-
giario irra por tudo que aprendeu em sala para a pratica, logo sabe-se que € necessa-
rio ao auxilio, pois sem ele, ndo tem como desenvolver 0s novos processos e com o
conhecimento adquirido na instituicdo. Os dados da pesquisa que demostra 0 aumen-
to em Concordam (33%., direcionado voltado 10 participantes).

Imagem 24: Dados da Pesquisa

No estagio as demandas eram condizentes com o mercado de trabalho da area:

@ Discordo Totalmente
@ Discordo

@® Nao sei responder
@ Concordo

@ Concordo Totalmente
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4

10

[OConcordo: 10 (33%)
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5. DISCUSSAO

Segundo Barros e Limongi (2003) “O estagio, quando é adequadamente conce-
bido, orientado e avaliado, cria e aprimora beneficios tangiveis e intangiveis para o
aluno, melhora a qualificagcdo académica; evidencia e aprimora qualidades pessoais;
provoca o exercicio da orientacdo vocacional; rompe a dicotomia do saber e fazer;
rompe o cordao umbilical com a escola e proporciona uma insubstituivel experién-
cia de vida. ” Neste sentido, a pesquisa realizada mostrou que, em maior parte, os
académicos de Ciéncias Contabeis estdo obtendo um primeiro contato com a esfera
profissional adequada aos moldes previstos por autores anteriores, através de progra-
mas de estagio que oferecem suporte inicial eficiente (Pergunta 24), e servem como
aprendizado impar para a vida profissional e pessoal (Perguntas 11 e 12).

Se ha uma lacuna responsavel pela caréncia de conhecimentos prévios ou pre-
paratérios a realizagao de estagios, se faz necessaria a perscrutagdo dos motivos que
culminam a isso por parte das instituicbes de ensino, uma vez que podem estar rela-
cionados a diversos fatores, como a possibilidade da necessidade de uma abordagem
mais antecipada sobre o programa de estagio pela rede de ensino através de uma
disciplina especifica, revisdo da eficiéncia das disciplinas de estagio, ou metodologias
adicionais capazes de contextualizar de forma mais eficiente as técnicas ensinas.
Tudo isso de modo a sanar as dificuldades que os alunos venham a se deparar ao in-
gressar no mercado de trabalho através do programa de estagio, buscando solug¢des
gue possam promover uma experiéncia otimizada que garantira ao aluno um apren-
dizado profissional pleno e adequado as propostas essenciais do que se constitui 0
programa de estagio.
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6. CONSIDERAGOES FINAIS

Para as novas formas da pratica docente na educacgao, € necessario capacitar
os graduandos para a formacgao de reflexivos, alunos criticos e criativos, capazes de
comprometerem-se com a construcao e de forma enriquecedora na pratica profissio-
nal. Para isso ocorrer, € exigido do graduando, além do dominio da pratica contabil,
a construgcao de uma preparagao na docéncia. Uma primeira aproximagao por meio
do Estagio de Docéncia, através da pratica profissional e promove a aquisicao de um
saber fazer, de um saber e as consequéncias das ag¢des pedagogicas e didaticas de-
senvolvidas no profissional do docente no cotidiano.

Percebe-se que o estagio curricular obrigatério na sua realizagcéo, que de forma
académica € de grande importancia para a atividade. Sendo que, ha uma conex&o
entre Universidade e a formacéo profissional, sendo através do crescimento pessoal
e relacionamento do que foi aprendido. Em relagdo ao seguimento da pesquisa, veri-
ficou-se que a conhecimento obtido por meio do estagio foi de forma satisfatéria para
os respondentes e a importancia atribuida pelos alunos apresentou uma variagao na
maioria dos itens. Assim, demostrando apenas as alternativas que se teve o aumento
e explicacao, como foi relatado nos resultados.

As nocdes e os caminhos apresentados sao frutos dos atores por meio da refle-
Xao sobre a experiéncia na pratica dos entrevistados da disciplina Ciéncia Contabeis
que constitui de foram profundamente para a contribuicdo da discussao sobre o tema
e nao esgota o assunto. Outro aspecto a se considerar, que no século XXI, em que
de forma significativo no campo educacional, voltado ao Curricular Supervisionado
(ECS). Na sala de aula, a imersao no campo do estagio, quer presencial (Alunos e
Ex-Alunos), € um indicador que favorece a formacgao técnica, afetiva e profissional.

Vale lembrar da importancia dos alunos, em seu empenho e tado importante para
sociedade como o todo, que o Presidéncia da Republica Federativa do Brasil, no dia
12 de Setembro de 2008, sancionou a Lei n° 11.788, para submeter (-se) ao regula-
mento as relagdes entre escola, empresa e estagio, impondo uma linha que determi-
nasse um limite para o empenho dos alunos nos estagios, e garantindo a eles direitos
minimos, sendo de certa forma muitas vezes para o desenvolvimento clara, detalhada
e rigoroso com linhas gerais que pretende realizar.
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