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Finalidade

Este produto educacional traz como proposta pedagdgica uma sequéncia didatica
explorando a estratégia pedagoégica World Cafe, com o objetivo de potencializar o
desenvolvimento de autonomia entre os alunos do 6° ano do ensino fundamental, anos finais

no ensino de ciéncias.
Contextualizacao

Entre o século XX e o XXI, mudancas inesperadas alteraram a sociedade.
Transformagdes econdmicas, sociais, politicas e tecnologicas marcaram a forma como o
homem lida com seus pares, o que interfere também nas relacdes de trabalho e escolares.

O pensador Bauman (2001) argumenta, por meio do conceito de liquidez, que o tempo
e as relagdes se tornaram liquidos, dado que a durabilidade tornou-se instavel, fluida, o estado

das coisas de nosso século tornou-se imprevisivel. Esse fendmeno altera, consequentemente, a
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constru¢do do conhecimento, uma vez que a percepgao das coisas hoje € totalmente diferente
do que fora séculos atras, dado que ha uma dinamica caracteristica desse novo tempo, tais
como a velocidade, a percep¢do multifocal, o excesso de informagdes sobrepostas e
controversas. Isso exige da relacdo aluno-professor uma nova roupagem que corresponda as
necessidades dessa geracao que ja nasceu em tempos liquidos (BAUMAN, 2001). Conforme
assinala Cardelli ef a/l. (2003), a humanidade do nosso século vive uma crise da razdo, que se
justifica pelo proprio projeto historico da modernidade. A nova geracdo de estudantes, nasceu
e esta se desenvolvendo no contexto dessa crise, entre quebras de paradigmas, entre
transformagdes radicais de percepgodes da realidade, de tempo, espago, fronteiras, relagdes.
Dessa maneira, de acordo com Bassalobre (2013), ¢ fundamental repensar a
aprendizagem e o ato de ensinar, explorando-se as novas competéncias, de forma a
estabelecer-se um novo significado para a docéncia, que esta seja eficaz em seus objetivos, no
que diz respeito ao anseios dessas criancas, adolescentes e jovens, para que o conhecimento
construido entre os alunos seja valido em sua formagao, ndo apenas instrumental, mas que
lhes exija uma postura reflexiva e investigativa. Esse ¢ o verdadeiro sentido do aprender.
Aprende-se quando se consegue enxergar horizontes de possibilidades nos conhecimentos
obtidos, quando se consegue aplicar esse conhecimento a realidade, compara-lo e relaciona-lo
a outras situagdes. “Aprender” algo para fazer uma prova e algum tempo depois esquecer

tudo, ndo ¢ aprendizado. Como bem reflete Proenca (2016):

Aprender é “resinificar” os objetos ¢ as relagdes humanas, atribuindo-lhes sentido,
posicionando-se diante do mundo, construindo e reconstruindo fazeres-saberes
pedagdgicos, constituindo-se como  professor/educador, formando-se e
buscando espacos de identidade individual e coletiva (p. 19).

Dessa forma, escola precisa ser um ambiente de fomentacdo cientifica, preparando os
alunos para que estejam aptos a agir em sociedade e a mudarem o mundo em que vivem. Para
tal, € necessario explorar as diversas areas do conhecimento, inclusive aqueles que o aluno ja
carrega consigo.

No entanto, ainda ha, em muitas escolas e entre muitos professores, a relutancia em
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abandonar as praticas tradicionais e repensar o ato de ensinar. Nesse ambito, conforme Moran
(2014), o ensino tradicional ainda esta muito arraigado nos métodos de ensino das escolas

brasileiras:

Predomina a organizag@o no planejamento didatico quando o professor trabalha com
esquemas, aulas expositivas, apostilas, avaliagdo tradicional. O professor que da
tudo mastigado para o aluno, por um lado, facilita a compreensdo; mas, por outro,
transfere para o aluno, como um pacote pronto, o nivel de conhecimento de mundo
que ele, professor, tem (p. 54).

Apesar do esfor¢o de muitos professores e instituicdes em renovar suas estratégias e
métodos de ensino, adaptando-se as tecnologias, trazendo conhecimentos da psicopedagogia e
de outras areas do conhecimento, percebe-se ainda muita resisténcia em aceitar-se essa
renovacdo, inclusive da parte das familias: muitos pais exigem das escolas as avaliagdes
escritas e bimestrais, com pontuagdes numéricas, pois s6 assim se sentirdo cientes de que seus
filhos estdo aprendendo. Assim, ignora-se o fato de que nem todos os estudantes se adaptam e
aprendem com as metodologias tradicionais, ou apenas repetem um conteudo para o qual nao
encontram sentido, mas devem decora-lo para passar de série.

Um exemplo recorrente dessa pratica tradicional e que, geralmente, ndo traz bons
resultados sdo as aulas continuamente discursivas, limitadas a explicagdo do professor,
enquanto os alunos devem ouvi-lo em siléncio (PEDROSA, 2017). Segundo Pereira (2009),
frequentemente, os alunos reclamam de aulas como essas, por serem monoétonas, gerando,
entdo, o insucesso escolar, pois, os alunos ndo se sentem atraidos pelas aulas, ndo prestam
aten¢do, em consequéncia, ndo aprendem o conteudo ou ndo o compreendem e apresentam
um declinio no rendimento escolar. Analisando tal situacdo, muitos professores tendem a
responsabilizar o aluno pelo resultado negativo, considerando-os desinteressados e
problematicos.

Moran (2014) enfatiza ainda nessa discussao que:

Os principais obstaculos para a aprendizagem inovadora sdo: o curriculo engessado,
conteudista; a formacdo deficiente de professores e alunos; a cultura da aula
tradicional, que leva os professores a privilegiarem o ensino, a informacdo e o
monopdlio da fala. Também sdo obstaculos: o excessivo numero de alunos, de
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turmas e de matérias que muitos professores assumem e a obsessao pela preparagao
para o vestibular das melhores universidades, o que concentra a aten¢do no conteudo
provével desse exame e ndo na formacao integral do adolescente (p. 52).

Dessa forma, como aponta Villani e Pacca (2016), ndo se pode limitar-se mais a
habilidades de ministrar aulas, mas deve envolver todo o processo que leva a efetivacdo do
aprendizado. Os autores enfatizam ainda que a relacao entre ensino e aprendizagem nao deve
mais ser interpretada como uma causalidade, isto ¢, ndo € o ensino que provoca a
aprendizagem. Os dois processos estdo relacionados, sendo necessario repensar essa relacdo
para se efetivar o sucesso escolar.

Sendo assim, os alunos, no papel de sujeitos principais do processo de aprendizagem,
devem ser estimulados a construirem e reconstruirem o conhecimento, de maneira que esse
saber lhes faga algum sentido em sua vida pratica e social. E fundamental, portanto,
abandonar a ideia de que o aluno seja um simples reprodutor de ideias prontas, acritico,
abrindo-lhe espaco para a produ¢do de conhecimento (FREIRE, 1996).

Destarte, para se pensar em novas alternativas de ensino, ¢ necessario observar o
mundo ao nosso redor, a forma como as relagdes se constroem e como percebemos esse
mundo. E preciso também estudar essa nova dindmica do ambiente escolar, principalmente
em seu publico, para que as praticas sejam construidas conforme as necessidades dos alunos,

como corrobora Moran (2014):

Na educagdo, podemos ajudar a desenvolver o potencial de cada aluno dentro de
suas possibilidades e limitagdes. Para isso, precisamos praticar a pedagogia da
compreensdo contra a pedagogia da intolerancia, da rigidez, do pensamento unico,
da desvalorizagdo dos menos inteligentes, dos fracos, problematicos
ou “perdedores”. Praticar a pedagogia da inclusao (p. 67)

Essas praticas precisam favorecer a motivacao e a autonomia dos estudantes, uma vez
que sdo eles os protagonistas da constru¢do do saber, e este saber deve ser significativo e
interdisciplinar. E preciso, entdo, dar voz aos estudantes, ¢ preciso questiona-los e fazé-los

questionarem acerca do conhecimento, essa ¢ uma ideia com a qual a pedagogia libertadora de
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Freire (1996) vai insistir.

Destarte, os Pardmetros Curriculares Nacionais — PCN (BRASIL,1997) enfatizam a
relevancia do sujeito no processo de aprendizagem, enquanto um processo particular a cada
individuo, quando afirmam que a aprendizagem ocorre interagdo entre professor, aluno e
conhecimento. Dessa forma, uma das principais propostas do documento ¢ que o professor
seja um mediador entre os conhecimentos cientificos e os conhecimentos prévios do aluno.

Em relagdo ao ensino de Ciéncias Naturais, entretanto, percebe-se que o acesso aos
conhecimentos propiciados pela area ¢ fundamental para compreender o mundo. Assim, o
ensino de Ciéncias deve ser construido, cabendo a escola um importante papel nessa tarefa.

Dessa maneira, Brasil (1998) orienta que, para que o ensino de Ciéncias seja renovado,
realizem-se metodologias diferenciadas, tais como a experimentacdo, observacdo, jogos,
analise do cotidiano através de jornais e revistas, entre outros. O documento que traz a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) de ciéncias da natureza, corrobora com essa ideia,
instituindo que o compromisso da area € contribuir com a alfabetizacao cientifica ou
letramento cientifico, na atuacdo do aluno como cidaddo que age e transforma sua realidade,
compreendendo e interpretando o mundo natural, social e tecnolégico (BRASIL, 2018).

Os PCN consideram essa necessidade de se renovar as metodologias de ensino um
fator relevante na construcdo das relagdes entre homem e natureza, resultando no
desenvolvimento de uma consciéncia social, o que torna os estudantes cidaddos criticos,
capazes de interpretar e avaliar as informagdes que lhes chegam, agindo como atuantes e
cientes de sua responsabilidade social, sustentabilidade ¢ do bem comum (BRASIL, 1998;
BRASIL, 2018).

Neste ambito ¢ surgem as metodologias ativas, que tém como centro do aprendizado o
proprio estudante, conforme aponta Freire (1996), ao caracterizar a educagdo como um
processo que ¢ realizado na interag@o entre os sujeitos através de palavras, acdes e reflexdes.
Dessa forma, enquanto a metodologia tradicional tem como foco a transmissao de
informagdes e cuja figura central ¢ o professor, na metodologia ativa, o nucleo sio estudantes,

e o conhecimento € construido de forma colaborativa.
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Destarte, o método ativo propde uma postura ativa entre os alunos, compreendendo-os
como sujeitos historicos, cujas experiéncias, vivéncias, saberes e opinides sdo valorizados e
tomados como ponto de partida para a construgdo do conhecimento (ARAUJO, 2015). De
acordo com Bastos (2006), o método ativo busca estimular a autoaprendizagem ¢ a
curiosidade do aluno, incentivando-o a pesquisar, refletir e analisar as situa¢des que lhe sao
dadas, assumindo o professor o papel de facilitador.

Nas metodologias ativas, possibilita-se ao estudante variadas praticas e construgdes
mentais, tais como leitura, produ¢do textual, pesquisa, analise, posicionamento critico,
comparagoes, problematizagdo, busca de solugdes, curiosidades, vivéncias, trabalhar em
colaboragdo e etc., sendo sua participagao mais efetiva (SOUZA; IGLESIAS; PAZIN-FILHO,
2014; BACICH; MORAN 2018).

Dessa forma, as metodologias ativas podem ser entendidas como uma concepcao
educacional que estimula os processos de ensino de forma critica e reflexiva, que tornam o
aluno um sujeito ativo e corresponsavel pelo seu proprio aprendizado, conforme aponta

Medeiros (2014):

método envolve a construgdo de situagdes de ensino que promovam uma
aproximacdo critica do aluno com a realidade; a op¢do por problemas que geram
curiosidade e desafio; a disponibilizagdo de recursos para pesquisar problemas e
solugdes; bem como a identificagdo de solugdes hipotéticas mais adequadas a
situag@o e a aplicacdo dessas solugdes. Além disso, o aluno deve realizar tarefas que
requeiram processos mentais complexos, como andlise, sintese, dedugdo,
generalizagdo (p. 43).

Reitera-se, no entanto, que nem todas as praticas do ensino tradicional devem ser
abandonadas, mas ¢ imprescindivel repensar o ato de ensinar e buscar novas alternativas.
Dessa forma, o método escolhido para esta pesquisa foi o World Cafe, que foi aplicado a uma
turma de 6° ano do Ensino Fundamental II-Anos Finais (figura 1), da Escola Visconde de
Maud, mantida pelo Servico Social da Industria-SESI, departamento regional do Amapa,
localizada na cidade de Macapa no Bairro do Trem, no Estado do Amapa, totalizando cerca de

30 alunos, com idade entre 10 ¢ 12 anos.
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Escolheu-se tal turma por esta estar comecando a interagir com o mundo do
conhecimento cientifico. Defende-se, nesta pesquisa, a importancia de incutir desde cedo nos
alunos o interesse pela pesquisa cientifica e pelas técnicas que tornam possivel sua realizagao,
de forma que esses estudantes cheguem as séries mais avangadas com conceitos mais
profundos e maduros acerca das informacdes necessarias para a compreensao da disciplina, e

também com um desejo maior de aprender e de continuar aprendendo e pesquisando.

Figura 1 - Sala de aula organizada para o desenvolvimento da estratégia pedagdgica
World Cafe.

Wy

Fonte: Arquivo do pesquisador (2020).

A estratégia World Cafe foi elaborada por Brown e Isaacs (2007) e se baseia na
compreensdo de que o didlogo ¢ um elemento fundamental no processo de impulsionamento
de negdcio pessoais e organizacionais (CAFE WORLD COMMUNITY FUNDATION, 2011).

Em tal metodologia, o conhecimento e a sabedoria necessarios para se produzir ideias ja estao
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presentes e acessiveis nos individuos; “a inteligéncia que emerge quando o sistema se conecta
a si proprio de formas criativas” (BROWN; ISAACS, 2007, p. 185); outrossim, a percepgao ¢
coletiva.

A estratégia World Café deve desenvolver-se em um ambiente descontraido e
bem-humorado, envolvendo irreveréncia e pressdao de forma moderada, de forma a despertar a
criatividade dos envolvidos, com o objetivo de gerar ideias em colaboracdo entre os
individuos. Dessa maneira, o foco do World Cafe é a produgdo de ideias num processo
colaborativo.

Essa estratégia ja vem sendo adotada em diversos paises, com os pressupostos de
potencializar didlogos, com contribui¢des Unicas, possibilitando a constru¢do coletiva de
ideias em torno de temas relevantes em diversos campos do conhecimento (figura 2).
Ademais, no World Cafe, ha um grande foco para o didlogo e questionamentos, o que estimula
a participagao dos sujeitos envolvidos, que t€ém a liberdade de emitir opinides que favorecem
a construgdo coletiva da compreensdo de um determinado tema apresentado a discussao
(BROWN; ISAACS, 2007).

Conforme o documento disponibilizado pelo The World Cafe Community (2015), para
se realizar o World Cafe, ¢ necessario organizar-se grupos de aproximadamente quatro
pessoas para a discussdo de temas previamente estabelecidos, a fim de se compreender ou
responder a um determinado problema. Divididos em subgrupos, devem ser estabelecidos aos
participantes cerca de vinte a trinta minutos para realizarem a exposi¢ao de suas ideias acerca
dos temas disparadores das rodadas de didlogo. E ainda, em cada mesa havera um anfitrido,
que sera o responsavel pelo registro das questdes consideradas mais importantes pelo grupo
ao longo da discussao.

A estratégia World Cafe se caracteriza ainda pela agilidade e fluidez entre as equipes,
de forma a possibilitar que os participantes transitem por diversos outros grupos. Assim, 0s
grupos definidos no inicio da atividade vao se diversificando ao longo desta, esse transito

entre os participantes garante a circulagdo de ideias entre as equipes. Mas ¢ valido ressaltar
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que o que fora discutido anteriormente ¢ resguardado, para que seja utilizado como material
de discussdo entre os participantes.

Figura 02- Pressupostos do World Cafe

PRESSUPOSTOS DO CAFE

A inteligéncia
emerge quando o
sistema se conecta
a si proprio de
formas criativas

1. Honrando contribuicdes Gnicas
2. Conectando idéias

3. Escutando no centro

4. Percebendo padrdes e questdes mais
profundas

A

Fonte: Brown e Isaacs (2007, p. 185).

Outrossim, Conforme com Brown e Isaacs (2007), a estratégia deve levar em

consideragdo sete principios (figura 3):

e Estabelecimento de um contexto: quem planeja o World Cafe deve ser claro quanto
objetivo a ser alcangado, o tema em torno do qual as ideias serdo geradas e o problema
a ser resolvido.

e (riagdo de um espago acolhedor, caloroso, confortavel, dispondo de comida e bebida,

de forma que todos se sintam livres para oferecer suas melhores ideias. A presenca dos
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alimentos proporciona um aspecto de informalidade ao ambiente, remetendo a
sensacao de intimidade ¢ liberdade.

Exploragdo de questdes significativas: as ideias surgem mediante questionamentos
interessantes. Dessa forma, ¢ preciso formular perguntas relevantes ao tema, de
maneira que os participantes sejam produtivos em suas reflexdes.

Contribui¢ao de todos. Deve-se incentivar a participagdo ativa dos participantes,
garantindo-lhes espaco para mostrem suas ideias conforme seus conhecimentos e
experiéncias, 1SS0 proporcionara ao processo uma construcgao coletiva.

Polinizagdo cruzada. Nesse processo, os participantes devem compartilhar suas ideias
e conhecimentos sobre o tema, o que pode ser feito por falas, textos ou desenhos.
Escuta-se junto para se descobrir padrdes, percepcdes e questdes mais profundas. Para
i1sso, saber ouvir ¢ essencial, aqueles que ouvem com habilidade conseguem criar
facilmente o que lhes é compartilhado.

Colher e compartilhar as descobertas coletivas.

Figura 3- Principios do World Cafe.

Definir o
contexto

Compartilhar Criar um
descobertas espago
coletivas acolhedor

Explorar
questoes
importantes

Ouvir ideias
juntos

Conectar
diversas
perspectivas

Encorajar a
contribuigdo
de todos
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Fonte: Brown e Isaacs (2007, p. 185).
De acordo com Brown e Isaacs (2007), a partir dessa metodologia ¢ possivel
relacionar diversos temas em torno de um mesmo objeto. Isso € possivel devido ao transito
dos participantes entre as equipes, que podem elaborar opinides sobre os temas debatidos

entre os demais grupos (figura 4).

Figura 4- Etiqueta do World Cafe.

ETIQUETA DO CAFE
FOCO

naquilo que importal!

CONTRIBUA
com seu
pensamento

e experiéncia ’
e = ESCUTE
L L para entender L

Rabisque!
Desenhe! COMNECTE
idéias

ESCUTEM JUNTOS

para descobrir padrdes,
percepcdes e questSes
mais profundas

Fonte: Brown e Isaacs (2007, p. 185).

Objetivos
O Objetivo principal de tal atividade era uma aprendizagem centrada na autonomia

dos alunos, na qual eles pudessem protagonizar o proprio aprendizado, construindo

conhecimentos coletivamente.
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Detalhamento

A realizacdo do método se organizou em torno de cinco encontros. O objetivo do
primeiro encontro foi explanar sobre a metodologia ativa World Cafe e realizar a divisao dos
alunos em equipes para leitura das noticias referentes ao objeto de estudo dgua. Assim, nesse
primeiro encontro, os alunos foram divididos em cinco equipes em sala de aula, com a
escolha de um representante por equipe, que seria o lider, responsavel pela organizagdo da
equipe, motivando-a a participar das atividades. Logo apos, foram explanados o objetivo e as
etapas da metodologia World Cafe e a importincia da participacdo de todos para o bom
andamento da aula, e também as diretrizes do método ativo.

Nesse mesmo encontro, os alunos receberam os cinco textos os quais teriam de ler em
equipe. Esses textos selecionados eram reportagens que destacavam a agua relacionada ao
estado do Amapa, sendo os disparadores para as discussoes.

O objetivo do segundo encontro era a realizagdo da leitura do texto tedrico e discussdo
sobre os conceitos entre as equipes. Nesse momento, as equipes receberam também textos
teodricos sobre as tematicas abordadas nos textos anteriores e fizeram a leitura e discussao,
com a supervisao do professor pesquisador, assim tirando as duvidas e fazendo a mediagao
com os discentes, para que cada equipe conseguisse discutir os textos e, no final, fizeram a
socializa¢do com as demais equipes.

No final da aula, explicou-se a etapa seguinte, que seria o rodizio entre as equipes, €
solicitou-se que cada integrante trouxesse um lanche para a conversa nas equipes. Explicou-se
também que seria sorteado um tema dentre os cinco que foram estudados para cada equipe na
aula seguinte. O objetivo do terceiro encontro era desenvolver o método do World Cafe com
o rodizio entre as equipes. Para esta aula, o espago foi organizado pelo professor pesquisador,
para que o encontro ocorresse de maneira efetiva e sem atrasos.

O professor iniciou a explicagcdo de como funcionaria a dinamica, destacando que cada

equipe teria um “anfitrido” e que, por sorteio, cada equipe ficaria com um dos cinco temas

12
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estudados por todos para realizar as rodadas de didlogo, com duragao entre 15 ¢ 20 minutos
cada. As equipes receberam papéis pardos e canetas marcadoras coloridas. O professor
também tinha o papel de encorajar tanto os anfitrides, quanto aos demais participantes a
escreverem, rabiscarem e desenharem ideias-chave sobre o papel.

Na primeira rodada, cada equipe fez a discussao e suas anotagdes no papel, logo apos,
o anfitrido ficou em sua mesa, enquanto os demais estavam em rodizio organizado, levando
suas ideias para o novo anfitrido, dialogando com este e contribuindo com anotagdes no papel.
Ap6s percorrer todas as equipes, retornaram a sua equipe inicial. Em  tais rodadas, os
anfitrides foram orientados a receber os seus convidados e a conversar com eles, para que a

contribuicdo seja efetiva, pois seria necessaria essa construcao coletiva (figura 5).

Figura 5 - Alunos interagindo durante a atividade
World Cafe.

Fonte: Arquivo do pesquisador (2020).

Ao final, foi solicitado que cada equipe que se organizasse para a explanacdo das
sintetizacdes das rodadas, assim, as equipes deveriam buscar fotos, imagens, filmagens que

complementassem sua explanagdo sobre os assuntos, que ficaria para as duas aulas seguintes.
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Por fim, o objetivo dos ultimos encontros, as aulas quatro e cinco, era a explanacao
sobre os assuntos e discussoes no World Cafe. Essa foi a ultima etapa da metodologia ativa.

Cada equipe socializou, por meio de uma plenaria, as descobertas e discussdes
realizadas (figura 6). Cada equipe mostrou o papel produzido e também fez uma apresentagao
com uso de imagens, fotos e videos sobre a tematica da equipe, sendo disponibilizados de 20
a 30 minutos por equipe. Além disso, o professor estimulou as outras equipes a contribuirem
nas apresentacdes das equipes, a fim de enriquecerem a plendria e desenvolverem os
principios da metodologia ativa. Antes de finalizar, os alunos responderam a um questionario
sobre a metodologia e a aplicagao.

Figura 6 - Alunos expondo os resultados de

suas atividades.

i ]
|

Fonte: Arquivo do pesquisador (2020).

Resultados obtidos

Aplicou-se, ao final da atividade World Cafe, um questionario, ao qual os alunos
deveriam responder, a partir de suas proprias opinides, como avaliavam a metodologia
aplicada, o seu proprio desempenho, etc. O questionario fora construido por perguntas de
carater aberto e as respostas foram recolhidas e comparadas por meio da ferramenta de

software Infogram.com. A partir dessa andlise de dados, foi possivel perceber que algumas
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respostas se repetiam ou eram parecidas, da mesma natureza semantica. Assim, por meio
dessa comparagdo entre as respostas, foi possivel dar prosseguimento a este estudo.

A primeira pergunta do questiondrio solicitava que os alunos fizessem um resumo do
que aprenderam na aula. Como resposta, a maioria dos alunos citou apenas o tema o qual a
equipe em que estavam, outros, no entanto, também abordaram temas discutidos por outras
equipes. O termo “saneamento basico” foi o mais abordado, citado por 10 alunos, em seguida,
o termo “dgua”, citado por 8 alunos. Alguns alunos correspondiam esses dois termos aos
demais temas, o que demonstra que esses alunos além de aprenderem com o que pesquisaram
e discutiram, também aprenderam ouvindo o que os colegas tinham a dizer, e assim,
conseguiram relacionar varios temas, que antes pareciam independentes:

“Aprendi com minha equipe sobre areas de ressaca, varias coisas que eu nem sabia,
isso nos ajudou a nos aproximar mais um dos outros e interagir a esse tema. Aprendi que
dreas de ressaca sdo areas umidas, com reservatorios cheios de dagua, que podem ser
poluidas ou ndo, e que as dguas dos rios avangam sobre as casas” (Aluno A, 11 anos).

“Sobre os reflexos do saneamento na sociedade, aprendemos sobre o acesso de
abastecimento de dgua, sobre o por que precisamos de dgua limpa, a populagdo precisa de
dgua encanada ja na casa, de servigos de esgoto. A situag¢do continua precdria, pois apenas
50,6% da populagdo é atendida” (Aluno B, 12 anos).

A segunda pergunta do questionario solicitava que avaliassem a metodologia World
Cafe. Grande parte da turma atribuiu a metodologia a qualidade “legal”, citada por 10 alunos;
além desta qualidade, atribui-se outros adjetivos, tais como: divertido (6), bom (4), diferente
(4), dinamico (2), interessante (2), bacana (1), gostei (1). Juntos, tais adjetivos correspondem
a 97% das respostas, apenas um aluno a considerou “mais ou menos”.

Percebe-se, dentre as repostas dos alunos, que houve identificagdo e afinidade destes
com a metodologia. Analisando a relagdo semantica das respostas dadas pelos alunos, nota-se
o fundo afetivo diretamente relacionado ao carater didatico. A educagdo deve desenvolver-se
juntamente a afetividade, pois, um ambiente em que o aluno ndo se sinta acolhido, ndo se

sinta bem, normalmente, sera pouco favoravel ao seu desenvolvimento cognitivo, pois nao
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encontrara motivagdes para aprender. Neste ponto, retomamos Moréan (2014), que defende a

importancia da relagao da efetividade e o desenvolvimento das potencialidades humanas:

A afetividade ¢ um componente basico do conhecimento e esta intimamente ligada
ao sensorial e ao intuitivo. Ela se manifesta no acolhimento, na empatia, na
inclinag@o, no desejo, no gosto, na paixdo, na ternura, na compreensao para consigo
mesmo, paracom o0s outros e para com o objeto do conhecimento. A
afetividade dinamiza as interagdes, as trocas, a busca, os resultados. Facilita
a comunicagdo, toca os participantes, promove a unido. O clima afetivo prende
totalmente, envolve plenamente, multiplica as potencialidades (p. 66).

Contudo, as metodologias ativas, por serem diferentes das aulas tradicionais, ¢ natural
que alguns alunos ndo queiram participar, ¢ natural um certo impacto na rotina escolar, dado o
forte teor dindmico da metodologia. Ademais, os alunos ndo conheciam a metodologia
aplicada, o World Cafe, sendo esta uma experiéncia diferenciada em sua vida escolar. Alguns
alunos preferem aulas tradicionais, pois estas ndo trazem esse momento da fala, do debate,
abrindo espago para a timidez, o que comprova o quanto o ensino tradicional esta arraigado na
sociedade brasileira e o quanto o papel passivo do aluno estd naturalizado entre os estudantes
e professores, ao ponto de sua autoestima intelectual estar muito baixa, € ndo quererem falar
em publico, entre seus colegas, sobre assuntos relacionados a aula, por medo de estar falando
algo errado.

Percebe-se, entdo, uma certa relutancia, por parte de alguns alunos, em aceitar o papel
ativo exigido pela metodologia, e também a dificuldade em assimilar a nova metodologia.
Dessa forma, reflete-se que o desafio assumido pelos educadores ¢ despertar nesses alunos
motivos para que queiram aprender, tornando as aulas mais interessantes e trabalhando com
conteudos relevantes para o seu cotidiano, tornando a sala de aula um ambiente estimulante
para a aprendizagem (SANTOS, 2008).

A terceira pergunta questionava se o método levou os alunos a terem novas ideias.

Para se chegar ao resultado, reunimos respostas positivas e negativas e as de meio-termo.
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Uma parcela consideravel da amostra, 23 alunos, afirmou que a metodologia ajudou a
ter novas ideias, alguns alunos atribuiram o fato a troca de ideias e experiéncias ao longo das
discussdes:

“Sim, porque assim nos aprendemos a como ter novos tipos que nos ajudou a aprender
mais rapido” (Aluno C, 11 anos).

“Sim, tanto em debates de classe, como em cartazes e discussoes sobre problemas da
sociedade” (Aluno D, 12 anos).

“Sim, pois em cada grupo eu respondia as perguntas e isso me ajudou a aprender e ter
mais ideias” (Aluno E, 11 anos).

Ademais, 2 alunos utilizaram o meio-termo “ndo muito” e 1 aluno afirmou que nao,
estes atribuiram a resposta ao fato de muitas ideias ja estarem nos cartazes, assim, nao havia
mais tanto no que pensarem:

“Ndo muito” (Aluno F, 12 anos).

“Ndo muito, porque foi uma atividade bem diferenciada” (Aluno G, 11 anos).

“ndo, porque as ideias ja estdo no cartaz” (Aluno H, 11 anos).

Apesar de uma pequena parcela afirmar que a metodologia ndo ajuda a ter novas
ideias, a maior parte da turma apresentou um resultado significativo, o que confirma que o
fato de os alunos poderem discutir entre si, pesquisar, montar seus cartazes ¢ fazer suas
apresentacoes traduz-se num método eficaz para que os alunos aprendam mais e com ajuda de
seus pares.

Atribui-se a essa interagdo entre os alunos o fato de os alunos gerarem diversos niveis
de conhecimentos entre eles, ja que os alunos poderiam se ajudar e trocar ideias, fato este que
muitos alunos consideraram ser uma das causas de seu aprendizado. Segundo Leite e Ramos
(2017, p. 84):

A interagdo aluno-aluno ¢ rica em informacdes, pois gera discussdes valiosas, que
levam a reflexdes sobre o conteudo apresentado, a aprendizagem é mutua, os que
sabem ajudam os que n3o sabem, sdo estimulados a buscarem novas formas de
conhecimento ¢ a lidar com diferentes contextos sociais e culturais.
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Corroborando essa questao, Quintilhano (2020) enfatiza que as metodologias ativas
podem ser responsaveis por uma maior interacdo, o que permite que o estudante seja responsavel pelo
proprio ensino, mas a autora alerta ainda que tais atividades exigem do professor maior tempo de
preparo das aulas, e também uma constante dedicagdo para formular e reformular as atividades, uma
vez que estas devem corresponder as necessidades dos alunos, ¢ cada aluno, cada turma, traz uma
necessidade, uma caracteristica, uma habilidade diferente. De nada adianta aplicar a mesma
metodologia, utilizando as mesmas ferramentas e os mesmos recursos em turmas diferentes, pois o
fato de uma turma ter se desenvolvido muito bem com uma atividade, ndo significa que o mesmo
resultado serd obtido com outras turmas. Por isso, a avaliagdo constante da metodologia ¢ tao
necessaria.

A quarta pergunta questionava sobre a participa¢ao do aluno e da equipe. Apenas trés
alunos consideraram a sua participagdo mediana, pelo fato de ter falado pouco, alguns
atribuiram essa qualidade ao fato de serem timidos ou de nao ter tido espago para falar. Um
aluno atribuiu a qualidade “bastante corrida”, devido ao fato da intensa participagdao em todas
as tarefas. Dessa forma, a maior parte dos alunos afirmou ter tido uma participagao
significativa na atividade, seja na discussdo dos temas, nas apresentagdes, na confeccdo dos
cartazes.

Assim, 14 alunos avaliaram sua participacdo como “boa”, quatro alunos avaliaram
como “legal” e quatro alunos responderam “participei bastante”. Comparando este resultado
ao da segunda pergunta, percebe-se que os alunos gostaram da atividade ndo s6 pelo seu
carater ludico, mas porque puderam participar ativamente da constru¢do do conhecimento.

A metodologia World Cafe pode ser considerada como um desafio, no qual os alunos
tiveram de mostrar suas ideias, debater, discutir com seus pares, etc. Acredita-se que, como
afirma Freire (1996), o que impulsiona a aprendizagem € a superagdo de desafios, resolvendo
problemas e construindo conhecimentos novos a partir de conhecimentos e experiéncias
prévias. Para Freire (1996) ¢é preciso trazer a superficie a realidade em que os alunos vivem,
para, entdo, a partir dela, desenvolver novos conhecimentos.

Ao longo da aplicacdo da metodologia, os alunos discutiam os problemas do seu

contexto de vivéncia, relacionados aos temas discutidos em sala de aula, e a partir desses
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temas, os estudantes relacionavam uma ideia com outros contextos, chegando a conclusdes
sobre o assunto discutido. Essa troca de experiéncias e ideias resultou, entdo, em diversos
niveis de aprendizagens.

E justamente esse dialogo entre os alunos, essa troca de experiéncias e conhecimentos
que defendemos aqui como autonomia em sala de aula: a capacidade de os alunos
conseguirem demonstrar que também sdo construtores de conhecimento, que podem ser

protagonistas de sua aprendizagem. Proenca (2016) corrobora com essa discussao:

A autonomia deve ser considerada, também, em relagdo as consequéncias do
processo, pois na mesma propor¢do em que todos estdo envolvidos no processo de

“A

aprendizagem, a responsabilidade, os “6nus” e os “bonus” de todo o percurso
formativo também s3o compartilhados, tornando-se uma constru¢do compartilhada

(p. 17).

Perguntados se gostariam de mais aulas desse tipo, apenas um aluno afirmou nao
querer tal atividade outra vez, o que corresponde a resposta-padrdo “mais ou menos” da
segunda pergunta (se gostaram da metodologia), este aluno afirmou, em outras respostas,
preferir as aulas tradicionais, pois ndo precisa interagir com a turma. No entanto, a esta
pergunta, este mesmo aluno que respondeu ndo querer novamente aulas com o método,
atribuiu-lhe uma qualidade positiva em sua justificativa.

Em relagdo aos problemas de adaptacao a metodologia ativa de ensino, reiteramos que
esta se relaciona a quebra de uma educacao tradicional, uma vez que o aluno esta, desde a
mais tenra idade, acostumado a receber passivamente o conteddo (MORAN, 2014). A
respeito dessa negacdo, ndo-aceitacdo e resisténcia de muitos alunos, dado que metodologia
ativa deve representar um método fomentador de conhecimento, por trabalhar habilidades
diversas e necessarias ao educando, como comunica¢ao, cooperagdo e €tica, insistimos na
necessidade de avaliagdo e reelaboragao constante das metodologias.

No que diz respeito as justificativas dadas pelos alunos, obtivemos 100% de respostas
positivas ao método World Cafe. A resposta que recebeu maior destaque foi “ajuda a trabalhar
em equipe”, correspondendo a cinco respostas. Uma possivel explicagdo para isso € que, nas

aulas tradicionais, os alunos ndo sdo incentivados a trabalhar em equipe, a maioria das
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atividades sao individuais, e ¢ uma necessidade do ser humano conviver em grupo, assim,
muitos alunos se identificaram com o método pois tiveram a oportunidade de interagir com
seus pares em uma atividade, ao mesmo tempo ludica e produtiva.

Outra resposta que merece destaque sdo as parcelas “é legal” (quatro respostas) “Mais
facil de aprender” (trés respostas) e “ajuda no desempenho” (trés respostas), juntas,
constituem um numero consideravel de alunos que se sentiram beneficiados com a
metodologia, pois sentiram que realmente aprenderam os assuntos discutidos, exemplo disso
sdo as correspondéncias entre temas feitas nas respostas da primeira pergunta. Isso demonstra
que o resultado do método foi até agora significativo para o aprendizado dos alunos,
demonstrando-se eficiente enquanto um método de ensino.

Paulo Freire (1987) nos faz refletir acerca desse resultado em relagdo a avaliacdo dos
alunos: para o autor, quanto mais os estudantes sdo problematizados, como seres no mundo e
com o mundo, mais desafiados sentir-se-3o; quanto mais desafiados, mais obrigados
sentir-se-a0 a responder ao desafio; e desafiados, compreendem esse desafio na acdao de
capta-lo. Assim, compreendemos que a metodologia correspondeu a um desafio para os
alunos, mas que conseguiram supera-lo, compreendé-lo, gerando conhecimentos.

Pediu-se que os alunos elencassem os pontos positivos do método. Uma parcela
consideravel apontou o “trabalho em equipe” (11 respostas) e a “interacao” (nove respostas)
como 0s pontos positivos desse método. Outra resposta que merece destaque ¢ “aprendizado”
(seis respostas). Percebe-se, entdo, que nossos objetivos foram alcangados com este método,
pois os alunos se sentiram a vontade trabalhando em equipe, classificando positivamente essa
caracteristica, ¢ ainda destacaram que conseguiram aprender por meio do método. Segundo

Morén (2013, p.1):

A aprendizagem ¢ mais significativa quando motivamos os alunos intimamente,
quando eles acham sentido nas atividades que propomos, quando consultamos suas
motivagdes profundas, quando se engajam em projetos em que trazem contribuicdes,
quando ha didlogo sobre as atividades ¢ a forma de realiza-las.
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A préxima pergunta solicitava que os alunos elencassem os pontos negativos do
método. Uma parcela significativa, correspondendo a 7 alunos, afirmou que nido ha o que
mudar na metodologia, pois estavam satisfeitos. A maioria das respostas correspondia mais ao
comportamento dos proprios alunos que a atividade em si: falta de educagdo dos alunos (1),
melhorar as apresentacdes (1), exagero nos desenhos (1), mais organizacao entre as equipes
(2), melhorar os cartazes (1), o representante ajudar mais (1), dificuldades com o assunto (1),
trabalho em equipe (3), mais colaboragdo nos trabalhos (3). Essas caracteristicas podem variar
de uma turma para outra, caso a metodologia seja aplicada em turmas diferentes. Ja outras
caracteristicas abordadas devem ser destacadas, ainda que tenham tido um percentual pequeno
de respostas: mais perguntas a serem respondidas (2), mais regras (1), o lider poder sair da
mesa para comer (2), mudanca da equipe muito rapida (1), pouco tempo (2), ndo mudanca de
grupos (1).

Percebe-se, por meio dessas sugestoes, que os alunos, apesar de satisfeitos com o
desenvolvimento da atividade, gostariam de colaborar com o aprimoramento desta, indicando
quais pontos o professor poderia modificar para deixa-la mais adequada aos alunos, por
exemplo, alguns alunos abordaram ora a mudanca rapida dos grupos ou o desejo de
permanecerem na mesma equipe ao longo da atividade.

Essa fluidez das equipes ¢ o que garante a interagao dos alunos, apontada como o
principal ponto de satisfagdo dos alunos, mas talvez muitos alunos ndo tenham se sentido a
vontade com isso, dada a falta de interatividade em seu cotidiano nas aulas tradicionais. O que
nos leva a considerar a importancia de mais aulas interativas, que fortalecam a convivéncia
entre os alunos, garantindo sua formacao plena enquanto seres sociais.

Como aponta Marandino (2008), para que haja total envolvimento dos alunos na aula,
¢ necessario que se va além do contato do aluno com os materiais da aula pratica, a interagao
¢ essencial, tanto fisica quanto emocional e intelectual. Ademais, para Carvalho (2017), uma
aula pratica ¢ muito mais que uma demonstracdo de fendmenos, precisa ser um momento de
debate, de partilha de conhecimento. Ademais, Proenca (2016) traz como referéncia Piaget,

para defender que “o processo de aprendizagem ¢ decorrente da interacdo desenvolvida
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na relacao entre o sujeito e o objeto, mediada por outros sujeitos e pela cultura” (p. 17). Dessa
forma, depreende-se que a aprendizagem ndo se da isoladamente, mas em conjunto, em
partilha, envolvendo um todo formado pelos pares e pelo ambiente.

Perguntados acerca do propria participagdo e aprendizado por meio do método
utilizado, os alunos expressaram suas opinides. A maior parte das respostas variou entre
“boa” (oito respostas) a “moderado” (oito respostas), ainda obtivemos a resposta “mais ou
menos” (trés respostas) e pequenas variacdes de avaliagdo muito positivas, como “legal”
(duas respostas), “ajudei bastante” (duas respostas), e “expliquei bem” (uma resposta).

Essa variacdo se deu devido a forma como os alunos avaliaram seu proprio nivel de
participagdo, alguns que consideraram ter falado pouco, avaliaram sua participacdo como
moderada ou boa, outros que tiveram uma participagdo mais intensa, com muitas falas se
autoavaliaram como legal, ajudei bastante, expliquei bem. Uma pequena parcela avaliou sua
participagdo como “ruim” (uma resposta), “ndo me esforcei” (uma resposta) e “ndo participei”
(uma resposta), estes se autoavaliaram assim por terem considerado sua participagdo muito
pequena, com uma Unica fala ou nenhuma, com pouca participagdo na confecgao dos cartazes.
No entanto, esta mesma amostra que se autoavaliou negativamente avaliou positivamente o
método.

Percebe-se, na autoavaliagdo dos alunos um desejo, ou mesmo a necessidade, de uma
participagdo maior, uma vez que estes compreendem que, para que seu desenvolvimento na
metodologia seja de fato eficiente e construa conhecimentos, ¢ preciso uma participagao

maior:

Pode se afirmar que as praticas pedagogicas com Metodologias Ativas sdo
contributivas para o ensino e aprendizagem, ja que os alunos passam de passivos dos
conceitos das diversas areas a autores dos conhecimentos produzidos devido as
caracteristicas intrinsecas nesse método de ensino. O estudante se depara com um
conhecimento, tenta resolver os problemas inerentes e constroi conhecimentos a
partir das tematicas propostas (SILVA et al., 2017, p. 36)

Solicitou-se, na nona pergunta, que os alunos avaliassem a metodologia World Cafe

em comparacdo as aulas tradicionais. Uma parcela significativa, correspondente a 11 alunos,
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afirmou que a aula usando a metodologia World Cafe foi melhor que as aulas tradicionais,
ganham destaque também, com seis respostas cada uma, as caracteristicas “diferente” e
“muito legal”. A aula ganhou ainda outros adjetivos positivos, como “interessante” (1),
“participativa” (1), “otima” (2), “muito boa” (1), “aprendemos melhor” (1), “aprendemos
mais rapido” (1), etc. No total, 29 alunos avaliaram a metodologia positivamente, apenas um
aluno afirmou preferir as aulas tradicionais.

Alguns alunos ndo estdo acostumados a tamanho teor de interacdo, e devido a timidez,
com a qual colaboram as aulas tradicionais, preferem aulas em que fiquem isolados em
atividades individuais. No entanto, se s6 se trabalhar de forma individual, valores como o
trabalho em equipe, o respeito ao proximo, a empatia, sdo deixados de lado. O trabalho grupal
vai além de uma aula de conteudos, pois além dos temas a serem desenvolvidos sobre a
disciplina estudada, valores éticos e morais também estdo sendo trabalhados na interacao

entre os alunos.

Moran (2014) enfatiza a relacao do fator emocional e a aprendizagem:

As escolas se preocupam principalmente com o conhecimento intelectual e hoje
constatamos que tdo importante como as ideias é o equilibrio emocional, o
desenvolvimento de atitudes positivas diante de si mesmo e dos outros, o aprender a
colaborar, a viver em sociedade, em grupo, a gostar de si e dos demais (p. 57)

Portanto, € preciso lembrar-se que a escola do século XXI ndo cabe mais apenas a
formagdo intelectual ¢ mecanizada dos estudantes, mas sua formagdo ética e cidada, uma
forma¢ao humanizada e humanizadora. Por isso as metodologias ativas costumam obter bons
resultados entre os estudantes, porque os coloca na posicdo de humanos, seres pensantes e
afetivos, capazes de construir e modificar a realidade ao seu redor.

Na ultima pergunta, questionou-se como os alunos se sentiram ao longo da atividade.
A maior parcela da amostra afirmou ter se sentido “bem” (11 alunos), com destaque também
para o adjetivo “feliz” (seis alunos). Outros adjetivos de valor semantico positivo foram
atribuidos: 6timo (2), privilegiada (1), surpreso (1), bom humor (1), animado (1), calmo (1),
util (1). Trés alunos afirmaram ter se sentido “normal”. Percebe-se, nestes adjetivos que a

atividade despertou bons sentimentos na maioria dos alunos, atribui-se esse fendmeno ao fato
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de poderem interagir, de poderem assumir a lideranca, a voz, ter espaco para atuar na sala de
aula, trazendo-lhes o sentimento de importancia. Apenas um aluno afirmou ter se sentido mal,
como justificativa, este aluno afirmou que se sentiu excluido, pois ndo teve espaco para a fala.
O que nos leva a considerar que ¢ preciso repensar a metodologia de forma que esta beneficie
a todos e que dé espaco de fala a todos.

Segundo Moran (2013, p. 1):

A aprendizagem ¢é mais significativa quando motivamos os alunos intimamente,
quando eles acham sentido nas atividades que propomos, quando consultamos suas
motivagoes profundas, quando se engajam em projetos em que trazem contribuicdes,
quando ha didlogo sobre as atividades ¢ a forma de realiza-las.

Dessa forma, conhecer as necessidades dos alunos em relagdo a sua aprendizagem ¢
essencial ao se propor uma nova metodologia de ensino, para que todos sejam contemplados e
se sintam incluidos. A escola deve ser um espago para todos, nao importa sua dificuldade, sua
habilidade, todos devem ser acolhidos, ao mesmo tempo igualitariamente, mas
diferentemente. Parece um paradoxo, mas ndo se pode tratar igual aos diferentes, pois se
estara excluindo aqueles que ndo se encaixam no padrdo; mas nao se pode tratar diferente, de
modo a excluir os individuos, por suas dificuldades, deficiéncias, caracteristicas etc. Deve-se
buscar, entdo, um tratamento justo, inclusivo. Pode-se dizer que muito se evoluiu nos ultimos
vinte anos, nesse sentido, mas ainda estamos longe de dizer que vivemos em uma sociedade
justa, que temos escolas adequadas para todos.

As metodologias ativas, que sdo muitas, podem nos ajudar nesse desafio, por meio
delas, ¢ possivel devolver o lugar de direito do aluno em sala de aula: seu protagonismo no
aprendizado. Por meio das metodologias ativas, devolve-se as criangas e adolescentes, e

também aos adultos que retornaram as escolas, seu poder de construir o conhecimento.
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