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APRESENTACAO

Caro (a) Leitor (a),

Este plano de formacdo € o produto educativo que resultou da pesquisa
"Educacéao para as relacOes étnico-raciais (ERER) e a formacao de professores:
percursos formativos no municipio de Serra - ES", da linha de investigacao
"Formacdo de professores” do Curso de Mestrado Profissional do Programa de PoOs-
graduacao em Ensino de Humanidades (PPGEH) do Instituto Federal de Educacao,

Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo - IFES, Campus Vitoria.

A pesquisa realizada sobre a formacao de professores e a educacao das relacoes
étnico-raciais, baseou-se nos seguintes questionamentos: qual a contribuicdo do
curso de formacao continuada “Educacao, Relacdes Etnico-Raciais e Diversidade:
dialogos necessarios” para formacao dos professores do Sistema de Ensino do
municipio da Serra?; Qual a influéncia deste curso de formacéo nas praticas
pedagodgicas nas escolas do Sistema de Ensino do municipio da Serra?; Quais as
demandas formativas que os professores egressos dessa formacao apontariam a

partir de suas vivéncias na escola?

No intuito de responder aos guestionamentos supracitados, o objetivo geral
assentou-se na analise da contribuicdo do curso promovido pela Coordenacao de
Estudos Etnico-Raciais — CEER, da Secretaria Municipal de Educacdo da Serra
(ES) com vistas a elaboracdo de uma proposta de formacédo continuada para o
aprofundamento epistemologico dos professores egressos. Os objetivos
especificos trataram de: conhecer o percurso historico do curso de formacao;
investigar a influéncia do curso nas praticas pedagdgicas dos professores
participantes desta formacao e construir um produto educacional que materialize
uma proposta de formacao continuada para o aprofundamento epistemologico dos
professores egressos. Como aporte tedrico recorremos a autores como: Freire
(1967, 1979, 1987, 1996,) Imbernon (2010, 2011), Tardif (2014), Caprini (2017),
Gomes (2003, 2005), Gomes e Silva (2002), Candau (2014).

Este produto educativo, elaborado a partir de didlogos e compartilihamento de
experiéncias entre professores e validado pela banca de defesa da dissertacao.
Nao tem a intencao de ser prescritivo, mas, antes, de ser um material de reflexao que
potencialize as praticas educativas para uma educacao antirracista nos espacos escolares
serranos e para além deles.

Boa Leitura!
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Introducao

Por muito tempo ouvi falar sobre o curso realizado pela Coordenac&o de Estudos Etnico-raciais
—CEER e a Geréncia de Formacao da Secretaria de Educacdo do municipio da Serra (ES) e
alimentava um grande desejo em participar, 0 que veio a acontecer no ano de 2018.

O curso de Educacdo das Relacoes Etnico-Raciais (ERER) foi criado pela Secretaria
Municipal de Educacao da Serra em 2010 para que professores, coordenadores e diretores
possam construir novas metodologias e desempenhar seu papel no reconhecimento e na valorizacéo
da historia e cultura dos afro-brasileiros e indigenas, da diversidade étnica na formacéo da nacao
brasileira e do igual direito a educacéao de qualidade.

Em 2018, o curso, com carga horaria de 129 horas, foi composto por: seminario de
abertura, disciplinas, visita técnica a comunidade Quilombola, memorial, projeto de intervencao
pedagogica e seminario de encerramento. As disciplinas: A ementa foi constituida pelas
disciplinas: A Construcéo das Politicas Publicas de Ac¢des Afirmativas e a Educacao em Direitos
Humanos,; Historia Africana e Afro-Brasileira: a Construcdo do Racismo e as Religides de
Matrizes Africanas como Resisténcia Cultural; Revisitando a Africa: Olhares Geogréficos e
Cartograficos sobre o Continente Africano; Orientacbes e Acbes para a Educacéo das Relacoes
Etnico-Raciais; Midia e RelacBes Etnico-Raciais e a Estética Negra e Indigena nos Meios de
Comunicacao de Massa.

Nesse contexto, o0 projeto de intervencao pedagogica foi realizado na EMEF Professora
Maria Istela Modenesi, onde sou lotada. Em parceria com a professora Marciele Tellarolli, gedgrafa,
desenvolvemos o projeto com o titulo “A importancia do reconhecimento de suas raizes para a
formacao do individuo como cidadao”. Buscamos nesse projeto, junto aos estudantes do 5° ano
A e 8° ano C, a partir das arvores genealogicas, a importancia de conhecer nossa
ancestralidade. ObjetivAvamos uma redefinicdo identitaria. Antes de trabalharmos com as
arvores genealogicas, fizemos a leitura das cartilhas “Ilgualdade Racial na Serra: historia e
identidade Negra | e II”, produzidas pela Coordenacgdo de Estudos Etnicos- Raciais — CEER,
Secretaria Nacional de Politicas de Promocéo de Igualdade Racial e o Ministério dos Direitos
Humanos. No percurso, observamos as dificuldades de grande parte dos alunos em conhecer sua
arvore genealogica, bem como a negacao de sua ancestralidade.

A participacao na formacao continuada suscitou em mim o desejo de pesquisar em que
medida o curso de Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais (ERER) contribuia para a
efetivacédo das Leis 10.639/03 e 11.645/08 nas escolas do Sistema de Ensino da Serra e
guais seriam as demandas formativas dos professores egressos desse curso.

Estas indagacbes me trouxeram a experiéncia do Mestrado em Ensino de Humanidades e a
grata e desafiadora experiéncia de me juntar aos meus pares para discutir a educacao para
as relacOes etnico-raciais.

No decurso do estudo pudemos perceber que a formacdo em ERER promovida pela
Coordenacio de Estudos Etnico-Raciais da Secretaria Municipal de Educac&o da Serra é
de fundamental importancia para que toda a comunidade escolar compreenda gue as
diferentes formas de discriminacdo n&do nascem na escola, mas que a escola é atravessada
por elas. Apesar dessa constatacdo, foi possivel concluir também que os professores
almejam um espaco formativo onde possam compartilhar suas praticas pedagogicas, bem
como aprofundar seus estudos na tematica da educacéao das relacdes étnico-raciais.
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Fonte: Pixabay. Acesso em 05 de nov. de 2020

OBIJETIVOS

Contribuir com a formacao de
G ER AL professores e professoras do Sistema de
Ensino da Serra (ES) no que tange a
educacao das relacoes eétnico-raciais,
bem como para o ensino da historia e
cultura afro-brasileira, africana e
indigena.

ESPECIFICOS:

01-Propor acoes formativas, que objetivem o aprofundamento
epistemologico dos professores acerca da educacao das relacoes
étnico-raciais, do ensino da historia e da cultura afro-brasileira,
africana e indigena, a serem desenvolvidas pela Secretaria de
Educacao do Municipio da Serra (ES).

02- Apresentar possibilidades de organizacao da formacao, bem
como temas para o aprofundamento do debate da educacao para as
relacoes étnico-raciais.

03- Contribuir na implementacao da educacao antirracista.
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O ESPACO DA PESQUISA: O SISTEMA DE ENSINO DO MUNICIPIO DA SERRA

A Constituicdo Federal de 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional Lei n® 9394/96,
estabeleceu a organizacao dos sistemas de ensino da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
municipios, fixando que os municipios atuariam prioritariamente no Ensino Fundamental e na Educacéao
I Infantil. Para um sistema municipal de ensino se constituir, € imprescindivel a criagao do Conselho
Municipal de Ensino, orgéo regulador, com funcdes definidas e regulamentadas em Lei. No municipio da
Serra, o Conselho Municipal de Ensino foi criado em 24 de novembro 1992, pela Lei n°® 1.647, alterada
pela Lei n® 1.961, de 12 de marco de 1997. O Sistema Municipal de Ensino foi criado pela Lei Municipal

'/\'/\'/\'/\'/\'/\'/\'/\'/\' n° 2.665, de 30 de dezembro de 2003.

UOOOUUUOOUUOUCUOUO

O Sistema Municipal de Ensino da Serra € assim composto: Secretaria Municipal de Educacéo,
Conselho Municipal de Educacéo, Instituicbes de Ensino Fundamental e Educacé&o Infantil mantidas pelo
poder publico municipal, Centros de Atencéo Integral a Crianca — CAIC, Instituicdes de Educacéo Infantil
criadas e mantidas pela iniciativa privada, situadas no municipio e quaisquer outras instituicdes de ensino,

de qualquer nivel ou modalidade, que venham a ser criadas e mantidas pelo Poder publico Municipal

ONORAORAOROR OO OO . .. ~ , , ~ , .
LR (SERRA, 2003). A Secretaria Municipal de Educacado € o orgao responsavel pelo planejamento,
WM  coordenacdo, execucdo, supervisdo e avaliagdo das atividades de ensino sob a responsabilidade do

poder publico municipal no que concerne a educacéao basica. O Conselho Municipal de Educacéo € um

orgao de instancia consultiva, normativa, deliberativa e fiscalizadora do Sistema Municipal de Ensino.

Uma fundamental competéncia de um Sistema Municipal de Ensino € a elaboracdo do Plano Municipal de Ensino,
gue deve ter duracado plurianual e ser compativel com os Planos Nacional e Estadual de Educacao. O Plano Municipal
de Educacao da Serra, de carater decenal, foi criado a partir da Lei n°® 4.432 de 04 de novembro de 2015. Dentre as
diversas diretrizes do Plano, destacamos o Inciso Ill, do Artigo 2° “superagao das desigualdades educacionais, com

énfase na promocao da cidadania e na erradicagcao de todas as formas de discriminagao” (SERRA, 2015).

No amago de um movimento democratico, no ano de 2008 foi instituida no Sistema de Ensino da Serra, a Orientacao
Curricular de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental “Articulando Saberes, tecendo dialogos”, que instituiram teorias e
metodologias para 0 embasamento das praticas pedagodgicas das escolas publicas serranas. Acerca da Orientagao

Curricular, Polez; Trancoso e Oliveira (2020) consideram que

A andlise documental realizada sobre a Orientacao Curricular para a Educacéo Infantil e Ensino
Fundamental do municipio da Serra (2008), nos mostra que a questao étnico-racial no espaco escolar
nao é contemplada com a devida relevancia. Sabemos que uma orientagdo curricular € construida
coletivamente, onde a comunidade escolar, sobretudo professores, tem participacao ativa. AO mesmo
tempo, pesquisas sobre a tematica étnico-racial na escola afirmam que muitos professores ainda
possuem visdes empobrecidas e distorcidas sobre a historia e cultura negra, além de valores sociais
pautados no preconceito racial, e consideram que temos muito a avancar. (POLEZ; TRANCOSO e
OLIVEIRA, 2020, p. 289)

Em relacdo ao numero de escolas publicas geridas pelo poder publico municipal, bem como a populacéo estudantil

do municipio, apresentamos os dados nas Tabelas 1 e 2.

Tabela 1- Quantitativo de Escolas Publicas da Serra - ES

Modalidade de Ensino N©° de
escolas

Educacéo Infantil 75

(CMEI)

Ensino Fundamental 68

(EMEF)

Total 143

Fonte: Elaboracédo da autora a partir do site da Prefeitura da Serra (2022)
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Tabela 2- Total de matricula na educacéao publica - Serra - 2020

Modalidade de Ensino  N° de
criancas/estudantes
matriculados

Educacéao Infantil 22.376

(CMEI)

Ensino Fundamental 48.076

(EMEF)

Educacao Integral 918

Educacédo de Jovens e 2.245

Adultos

Total 73.615

Fonte: Elaboracéo da autora a partir de Saraiva (2020)

Polez; Trancoso e Oliveira (2020), ao apresentarem os dados das matriculas por modalidade de cor/raca, da Rede
Publica da Serra em 2019, apontam que 13.315 criancas/estudantes” se autodeclararam brancos, 3.504 pretos, 42.037
pardos, 238 amarelos, 85 indigenas e 5.611 n&o declararam. Os autores, a partir da concepcao de “populacdo negra”
alicercada na Lei 12.288/2010, que instituiu o Estatuto da Igualdade Racial, concluiram que “69,5% da populacao

estudantil do municipio serrano € negra” (POLEZ; TRANCOSO e OLIVEIRA, 2020, p. 277).

=!—1|

OS ESPACOS FORMATIVOS SERRANOS

O Centro de Formacao “Professor Pedro Valadao Perez”

O Centro de Formacédo Continuada do Magistério surgiu no ano de 2006, a partir da Politica Educacional do
municipio, discutida e elaborada em 2005, ano do falecimento do professor de Matematica da rede municipal de ensino
da Serra, professor Pedro Valaddo Perez. As atividades formativas iniciaram em 2007. A época, o Centro de Formacéo
localizava-se a Avenida José Rato, Bairro de Fatima. A estrutura fisica era composta de 01 (um) auditorio com capacidade
para 120 (cento e vinte) pessoas, 04 (quatro) salas de formacao com capacidade para 35 (trinta e cinco) pessoas, em
meédia, 01 (uma) sala para laboratorio de informatica, 01 (uma) minibiblioteca, 01 (uma) cozinha, 01 (um) depadsito, salas
para grupos de estudo e outras dependéncias. Em 2019, o Centro de Formacé&o passou a funcionar a Rua Putiri, Bairro
Cacaroca, em Serra Sede. A nova sede tem como estrutura fisica um prédio de dois andares assim constituido: o térreo
possui 01 (um) auditério para 100 (cem) pessoas, 01 (um) almoxarifado, 02 (duas) secretarias e 05 (cinco) banheiros. O
primeiro andar possui 01 (uma) sala com capacidade para 22 (vinte e duas) pessoas, 01 (uma) sala com capacidade
para 45 (quarente e cinco) pessoas, 01 (uma) sala com capacidade para 35 (trinta e cinco) pessoas, 01 (uma) biblioteca,

01 (um) laboratorio de informatica, 01 (uma) cozinha e 05 (cinco) banheiros.

De acordo com as informacOes* fornecidas pela Geréncia de Formacao (GEFOR) os objetivos do Centro de
Formacao, em sua origem, Sao:

| - Articular acbes que contemplem as necessidades de formacdo dos profissionais que atuam no magistério
municipal ao longo da sua vida profissional, integrando o mundo do trabalho a espacos de estudo;

Il - Possibilitar espacos e tempos de aprendizagem aos profissionais que atuam na Secretaria de Educacao e nas
Unidades de Ensino do municipio, atendendo a exigéncia profissional, bem como ao seu desejo de crescimento pessoal
e ampliacdo do universo cultural;

lIl - Criar e manter parcerias com organizacOes para promover o desenvolvimento e oferta ampliada de formacao
continuada,;

IV - Promover a apresentacao e divulgacao de praticas bem-sucedidas e troca de experiéncias entre os profissionais
gue atuam em diferentes realidades;

V - Valorizar e divulgar os diferentes saberes e praticas dos profissionais do municipio, bem como de outros

profissionais, pesquisadores, possibilitando incrementar a formacao continuada e assim contribuir para a qualidade da

*Binbmio encontrado no Regimento Referéncia para as Unidades de Ensino da Rede Municipal da Serra (ES), regimento vigente, para caracterizar os discentes da Rede Municipal.
* Dados enviados pela Geréncia de Formacao (GEFOR) a pesquisadora, através de Google Drive.
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educacéo ofertada as nossas criancas, adolescentes e adultos;

VI - Disponibilizar para os profissionais espacos de estudos, pesquisas, trocas de experiéncias, discussbes e
reflexdes sobre a pratica docente;

VIl — Oferecer as equipes da SEDU espaco com infraestrutura para que possam realizar as formacdes previstas em
seus planos de acéo.

Os principios e diretrizes fundantes do Centro de Formacéao sao:

| — Perceber a formacgao enquanto exigéncia da profisséo, para atender a necessidade pessoal e coletiva de todos
os envolvidos no processo educativo;

Il — Ter como referéncia a pratica, tematizando a atividade reflexiva e investigativa para pensar em outras
possibilidades, um exercicio constante de reflexdo e novas demandas;

lIl — Superar a visao de atualizacdo/treinamento/capacitacao, pensando a formacgao e o conhecimento no campo da
producéo, superando a visdo do campo da aplicacao;

IV — Integrar-se ao cotidiano do no trabalho (valorizando as dificuldades concretas), num processo continuo e
coletivo de reflexdo que envolve os diversos atores da escola — equipe gestora, conselho, professores, pessoal
administrativo, familias, comunidade escolar, etc.;

V — Levar o profissional a tornar-se o sujeito da sua propria formacao;

VI — Valorizar a acdo docente, pensando a pratica docente para além de mera aquisi¢cdo/estudos de conhecimentos
especificos;

VIl — Subsidiar a reflexdo permanente na e sobre a pratica docente;

VIII — Esbocar estratégias de avaliacdo e acompanhamento que se possa mostrar resultados e/ou acdes do

processo formativo continuado.

A Coordenacéo de Estudos Etnico-Raciais — CEER

A Coordenacio de Estudos Etnico-Raciais — CEER, ora responsavel por acées que viabilizem a implementacéo das
Leis 10.639/03 e 11.645/08 nas escolas serranas, surgiu no Sistema de Ensino do municipio da Serra no ano de 2007,
através da portaria n® 0224, que instituiu a Comissao de Estudos Afro-brasileiros — CEAFRO. Entre os anos de 2007 e
2012, a CEAFRO, permaneceu na estrutura organizacional da Secretaria de Educacéao da Serra, regulamentada através
de portarias. No ano de 2013, com a sancéo da Lei n° 4.009, a Comisséo de Estudos Afro-brasileiros — CEAFRO foi
incorporada & Subsecretaria Pedagogica, passando para a condicdo de Coordenacéo de Estudos Etnico-Raciais — CEER
(SERRA, 2020).

De acordo com o decreto n° 2344/2018, sao atribuicdes da CEER:

a) assessorar as escolas no cumprimento das Leis Federais n.° 10.639/2003 e 11.645/2008 e das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacéo das Relacdes Etnico-raciais;

b) acompanhar as acoes de implementacédo das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacoes
Etnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana, desenvolvidas nas escolas, orientando com
relacdo a importancia da implementacdo de praticas que valorizem a diversidade étnica, religiosa, de género e de
pessoas com deficiéncias gerando relatério a cada triénio;

C) orientar as equipes gestoras e técnicas da Secretaria Municipal de Educacao para a implementacdo das Leis
Federais n.° 10.639/03 e 11.645/08;

d) promover formacdo continuada para os profissionais da Educacédo da rede municipal, de forma sistematica e
regular, construindo parcerias com Instituicbes de Ensino Superior, NEABs, sociedade civil, movimento negro, entre
outros, que possam contribuir com conhecimentos sobre a tematica da cultura afro-brasileira e indigena e para o
desenvolvimento de uma educacéo para as relagdes étnico-raciais;

e) analisar, selecionar e sugerir a aquisicdo de materiais didaticos e paradidaticos que respeitem e promovam a
diversidade, tais como: brinquedos, jogos, especialmente bonecas/os com diferentes caracteristicas Etnico-raciais, de
género e portadoras de deficiéncia;

f) produzir e distribuir materiais didaticos e paradidaticos que atendam e valorizem as especificidades (artisticas,

culturais e religiosas) locais/regionais da populacdo e do ambiente, visando ao ensino e a aprendizagem das relacoes
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étnico-raciais;

g) analisar materiais didaticos e acervos referentes a tematica Etnico-racial, encaminhados as bibliotecas e salas
de leitura das unidades de ensino por programas do Governo Federal, emitindo pareceres técnicos e orientando sobre
sua utilizacdo, quando necessario;

h) representar a Secretaria Municipal de Educacéao junto aos conselhos municipais e 6rgao estaduais de educacao
afro-brasileira e demais representacoes relativas a educacao para as relacdes étnico-raciais e diversidade;

) elaborar relatorio anual de todas as acOes desenvolvidas para controle desta coordenacdo, da subsecretaria
pedagogica e Secretaria Municipal de Educacao;

]) encaminhar relatorio de todas as acdes desenvolvidas para o Ministério Publico Municipal e Estadual solicitados
anualmente;

k) executar outras atividades correlatas ou que Ihes venham a ser atribuidas.

Cumprindo a atribuicdo de promover a formacao continuada para os profissionais da Educacéao de forma sistematica
e regular, a CEER vem, desde 2010, oferecendo o curso de formacédo, fomentando a educacéao para as relacdes étnico-
raciais (SERRA, 2020).

Com o intuito de compreender a concepcao de formacdo em ERER defendida pela CEER ao longo dos anos, ao
cumprir com a atribuicdo de promover a formacao de forma regular e sistematica, expomos nos quadros a seguir as

tematicas desenvolvidas nas ultimas cinco edi¢des, do ano de 2018 a 2022.

Quadro 1 - Curso “Educacao, Relagées Etnico-raciais e Diversidade: didlogos necessarios” - 2018

Tematica Carga horaria
Historia Africana e Afro-brasileira: a construcdo do | 16 horas
racismo e as religibes de matrizes africanas como
resisténcia cultural.

OrientacOes e acOes para a educacao das relacdes | 12 horas
étnico-raciais.
Revisitando a Africa: olhares geograficos e |16 horas
cartograficos sobre o continente africano.
Midia e relagdes etnicorraciais: a estética negra e | 12 horas
indigena nos meios de comunicacao de massa.
A construcdo das Politicas Publicas de Acbes |12 horas
Afirmativas.
Aula de campo na comunidade Quilombola/ Museu | 10 horas
Intercontinental Africa-Brasil.
Apresentacdo de Projeto de Intervencdo Pedagdgica. | 20 horas
Seminario de Encerramento. 05 horas

Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracao da autora a partir do Manual do Curso (2022)

Quadro 2 - Curso “Educacao, Relagbes Etnico-raciais e de Género: caminhos para a pratica de educagdo e promogao
da equidade na escola” — 2019

Tematica Carga horaria
Relacgdes raciais na educacéo do Espirito Santo 9 horas
Relacdes raciais no municipio da Serra 8 horas
Relacdes raciais e praticas de educacao 8 horas
Relacdes de género e suas interseccionalidades 8 horas
Relac6es Etnico- Raciaispovos indigenas 8 horas
Praticas de educacéo e Literatura 8 horas
Apresentacao de Projeto de Intervencao 16 horas
Entrega de Resumo Expandido -

Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracao da autora a partir do Manual do Curso (2022)

Quadro 3 - Curso “Educacéo, Relacdes Etnico-raciais: caminhos para a préatica de educacéo e promocao da equidade

na escola” - 2020

Tematica Carga horéria
Seminario de abertura 5 horas
Os efeitos psicossociais do racismo 5 horas
Atividade Complementar - Plataforma 20 horas
ERER no Espirito Santo 10 horas
ERER no municipio da Serra 5 horas
ERER na Literatura 5 horas
ERER e Cinema 5 horas
ERER E Movimento Hip Hop 5 horas
ERER e Povos Indigenas 5 horas
ERER e Género 5 horas
Apresentacdo das Praticas de Ensino 10 horas

Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracao da autora a partir do Manual do Curso (2022)

“ERER em Serra (ES): para além do ja vivido!”




Quadro 4 - Curso “Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais na rede municipal de ensino da Serra: promovendo a
diversidade na escola” - 2021

Tematica Carga horéria
Os efeitos psicossociais do racismo 2h30min
Contextualizando a Educacio das Relages Etnico-Raciais 2h30min
ERER na Literatura Infantojuvenil 2h30min
Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais no municipio da Serra 1h30min
Olhares geograficos sobre o continente africano 1h30min
Cineclube na escola: A experiéncia do Cineclube Afoxé 2h30min
Multiculturalismo e a préatica de ensino para a diversidade 2h30min
ERER e Género 2h30min
Povos indigenas no municipio da Serra 2h30min
Apresentacao da pratica pedagogica realizada na escola ou via APNP 5h
Desenvolvimento da atividade pedagdgica na escola ou ndo presencial (APNP) 18h
Educacéo das Relag¢des Etnico-raciais no contexto da Educacdo Especial 2h30

Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracao da autora a partir do Manual do Curso (2022)

Quadro 5 - Curso “Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais na rede municipal de ensino da Serra: promovendo a
diversidade na escola” - 2022

Tematica Carga horéria
Contextualizando a Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais 8h
ERER na Literatura Infantojuvenil 8h
Educacéo das Relagbes Etnico-Raciais no ensino de Geografia e Matematica | 8h
Historia e Cultura indigena 8h
Educacéo das Relac¢des Etnico-Raciais no ensino de Educacéo Fisica 8h
Multiculturalismo e a pratica de ensino para a diversidade 2h30min
Educacdo das Relac6es Etnico-Raciais na Educacio Especial 2h30min
ERER e Arte 2h30min
Educacéo das Relac¢des Etnico-Raciais no ensino de Historia 2h30min
Educacéo das Relac¢des Etnico-Raciais no ensino de Ciéncias 2h30min
Patrimo6nio Historico da Serra 2h30min
A mulher negra na educacéao 2h30min
Racismo Religioso 2h30min

Fonte: Dados da pesquisa. Elaboracao da autora a partir do Manual do Curso (2022)

Para a visualizacdo dos principais cursos ofertados pela Geréncia de Formacao, em parceria com a Coordenacao

de Estudos Etnico-Raciais, com a tematica da educacio para as relacbes étnico-raciais, sistematizamos* a Tabela 3.

Tabela 3 - Cursos realizados com a tematica da ERER

Ano de Carga Numero de
edicao horéaria inscritos
2010 240h 110
2011 240h 76

2012 240h 92

2013 60h 210
2014 180h 47

2015 180h 34

2016 180h 109
2017 180h 155
2018 129h 253
2019 120h 94

2020 80h 79

2021 80h 95

2022 100h 48

Fonte: Elaboracédo da autora (2022)

* Dados enviados pela Geréncia de Formacao (GEFOR) a pesquisadora, através de Google Drive.
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A FORMACAO CONTINUADA E A EDUCACAO PARA AS RELACOES ETNICO-RACIAIS

A escola é o espaco privilegiado para o desenvolvimento de uma pedagogia da diversidade, onde a historia e a
cultura africana e afro-brasileira sejam firmadas, superando assim, opinides preconceituosas, a discriminacao racial, o
mito da democracia racial. O reconhecimento e o respeito a diversidade étnico-racial passam, necessariamente, pela

formacao dos professores (as).

Segundo Gomes e Silva (2002) a discussao sobre formagao de professores e professoras e a diversidade étnico-

cultural € um campo de complexidade, contradi¢des, desafios e tensdes.

Gomes (2005), alerta para o fato de que nao basta apenas lermos os documentos oficiais, discutirmos o material
didatico e n&o discutirmos as representagdes sobre 0s negros que os atores da educacgao tém. Aqui, vale acrescentar,
que ndo basta serem realizados cursos de formacéo sobre a tematica étnico-racial, antes é preciso que as experiéncias
vividas nos cursos reverberem nas praticas pedagogicas, de modo que desemboquem na igualdade dos direitos sociais

de todos.

Nesta perspectiva, Freire (1996, p.25) afirma

E neste sentido também que a dialogicidade verdadeira, em que os sujeitos dialégicos aprendem e crescem na
diferenca, sobretudo, no respeito a ela, é a forma de estar sendo coerentemente exigida por seres que, inacabados,
assumindo-se como tais, se tornam radicalmente éticos. E preciso deixar claro que a transgress&o da eticidade jamais
pode ser vista ou entendida como virtude, mas como ruptura com a decéncia. O que quero dizer é o seguinte: que
alguém se torne machista, racista, classista, sei la o qué, mas se assuma como transgressor da natureza humana. Nao
me venha com justificativas genéticas, sociologicas ou histéricas ou filosoficas para explicar a superioridade da
branquitude sobre a negritude, dos homens sobre as mulheres, dos patrbes sobre os empregados. Qualquer
discriminacdo € imoral e lutar contra ela € um dever por mais que se reconhecga a forca dos condicionamentos a
enfrentar.

Gomes (2003) ao refletir sobre educacao, identidade negra e a formacao de professores e professoras, levanta
discussodes acerca das representacdes do corpo negro e do cabelo crespo, forjadas, sobretudo, no contexto escolar.
Nota-se, em sua pesquisa, que embora existam diferentes formas e lugares da educacao se fazer, a escola é apontada

pela autora como

[...Juma instituicao em que aprendemos e compartilhamos nao s6 conteudos e saberes escolares, mas também, valores,
crencas e habitos, assim como preconceitos raciais, de género, de classe e de idade. E essa visdo do processo
educativo escolar e sua relacdo com a cultura e a educacdo — vista de uma maneira mais ampla — que nos permite
aproximar e tentar compreender melhor os caminhos complexos que envolvem a construcdo da identidade negra e sua
articulacdo com os processos formativos dos professores e das professoras (GOMES, 2003, p. 170)
Ao discorrer acerca das representacdes do corpo negro no cotidiano escolar no momento da implantagcéo da Lei
10.639/2003, Gomes (2003), ressalta que o momento era propicio para insercdo da tematica na formacdo docente e
afirma que o debate sobre raca negra e educacao para além de ser um desafio, € um dever dos professores e professoras

e dos responsaveis pela formacao destes.

Gomes e Silva (2004) ao tratar das pedagogias de combate ao racismo e as discriminag¢des, no parecer do Conselho
Nacional de Educacéo que regulamentou as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, bem como a alteragcdo na LDBEN 9394/96, pela
Lei 10.639/03, ressalta que, os professores, além de receberem formacédo em sua area especifica, sejam capacitados
para “ndo s6 compreender a importancia das questdes relacionadas a diversidade étnico-raciais, mas a lidar
positivamente com elas e, sobretudo criar estratégias pedagodgicas que possam auxiliar a reeduca-las.” (BRASIL, 2004,
p. 18).
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No tocante as estratégias pedagodgicas para a educacao das relacOes étnico-raciais, vale aqui ressaltar as

pedagogias do Movimento Negro, movimento definido como

[...] a luta dos negros na perspectiva de resolver seus problemas na sociedade abrangente, em particular os
provenientes dos preconceitos e das discriminagfes raciais, que os marginalizam no mercado de trabalho, no sistema
educacional, politico, social e cultural (DOMIGUES, 2007, p.101).

Segundo Lima (2011), as proposi¢cOes pedagogicas pensadas pelo Movimento Negro incorriam a uma resposta do
sistema educacional e sobretudo, a sociedade brasileira, para as causas da populacao negra. Neste contexto, surgiu no
Brasil, na década de 70, o Nucleo Cultural Afro-Brasileiro (NCAB) e a Pedagogia Interétnica (Pl) em Salvador; a
Pedagogia Multirracial, no Rio de Janeiro, na década de 80 e a Pedagogia Multirracial e Popular, em Florianopolis, no

inicio do ano 2000.

A Pedagogia Interétnica surgiu de uma pesquisa sobre relacdes sociais, realizada pelo Departamento de Ciéncias
Sociais do Nucleo Cultural Afro-Brasileiro de Salvador, em parceria com a Universidade Federal da Bahia - UFBA, em
1978. A coordenacéao da pesquisa foi realizada pelos sociologos Roberto Santos e Manoel de Aimeida Cruz que contaram
com a colaboracao dos estudantes de Ciéncias Sociais da UFBA. O resultado da pesquisa apontou que 0 processo
educacional, neste incluidos escola, familia, comunidade e meios de comunicacao, é o principal responsavel pela
transmissdo do preconceito racial e que sé através dele poderia ser feito o combate. A partir desta constatacéo, foi
elaborado um sistema pedagdgico, com o objetivo de pesquisar e estudar o etnocentrismo e o racismo transmitidos pelo

processo educacional, propondo medidas para combaté-los.

A Pedagogia Interétnica tem como base a concepcao de uma linguagem total e utiliza os meios de comunicacéo, o
teatro, palestras nas escolas e nas comunidades, para a discussdo das causas e efeitos do etnocentrismo, preconceito

racial e racismo no intuito de surgir uma nova escola que valorize os conhecimentos dos grupos étnicos subalternizados.

Os pressupostos metodoldgicos da Pedagogia Interétnica sédo: meétodo curricular, dramaterapéutico e comunicativo.
Os aspectos estruturantes sao: historico, culturoldégico, antrobiolégico, socioldgico e psicolégico. Como procedimento
metodoldgico, a fenomenologia insurge no momento em que o educador e o pesquisador precisam se desfazer de
valores, ideias preconcebidas para a aplicabilidade desta pedagogia. O procedimento dialético, inerente a Pedagogia

Interétnica exige uma postura critica da realidade, para que haja a compreenséo da esséncia dos fen6menos.

Cruz (1987), sobre a Pedagogia Interétnica concluiu

A grande meta da pedagogia interétnica é o reconhecimento dos valores do homem enquanto membro deste ou daquele
grupo. O homem, quer seja ele dinamarqués, bororé ou hotentote, é portador dos mesmos valores fundamentais, da
mesma estrutura ontologica e do mesmo destino. E o ser que pensa, sente, quer e intui, esta envolvido no projeto
semiotico, produzindo e interpretando signos e codigos. [...] O mundo ocidental sempre se colocou no centro do
universo, julgando-se senhor da verdade, atribuindo a si a exclusividade do pensamento, e da cultura. Hegel, em uma
de suas obras, Introducéo a Histéria da Filosofia, nega aos outros povos a capacidade filosofica. Lembramos também
de L. Bruhl, que n&o reconhece os povos ditos primitivos a capacidade logica de formulacdo de pensamento.
Finalizando, a pedagogia interétnica, ndo sei se exatamente a maneira da fenomenologia de Husserl, esta preocupada
e ocupada com a esséncia do ente humano, com sua libertacdo total, ndo somente através da interpretacdo da
realidade, mas da sua transformacao radical. (CRUZ, 1987, p. 76)

Maria José Lopes da Silva, carioca, linguista, professora aposentada da rede municipal e estadual do Estado do Rio
de Janeiro, militante do Movimento Negro, € precursora da Pedagogia Multirracial, pela conviccdo de que a educacéo é
fundamental na luta antirracista. Preocupava-se a professora Maria José, no ambito do Movimento Negro, com 0 acesso
da populacéo negra a educacédo, bem como a permanéncia. O conteudo que desconsiderava a heranca ancestral africana
era outra grande preocupacéo. Esses fatores levaram a professora a esbocar elementos para a indicagcao de uma
pedagogia diferenciada. O primeiro elemento aponta a pratica profissional que nao fazia a discussao entre o elevado
indice de exclusao e reprovacao de estudantes negros e as relagdes raciais. A Pedagogia Multirracial atentara, segundo
Lima (2009), “para a necessidade de evidenciar o pertencimento racial como dado fundamental na analise do debate

sobre o fracasso escolar.”
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O segundo elemento que contribuiu para que a professora Maria José fizesse a proposicdo de uma pedagogia
diferencia foi sua experiéncia como estudante de uma escola particular onde diz nao ter recebido nunca um carinho de

uma professora.

O terceiro elemento fundamental que impulsionou a professora para a sistematizagao de uma pedagogia multirracial
foi sua militancia negra e participacdo politica em partido de esquerda. A experiéncia educacional em Angola e

Mocambique, em tempos de descolonizacao, também foi fator preponderante.
Segundo Lima (2009)

Alicercada por todas estas referéncias a pedagogia multirracial aponta como pontos fundamentais para seu
desenvolvimento: problematizar os mecanismos que levam a exclusdo e subalternizacdo da populacao negra, para
tanto a necessidade de apontar para o combate a democracia racial; ter a escola como um dos espacos de superacao
das desigualdades raciais, seja do ponto de vista de seus conteudos, das metodologias educacionais, chegando até
aos processos de avaliacao. (LIMA, 2009, p. 161)

A pedagogia Multirracial esta apoiada em dois grandes topicos. O tépico Fundamentos tedricos da Pedagogia
Multirracial, subdivide-se em: redacao de objetivos e perspectivas, redacdo dos fundamentos filoséficos e metodoldgicos,

revisdo e organizacao. O tOpico que compreende a parte especifica abarca propostas de reflexdo por areas especificas.

Lima (2009) a respeito da Pedagogia Multirracial reitera

Ao mesmo tempo, sem a preocupagao de ampliar o foco de uma pedagogia que se denomina “multi”. Para seus
formuladores, devido ao momento histérico era de fundamental importancia afirmar o carater de combate ao racismo, a
partir de uma intervencdo nos espacgos educacionais. Segundo pudemos acompanhar, uma intervencao que fosse
propositiva, ja que pelo entendimento dos formuladores da pedagogia multirracial, esse periodo fora marcado pelo
diagnostico dos efeitos negativos do racismo sobre a educacéo. Portanto, se fazia mister produzir um instrumento que

subsidiasse todos aqueles que entendiam o desafio do combate as desigualdades raciais.(LIMA, 2009, p.175)

A Pedagogia Multirracial e Popular surgiu, em Florianépolis, Santa Catarina, como proposicao do Nucleo de Estudos
Negros (NEN). Este Nucleo, apés uma trajetéria de discussdes e protagonismos, tracou encaminhamentos para a
formulacéo da pedagogia a partir da argumentacao tedrica de Maria José Lopes da Silva. A articulacdo entre a proposta

do Nucleo de Estudos Negros e as redes de ensino, fez a ligacdo entre a pedagogia e a educacao popular.
Lima (2011, p.278) elenca os principios politicos da Pedagogia Multirracial e Popular:

1. Tem a luta contra o racismo como um principio politico pedagogico;

2. E uma pedagogia em construcéo coletiva;

3. Concebe que a realidade social brasileira € multirracial;

4. Declara e denuncia a existéncia da raca do racismo como construcao politico-social;

5. As pessoas sao o centro da relacao pedagogica;

6. A vida cotidiana dos grupos étnicos, raciais e culturais € a base dos saberes curriculares e das relacoes
pedagogicas, valorizando a visdo de mundo das varias matrizes culturais da histéria do negro, desde a
Africa até os dias atuais;

7. Explicita as contradi¢cOes sociais, as relacdes raciais e as desigualdades na sociedade brasileira;

8. Esta centrada na pesquisa e na autoformacao de educandos e educadores;

9. Entrelaca distintos campos das ciéncias humanas como antropologia, sociologia, psicologia, politica,
etc.;

10. Faz uma leitura critica e contextualiza do mundo, de nossa realidade e da Educac&o no Brasil e no
mundo;

11. Atravessa e problematiza outras formas de intolerancia, discriminacdes e preconceitos como que
afetam as relagGes de género, e a livre orientagcédo sexual, a xenofobia e 0 sexismo;

12. Educacao como um projeto politico de transformacao das injustas estruturas sociais e como projeto
pleno de libertacdo humana, contra todas as formas de opressao e exploragao.

A base da Pedagogia Multirracial e Popular s&o o “associativismo e o espirito comunitario construido no processo

histérico da populacao negra” (LIMA, 2011, p. 296).

A histéria do Movimento Negro, abordada por Domingues (2007) é classificada em quatro fases: da Primeira

Republica ao Estado Novo; da Segunda Republica a ditadura militar; do inicio do processo de redemocratizacdo a
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Republica Nova e do inicio do Novo Milénio & atualidade. E no bojo da terceira fase que o autor situa a énfase do

Movimento Negro no campo da educacao

Naquele periodo, 0 movimento negro passou a intervir amiude no terreno educacional, com proposi¢cdes fundadas na
revisdo dos conteudos preconceituosos dos livros didaticos; na capacitacdo de professores para desenvolver uma
pedagogia interétnica; na reavaliacdo do papel do negro na histdria do Brasil e, por fim, erigiu-se a bandeira da incluséao
do ensino da histéria da Africa nos curriculos escolares. Reivindicava-se, igualmente, a emergéncia de uma literatura
“‘negra” em detrimento a literatura de base eurocéntrica. (DOMINGUES, 2007, p. 115)

Nota-se, portanto, que a luta para a formacao de professores pautada na pedagogia interétnica ja vem de muito

tempo, porém “é um tema subexplorado na historiografia brasileira” (DOMINGUES, 2007, p. 100).

Candau (2014) ao discorrer acerca da perspectiva Intercultural®, as praticas pedagdgicas e a formacdo de
professores, elenca alguns elementos para o que a autora define como “reinvencao da escola” (CANDAU, 2014, p. 38).
Aponta como primordial, a tomada de consciéncia da construcéo da identidade cultural no ambito pessoal, imbricada nos
processos socioculturais e o contexto historico do pais. Afirma a importancia de reconhecer, nomear e trabalhar os
enraizamentos culturais, os processos de hibridizacdo e o fato de que determinados pertencimentos culturais foram
negados ou silenciados. Relata sua experiéncia na formacao de professores para essa tomada de consciéncia que incide

nas praticas educativas.

Outro aspecto apontado por Candau (2014) é a definicdo que temos dos outros, daqueles que sao diferentes, o que
a autora destaca como proveniente de uma perspectiva etnocéntrica. Ressalta que essa questao €é transportada para a
educacdo quando os professores atrelam o fracasso escolar as caracteristicas sociais e étnicas dos alunos; quando ha
a acepcao de escolas segundo a origem dos estudantes; quando ha a ideia estereotipada das origens sociais e culturais
desses e quando, ao reconhecer determinados grupos sociais, o reconhecimento do universo cultural é folclorizado ou

estereotipado.

Em relacéo as praticas pedagdgicas cotidianas, a autora propde que sejam encaradas sob o prisma da “negociacao
cultural” (CANDAU, 2014, p. 39). Assevera que esse novo olhar traz implicagbes, sendo elas: desvelar o daltonismo
cultural presente nas escolas; evidenciar a ancoragem historico-social dos conteudos; promover experiéncias de
interacao sistematica com 0s outros e conceber a escolas como espaco de critica e producéo cultural. Candau (2014)
enaltece que, para além da ressignificacdo dos saberes, das praticas e atitudes, € preciso ressignificar a concepcao de
escola diante dos desafios contemporaneos e ainda que, o multiculturalismo e as questbes da diferenca tém papel

inegavel na construcao desse novo conceito.

* Multiculturalismo interativo ou interculturalidade — perspectiva que afirma a interacéo entre as culturas e a politica de empoderamento e visibilidade dos diversos
grupos socioculturais e suas identidades.
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o~ —— — METODOLOGIA

Para a implementacdo do Plano de Formacao em tela, propomos que 0s encontros com professores
egressos do curso sejam organizados tendo como referéncia os circulos de cultura freireanos, em face do que foi

externado pelos professores participantes nas sessdes de estudos reflexivos da nossa pesquisa.

Na obra “Conscientizacao: teoria e pratica da libertacdo: uma introducdo ao pensamento de Paulo Freire”,
Freire (1979), apresenta seu “método” de alfabetizacdo que se contrapde aos métodos mecanicos e uma metodologia
gue privilegia ndo s6 o educador, mas também o educando. Essa concepcédo de método e metodologia de Paulo Freire
nos € cara, pois foi nessa vertente que os professores colaboradores, colocaram-se. Ensejaram uma proposta, (que ao
longo das frutiferas discussées denominamos como “pos-formacgéo”) com um formato onde os participantes ndo sao

passivos, nem objetos, antes, sujeitos de sua propria formacao.

Freire (1979) discorre sobre as fases do método: 1) a descoberta do universo vocabular; 2) selecao de
palavras dentro do universo vocabular; 3) criacédo de situagdes existenciais tipicas do grupo com o qual se trabalha; 4)
elaboracao de fichas indicadoras que ajudam os coordenadores do debate em seu trabalho; 5) elaboracao de fichas nas
quais aparecem as familias fonéticas. SO apds essas fases os “atos concretos da alfabetizagdo” (FREIRE, 1979, p.24),
acontecerdo. E possivel depreender nesse método, a dialogicidade que é a base da educacdo problematizadora

freireana, educacao que desafia o “poder de reflexdo da consciéncia” (FREIRE, 1979, p. 27).

Em “Pedagogia do oprimido”, Freire, tendo sempre como principio o diadlogo, apresenta a busca pelo tema
gerador como parte da pos-alfabetizacdo. Essa busca ou investigacdo tematica, como parte do processo educativo,
também é composta por fases. Na primeira fase ha o apanhado do universo tematico do grupo ou comunidade onde se
fara o trabalho. Na fase seguinte ha a apreensao do conjunto de contradi¢cées advindas do universo tematico que seréo
base para a releitura da realidade onde o trabalho sera realizado. Na sequéncia, ha os dialogos descodificadores. Os
didlogos descodificadores sao analises criticas de uma situacao codificada. Por fim, na udltima etapa, ha o estudo dos

achados nas etapas anteriores.

As fases do método ou a investigacdo tematica acima descritos séo etapas imprescindiveis para os circulos
de cultura pensados por Paulo Freire. Os circulos de cultura se constituiam como espacos dialogicos de acéao

revolucionaria, onde homens e mulheres, buscavam a transformacé&o social, a partir da sua realidade.

Os circulos de cultura freireanos, pensados had mais de 50 anos, no movimento de educacéao
popular,sedimentavam a pratica de uma educacao problematizadora e libertadora. Na disposicao de pessoas em circulo,
coordenadores e alunos estabelecem a educacgao auténtica que “ndo se faz de "A” para “B”, ou de “A” sobre “B”, mas de
“A” com “B”, mediatizados pelo mundo” (FREIRE, 1987, p. 48).

N

=
AR

LN

“ERER em Serra (ES): para além do ja vivido!”



Dada nossa sugestao de organizacao dos encontros, deixamos como propostas, advindas das contribuicdes

dos professores/colaboradores e da pesquisa, alguns temas:

Pesquisas em ERER na pés-graduacao;
ERER e o cotidiano escolar;

ERER e as praticas pedagadgicas;
ERER e os livros didaticos;

ERER e autoras/ autores negras e negros;

R N R Y

ERER e a Orientacao Curricular de Educacao Infantil e
Ensino Fundamental “Articulando Saberes, Tecendo
Dialogos®;

v'  Sujeitos da ERER.
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CONSIDERACOES

No mundo pds Segunda Guerra Mundial, a educacéao € firmada como alicerce para a reconstrucao das
nacdes, sob a egide da cultura de paz. Assim sendo, a profissionalizacdo docente passa a ser condicao sine qua non

para uma educacao de qualidade para todos.

No Brasil, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional LDBEN 9394/96, preconiza em seu artigo 67
gue os sistemas de ensino devem promover a valorizacao dos profissionais da educacdo, assegurando, em
conformidade com os estatutos e planos de carreira do magistério, o aperfeicoamento profissional, com licenciamento
periddico remunerado. O artigo 80 também versa sobre a responsabilidade do poder publico em fomentar a educacao
continuada através do ensino a distancia. E ainda, no artigo 87, paragrafo terceiro, inciso lll, reza que 0s entes

federados devem realizar programas de capacitacao para todos os professores em exercicio.

No Sistema de Ensino do municipio de Serra, a formacdo continuada é garantida pela Lei 2172/99, que
instituiu o Estatuto do Magistério Publico do Municipio da Serra, onde, no capitulo de Direitos e Vantagens e secao
da Autorizacdo Especial de Afastamento, assevera que o profissional da educacdo tem autorizacédo para frequentar
cursos de aperfeicoamento, atualizacao e especializacao, mestrado e doutorado, de acordo com a fungcao que exerce.

E ainda, sobre a formacgao continuada, o Plano Municipal de Educacéao vigente preconiza:

Meta 16: formar, em nivel de pds-graduacéo, 90% dos professores da educacéo basica, até o ultimo ano de vigéncia
deste PMES e garantir a todos (as) os profissionais (as) da educacao basica formacao continuada em sua area de
atuacéo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino (SERRA, 2015).

A andlise dos relatorios anuais das acdes de formacéo dos profissionais do municipio de Serra, desde
a fundacédo do Centro de Formacao em 2007 até as atividades desenvolvidas em 2020, aponta que a linha condutora

da politica de formacdo do municipio é a valorizacao do profissional da educacao enaltecendo seus saberes e praticas.

Desse modo, esperamos que a proposta de “pds-formacao” aqui apresentada, pautada na humildade
referenciada por Paulo Freire ao afirmar que “a prondncia do mundo, com que 0s homens o recriam
permanentemente, ndo pode ser um ato arrogante” (FREIRE, 1987, p. 46), contribua com a formacao permanente de

professores e professoras e com a efetivagcao do que preconizam as Leis 10.639/2003 e 11.645/2008.

“ERER em Serra (ES): para além do ja vivido!”
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