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RESUMO

Esse produto consiste em uma proposta de implantagdo de um Nucleo de
desenvolvimento estruturante de apoio na residéncia de enfermagem em neonatologia. A
partir de uma necessidade encontrada nos resultados da pesquisa, intitulada “Residéncia
de Enfermagem em Neonatologia: sob o olhar do preceptor e residente”. O produto teve
0 intuito de trazer discussdes sobre a necessidade de elevar a tematica do ensino no
servico para a formacdo dos profissionais, bem como provocar reflexdo, didlogo,
participacdo, comprometimento e transformacdo da integracdo entre 0 ensino e 0s
servicos de salde, contribuindo, desse modo, com o processo de envolvimento de
construcdo do ser especialista na satde. Justifica-se a necessidade de renovacgédo e
alinhamento de discussGes e planejamentos das a¢Bes na area tematica do Programa de
Residéncia como a pratica colaborativa e participativa dos atores envolvidos na formacao
do especialista. A implementacdo do Nucleo de desenvolvimento educacional e estrutural
busca a ampliacdo e qualificacdo do ensino resultante de uma educacdo pensada e
planejada, a atender profissionais criticos, conscientes e empoderados na assisténcia de
enfermagem e no ensino no servico.

Descritores: Neonatologia. Enfermagem neonatal. Educacdo em enfermagem. Educacao

em salde. Ensino.



ABSTRACT

This product consists of a proposal for the implementation of a Structuring Development
Center to support nursing residency in neonatology. Based on a need found in the results
of the research, entitled “Nursing Residency in Neonatology: from the perspective of the
preceptor and resident”. The product was intended to bring about discussions on the need
to raise the theme of teaching in the service for the training of professionals, as well as to
provoke reflection, dialogue, participation, commitment and transformation of the
integration between teaching and health services, contributing, thus, with the process of
involvement in the construction of being a specialist in health. The need for renewal and
alignment of discussions and planning of actions in the thematic area of the Residency
Program is justified as the collaborative and participative practice of the actors involved
in the training of the specialist. The implementation of the Nucleus of Educational and
Structural Development seeks to expand and qualify teaching resulting from an education
thought out and planned, to serve critical, aware and empowered professionals in nursing

care and in-service teaching.

Descriptors: Neonatology. Neonatal nursing. Nursing education. Health education.
Teaching.
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1. TITULO EM PORTUGUES

NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO ESTRUTURANTE DE APOIO NA
RESIDENCIA DE ENFERMAGEM EM NEONATOLOGIA: APRENDER E
ENSINAR UMA PRATICA COLABORATIVA

2. TITULO EM INGLES

SUPPORT STRUCTURING DEVELOPMENT CENTER IN NURSING
RESIDENCE IN NEONATOLOGY: LEARNING AND TEACHING A
COLLABORATIVE PRACTICE

3. TIPO DE PRODUTO

¢ Implantacdo de nucleo de desenvolvimento educacional e estrutural.

4. PUBLICO-ALVO
e Preceptores, residentes, instituicdo de ensino, gestdo hospitalar, profissionais de

saude e interessados na tematica;

5. INTRODUCAO

A elaboracdo deste produto educacional foi pensada a partir das necessidades
encontradas na analise dos resultados da pesquisa "Residéncia de enfermagem em
neonatologia: sob o olhar do preceptor e residente”. Os produtos compilam e
proporcionam um feedback da aplicacdo do estudo neste ambiente de ensino, assisténcia
e pesquisa, no percurso de um Mestrado- Profissional, buscando contribuir com as

necessidades do meu local de trabalho.
6. INTRODUCAO:

A construgdo do produto educacional foi planejada para colaborar com o
programa de Residéncia em Neonatologia, com as a¢fes do preceptor desenvolvidas

juntamente com o residente.

A educagdo permanente em saude (EPS) constitui-se numa estratégia de

aprendizagem no ambiente de trabalho, que incorpora o ato de aprender e ensinar ao
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cotidiano das organizagdes de salde e ao processo de trabalho (SILVA, 2021). Justifica-
se a elaboracdo de um nucleo de educacdo com a participacdo de atores engajados na
preceptoria, reunindo-se com uma periodicidade a fim de buscar assuntos relevantes a
serem discutidos propondo-se a melhorar o ensino em servi¢o na unidade neonatal. Sendo
assim, direciona-se a ativar a educacgao permanente, continuada e atualizagdes necessarias

na jornada profissional.

Os contetdos propostos nas reunifes serdo pautados por docentes, gestdo,
preceptores, residentes de maneira paritaria visando colaborar com pontos de
potencialidades e desafios na pratica da preceptoria na residéncia, consequentemente
sendo um suporte norteador para tomadas de decisbes neste contexto de ensinar e

aprender enquanto trabalha.

7. OBJETIVOS:

* Objetivo geral: Construir e implantar o nicleo de desenvolvimento do programa

de residéncia de enfermagem em neonatologia.

* Obijetivo especifico:

1) Disponibilizar para comunidade envolvida no processo de formacao do especialista em

enfermagem neonatal um ambiente favoravel ao dialogo.

2) Promover discussdes sobre a preceptoria na residéncia de enfermagem em
neonatologia de uma maternidade publica, propostas que instiguem os envolvidos no

desenvolvimento ensino em servico.

3) Estimular adequac@es administrativas que favorecam o funcionamento da Residéncia.

8. METODOLOGIA

Atraves dos dados da pesquisa podemos inferir como proposta a criacdo de um
nacleo educacional voltado para exposicao de temas relevantes a serem abordados por
preceptores, profissionais de salde engajados sobre promover impactos no
desenvolvimento de agdes na preceptoria. Uma ferramenta sugerida para intermediar é a

roda de conversa através de reunides, com dialogos coletivos com os envolvidos e
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ocorréncia periodica. Essa metodologia se baseia na horizontalizagdo das relaces de
poder, onde o0s sujeitos tornam-se atores histéricos e sociais criticos e reflexivos
(VIANNA, 2018).

Segundo SOUZA (2019) a Roda de Conversa permite aprofundar o didlogo com
a participacdo democrética, de acordo com a vivéncia que cada um tem sobre o assunto a
ser discutido. Ainda neste raciocinio, este método estimula o compartilhamento de
conhecimentos, a troca de aprendizagens, valorizando a experiéncia de cada participante
da Roda (SOUZA, 2019). Entdo, como proposta de socializar as possibilidades de avanco
e dificuldades durante a preceptoria, 0 uso da metodologia de roda de conversa em
reunides busca a autonomia, pensamento critico por parte dos profissionais e preceptores
envolvidos na execucdo da residéncia de forma democratica, fazendo uso do momento
para dialogos construtivos e transformadores da pratica em salde junto a gestéo de ensino
e servico. De acordo com MELO, as rodas de conversa sdo uma potente e versatil
ferramenta, podendo ser usada como estratégia pedagdgica, possibilitando discutir,
refletir e (re) construir concepgdes e praticas (MELO, 2019). Ainda seguindo este
pensamento, a roda de conversa, é uma estratégia de gestdo do trabalho em saude ao
permitir que todos possam ter voz e expor suas opinides e sugestdes sobre

problemas e solucgdes no contexto do trabalho em saide (MELO, 2019).

A intencdo em agregar profissionais de saude voltados para o interesse de
estimular as potencialidades da residéncia e procurar solugdes de forma cooperada com
0S sujeitos em questdo delimitam como desejo a principio. Para que as reunides
acontecam de fato propomos planejamento, quem participard, local onde ocorrera,
duracdo dos encontros, agendas mensais, anuais, configurando as etapas a serem

seguidas.

A proposta inicial argumentativa para criacdo do nlcleo educacional € a exposi¢do
e a discussao sobre os dados da pesquisa residéncia de enfermagem em Neonatologia:
sob o olhar do preceptor e residente. Assim, a proposta é envolver os principais sujeitos
em um momento que contemple tematicas sobre a preceptoria, 0s preceptores e assuntos
correlacionados, ao qual chamaremos de ndcleo educacional. Os assuntos abordados véo
sendo escolhidos conforme as demandas dos participantes e a relevancia pautada,
procurando democraticamente considerar as opinides e deliberar as proposi¢oes

resultantes dos dialogos em questdo. Este espago contemplaria para pontuar a importancia
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de reunibes pactuadas para ganhos positivos e minorar lacunas existentes nesta

modalidade de ensino.

A ideia em ter um facilitador para colaborar na logistica de conduzir o grupo, na
direcdo de pleitear debates favoraveis a questionamentos criticos, reflexdes e analises das
situacBes abordadas, é preponderante para iniciar as atividades. Ter um responsavel e
vice-responsavel € relevante, visto que serd o condutor deste momento, mediador das
palavras e interlocutor entre a gestdo e comunidade académica. Alguns pontos para
abordar com o grupo inicialmente: Datas de acontecimentos; Tempo de duracdo; Local;
Participantes, convidados; Mediadores, facilitadores, representantes; Registro: ata da

reunido.

Ter definicdo do local de preferéncia no ambiente hospitalar com privacidade e
conforto, periodicidade, mediadores escolhidos para melhor condugdo. A sequéncia de
acontecimentos das reunides em grupos tem como modelo pontos a serem seguidos, mas
nada engessado e a intera¢do com principios éticos, académicos e institucionais faz a base
para estabelecer regramentos no desenvolvimento das conversas com metas e pautas pré

definidas, e registradas.

Etapas: 1° momento: Construir um momento de acolhimento e sinergia entre os entes do

grupo, propomos efetivamente, uma interacdo, com a apresentacdo dos participantes.
2° momento: Exposicdo dialogada sobre os resultados da pesquisa,

3°momento: Construir um momento de aquecimento para a proxima etapa e sinergia entre

0s entes do grupo.

4° momento: Utilizar metodologia ativa para construcdo dos objetivos, metodologia a ser
seguida, atos relevantes, poder de decisdo e exposicdo de avaliacdes e processos de
ensinar e aprender do preceptor, propondo a continuidade do momento e chamamento

para participacdes ativas.

5° momento: Acontece o desenvolvimento o desenrolar das reunides ampliando a
compreensdo das dificuldades e buscando caminhos e estratégias a cada problematica,
valorizando pontos que ja estdo acontecendo acertadamente e potencializando estas

praticas. Aqui acontecem instantes de concordancias, desaprovacao e surge a ponderagédo
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de resolugéo de situagdes em comum acordo possibilitando inclusive esclarecimentos e
ressignificacBes. Deve-se neste passo ja ter definicdo de um secretario para detalhamento

da reunido em ata propria e posterior publicizacéo.

6° momento: Preparacdo para encerrar, nesta fase recomenda-se avaliar todo 0 processo
acontecido na etapa anterior fazendo um consolidado e propor a retomada no outro

momento com avaliacdo para momentos futuros.

11. RESULTADOS ESPERADOS:

A proposta de construgdo de um produto capaz de proporcionar uma cooperagéo
coletiva de modo a favorecer o desenvolvimento do programa de residéncia em
Neonatologia, facilitar o processo de ensino-aprendizagem sobre nuances da preceptoria
visando superar barreiras e um olhar voltado para aprimorar este servi¢co ofertado a
formagéo de novos especialistas, que favorecem com a qualidade profissional colocada
nos campos de trabalho e consequentemente impactam neste processo. Através da
instituicdo de reunides, almeja-se que seja possivel mostrar pontos importantes a serem
considerados durante a preceptoria.

Vamos contribuir de forma didatica na aquisi¢cdo de novos horizontes na formacao
em neonatologia e outras especialidades, que possa transformar a conduta ndo somente
de preceptores mas de todos aqueles que lidam em seu cotidiano com residentes que se

encontram num momento de apoio e cooperacdo na formacéo da identidade profissional.

12. CONSIDERACOES FINAIS

Esse produto educacional pretende através de reunibes pré-agendadas com recurso
de rodas de conversa como forma de intermediar didlogos de construcao e apoio a pratica
do ensino na residéncia. Um momento de reflexdo sobre a¢des necessarias a formacao e
ampliacdo de conhecimentos sobre residéncia de enfermagem em neonatologia, gestéo e
instituicdo de ensino. Oportunizando um momento de estruturacdo e planejamento de
todos envolvidos no processo de ensino-aprendizagem na formacéo de especialistas na

area de neonatologia.

A participacdo colaborativa de todos envolvidos na residéncia de enfermagem em
neonatologia possibilitara um plano direcionado as necessidades de acbes e

aprimoramentos factiveis e relevantes para 0 processo de ensino em Servico.
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Construiremos momentos de interacdo e participacdo proporcionando uma analise do
ensinar e aprender, dinamizando fragilidades e destacando potencialidades neste percurso
de formacao do especialista visando contribuir positivamente na qualidade da assisténcia

em neonatologia.
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