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PROPOSTA DE READEQUACAO DIDATICO-PEDAGOGICA DO CURSO DE
EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE - EAD AUTOINSTRUCIONAL

Proponente: Erivaldo Santos de Lima - Residente em Saude da Familia (UNCISAL)
Preceptora(s): Teresa Cristina Carvalho dos Anjos (SESAU/CIES) e Maria Quitéria
Pugliese de Morais Barros (SESAU/CIES)

Tutora: Prof? Dr? Maria Lucélia da Hora Sales (UNCISAL)

Sobre os aspectos gerais do curso

O curso possui uma carga horaria de 40h dividido em 4 UA - Unidades de
Aprendizagem com 10h cada e tem por objetivo geral “instrumentalizar
trabalhadores e gestores da saude, na compreensdo sobre a politica de educacéo
permanente com vistas a promover uma modificacdo sobre a compreensao do
aprender e o ensinar em servigo, pautado no conceito da aprendizagem significativa
que ocorre em ato com base na Politica Nacional de Educagédo Permanente em
Saude”.

A modalidade é autoinstrucional - sem mediacao de tutores. A primeira turma
do curso foi ofertada em 2021 com um total de 71 inscritos e 20 concluintes

(20,29%) - dados do relatério geral pos oferta.

Algumas impressoes gerais e apontamentos

O curso apresenta um material base de qualidade e adequado para a sua
proposta, entretanto, se distancia da modalidade autoinstrucional em alguns
aspectos, a citar: o “conteudismo”, caracterizado pelo excesso de conteudo como se

o curso fosse uma transposicdo de um curso presencial, a ndao adequacao
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didatico-pedagdgica de alguns materiais para o formato autoinstrucional (quanto a

forma e a linguagem); avaliacdo de aprendizagem que segue a légica de “medir

conhecimento” por meio de questionario e pontuagao que é comumente utilizada no
ensino presencial e em espacos que predominam as metodologias tradicionais de
ensino - que vai de encontro com os preceitos da EPS por ndo propiciar uma
aprendizagem ativa e significativa ao estudante; design instrucional do Moodle com
excesso de textos (com fontes pequenas) em detrimento de recursos visuais
diversos (emojis entre o texto, banners marcadores em cada se¢ao/méddulo - ex:
banner de boas vindas, banner de materiais complementares do curso, etc).

Inicialmente, ndo se percebe uma interlocucdo direta entre conteudistas e
cursistas, isso pode ser feito, por exemplo, com um breve video de apresentagao da
equipe de conteudistas em um “pré-mddulo de boas vindas”. Espera-se, diante
disso, beneficios diretos como o acolhimento do estudante, a presenga pedagogica
e consequentemente a melhora nos indices de evaséo do curso. Para além disso,
seria interessante também um espago (forum) para que os(as) estudantes
pudessem se apresentar e favorecer o networking (mesmo sendo um espago sem
mediacdo de tutores(as), o espago seria auto mediado pelos(as) estudantes -
interagcéo do tipo aluno/a-aluno/a).

Nesse espago de boas vindas (descrito no Moodle como uma segéo
“‘GERAL”), é crucial a disponibilizagao aos(as) alunos(as) do plano de ensino do
curso (especificar, principalmente as referéncias bibliograficas obrigatorias e
complementares) e do plano instrucional (explicitando as formas de avaliagdo do
curso). O plano de ensino precisa de ajuste para explicitar dentre outros elementos:
os objetivos de aprendizagem, as referéncias obrigatérias e complementares etc. Ja
o plano instrucional carece ser criado - baseado no plano de ensino.

O curso apresenta um objetivo geral, entretanto, faz-se necessario que cada
um dos moédulos apresente um objetivo especifico que favorega o alcance do

objetivo geral, além disso, o objetivo de aprendizagem de cada modulo direciona
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para a escolha de cada uma das atividades avaliativas (usar como referencial a
Taxonomia de Bloom).

Recomenda-se a ampliacdo da oferta do curso para outros publicos, como,
por exemplo: estudantes de cursos técnicos e graduagdes da area de saude, visto
que, a compreensao dos conceitos apresentados no curso favorecerdao as suas
praticas quando profissionais; a escassez de discussao dessas tematicas no ambito
universitario; o] entendimento de que os(as) estudantes sao
disparadores(as)/favorecedores(as) das praticas de EPS quando estéo inseridos(as)
nos servigos de saude por meio de estagios, vivéncias e aulas praticas, ou, por meio
de projetos como o PET e o VER-SUS.

MODULO 1 - A POLITICA DE EPS

Dentre os recursos educacionais utilizados chama-se atencdo para os
conteudos em texto, a saber, a integra das politicas. No médulo 1 (A Politica
Nacional de Educacdo Permanente em Saude), por exemplo, a trilha de
aprendizagem se inicia com uma breve chamada para a agdo e um video nao
autoral sobre conceitos de EPS. Para este modulo sugere-se: a apresentagdo da
PNEPS por meio de e-book, a disponibilizagdo das portarias como material
complementar com chamadas para agao dentro do e-book - hiperlink (ex: saiba mais
acessando a integra da Portaria).

Sugere-se também a criacdo de uma série de videos proprios do curso,
intitulado “Café com EPS” que consiste em videos curtos (entre 5-10min) com as
préprias professoras conteudistas e/ou convidados(as) externos, no médulo 1, por
exemplo, o tema poderia ser sobre os desafios para consolidagdo da politica de
EPS no Brasil na perspectiva das conteudistas do modulo.

Quanto a forma de avaliagdo de aprendizagem o recurso utilizado foi o
questionario, sugere-se que seja substituido por uma atividade avaliativa que
promova O engajamento maior do(a) estudante e a efetiva reflexdo sobre os

conteudos estudados, uma vez que, o questionario nao consegue de forma
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qualitativa expressar o nivel de engajamento e entendimento do(a) estudante sobre
o conteudo estudado (buscar alinhamento com o objetivo do modulo).

Nesse caso, aponta-se como importantes instrumentos avaliativos a entrega
de atividade que pode ser a elaboracdo de um mapa mental sobre a EPS
(estimulando o uso de ferramentas digitais como o Canva e/ou entrega de forma
manuscrita em papel e escaneado para upload na plataforma); a elaboragéo de uma
unica pergunta aberta em que o(a) estudante mobilize os seus conhecimentos
prévios e os adquiridos/aperfeicoados pelo curso. O critério de avaliagao seria a
entrega da atividade (no caso do recurso de pergunta aberta devera ser fornecido

um padrao de resposta esperado como um feedback ao estudante).

MODULO 2 - EDUCACAO PERMANENTE, EDUCACAO CONTINUADA OU
EDUCAGAO EM SAUDE?

A trilha de aprendizagem tem inicio com a chamada para a agéo
direcionando o(a) estudante para um video nao autoral sobre as distingdes entre
EPS, EC e ES. Em seguida, sugere-se a leitura de dois artigos “Educacdo em
Saude e suas versoes na historia brasileira” e “Percep¢ao da educacao permanente,
continuada e em servico para enfermeiros de um hospital de ensino”.
Posteriormente, apresenta-se um caso ficticio intitulado “Um dia de planejamento na
equipe de saude da familia" e o modulo se encerra com a verificagcdo de
aprendizagem por meio de um questionario.

E crucial destacar a importancia da utilizacdo do recurso estudo de caso, ja
que, ele proporciona uma aprendizagem pautada na problematizacdo (metodologia
ativa), ajuda na mobilizacdo dos conhecimentos prévios do(a) estudante
favorecendo a aprendizagem significativa e consegue mediar o conteudo do médulo
guando bem estruturado.

As sugestdes de mudanga no mdédulo sao as seguintes: substituigdo do video
explicativo sobre os conceitos de EPS, EC e ES por um e-book em que os conceitos

serao explicados e aprofundados a partir do estudo de caso; “Café com EPS” em
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um video sobre de que forma a confusao entre os termos prejudica a consolidacao
da politica de EPS (ex: ma alimentagdo do sistema e-SUS e a consequente
dificuldade de monitorar as agdes nos municipios); artigos propostos continuam
como materiais complementares; substituicdo da avaliagdo de questionario para um
painel colaborativo (Padlet) ou recurso férum do Moodle em que os(as) estudantes
deverdo compartilhar/relatar sobre alguma vivéncia que na visdo dele(a)
caracterizou uma pratica de EPS, sendo possivel além do recurso textual o
compartilhamento de foto e/ou video. O critério de avaliagdo seria a entrega da

atividade (postagem no mural/féorum).
MODULO 3 - AS POLITICAS INDUTORAS DA FORMAGAO EM SAUDE

O mddulo é composto por: leitura obrigatéria do artigo intitulado “Politicas
indutoras (pré-saude) e a reorientacdo da formagao profissional da area da saude
para o fortalecimento do SUS"; relato de caso sobre as principais politicas indutoras
e atividade avaliativa em formato de questionario.

Sugere-se: apresentacdo das principais politicas indutoras em formato de
video e/ou infografico como recurso didatico base do modulo; a substituicdo do
artigo como uma leitura obrigatéria para leitura complementar, além disso, trazer
mais uns dois ou trés artigos/videos, sobre as experiéncias do VER-SUS e o
PET-SAUDE; substituicdo do questionario enquanto atividade avaliativa para o
relato de caso (carece de reorientar a pergunta principal e fornecer um padrdo de

resposta para o(a) aluno(a) - entrega de tarefa em forma de texto online).

MODULO 4 - EDUCAGAO PERMANENTE E INTERPROFISSIONALIDADE

O processo de ensino-aprendizagem do modulo se da a partir da leitura do
artigo intitulado “Educacgéo profissional e educagdo permanente em saude como

estratégia de construgcéo de cuidado integral na Rede de Atencéo Psicossocial’;



EDUCESESAU oo

) Universidade Estadual de
[ | EDUCASESAUEAD.SAUDE.AL.GOV.BR Ciéncias da Saude de Alagoas

relato de caso de cunho tedrico-pratico reflexivo e atividade avaliativa em formato de
questionario.

Para o moddulo sugere-se as seguintes mudangas: apresentagdo do
conteudo base por meio de video (dialogar diretamente com os itens postos nos
exercicios para que o(a) aluno(a) consiga responder a atividade mesmo sem ter lido
todos os materiais do curso); artigo obrigatério como leitura complementar;
manutengdo da atividade avaliativa como questionario e baseada no estudo de
caso, porém reduzir de 07 para 05 questdes visto a profundidade dos conteudos ou
transformar a atividade avaliativa na resolucéo do estudo de caso (entrega de tarefa
em word ou texto online) - mais coerente para a proposta de EPS e curso
autoinstrucional  (lembrar da oferta de padrdo de resposta para

autocorrecao/verificagao de aprendizagem).
O Quadro 1 descreve a sintese da proposta instrucional do curso.

Quadro 1 - Rascunho do desenho instrucional do curso de EPS.

MODULO PROPOSTA DE RECURSOS | AVALIAGAO/PONTUAGAO
SOLUCOES NO
EDUCACIONAIS AVA/MOODLE
BOAS VINDAS Video de boas vindas Video -
das autoras do curso (ou
uma autora
representante)

Disponibilizar o plano de ensino/instrucional aos alunos na area GERAL
Férum de apresentacéo (interagao aluno-aluno)

MODULO 1

Sugestao de objetivo: Compreender o conceito de Educacédo Permanente e a sua importancia enquanto
politica publica

) Tema sugerido do Café com EPS - Desafios para a consolidagao da Politica de EPS no Brasil
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1 - APOLITICADE EPS

Educacao em Saude

Politica de EPS

E-book
Minuto EPS*
Materiais

complementares -
artigos/politicas

Entrega de
atividade

Sugestao de objetivo: Diferenciar os conceitos de Educacdo Permanente, Educagcdo Continuada e

° Tema sugerido do Café com EPS - Impactos das confusbées conceituais na consolidagdo da

Mapa mental:
esquematizar/construir um
mapa mental a partir da
compreensao do conteudo
apresentado no moédulo

Pontuacao da atividade: 25
pontos

2 - EDUCACAO
PERMANENTE, EDUCACAO
CONTINUADA OU
EDUCACAO EM SAUDE?

E-book ou video
Video - Café com EPS*
Materiais

complementares -
artigos

Entrega de
atividade ou
férum do tipo P
eR

Sugestao de objetivo: Analisar como as politicas indutoras da formagdo em saude favorecem(eram) a
integracao ensino-servigo e consequentemente a formagao de trabalhadores(as) no e para o SUS

Entrega de texto online:
compartilhar uma
experiéncia que
caracterizou uma atividade
de EPS. Ofertar padrao de
resposta.

Pontuacao da atividade: 25
pontos

3 -AS POLITICAS
INDUTORAS DA
FORMAGCAO EM SAUDE

Infografico e video

Materiais
complementares -
artigos e videos

Entrega de
atividade

Sugestao de objetivo: Fomentar a compreensao e analise critica e situada das relagbes entre EPS e
Interprofissionalidade e suas contribuicées no cuidado em saude junto a pessoa usuaria

Resolugao da situagao-caso
com oferta de padrao de
resposta correta

Pontuacédo da atividade: 25
pontos

4 - EDUCACAO

Video

Questionario ou

Resolucao da situagao-caso
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PERMANENTE E entrega de com oferta de padrao de
INTERPROFISSIONALIDADE Materiais atividade resposta correta
complementares -

artigos Pontuacéo da atividade: 25
pontos

PONTUACAO TOTAL: 100
pontos (transformar em
escala 0-10)

Média para aprovagao = 6.0
(60 pontos)

Apresento abaixo capturas de tela da atual estruturagéo do curso no Moodle

(como o(a) estudante visualiza).

M Caixa de entrada - erivaldolimar % | [E [EPS] PROPOSTA DEREADEQUAC M Curso: Educagio Permanenteer X + v = X
<« C A Nioseguro | edu aude.al.gov.br/c php?id=74 & & ®
# Inicio &= Meus Cursos ;l-.Esle curso }'A Equipe # ~ I= Ocultar blocos a* Visualizagao padrio
Geral B e

@& Painel

> Paginas do site

Educagg'io Permanente 2
em Saude S

- TURMA 02/2019

. N v Cursos
O curso introdutério em EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE autoinstrucional, & destinado aos profissionais de salide que compdem a rede SUS em

. = . . ~ Educacio em Salide
Alagoas, com o objetivo de instrumentalizar trabalhadores e gestores da salde, na compreensdo sobre a politica de educacéio permanente com vistas a

- - . >
premover uma modificacéo sobre a compreenséao do aprender e o ensinar em servico, pautado no conceito da aprendizagem significativa que ocorre em ato Tutoria
com base na Politica Nacional de Educacfio Permanente em Salde > Cipa22

> CRH_2022

O curso possui carga horaria de 40 horas, distribuidas em 04 médulos, 100% auteinstrucional o que requer do alune autodisciplina e dedicac&o. Ao final do curso, o S AD SUAP 22

aluno gera o certificado na propria plataforma. O curso ficara disponivel para 40 até as in do dia 27/12/2021. Espera-se com esta iniciativa

contribuir para ampliar a comp doeo 110 de pr de salde com a efetivacdo da politica de educacéo permanente em seus locals de trabalho, > RAH2T

estimular as equipes a refletirem coletivamente sobre seus processos de trabalho e definirem estratégias de intervencdo que melhorem a capacidade de resposta e 7 PNRAUTO

de servicos para a populacéo. > CSMAPCOV
> PCI21

Nesta plataforma de aprendizagem virtual Moodle, serdo disponibilizados materiais de apoio ao curso, tais como textos e videos, subsidiando conteldos estudados Lers

Esperamos instrumentalizar cada aluno/a, fortalecendo sua base teérica, fomentando sua inquietacdo por transformacdes positivas e acolhedoras nas praticas de
> Participantes
salde qualificando nossa assisténcia.

U Emblemas

™ co téncia
Manual do aluno & Equipe condutora w4 Competencias
EE Notas
H O Digite aqui para pesquisar
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M Caixa de entrada - erivaldolimah % | [B) [EPS] PROPOSTA DE READEQUAC X | [ Documento sem titulo - Docume X

Curso: Educagio Permanenteer X + Vo=

<« C A Nzoseguro | edu aude.al.gov.br/c php?i

=74 QB v ®:

# Inicio &% Meus Cursos amFste curso A Equipe £} ~ = Ocuttar blocos ¥ Visualizacéo padrio

Modulo 1 - A Politica Nacional de Educagao Permanente na Satde.

50 @ cerif

30
> sUs
Gcutfo para sstudsntss

Neste médulo iremos conhecer a trajetoria histérica da Politica Nacional de Educagio Permanente em Satide no Brasil & 2 legislago que o3 sustentabiidade a esta politica

A Educagio permanente faz parte do cofidianc da irabalho, onde o aprender e o ensinar estio relacionados com o aperfeicoamento dos processos de trabalho. Certaments, vocé

esta pratica no dia a dia do seu
trabalho com s seus pares

Para iniciar a trilha de aprendizagem vamos ativar a memdria assistinde ae video abaixo?

 Administragdo o]

* Administragio do curso
£ Editar configuracdes
# Afivar edicio
£ Conclusio de curso

> Usudrios

Y Fitros
» Relatorios

Agora que vocé compreende o contexto desta p

; . £ Configuragio do Livro de Notas
ica, vamos conhecer sua historia e legislagio? gurag

= Resultado da aprendizagem
A Polit

Nacional de Educagio Permanente em Saide (PNEPS) foi insiituida no ano de 2004, alravés da Secrefaria de Gestio do Trabalho e da Educagio na Saide (SGTES) do Ministério da Satde PORTARIA N°

> Emblemas
198/GM em 13 de fevereiro de 2004, como estratégia do Sistema Unico de Salde (SUS) para a formagdo e o desenvalvimento de trabalhadores/as de salide, como forma de promover a transformagio das praficas do B Backup
trabalho em saiide.

1 Restaurar
Assim, a condugio locorregional da Politica Nacional de Educagdo Penmanents em Salide era efefivada pelo Golegiado de Gestio denominado Péio de Educagdo Permanente em Saiide para o SUS (insténcia 1 Importar

interinstitucional & locorregionaliroda de gestio) com as fungles pré estabelecidas conforme vocd pode ler na portaria 198. ) Copiar curso

€ Reconfigurar

» Banco de questies.
l Leitura Indicada:

> Administragsio do site

Portaria N° 1.996, de 20 de agosto de 2007

]

Manual técnico Pro EPS-SUS

[l

Atividade avaliativa 1

5]

@ 25de 1 tentalivas

H O Digite agui para pesquisar

M Caixa de entrads - erivaldolimah X | [5] [EPS] PROPOSTA DE READEQUAC X | [E DI-MOODLE - Documentos Go X M} Curso: Educagio Permanenteer X + v =

<« C A N3o seguro | edu aude.al.gov.br/c phpid=74 a®wuw M :

& Inicio &% Meus Cursos imFste curso A Equipe £# ~ I= Ocultar blocos »¢ Visualizacdo padréio

Atividade avaliativa 1

&

© 25de 1 tentafivas

Modulo 2 - Diferenciando Educagdo Permanente em Satde da Educagdo, Continuada e Educagao em Satde.

Conheceremos aqui a diferenga enlre os conceitos Educagio Permanente e Educagio Confinuada muitas vezes ufiizados de forma equivocada como sinénimos. Ambos carregam infencionalidades e objetivos
diferenciados. Entio, vamos iniciar nossa reflexio? Assistam o video e leiam os fextos recomendados.

cada:

. Leitura In

Educagio em saude e suas versdes na historia brasileira.

da per € em servigo para enfermeiros de um hospital de ensino.

Agora que vocé aprofundou os conhecimentos, quais s4o as diferengas basicas entre a EPS, ES e EC no processo de trabalho em saude? E quais suas implicages?

vamaos

Acesse aqui 20 Relato de Gaso " Um dia de planejamento na equipe de saiide de familia®, faga uma andlise critica em seguida responda a0 questionrio proposte
refletir?t

Atividade avaliativa 2

© 25de 1 tentativas

H O Digite aqui para pesguisar
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<« C A Nioseguro | educasesauead.saude.al.gov.br/course/view.php?id=74 a2 % M :
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© 25 de 1 fentalivas

Médulo 3 - As Politicas Indutoras da Formagdo em Satde

Ocuito para sstugantes

Neste médulo voc? ird se aproximar da discussio sobre as politicas indutoras da formagio em saiide e os programas gue fortaleceram os enconiros interdisciplinares e a infegragéo ensino servigo

Vamos conhecer como a politica vem sendo impulsionada, induzida, a0 longo dos anos pelo Ministério da Saide, especificamente pela Secretaria de Gestio do Trabalho & da
Educagio na Salde

GTES), que promove o5 editais com dispositivos como Residéncias, PET Saiide, dentre outros que favorecem a integragio ensino servico comunidade &

contribuem para qualificar a formagio

Gonforme visto nos médulos anteriores, a poltica de educagio pemmanents acontece nos candrios de pritica, m ato, na relagio do ensino com o servics & a comunidade mediado
por processos de gestio consoiidando o quadrilitero da formago. O contexto atual, exige que as priticas no cofidiano dos servicos e da formagio em salide passem por mudanca

P de paradigma e uma nova lagica integrada, valorizando o trabalho colaborativo.

AN o

Politicas Indutoras (Pro-Saide) e a Reorientagfio da Formagfo de Profissionais da Area da Salde para o fortalecimento do SUS

.. Relato de caso - Vamos dialogando & ampliando os saberes ao longo desse médulo Acesse aqui ao relate de 6asa, em seguida reforse seus conhecimentos realizando a atividade avaliativa

Relato de caso

a aprendizagem transfor

Atividade avaliativa 3

© 21de 1entativas
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M Caixa de entrada - erivaldoliman X | [E] [EPS] PROPOSTA DE READEQUAC X | [B] DI- MOODLE - Documentos Goe X M} Curso: Educacio Permanente er X + v - x
< @ A Niosequro | educasesauead.saude.al.govbr/coursefview.phpZid=74 a @ & M :
@A lnico  EEMeusCursos  smFstecuso A Equipe £ - = Ocultar blocos »* Visualizacio padrio -

Médulo 4 - Educagdo Permanente e Interprofissionalidade

Chegamos a0 Glime médule do curse e. possiveimente, estamos nos dande conta de que construimes diversos (desjaprendizados nesse processo de ler, esiudar, reflelir sobre os femas abordados, arlicula-os com nessa

pratica colidiana enquanto profissionais de saide, levaniar questdes, dividas e alé dialogar com oulras e oulros colegas que aluam na salde, pessoas usuarias, pessoas amigas, familiares eic

Este movimento de ler-reflefii-perguntar-dialogar-analisar os lemas, de forma situada e parcial, isto é, pensando a partir do confexto em que estamos inseridas e inseridos e 2 partir de

nossas vivéncias & formas de olhar & compreender o mundo, o humano, as relagdes sociais, os processos de trabalho, o processa saide-doenca-cuidado & de grande relevancia

Pois, nos coloca diante da complexidade de temas e perguntas que envolvem a formagio, 2 assisténcia e a gestio em saide, especialmente no contexto do SUS e do trabalho

ando-nos desafios e que precisam ser dislagadas & no cotidiano da trabalho proparcionando uma prifica de ensino-

aprendizagem no trabaiho, pelo trabalho e para o trabalho, conforme propbe a educagio pemmanente em saide

Porém, a conclusio deste curso ndo nos oferta, felizmente, respostas prontas, nicas, generalizadas, reducionistas & absolutas para as questbes que aqui estudamos. Pois, mais do
que respostas, esperamos que o curso tenha contribuide no fortalecimento de nossa capacidade de tecer novas-outras perguntas estimulando todas e todos a seguimos estudando

pesquisando e aprendendo umas/uns com as outras e com o3 oulros.

Assim, esperames que fodas e todos nos sintamos convidadas e convidados a nos implicarmos ainda mais, de mado ético-palitico, com a integralidade do cuidado em saide construindo elou fortalecendo uma educagio &

pratica interprofissional comprometida com a fe-criacdo de espacos de educacio permanente em salide no colidiano dos Nossos trabalhos & servicos

Diante disso, apresentamos o relato de caso da unidade Noraci Pedrosa e pedimos para que, em seguida, respondam as questes da Giima atividade avaliativa do curso

. Leitura indicada:

@ 0 i issi e é em saide como égia de géo de cuidado integral na Rede de Atengéo Psicossocial

. Relato de caso - Acesse aqui ao relato de caso, em seguida reforce seus conhecimentos realizando 2 afividade avaliativa.

Atividade Avaliativa 4
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Fesiia) Disponivel se: A atividade Educagao interprofissional e educagéo permanente em saiide como estratégia de construgéo de cuidado integral na Rede de Atengdo Psicossocial esteja marcada como
conclufda
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concluida

Avaliagdo do curso e certificagao

Rasifi] Disponivel se: A alividade Atividade Avaliativa 4 esteja marcada como concluida
Parabéns, cursista por ter shegado até aqui, pela conquista de novos conhesimentos! Desejamos que o contelido trabalhado contribuz no dessmpenho de sua atuagio no campo da Educagio

Permanente em Saide e possa contribuir para melhorias das praficas em saide piblica

18
q = Para aprimorarmes nossa oferta de capacitagio e ter acesso a seu certificado, pedimos que vacé paricipe de nossa pesquisa de qualidads do curss respondendo o mais franco possivel as

perguntas propostas.
Gantamos com ssu olhar!
Esperamos vé-lo novamente por aqui!

Equipe Educ@Sesau

a

Avaliagio do curso

Reaiig] Disponivel s
+ Aatividade Avaliagio do curso esteja marcada como concluida

+ Vocé obtém 2 pontuacio necessaria em Total do curse
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As alteracbes propostas serao realizadas por etapas (mdédulo a médulo) conforme a
concordancia e o didlogo com as autoras. A adaptacdo dos materiais base como, por
exemplo, a criacdo de ebook, infografico, os videos do Café com EPS e o design

instrucional do Ambiente Virtual de Aprendizagem serdo executados com o meu suporte.

Coloco-me a disposicao.
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