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As Mulheres-Professoras,

“As Senhoras do Destino... tinham como simbolo magico o fuso, a roda de fiar, os fios e a tessitura. Elas fiavam,
mediam e cortavam o fio da vida...” (Mirella Faur, 2020).




APRESENTACAO

Este Produto Educacional, item obrigatério do Mestrado Profissional
em Educacdo Profissional e Tecnolégica em Rede Nacional — PROFEPT,
desenvolvido pelo Programa de pés-graduacido em EPT, corresponde a area
de Ensino, reconhecido pela Coordena¢do de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior — CAPES, do Ministério da Educa¢do. No estado do
Maranhaio é ofertado, em rede, pelo IFMA campus Monte Castelo, em Sao
Luis. Visa a forma¢dao em EPT destinada aos profissionais da RFEPCT,
e dentre seus objetivos, intenta a produc¢do de conhecimento cientifico,
o desenvolvimento de produtos, por meio da realizagao de pesquisas que
integrem os saberes inerentes ao mundo do trabalho e ao conhecimento
sistematizado pertinentes a educagdo profissional de nivel médio ou em
espagos nio-formais. (MARANHAO, 2020). Apresenta-se esta Sugestdo
Metodologica de Ensino-Aprendizagem nomeada de Proposta Diddtica
para Estudo de Género-Trabalbo-Poder na EPT, fruto da pesquisa
realizada neste mestrado, cuja tematica versa sobre A Feminizacio do
Magistério na Educagido Profissional o Tecnoldgica: o ressoar das vozes de
mulheres - professoras do IFMA, realizada no IFMA campus Codo, entre
2019 e 2021, analisou as relagoes estabelecidas no processo de feminizacao
do magistério na EPT, no ambito das condi¢cbes de género-trabalho-
poder realizadas/vivenciadas no espago da EPT. Para elucidar os reflexos
desse fenomeno na profissionalidade de mulheres-professoras do IFMA;
identificar os tracos e marcas que representam suas profissionalidades no
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contexto das relacdes de género-trabalho-poder. Este produto educacional visa propiciar praticas docentes que
fomentem discursdes sobre educacdo de género nas turmas de Ensino Médio Integrado nas diferentes areas
de conhecimento, considerado como locus de desenvolvimento de praticas intervencionistas vista a construcao
coletiva dos/das sujeitos/as emancipados/as conforme os fundamentos da formacao profissional da rede federal
de educacdo. Portanto, através desta Proposta Didatica-PD, pretende-se compreender género-trabalho-poder
como categorias inseparaveis, inserida nas praticas sociais realizadas nos diferentes espacos, visando a partir
de uma analise critica, o desenvolvimento de propostas de combate ao preconceito de género nos espagos de
formacgao profissional, logo na sociedade.

Sustenta-se na perspectiva dos principios da Escola Unitaria de Gramsci (1978) que consiste no desenvolvimento
do “centro unitario de cultura”, para “elaboracido unitaria de uma consciéncia coletiva”, para que a juventude
pertencente a classe trabalhadora supere o senso comum e se aproprie dos saberes filos6fico-cientifico-tecnologico
historicamente elaborado, os quais evidenciam o sentido de trabalho como principio educativo. Nestes termos,

afirma-se nas bases tedricas da Educacao Profissional que propde a educacio integral, omnilateral, politécnica
para todos (CIAVATTA, 2014; RAMOS, FRIGOTTO et. al. 2005)
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1 INTRODUCAO

Apresentamos essa Proposta Didatica organizada
na forma de atividades pedagogicas problematizadoras,
como assercao de organiza¢io do trabalho docente,
tendo em vista o estudo das relacoes de género, trabalhoe
poder na EPT, a ser utilizada nas turmas de Ensino Médio
Integrado nas diferentes areas de conhecimento. Para
sua organizagao, partimos da realidade, analisando-a a
partir das problematicas vivenciadas, estas sao tomadas
pelos referenciais tedricos e a pratica social-politica,
que criticamente optamos para conduzir nossas opgoes
e agOes pessoais e profissionais. E, a luz da competéncia
técnica e politica exercida, tracamos os passos vista a
desencadear atuagoes profissionais comprometidas com
pessoasreais, em cenarios reais. Cenarios materializados
na condicao de ser mulher-professora que vivencia os
espagos de poder, que ensina e aprende com outras
mulheres, a confrontar os desafios de afirmacido do
género no cenario da docéncia/discéncia na EPT; Por
isso planeamos esta Proposta Didatica, utilizavel nas
outras modalidades da Educag¢do Basica, resguardando
as devidas modificacoes e adaptagdes definidas pelos/
as docentes protagonistas das salas de aulas espalhadas

por esse pais.

Nesse tracar nos indagamos que estratégias
seriam necessarias para confrontar os problemas
reais de mulheres, que independentemente de suas
ocupacoes ainda precisam afirmarem-se e reafirmam-
se como pessoas competentes, cultas e proativas. Um
dos primeiros caminhos foi entender os significados
do termo produto educacional no Mestrado de
Educacio Profissional e Tecnoldgica, e trazer aquele
que representa as bases fundantes do trabalho como
principio educativo, da educagio omnilateral e
integrada e a0 mesmo tempo representasse coeréncia

com a perspectiva deste estudo académico. Resistente
a esse olhar tecnocratico que a palavra produto possui,
que vem da area da Administracio e Marketing que
visa agradar ao mercado consumidor e trazer algo a
ser consumido. O uso desta palavra na educagio, se
apega nas orientacoes internacionais que buscam a sua
adequacdo as exigéncias do mercado mundial e a nova
etapa de internacionaliza¢ao do capitalismo.

Linha pela qual definitivamente discordamos,
pois a educagdo, os empréstimos de nomenclaturas
podem ingenuamente ser interessante, no entanto,
trazem consigo em seus sentidos originarios, uma
descaracterizacao desta ciéncia, além de impor, por usos
de termos de outros campos, um sentido mercadologico,
impregnados nos discursos e praticas educacionais, que
servem apenas para manutenc¢ao do status quo.

Tomamos o sentido dos Mestrados Profissionais
que buscam superar os objetivos iniciais de suas
propostas, pois acreditamos serem uma alternativa
importante paraampliar os espagos de formacao docente
e desviar-se da perspectiva do tecnicismo educacional.
Por isso, nossa proposta de intervencao pedagogica,
entendida como acdo planejada pelo/a docente para




fins de superacdo/providéncia das dificuldades/
possibilidades de aprendizagem, considera o que os/as
alunos/as sabem e o que precisam apreender para saber
se colocar no mundo, interferindo nele, mudando-se
e/ou transformando-se vista a emancipagao social,

politica e cultural. Sendo ainda, preconizada pela

acep¢do de desenvolvimento de aprendizagens para
o desenvolvimento das zonas de desenvolvimento
potencial do aprendiz. E ainda, tomando a educacio
com pratica da liberdade (FREIRE, 1987), e nestas
circunstancias, a problematizacio da realidade social
como o fio condutor de nossa proposta metodoldgica.
Adotamos aqui a nomenclatura de Proposta Didatica
para media¢ao do processo ensino aprendizagem, para
o estudo de género, trabalho e poder na EPT, que visa
trazer situagcOes vivenciadas, problematiza-las, analisa-
las e interferir nessas mesmas realidades, de modo
catartico. Esta sugestio metodologica, se fundamenta
no método dialético de planejamento da a¢do docente,
conhecido como pratica-teoria-pratica, elaborado por
Gasparin (2002). Nele o autor, propoe uma didatica
para a Pedagogia Historico-Critica de Saviani (2012). E,
portanto, uma proposta metodolégica que compreende
o ensino-aprendizagem procedente da teoria dialética
do conhecimento, em que a sua constru¢do ocorre
num movimento dindmico entre o saber empirico
e o clentifico, mediados pelas relagbes sociais, que
ultrapassam os espacos escolares, tornam-se pratica
social, abrangem uma a¢do sociopolitica revolucionaria
para toda a sociedade. E um aprendizado que ultrapassa

o mero saber técnico, mas visa chegar aos fundamentos
da tecnologia (SAVIANI, 2012, p. 118-130).

2. ESTUDO DE GENERO-TRABALHO-PODER NA
EPT: tecido numa Proposta Didatica.

Partimos do pressuposto de que as relacoes de género-
trabalho-poder também se encontram nos espacos de
formacdo da Educacio Profissional, historicamente
organizada para fins assistencialistas, voltada para
profissionalizar as camadas pobres da sociedade
brasileira. Utilizada para escamotear as desigualdades
sociais implantadas, no Brasil, desde a invasdo
portuguesa em nosso territorio. A profissionalizagao

foi se desenhando como modalidade educacional, que




de um lado, reproduz a dualidade do ensino (DANTE,
2007), por outro, segrega internamente as diferentes
representacoes de sociais seja de género, étnico-racial
e de classe, destinando, por exemplo, formagoes
consideradas mais avangadas aos meninos, e amenas
as mulheres.

Esse olhar social que naturaliza a subsuncao
feminina, ao mesmo tempo que invisibiliza o trabalho
feminino, é fortemente reproduzida nas organizagoes
de educacao profissional, por exemplo, na medida em
que certos cursos profissionalizantes sio denominados
COMmoO colsa para meninos, e outros para meninas. Nessas
condi¢cbes o poder, quanto ao seu uso se manifesta
na teia das relacoes de trabalho e de formacgdo para
o trabalho, expresso como fator de repressio ou de
libertagdo

Tais sublimag¢bes siao percebidas seja pelas
professoras que atuam na EPT, seja pelas alunas dos
cursos técnicos. Por isso, importa, tornar evidente as
relagbes de género que ocorrem nos espacos de ensino
e aprendizagem, evidenciando as relagées de trabalho e
de poder que se diferenciam conforme o sexo.
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3 TRACANDO A PROPOSTA DIDATICA: alguns
pressupostos.

Entendemos que a proposicio de PD, dentre
outras metodologias colaboram para a apreensio da
realidade na aprendizagem. Por isso, o seu planejamento
obedeceu aos objetivos da pesquisa, a analise dos
dados e o diagnostico efetuado, optou-se, portanto,
por uma proposta fundamentada em Gasparin (2002)
que apresenta uma Metodologia Problematizadora
da Pedagogia Historico-Critica de Demerval Saviani
(2012), que advém da concepcao dialética da educagao,
na qual o conhecimento empirico e o saber cientifico
tém movimentos dinamicos, portanto, revelam suas
contradi¢bes, que levaram a sintese reelaborada.
Neste sentido, essas interpretagbes, coadunam com
a perspectiva de PD na qual apresentaremos neste
documento.

Pressupoe, portanto, que toda no¢ao didatica vem
da rela¢do dialética entre a pratica — teoria — pratica.
Isto é, todo saber origina-se nas praticas sociais, que ao
questiona-la e analisid-la, buscando compreendé-las e
explica-las, através do conhecimento tedrico subjacente
nestas praticas, volta para a realidade como intervencao

social. Atitude que levara a uma pratica social) e por
fim, a Pratica Social Final (nova proposta de aciao a
partir do novo conteudo sistematizado).

E ainda, considerando o trabalho docente,
Gasparin (2002, p. 20) acredita que uma a¢do docente
transformadora perpassa em primeira instancia
pela acio de mediador/a da conscientizagdo critica
dos/educandos. E isso para ocorrer é preciso que
facamos escolhas que nos leve ao rompimento com
os ritos pedagogicos arbitrariamente selecionados
nos programas oficiais de ensino, os quais tendemos
a reproduzir a cada ano letivo. Exige que a docéncia
tenha uma atitude indagadora/interventora no sentido
de possibilitar mediagoes didaticas que apropriem
aos discentes de saberes reais. Assim sendo, que toda
atividade docente deva partir do ato de contextualizar
primeiramente os saberes do educando, pois sua
aprendizagem inicia-se bem antes do contato escolar,
para que desperte a consciéncia critica do/a aluno/a
sobre o que ocorre ao seu redor. Em outras palavras,
acredita que “a partir da explicitagao da Pratica Social

Inicial, toma conhecimento do ponto de onde deve
iniciar sua acao” (GASPARIM, 2002, p.20).

n

Tl

LTIy,

NITREE




Nestes termos fundantes da agdo/proposicao
docente de mediar a compreensdo critica-social a
estratégia didatica aqui desenhada pressupde que a
problematiza¢do da realidade servird como conteudo
a ser analisado e estudado, na medida em que por
meio dela selecionamos “quais questOes precisam

ser trabalhadas e que sdo essenciais a pratica social”
(GASPARIM, 2002, p.22).

Para desencadearmos agbes nesta perspectiva
precisamos superar a limitacdo conceitual-cientifica
do conteuido reproduzida nos rituais formais de ensino
pois estes, apenas distancia o aluno da percep¢ao da
dimensao social que o contetdo incorpora, e, portanto,
o conhecimento assimiladondo elaborado, nio reflete as
necessidades sociais da vida pratica humana. Conforme

o autor esta matriz pedagogica nao é pragmatica, mas
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vislumbra uma acdo de intervengdo social, para que

isso ocorra os/as sujeitos/as precisam de sentirem parte
deste enredo, compreendendo os diferentes contextos
de variadas realidades as quais convivem.

Propomos uma PD, fundada nesta concep¢ao de
pratica pedagogica, na qual parte-se do que os/as alunos/
as ja sabem sobre relacdes de género-trabalho-poder,
depois, apresentam-se as problematizacdes sobre o
mundo do trabalho no contexto da sociedade capitalista,
sobre as relagoes de poder advinda desse contexto
contraditério que interfere na formacdo profissional
e sobre as relacdes de género no espaco de educacao
profissional. Em seguida, apresenta-se situagdes
didaticas nas quais professor/as instrumentalizam-
se e compartilham com os/as discentes; para chegar
a catarse, ou seja, para compreender criticamente as
relacoes de género-trabalho-poder. E, por fim, ao

sistematizar os conhecimentos assimilados, apresentam
acoes de intervengao na realidade (pratica social final).

Como é uma proposta a ser aplicada nas turmas
de Ensino Médio Técnico Integrado, decidiu-se que o
processo de escolha das salas de aulas obedeceria aos
seguintes critérios: que houvesse representa¢io das
turmas/séries do IFMA, campus Codd; que envolvesse
os cursos técnicos ofertados pelo campus Codo; que
considerasse as possibilidades de aplicacio quanto
ao aceite docente e sua programacdo pedagogica nas

turmas que possivelmente desenvolver-se-ia a SD.
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4 PROPOSTA DIDATICA PARA ESTUDO DE
GENERO-TRABALHO-PODER NA EPT:

Para desenvolver esta PD, percebeu-se a necessidade
de consultar o coletivo docente do IFMA, campus
Codo, com objetivo de diagnosticar a realidade e
as necessidades docentes quanto o uso didatico de
tematicas fomentadoras da educagdo de género,
do trabalho feminino e das relacbes de poder nos
ambientes de formacdo de EPT, visou-se elucidar
compreensdes sobre a temadtica, que favorecem
ao uso deste meio pedagogico nas turmas de EPT,
ensino médio.

O processo de elaboracio da PD compreendeu
04 (quatro) fases: a primeira, foi a realizacdo do
diagnostico, para saber sobre o olhar docente a
respeito das relagoes de género-trabalho-poder que
ocorrem em seu espa¢o de exercicio da docéncia, e
nas salas de aulas. Elaborou-se uma entrevista para
fins de atender aos objetivos tracados para esta
recomendacdo didatica, utilizou-se a Plataforma
do Google Suite, para elabori-la no Google
Forms. A segunda etapa consistiu na execu¢do do
diagnostico da realidade, para fins de elaboracao do
Produto Educacional, disponibilizado por meio de
formulario online. A terceira, deu-se a tabulacao dos
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resultados, verificando as sugestoes docentes, bem
como analisando suas impressGes sobre a tematica,
para assim, planejar a assercao didatica. Face aos
resultados confirmamos que os/as docentes dentre
as dificuldades e possibilidades para desenvolver
atividades que proporcionam a educacao de género-
trabalho-poder, em suas salas de aulas, identificamos
03 (trés) eixos-problemas: Centralidade dos cargos
nas maos de homens; Lacunas na formag¢ao docente
e no planejamento interdisciplinar da atividade de
ensino-aprendizagem; e A condi¢ao de género nao é
vista como problema social.

E com base nestes eixos, elaboramos a Proposta
Didatica para Estudo de Género-Trabalho-Poder
na EPT, que favoreceu a execu¢do da terceira
etapa. Consistiu no desenvolvimento (aplicaciao) da
PD nas turmas de 1°, 2° e 3°, dos cursos técnicos
de Agropecuaria, Agroindastria, Informatica e
Meio Ambiente, escolhidas conforme critérios
estabelecidos para esse processo. E na ultima
etapa, se deu a avaliacdo do Produto Educacional,
considerando os/as docentes envolvidos/as e os/as
discentes que participaram da atividade didatica,
no intuito de verificar/analisar a viabilidade e
validade da PD sugerida. A seguir, apresentamos a

Proposta Didatica para Estudo de Género-Trabalho-
Poder na EPT, com a respectiva metodologia
problematizadora.

4.1. Organiza¢io e Planejamento da Proposta
Didatica para Estudo de Género-Trabalho-Poder na
EPT

4.1.1. Organizagao geral

Publico-alvo: alunos e alunas do Ensino Médio,
Ensino Médio Integrado a Educa¢do Profissional
e Tecnologico, Programa Nacional de Integracdo
da Educac¢do Profissional com a Educa¢ao Basica,
na Modalidade de Jovens e Adultos — PROE]JA,
dentre outras modalidades da Educac¢do Basica,
resguardando as devidas adaptacbes. Envoltos nas
faixas etarias determinantes dessas modalidades.
Aplicavel nas salas de aula, com cerca de 40 alunos/
as.

OBJETIVO GERAL

Compreender género-trabalho-poder como
categorias inseparaveis, portanto inserida nas
praticas sociais nos diferentes espacos, visando a
partir de uma analise critica o desenvolvimento de
propostas de combate ao preconceito de género nos
espagos de formacao profissional, logo na sociedade.
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Previsao de tempo de aplicacdao: 06 aulas no total.

4.1.2.Faseseetapasdedesenvolvimento daSequéncia

Didatica para Estudo de Género-Trabalho-Poder na
EPT

FASE o1.:

Pratica Social inicial e Problematizacdo - neste
momento, através do video, serdo desencadeadas
perguntas  problematizadoras da  realidade,
compreendida aqui com Pratica Social inicial. Depois
inicia-se a Problematizagao na qual o/a professor/a
apresenta algumas indagac¢oes no intuito de iniciar
especulacoes e favorecer com que os/as alunos/as
externem suas opinioes sobre trabalho e género.
Destina-se a ouvi-los, expondo suas experiéncias,
para tanto sugerimos algumas perguntas, mas o/a
docente pode criar suas proprias perguntas. Esta
fase é composta de duas etapas, prevé-se o uso de
02 h/a (duas horas aulas), cada uma com 02 (duas
atividades distintas).



ETAPA o1.:

As atividades propostas visam o levantamento prévio
sobre a temadtica, na qual os/as alunos/as apresentam
suas compreensdes expressando os conceitos
internalizados nas suas praticas socioculturais.
Neste bloco de atividades, os/as alunos/as devem
ser estimulados a expressarem suas opinides,
impressoes e concepgoes sem que sejam tolhidas,
independentemente de seus posicionamentos, pois
o intuito € verificar as concepcoes deles, para que
possamos reorganizar o processo de aprendizagem,
reconduzindo-os para reelaboracio de saberes
fundados nos estudos de género.

PRIMEIRA AULA:
1. OBJETIVO:

Apresentar suas concepcdes prévias sobre a
condi¢io da mulher na Educacdo Profissional e
no exercicio profissional, as quais exprimam os
conceitos internalizados nas praticas socioculturais
vivenciadas.
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2. SABERES EM CONSTRUCAO:

Concepgoes de género-trabalho-poder considerando
as experiéncias vivenciadas na realidade social dos/
as discente.

ATIVIDADE A:

Projecao do video “S6 podia ser menina”! produzido
pela Google Brasil.

ONDE ENCONTRAR?

1 Acesso em https://www.youtube.com/watch?v=liYgulV15-1.

Produzido pela Google Brasil, em mar¢o de 2020, em que
ressignifica a expressdao muito usada, “s6 podia ser mulher”,
a personagem ¢ uma jovem que investiga e encontra varios
exemplos de mulheres que colaboraram no desenvolvimento
tecnologico.

ATIVIDADE B:

O/A professor/a apresenta as seguintes indagacoes
aos discentes: Vocéja vivenciou situacoes similares ao
expressado no video? Ha profissdes que combinam,
mas com as mulheres que com os homens? Se a
mulher for exercer um trabalho que tipificaram
como masculino, ela pode perder su

a feminilidade?

3. PROCEDIMENTOS DIDATICOS
PEDAGOGICOS:

e Solicita que facam um pequeno texto (10 linhas),
contando suas respostas;

e Reserva-se um momento para expressarem suas
respostas;

SISTEMATIZAGAO:

o/a professor/a apresenta dados atuais que
apresentam algumas ocupagbes profissionais, as
mulheres foram historicamente silenciadas ou
invisibilizadas.

4. AVALIACAO:

durante a leitura do texto, o professor/a anotara as
expressOes que imprimam os conceitos prévios sobre
género, trabalho e poder. Tais anotacdes norteardao
a sistematizacao da aula seguinte.

SEGUNDA AULA
1. OBJETIVO:
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e Expressar oralmente exemplos de atitudes de
resisténcia ou ndo as discussdes que a tematica
provoca.

e Comparar o texto lido e o video com a realidade,
rememorando situacdes nas quais tenham
vivenciado;

e Relacionar os fatos explicitos no video e no texto
com a realidade na qual estdo inseridos.

e Estimular a memoria visual em relacio aos
termos utilizados para designar a mulher e sua
profissionalidade.

2. SABERES EM CONSTRUCAO:

Concepcoes de género-trabalho-poder considerando
as experiéncias vivenciadas na realidade social dos/

as discente.
ATIVIDADE A:

Leitura compartilhada da cronica "S6 podia ser
mulher"?, (ou solicita que algum/a aluno/a faca a
leitura).

ONDE ENCONTRAR?

2 Acesso em  https://www.recantodasletras.com.br/
cronicas/4103964, site Recanto das Letras, assinado pelo

codinome Feminista de Araque.


https://www.youtube.com/watch?v=liYgulV15-I
https://www.recantodasletras.com.br/cronicas/4103964
https://www.recantodasletras.com.br/cronicas/4103964

ATIVIDADE B:

Considerando o texto produzido e as palavras
escolhidas, sera elaborada coletivamente a nuvem
de palavras® de modo online, utilizando alguns dos
aplicativos como Wordclouds, Tagul, Word Clouds
for Kids, Word Cloud Generator. (A escolha fica a
critério do/a professor/a, considerando aqueles que
for melhor aplicavel em sala de aula).

ONDE ENCONTRAR?

3De acordo com o site https://picnicdepalavras.com.br/nuvem-

de-palavras-ferramenta-digital-para-professores, também

conhecida como Tag Cloud ou Word cloud é um grafico
digital, que descreve visualmente um assunto e mostra o grau
de frequéncia das palavras em um texto, pertence ao grupo das
metodologias ativas. Podem ser utilizados para fins analiticos,
comunicacdo de padrdes textuais, dentre outras finalidades.
Neste caso seu prop0sito é expressar conceitos e enfatizi-los
para analisa-los posteriormente.

3. PROCEDIMENTOS DIDATICOS
PEDAGOGICOS:

® Em uma ou duas palavras diga-nos, quais suas
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impressoes sobre a cronica?

e Em seguida os/as alunos deverdo escolher 01
(uma) ou 02 (duas) palavras para descreverem suas
concepgoes sobre o assunto.

e Professor/a anota as palavras na lousa interativa*

do Google Meet ou em outro aplicativo . Essas
expressoes serdoanotadas, para posterior elaboracio
da nuvem de palavras.

ONDE ENCONTRAR?

*Seguem algumas sugestoes de aplicativos, que sao ferramentas
online: Planboard; Evernote; GoConqr; Coggle; Educreations;
EdModo; Prova Facil; Remind; Plagiarisma; Silabe. Disponivel

em https://silabe.com.br/blog/10-ferramentas-onlinepara-
facilitar-vida-dos-professores

OBSERVACAO:

Essa atividade pode ser coletiva, caso haja
possibilidade de os/as alunos/as utilizarem os
aplicativos, assim sendo, abre espago para variados
tipos e modos de olhar.

4. AVALIACAO:

durante o desenvolvimento da aula, observa-se a
partir das palavras escolhidas os possiveis saberes
sobre género-trabalho-poder, os quais sao expressos
pelas escolhas dos/as alunos, anotando-as para
posterior organizacado das intervengdes teodricas
sobre a tematica

FASE 02:Catarse e Pratica Social Final

Nesta sequéncia de atividades, através das pesquisas
e analise critica planejou-se que sejam produzidos
videos paraseremcompartilhadosemdiferentesredes
sociais, pois esse momento metodologico pretende-
se que os/as discentes desenvolvam praticas sociais
intervencionistas vistas a combater o preconceito de
género nos diferentes espacos sociais.

ETAPA 01:

destina ao momento da Catarse, ou seja, consiste no
compartilhamento de saberes tedricos realizado por
meio de investigacdo coletiva, na qual os/as docentes
se apropriam dos saberes elaborados historicamente
no campo do género-trabalho-poder. E também,
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quando os/docentes sistematizam junto com os/as
alunos/as esses conhecimentos, os quais vislumbra-
se que norteardo suas praticas sociais futuras.

TERCEIRA AULA
1. OBJETIVOS:

e Comparar criticamente suas posi¢coes anteriores
com as adquiridas;

e Compreender a concep¢ao de género na sociedade
contemporanea;

e Analisar as condi¢des de géneros nos espacos de
poder e de trabalho;

e Analisar as perspectivas de género na politica, na
ciéncia, na tecnologia e no trabalho.

2. SABERES EM CONSTRUCAO:

Concepcoes de género-trabalho-poder considerando
as experiencias vivenciadas e os saberes elaborados
nas ciéncias.

ATIVIDADE A

Retomada do tema ao compartilhar a nuvem de


https://picnicdepalavras.com.br/nuvem-de-palavras-ferramenta-digital-para-professores
https://picnicdepalavras.com.br/nuvem-de-palavras-ferramenta-digital-para-professores
https://silabe.com.br/blog/10-ferramentas-onlinepara-facilitar-vida-dos-professores
https://silabe.com.br/blog/10-ferramentas-onlinepara-facilitar-vida-dos-professores

palavras, e indagando aos alunos o que acharam do
resultado.

ATIVIDADE B:

exposicao oral do docente sobre os fundamentos
conceituais de género-trabalho-poder e suas
implica¢bes na formacao profissional.

3. PROCEDIMENTOS DIDATICOS
PEDAGOGICOS:

® O/A professor/aapresenta fundamentos conceituais
sobre género-trabalho-poder e suas implicacoes na
formacao profissional.

e Apoés a exposicao oral docente, solicita-se que os/
as discentes preencham o quadro de sistematizagdo
da aprendizagem, que também é um instrumento de
avaliacao da aprendizagem.

CATEGORIAS
Género
Trabalho
Poder

O que eu sabia sobre... | O que eu aprendi...

Modelo A: Quadro de sistematizacdao de aprendizagem

4. AVALIACAO:

e Solicita-se que revisitem suas concepcdes prévias
comparando-as com a sistematiza¢do exposta,
conforme o Modelo: Quadro sistematizacio da
aprendizagem.

ETAPA 2:

Catarse e Pratica Social Final, é o momento que se
sistematiza os conhecimentos elaborados através
do uso da investigacio em sala de aula como
metodologia de ensino aprendizagem, vislumbrando
o planejamento de acbes interventivas por meio da
producao de videos.

QUARTA AULA
1. OBJETIVO:

e Investigar sobre as representacbes de género na
sociedade atual considerando o mundo do trabalho
e os espacos de uso do poder como a presenca
feminina na politica.

5. SABERES EM CONSTRUGCAO:

Concepgoes de género-trabalho-poder considerando
as experiencias vivenciadas e os saberes elaborados
nas ciencias.

ATIVIDADE ox1.

compartilhamento do quadro de sistematizacao da
aprendizagem.

ATIVIDADE o2:

elaboracdo de saberes sobre género-trabalho-
poder por meio de pesquisa tematica em grupos de
trabalho.

2. PROCEDIMENTOS DIDATICOS
PEDAGOGICOS:

e O professor/a sorteia alguns alunos para fazerem
leitura da sistematizagio da aprendizagem,
elaborada na aula anterior.

e Organiza-se os/as discentes em grupos de trabalho
para o desenvolvimento de uma pesquisa com temas
determinados previamente.
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e E proposto a subdivisio da turma em grupos de
estudo para a realizacdo de uma pesquisa sobre as
condicoes de género, as relagdes de trabalho e poder
na sociedade contemporanea.

e £ determinado um prazo de uma semana para
realizarem a pesquisa, conforme as orientagoes.

e Informa-se que a tematica central estd subdivida em
trés eixos analiticos-discursivos, com suas questoes
norteadoras, para definir o objeto de investigagao.

e Sub tematicas e questbes norteadoras: 1. As
ocupacbes femininas e o mundo do trabalho
na sociedade capitalista: Quais as ocupacoes
profissionais das mulheres na sociedade capitalista,
seus desafios e superacdes? 2. As representacdes e
significados da mulher na politica: Mulher na politica
representa a si mesmo ou ao macho? 3. Mulher no
campo do desenvolvimento tecnolégico: Quais as
contribui¢cbes das mulheres no desenvolvimento
tecnologico? Quais os desafios das mulheres
cientistas no Brasil?

e Os/as alunos/as ao pesquisarem sobre seus temas
deverao responder as questoes norteadoras.



3. AVALIACAO:

Duranteasapresentacoesdoquadrodesistematiza¢dao
da aprendizagem, anota-se numa lista nominal, os
aprendizados adquiridos pelos/as alunos/as, tendo
aten¢ao para suprimir algumas possiveis distor¢des
conceituais e davidas.

QUINTA AULA
1. OBJETIVOS:

e Socializar o material catalogado durante a pesquisa,
dirimir duvidas sobre a execu¢ao da pesquisa;

e Elaborar o quadro sinético para compartilhamento
dos resultados da investigacao.

® Produzir um video considerando a sistematizagao
do quadro sinético e os demais estudos e discussoes
efetuados durante todo o processo ensino
aprendizagem.

2. SABERES EM CONSTRUGCAO:

Concepcoes de género-trabalho-poder a partir dos
aportes tedricos pesquisados pelos/as discentes
comparando-os aos expostos pelo/a docente e a
condi¢cdes de género que enfrentam no cotidiano de
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suas atividades formativas, sociais e culturais.

ATIVIDADE o1.:

Sistematizagao da pesquisa.

ATIVIDADE o2:

Producio de video.

3.PROCEDIMENTOSDIDATICOSPEDAGOGICOS:

e Dividir os/as alunos/as conforme os grupos de
trabalho;

e Solicitar que cataloguem as publica¢oes

encontradas;

e Orientagio de como os resultados da pesquisa
serdo organizados.

e Elabora¢io em grupo do quadro sinético para
sistematizacdo da pesquisa. Nele define-se os
géneros textuais que serao utilizados, os/as autores/
as e titulo; apresenta uma sinopse; outro topico,
consiste no posicionamento mediante o assunto,
pesquisado, finalmente o processo catartico que
consiste na reelaboracao dos saberes e proposicao de

interven¢ao social. Conforme o Modelo B:Quadro
sinotico a ser desenvolvido pelos/as alunos/as.

e Orienta¢do dos/as alunos/as para que elaborem
um video a partir do material lido e sistematizado,
utilizando seus smartfones. Consiste no Processo
catartico, norteados pela pergunta: o que eu
vou fazer para intervir na minha realidade? Essa
atividade sera desenvolvida extrassala de aula.

e No mesmo grupo de pesquisa, os/as alunos/as vao
elaborar um video de 03 ou 05 minutos, cujo tema
central seja: “As Vozes Femininas na Educacdo
Profissional e Tecnologica”. Neste video eles
podem ser protagonistas, falando de suas vivéncias
e considerando o tema pesquisado apresentam nele
os principais resultados sistematizados no quadro
sinético como norteador do roteiro.

e Importa elaborar todo o processo definindo o
roteiro, a edi¢ao e divulgacdo do trabalho.

Posicionamento: | Processo cartatico: o que
oque eu falo do | eu vou fazer pra intervir na
texto lido. minha realidade?

Género | Autor/a e | Sinopse
Textual | titulo da | (o que a

obra. autoria
fala?)

Modelo B: Quadro sindtico da pesquisa
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4. AVALIACAO:

Sera solicitado o preenchimento do quadro sinético,
conforme o modelo que segue. Para que sejam
verificadas as capacidades de sistematizacdo e
organizacdo do conhecimento.

SEXTA AULA
1. OBJETIVOS:

e Compartilhar o quadro sinético para
compartilhamento dos resultados da investigacao.

e Socializar os videos produzidos considerando
a sistematiza¢do do quadro sinético e os demais
estudos e discusses efetuados durante todo o
processo ensino aprendizagem.

2. SABERES EM CONSTRUCAO:

Concepgoes de género-trabalho-poder na realidade
de ser discente na EPT: analise critica considerando
a pesquisa realizada, os saberes elaborados sobre
as ocupacgdes femininas e o mundo do trabalho na
sociedade capitalista;asrepresentacdes e significados
da mulher na politica; e a Mulher no campo
do desenvolvimento tecnolégico, apresentando



possibilidades de intervencdo vistas a implantacao
de praticas sociais fundadas da igualdade de género,
respeitando as diferengas sexuais, étnicas e sociais.

ATIVIDADE o1:

Socializagado do quadro sinético e dos videos
produzidos.

3. PROCEDIMENTOS DIDATICOS
PEDAGOGICOS:

e Compartilhamento
elaborados pelos alunos.

dos quadros sinoéticos
e Apresentacdo dos videos numa roda de conversa,

envolvendo os demais coletivos do espago escolar.

e Solicita aos alunos para refazer o quadro de
sistematizacdo da aprendizagem, comparando as
mudangas de pensamentos e aprendizagens novas
apreendidas. Devera ser entregue.

® Roda de conversa para socializacao do quadro de
sistematizagao da aprendizagem.

4. AVALIACAO:

O processo avaliativo ocorrera durante todo o
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desenvolvimento da sequéncia didatica, onde os/
as docentes anotaram suas observacdes sobre
o desempenho estudantil, conforme os critérios
estabelecidos a partir dos objetivos tragados para
cada atividade. Oferecemos a segui o modelo
de anotacdo dos descritores de aprendizagem.
Informamos também que a avalia¢do tera somativa
e totalizadora, para tanto reservamos que sejam
compartilhados os documentarios produzidos,
numa roda de conversa. Sera realizada através de um
novo preenchimento do quadro de sistematizacdo
da aprendizagem para fins de compara¢io dos
aprendizados elaborados durante o percurso.

5 CONSIDERAGCOES FINAIS

O processo de aprendizagem e ensino consiste
num ato de produ¢do do conhecimento, onde a acio
de produc¢do nio se separa do ato de produzir nem
dos sujeitos envolvidos (SAVIANI, 2011 p. 11-21),
importa, pois que se elabore situagoes didaticas que
permitam aos/as discentes estabelecerem conexoes
entre o conhecimento social inicial (saber empirico,
oriundo do cotidiano) como os conhecimento social
final (saber cientifico reelaborado) vista a intervencao e
emancipagao destes/as sujeitos/as. Conforme Gasparin
(2002, p. 53-60 ) o/a professor/a e aluno/a trabalham
juntos, para que seja materializada a “aprendizagem
significativa deve iniciar-se quando os alunos dizem o
que sabem sobre o tema da aula e o que gostariam de
saber a mais sobre esse conteudo” (GASPARIN, 2002,
p. 54).

/.

E, portanto, um processo de apropriacao

dos

reconstruidos pela relagao dialética de aprendizagem-

conhecimentos  historicamente  elaborados,
ensino, onde ocorre a instrumentalizagdo, ou seja,
o ato de se “apropriar dos instrumentos teoricos e

praticos necessarios ao equacionamento dos problemas
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detectados na pratica social”, na qual se dar a “efetiva
incorporacaodosinstrumentos culturais, transformados

agora em elementos ativos de transformagdo social”
(SAVIANI, 2011, p. 75-80).

Neste sentido as propostas didaticas quanto a
proposi¢do e avaliacdo sio duas faces de um mesmo
processo, em que se delineia onde se que quer chegar, e
se certifica o que de fato se alcangou para redefinir as
acoes pedagogicas posteriores, em outras palavras,

O planejamento e a avaliagio dos processos
educacionais sao parte inseparavel da atuagao docente,
jA que acontece nas aulas, a propria intervencao
pedagobgica, nunca pode ser entendida sem uma analise
que leve em conta as intengOes, previsoes, as expectativas

e a avalia¢do dos resultados (ZABALA, 1998, p. 18).

Face aos resultados compreendemos que quaisquer
propostas didaticas sempre devam partir de situagdes
reais as quais mulheres e homens reais vivenciam,
e assim oferecer possibilidades coerentes com as
perspectivas de ensino e aprendizagem que vislumbram
a formac¢do destes para o mundo do trabalho fundado
na apropriacio dos saberes originarios das técnicas e
dos resultados cientificos. E no ambito da educacio



de género, precisamos prover situacdes que elucidem
as relagdes contraditorias que tendem a reproduzir
situacdes de desigualdades entre os sexos. E para além
de conscientizacdo, constitui-se em possibilidade de
mudan¢a no modo de ver o outro, de ser ver e se portar
neste mundo.

/.

E o ato de tecer caminhos de superacio das
desigualdades produzidas pela sociedade capitalista,
patriarcal e meritocratica. Nesse tear que sa0 0s espagos
formativos a educag¢ao de género-trabalho-poder é o fio
que tecemos a indispensavel estratégia de superacao/
criagdo materializada pela produ¢do de novos tecidos
sociais, aqueles que homens e mulheres nas suas
diferencas se respeitam, colaboram-se, conflitam-se,
mas sintetizam praticas coletivas de igualdade social,
étnico e sexual.
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