Sequéncia Didatica do Curso de Aperfeicoamento para Supervisores de

Estagio em Terapia Ocupacional

Modulo 1
Insercdo de boas-vindas no AVA (MOODLE), o plano de ensino e
cronograma de atividades, apresentacdo do docente responséavel pelo

Curso.

Abertura da estratégia FORUM para bate-papo informal entre os
participantes: tempo de formacdo, educagdo continuada, tempo

preceptoria e supervisao

Disponibilizacéo de textos e artigos para leitura mediante recurso PASTA:
regulamentacao de estagio, atribuicdes do supervisor de estagio obrigatorio

e PCC do curso.

Disponibilizacdo de link para acesso a download de recurso educacional
aberto por meio do recurso URL: Preceptoria na Saude: uma parceria

possivel.

Abertura de atividade Forum para promover o dialogo entre 0s
participantes sobre o desenvolvimento das potencialidades e ensino de
habilidades e competéncias a partir das vivéncias e dos desafios dos

estagios nos servigos.

Modulo 2

Sera utilizado a estratégia PBL (Aprendizagem Baseada em
Problemas), na modalidade a distancia (Pereira e tal 2005; SOUSA,
2015), utilizando a Plataforma Moodle.

1°.Momento

Tema: DCNs e a importancia para 0s
Abertura de uma sala de |€Stagios

conferéncia web em dois | - Leitura da Resolugdo CNE/CES N°6, DE
19 de Fevereiro de 2002.




momentos (BigBluBottom
ou Google meet), para
aplicacdo da metodologia
PBL on-line, seguindo o

seguinte roteiro:

- Esclarecimento dos termos de dificil
compreensao, se houver;
- Listar os pontos relacionados a
habilidades e competéncias profissionais
nas praticas de estagio identificados na
DCN;

- Discusséo e compartilhamento de ideias
em busca de encontrar solu¢cdes para o0s
desafios encontrados atraves de técnica de
tempestade de ideias;

- Resumir a discussdo usando uma
ferramenta gréfica (mapa conceitual ou
mental);

- Formular objetivos de aprendizagem

- Busca individual de informacg®es sobre o
assunto, com recomendacdo de uso de
livros, textos e artigos, opinides de
especialistas, buscas em bases de dados,
como MEDLINE, LILACS e outras

2°. Momento

Retorno a reunido tutorial com troca de
informagdes e fechamento do tema, com
apresentacdo do resumo utlizando a
ferramenta grafica (mapa conceitual ou

mental).

Médulo 3

Sera utilizado a metodologia “Team Based Learning” (TBL) on-line

(Wyszomirska et al., 2020), através da Plataforma Moodle.

- Tema: Conhecer as principais teorias pedagdgicas para o desenvolvimento

das atividades pedagdgicas e didaticas do estagio.

- Uma semana antes do encontro virtual: disponibilizacdo de material (textos,

videos) para garantia de leitura utilizando recursos PASTA e URL sobre as

principais teorias de aprendizagem.




Abertura de atividade utilizando estratégia
QUESTIONARIO, com 10 questbes para
promover a garantia de preparo individual

Abertura de  sala  de | 4og participantes

conferéncia web

(BigBluBotiom ou  Google Apés finalizacdo do questionario individual,

abertura de salas de aula paralelas, em
meet), para 0 passo-a-passo

do roteiro do TBL on-line: quantidade proporcional a no maximo cinco
a sete participantes por sala, para
discussédo em grupo sobre as questdes do

guestionario.

A seguir, abertura de atividade
QUESTIONARIO, com 10 questdes para
promover a garantia de preparo em grupo,
gue devem responder com o0 consenso dos

alunos

Apbs o término do questionario em grupo, retorno a sala de aula virtual, para
apresentacao dos resultados dos questionarios, sanar duvidas e feedback do

professor.

Modulo 4

Sera utilizada a Project Based Learning (PBL) com uma potente
abordagem pedagogica nas demandas da sociedade atual (Guisso et al
2019), através da Plataforma Moodle, em duas etapas:

- Tema: Uso de Metodologias Ativas, Desenho de Aprendizagem online e
Uso de tecnologias da informagédo e comunicacdo na educacédo, aplicados

aos estagios supervisionados.

12 Etapa:

- Utilizag&o de estratégia FORUM para a partir de questdes norteadoras serem
desencadeados os processos de estudos e debates sobre 0s temas;

- Disponibilizacédo de material (textos, videos) para leitura utilizando recursos
PASTA e URL;

- Disponibilizacdo de modelo de plano de ensino de estagio supervisionado
institucional.




22 Etapa:
- Disponibilizacéo de estratégia TAREFA para inser¢éo de um plano de
ensino de estagio supervisionado obrigatorio, elaborado por grupos de

participantes, sob orientacdo do docente responsavel pelo curso.

Abertura de sala de conferéncia web (BigBluBottom ou Google meet), para
apresentacao do Plano de Estagio como produto do curso de capacitacéo e

finalizagao do curso.




