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A Educação Especial possui como público alvo os

alunos com deficiência, transtornos globais de

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação.

(LDB, modificada pela Lei nº 12.796, de 2013)
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O Transtorno de Conduta se caracteriza por um

padrão de comportamento repetitivo e persistente,

no qual são violados os direitos das outras pessoas.

Alguns dos critérios para a identificação do

Transtorno de Conduta:
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✘ Frequentemente provoca, ameaça ou intimida outros;

✘ Foi fisicamente cruel com pessoas;

✘ Frequentemente inicia brigas físicas;

✘ Frequentemente mente para obter bens materiais ou

favores ou para evitar obrigações;

✘ Com frequência falta às aulas, com início antes dos 13

anos de idade (DSM-V, 2014, p.470).
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Os indivíduos com altas habilidades ou superdotação

podem apresentar alterações nas ações ou outros tipos

de distúrbios psiquiátricos – Dupla Excepcionalidade

(VIRGOLIM, 2018). Alguns dos comportamentos e

consequências, caso não seja identificado o Transtorno

de Conduta, e não se tenha propostas pedagógicas

diferenciadas, são:
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✘ Comportamentos agressivos, outros de desatenção,

sentimento de tristeza, irritabilidade, alterações de

humor, súbitas mudanças de comportamento, condutas

destrutivas, alterando a expressão da afetividade (FU et

al., 2000);

9



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Instituto Federal de Biologia

Curso de Mestrado Profissional em Diversidade e Inclusão – CMPDI

Serviço de Atendimento Educacional Especializado em Contexto de Pandemia COVID-19 - SAEECOP

- UFF -

✘ Baixo rendimento escolar e a problemas de

relacionamento com colegas, trazendo limitações

acadêmicas e sociais ao indivíduo (BORDIN; OFFORD,

2000);

✘ Intimidação de professores e até mesmo dos colegas,

que se recusem a aceitar o que foi imposto pelo

indivíduo (BORDIN; OFFORD, 2000).
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1. Oficinas pedagógicas, de acordo com os interesses

dos alunos. Podem ser feitas oficinas ligadas à química,

física, biologia, trazendo o lúdico para o ambiente

educacional, auxiliando na aprendizagem;

2. Utilização de jogos (ex. banco imobiliário, xadrez,

dama, etc.) para ensinar matemática, por exemplo;
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3. Experiências práticas utilizando produtos do dia a dia

para mostrar reações relacionadas à química e física,

sem precisar utilizar um laboratório, como papel crepom,

repolho, vinagre, bicabornato de sódio, e etc.;

4. Construção do bilboquê, trabalhando conceitos de

física, como força e aceleração.
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