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APRESENTACAO

Este guia foi confeccionado na forma de um produto educacional, como quesito para a
conclusdo do Mestrado Profissional em Educacdo Profissional e Tecnologica —
ProfEPT. Proveniente da dissertacédo intitulada “Mundo do trabalho ou mercado de
trabalho: concepgbes de educacdo profissional em curriculos de cursos
subsequentes/concomitantes do IF Sudeste MG/Campus Juiz de Fora”, foi elaborado a
partir do estudo bibliografico realizado durante a pesquisa. O projeto grafico foi
desenvolvido exclusivamente pelos autores e as imagens utilizadas foram retiradas do
site Pixabay em seu banco de imagens de dominio publico.

O objetivo deste guia é apresentar as diferentes concepc¢des acerca do trabalho na
contemporaneidade, diferenciando mercado de trabalho de mundo do trabalho. Visa
fornecer informagdes sobre os conceitos de trabalho aos educadores que possibilitem
repensar as concepcdoes de educacdo profissional e promover reflexdes para a
construcdo de projetos de curso que considerem a formacdo humana dos sujeitos e nao
apenas a técnica na educacédo profissional. Pode ser um instrumento de sensibilizacao
e conscientizacdo dos professores na elaboracéo destes documentos, orientando-os
em sua formacdo continuada enquanto professores da educacdo profissional e
tecnologica. O guia é dividido em quatro capitulos, que abordam: os diferentes sentidos
do trabalho, o papel assumido pelo trabalho no sistema capitalista, como o trabalho foi
concebido na histéria da educagdo profissional e uma proposta de educacdo

profissional emancipatoria.
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INTRODUCAO

Na sociedade capitalista em que estamos inseridos, a
educacdo se depara com grandes desafios. Entre eles,
destaca-se a necessidade de formar individuos capazes de

OO compreender as relacdes sociais estabelecidas neste

o
sistema, em que ha uma relacdo de dominacdo entre

agueles poucos que tem a propriedade dos meios de producdo e uma grande massa
que tem por alternativa a venda de sua for¢a de trabalho. Torna-se preciso pensar a
relacdo de opressdo apontada por Freire (2005), em que 0os homens assumem papéis
sociais nesta sociedade de classes, na qual os detentores dos meios de producéo e
acumuladores do capital (os exploradores) interagem com os vendedores da forca de
trabalho (os explorados).

A definicdo da identidade da educacdo profissional nesta sociedade é
influenciada pela concepcdo de formacdo para o mercado de trabalho, podendo os
curriculos escolares ser estruturados para a preparacéo dos trabalhadores para atender
a demanda econdmica e assegurar o0s interesses de manutencdo do capital. A
educacdo profissional neste sentido, pode ser confundida com uma educacgéo
profissionalizante, assim como aponta Rafael, Ribeiro e Segundo (2016). Neste
contexto € desafiador promover uma educacdo emancipatéria, entretanto, é
imprescindivel que os educadores pensem um curriculo que rompa uma formacéo
alienante de formacao de mao-de-obra para atender a demanda mercadologica.

Este guia pode ser utilizado como um instrumento de conscientizagdo acerca dos
principios de uma educacdo transformadora e orientar a construcdo de projetos
pedagodgicos com aspiracdes emancipatorias dos trabalhadores. Para tanto, se levara
em conta a “inconclusdo do ser humano” apresentada por Freire (1996) em que
defende uma pratica educativa-progressista em favor da autonomia do ser educando.

Para que tal pratica se efetive, segundo o educador, o0 exercicio da docéncia exige:

Rigorosidade metddica, pesquisa, respeito aos saberes dos educandos,
criticidade ética e estética, corporificar as palavras pelo exemplo, assumir




riscos, aceitar o novo, rejeitar qualquer forma de discriminagédo, reflexdo critica
sobre a pratica, reconhecimento e assuncdo da identidade -cultural, ter
consciéncia do inacabamento, reconhecer-se como um ser condicionado,
respeitar a autonomia do ser educando, bom senso, humildade, tolerancia,
conviccdo de que mudar é possivel, curiosidade, competéncia profissional
(FREIRE, 1996, p. 14).

A formacdo para o mundo do trabalho é aqui entendida como aquela que
supera a visdo mercadoldgica da profissionalizacdo, entendendo que a preparacao para
o0 mercado deve estar inserida dentro do curriculo. Entretanto, a forma como se da esta
preparacao € que pode definir se esta educacao pode formar para o0 mundo do trabalho.
Formar para o mundo seria propiciar condi¢des para que os educandos compreendam
o trabalho e as relacfes que se estabelecem neste processo no sistema capitalista,
dando a estes sujeitos consciéncia de classe, de forma que facam uma leitura critica do
mundo capitalista. Assim como apresentada por Araudjo e Rodrigues (2010), a educacgéao
transformadora se volta para a emancipagcéo dos sujeitos e busca o desenvolvimento
da capacidade de pensar, produzir e transformar, ndo apenas fazer. Ela qualifica,
valoriza o trabalhador e fortalece a classe politicamente.

A educacao para o mundo do trabalho se diferencia da educacédo para o
mercado pelo seu carater politico. Vislumbra a possibilidade de transformacgéo social,
através da conscientizacao politica dos trabalhadores. Ja a educacéo para o mercado,

se limita a preparacéo técnica destes trabalhadores para atender a demanda do capital.




1. Os sentidos do trabalho

A educacao profissional e tecnoldgica se relaciona diretamente com o trabalho. Para
discutir seus fundamentos e principios ha de se resgatar o que € o trabalho, seu papel
definido na sociedade e as relagbes que se estabelecem nos modos de producao e
sistemas econdmicos em que se insere.

De acordo com Saviani (2003, p. 133) “trabalhar ndo é outra coisa senao agir
sobre a natureza e transforma-la”. O autor aponta que “0 homem se constitui como tal a
medida que necessita produzir continuamente sua prépria existéncia” (p. 132), pois a
natureza ndo a garante, desta forma ele atua sobre ela para ajusta-la as suas
necessidades, as suas finalidades, o que se faz pelo trabalho. O trabalho esta
diretamente relacionado ao processo de humanizacao, é ele quem diferencia 0 homem
dos demais animais. Enquanto os animais se adaptam a natureza, o homem a
transforma para atender suas necessidades através do trabalho. Desta forma, é ele
guem define a existéncia humana. Os animais agem por instinto enquanto os homens
planejam, antecipando mentalmente o que vao realizar.
' Entretanto, dentro do contexto capitalista, o trabalho
acaba por assumir outro sentido, que nao remete ao conceito
de sua origem. Deixa-se de pensar 0 mesmo na sua esséncia

de constituicdo do ser humano que atua sobre a natureza

para satisfazer suas necessidades, ficando subordinado ao capital. E concebido como
uma mercadoria, em que se destitui 0 seu valor de uso para que prevaleca o valor de
troca, visando a obtencéo de lucro e manutencédo do capital. Frigotto (2009) mostra a
perda do carater ontolégico do trabalho em nossa sociedade, em que o trabalho é visto

numa visao reducionista como sinébnimo de emprego. Segundo o autor:

Com o desenvolvimento do modo de producédo capitalista, o trabalho, na sua
dimenséo ontoldgica, forma especifica da criagdo do ser social, é reduzido a
emprego — uma quantidade de tempo vendida ou trocada por alguma forma de
pagamento (FRIGOTTO, 2009, p. 176).

Tais consideracfes indicam a existéncia de dois sentidos para o trabalho,
apresentados no esquema:




Esquema 1- Os diferentes sentidos do trabalho

SENTIDOS
DO
TRABALHO
-
ONTOLOGICO HISTORICO

ATIVIDADE DO HOMEM
SOBRE A NATUREZA PARA
ATENDER SUAS
NECESSIDADES

ATIVIDADE

CONSTITUINTE
DA EXISTENCIA
HUMANA

DESEMPENHADA PARA SE MANUTENGAO
OBTER REMUNERACAO DO CAPITAL

[ | [ |
VALOR DE ' VALOR DE '

Fonte: Elaborado pela autora

A distincdo entre os termos mercado de trabalho e mundo do trabalho, muitas
vezes mal interpretados nas instituicdes de ensino técnico € apontada por Ciavatta e
Ramos (2012). Enfatizam que o primeiro se restringe a ocupacédo de postos de trabalho
na situagdo de compra e venda desta forca. JA& 0 segundo teria um carater mais
abrangente, que reflete o trabalho amplamente, o reflexo do mesmo na vida do
trabalhador, sua condicdo de classe, a historicidade e as condi¢cdes de desenvolvimento
desta atividade.

No quadro a seguir encontramos termos e expressfes que referenciam os dois
sentidos do trabalho, diferenciando as categorias de formacéo para o mundo e para o
mercado de trabalho:




Quadrol- Classificacao de termos e expressdes que referenciam as categorias

mercado de trabalho e mundo do trabalho

SENTIDOS DO TRABALHO

MERCADO DE TRABALHO MUNDO DO TRABALHO

Historico Ontologico
Polivaléncia Politecnia
Competéncias Omnilateralidade
Empregabilidade Educacao integral
Cidadao produtivo Cidadania coletiva
Eficiéncia Compreensao
Produtividade Criticidade
Sociedade do conhecimento Desenvolvimento de todas as potencialidades
Educar para competéncia Educar para cidadania
Competitividade Solidariedade
Valor de troca Valor de uso
Mérito Direito
Habilidades Autonomia
Subordinagao ao capital Conscientizagao/compreensao de mundo
Submissao as forgas produtivas Integragao as forgas sociais

Fonte: Elaborado pela autora




2. O trabalho no sistema capitalista

Com o desenvolvimento
do sistema capitalista, o
de
modificou,

modo producdo se
visando o]
aumento da produtividade e
dos lucros. Desta forma,
para se compreender como
o trabalho é concebido, é
necessario considerar as
fases deste sistema e suas
caracteristicas que

influenciam a constituicdo do

conceito. Abaixo encontramos um esquema di

Fonte: elaborado pela autora
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O conhecimento cientifico e tecnolégico permitiu o uso de maquinas para
aumentar a produtividade e possibilitou maior tempo livre, entretanto este tempo é
usufruido apenas por uma pequena parcela da humanidade e trouxe novas exigéncias
aos trabalhadores. Estes passam a ter que estar constantemente envolvidos com o
trabalho, buscando aperfeicoamento e melhoria de sua forca de trabalho para se
manter no mercado de grande competitividade. Entdo, o tempo continua a ser usado
para o trabalho, intensificando a exploracdo. Permanecem no processo de trabalho
forcado para aumentar a riqueza social. Aradjo e Rodrigues (2010) ressaltam que na
l6gica do capital o individuo deve ser adestrado, acomodado, empregéavel e disponivel
no mercado. Perpetua a divisdo social e técnica do trabalho garantindo a sobrevivéncia
do capital, com mao-de-obra sempre disponivel. A educacdo propicia apenas 0s
requisitos minimos para os trabalhadores atéjndq:rem a demanda do mercado.

Na era Toyotista, que prevalece até o‘séklggnpos atuais, o‘individuo passa a ser o
Unico responsavel por sua insercdo no merc@%ge trabalho, devendo n&o apenas ser
bom, mas melhor do que os-outros. A coriilp;géi?itividade é acirrada uma vez que o
mercado ndo € capaz /de absorver toda a forca produtiva, havendédgsemprego.
Conforme Rafael, Ribeiro e:§egy@o (2016, pﬂ?_): ‘o capital humano tao presente no
modelo de producgéo féfdist‘ériagdfaz‘cede esp,ézg)ﬁa a emégab@a'ié Neste modo

o ———

de producéo, caberia é?ormagﬁjqﬂaf capitakfjﬁmanopara o] é&éreado detrabalho.

- -

Rafael, Ribeiro e §é§l}|§[do;§016) ressaﬁap?@e;

e —

il

A dificuldade de manter-se no mercado de trabalho e, em alguns momentos, de
inserir-se nesse mercado, deve-se principalmente a crise pela qual passa a
economia mundial. A crise estrutural que assola a economia mundial deixa suas
consequéncias em todas as instancias da sociedade, atingindo mais
diretamente e de maneira mais cruel na populagdo pobre e nos trabalhadores
assalariados de maneira geral. Em crises menores, a saida era encontrada
dentro do proprio sistema promovendo abertura do consumo e
consequentemente o escoamento da producdo e a geragdo de renda para
supressdo da crise (RAFAEL, RIBEIRO e SEGUNDO, 2016, p. 378).

Mészaros (2008) indica a necessidade de um processo de contra hegemonia
dentro do sistema capitalista para que a sociedade tenha um futuro possivel, que vise a
superacdo do desperdicio e destruicdo que sao frutos da falta de consciéncia e

exploracdo exacerbada tanto da forca de trabalho quanto da natureza, para obtencdo




de lucro. Segundo ele, o capital é irreformavel pela sua natureza, pois os interesses e
objetivos da classe dominante sempre prevalecem. As propostas de reformas surgem
apenas para remediar os piores efeitos da ordem reprodutiva capitalista, mas as causas
enraizadas do problema sdo mantidas.

Neste cenario capitalista, a educacdo permite que a légica do capital permaneca
intacta: de que tudo que se produz, se compra. O trabalho torna-se também mercadoria
e 0s homens aceitam de forma passiva a exploracéo, que é naturalizada nos curriculos

escolares. Assim como aponta Mészaros (2008):

Uma das funcdes principais da educagdo formal nas nossas sociedades é
produzir tanta conformidade ou “consenso” quanto for capaz, a partir de dentro
e por meio dos seus préprios limites institucionalizados e legalmente
sancionados (2008, p. 45).

Freire (1996) faz critica a ideologia fatallsta desenvolvida no discurso neoliberal,

que promove a crenca de que a realidade %mal esta dada e ndo € passivel de

mudanca. Ideologia que ignora o carater histd Qo e cultural-dos-homens. Segundo o
autor € preciso “reconhecer que somos seres condicionados, mas néo;iiéférminados.
Reconhecer que a histgria‘é tempo de possibilidade e nédg, de determinismo, que o
futuro, permita-se reiterar, é‘:broﬁié;mjético e né’éﬁ"éﬁrével” @RE}RE;-;I@6 p. 19).

O capitalismo vaJonza arto.mpetl(;a@*e 0 ;nd|V|duaIfsmo provocando a divisao

dentro da classe oprlmlda, poisgsta e uma mde mmtmmssao Conceitos
como unido, organizacéao e luta sdo vistos como perlgosos Uma acao o libertadora s6 se
faz possivel com estes conceitos em pratica. A unido e a organizagao geram uma forca
transformadora para recriar 0 mundo e humaniza-lo. As elites manipulam as massas,
impondo seus valores e padrdes e as inferiorizando para manter a dominagdo. A
organizagao critica e consciente das massas com o surgimento de uma consciéncia de

classe pode impedir tal manipulagéo.




3. As concepcoes de trabalho na educacéo profissional brasileira

Segundo Saviani (2003, p. 135), “o curriculo escolar, desde a escola elementar
guia-se pelo principio do trabalho como processo através do qual o homem transforma
a natureza”. Esta questdo € apresentada de forma implicita no ensino fundamental e
explicita no ensino médio, “quando surge a necessidade de explicitar os mecanismos
que caracterizam o processo de trabalho” (SAVIANI, 2003, p. 135). Entretanto, o
curriculo pode ser construido com base em trés teorias diferentes: nao critica, critica e
pés-critica.

A teoria nado critica € muito considerada por grande parte dos professores, que
associam 0 mesmo a organizacdo de disciplinas, tempos e espacos de ensino numa
grade. O processo pedagdgico se reduziria a prescricdo. Conforme Ramos (2016) sob
este ponto de vista “o curriculo seria o percurso a ser percorrido pelo estudante
segundo um plano e uma prescricdo a serem cumpridos, controlado e avaliado pelo
professor. Ao final deste percurso, o produto deve corresponder aos objetivos
previamente estabelecidos” (RAMOS, 2016, p.3).

Numa perspectiva critica de curriculo, surge a teoria que estabelece a relacéo
entre o conhecimento escolar e a estrutura social, este passa a ser visto como um
instrumento de disputa e a escola é reconhecida como espa¢o de reproducdo das
relacdes sociais, econdémicas e culturais de classe, havendo distingdo entre a educacao
oferecida a classe dominante e a classe trabalhadora. Ramos (2016) aponta que esta

teoria discute o curriculo como:

Um processo de selecdo cultural, pois o que se inclui ou o que se exclui do
curriculo (objetivos, contetidos, metodologias etc.) seria produto da hegemonia
de um grupo social. Aplica-se, aqui, o0 enunciado de Marx de que as ideias
dominantes sé&o as ideias da classe dominante. No nosso entendimento, este é
um ponto de partida fecundo para discutirmos o curriculo na perspectiva de
classe (RAMOS, 2016. p.3)

A teoria critica constitui um avanco, ao promover a reflexdo sobre a néo
neutralidade do curriculo. Revela que este se constitui dentro do sistema capitalista

como instrumento de reproducéo e legitimagéo das desigualdades sociais para atender




as classes dominantes. Apresenta a possibilidade de a escola se organizar para a
defesa das classes sociais subordinadas, considerando-a como espaco de defesa dos
menos favorecidos. Sendo assim, o curriculo pode assumir um carater reprodutivista,
atendendo as necessidades do capital ou assumir um carater progressista, visando a
emancipacgao das classes menos favorecidas.

J& a teoria poés-critica busca superar a visdo prescritiva da teoria nao critica e
reprodutivista que se faz presente na teoria critica. Considera o homem como um ser
histérico e social que se constréi nas praticas culturais vividas. Nesta, o curriculo se
constitui a partir das experiéncias culturais que se estabelecem nas relacdes entre as
pessoas, sendo o cotidiano quem define os conteldos e ndo mais as ciéncias. Leva em
conta a subjetividade, reconhecendo a multiculturalidade presente na escola, em que o
sujeito ndo é determinado apenas pela sua condicdo de classe. Busca compreender a
diversidade, ndo se restringindo ao aspecto social, mas a todos os estigmas étnicos e
culturais que constituem a individualidade da pessoa.

Evidenciando as principais caracteristicas das teorias curriculares, que revelam

suas semelhancas e diferencas temos o seguinte quadro:




Quadro2- Caracteristicas das teorias curriculares

TEORIAS CURRICULARES

_ NAO CRITICA CRITICA PAS-CRITICA

Concepgao
educacional

Organizagdo curricular

Processo de
ensino-aprendizagem

Concepgao de sujeito

A educagdo é concebida como Refletem a relagdo existente entre a escola e a estrutura social,

neutra, desconsidera-se o papel da
mesma na manutengao do sistema
social.

E estabelecido um percurso a ser
percorrido pelo estudante com um
plano prescrito, controlado e
avaliado pelo professor.
Organizacao de disciplinas, tempos
e espacos de ensino numa grade, a
partir dos conhecimentos
cientificos considerados relevantes

transmissor do
receptor

Professor ¢ o
conhecimento e aluno
passivo.

Perspectiva da individualidade.
Sujeito se constitui sem
interferéncia de aspectos sociais ou
culturais.

Fonte: elaborado pela autora

em que os conteldos sdo selecionados com uma finalidade.
Trazem a nao neutralidade da educacdo.

Sdo selecionados contetdos
significativos, levando em
conta a realidade educacional,
tendo em vista a possibilidade
de transformagao social.

Ocorre  na dialogicidade.
Através da interacdo e do
didlogo com o professor e com
os colegas, o aluno aprende.

Perspectiva da coletividade. A
constituicdo do sujeito é
influenciada pela sua condigdo
de classe.

O cotidiano é quem define os
conteudos. Curriculo se constroi
nas praticas culturais vividas.
Considera o homem como um
ser histérico e social que age
sobre a natureza para satisfazer
suas necessidades e, nessa a¢ao,
produz conhecimentos como
sintese da transformacdo da
natureza e de si proprio.

Ocorre na dialogicidade, mas o

aluno deve desenvolver a
autonomia no Sseu processo
formativo, buscando o}

conhecimento
permanentemente. Aprender a
aprender.

Perspectiva da individualidade. A
constituicdo do  sujeito é
influenciada por todos os
aspectos étnicos e culturais que
constituem sua subjetividade.
Reconhece a multiculturalidade.

Considerando o meio capitalista em que a sociedade esta inserida, devemos nos

preocupar em como a educacéo profissional tem se estruturado a partir do trabalho. O

sistema vive uma contradicdo, uma vez que neste o meio de producéo é propriedade

privada e o conhecimento, que é individual e humano, se inclui neste meio. Porém, os

trabalhadores precisam ter acesso ao conhecimento para executar suas fungdes. Desta




forma, é oferecido um conhecimento fragmentado aos trabalhadores para atender os
interesses do capital.

No entanto os trabalhadores ndo podem ser expropriados de forma absoluta
dos conhecimentos, porque, sem conhecimento, eles ndo podem produzir, e se
eles nédo trabalham, ndo acrescentam valor ao capital. Deste modo, a sociedade
capitalista desenvolveu mecanismos através dos quais procura expropriar o
conhecimento dos trabalhadores e sistematizar, elaborar esses conhecimentos,
e devolvé-los na forma parcelada (SAVIANI, 2003, p.137).

O histérico da educacdo profissional no Brasil, apresentado no documento
“Centenario da rede federal de educacéao profissional e tecnoldgica” (2017) destaca o
inicio desta modalidade de ensino no século XIX. Nesta época, com carater
assistencialista, voltado para amparar os 6rfaos e abandonados que nao tinham
condicdes sociais satisfatérias devido a origem da sociedade escravocrata.
Posteriormente, no século XX deixa o carater assistencialista e passa a se relacionar
diretamente com a economia, tendo o objetivo de preparar os operarios para setores
agricola e industrial. Desta forma, ao longo deste século, a educacao profissional e
tecnologica acompanha o desenvolvimento do capitalismo no Brasil, se constituindo
para atender as necessidades deste sistema.

No contexto brasileiro, a educacéo profissional € marcada por uma dualidade,
em que se separa o trabalho manual e o trabalho intelectual. Conforme Simdes (2010),
seria esta separacdo uma criagdo do capitalismo para atender seus interesses de
dominacdo e manutencdo do lucro uma vez que aos trabalhadores € oferecido o
minimo de conhecimentos necessarios para atenderem ao sistema produtivo de forma
eficiente, mas com limitagbes. Formam-se os trabalhadores de acordo com os
interesses do mercado de trabalho. Separam-se aqueles que pensam daqueles que
executam. O ensino profissional teria o carater de formar aqueles que executam
enguanto o ensino cientifico seria reservado aos que concebem e controlam o processo
de producgéo.

Nos apontamentos de Dante (2014) percebe-se a subordinacdo da escola aos
interesses do sistema produtivo, trazendo reflexdo sobre a necessidade de

transformacao deste sistema para romper com a dualidade.




Desse modo, compreende-se que a histérica dualidade estrutural na esfera
educacional nédo é fruto da escola, mas da sociedade dual/cindida em que se
vive, por imposicdo do modo de producdo capitalista. Nesse sentido, exige-se
da escola que esta se estruture de forma dual no sentido de fortalecer o modo
de producdo do capital que se baseia na valorizacédo diferenciada do trabalho
intelectual e do trabalho manual, do trabalho simples e do trabalho complexo.
Portanto, romper completamente a dualidade estrutural da educacédo escolar
ndo depende apenas do sistema educacional, mas antes da transformacao do
modo de producéao vigente (DANTE, 2014, p.14).

Desde a republica a dualidade se fazia presente e foi legitimada nos anos 40
com as leis organicas do Ensino Industrial e do Ensino Secundario e criagdo do SENAI
(1942), que determinaram a ndo equivaléncia entre cursos propedéuticos e técnicos.
Assim, por intermédio da educacéo era feita a distin¢cao social.

Devido a industrializacdo houve grande demanda de preparacdo de pessoas
para a producdo, assumindo este nivel de ensino um carater profissionalizante. Nos
anos 50, por forte pressdo, foi aprovada a equivaléncia entre cursos técnicos e

secundarios. Ciavatta e Ramos (2011) apontam que:

Enquanto vigorou o projeto nacional-desenvolvimentista e a fase do pleno
emprego, preparar para o mercado foi realmente a principal finalidade do ensino
médio, ainda que o acesso ao ensino superior fosse facultativo e altamente
demandado. Com a crise dos empregos e mediante um novo padrdo de
sociabilidade capitalista, caracterizado pela desregulamentacdo da economia e
pela flexibilizagdo das rela¢des e dos direitos sociais, fracassou a tentativa de
se integrar projetos pessoais a um projeto de nacéo e de sociedade (2011, p.3).

Nos anos 80, inicia-se a luta de educadores em busca de uma educacdo que
superasse a desigualdade de classes, defendendo uma escola unitaria, omnilateral e
politécnica. Assim, a LDB n° 9394/96 deixa de enfocar a preparacdo para o trabalho e
passa para a vida. Entretanto, a preparacao para a vida tem um significado limitado de
desenvolvimento de competéncias para atender as necessidades do mercado de
trabalho. A educacao profissional foi assim desvinculada do ensino médio e passou a
ser vista como alternativa para a classe trabalhadora que néo teria acesso ao ensino
superior. Sob uma ideologia da empregabilidade, responsabiliza os trabalhadores pelo
desemprego e os colocam em situacdo de necessidade constante de requalificacédo

para inser¢cao no mercado. A competéncia dizia respeito a adaptacéo dos trabalhadores




a esta condi¢cdo em detrimento a uma formacéo com conteudos cientificos solidos que

os profissionalize. Ciavatta e Ramos (2011) ressaltam que:

Em sintese, centrada na dualidade das classes sociais e do sistema
educacional, a propalada formacéao flexivel ocorreria por meio da fragmentacao
curricular e de um tipo de rotatividade formativa. Em outras palavras, um
curriculo flexivel supostamente proporcionaria ao trabalhador oportunidades de
se atualizar ou se requalificar por diferentes itinerarios formativos, demandados
por mudancas na producdo e/ou nas situacbes de emprego. O trabalhador
assim formado seria capaz de renovar permanentemente suas competéncias,
por diversas oportunidades, inclusive em cursos de curriculos flexiveis (2011,

p.3).

Observa-se que ao longo da historia a educacgéo oferecida no ensino técnico e
médio esteve focada no desenvolvimento econdmico, ignorando o papel social
desempenhado na formacéo dos sujeitos. Tal questédo so6 foi enfatizada com a proposta
de integracdo dos cursos técnicos ao médio com o decreto n° 5.154/2004, visando a
formacao plena dos sujeitos.

O decreto n® 5154/2004 propés a integracao entre o ensino médio e a educacédo
profissional, permitindo que estas modalidades fossem articuladas e houvesse a
matricula Unica dos estudantes visando uma formacao integral. O termo integracao
remete-se a formacdo humana que abrange o trabalho, a ciéncia e a cultura no
processo formativo. Nesta, hd uma concepcdo de escola unitaria, omnilateral e
politécnica.

A educacdo politécnica foi abordada por Marx para definir o ensino que
possibilitasse a compreensdo dos fundamentos técnico-cientificos do processo de
producdo. A escola seria unitaria no sentido de preparar os sujeitos tanto para o
trabalho quanto para as relagbes sociais que se estabelecem em sua vida. A
omnilateralidade diz respeito a formacéo ampla dos sujeitos, integral, para dominarem a
ciéncia, a técnica e a tecnologia. Numa proposta de superacéo desta dicotomia, Saviani
(2003) apresenta o conceito de politecnia, em que a instrucao profissional e a geral nao
podem ser vistas de forma separadas. Acredita que existe uma relacdo indissoluvel

entre trabalho manual e intelectual, afirmando que:

Se 0 homem se constitui a partir do momento em que age sobre a natureza,
adaptando-a a si, ajustando-a as suas necessidades (e ajustar as necessidades




significa plasmar a matéria, a realidade, segundo uma intengdo, segundo um
objetivo, que € antecipado mentalmente), entdo o exercicio da funcao
intelectual ja esta presente nos trabalhos manuais os mais rudimentares, 0s
mais primitivos. A separacdo dessas funcdes € um produto histérico-social e
nao é absoluta, mas relativa (SAVIANI, 2003, p.138).

Araujo e Rodrigues (2010) apontam que a educacéo profissional no Brasil parte
da pedagogia tecnicista pragmatica, em conformidade com o modelo de acumulagéo do
capital. Para eles, estdo entre suas caracteristicas: assimilacdo da realidade de
trabalho dada, hierarquizacdo das funcdes e técnicas, métodos de ensino programados
voltados para o treinamento e disciplinamento dos alunos, conteudos organizados de
forma sequencial por disciplinas ou tema fragmentados. Ao aluno caberia assimilar e
reproduzir, sem autonomia. Considerando estas caracteristicas pode-se afirmar que
esta pedagogia se enquadra dentro da teoria nao critica de curriculo.

Segundo eles, apos a fase tecnicista surge a pedagogia das competéncias, com
acOes pontuais de curta duracdo com formacgéo focada em requerimentos emergenciais
do mercado. N&o ensina a aprender e nem a transferéncia de capacidades. Tal
pedagogia desconsidera o contexto histérico, social e cultural do processo de trabalho.
O objetivo é a posse de competéncias pelo aluno e seu desenvolvimento € uma
construgdo pessoal. Assim, aumenta a competitividade entre os trabalhadores. Se
baseia em: saberes, saber-fazer, saber-ser, que valoriza a capacidade potencial, as
capacidades humanas mais amplas. Acredita na possibilidade de controle e
autocontrole de uma sequéncia l6gica no trabalho que gera performance e eficacia.
Esta estaria dentro da teoria critica de curriculo, com um carater reprodutivista a medida
em que o sujeito deve buscar a constante capacitacao para atender as necessidades
do mercado, visando a manutencéo da estrutura capitalista.

Conforme Araljo e Rodrigues (2010) a pedagogia das competéncias, assim
como a tecnicista, servem para atendimento das necessidades do mercado. Segundo
0S autores, o saber operativo ndo favorece a apropriagdo do saber elaborado pela
sociedade. Foi feita para atender o modo de produgao capitalista, ndo sendo voltada
para o desenvolvimento da omnilateralidade humana. Os conteldos da educacao
profissional se limitam as demandas econémicas, pontuais e imediatistas do mercado,

nao possibilitando a expansao das potencialidades de desenvolvimento dos individuos.




Consideram esta pedagogia irrealizadvel numa sociedade capitalista, pois sempre
haverd novas competéncias e a escola ndo da conta de contempla-las.

Ao analisar a pedagogia das competéncias, Frigotto (2006) também faz criticas,
enfatizando que ela mantém o status de dominacédo da sociedade capitalista. Para ele,
ndo visa a emancipagcdo humana, mas o atendimento das demandas mercadologicas, o
saber-fazer, saber-ser que promovem cada vez mais a obtencao da mais valia.

Para Araujo e Rodrigues (2010) a educacdo pode ser de dois tipos: para a
conformacdo com a realidade ou para a transformacéao social. Teriamos entdo uma
pedagogia de capital e uma do trabalho. Defendem a pedagogia do trabalho,
acreditando que h& necessidade da praxis na formacgéo profissional, em que o trabalho
oriente as acbOes formativas do trabalhador. A educacdo deve servir para a
emancipacao, para o trabalhador dominar as esferas produtivas, culturais e da vida
social. Diferente do que acontece na pedagogia tecnicista ou das competéncias que
seriam pedagogias do capital.

O reconhecimento da existéncia desses dois projetos antitéticos de formacao
de trabalhadores impde que se faca uma opcéo entre eles, tal como sugere
Frigotto na epigrafe deste texto. Nao se trata apenas de uma opg¢ao entre duas
pedagogias, € mesmo uma opc¢ao entre duas filosofias, duas leituras de mundo,
de sua dinamica e de seu futuro. Para Marx (apud VASQUEZ, 1968) existem
dois tipos de filosofia: aquelas que se propdem a explicar a realidade (filosofia
como acomodagdo ao mundo) e aquelas que servem a transformacdo do
mundo (filosofia como guia da transformacdo humana radical) (ARAUJO E
RODRIGUES, 2010, p. 52).

Durante o percurso de elaboracéo das Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio e para a Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio houveram
mudancgas significativas. A proposta inicial, elaborada pelo conselheiro Francisco
Cordao e apresentada em 2010 se fundamentava na pedagogia das competéncias
como eixo que articula os componentes, conhecimentos, habilidades, valores e
emocodes. As criticas a esta proposta trouxeram mudanca de perspectiva quanto a visao
de sujeitos histérico-sociais a ser formados para a integralidade, sob diversas
dimensdes, considerando a subjetividade dos sujeitos. Tal fato pode ser observado na
Resolucdo n°® 06 de 2012 que definiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para

Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio (DCNEPTNM) e define seus principios:




| - relacd@o e articulagdo entre a formacdo desenvolvida no Ensino Médio e a
preparacdo para o exercicio das profissbes técnicas, visando a formagéo
integral do estudante; Il - respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da
educacdo nacional, na perspectiva do desenvolvimento para a vida social e
profissional; Ill — trabalho assumido como principio educativo, tendo sua
integracdo com a ciéncia, a tecnologia e a cultura como base da proposta
politico-pedagégica e do desenvolvimento curricular; IV - articulagdo da
Educacdo Basica com a Educacao Profissional e Tecnoldgica, na perspectiva
da integracdo entre saberes especificos para a producao do conhecimento e a
intervencao social, assumindo a pesquisa como principio pedagdgico; V -
indissociabilidade entre educagdo e prética social, considerando-se a
historicidade dos conhecimentos e dos sujeitos da aprendizagem; VI -
indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino-aprendizagem;
VIl - interdisciplinaridade assegurada no curriculo e na prética pedagdgica,
visando a superac¢do da fragmentacdo de conhecimentos e de segmentacdo da
organizagdo  curricular;  VIII - contextualizagdo, flexibilidade e
interdisciplinaridade na utilizacdo de estratégias educacionais favoraveis a
compreenséo de significados e a integracdo entre a teoria e a vivéncia da
pratica profissional, envolvendo as multiplas dimensdes do eixo tecnoldgico do
curso e das ciéncias e tecnologias a ele vinculadas; IX - articulagdo com o
desenvolvimento socioecondémico-ambiental dos territérios onde 0s cursos
ocorrem, devendo observar o0s arranjos socioprodutivos e suas demandas
locais, tanto no meio urbano quanto no campo; X - reconhecimento dos sujeitos
e suas diversidades, considerando, entre outras, as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades, as pessoas em
regime de acolhimento ou internacdo e em regime de privacéo de liberdade; XI -
reconhecimento das identidades de género e étnico-raciais, assim como dos
povos indigenas, quilombolas e populagdes do campo; Xll - reconhecimento
das diversidades das formas de producéo, dos processos de trabalho e das
culturas a eles subjacentes, as quais estabelecem novos paradigmas; Xlll -
autonomia da instituicdo educacional na concepcéo, elaboracdo, execucao,
avaliagdo e revisdo do seu projeto politico-pedagogico, construido como
instrumento de trabalho da comunidade escolar, respeitadas a legislacéo e
normas educacionais, estas Diretrizes Curriculares Nacionais e outras
complementares de cada sistema de ensino; XIV - flexibilidade na construcédo
de itinerarios formativos diversificados e atualizados, segundo interesses dos
sujeitos e possibilidades das instituicbes educacionais, nos termos dos
respectivos projetos politico-pedagégicos; XV - identidade dos perfis
profissionais de conclusdo de curso, que contemplem conhecimentos,
competéncias e saberes profissionais requeridos pela natureza do trabalho,
pelo desenvolvimento tecnologico e pelas demandas sociais, econdmicas e
ambientais; XVI - fortalecimento do regime de colaboracdo entre os entes
federados, incluindo, por exemplo, o0s arranjos de desenvolvimento da
educacdo, visando a melhoria dos indicadores educacionais dos territérios em
qgue os cursos e programas de Educacgédo Profissional Técnica de Nivel Médio
forem realizados; XVII - respeito ao principio constitucional e legal do pluralismo
de ideias e de concepc¢des pedagdgicas (BRASIL, CNE. 2012b).

Nas DCNEPTNM, o trabalho é considerado como principio educativo, tomando
este no sentido ontoldgico, de producéo da existéncia. Ha4 uma concepcao de educacao




tecnologica, politécnica, de formacdo omnilateral. Entretanto, a ideia de competéncia

ainda permanece relacionada com o0s termos conhecimentos e saberes, o que nao

contribui

na construcdo de uma proposta pedagogica voltada para a classe

trabalhadora. As diretrizes apontam principios da Pedagogia historico-critica, que sera

melhor detalhada no proximo capitulo. Entretanto, analisando a organizacdo dos

curriculos dos sistemas no Brasil, verifica-se que ainda permanecem orientados pela

pedagogia das competéncias.

No quadro abaixo sédo caracterizadas as trés pedagogias que perpassam nos

curriculos da educacdo profissional no Brasil e classificadas como pedagogias do

trabalho ou do capital.

Quadro 3- Pedagogias presentes na educacéao profissional brasileira

PEDAGOGIAS DO CAPITAL PEDAGOGIA DO TRABALHO

EDUCACAO PARAA CONFORMAGAO SOCIAL EDUCACAO PARA A TRANSFORMACAO
SOCIAL

TECNICISTA

Visa a assimilagdo da
realidade de trabalho
dada, hierarquizacao
das funcdes e
técnicas, meétodos de
ensino programados

voltados para o
treinamento e
disciplinamento  dos
alunos, conteudos
organizados de forma
sequencial por
disciplinas ou tema
fragmentados. Ao
aluno caberia

assimilar e reproduzir,
sem autonomia.

DAS COMPETENCIAS

Composta pontuais de

curta duracao com
formagcdo focada em
requerimentos

emergenciais do

mercado. Nao ensina a
aprender e nem a
transferéncia de
capacidades.Desconsider
a o contexto historico,
social e  cultural do
processo de trabalho. O
objetivo é a posse de
competéncias pelo aluno
e seu desenvolvimento é
uma construcao pessoal.

Fonte: elaborado pela autora

HISTORICO-CRITICA

Organizacdo dos tempos curriculares em
componentes de problematizacdo para os

sujeitos, que recorrendo aos seus
conhecimentos percebem a insuficiéncia dos
mesmos para responder as questdes

apresentadas e buscam o conhecimento nos
conteudos disciplinares para compreender e
enfrentar o problema




4, Pedagogia histarico-critica: educag¢do para a transformacdo social e

emancipatoéria, uma proposta no ensino profissional

A pedagogia histérica critica constitui-se uma teoria voltada para os interesses
da classe trabalhadora, em que o curriculo é assumido enquanto campo de
conhecimento que expressa a luta de classes. E concebido como pratica cultural que se
da na escola “na tentativa de captar os conceitos que fundamentam a realidade nas
relagcbes que a constituem” (RAMOS, 2016, p.5). O mesmo deixa de ser questdo

exclusivamente escolar e assume a disputa por outro projeto de sociedade.

E a concepcdo de homem como ser histérico-social que age sobre a natureza
para satisfazer suas necessidades e, nessa a¢ao, produz conhecimentos como
sintese da transformacdo da natureza e de si proprio. Assim, a histéria da
humanidade é a histéria da producdo da existéncia humana e a histéria do
conhecimento é a histéria do processo de apropriacdo social dos potenciais da
natureza para o proprio homem, mediada pelo trabalho. Por isto o trabalho é
mediacdo ontoldgica e histdrica na produgcédo de conhecimento (RAMOS, 2016,

p. 5).

No pré-capitalismo a desigualdade social era explicita e assumida. J& no
capitalismo é disfarcada com o discurso de igualdade de todos perante a lei. Foi criada
uma ideologia que inculca valores nas mentes das pessoas para aceitarem que todos
sao iguais. A educacéo vem legitimar a reproducao deste sistema injusto de classes, ao
invés de se tornar um instrumento de emancipacdo humana. Conforme Mészaros
(2008):

A educacdao institucionalizada, especialmente nos ultimos 150 anos, serviu - no
seu todo - ao propésito de ndo s6 fornecer os conhecimentos e pessoal
necessario a maquina produtiva em expansdo do sistema do capital, como
também gerar e transmitir um quadro de valores que legitima os interesses
dominantes, como se ndo pudesse haver nenhuma alternativa a gestao da
sociedade seja na forma ‘“internalizada” (pelos individuos devidamente
‘educados” e aceitos) ou através de uma dominacdo estrutural e uma
subordinagdo hierarquica e implacavelmente imposta (MESZAROS, 2008, p.
35).

O sistema é desumanizador. Educar para o mercado de trabalho é se
fundamentar no lucro, no individualismo e na competitividade para manutencdo do

mesmo. Uma educacdo para o mundo do trabalho deve ir além da preparacdo para o




mercado, tem como parametro o ser humano, concebendo as possibilidades criativas e
emancipatérias do trabalho. Apesar de reconhecer a necessidade de inser¢cdo no
mercado de trabalho e ter este objetivo, a educacéo para o mundo do trabalho deve ir
além, promovendo a consciéncia critica dos trabalhadores sobre as relacbes que se
estabelecem no sistema capitalista e instrumentalizando-os a compreender o mundo
para lutarem por uma sociedade mais justa. Nesta educagédo, o desenvolvimento da
consciéncia de classe, a valorizacdo da solidariedade e cooperacdo podem ser
caminhos para buscar a emancipacdo humana e superacao da alienacédo e intolerancia
da sociedade mercantil.

A contribuicdo que a educacdo poderia dar para a transformacao da sociedade é
revelada por Mészaros (2008). Considera esta como um instrumento de esclarecer,
instruir e informar sobre a situacdo de opressao e instigar o educando a se posicionar
diante do contexto de injustica e desigualdade social nesta sociedade capitalista.
Enfatiza que a educacgéo sozinha néo € capaz de promover a transformacéo social, mas
pode promover discussbes, despertar questdes para gue Se possa assumir uma
posicédo critica diante do capital. Para o autor, as praticas educativas devem promover a
conscientizacéo dos trabalhadores para se engajarem no movimento de luta de classe
por um modelo econémico e politico menos injusto. Ha necessidade de romper com o
dominio curricular exercido pela classe dominante, que € alienante e mantém o homem
dominado. O curriculo daria énfase ao valor de uso do trabalho, dando consciéncia aos
sujeitos do valor de troca que este assume dentro do sistema capitalista, buscando

evitar a exploracao do tempo de lazer dos trabalhadores, imposta pelo capital.

A dominacéo do valor de uso pelo valor de troca, e a consequente e negacao
sistematica impiedosa da necessidade humana em nossa ordem global, so
pode ser retificada com base em uma mudanga radical do principio orientador
socialista do tempo disponivel conscientemente adotado e exercido pelos
proprios individuos sociais. Sua educagdo como autoeducacgdo orientada ao
valor, inseparavel do desenvolvimento continuo de sua consciéncia socialista
em sua reciprocidade dialética, com as tarefas e desafios histéricos que tém de
enfrentar, os faz crescer tanto em suas forcas produtivas como em sua
humanidade (MESZAROS, 2008, p.103)

Analisando a educacgéo oferecida nos moldes do capital é possivel identificar a
visdo bancaria de educacao destacada por Freire. Nesta, educar € depositar, transferir,




transmitir valores e conhecimentos, tendo o professor a funcdo de protagonista que
narra e o aluno de depdsito para arquivar o saber transmitido. Segundo Freire (2005):

Nao é de estranhar, pois, que nesta visao “bancaria” da educacao, os homens
sejam vistos como seres da adaptacdo, do ajustamento. Quanto mais se
exercitem os educandos no arquivamento dos depésitos que lhes séo feitos,
tanto menos desenvolverdo em si a consciéncia critica de que resultaria a sua
insercdo no mundo, como transformadores dele, Como sujeitos (FREIRE, 2005,
p. 68)

A educacdo bancaria promove a manutencdo dos interesses do capital, pois
incentiva a passividade dos alunos, n&o provoca sua capacidade criadora, estimula a
ingenuidade dos trabalhadores que acabam por adaptar-se ao mundo e nao ter
expectativas de transforma-lo. O educador estaria a servico da opressdo e da
desumanizacao, pois seria o0 detentor do saber a ser depositado de forma passiva nos
educandos pela sua narrativa, apenas ele € o sujeito. Criticando esta visdo de
educacao, Freire (2005) aponta que:

A educacdo que se impBe aos que verdadeiramente se comprometem com a
libertagdo ndo pode fundar-se numa compreensdo dos homens como seres
vazios a quem o mundo “encha” de conteudos, ndo pode basear-se numa
consciéncia especializada, mecanicistamente compartimentada, mas nos
homens como “corpos conscientes” e na consciéncia como consciéncia
intencionada ao mundo. Nao pode ser a do depdésito de contetidos, mas a da

problematizacdo dos homens em suas relagbes com o mundo (FREIRE, 2005,
p. 77)

Freire (2005) apresenta a proposta de uma educacéo que busque a recuperagao
da humanidade através de uma “pedagogia que faga da opressdo e de suas causas
objeto da reflexdo dos oprimidos, de que resultara o seu engajamento necessario na
luta por sua libertacdo, em que esta pedagogia se fara e refara” (FREIRE, 2005, p. 34).
Como alternativa a esta educagao bancaria que atende aos interesses de dominacéo
do capital, ele defende uma educacédo problematizadora, que vise a libertacdo dos
homens. Nesta, o processo de aprendizagem € conduzido pelo dialogo, em que
professor e educando aprendem e crescem conjuntamente. Faz uma relacao direta do
homem com o mundo, o considerando como um ser concreto que interage e pode

apropriar-se e ter consciéncia do mesmo. Para ele:




A educacdo como pratica da liberdade, ao contrario daquela que é pratica da
dominacéo, implica na negacdo do homem abstrato, isolado, solto, desligado do
mundo, assim também na negacao do mundo como uma realidade ausente dos
homens. A reflexdo que propde, por ser auténtica, ndo é sobre este homem
abstracdo nem sobre este mundo sem homem, mas sobre os homens em suas
relacdes com o mundo. Relacdes em que consciéncia e mundo se dao
simultaneamente. Nao ha uma consciéncia antes e um mundo depois e vice-
versa (FREIRE, 2005, p. 81).

Defendendo uma educacdo emancipatoria, que tem como ponto de partida a
possibilidade de “ser mais” dos seres humanos, Freire (1996) considera o saber da
inconclusdo humana como promotor da busca pelo conhecimento, em que 0s sujeitos

reconhecem a capacidade de mudanca através da intervencao na realidade.

No mundo da Histéria, da cultura, da politica, constato ndo para me adaptar
mas para mudar. No préprio mundo fisico minha constatagdo ndo me leva a
impoténcia. O conhecimento sobre os terremotos desenvolveu toda uma
engenharia que nos ajuda a sobreviver a eles. Nao podemos elimina-los mas
podemos diminuir os danos que nos causam. Constatando, nos tornamos
capazes de intervir na realidade, tarefa incomparavelmente mais complexa e
geradora de novos saberes do que simplesmente a de nos adaptar a ela
(FREIRE, 1996, p. 77).

Uma educacdo transformadora concebe o homem como um ser historico
inacabado, capaz de tornar-se sujeito de sua historia. A historia esta em constante
transformacao, entdo, o homem deve ver o futuro como passivel de mudancas, nao
pode se conformar com uma realidade dada considerada como Unica possivel. Tal
educacdao idealizada por Freire pode tornar-se realidade somente se estiver alicercada
no diadlogo, na humildade, na solidariedade e no amor entre os homens. Dialogo que se
faz ndo apenas na relacdo entre professor e aluno, mas também na escolha do
contetdo programatico. E preciso conhecer a quem se destina a educacg&o, conhecer a
realidade para promover situacdes de aprendizagem significativas, que atendam seus
anseios. Nao cabe aos educadores imporem sua visao de mundo, deve haver o dialogo
entre visdes de educadores e educandos.

Freire (1996) ressalta que o ato pedagogico € um ato politico e a educacéo néo
pode ser concebida como neutra. Segundo ele os interesses humanos devem estar
acima dos interesses do mercado. Sendo assim € imprescindivel a conscientizagdo
politica dos trabalhadores para buscarem a transformacdo. A educagdo deve

possibilitar que os homens se sintam sujeitos do pensar. Promover uma reflexao critica




para ndo conhecer a realidade de forma ingénua. Dar consciéncia sobre a realidade e
(no mundo do trabalho) das relagcdes que se estabelecem no processo de trabalho.
Freire (2005) enfatiza:

Ter a consciéncia critica de que é preciso ser o proprietario de seu trabalho e
de que “este constitui uma parte da pessoa humana” e que a “pessoa humana
ndo pode ser vendida nem vender-se” € dar um passo mais além das solugdes
paliativas e enganosas. E inscrever-se numa agéo de verdadeira transformacéo
da realidade para, humanizando-a, humanizar os homens (FREIRE, 2005, p.
202)

A educacéo profissional que se envolve com um projeto de transformacéo social
nao pode se esquivar da valorizacdo da formacdo humana dos trabalhadores. Precisa
ser entendida como processo formativo e ndo como treinamento técnico de méo de
obra para atender a demanda do mercado. A modalidade de ensino
subsequente/concomitante dos cursos técnicos pode vislumbrar um carater libertador,
assim como ocorre nos cursos técnicos integrados ao ensino médio. Apesar da
formacao para o mundo do trabalho ter como foco também a inser¢cdo no mercado, ndo
pode se omitir da funcdo de desenvolver a consciéncia dos trabalhadores sobre o
trabalho, o que inclui a necesséria reflexdo sobre as relagdes de exploracao que se déo
no mercado, deve visar também a formacédo humana deste trabalhador. Uma educacao
que nao tenha por foco a conformacdo a este sistema, mas que permita aos

trabalhadores a busca da transformacédo para uma sociedade mais justa.

Como a entendemos, a “revolugdo cultural” € o maximo de esforgco de
conscientizacdo possivel que deve desenvolver o poder revolucionario, com o
qgual atinja a todos, ndo importa qual seja a sua tarefa a cumprir. Por isto
mesmo é que este esforco ndo se pode contentar com a formacao tecnicista
dos técnicos, nem cientificista dos cientistas, necessarios a nova sociedade.
Esta ndo pode distinguir-se, qualitativamente, da outra (o que ndo se faz
repentinamente, como pensam 0s mecanicistas em sua ingenuidade) de forma
parcial. Nao é possivel a sociedade revoluciondria atribuir a tecnologia as
mesmas finalidades que Ihe eram atribuidas pela sociedade anterior.
Consequentemente, nelas varia, igualmente, a formagdo dos homens. Neste
sentido, a formacgédo técnico-cientifica ndo é antagbnica a formacdo humanista
dos homens, desde que ciéncia e tecnologia, na sociedade revolucionaria,
devem estar a servico de sua libertacdo permanente, de sua humanizacéo
(FREIRE, 2005, p. 181).

O termo integracdo, muitas vezes € utilizado por autores quando tratam da

modalidade de ensino médio integrado com a educagéo profissional em um mesmo




curriculo. Entretanto, cabe destacar o carater abrangente do termo abordado por
Ciavatta e Ramos (2011) em que enfatizam a formagdo humana, politécnica e
omnilateral, estendendo para outras modalidades de ensino conforme o destaque

abaixo.

Os fundamentos do termo remetem a uma pedagogia histérico-critica, que
permite ao sujeito compreender as relacbes que se ddo no processo de
producdo da existéncia, promovendo a emancipacdo social. O primeiro sentido
gue atribuimos a integracdo expressa uma concep¢do de formagdo humana
gue preconiza a integracdo de todas as dimensfes da vida — o trabalho, a
ciéncia e a cultura — no processo formativo. Tal concepc¢édo pode orientar tanto a
educacédo geral quanto a profissional, independentemente da forma como sdo
ofertadas. O horizonte da formacgdo, nessa perspectiva, € a formacao
politécnica e omnilateral dos trabalhadores e teria como propésito fundamental
proporcionar-lhes a compreensdo das relacdes sociais de producdo e do
processo histérico e contraditério de desenvolvimento das forgcas produtivas
(CIAVATTA & RAMOS, 2011, p. 31, grifos nossos).

Arautjo e Rodrigues (2010) ressaltam a importancia dos conhecimentos tedricos
na formacédo profissional, juntamente com os saberes praticos, para a superacdo da
dualidade educacional brasileira. Acreditam que com uma solida formacéo teérica os
educandos podem se apropriar do conhecimento cientifico que fundamentam a pratica,
refletir tal pratica e utilizar os mesmos para compreender as mudancas tecnoldgicas.

Araujo & Rodrigues (2010, p.59) apresentam que quando Marx:

(...) ressalta a necessidade de aulas tedricas e praticas nas escolas técnicas,
fica-nos a indicacdo da necessidade de os alunos desenvolverem o habito do
manejo das ferramentas (a técnica), junto com a aquisicdo do conhecimento
dos fundamentos dessas técnicas (a ciéncia) (ARAUJO & RODRIGUES, 2010,
p. 59).

Assim, a formacéo profissional ndo se restringiria & preparagdo para uma acao
pratica no mercado, mas a compreensao do conhecimento cientifico tdo necessario,
uma vez que a pratica se modifica permanentemente com o desenvolvimento da

tecnologia.




CONSIDERACOES FINAIS
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Com o desenvolvimento deste guia, pretendeu-se colaborar com o processo de
formacdo continuada dos docentes, apresentando as diferentes concepcdes de
formacao profissional e sentidos do trabalho no sistema capitalista para sensibilizar os
leitores acerca da relevancia de uma educacdo profissional que vise o pleno

desenvolvimento dos sujeitos.

Este produto trouxe informacdes e conhecimentos baseados em referenciais
bibliograficos atuais, produzidos por pesquisadores do trabalho e da educacao
profissional que muito acrescentam o pensar esta modalidade de ensino no aspecto de
formacao humana e ndo apenas técnica dos trabalhadores.

A construcao deste produto educacional ndo teve como intuito fornecer uma
férmula de como fazer um curriculo numa perspectiva emancipatéria, mas de dar
acesso a conhecimentos que possibilitem refletir e repensar as praticas pedagogicas

para construir projetos pedagdgicos articulados com esta proposta.

Contudo, para se chegar a estas construcbes, se faz necessario 0
comprometimento, envolvimento e a receptividade dos docentes que participam
ativamente na constituicdo dos curriculos, de forma que acessem neste guia
orientacdes basicas e tenham sua curiosidade agucada para permanecer em formacao

continuada na busca do aprimoramento da educacéo profissional.

Finaliza-se este estudo na expectativa de que 0 mesmo possa ser um
instrumento na formacdo dos docentes e possa contribuir nas reflexdes sobre a

educacao profissional, enfatizando o papel social da mesma e ndo apenas econémico.
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GLOSSARIO

Autonomia: capacidade de pensar e agir de forma independente diante das diversas

situacdes que se apresentarem.
Cidadania coletiva: atuacao critica na sociedade visando o bem comum.

Cidadédo produtivo: individuo com qualificacdo para atender as necessidades do

mercado de trabalho.

Competéncias: habilidades e atitudes individuais para atuar de acordo com as

necessidades exigidas pelo mercado.

Competitividade: disputa por um determinado espaco, no caso do trabalho, a garantia

pela empregabilidade.
Compreensdao: capacidade de pensar e entender.

Compreensao de mundo: entendimento das diversas relacdes que se dao no meio

social de forma critica, conscientizacao.
Criticidade: capacidade de analisar e questionar os conhecimentos.

Desenvolvimento de todas as potencialidades: formacao integral do sujeito, nos

aspectos intelectual, emocional, fisico e cultural.
Direito: o que pertence ao individuo.

Educacdo Integral: formagdo que abarca o desenvolvimento de todas as
potencialidades do sujeito, que ndo se restringe ao aspecto intelectual.

Educar para cidadania: formacao para o sujeito atuar criticamente na sociedade.

Educar para competéncia: formagédo para o individuo atuar no mercado de trabalho

com eficiéncia.
Eficiéncia: capacidade de executar tarefas com precisao.
Empregabilidade: garantia de execucédo de atividade remunerada no mercado.

Habilidades: capacidade técnica para atuar em situacées determinadas.




Integracdo as forgas sociais: articulagdo com as necessidades sociais, ndo se

restringindo a questao econémica.
Mérito: conquista, proveniente da acao individual, do esfor¢o do sujeito.

Omnilateralidade: formacédo ampla do sujeito para dominar a ciéncia, a técnica e a

tecnologia; enfatizando o aspecto humanao.

Politecnia: “dominio cientifico das diferentes técnicas que caracterizam o processo de
trabalho produtivo moderno” (SAVIANI, 2003, p.140).

Polivaléncia: capacidade de desempenhar vérias funcoes.

Produtividade: execucao de tarefas com maior aproveitamento de recurso € em menor

tempo para garantir os lucros.
Sentido histérico de trabalho: atividade remunerada, sinbnimo de emprego.

Sentido ontoldgico de trabalho: criacdo do ser social, que atua sobre a natureza para

satisfazer suas necessidades.

Sociedade do conhecimento: avanco constante da ciéncia em funcdo das mudancas

provenientes do desenvolvimento tecnoldgico, que exigem busca da informacao.

Solidariedade: capacidade de pensar no bem do préximo e agir com empatia; dentro

do contexto de trabalho, ter como principio a cooperacgéao e o trabalho em equipe.
Submisséo as forcas produtivas: condicionamento as demandas do mercado.

by

Subordinacdo ao capital: submisséo das relagbes a manutencdo do sistema

capitalista.

Valor de troca: valor adquirido pelo trabalho no contexto capitalista, proveniente da

venda da forga de trabalho, remuneracéo por atividade desempenhada.

Valor de uso: valor real do trabalho, garantia da existéncia humana.




