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Os produtos de intervencdo educacional do Mestrado Profissional em
Ensino na Saude (MPES) da Faculdade de Medicina da Universidade Federal
de Alagoas (FAMED-UFAL) séo producdes técnico-cientificas decorrentes da
pesquisa realizada pelo discente com o objetivo de contribuir para transformar
a realidade onde o mestrando desenvolve suas atividades profissionais, ao
mesmo tempo em que colaboram no processo de ensino-aprendizagem e na
formacao em saude.

E importante esclarecer que os produtos educacionais podem ser
avaliados pela Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

(CAPES) por meio de quatro parametros:

(1) Vvalidacao Obrigatéria do produto por comités ad hoc, 6rgao de
fomento ou banca de dissertacdo, (2) Registro do Produto, que
expressa sua vinculacdo a um sistema de informacfes em ambito
nacional ou internacional [ ], (3) Utilizacdo nos sistemas de
educacao, saude, cultura ou CT&lI, que expressa o demandante ou
0 publico alvo dos produtos, e (4) Acesso livre (on line) em redes
fechadas ou abertas, nacionais ou internacionais, especialmente
em repositérios vinculados a Instituicbes Nacionais, Internacionais,
Universidades, ou dominios do governo na esfera local, regional ou
federal (BRASIL, 2016, p. 14).

A partir de atividade proposta na disciplina eletiva “Humanizacdo da
saude” no MPES foram realizadas rodas de conversa no servico, as quais
tiveram o proposito de criar espacos de escuta e dialogo sobre saude nos
locais de trabalho, bem como fomentar a disseminacdo da Politica Nacional

Humanizacao (PNH).



- Roda de Conversa no Servi¢o: O Trabalho no SUS e a humanizagcao na
saude
Publicado em: http://redehumanizasus.net/roda-de-conversa-o-trabalho-no-sus-

e-a-humanizacao-na-saude/

() Nao sequro | edehumanizasusnet/roda-de-conversa-o-trabalho-no-sus-e-2-humanizacao-na-saude/

Roda de conversa "o trabathono SUSe a
humanizacdo na saude”
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- Roda de Conversa no Servi¢o: Falando sobre a PNH

Publicado em: http://redehumanizasus.net/roda-de-conversa-falando-sobre-a-

pnh/

(O Néo:sequro | redehumanizasusnet/roda-de-conversa-falando-sobre-2-prh/
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- Roda de Conversa no Servico: Implantacdo do GTH do NASF/AB em
Palmeira dos indios
Publicado em: http://redehumanizasus.net/implantacao-do-gth-do-nasf-ab-em-
palmeira-dos-indios-al/
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0 Grupo de Trabalho de Humanizagdo (GTH) é um dispositivo criado pela Poltica Nacional de Humanizagdo (PNH) para o
Sistema Unico de Satide (SUS), com o objetivo de intervir na melhoria dos processos de trabalho e na qualidade da produgio de
satide. O GTH institui-se em qualquer instancia do SUS e & integrado por pessoas interessadas em discutir os servigos
prestados, a dindmica das equipes de trabalho e as relagBes estahelecidas entre trabalhadores de saide e usuarios. (BRASI
2006). Stils ¢ dracunculfase sdo temas da
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Na Secretaria Municipalde Saide de Pameia dos ndios - A, o posto como meta em seu planejamento a mplantagéo do GTH :

Paraisso, foi iniciada, em 2017, uma aticulago com o Setor de Humanizagéo da Saide (SHS) do Estado.
Qutubro Rosa DiaD

Paralelo a isso, 0 coordenador do NASF-AB no municipio, que é psicalogo e aluno do Mestrado Profissional em Ensino na Saude
(FAMED-UFAL), a0 cursar a disciplina Humanizaio da Sadde, no inicio de 2018, teve a possihiidade de estudar a PNH e 205IMPOSI0 EM SAUDE COMFOCO
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Colocar em pratica no servico a experiéncia vivenciada em sala de aula,
por meio das rodas de conversa, foi muito importante para o processo de
aprendizagem pessoal e também para transformar o contexto do trabalho com
essas intervencoes.

Essa articulacdo entre conteudos trabalhados em sala de aula com a
sua aplicagdo no servico potencializou a aprendizagem, pois foi possivel
colocar todo o novo conhecimento em prética e perceber a sua repercussao,
implicando em mudancas, resisténcias, discussbes e, sobretudo,
possibilidades.

Assim, o ensino/intervencdo, baseado na experiéncia das rodas de
conversa, significou, principalmente, a abertura de novas possibilidades de

aprender, ensinar, atuar e de fazer gestédo do trabalho em saude.

Em relacdo aos critérios CAPES, esclarecemos que:

- Validagao: foi feita pela banca de defesa do mestrado.

- Registro: Como se trata de produto publicado em site da internet, ndo
sera feito o registro, uma vez que ndo encontramos meio de operacionalizar
ISSO.

- Utilizacdo no sistema: ja foi utilizado em sala de aula e alguns
apresentados no local onde ocorreram as atividades citadas nos mesmos

- Acesso: encontram-se disponiveis em portal nacional de acesso
publico e gratuito (Rede HumanizaSUS). Como seus links constam desse
TACC, entendemos que eles também poderéo ser conhecidos e acessados por
meio da pagina de produtos do MPES e no Repositério Institucional da UFAL,

também com acessos publicos e gratuitos.

REFERENCIAS

BRASIL, Ministério da Educacao. Coordenacao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior. Diretoria de avaliacdo. Documento de Area Ensino.
Disponivel em:
http://capes.gov.br/images/documentos/Documentos_de_area_2017/DOCUME
NTO_DE_AREA _ENSINO_2016_final.pdf. Acesso em 12abr2018.


http://capes.gov.br/images/documentos/Documentos_de_area_2017/DOCUMENTO_DE_AREA_ENSINO_2016_final.pdf
http://capes.gov.br/images/documentos/Documentos_de_area_2017/DOCUMENTO_DE_AREA_ENSINO_2016_final.pdf

