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RESUMO

A pesquisa aborda a problematica da evasdo escolar na educacao profissional técnica
de nivel médio. Pois acredita-se que é uma tematica que vem se tornando cada vez mais
relevante no cenario educacional e precisa ser melhor compreendido, principalmente
porque é um problema de carater nacional e ainda ndo se tem uma solugéo clara para
esse quebra-cabeca. Nessa perspectiva, a oferta de cursos técnicos da Rede Federal
vem encarando esse transtorno, recebendo anualmente milhares de matriculas, no
entanto, estudos comprovam que menos da metade desses alunos conseguem a
conclusao do curso. E dentro desta realidade esta o IFPI, que na rede federal, embora
seja uma das melhores instituicbes de ensino do estado do Piaui, mas que segundo
estudos de Silva (2013), € a instituicdo com uma das piores taxas de conclusdo do
Nordeste. O trabalho aborda a realidade do IFPI, no campus de Parnaiba, tratando a
tematica da evasdo e suas nuances; e ainda, faz uma retrospectiva histérica sobre a
educacado profissional e tecnolOgica, sobre o contexto, as leis e os decretos que
embasaram o carater do ensino profissional técnico. Pois, sabe-se da defasagem de
conhecimento tanto sobre a educacéo profissional técnica, como sobre a evasao e de
sua forte presenga no ensino técnico; em que estudantes, por motivos diversos, nao estdo
conseguindo a concluséo de seus cursos. De fato, os fatores que tém propiciado a evaséo
precisam ser conhecidos. Pois, ndo é possivel enfrentarmos o problema sem conhecé-lo
bem. Por isso, pesquisas neste sentido fazem-se necessarias, tanto pela essencialidade
de estudos sobre a realidade da educacédo profissional técnica de nivel médio, e mais
especificamente da educacao ofertada pelo IFPI — Parnaiba, quanto pela intervencao que
possivelmente continuara sendo possibilitada pelo produto educacional a que resultou
esta pesquisa. Uma vez que, for possivel desvendar as vertentes, nuances e
especificidades deste problema, tornar-se-4& mais pratica a minimizacdo da situacao
enfrentada. A presente pesquisa trouxe como objetivo a investigacdo e a busca de um
diagndstico sobre os principais fatores que contribuem para a evasao escolar nos cursos
técnicos do IFPI no campus de Parnaiba e, assim, apresentar uma proposta de
intervencdo para o ensino técnico desta instituicdo; sobretudo, buscando evidenciar o
que poderia ser feito para enfrentar o problema. Assim, obteve-se a construcao de um
diagndstico e as respostas necessarias para se propor algumas medidas e acdes que
estdo auxiliando/auxiliardo no combate ao problema. Acredita-se, portanto, que além da
continuidade na construcao de informacdes sobre a evasao nas especificidades do IFPI
- Parnaiba, o caminho para enfrentar a problematica esta na postura institucional de levar
a frente e colocar em pratica as acdes recomendadas neste trabalho.

Palavras-chaves: Evasao; Cursos técnicos; Diagnostico; Combate e IFPI-Parnaiba.



ABSTRACT

The research addresses the problem of school dropout in professional secondary
technical education. It is believed that it is a topic that has become increasingly relevant
in the educational scenario and needs to be better understood, mainly because it is a
national problem and there is still no clear solution to this puzzle. In this perspective, the
offer of technical courses of the Federal Network is facing this disorder, receiving annually
thousands of enrollments, however, studies show that less than half of these students
achieve the conclusion of the course. And within this reality is the IFPI, which in the federal
network, although it is one of the best educational institutions in the state of Piaui, but
according to studies of Silva (2013), is the institution with one of the worst completion
rates in the Northeast. The paper approaches the reality of the IFPI, in the campus of
Parnaiba, dealing with the theme of evasion and its nuances; and also makes a historical
retrospective on professional and technological education, on the context, laws and
decrees that underpinned the character of technical vocational education. For we know of
the knowledge gap both in professional technical education and in dropout and in its
strong presence in technical education; in which students, for various reasons, are not
achieving the completion of their courses. In fact, the factors that have led to avoidance
need to be known. For it is not possible to face the problem without knowing it well.
Therefore, research in this sense is necessary, both for the essentiality of studies on the
reality of technical secondary education, and more specifically the education offered by
the IFPI - Parnaiba, and for the intervention that possibly will continue to be made possible
by the educational product at which resulted in this research. Once it is possible to unveil
the strands, nuances and specificities of this problem, it will become more practical to
minimize the situation faced. The present research aimed to investigate and search for a
diagnosis about the main factors that contribute to school dropout in the technical courses
of the IFPI in the campus of Parnaiba and, thus, to present a proposal of intervention for
the technical education of this institution; above all, trying to highlight what could be done
to face the problem. Thus, it was possible to construct a diagnosis and the necessary
answers to propose some measures and actions that are helping / will help in the fight
against the problem. It is believed, therefore, that in addition to the continuity in the
construction of information on evasion in the specificities of the IFPI - Parnaiba, the way
to face the problem lies in the institutional posture of taking forward and putting into
practice the actions recommended in this work.

Keywords: Evasion; Technical courses; Diagnosis; Combat and IFPI-Parnaiba.
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INTRODUCAO

A evaséo escolar é um problema grave e de cunho nacional, que esta em todos
os lugares do pais e ndo se restringe apenas a algumas escolas. E nesse sentido, €
uma problemética que vem causando preocupacéo e ocupando importante papel nos
debates, discussfes e pesquisas no cenario da educacdo brasileira (QUEIROZ,
2011).

Compreender o fendmeno da evaséo, ndo é apenas identifica-la e conceitua-
la dentro do ambiente escolar, deve ir muito além. A dificuldade em identificar as
causas da evasao se da pela complexidade em desenvolver um estudo nesta area,
pois envolve todo um conjunto de informacgdes que devem ser investigadas: os fatores
relacionados ao estudante e o seu entorno social, envolvendo familia, condi¢cdes de
vida e a situacdo socioecondmica; e, principalmente, o ambiente escolar com suas
nuances. E por isso, que para compreendermos essa realidade na instituicio tomada
por referéncia neste trabalho; no caso, o IFPI (Instituto Federal de educacéao, ciéncia
e tecnologia do Piaui) na cidade de Parnaiba, ndo bastaria uma consulta aos acervos
bibliograficos, até mesmo porque a bibliografia quanto a evasao escolar nos cursos
técnicos € insuficiente. E necesséaria uma investigacéo IN LOCO, compreendendo os
aspectos importantes e especificos em que se desenvolve o contexto do problema.

A evasdo ndao influéncia somente nas estatisticas das escolas, mas afeta
diretamente a vida dos seus principais interessados: 0s préprios alunos.

Desvendar as causas que levam um individuo a evadir-se de sua vida
educacional, exige que a investigacado seja bem ampla na obtencéo de informacdes
e, delineada e especifica no seu objetivo. A amplitude no momento da investigacao
se destinada a obtencdo do maior nimero possivel de dados sobre uma dada
realidade; afinal, se a intencdo € enfrentar a evasao escolar nos cursos técnicos,
certamente deve-se ter uma base de informacdes que dé a possibilidade de
efetivamente saber sua causa, para que possamos combaté-la e até mesmo para que
se possa estabelecer estratégias para agirmos preventivamente. Pois “entender as
causas da evasdo é a chave para encontrar solugdes para o problema”
(RUMBERGER, 2004 apud DORE, LUSCHER, 2011).

Especificamente no caso da educacdo profissional técnica de nivel médio,
embora tenha havido um significativo aumento na oferta do numero de vagas nos

ultimos anos, constata-se um panorama de expressivo abandono escolar. (SILVA,
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PELISSARI; STEIMBACH, 2012). E a formac&o técnica, de nivel médio, ofertada pelo
IFPI, em seus campis, ndo foge desta realidade.

De acordo com Silva (2013) a rede federal recebe milhares de matriculas; no
entanto, menos de 40% dos estudantes conseguem concluir o curso e ainda de
acordo com estudo realizado sobre os Institutos Federais, o IFPI esta entre as trés
intuicbes com as piores taxas de concluséo da regido nordeste.

A existéncia da evasao escolar também se faz presente no campus de
Parnaiba. E é imprescindivel que haja urgéncia na tomada de providéncias visando
o enfrentamento deste problema.

Sabe-se da defasagem de conhecimento sobre a evasdo e de sua forte
presenca no ensino técnico, em que estudantes, por motivos diversos, ndo estao
conseguindo a conclusdo de seus cursos. De fato, os fatores que tém propiciado a
evasao precisam ser conhecidos. Pois, ndo é possivel o enfrentamento do problema
sem conhecé-lo bem.

O trabalho se constitui numa importante obra para a instituicdo em analise e
também para a tematica, tanto pela essencialidade de estudos sobre a realidade da
educacéo profissional técnica de nivel médio, e mais especificamente da educacao
ofertada pelo IFPI — Parnaiba, quanto pela intervencdo possibilitada pelo produto
educacional proposto e que resultou desta pesquisa. Uma vez que foi possivel
desvendar as vertentes do problema, e foi possivel também construir um diagnéstico
e obter as respostas necessdarias para se propor medidas e acbBes que estdo
auxiliando/auxiliardo no combate a esse problema.

Mas, afinal, qual é a realidade da evasao no IFPI- Parnaiba? E o que pode ser
feito para enfrentar o problema? Essas foram as perguntas que se constituiram como
problemas e norte para esse trabalho.

Em face das indagac¢bes supracitadas, o objetivo central desta pesquisa foi
diagnosticar quais os principais fatores que contribuem para a evasao escolar nos
cursos técnicos do IFPI no campus de Parnaiba e apresentar uma proposta de
intervencdo para o0 ensino técnico desta instituicdo. E para que fosse possivel
alcancar tal objetivo foi necessario trilhar objetivos menores como: compreender a
base a esséncia do ensino técnico; estabelecer um conceito operacional de evasao;
conhecer as possiveis causas e fatores determinantes para a evasao escolar nos
cursos tecnicos; fazer um levantamento dos numeros e da estatistica da evaséo

escolar; identificar o curso técnico do IFPI-Parnaiba com maior indice de evasao;
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apresentar uma proposta de intervencdo para o ensino técnico e desenvolver a
aplicacdo da proposta de intervencdo de forma que fortalecesse o ensino técnico
ofertado pela instituigao.

Portanto, o principal objeto de investigagao deste trabalho foi a evasao escolar
Nos cursos técnicos; mais especificamente, 0s cursos técnicos do Instituto Federal do
Piaui — na cidade de Parnaiba. Este trabalho foi desenvolvido em carater tanto
quantitativo quanto qualitativo, pois procurou-se compreender a realidade e as
nuances da evasdo e também se levou em consideragcdo numeros e estatisticas.
Assim, o trabalho teve como missao desvendar os motivos de persisténcia desta
problematica e contribuir para que houvesse acdes de intervencdo no ensino técnico
da instituicdo supracitada.

Ainquietagao de ver, enquanto servidor da instituicdo, muitas turmas de alunos
dos cursos técnicos do IFPI — Parnaiba, anualmente, iniciarem suas atividades com
cerca de 40 alunos e observar que pouco mais da metade dos alunos, em algumas
turmas, conseguem chegar a concluséao do curso. E ao conviver com esta realidade,
0 sentimento de participacdo, convoca-nos a assumir 0 compromisso de procurar
entender esse fenbmeno e assumirmos o espirito de agentes transformadores de
nossa propria realidade. Tudo isso, funciona como alavanca motivadora para o
estudo sobre a evasdo dentro das especificidades institucionais do campus de
Parnaiba.

Outra questdo que levou ao desenvolvimento desta investigacéo € o fato de
gue hoje a evasao escolar ainda é um problema pouco investigado no ambito dos
cursos técnicos; apesar de que muitos autores tém abordado a evasdo no ensino
fundamental, médio e até no ensino superior. Existe “um numero expressivo de
pesquisas sobre o abandono de alunos no contexto da educacdo bésica (ensino
fundamental e médio) ” (SALES; CASTRO; DORE, p 2, 2013). No entanto, a situagao
€ bem diferente em relacdo a evasdo nos cursos técnicos. As pesquisas e
investigacdes tém sido bem escassas, necessitando ainda de maiores
esclarecimentos e observacgdes para que possamos conhecer o problema e, a partir
dai, tracar um ponto de partida para o enfrentamento da problematica. E neste sentido
gue Rosemary Dore e Luscher afirmam que: “quando se trata da educacao técnica
ndo h& pesquisas e/ou informacdes sistematizadas sobre a evasao, conforme
verificado em pesquisa realizada” (Dore, Luscher, 2011). Por isso, quando se trata

dos cursos técnicos a situacdo é preocupante, pois a auséncia de informacdes
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engloba tanto o referencial teérico quanto o empirico e essa situacao torna-se uma
barreira para o desenvolvimento de pesquisas para a criacdo de indicadores e dados
adequados a investigacio do problema (DORE, LUSCHER, BONFIM, 2008).

O trabalho estd embasado em documentos e autores com teorias voltadas
para 0 contexto da evasdo escolar na educacgdo profissional técnica. Para este
trabalho, Dore e Lischer (2011) conceituaram e trataram sobre a evasao e a falta de
informacdes no ensino técnico; Silva (2013) trouxe tanto o conceito do termo “evasao”
quanto fez um levantamento sobre a situagc&o das taxas de conclusédo dos alunos do
ensino técnico da Rede Federal. Rumberger (2004 apud Dore, Liuscher, 2011) fez
levantamentos importantes sobre a evasao escolar, e esclareceu a necessidade para
enfrentad-la. Levou-se ainda em consideracdo um estudo feito pelo Ministério da
Educacéo - “Documento orientador para a superacéo da evasao e retengcéo na rede
federal de educacgao profissional, cientifica e tecnologia” — MEC (2014) que fez um
importante levantamento na rede federal sobre o ensino profissionalizante, trazendo
concepcOes de fatores de evasédo e também de acdes de enfrentamento. E na mesma
perspectiva, destacou-se outro documento, o “Plano Estratégico de Intervencao e
Monitoramento para Superagao da Evaséo e Retencao do IFPI” — (IFPI, 2016), que
trouxe os estudos que o Instituto Federal do Piaui, fez no sentido de entender os
principais fatores da evasdo em seus campis e consequentemente as acfes que
poderiam minimizar a problemética.

O primeiro passo abordado pela pesquisa foi a contextualizagdo da base e
esséncia da EPT, e assim, destacando o historico da educacao profissional em nosso
pais, explicitando o desenvolvimento, a expansao e as nuances até o contexto de
EPT na atualidade.

O segundo passo que se procurou estabelecer neste trabalho foi o
entendimento sobre a educagéo profissional técnica de nivel médio, o ensino técnico;
e também as situacbes que se configuram como evasdo, isso levando em
consideracao que ainda existe muita confusdo na hora de estabelecer um conceito
proprio sobre evaséo escolar, pois ela tem sido associada a situa¢des tao diversas
quanto “a retencéo e repeténcia do aluno na escola, a saida do aluno da instituicdo,
a saida do aluno do sistema de ensino, a ndo conclusédo de um determinado nivel de
ensino, o abandono da escola e posterior retorno” (DORE, LUSCHER, 2011. Pag.
775).

22



Um terceiro ponto desenvolvido na pesquisa foi a compreenséo das causas e
dos fatores que levam a evasdo escolar, indo além das teorias meramente
generalistas. Pois embora haja alguns estudos levantando hipéteses do que pode ou
ndo configurar como as causas da evasdo, mas, certamente a urgéncia € pela
obtencao de informagdes sobre 0 que é; o que caracteriza; e o que configura a evasao
escolar nas especificidades dos cursos técnicos do IFPI - Campus Parnaiba; num
sentido mais especifico e tendo em vista a realidade local. S&o essas informagdes
que, concretamente, podem tornar-se uma base de dados para a tomada de decisbes
futuras; servindo para o planejamento de meios de enfrentamento dos problemas que
assolam a educacéo ofertada pelo IFPI - Parnaiba em seus cursos técnicos. Faz-se
necessario o desenvolvimento de estudos que levantem as problematicas sobre a
evasao no ensino técnico, e neste caso, € levantado as especificidades da evaséo no
ensino técnico do IFPI — Parnaiba; pois “quando se trata de educacdo técnica
oferecida pelos Institutos Federais € necessario um olhar diferenciado, pois devem-
se considerar as especificidades dessas Instituicbes e a prépria politica educacional
para esta modalidade de ensino” (IFPI, p 07, 2016).

Importa levantar neste momento um esclarecimento de que a questédo
elencada aqui ndo era apenas obter informacboes e compreender a realidade do
problema, a intencdo era também a intervencdo no ensino.

E para isso, no intuito de elaborar uma proposta de intervencdo para o ensino
técnico; o quarto passo deste trabalho foi 0 estudo sobre 0s possiveis passos de
enfrentamento do problema. Buscou-se embasamento na concepc¢édo dos alunos,
professores, equipe de coordenacdo pedagogica, equipe de assisténcia estudantil, e
coordenacdao de curso técnico. Utilizando-se das informacdes levantadas, através de
questionarios e entrevistas, sobre o problema e sobre as acdes necessérias de
enfrentamento; buscou-se a compreensédo de qual melhor percurso que a instituicao
poderia trilhar para enfrentar a evaséo escolar, e assim, chegar-se a uma proposta
gue fosse realmente significante e aplicavel. E para isso, o trabalho desenvolveu um
produto educacional que contribuiu e, potencialmente, pode continuar contribuindo
para que haja uma mudanca na realidade da evasao escolar presente no IFPI-
Parnaiba.

Baseado nas falas dos elementos participantes da pesquisa e com base em
importantes autores da tematica, chegou-se a alguns pontos elencados como

possiveis acdes de enfrentamento, entre estas acdes, acreditou-se que a capacitacao
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de professores, fosse uma significativa proposta de intervencdo para o ensino
técnico, uma vez que o professor € o agente da instituicdo mais proximo ao aluno,
com o poder de fazer modificacées diretas no processo de ensino-aprendizagem e
por isso constituindo-se como um dos principais agentes de mudanca e
transformacao. Claro, o professor apesar de essencial neste processo de
enfrentamento, ndo € o Unico canal, ha algumas outras importantes acées propostas
na pesquisa e no produto educacional. A intencdo € que haja inicialmente
transformacdo em sala de aula, tornando a aula mais significativa para os alunos,
ligando ainda mais o aluno ao seu curso.

Foi desenvolvido e aplicado o produto educacional, sendo no formato de
Material textual, foi formulado um manual com os estudos, diagnosticos, resultados
e, principalmente, as orientacdes para o ensino técnico, servindo de guia para toda a
comunidade escolar rumo a um processo de intervencdo no ensino-aprendizagem
dos cursos técnicos. Sobretudo, espera-se que, o produto — “MANUAL DE COMBATE
A EVASAO NO ENSINO TECNICO DO IFPI — PARNAIBA: diagndstico, nimeros e
propostas para o fortalecimento do ensino técnico”, seja de grande relevancia para a
comunidade do IFPI-Parnaiba, bem como para diversas outras instituicbes que, em
situacdes analogas, também enfrentam o problema da evaséo escolar e que venham
a ter interesse no seu uso.

Portanto, o produto educacional, consolidou dois pontos: (1) as informacdes e
0s conhecimentos necessérios para que, a comunidade escolar do IFPI - Parnaiba
tenha/tivesse uma base informacional, atual e dentro de suas especificidades,
possibilitando a tomada de decisdes futuras e a proposicdo de medidas efetivas
contra os efeitos da evasédo. (2) A proposicdo de acdes para o enfrentamento da
evasao e o fortalecimento do ensino técnico, isso baseada na concepcao da propria
comunidade escolar.

Por fim, por ser parte integrante e fundante do trabalho de pesquisa, o produto
educacional estéa totalmente encartado na dissertacdo. Sendo dissertacao e produto,

partes inseparaveis.
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CAPITULO |
A BASE E A ESSENCIA DO ENSINO TECNICO

1 COMPREENDENDO A EPT, O ENSINO TECNICO E A REDE FEDERAL

Como compreender a realidade da evasao escolar no ensino técnico sem
antes entender um pouco do percurso histérico da educacéao profissional e da propria
histéria do ensino técnico? Pensando nisso, o capitulo 1 deste trabalho esta voltado
para a compreensdo acerca do que € EPT, e principalmente qual sua base
existencial, como surgiu e quais a leis que a fundamentam. Outro ponto a ser
desenvolvido € o levantamento de informacdes sobre a teméatica da evasdo. Parte-se
do histérico da educacdo profissional, levando-se em consideracdo sua
fundamentacdo existencial na vida humana, e s6 depois disso, o trabalho segue
sentido a explicar o percurso que a EPT percorreu através de leis, decretos e
decisbes que deram base ao formato de educacdo profissional e tecnoldgica e
principalmente o formato de ensino técnico que temos em nossa atualidade. Também

é destacado o importante processo de expanséo que houve na rede federal.

1.1Histoérico da EPT

Neste capitulo, serd desenvolvido um breve histérico sobre a educagéo
profissional e tecnoldgica, e sobre a oferta de cursos técnicos no Brasil, abordando
0S principais acontecimentos e momentos para a constituicdo das caracteristicas e
do formato de educacéo profissional e do ensino técnico atual.

Acredita-se que para conhecer a formacao profissional técnica de nivel médio
qgue hoje é ofertada pelo sistema educacional brasileiro é necessario de antemao
refletir sobre a origem desse tipo de ensino, buscando compreender desde os
aspectos que se caracterizam como formac&o técnica até os acontecimentos ao
longo do tempo que vem modificando e caracterizando esse tipo de ensino.

E para fazer este percurso, serdo necessarios utilizar alguns instrumentos de
base para a tematica, como é o caso do documento elaborado pelo ministério da
educacao, em 2009, intitulado “Centenario da rede federal de educacéao profissional
e tecnoldgica”. Tal documento leva a uma melhor compreenséo acerca do caminho
percorrido pelo ensino técnico, bem como facilita o entendimento de como se deu a

construcdo do carater desse formato de educacéo diante de importantes momentos
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que se relacionaram tanto ao campo da educacdo profissional como ao contexto
social e politico de cada época.

Um fato a ser constatado ao longo deste trabalho é que toda acdo e
transformacao ocorrida na conjuntura da educacéo brasileira foi uma acéo e uma
transformacdo ligada no contexto social e politico, permeado de vontades e
intencionalidades de cada momento.

E é pela constatacdo da existéncia deste elo entre a educacao e os aspectos
sociais e politicos; que ndo se pode falar apenas na constru¢cdo da educacao
profissional, mas também se faz necessario retratar os ideais politicos e as nuances

gue deram base e sustentabilidade a tais transformacoes.

1.1.1 Aorigem

Desde o inicio da existéncia humana o homem se destacou entre todos 0s
outros animais, pela sua capacidade de adaptacao e pela interferéncia que ele causa
para adaptar o meio as suas necessidades. Enquanto todos os outros animais
continuam a viver uma dependéncia exclusiva da natureza, o homem, em
contrapartida, vem a cada época descobrindo novas formas e técnicas de criar sua
independéncia, em cada época o homem fez novas descobertas e criou novos
instrumentos e assim foi surgindo a cultura do conhecimento humano, nesse ponto
sabe-se que o homem se deu por conta de que nao adiantava apenas obter o
conhecimento, mas sim repassar.

A ciéncia nada mais é entdo do que a disposicdo humana de repassar de
geracao em geracao as descobertas e os entendimentos do passado e do presente.
Essa acdo humana da transposicao dessas informacdes e das técnicas para o
proximo pode perfeitamente ser caracterizado como educacgéo profissional.

Um repassar de técnicas possibilitando ao outro também adquirir
conhecimento para desenvolver seu meio de sobrevivéncia, conforme ilustra a figura
1.
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Figura 1 - Homem da caverna ensinando técnicas ao filho
—~—

Fonte: Revista Istoé.

Sabe-se que a educacéo profissional e tecnoldgica — EPT; quando colocada
como ato de transmissao das técnicas e dos conhecimentos pode-se entendé-la
como algo inerente ao ser do homem. Isso quer dizer que 0 processo de
repasse/transmissdo do saber das técnicas aconteceu naturalmente assim como o
préprio desenvolvimento do homem. Portanto quando se pensa na origem da
educacao profissional, logo se pensa na origem do desenvolvimento da humanidade.
Embora em nossa atualidade o significado de educacéo profissional esteja cada vez
mais vinculado ao mercado de trabalho e ao emprego. E ainda, por mais que aparente
ser algo surgido nos tempos modernos, a verdade é que embora as nomenclaturas
tragam uma visdo de modernidade, como por exemplo, cursos técnicos, ensino
técnico, formacao técnica; a esséncia da EPT Vai muito além, é necessario que seja
compreendido que a educacdo profissional é algo anterior a tudo isso, pois, ela
verdadeiramente acompanha o homem de geracdo em geragcao, advindo desde o
inicio do desenvolvimento humano, ao longo da vida; faz parte tanto da luta pela
sobrevivéncia quanto do seu intento de repassar aos seus companheiros de
comunidade os conhecimentos, saberes e técnicas.

Portanto, essa acédo de repasse, em que o ser do homem executa o ato de

ensinar a outro homem, seja uma técnica, atividade ou qualquer ensinamento, com
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intuito de manter a sobrevivéncia da espécie, certamente ali configura-se como um
educar profissional.

O que pode diferenciar a educacao profissional dos tempos passados desta
gue temos hoje, sdo as estruturas, as leis, o contexto social; no entanto, a esséncia
pode-se inferir que permanece intacta, traduzindo-se na necessidade de repassar o0

conhecimento as futuras geracdes, no intuito de manter a sobrevivéncia da espécie.

Nao é exagerado afirmar que a educacédo profissional e tecnolégica (EPT)
acompanha o homem desde os tempos mais remotos, quando se transferiam
0s saberes e técnicas profissionais pela observacao, pela pratica e pela
repeticdo. De geracdo em geracdo, eram repassados 0s conhecimentos
sobre a fabricacdo de utensilios e ferramentas, de instrumentos de caca e
outros que possibilitassem o funcionamento das sociedades, garantindo a
sobrevivéncia de homens e mulheres. Aprendia-se por ensaio e erro,
repetindo-se o0s saberes acumulados pela histéria (VIEIRA E SOUZA
JUNIOR, 2016).

Se a educacéo profissional esta atrelada a vida humana, em esséncia, desde
0s tempos mais remotos, quando se destaca a EPT no Brasil a situacdo nao €
diferente, pois a origem da formacéao profissional na nacéo brasileira como processo
de ensino/aprendizagem perpassa por todas as épocas; desde a descoberta do Brasil

em 1500 até os dias atuais.

1.1.2 A EPT no Brasil colonial (1500-1822)

Conforme ja citado anteriormente, em esséncia, a educacao profissional é algo
inerente a vida humana, é habitual o desenvolvimento desse ciclo em que o ser que
aprende técnicas em seguida, naturalmente, repassa para sua geracdo a fim de
manter o seguimento da espécie. No entanto, 0 mundo moderno colocou sobre a EPT
um significado mais especifico de suas atribuicées, delimitando-a como um processo
de ensinar e aprender coisas especificas.

Neste sentido, Fonseca (1961) esclarece que no Brasil, a origem da educacéao
profissional teve inicio com a formacéo do trabalho no periodo da colonizacdo do
pais, sendo os primeiros aprendizes, os indios e 0s escravos que ha época eram
considerados a classe mais baixa.

Ou seja, a EPT no Brasil vem com um papel vinculado ao desempenho de
trabalhos manufatureiros de cunho bracal, era aqueles servicos especificos que a

elite ndo se dispunha a fazer e para isso treinavam indios e escravos para
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desempenha-los. Foi desse cendrio, que surgiu no estado brasileiro uma ruptura no
processo de educacao do povo, porque enquanto para a populacdo considerada da
classe baixa, tinha uma formacéo profissional basicamente para exercer trabalhos
rudimentares; a classe alta, por usa vez, tinha uma educacéo preparadora para o
exercicio do comando (CORDAO, 2006).

Um forte fenbmeno social marcou, portanto, o periodo colonial e deixou marcas
até os dias atuais, trata-se da dualidade, que de forma simplificada pode ser
caracterizada como a dupla forma de educacdo que havia, uma que preparava as
elites para dominarem o conhecimento e outra que era dada as classes pobres. E
sendo assim, a formacao de trabalhadores e toda a educacdo de uma forma geral,
no periodo colonial, apenas refletiram a divisdo de classes em que estava fortemente
marcada a economia brasileira.

Portanto, cabe neste momento, reconhecer que a formagao profissional
brasileira esteve desde seu inicio marcado por um dualismo, numa estrutura de
educacao dual, um tipo de educacéao profissional dada a trabalhadores como meio de
formar pessoas para os trabalhos manuais e artesanais na qual a elite da época néo
se dispunha a fazer, porque eram atividades manufatureiras e artesanais
consideradas atividades indignas, na qual a elite tinha forte repudio a tais atividades.
Ja de outro lado havia uma educacdo propedéutica com carater académico de
preparar a elite para permanecer no comando e ao mesmo tempo permitindo-lhes dar

continuidade a seus estudos. Nesse sentido Cordao (2006, p. 49), esclarece que:

“Esse dualismo é fruto de nossa heranga colonial e escravista, que
influenciou negativamente, de forma preconceituosa, as relacdes sociais
entre as chamadas “elites condutoras” e os operarios, em especial aqueles
gue executam trabalhos manuais. Essa visdo de educacdo influenciou
decisivamente a visdo de educacao profissional. [...] A formacé&o profissional,
no Brasil, sempre foi reservada, desde as suas origens, as classes menos
favorecidas, aqueles que necessitavam engajar-se de imediato na forca de
trabalho, e que tinham pouco acesso a escolarizagdo basica regular”.

Destaca-se que um importante passo foi dado no final do século XVII para
educacao profissional. A col6nia brasileira estava experimentando um certo
progresso econdmico e passou a ter necessidade de mao de obra ainda mais
preparada para desenvolver trabalhos de carater especifico. Foram criadas as casas
de fundicdo e de moeda, e com tal criagéo surgiu a necessidade de os trabalhadores

passarem por um ensino ainda mais especializado. Era um ensino destinado aos
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filhos de homens brancos que ja trabalhavam na propria casa e com isso tinha-se a
necessidade de que pela especificidade do trabalho, estes trabalhadores passassem
por uma preparacao mais delimitada, o que corresponde atualmente as primeiras
caracteristicas dos cursos técnicos que temos atualmente (MEC, 2009).

Com o advento do ouro em Minas Gerais, foram criadas as Casas de
Fundicdo e de Moeda e com elas a necessidade de um ensino mais
especializado, o qual destinava-se ao filho de homens brancos empregados
da prépria Casa. Pela primeira vez, estabelecia-se uma banca examinadora
gue deveria avaliar as habilidades dos aprendizes adquiridas em um periodo
de cinco a seis anos. Caso fossem aprovados, recebiam uma certiddo de
aprovacgdo. (MEC, P.1, 2009)

Nesse mesmo periodo, fins do século XVII, foram criados centros de
aprendizagem de oficio da Marinha brasileira. O Brasil trazia operarios experientes
de Portugal para ensinar as especificidades de alguns trabalhos para pessoas

recrutadas na colonia brasileira.

Foram criados os Centros de Aprendizagem de Oficios nos Arsenais da
Marinha no Brasil, 0s quais traziam operérios especializados de Portugal e
recrutavam pessoas, até durante a noite, pelas ruas ou recorriam aos chefes
de policia para que enviassem presos que tivessem alguma condicdo de
produzir (MEC, P.1, 2009).

Embora a formacao de trabalhadores estivesse experimentando uma certa
efervescéncia com as necessidades das Casas de Fundicdo e de Moeda, e da
Marinha; o Pais passou pelos efeitos da estagnacdo nos anos de 1785 em diante,
por conta de um documento “alvara de 1785”, no qual tinha a proibi¢ao da existéncia
de fabricas, causando tanto a lentiddo do desenvolvimento da educacgé&o profissional
guanto o desenvolvimento tecnolégico do pais.

De acordo com o Ministério da educacéo - MEC (2009), a partir de 1800, o
Brasil retoma sua experiéncia em relacdo a educacéao profissional, voltando a atuar
com importantes fabricas e a ofertar formacdo para atender as necessidades do
mercado; no entanto, esta formacao tinha carater assistencial, principalmente para
aqueles considerados largados na sociedade. Surgindo a partir dai um novo periodo
de aceleramento e surgimento de novos oficios manufatureiros que de sobremodo
destinava-se ao amparo das camadas menos favorecidas. E aconteceu da seguinte
forma: tanto as criangas quanto os jovens eram destinadas para casas de instrugdo

e |4 desenvolviam atividades de instrucdo primaria onde lhes eram ensinadas
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atividades como carpintaria, alfaiataria, tipografia entre outras atividades. Pode-se a
partir dessas informac6es compreender que eram formacdes de carater assistencial
e que tinha o intuito de tirar das ruas a populagédo menos privilegiada; o intuito era de
evitar que as pessoas ficassem em situacao de desocupacao.

A EPT, e a educacdo, constitui-se num reflexo dos acontecimentos da
sociedade. Isso € perfeitamente percebido no ano de 1808, em que houve
acontecimentos fundamentais para a educacéo brasileira, pois com a chegada da
familia real portuguesa; Dom Joao VI revogou o “alvara de 1785” e junto com ele
revogou a proibicdo de fabricas no Brasil. Com esses acontecimentos, houve ainda
nesse mesmo ano a criacdo do colégio das fabricas; sendo tal criacdo, bastante
relevante para a historia da EPT, pois é considerado o primeiro estabelecimento
instalado pelo poder publico com o intuito de atender a educacédo. No entanto, este
colégio ndo era aberto a toda populacao, tinha a educagcdo destinada apenas as
familias de Portugal (GARCIA, 2000).

Neste sentido, Cunha (2000a, p. 59) comenta:

A transferéncia da sede do reino portugués para o Rio de Janeiro, em 1808,
deu ao Brasil status de nacdo soberana, extinguindo-se as trocas
econOmicas que caracterizavam as relacdes Metropole Colbnia. Com isso,
iniciou-se o processo de formacao do Estado nacional gerando, em seu bojo,
o aparelho educacional escolar, que persistiu durante um século e meio,
basicamente com a mesma estrutura.

Em sintese, a educacéo profissional que foi desenvolvida no Brasil colonial foi
basicamente uma forma de ensinar aos pobres da época a fazerem o servi¢co a que
a elite ndo se dispunha. Era uma forma de preparar mao de obra para desenvolver
servicos especificos e ao mesmo tempo cuidar daqueles que poderiam ficar soltos na

sociedade sem ocupacdo. O carater era claramente assistencial.

1.1.3 A Formacdao Profissional no Brasil Império (1822-1889)

O final do século XVIII foi estruturante para a construcao do carater da EPT e
especialmente para educacéo profissional técnica de nivel médio. Com a chegada da
familia real em 1808, foi colocado sobre o Brasil, o papel de principal provincia de
Portugal, dando a esta provincia toda uma estrutura econémica e desenvolvimentista;
logo, necessitava-se cada vez mais de pessoas preparadas para desenvolver papeis

e funcdes especificas. Nisso, era necessario ndo sé pensar em formar méao de obra
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para aquele momento, mas preparar as futuras geracdes para a continuidade dos
oficios, principalmente nesse momento em que 0 pais passava por uma tao
importante transicdo. Passava-se das atividades predominantemente manufatureiras
para atividades por meio das maquinas. Anteriormente era uma simples col6nia de
Portugal, agora, como Brasil império, tinha-se a constituicdo de um Brasil crescendo
por meio das fabricas, das maquinas e da inddstria.

Foi 0 momento marcado pela transi¢cdo dos processos de producéo, passando
do modo artesanal para a operacionalizacdo da producdo em maior escala através
de maquinas. A chegada da familia imperial e a constituicdo do império no Brasil,
passou-se a ter necessidade de mao de obra qualificada prépria para desempenhar
atividades mais especificas. Isso, também por conta da revolucdo industrial iniciada
na Inglaterra e que se espalhou pelo mundo, chegando seus efeitos as terras
brasileiras. Foi exatamente nessa conjuntura que surgiu os teares gigantes e as
grandes maquinas de producdo e de transporte entre elas a locomotiva a vapor.
Conforme ilustra a figura 2, que mostra uma maquina de moer cana, que foi essencial

no processamento para a producéo de acucar e derivados.

Figura 2 — A introducéo das méquinas no Brasil imperial.

Fonte: Revista FAPESP!.

De acordo com Vieira e Souza Junior (2016), é importante compreender que

esse processo de difusdo de técnicas, formacdo profissional e desenvolvimento

1 Disponivel em: http://revistapesquisa.fapesp.br/2017/09/22/inovacao-nos-tempos-do-imperio.
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industrial ocorrido no periodo imperial é associado a questdo do desenvolvimento
mundial e da for¢ca do capital, pois sob o0 comando e altera¢des causados pelas novas
perspectivas de producdo e de crescimento econdmico, ja ndo se aceitava aquela
velha forma de aprender fazendo, ou seja aprendendo no exercicio da funcéo, de
qualquer forma e com qualquer individuo da comunidade; surge nesse momento a
necessidade de que o trabalhador tivesse uma formag¢do minima de conhecimento
técnico para que pudesse dominar o seu oficio e com um minimo de conhecimento
necessario para comandar as maquinas, foi ai que surgiram as escolas de artes e
oficios.

Portanto, o Brasil experimentou iniciativas que direcionavam a uma
preocupacao em relacéo a educacdao profissional, era a necessidade por mao de obra
especializada, principalmente porque jA ndo se admitia mais trabalhadores que
aprendiam simplesmente com a pratica de suas atividades, exigia-se pessoas com

um minimo de capacitacdo especifica para desempenhar certas funcées.

Ja ndo se podia aprender por ensaio e erro, com qualquer pessoa da
comunidade. Era preciso que o trabalhador tivesse um conhecimento
técnico, que dominasse o seu oficio. Disseminaram-se, entao, as escolas de
artes e oficios. (VIEIRA e SOUZA JUNIOR, p 154, 2016).

De acordo com Cunha (2000b) € importante destacar que entre as principais
iniciativas que se tem no Brasil império, voltadas para a formacgao profissional,
podemos compreender a formacao oferecida por estabelecimentos militares, liceus
de artes e oficios, escolas industriais e entidades filantropicas.

A formacéo de trabalhadores tornou-se bastante ampla com a instalacéo, em
10 provincias do império, da criacdo de casas de educandos e artifices, que se deu
entre 1840 e 1865. Era a aprendizagem destinada a oficios no ambito militar e como
exemplo dessas instituicdes em 1855, houve a criagdo no Rio de Janeiro do asilo de
meninos desvalidos, foi um importante estabelecimento com intuito de formacao da
forca de trabalho.

A seguir, uma figura que demonstra um dos instrumentos adotados durante o
desenvolvimento do Brasil império, e que pela complexidade das novas maquinas

demandava por trabalhadores formados em cursos especificos.
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Figura 3 — maquina a vapor desenvolvido pela Marinha Durante o Brasil império.

Fonte: Revista de pesqt]isa FAPESP2.

Portanto, a partir de 1840, o Brasil acompanhou o surgimento de importantes
instituicbes com intuito de formagao profissional. Entre elas os Liceus de Artes e
Oficios. Que segundo Fonseca nos relata em seus estudos (1962, p. 263): “Oficios e
artes passariam a constituir uma combinacéo ideal para a preparacdo do pessoal
destinado a industria, e o0 ensino de desenho assumiria carater de grande importancia

e tornar-se-ia indispensavel’.

“A partir dai, no decorrer do século XIX, varias instituicdes, eminentemente
privadas, foram surgindo para atender as criancas pobres e 6rfas. Essas
instituicBes tinham propostas direcionadas para o ensino das primeiras letras
e a iniciacdo aos oficios como a tipografia, a carpintaria, a sapataria, a
tornearia, dentre outras. Nessa perspectiva, pode-se inferir que a educacéo
profissional no Brasil nasce revestida de uma perspectiva assistencialista
com 0 objetivo de amparar 0s pobres e 6rfdos desprovidos de condi¢des
sociais e econdmicas satisfatorias” (Escott & Moraes, 2012, p. 1494).

De acordo com as contribuices de Cunha (2000b), o que se pode perceber é
gue a EPT tinha o papel de preparar ndo apenas a forca de trabalho para a producéo
manufatureira e industrial da época, mas também era ferramenta da elite, do Brasil
imperial, para trazer um tipo de educacdo popular, no intuito de prevenir a

desocupacdao e a contestacdo da ordem. Era uma ferramenta propriamente utilizada

pelas elites intelectuais para a conformacéo social das classes menos favorecidas.

2 Disponivel em: http://revistapesquisa.fapesp.br/2017/09/22/inovacao-nos-tempos-do-imperio/
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Ainda de acordo com o autor:

As iniciativas voltadas para o ensino de oficios, tanto as do Estado quanto
as de entidades privadas, eram legitimadas por ideologias que proclamavam
ser a generalizacao desse tipo de ensino para trabalhadores livres condi¢céo
de: a) imprimir neles a motivagdo para o trabalho; b) evitar o desenvolvimento
de idéias contrarias a ordem politica, que estava sendo contestada na
Europa; c) propiciar a instalacdo de fabricas que se beneficiariam da
existéncia de uma oferta de forca de trabalho qualificada, motivada e ordeira;
e d) favorecer os proprios trabalhadores, que passariam a receber salarios
mais elevados. Esse foi o legado do Império a Republica no que se refere ao
ensino de oficios manufatureiros. (CUNHA, 2000b, p.4).

Se a chegada da familia real fez com que a industria e as fabricas se
expandissem e levassem a uma necessidade de formacéo cada vez mais especifica
dos trabalhadores; o passar do tempo s6 fez com que esse processo se
intensificasse, chegando ao fim do periodo imperial com grande nimero de fabricas

e uma intensa demanda por especializacdo de mé&o de obra.

Em 1889, ao final do periodo imperial e um ano apos a abolicdo legal do
trabalho escravo no pais, o nimero total de fabricas instaladas era de 636
estabelecimentos, com um total de aproximadamente 54 mil trabalhadores,
para uma populacao total de 14 milhdes de habitantes, com uma economia
acentuadamente agrario-exportadora, com predominancia de rela¢des de
trabalho rurais pré-capitalistas. (MEC, P.2, 2009)

1.1.4 A EPT no periodo republicano

As marcas do periodo republicano foram intensas para a educacao
profissional, tanto pela intensa expansao da industria e de sua influéncia na formacéo
dos trabalhadores, quanto pelo fato do governo assumir alguns papeis para com a
educacao.

Logo no inicio do periodo republicano “assiste-se a penetracdo do ideario
positivista, a um surto de industrializacdo e ao acirramento dos movimentos
anarcossindicalistas” (OLIVEIRA, p. 30, 2003).

O Decreto n° 439/1890 foi um marco para a educagao em nosso pais, pois, em
1890, o Brasil d4 seu primeiro passo, agora como republica, no sentido de
incrementar na educagao do pais a educacgao profissional, propondo “assisténcia a
infancia desvalida”, e enquanto o governo nao tivesse suas préprias instituicoes, tal

assisténcia seria desenvolvida em instituicbes como “Casa de S. José e Asylo de
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Meninos Desvalidos, destinadas a receber, manter e educar menores desvalidos, do
sexo masculino, desde a idade de 6 anos até aos 21” (BRASIL, p.1, 1890).
E nesse momento que a educagdo profissional, ganha espaco na estrutura

formal educacional:

“‘Art. 3° Cada um dos referidos asylos tera direccdo e economia
independentes, bem assim regulamento especial, em que se determinaréo
especificadamente as condicbes de admissdo, o ensino litterario e
profissional, o numero, vencimento e attribuicées dos professores, mestres
e empregados, e o regimen escolar, disciplinar e economico respectivos”.
(BRASIL, p.1, 1890). (grifo nosso).

De acordo com o documento publicado pelo Ministério da Educagdo em 2009,
em homenagem aos 100 anos da rede federal com o titulo - Centenario da Rede
Federal de Educacéo Profissional e Tecnoldgica — “O ano de 1906 foi marcado pela

consolidagdo do ensino técnico-industrial no Brasil pelas seguintes agfes:”

. Realizagdo do “Congresso de Instrugdo” que apresentou ao
Congresso Nacional um projeto de promog¢éo do ensino pratico industrial,
agricola e comercial, a ser mantido com o apoio conjunto do Governo da
Unido e dos Estados. O projeto previa a criagdo de campos e oficinas
escolares onde os alunos dos ginasios seriam habilitados, como aprendizes,
no manuseio de instrumentos de trabalho.

o A Comissdo de Finangas do Senado aumentou a dotacao
orgamentdria para os Estados instituirem escolas técnicas e profissionais
elementares sendo criada, na Estrada de Ferro Central do Brasil, a Escola
Pratica de Aprendizes das Oficinas do Engenho de Dentro, no Rio de
Janeiro.

) Declaracdo do Presidente da Republica, Afonso Pena, em seu
discurso de posse, no dia 15 de novembro de 1906: “A criacdo e
multiplicacdo de institutos de ensino técnico e profissional muito podem
contribuir também para o progresso das industrias, proporcionando-lhes
mestres e operarios instruidos e habeis”. (MEC, p2, 2009) (grifo nosso).

O ano de 1906 teve de fato grande relevancia para a constru¢cao do modelo
de EPT da nossa atualidade, principalmente quando falamos do ensino técnico. Pois

foi neste ano que se deu inicio oficialmente ao plano de desenvolver a formacgéo

profissional em rede, nos mais diversos estados brasileiros.

Pelo Decreto n.° 787, de 11 de setembro de 1906, Nilo Pecanha — entao
Presidente do Estado do Rio de Janeiro — iniciou o ensino técnico no Brasil,
com a criacdo de quatro escolas profissionais, nas cidades de Campos,
Petropolis, Niter6i e Paraiba do Sul. As trés primeiras destinavam-se ao
ensino de oficios e a uUltima a aprendizagem agricola. (VIEIRA E SOUZA
JUNIOR, p156, 2016).
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E importante, para a compreensao desta pesquisa, inferir que o ano de 1909
também foi de suma importancia para a Educacao Profissional e Tecnoldgica, pois
‘em 1909, Nilo Peganha criou, em dezenove estados, as escolas de Aprendizes
Artifices, importante iniciativa no ambito da educacao profissional e que para muitos
autores se constituiram como “embrides” dos Centros Federais de Educacao
Tecnolégica (CEFETS) ” (SALES E OLIVEIRA, 2011, p170).

O Ministério da Educacado (2009) confirma esta informacdo com a seguinte
declaracao: “Nilo Pecanha assume a Presidéncia do Brasil e assina, em 23 de
setembro de 1909, o Decreto n° 7.566”, onde tal decreto criava, inicialmente em
diferentes estados, na época, sob o comando do Ministério dos Negocios da
Agricultura, Indastria e Comércio, um total de dezenove “Escolas de Aprendizes
Artifices”. A intencdo era espalhar, pelos estados, escolas destinadas ao ensino
profissional, primario e gratuito. (Grifo do autor).

Juca et al (2019) afirma que a criacdo de Escolas de Aprendizes Artifices em
1909 pode ser considerada a primeira acdo concreta no intuito de impulsionar o
ensino profissional no pais, pois houve a criacdo de escolas nas capitais dos estados
com a intengdo principal de oferecer o ensino profissional primario gratuito e
destinado a habilitar para o trabalho os filhos da classes sociais mais baixa. Esclarece
ainda que havia, até o momento, possibilidades de educacéo profissional na esfera
privada, mas que, no entanto, foi a criacdo da Escola de Aprendizes Artifices em 1909
que trouxe essa responsabilidade para o estado sobre a educacédo profissional no
desenvolvimento do pais. E essa formacgéo se dava da seguinte forma:

Cada escola poderia promover até cinco oficinas de trabalho manual ou
mecanico, que eram escolhidas considerados os interesses do Estado onde
funcionaria a escola, e as demandas das industrias locais. Esses cursos de
oficinas seriam ministrados em regime de externato, em horério diurno, a
individuos com idade entre 10 e 13 anos, preferencialmente os destituidos
de recursos, que poderiam optar por um dos cursos, verificando-se a aptidao
e inclinagdo para aquele oficio. Havia ainda a possibilidade de oferta de dois
cursos noturnos, o primario, obrigatério para alunos que nao soubessem ler,
escrever e contar, e o de desenho, para aqueles que necessitassem dessa
habilidade para o desempenho de seu oficio (JUCA et al, P 5, 2019).
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Il:'ig_ubra 4: Escola de Aprendizes e artifices criada em 1909

B ESCOLA DE APR

O decreto assinado por Nilo Pecanha (Decreto n° 7.566) em 1909 € muito
significativo para a construgdo da histéria da educacgéo profissional, pois traz consigo
a ideia de um ensino publico, custeado pela prépria unido e expandida para todo o
pais, embora nao tivesse conseguido chegar a todos os estados, conseguindo atingir

19 deles. Na integra a lei trazia o seguinte texto:

Art. 1°. Em cada uma das capitaes dos Estados da Republica o Governo
Federal manterd, por intermedio do Ministerio da Agricultura, Industria e
Commercio, uma Escola de Aprendizes Artifices, destinada ao ensino
profissional primario gratuito.

Art. 2°. Nas Escolas de Aprendizes Artifices, custeadas pela Unido, se
procurard formar operarios e contra-mestres, ministrando-se o0 ensino pratico
e os conhecimentos technicos necessarios aos menores que pretendem
aprender um officio, havendo para isso até o numero de cinco officinas de
trabalho mnual ou mecanico que forem mais convenientes e necessarias no
Estado em que funccionar a escola, consultadas, quanto possivel, as
especialidades das industrias locaes.

“Pode-se considerar que, no Brasil, a Educacgao Profissional e Tecnoldgica
teve seu inicio oficial com o Decreto n.° 7.566, de 23 de setembro de 1909,
sancionado pelo Presidente Nilo Pegcanha, que havia assumido o cargo apds

o falecimento de Afonso Pena, em julho de 1909”. (Brasil, 1909).

De acordo com Sales e Oliveira (2011), as Escolas de Aprendizes Atrtifices,
criadas pelo decreto 7.566/1890, sancionado por Nilo Pecanha, foi uma acao
projetada visando o crescimento da populacédo das cidades, que trouxe, para aquela
época uma certa exigéncia de acfes que facilitassem as classes proletarias, um tipo
de educacéo que ajudasse a populagdo a vencer suas dificuldades, uma forma de

ajuda para que o povo vencesse a luta pela sobrevivéncia. O intuito era o de oferecer
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habilitacéo profissional aos filhos das classes menos favorecida, preparando-os para
o desenvolvimento técnico e intelectual. Ainda de acordo com os autores, pode-se
compreender que o principal intuito era fazer com que a popula¢éo adquirisse habitos
de trabalho e que os mesmos se afastassem da ociosidade, que no atual momento o
governo entendia a ociosidade como um problema que poderia levar ao aumento de
crimes, entre o desenvolvimento de muitos outros problemas sociais.

Portanto, até aqui, pode-se compreender como se dava a dimensdo da
preocupagdo que o Governo tinha em preparar médo de obra frente ao
desenvolvimento econémico do pais, mas sobretudo em manter a populacdo
ocupada, pois o0 projeto tinha o intuito de se estabelecer centros de formacédo em
todos os estados e retirar da ociosidade 0s jovens, que eram vistos como sujeitos de
risco de marginalizacao.

Neste sentido, Juca et al, (p 19, 2019) esclarece que, apesar do carater
assistencialista e do ideario de que a formacao de méao de obra qualificada auxiliaria
no desenvolvimento industrial do pais, a Escola de Aprendizes Artifices veio a
corresponder ao proposito para o qual foi idealizada, “de formar e educar criangas e
jovens pobres, orfaos e desvalidos da sorte, oferecendo-lhes habilidades para o
trabalho, visto as necessidades do recente desenvolvimento industrial, como também
tratando de aspectos referentes a disciplina social, no intuito de afasta-los do 6cio”.
Quanto a disciplina social, de acordo com o autor, a referida escola também alcancou
éxito, visto que também havia sido criada com o propésito social de afastar seus
alunos do “6cio, dos vicios e de possiveis atos de criminalidade, numa perspectiva
da formacé&o do carater pelo trabalho”. Portanto, de acordo com o autor supracitado,
essa formacao profissional oferecida neste periodo era de fato assistencial, mas que
conseguiu alcancar seu proposito. E possivel ainda, inferir que era um formato de
politica publica em que o governo tinha a intencdo de moldar o carater dos jovens
através da formacao para o trabalho.

Ja nos anos de 1892; de acordo com entendimento de cunha (2200b), a
educacédo profissional deixa de ter um carater essencialmente assistencialista e
passa a ter um carater mais seletivo, em que a oferta se dava aqueles que
demonstrassem aptidao e gosto pelo ensino profissional, um exemplo disso, ainda de
acordo com o autor, é que no Rio de Janeiro no ano de 1892, a instituicdo conhecida
como asilo de meninos desvalidos mudou de nome e passou a ser denominado de

instituto profissional; mudando além do nome, a esséncia do atendimento que era
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prestado, destinando-se agora ndo apenas aos alunos de classes menos favorecidos
e desvalidos, mas agora, a todos aqueles que demonstrassem aptidao. E, além das
instituicbes mantidas pelo poder publico, passaram a ser destaque na época
instituicdbes de cunho privado, como por exemplo, as escolas Salesianas que se
destacaram no final do século XIX e inicio do século XX, eram instituicbes que de
fato, ndo se destinavam somente a formacao profissional; e sim, ministravam também
0 ensino secundario e comercial, ndo apenas aos jovens das classes menos
favorecidos, mas também aos jovens da classe média. Demonstrando assim, que a
educacéo profissional passou a ser algo de interesse também da classe média.
Neste mesmo periodo, o estado de Sdo Paulo, destacou-se na expansao da

EPT:

Destaca-se, nesta perspectiva, a extensédo do ensino profissional no estado
de S&o Paulo, que contribuiu, significativamente, para o crescimento da
indastria. O Liceu de Artes e Oficios de S&o Paulo obteve desenvolvimento
impar, acompanhando a expanséo e a diversificacao da producgéo industrial-
manufatureira. Nesse liceu, em 1924, foi implementada a Escola Profissional
Mecéanica, primeira iniciativa de ensino metddico de oficios para as ferrovias.
A partir de 1892, foram criados, em todo o estado, cursos noturnos para
menores trabalhadores, com o objetivo de ministrar a educa¢éo geral, com
énfase na aplicacé@o pratica no campo do trabalho. Na capital, foi fundada,
em 1911, a Escola Profissional Masculina. Posteriormente, formou-se uma
rede de instituicbes desse tipo, que ensinavam oficios manufatureiros e
industriais. Além disso, foram instituidos cursos de aperfeicoamento,
voltados para os mestres das oficinas das escolas profissionais (SALES E
OLIVEIRA, p. 171, 2011,).

Em 1927, mais um importante passo para a afirmacdo da EPT foi dado. De
acordo com o Ministério da Educacéo (p 4, 2009) “O Congresso Nacional sancionou
em 1927 o Projeto de Fidélis Reis que previa o oferecimento obrigatério do ensino
profissional no pais”.

O decreto N° 5.241, de 22 de agosto de 1927, sancionado pelo entdo
presidente Washington Luis P. de Sousa, “Créa o ensino profissional obrigatério nas
escolas primarias subvencionadas ou mantidas pela Unido, bem como no Collegio
Pedro Il e estabelecimentos a este equiparados”. O decreto trata a formacao

profissional da seguinte forma:

Art. 2° Em todas as escolas primarias subvencionadas ou mantidas pela
Unido, fardo parte obrigatoriamente dos programmas; desenho, trabalhos
manuaes e rudimentos de artes e officios ou industrias agrarias, conforme
as conveniencias e as necessidades da populacéo escolar.

Art. 3° No Collegio Pedro Il e em quaesquer estabelecimentos de instruccdo
secundaria, mantidos pela Unido, como tambem nos equiparados, serdo
installadas aulas de artes e officios, sendo livre ao alumno o escolher aquelle
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em que se queira especializar, ndo se dando, porém, o certificado da
conclusdo do curso sem essa especializacéo.

Paragrapho unico. Os que pretenderem o certificado de habilitagdo
profissional, sem haverem cursado estabelecimento de instrucgdo
secundaria official, serdo admittidos a prestar o respectivo exame para esse
fim em qualquer estabelecimento official ou equiparado. (BRASIL, p1, 1927)

De acordo com Cunha (2000b) educacéo profissional passou por profundas
transformacdes e foi objeto de importantes iniciativas, resultando nesta perspectiva,
que muitas intuicbes frutificaram em instituicbes duradouras, nesse processo foi
mudando quantitativos, destinatarios, métodos de ensino, bem como os produtos do
ensino profissional em nosso pais. As poucas instituicdes dedicadas ao ensino
compulsério de oficios artesanais e manufatureiros deram lugar ao que o autor chama
de verdadeiras “redes de escolas” que foram iniciativas tanto dos governos estaduais,
quanto do governo federal e até mesmo da iniciativa privada.

Outro ponto importante destacado € que, nesse contexto, os destinatarios
desta educacao ja ndo eram os menos favorecidos e miseraveis, ou seja, ja ndo era
somente aqueles que nao tinham a opcdo de mudar seus destinos que lhes eram
imposto, mas sim, 0s novos destinatarios desta educacdo eram aqueles que era
escolhidos mediante testes, de modo que, somente aqueles que eram tidos como
aptos dentre os candidatos, fossem os beneficiados pelo ensino profissional, vale
destacar que os candidatos em busca deste ensino multiplicavam-se cada vez mais.
Ja os métodos de ensino que era exclusivamente empirico e espontaneo, e que se
traduziam na reproducao de praticas artesanais foram também alvo da racionalizacdo
gue em comum ao taylorismo concorreu para a reducao dos custos e atendimento da
exigéncia de mercado por méo de obra qualificada (CUNHA, 2000b).

Segundo Dores Soares (1999), a partir dos anos de 1930 aconteceram uma
cadeia de eventos, reafirmando a existéncia de um velho problema do sistema
educacional brasileiro, a dualidade nos objetivos e organizacdo da educacao
profissional. De um lado procurou-se construir uma educacéo de formagéao geral com
a intencao de dar continuidade aos estudos do nivel médio técnico no nivel superior,
no entanto, percebe-se que ao mesmo tempo, enfatizou-se uma educacao
profissional com foco meramente no mercado de trabalho; esse movimento dualistico
ganha for¢a, desde os anos 30, como ja mencionado, passando pela década de 1942,
e 1946. Nesse periodo foram criadas as leis organicas do ensino, destinando cursos

profissionalizantes nas areas industrial, comercial e agricola; e pode-se afirmar que
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nesses periodos oficializa-se uma separacdo entre a educacdo profissional e
educacao secundaria.

Portanto, de 1930 em diante; inicia-se um processo de reestruturagdo do
sistema educacional do nosso pais, com o intuito de atender as demandas, na época,
da intensificagéo do processo de industrializacdo, assim como também para atender
ao crescimento intenso da populacdo urbana; e para isso, foram desenvolvidos

importantes politicas na area da educacao.

(...) sdo orientadas politicas no campo da educacdo com o objetivo de
atender as demandas do processo de industrializacdo e do crescimento
vertiginoso da populagéo urbana, comecando pela criagcdo do Ministério da
Educagdo e da Saude em 1930, quando se inicia uma auténtica
reestruturac¢éo no sistema educacional brasileiro, notadamente no &mbito do
ensino profissional, que, ao instituir a Inspetoria do Ensino Profissional
Técnico, ampliou 0s espa¢os de consolidacdo da estrutura do ensino
profissional no Brasil (SANTOS, 2003, p. 216).

Vieira e Souza Junior (2016) neste sentido, afirmam que, o inicio da
industrializacdo no Brasil gerou uma preocupacdo com a formacdo de recursos
humanos que até entdo era necessario ao processo produtivo, e nesse contexto,
criou-se ainda em 1930 o Ministério da Educacdo e Saude Pdublica, em que foi
estruturado a inspetoria do ensino profissional e técnico que a partir dai passou a
supervisionar as Escolas de Aprendizes e Artifices. Essas escolas que até entdo eram
ligadas ao Ministério da Agricultura, ganhou um novo destaque, pois a educacao
profissional, ganhou forga com a criagdo do Ministério da Educacgéo e Saude Publica,
e consequentemente com as politicas educacionais originadas partir da década de
30. A partir desta reorganizagdo iniciou-se um processo de reestruturagcao da
educacao profissional, tanto porque foi um periodo marcado pela criacdo de novas
escolas industriais como pela inser¢cdo de novas areas de especializacdes nas
escolas que ja existiam e com isso é possivel inferir que tanto o contexto da época
exigia mudancgas na educacdo como o proprio formato de educacgéo profissional ja
urgia por uma nova estruturacdo que Ihe desse mais significado e importancia frente

ao contexto de desenvolvimento do pais naquela época.

Com a criagdo, em 14 de novembro de 1930, do Ministério da Educacéo e
Saude Publica foi estruturada a Inspetoria do Ensino Profissional Técnico,
gue passava a supervisionar as Escolas de Aprendizes Artifices, antes
ligadas ao Ministério da Agricultura. Essa Inspetoria foi transformada, em
1934, em Superintendéncia do Ensino Profissional. Foi um periodo de
grande expansao do ensino industrial, impulsionada por uma politica de
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criacdo de novas escolas industriais e introdu¢cdo de novas especializacdes

nas escolas existentes. (MEC, p 4, 2009)
Em 1937, a educacao profissional e tecnoldgica, ganha importante espaco na
construcdo da educacao do Brasil, pois “a Constituicdo brasileira de 1937 foi a
primeira a tratar especificamente de ensino técnico, profissional e industrial” (MEC, p

3, 2009). Tal constituicdo trazia em seu artigo 129, o seguinte texto:

O ensino pré-vocacional e profissional destinado as classes menos
favorecidas €, em matéria de educacdo, o primeiro dever do Estado.
Cumpre-lhe dar execucdo a esse dever, fundando institutos de ensino
profissional e subsidiando os de iniciativa dos Estados, dos Municipios e dos

individuos ou associacdes particulares e profissionais (Brasil, 1937, s.p.).
Com isso percebemos que o Estado assumia oficialmente que era de sua
responsabilidade cuidar da formacao dos jovens das classes menos favorecidas; no
entanto, assumira esta responsabilidade em conjunto com as industrias e 0s
sindicatos econdomicos, criando cursos de formacdes especificas para os filhos dos
operarios que estivesses associado aos sindicatos representativos. E o que

percebemos ao analisar o artigo 129:

“E dever das industrias e dos sindicatos econémicos criar, na esfera de sua
especialidade, escolas de aprendizes, destinadas aos filhos de seus
operdrios ou de seus associados. A lei regulara o cumprimento desse dever
e 0s poderes que caberdo ao Estado sobre essas escolas, bem como os
auxilios, facilidades e subsidios a Ihes serem concedidos pelo poder
publico.” (Brasil, 1937, s.p.)

E importante para o desenvolvimento desta reconstituicdo historica,
destacarmos o surgimento dos Liceus Profissionais. Sendo assim, destaca-se que,
ainda na década de 30, mais especificamente em 13 de janeiro de 1937, logo ap6s
vigorar o texto da nova constituicao, “ foi assinada a lei 378 que transformava as
Escolas de Aprendizes e Artifices em Liceus Profissionais, destinados ao ensino
profissional, de todos os ramos e graus” (MEC, p 4, 2009).

No ano de 1941, houve uma série de leis organicas na area da educacgéo que
ficaram conhecidas como “Reforma Capanema”. Tal reforma foi decisiva para a
conjuntura da educacéo profissional técnica de nivel médio, pois um de seus grandes
beneficios foi o fato de que a formacéo profissional passou a ser considerada de nivel
médio. E o que se pode compreender através das afirmagdes do Ministério da
educacéao (p 5, 2009):
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Em 1941 vigoraram uma série de leis conhecidas como a “Reforma
Capanema” que remodelou todo o ensino no pais, e tinha como principais
pontos:

. 0 ensino profissional passou a ser considerado de nivel médio;

. 0 ingresso nas escolas industriais passou a depender de exames de
admissao;

. os cursos foram divididos em dois niveis, correspondentes aos dois
ciclos do novo ensino médio: o primeiro compreendia 0s cursos basico
industrial, artesanal, de aprendizagem e de mestria. O segundo ciclo
correspondia ao curso técnico industrial, com trés anos de duracdo e mais
um de estagio supervisionado na indulstria, e compreendendo varias
especialidades.

Em 1942, ainda dentro do contexto da Reforma Capanema, foi homologado o
Decreto numero 4.127; que transformou as Escolas de Aprendizes e Artifices em
Escolas Industriais e Técnicas, tornando a formacgdo profissional equivalente a
formagédo secundaria. Pois, até entdo somente tinham acesso ao ensino superior, 0S
concluintes do ensino secundario. Enquanto aqueles que se formavam no ensino
profissional, tinha esta modalidade de ensino como etapa final de sua formacao. “A
partir desse ano, inicia-se, formalmente, o processo de vincula¢éo do ensino industrial
a estrutura do ensino do pais como um todo, uma vez que os alunos formados nos
cursos técnicos ficavam autorizados a ingressar no ensino superior” (MEC, p4, 2009).

Em sintese, até 1942, o estudante de cursos “técnicos” nao tinha o direito de
ingressar no ensino superior.

A reforma passou a dar acesso, mesmo que limitado, ao ensino superior aos
concluintes do ensino técnico, pois “estruturou o ensino profissional, através das Leis
Organicas, determinando que 0 acesso ao ensino superior dos egressos dos cursos
técnicos industriais, agricolas e comerciais deveria se restringir as carreiras
diretamente ligadas aqueles ” (SALES e OLIVEIRA, p 173, 2011).

Ainda em 1942,

“surgiu o chamado Sistema S4, com a criacdo do Servigco Nacional de
Aprendizagem Industrial (Senai). Em 1943, foi criada a Lei Orgéanica da
Educacéo Nacional do Ensino Comercial. Em 1946, foram criados o Servico
Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac), o Servi¢o Social do Comércio
(Sesc) e o Servico Social da Industria (Sesi), impulsionando o atendimento
em educacao profissional.” (Vieira e Souza JUNIOR, p 154, 2016).

“‘No ano de 1959, as Escolas Industriais e Técnicas sao transformadas em
autarquias com o nome de Escolas Técnicas Federais. As instituicbes ganham

autonomia didatica e de gestdao” (MEC, p 4, 2009). Era uma época de intenso
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crescimento econdémico, e exploracdo da economia industrial; por isso, tem-se nesse
momento, o papel do governo, de assumir a responsabilidade pelo ensino técnico,
dando as instituicbes melhores condi¢cdes de organizacéo, e, concedendo uma certa
autonomia.

O ano de 1961 foi um ano de gloria para a educacéo brasileira, pois depois de
muita discussdo e debates, o Congresso Nacional decretou e o presidente Joao
Goulart sancionou a primeira Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao brasileira, de n.°
4.024/1961 (Brasil, 1961). A mencionada lei tratou da educagéao profissional, e fez a
integracdo, da seguinte forma: “Art. 34. O ensino médio serd ministrado em dois
ciclos, o ginasial e o colegial, e abrangera, entre outros, 0s cursos secundarios,
técnicos e de formacéo de professores para o ensino primario e pré-primario”. Nossa
primeira LDB, foi um marco para a EPT, pois “[... ] reconhece a integracédo completa
do ensino profissional ao sistema regular de ensino, estabelecendo-se a plena
equivaléncia entre os cursos profissionais e propedéuticos, para fins de
prosseguimento nos estudos” (Kuenzer, 2007, p. 29).

Em 1964 foi implantado a base de um Ensino Técnico obrigatorio. Neste
momento, o Brasil havia instaurado um governo ditatorial, através do Golpe militar de
64, como ficou conhecido e nesse contexto, anos depois, em 1971, a educacédo
profissional e tecnolégica passou por profundas transformacgdes. “A Lei de Diretrizes
e Bases da Educacéao Brasileira - LDB, n°. 5.692, de 11 de agosto de 1971, torna, de
maneira compulsoria, técnico-profissional, todo curriculo do segundo grau. Um novo
paradigma se estabelece: formar técnicos sob o regime da urgéncia.” (MEC, p 5,
2009)

A lei 5692/71, lei da educacéao tecnicista, como ficou popularmente conhecida;
trouxe a obrigatoriedade do ensino técnico no curriculo do ensino médio. Era um
momento em que as massas populares clamavam por maiores oportunidades de
vagas em universidades, e, ao mesmo tempo, as industrias necessitavam cada vez
mais de mao de obra qualificada. Outro ponto a ser destacado, € que na atual
conjuntura, de um governo ditatorial, tinha-se por parte do governo a preocupacao
em relacdo a populagéo que ficava sem ocupacao. Juntando-se todos estes fatores,

surgiu o ensino técnico atrelado obrigatoriamente ao ensino regular. Sobre isso:

“destaca-se como aspecto relevante, e, ao mesmo tempo, polémico, o
carater de profissionalizagao obrigatéria do ensino de 2.° grau, imposto por
um governo autoritario com o discurso de atendimento a crescente demanda
das classes populares por acesso a niveis mais elevados de escolarizagéo,
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acarretando, da mesma forma, uma forte pressao pelo aumento de vagas no
ensino superior. Associado a esses fatos, reside o interesse do governo
militar no desenvolvimento de uma nova fase de industrializacdo subalterna,
conhecido historicamente como o milagre brasileiro. Tal projeto demandava
por méo de obra qualificada com técnicos de nivel médio, para atender a tal
crescimento, possibilitada pela formacao técnica profissionalizante em nivel
de 2.° grau, que “garantiria” a inser¢do no “mercado de trabalho”, devido ao
crescente desenvolvimento industrial, marcado pela intensificacdo da
internacionalizacao do capital” (Escott & Moraes, 2012, p. 1496).

O ano de 1978 é mais um momento marcante para a historia da EPT, deu-se
inicio oficialmente aos CEFET’s. Com a intengdo do governo de formar pessoas em
areas cada vez mais especializadas, como por exemplo: engenheiros de operacfes
e tecndlogos; desta forma, “em 1978, com a Lei n° 6.545, trés Escolas Técnicas
Federais (Parana, Minas Gerais e Rio de Janeiro) sdo transformadas em Centros
Federais de Educacao Tecnologica — CEFETs”. A lei supracitada, traz ainda em seu

texto as atribuicdes e objetivos que eram conferidas aos CEFET’s:

Art 2° - Os Centros Federais de Educacao Tecnoldgica de que trata o artigo
anterior tém os seguintes objetivos:

| - ministrar ensino em grau superior:

a) de graduacgéo e pOs-graduacéo, visando a formacgéo de profissionais em
engenharia industrial e tecnélogos;

b) de licenciatura plena e curta, com vistas a formacédo de professores e
especialistas para as disciplinas especializadas no ensino de 2° grau e dos
cursos de formacéo de tecnélogos;

Il - ministrar ensino de 2° grau, com vistas a formacgéo de auxiliares e técnicos
industriais;

Il - promover cursos de extensdo, aperfeicoamento e especializacao,
objetivando a atualizagao profissional na area técnica industrial;

IV - realizar pesquisas na area técnica industrial, estimulando atividades
criadoras e estendendo seus beneficios a comunidade mediante cursos e
servi¢os (BRASIL, 1978).

Em 1988, de acordo com Frigoto, Ciavatta e Ramos (2005); organizaram-se
as lutas da sociedade civil em defesa da escola publica e da educagcdo dos
trabalhadores, esse foi 0 marco significativo das reformas educacionais do pais. Esse
foi 0 momento em que se apresentou um outro projeto de LDB a camara dos
deputados, através do deputado federal Otavio Eliseu que, entre outras coisas,
defendia que a educagao escolar de 2° grau “sera ministrado apenas na lingua
nacional e tem por objetivo propiciar aos adolescentes a formacdo politécnica
necessaria a compreensao tedrica e pratica dos fundamentos cientificos das maltiplas
técnicas utilizadas no processo produtivo” (BRASIL, 1991, ART. 38 apud FRIGOTO,
CIAVATTA E RAMOS, 2005, p. 03).
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Em resumo, os anos 80 foram marcados pela luta do povo e dos educadores
por uma nova formatacdo da educacdo nacional; agora, a luta era por uma escola
unitaria no sentido daquela idealizada por Gramsci, que conjugasse o especifico ao
geral, sem divisdo de conhecimentos técnicos e propedéuticos (SOARES, 1999).

Em 1994 houve a criagdo do Sistema Nacional de Educacdo Tecnoldgica

através da Lei n°® 8.948, de 8 de dezembro:

“transformando, gradativamente, as Escolas Técnicas Federais e as Escolas
Agrotécnicas Federais em Centros Federais de Educacao Tecnologica —
CEFETSs, mediante decreto especifico para cada instituicdo e em funcao de
critérios estabelecidos pelo Ministério da Educacao, levando em conta as
instalacdes fisicas, os laboratérios e equipamentos adequados, as condi¢des
técnico-pedagogicas e administrativas, e os recursos humanos e financeiros
necessarios ao funcionamento de cada centro” ( MEC, p 5, 2009).

No ano de 1996, mais especificamente, no dia 20 de novembro, foi sancionada
a Lei 9.394, sendo esta, a segunda Lei de Diretrizes e bases da educacéo nacional,
trazendo um capitulo especifico e uma abordagem completa sobre a oferta da
educacédo profissional e tecnolédgica. E outro ponto importante a se destacar € que
esta nova LDB veio, “superando enfoques de assistencialismo e de preconceito social
contido nas primeiras legislacdes de educacao profissional do pais” (MEC, p 5, 2009).

No ano seguinte, tivemos no dia 17 de abril de 1997, a iniciacdo da validade
do decreto N° 2.208/1997 que trouxe a regulamentacédo da educacéo profissional. Era
na verdade um tipo de reafirmacéo dos objetivos deste tipo de educacéo (ensino

profissional), diante dos novos momentos de transformacéo social:

Art 1 ° A educacéo profissional tem por objetivos:

| - promover a transicdo entre a escola e o mundo do trabalho,
capacitando jovens e adultos com conhecimentos e habilidades gerais e
especificas para o exercicio de atividades produtivas;

Il - proporcionar a formacdo de profissionais, aptos a exercerem
atividades especificas no trabalho, com escolaridade correspondente aos
niveis médio, superior e de pés-graduacao;

Il - especializar, aperfeicoar e atualizar o trabalhador em seus
conhecimento tecnolégicos;

IV - qualificar, reprofissionalizar e atualizar jovens e adultos
trabalhadores, com qualquer nivel de escolaridade, visando a sua inser¢éo
e melhor desempenho no exercicio do trabalho.

Art 2 ° A educacao profissional sera desenvolvida em articulagdo com o
ensino regular ou em modalidades que contemplem estratégias de educagéo
continuada, podendo ser realizada em escolas do ensino regular, em
instituicbes especializadas ou nos ambientes de trabalho.

Art 3 ° A educacéo profissional compreende os seguintes niveis:

| - basico: destinado a qualificagdo, requalificacéo e reprofissionalizagao
de trabalhadores, independente de escolaridade prévia;

47



Il - técnico: destinado a proporcionar habilitacdo profissional a alunos
matriculados ou egressos do ensino médio, devendo ser ministrado na forma
estabelecida por este Decreto;

lll - tecnoldgico: correspondente a cursos de nivel superior na area
tecnoldgica, destinados a egressos do ensino médio e técnico (BRASIL,
1997).

Foi também o decreto n° 2.208/1997 que fez surgir o PROEP - Programa de
Expanséo da Educacao Profissional, que de acordo com Vieira e Souza Junior (p 159,
2016) “buscava a modernizacao e a expansao da educacéo profissional, tendo como
principal objetivo a busca de agdes integradas de educagao com trabalho, a ciéncia
e a tecnologia, em conjunto com a sociedade”.

Na concepcédo de Dante Henriqgue Moura (2007) O ano de 1996 e 1997 foram
também os anos de separacao da educacéo profissional técnica de nivel médio e do
ensino médio regular; pois, até o momento vigorava uma linha de pensamento de que
0 ensino médio estava atrelado ao ensino profissionalizante. No entanto, no final dos
anos 90, o governo tinha o intuito de separar o ensino médio da educacao
profissional. Era um intuito do poder executivo do governo de Fernando Henrique
cardosos, através da PL 1603, um Projeto de Lei que estava no congresso nacional
em 1996, anteriormente a promulgacédo e vigéncia da LDB. Esse Projeto de Lei
separava obrigatoriamente o ensino médio da educacdao profissional. Certamente, um
projeto como esse encontrou ampla resisténcia das mais diversas correntes e
idearios politicos dentro do congresso nacional, chegando a gerar uma completa
mobilizacdo dentro da comunidade académica, principalmente dentro das ETF -
Escolas Técnicas Federais e dos CEFET's — Centros Federais de Educacédo
Tecnoldgica, principalmente a mobilizacdo de seus correspondentes sindicatos.
Embora a realidade de toda essa conjuntura que fosse contraria a PL 1603, em 1997
através do decreto de numero 2208 o governo federal consegue o seu intuito de fazer
a separacao do ensino médio da educacéao profissional.

A partir desse instrumento legal o ensino médio retoma legalmente
um sentido puramente propedéutico, enquanto 0s cursos técnicos, agora
obrigatoriamente separados do ensino médio, passam a ser oferecidos de
duas formas. Uma delas é a Concomitante ao ensino médio. Nesse caso o
estudante pode fazer ao mesmo tempo o ensino médio e o curso técnico,
mas com matriculas e curriculos distintos, podendo os dois cursos serem
feitos na mesma instituicdo (concomitancia interna) ou em diferentes

instituicbes (concomiténcia externa). A outra forma € a Subsequente,
destinada a quem ja concluiu o ensino médio e, portanto, a educacao basica

(MOURA, p 16, 2007).
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De acordo com Frigoto, Ciavatta e Ramos (2005) a luta da sociedade civil e dos
educadores no final da década de 80 era por uma educacao unitaria que conjugasse
a educacao profissional e educacéo propedéutica e ainda pudesse por fim ou pelo
menos minimizar os efeitos do dualismo na estrutura educacional. No entanto ao
aprovar-se a LDB n° 9.394 em 1996 e em seguida o decreto n° 2.208 em 1997 foram
atendidas as demandas do mercado e ndo a necessidade do povo por educacao.
Pois, de acordo com os autores citados, enquanto os defensores do primeiro projeto
de LDB defendiam uma educacao que seguia num sentido de formagéo profissional
indissociavel da formacéo geral, o tal decreto 2208, foi sancionado em 1997 de forma
que ele veio nao s6 para proibir a formagao integrada “mas regulamentar formas
fragmentadas e aligeiras de educacdo profissional em funcdo das alegadas
necessidades do mercado” (FRIGOTO, CIAVATTA E RAMOS, 2005, p. 03).

Sabia-se que a dualidade no ensino profissional era algo real, e neste sentido,
Dore Soares (1999) faz uma constatacdo sobre as tentativas de concretizar na
educacao brasileira a esbocada escola unitaria, tdo idealizada por Gramsci e
disseminado nos anos 80 aqui no Brasil, como sendo um instrumento necessario para
uma formacgao que fosse ndo somente para o trabalho e para a cidadania, mas que
fosse principalmente para o trabalhador ser dirigente e que o possibilitasse sair da
condicdo de subalterno. No entanto, na concepcao da autora, iSso nunca se tornou
realidade.

No ano de 2004, o ensino técnico de nivel médio, que estava separado do
ensino regular, ganha uma nova chance de conjugacdo; desta vez, através do
Decreto 5.154/2004, que torna real a possibilidade da integracdo do ensino técnico

de nivel médio ao ensino médio.

Art. 4° A educacéo profissional técnica de nivel médio, nos termos dispostos
no § 2°do art. 36, art. 40 e paragrafo Unico do art. 41 da Lei n®9.394, de
1996, serd desenvolvida de forma articulada com o ensino médio,
observados:

| - os objetivos contidos nas diretrizes curriculares nacionais definidas
pelo Conselho Nacional de Educacao;

Il - as normas complementares dos respectivos sistemas de ensino; e

Ill - as exigéncias de cada instituicdo de ensino, nos termos de seu
projeto pedagdgico.

§ 12 A articulacdo entre a educacéo profissional técnica de nivel médio
e 0 ensino médio dar-se-a de forma:

| - integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental, sendo o curso planejado de modo a conduzir o aluno a
habilitagdo profissional técnica de nivel médio, na mesma instituicdo de
ensino, contando com matricula Unica para cada aluno;
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Il - concomitante, oferecida somente a quem j& tenha concluido o
ensino fundamental ou esteja cursando o ensino médio, na qual a
complementaridade entre a educacao profissional técnica de nivel médio e
0 ensino médio pressupde a existéncia de matriculas distintas para cada
curso, podendo ocorrer:

a) na mesma instituicdo de ensino, aproveitando-se as oportunidades
educacionais disponiveis;

b) em instituicdes de ensino distintas, aproveitando-se as oportunidades
educacionais disponiveis; ou

c) em instituicbes de ensino distintas, mediante convénios de
intercomplementaridade, visando o planejamento e o desenvolvimento de
projetos pedagogicos unificados;

Il - subsequente, oferecida somente a quem ja tenha concluido o
ensino médio (BRASIL, 2004).

A transformacdo desencadeada pelo decreto 5.154/2004, trouxe novas
possibilidades para a educacdo profissional técnica de nivel médio; agora, € possivel
a existéncia de cursos técnicos em diferentes formatos; podendo ser de forma
integrada, concomitante ou ainda de forma subsequente. De forma integrada, é a
ocasido em que o aluno desenvolve a formagéo profissional e o ensino médio em
uma unica instituicdo; ja de forma concomitante, o estudante pode fazer o ensino
médio em uma instituicdo, mas ao mesmo tempo podendo fazer a parte técnica em
uma outra; e, no formato subsequente, ocorre desenvolvendo a formacéo profissional
apoés a conclusao do ensino médio. Essa sem duvida, era uma nova possibilidade de
se tentar desenvolver a educacao unitaria, ou pelo menos, uma educacgédo que nao
fosse obrigatoriamente separada. Principalmente, quando analisamos o formato de
educacao integrada, que dava a possibilidade de conjugar o ensino profissional e o
ensino medio juntos, na mesma instituicdo, e ao mesmo tempo.

Em 2005, a educacéo profissional e tecnoldgica, ganhou a possibilidade de ser
ofertada como educacédo a distancia, esta possibilidade veio através do decreto n.°

5.622, de 19 de dezembro de 2005, que entre outras coisas afirma que:

Art. 22 A educacgédo a distancia podera ser ofertada nos seguintes niveis e
modalidades educacionais:

(.

IV - educacéo profissional, abrangendo os seguintes cursos e programas:
a) técnicos, de nivel médio; e
b) tecnolodgicos, de nivel superior; (BRASIL, 2005).

De acordo com Vieira e Souza Junior (2016), 2005 foi um ano de importantes
acoes para a Educacédo profissional e tecnoldgica, principalmente porque ainda em

2005, houve a publicacéo da Lei n.° 11.195, em que foi langada a primeira fase do
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Plano de Expansdo da Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnolbgica, com a
construcao de 64 unidades de ensino.

E foi em 2008 que a EPT passou a abranger além dos cursos técnicos de nivel
médio, também cursos de educacao profissional tecnoldégica de graduacao e poés-
graduacéo, e, de formacéo inicial e continuada ou qualificagao profissional. Isso foi
possivel nos termos do art. 39 da Lei n.° 11.741/2008 (Brasil, 2008).

Portanto, a lei 11.741/2008, assinado por Luiz Inacio Lula da Silva, entdo
presidente da republica brasileira, foi muito importante para a educacéo profissional
de nosso pais, sobretudo, porque dispunha ainda sobre a possibilidade da
organizacao dos cursos de EPT em eixos tecnologicos, pois a referida lei veio com o
objetivo de “redimensionar, institucionalizar e integrar as agbes da educacgao
profissional técnica de nivel médio, da educacéo de jovens e adultos e da educacéo
profissional e tecnoldgica.” E além dos objetivos supracitados, a referida lei, trouxe
para a EPT no artigo 39, a possibilidade de itinerarios formativos, através da
organizagao dos cursos por eixos, com o seguinte texto de lei “§ 12 Os cursos de
educacao profissional e tecnologica poderdo ser organizados por eixos tecnoldgicos,
possibilitando a construgao de diferentes itinerarios formativos” (BRASIL, 2008).

Em 2011, mais uma vez o Brasil d4& um importante passo rumo ao
fortalecimento da EPT, pois através da Lei n.° 12.513, foi instituido o Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC e tinha como
finalidade a ampliagdo da oferta de formacéo profissional que deveria ocorrer por
meio de programas, projetos e a¢fes de assisténcia tanto técnica quanto financeira
para os estudantes deste programa. De acordo com o paragrafo Unico do primeiro

artigo desta lei, sdo objetivos do Pronatec:

| - expandir, interiorizar e democratizar a oferta de cursos de educacédo
profissional técnica de nivel médio presencial e a distancia e de cursos e
programas de formacao inicial e continuada ou qualificacdo profissional;

Il - fomentar e apoiar a expansao da rede fisica de atendimento da educacao
profissional e tecnoldgica;

Il - contribuir para a melhoria da qualidade do ensino médio publico, por
meio da articulagdo com a educacéo profissional;

IV - ampliar as oportunidades educacionais dos trabalhadores, por meio do
incremento da formacéo e qualificac@o profissional;

V - estimular a difusdo de recursos pedagogicos para apoiar a oferta de
cursos de educacdao profissional e tecnoldgica.

VI - estimular a articulagdo entre a politica de educacgdo profissional e
tecnoldgica e as politicas de geracéo de trabalho, emprego e renda.
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Vale ainda ressaltar que para cumprir seus objetivos, a lei de criagcdo do
PRONATEC tinha como intento o desenvolvimento de ac¢des que iam desde a
expansdo da rede federal através do aumento do niUmero de vagas até a oferta de
bolsas e articulagdo com outros sistemas de ensino. Pois seu artigo 4° determinava

gue o PRONATEC seria desenvolvido por meio de:

| - ampliagédo de vagas e expanséo da rede federal de educacéo profissional
e tecnoldgica;

Il - fomento & ampliacdo de vagas e a expansdo das redes estaduais de
educacéo profissional;

lll - incentivo a ampliacdo de vagas e a expansdo da rede fisica de
atendimento dos servigos nacionais de aprendizagem;

IV - oferta de bolsa-formacéo, nas modalidades:

a) Bolsa-Formacéo Estudante; e

b) Bolsa-Formacéo Trabalhador;

V - financiamento da educacéo profissional e tecnoldgica;

VI - fomento a expanséo da oferta de educacéo profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educacéo a distancia;

VIl - apoio técnico voltado a execucdo das agdes desenvolvidas no ambito
do Programa;

VIIl - estimulo a expansdo de oferta de vagas para as pessoas com
deficiéncia, inclusive com a articulacdo dos Institutos Publicos Federais,
Estaduais e Municipais de Educacéo; e

IX - articulacdo com o Sistema Nacional de Emprego.

X - articulagdo com o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens —
PROJOVEM.

1.2 expanséo e os novos desafios da Rede Federal

Para uma melhor compreenséao acerca do percurso da educacéao profissional
em nosso pais, é imprescindivel fazer um destaque sobre a expanséo ocorrida nos
dltimos anos, pos anos 90. Para isso sera fundamental levar em consideracdo um
documento langcado em 2009 pelo Ministério da Educagdo em comemoracado ao
centenario da Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica, intitulado
“centenario da rede federal de educacao profissional e tecnoldgica” (BRASIL, 2009).
Este documento data o ano de 1909, em que o entdo presidente da republica Nilo
Pecanha assina, em 23 de setembro, o Decreto n® 7.566, como a criagdo de uma
rede de “Escolas de Aprendizes Artifices”. Foram inicialmente 19 instituic6es criadas
em todo o pais vinculados ao Ministério dos Negdcios da Agricultura, Industria e
Comércio, e tinha como razao existencial a oferta do ensino profissional, primario e

gratuito.
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Quadro 1 — Escolas de aprendizes artifices criadas em 1909.

Escolas de Aprendizes Artifices criadas através do Decreto n° 7.566

01 CEFET Alagoas

02 CEFET Amazonas

03 CEFET Bahia

04 CEFET Ceara

05 CEFET Espirito Santo

06 CEFET Goias

07 CEFET Maranhao

08 CEFET Minas Gerais

09 CEFET Mato Grosso

10 CEFET Paréa

11 CEFET Paraiba

12 CEFET Pernambuco

13 CEFET Piaui

14 Universidade Tecnologica Federal do Parana
15 CEFET Campos/RJ

16 CEFET Rio Grande do Norte
17 CEFET Santa Catarina

18 CEFET Sergipe

19 CEFET Sao Paulo

Fonte: Desenvolvido pelo autor (2019).

O quadro acima revela quais e onde foram criadas as 19 escolas de aprendizes

e artifices, através do decreto assinado por Nilo Pecanha. A figura 5, estabelece uma

melhor visualizacdo das regibes que foram beneficiadas com esse projeto

governamental.

Figura 5 — Distribuicdo das 19 Escolas de Aprendizes Artifices pelo Decreto n° 7.566
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Fonte: MEC, 2014, p 03.
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O ano de 1937 foi de grandes mudancas e transformacdes na oferta de cursos
técnicos pela rede federal, pois além de alterar a estrutura da rede federal que até
entdo era desenvolvido pelas Escolas de Aprendizes e Artifices, agora passa a ser
gerido por um novo sistema; nascia neste momento os Liceus Profissionais. Mas n&o
era apenas a mudanca de nomenclatura que estava a vigorar neste momento, afinal
0 mesmo artigo que altera a nomenclatura também sinaliza a expansao da rede, no
momento em que determina a criagcdo de novos Liceus.

Portanto, “em 13 de janeiro de 1937, foi assinada a Lei 378 que transformava
as Escolas de Aprendizes e Artifices em Liceus Profissionais, destinados ao ensino
profissional, de todos os ramos e graus” (MEC, p4, 2009). Entre outras coisas
afirmava que: “Art. 37. A Escola Normal de Artes e Officios Wenceslao Braz e as
escolas de aprendizes artifices, mantidas pela Unido, serdo transformadas em lyceus,
destinados ao ensino profissional, de todos os ramos e graos. Paragrapho unico”
(BRASIL, 1937).

Em suma a Lei 378, trazia a informacao de que fora a instalacdo dos Liceus
que ali estavam sendo criados, novos Liceus seriam ainda instituido posteriormente
com o intuito de oferecer e propagar para a populacao o ensino profissional de todos
0S ramos e graus, sendo isso em todo territério nacional.

O Decreto n° 4,127, de 25 de fevereiro de 1942 transforma as Escolas de
Aprendizes e Artifices em “Escolas Industriais e Técnicas”, passando a oferecer a
formacao profissional em nivel equivalente ao do secundario (MEC, p 4, 2009).

Foi a partir de 1942 que surge oficialmente a vinculagcéo do ensino industrial a
estrutura de ensino regular do pais; pois até entdo os alunos que faziam a formacao
técnica, tinha esta modalidade como etapa final de seus estudos, mas a partir deste
decreto, a realidade muda, pois a partir de agora, quem forma-se nas escolas
industriais e técnicas tinham a possibilidade de dar seguimento aos seus estudos no
ensino superior.

De acordo com o Ministério da Educacao (p5, 2009) “O governo de Juscelino
Kubitschek (1956-1961) traz a marca do aprofundamento da relagdo entre Estado e
economia.” Ou seja, o estado foi compreendido como a maquina que poderia dar
incentivo e impulso para o desenvolvimento da economia nacional, e foi dai que “ O
Plano de Metas do Governo JK nesses cinco anos prevé investimentos macicos nas
areas de infra-estrutura (a producao de energia e ao transporte sao conferidos 73%

do total dos investimentos). Pela primeira vez contempla-se o setor de educacao com
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3,4% do total de investimentos previstos” (MEC, P5, 2009). A intencao é bem clara,
que o governo de Juscelino compreendia a formacao técnica como fundamental para
o desenvolvimento do pais.

Foram esses, tempos de colocar a formagéao técnica como estratégica para o
desenvolvimento econémico. Por isso, pela primeira vez tinha-se investimentos
oficiais para a educacao, pois, também pela primeira vez uma presidente via na
educacdo um plano de desenvolvimento real para o pais. Foi um momento de
expansao para a educacao profissional.

E nesse contexto, ndo demorou para que o governo compreendesse que a
formacdo profissional tinha que ser fortalecida; e foi isso que aconteceu em 1959
quando “as Escolas Industriais e Técnicas séo transformadas em autarquias com o
nome de Escolas Técnicas Federais. As instituicdes ganham autonomia didatica e de
gestdo. Com isso, intensificam a formacédo de técnicos, méo de obra indispensavel
diante da aceleracao do processo de industrializacdo” (MEC, p5, 2009).

Foi ai que a rede experimentou uma de suas grandes transformacdes, pois
surgiu a rede de escolas técnicas federais, ganhando a partir deste momento
autonomia, ainda que limitada, era um grande passo para o fortalecimento de uma
rede, que se destacava como educacgdao profissional no pais.

De acordo com o Ministério da Educacéo (2009) o ano de 1971 foi expressivo
para a expanséao da rede federal, pois, no contexto da Lei numero 5.692 promulgada
em agosto de 1971; tornou-se 0 ensino técnico compulsério no curriculo de 2° grau,
que fez com que o governo investisse na ideia de um grandioso numero de formacéo
de técnicos para o mercado de trabalho que ansiava por mao de obra qualificada e
foi ai que “ Nesse tempo, as Escolas Técnicas Federais aumentam expressivamente
0 nimero de matriculas e implantam novos cursos técnicos.” (P 5, 2009).

O inicio de validade da Lei 5692/71 foi um momento em gque houve grande
aumento do numero de vagas nas escolas federais; e esse processo nao era ao
acaso, era um momento de forte desenvolvimento industrial, e 0 governo ditatorial da
época, mantinha nas ETF’s grandes investimentos em qualidade na formacgéao dos
alunos dos cursos técnicos de seu quadro; “Nesse processo, as ETF’s consolidam-
se ainda mais como referéncia de qualidade na formacéao de técnicos de nivel médio.
Assim, os profissionais egressos dessas instituicbes compdem quadros importantes

de grandes empresas nacionais e internacionais” (MOURA, P13, 2007).
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Jano ano de 1978 a rede federal de educacéo profissional e tecnoldgica passa
por um novo processo de transformacéo, desta vez através da Lei n° 6.545, iniciando-
se a transformacao das Escolas Técnica Federais em Centros Federais de Educacao
Tecnoldgica — CEFET’s inicialmente com as trés Escolas Técnicas Federais (Parana,
Minas Gerais e Rio de Janeiro).

A intencéo desta mudanca era dar a tais instituic6es uma grandiosa atribuicao,
a de formar engenheiros de operacao e tecnélogos. Esse mesmo processo se repete
anos mais tarde, em 1994 através da Lei n® 8.948, que trata da instauracdo do
Sistema Nacional de Educagdo Tecnologica. E o que de fato ocorreu foi a
transformacéo gradativa das Escolas Técnicas Federais e das Escolas Agrotécnicas
Federais em Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica — os conhecidos CEFET'’s.
Foi esse o0 processo de mudanca ocorrido nos anos 70, 80 e 90. (MEC, 2009)

Merece destague o plano de expansao da rede federal de 1997, ocorrido
através do Decreto 2.208 que regulamentou a educacao profissional e trouxe ainda o
PROEP (Programa de Expansdo da Educacéo Profissional). E assim, “Em meio a
essas complexas e polémicas transformacdes da educacéo profissional de nosso
pais, retoma-se em 1999 o processo de transformacdo das Escolas Técnicas
Federais em Centros Federais de Educacdo Tecnologica, iniciado em 1978” (MEC,
P5, 2009).

Ressalta-se ainda que a supracitada lei 2.208 de 1997 separou a educacéao
profissional do ensino médio. Pois estabeleceu praticamente a proibicao da oferta de
ensino medio integrado ao ensino profissional.

Ao longo dos anos essa divisdo deixava seus rastros na separacdo dessa
modalidade de educacéao.

Contudo, a rede federal chegou aos anos 2000 com grande numero de
instituicdbes e de oferta de cursos; desde “1909 a 2002 foram construidas 140
unidades, melhor configurando a Rede Federal de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica brasileira” (MEC, p5, 2009).

O ano de 2004, foi um marco para a histéria da educacédo profissional e
tecnoldgica de nivel médio, pois chega-se ao ano de 2004, com uma nova chance de
conjugacdo desse ensino, pois a integracdo do ensino técnico de nivel médio ao
ensino meédio torna-se mais uma vez uma possibilidade real através do Decreto
5.154/2004.
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Ja em 2005, a Lei 11.195 entra em vigor, ocorrendo “o langamento da primeira
fase do Plano de Expanséo da Rede Federal de Educacéo Profissional e Tecnoldgica,
com a construgéo de 64 novas unidades de ensino ” (BRASIL, P 5, 2014).

Em 2006, foi instituido o Programa Nacional de Integracdo da Educacédo
Profissional com a Educac¢éo de Jovens e Adultos com o ensino fundamental, médio
e educacdo indigena através do Decreto 5.840, o tdo popular — PROEJA, que foi
instituido em ambito federal. A intencdo que resta claro nesse processo, era de
aproveitar a oportunidade do publico de jovens e adultos que estavam em busca de
dar finalidade a seus estudos, para que estes tivessem associados ao ensino e a
formacéo profissional.

Ainda no ano de 2006 houve um grande marco para a expansao, O
desenvolvimento e o preparo para os novos desafios da EPT, pois a Secretaria de
Educacdo Profissional e Tecnologica — SETEC do Ministério da Educacdo, em
parceria com o Forum Nacional de Gestores Estaduais de Educacdo Profissional
“realizaram conferéncias em 26 Estados e no Distrito Federal, as quais culminaram,
no periodo de 05 a 08 de novembro de 2006, com a 12 Conferéncia Nacional de
Educacao Profissional e Tecnoldgica, marco importante na educacao brasileira, (...)
foi a primeira conferéncia que o Ministério da Educagéo realizou” (MEC, p6, 2009).

Em 2007 houve um grande movimento de expanséo da oferta da educacéo
profissional e tecnoldgica, foi neste ano que houve o langamento da segunda fase do
Plano de Expansdo da Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica que
tinha como meta estabelecida entregar a populacdo brasileira mais 150 novas
unidades, pode-se afirmar que a intencao era chegar a um total de 354 unidades até
o fim de 2010 e assim “cobrindo todas as regides do pais, oferecendo cursos de
qualificacdo, de ensino técnico, superior e de pds-graduacao, sintonizados com as
necessidades de desenvolvimento local e regional’(MEC, p6, 2009).
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Figura 6 — expansdo da Rede Federal até o ano de 2010
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Fonte: MEC, 2014, p 06.

Considerando a figura 6, acima, percebe-se a expansdo da Rede ocorrida até

o final do ano de 2010. A rede federal tinha 140 instituicdes até o ano de 2002, e com

0 programa de expansao, a rede ganhou 214 novas unidades entre os anos de 2005

a 2010, totalizando-se uma soma de 354 instituicdes até o final de 2010.

Ja entre os anos de 2011 até 2014, a rede federal experimentou uma nova

expansédo, ganhando em seu quadro um aumento de 208 novas unidades, chegando

ao final de 2014 com um total de 562 unidades em todo o pais, conforme grafico 1, a

seqguir.
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Grafico 1 — Expanséao da rede federal até o ano de 2014.
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Em sintese e levando em consideracdo as informacdes do portal da rede
federal de educacéo profissional, cientifica e tecnolégica — MEC (2018), podemos
resumir a expansao da Rede Federal em periodos, da seguinte forma: De 1909 a
2002, foram construidas e instaladas 140 escolas técnicas no Brasil. Entre os anos
de 2003 e 2016, foram construidas 500 novas unidades correspondentes ao plano
nacional de expansao da EPT, totalizando assim 644 campi funcionando sob
administracdo do Ministério da Educacéo.

S&o, portanto, 38 Institutos Federais espalhados em todos os estados da
federagdo, com um total de 644 campis oferecendo cursos de qualificagdo, ensino
médio integrado, cursos superiores de tecnologia e licenciaturas. No entanto, nem
toda a estrutura de antigos CEFET’s passaram a se constituir IF’s, pois por motivos
especificos, algumas instituicbes mantem-se CEFET'S. De fato, a Rede ainda é
formada por instituicdes que ndo aderiram aos Institutos Federais, mas que também
tem oferta de educagéo profissional em todos os niveis. Sendo a rede composta por
dois CEFET'’s, e 25 escolas vinculadas a Universidades, e ainda, o Colégio Pedro Il
e uma Universidade Tecnoldgica (MEC, 2018). A rede Federal de educacado
profissional e tecnoldgica, ficou organizado com as seguintes instituices:

. IF’s - Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia;

3 Disponivel em: https://journals.openedition.org/espacoeconomia/2434.
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. CEFET'’s - Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica;

. Colégio Pedro lI;
. ET’s - Escolas Técnicas Vinculadas as Universidades Federais; e
. UTFP - Universidade Tecnoldgica Federal do Parana

A divisdo geografica das instituicdes da rede federal de educacao profissional

e tecnoldgica, podem ser melhor compreendidas através da figura 7, a seguir.

Figura 7 — Distribuic@o das 644 unidades da Rede Federal em 2018.
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Fonte: Portal da rede Federal de educag&o profissional, cientifica e tecnoldgica — MEC (2018)*

Conforme verifica-se na figura acima, percebe-se que toda a expanséo da rede
federal se deu na intencdo de ampliar o atendimento da rede no maximo de

localidades possiveis, principalmente interiorizando a oferta de educacéao profissional
e tecnologica.

4 Disponivel em: http://redefederal.mec.gov.br/instituicoes.
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_ CAPITULOII
A EVASAO NO ENSINO TECNICO

2 A EVASAO ESCOLAR NO ENSINO TECNICO

Curso técnico, ou formacgéo profissional técnica de nivel médio, € um tipo de
educacao que tem por finalidade proporcionar ao aluno os conhecimentos, saberes e
as competéncias necessarias ao desenvolvimento do exercicio profissional. E um
ensino baseado nos fundamentos cientificos-tecnologicos, socio historicos e
culturais. O estudante que consegue concluir com éxito o curso técnico, recebe ao
final do curso um diploma de técnico de nivel médio (BRASIL, 2012).

Fazendo-se uma analise a partir da secao IV-A, e dos artigos 36-A ao 36-D da
lei n° 9.394 de 1996, lei de diretrizes e bases da educacao nacional (LDB), pode-se
compreender como é organizado e desenvolvido os cursos técnicos. Podem ser
desenvolvidos em formatos distintos:

1) de forma articulada integrada, destinando-se aqueles que ja tenha concluido
o ensino fundamental, com uma Unica matricula na instituicdo, cumprindo as
exigéncias de formacgéo do ensino profissional técnico de nivel médio e ao mesmo
tempo, cumprindo as exigéncias do préprio ensino médio.

2) de forma articulada concomitante, que é destinado a estudantes que ja
estejam cursando o ensino meédio, fazendo-se matriculas diferentes em cada curso,
podendo ser: a) na mesma instituicdo; b) em instituicbes diferentes; e c) em
instituicdes de ensino diferentes, mas mediante acordos de intercomplementaridade,
destinando-se ao planejamento e ao desenvolvimento de projeto pedagdgico
unificado.

3) e por fim, tem-se esta oferta no formato subsequente, destinado a quem ja
concluiu o ensino médio (BRASIL, 1996).

O ensino técnico, embora organizado em lei e estruturado em nosso pais,
enfrenta alguns problemas, pois ao relacionarmos os itens: educacao, instituicdo de
ensino e sociedade; inevitavelmente encontramos questfes conflitantes, entre tais
questdes encontramos a evasao escolar, que esta presente em todos os niveis e
modalidade de ensino, perpassando desde a educacao basica a educacgéo superior.

Fazendo-se presente também no ensino técnico (BRASIL, 2014).
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De acordo com Freitas (2007), o estudo da evasao escolar hoje em dia ja ndo
€ mais uma mera formalidade, e sim uma exigéncia, pois € uma realidade com a qual
convivemos no nosso cotidiano, porém os programas que foram lancados até o
momento ndo foram capazes de solucionar tal problema.

A evasao € um conceito que ainda ndo tem unanimidade na comunidade
académica, mas todos consideram como um problema relevante. Para Silva (2013, p
62) “consideraram-se evadidos os alunos que frequentaram, por algum periodo, a
Instituicdo pesquisada e depois deixaram de comparecer a escola, sem fornecer uma
explicagdo para a unidade de ensino”. Outra definicdo de evasao entende este
problema “como a saida definitiva do aluno de seu curso de origem, sem conclui-lo. ”
(ANDIFES, 1996, p. 25). Para Klein (2008) in Diniz (2015) “A evasao ocorre quando
0 aluno matriculado em determinada série, em determinado ano letivo, ndo renova
sua matricula para o ano seguinte, independentemente se foi aprovado ou retido”
(KLEIN, 2008 aput DINIZ, 2008 p 20).

Ja para Dore e Luscher (2011), o termo evasao é associado a situacdes bem
mais amplas como, por exemplo: “a retencéo e repeténcia do aluno na escola, a saida
do aluno da instituicdo, a saida do aluno do sistema de ensino, a ndo conclusdo de
um determinado nivel de ensino, o abandono da escola e posterior retorno”.

De acordo com Rumberger (2004), a evasao, entretanto, € muito dificil de ser
explicada, pois muitos fatores podem influenciar na sua ocorréncia.

Neste trabalho, aborda-se a evasédo escolar como um problema real que
efetivamente vem se manifestando nos cursos técnicos do IFPI, no campus de
Parnaiba (Instituicdo colocada em analise), e que existe a necessidade da construcao
de uma solucao ou de algo que vise o controle dos efeitos dessa problematica. Sobre
este problema, evidencia-se que a evasao “ndo € um problema restrito apenas a
algumas escolas, mas é uma questao nacional que vem ocupando relevante papel
nas discussfes e pesquisas educacionais no cenario brasileiro” (QUEIROZ, 2011. p.
02).

Sobre o0 modo como o Brasil encara a situagdo da evasao; Portela (2013)
afirma que os estudos levantados sobre a evasdo escolar em nosso pais ainda sédo
muito timidos quando se compara com a realidade de outros paises desenvolvidos
como EUA - Estados Unidos da América e Austrdlia, que criaram setores

responsaveis especificamente para esta tematica.

62



O ensino médio técnico embora seja o formato de educacdo que esteja em
ampla expansdo com um significativo aumento do nimero de vagas ofertadas nos
ultimos anos; enfrenta um desafio. Tem-se a constatacdo de que o0 numero de
abandono tem sido bastante expressivo como, por exemplo, uma pesquisa do
Governo Federal em 2009 que constatou que em certos casos a taxa de abandono
nos cursos técnicos de nivel médio passa de 75%; e essa realidade € bem pior
quando verificado no periodo noturno (SILVA; PELISSARI; STEIMBACH, 2012).

Sobre o Instituto Federal do Piaui, Rosa (2017) afirma que “A Rede federal,
em 2008, deu vida a um projeto (Lei n° 11.892) — trata-se dos institutos federais. E,
neste mesmo ano, o Piaui foi comtemplado com a criagdo do IFPI - Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Estado do Piaui”. Dessa forma, foi a partir de
2008, que o governo trouxe para os estados a criacdo e implantacéo dos institutos
federais; e assim foi também no Piaui, chegando a instalacdo do campus de Parnaiba
ainda em 2008. E néo se trata de apenas mais uma instituicdo de ensino na cidade
de Parnaiba, pois, “O IFPI tem grande importancia para o estado do Piaui através da
oferta de formacéo profissional e tecnolégica, principalmente de cursos técnicos; vem
colaborando tanto para o desenvolvimento econdmico regional quanto para o
desenvolvimento profissional, cientifico e tecnoldgico da populagao” (ROSA, 2017).

O IFPI, campus Parnaiba, é, portanto, uma instituicdo federal que se destaca
pela oferta de cursos técnicos. No entanto, assim como diversas outras institui¢coes,
existe um grave problema que persiste em se manter na trajetoria educacional desta
instituicdo — a evasao escolar. E o fato € que sé é possivel encontrar solugdes para
este problema, através do desenvolvimento de estudos que realmente se disponham
a desvendar as causas da evasao (Rumberger, 2004 apud Dore, Luscher, 2011).

Embora se admita que possam existir muitos trabalhos de pesquisa abordando
a tematica da evaséao, devemos ter o cuidado de compreender que o fendmeno da
evasao, nas especificidades da educacéo técnica, € um assunto que precisa de
maiores esclarecimentos. De fato, a maioria das abordagens deixou essa importante
area da educacdo de lado, ou nos piores dos casos, fica literalmente em
esquecimento. Rosemary Dore (2013), que é atualmente a pesquisadora brasileira
mais destacada sobre o estudo da evasdo em cursos técnicos, afirma, juntamente
com Sales e Castro, que existe “a escassez de estudos sobre a evasado nos cursos

técnicos de nivel médio, em especial, na Rede Federal de educagao profissional”
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(SALES; CASTRO; DORE, 2013). Eis, portanto, que o ensino técnico ficou
desfavorecido enquanto campo de investigacdo do fenémeno da evasao escolar.

Pode até parecer um assunto ja esgotado, mas na verdade o que existem na
literatura brasileira sédo pesquisas que em quase sua totalidade, focam a evasao
escolar na educagéo béasica (ensino fundamental e médio) ou no ensino superior.
Nessa perspectiva, 0 ensino técnico, acaba que ficando em segundo, terceiro ou
quarto plano, ou em plano algum; restando assim, uma auséncia de informacdes
sobre o fendmeno da evasao nesta modalidade de ensino.

O certo é que a educacdo técnica ofertada pelo IFPI-campus Parnaiba, embora
disponha de toda estrutura de profissionais concursados, efetivos e capacitados e
ainda disponha de toda estrutura material propria da rede federal; segue numa triste
realidade, que é tdo presente nas escolas brasileiras, a evaséo escolar. E embora,
essa seja uma realidade antiga nos cursos técnicos oferecidos por esta instituicao,
pouco se sabe sobre esse fenbmeno, uma vez que a maioria das pesquisas sobre
evasao, conforme mencionado anteriormente, ndo comtemplou a realidade dos
cursos de formacéao técnica.

De acordo com Dore e Luscher (2011) pode-se compreender que em relagao
a formacdo técnica de nivel médio, ndo existem pesquisas e nem mesmo
informacdes, sistematizadas sobre a problematica da evasdo escolar; um bom
exemplo disso, para que possamos dimensionar a situacéo, € que em uma pesquisa
realizada através da base de dados da Faculdade de Educacdo da universidade
Federal de Minas Gerais nao foi encontrada nenhuma pesquisa sobre a evasao na
educacao técnica. O mais impressionante é que esta base de dados citada contém
100% das revistas cientificas publicadas em nosso pais, na area de educacao, e por
incrivel que pareca ndo contém nenhum trabalho desenvolvido sistematicamente
destinado a teméatica da evas&@o nos cursos técnicos.

Neste caso, fica claro que a falta de informacfes concretas e a auséncia de
estudos que conceituem e dé precisdo na analise da evaséao; deixam as instituicdes
alheias a sua propria realidade. E este cenério de desconhecimento de sua prépria
situacao é bastante preocupante para a educacao, uma vez que dificulta a tomada
de decisdes e principalmente a elaboracao de estratégias destinadas a barrar o efeito
desta problemética. E um processo de acéo e reacdo que segue da seguinte forma:
a falta de informacdes e de conceitos geram imprecisdes, e que por sua vez geram

incapacidade de mudancas efetivas. Isso € apenas uma ilustracdo de como a evasao
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necessita de estudos aprofundados na area dos cursos técnicos. Dore e Lischer
(2011) afirmam ainda que, por conta da multiplicidade de situacfes que podem ser
consideradas como evasao escolar, a “maior parte dos pesquisadores conclui que
ainda permanece uma grande defasagem de conhecimentos a respeito do assunto e

que os problemas nessa area ainda ndo foram resolvidos” (DORE; LUSCHER, 2011).

2.1 Fatores e causas da evasao escolar

Desvendar os fatores e as causas da evasédo escolar € necessario, no entanto,
esta ndo € uma tarefa facil; conforme Dore e Lischer (2011), identificar as possiveis
causas da evasao escolar € algo extremamente dificil porque a evaséo € influenciada
por diversos fatores. A evasao presente nos cursos técnicos ofertados pelo IFPI, na
cidade de Parnaiba, tem que ser investigada; levando-se em consideracdo todos os
fatores e causas que podem estar relacionados tanto ao estudante, quanto a familia,
a escola, a comunidade em que vive e até mesmo ao professor. Pois sdo diversos os

motivos, causas e fatores que se associam a realidade da evaséao.

“preferéncia pelo ensino médio regular; falta de vocacao ou gosto pela area;
falta de motivacdo, interesse ou compromisso com o curso. Também s&o
apontados fatores referentes ao processo de ensino aprendizagem:
dificuldade nas disciplinas e reprovacdo. Outros fatores estéo relacionados
ao contexto individual ou familiar dos alunos: dificuldades financeiras e
familiares; afastamento da familia; problemas de saude (pessoal ou familiar);
gravidez; uso de drogas. Também séo destacados fatores ligados a trabalho:
ingresso no mercado de trabalho e incompatibilidade do horario de trabalho
e estudo. Estes ultimos fatores podem estar relacionados a situagao
socioecondmica individual ou familiar, que exige, muitas vezes, a entrada
precoce dos jovens no mundo do trabalho. Quanto aos fatores relacionados
ao contexto institucional das escolas, encontram-se: a baixa qualidade do
ensino fundamental, o distanciamento cultural entre escola e vida bem como
a inadequacao dos programas de estagio. Os fatores referentes ao contexto
escolar quase ndo sdo citados nos citados estudos, preponderando os
fatores pessoais, familiares e socioecondmicos”.(SALES; CASTRO; DORE,
2013).

Jé& na concepcao de Ferreira (2011) as principais causas para a evasao podem
ser agrupadas em quatro grupos centrais: o social que tem a ver com questdes de
horarios, a incompatibilidade de conciliar trabalho com escola e as relacdes com a
sociedade, violéncia, entre outros. Os pais também formam um outro grupo que pode
influenciar para a evaséo, pois o desinteresse no cuidado com a vida escolar do filho

pode gerar desmotivacdo pelos estudos. O préprio aluno, também pode ser
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considerado o centro causador de evasdo, pois o estudante desinteressado e
desmotivado facilmente abandona a vida escolar. E por fim, o autor destaca que a
escola pode ser decisiva para a permanéncia ou saida do estudante, sendo central
para a evasdo do aluno quando: - passa a ndo ser mais atrativa; autoritaria; ou tem
em seu quadro professores despreparados. Portanto, quando a escola é colocada
em pauta diante da problematica; a preparacdo dos professores € vista como
decisiva.

Em estudo desenvolvido pelo MEC (Ministério da educacdo) sobre as
experiéncias em instituicdes da Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e

Tecnoldgica; as causas elencadas para a evasao incidem sobre:

. Acesso as instituicdes;

. dificuldades de relacionamento do estudante (seja com professores,
iretores e colegas de sala);

. condicao e fatores socioecondmicos;

. frustracdo de expectativas em relagédo ao curso;

. fatores intra escolares (curriculo, horarios e carga horaria dos cursos);
. motivacao, interesse ou compromisso com o Curso;

. insercdo do estudante no mundo produtivo, em particular a
necessidade de trabalhar;

8. modelo de ensino escolar e suas valoragdes;

9. problemas de aprendizagem ou dificuldades nas disciplinas;

10. repeténcia ou desempenho académico insuficiente;

11. distancia entre o curriculo tedrico do curso técnico e o conhecimento
pratico requerido na vida real;

12.  inadequacéo dos programas de estagio;

13. praticas pedagogicas;

14. perfil do corpo docente;

15. excesso de matérias/disciplinas por periodo do curso;

16. exigéncia dos professores;

17. caracteristicas estruturais da escola;

18. enfraquecimento dos vinculos com a escola;

19. comportamento e atitudes do estudante perante a vida escolar;

20. formagdo precaria no ensino fundamental e/ou médio;

21. e resisténcia as leis da educacédo profissional e as perspectivas de
seus alunos. (BRASIL, p 17-18, 2014).

1
2
d
3
4
5
6
7

Constata-se que dos 21 itens elencados como possiveis causas para a evasao
escolar nas instituicbes ofertantes de formacao profissional da rede federal, verifica-
se que uma quantidade significativa de itens esta relacionada a pratica docente,
destacando-se os itens 2, 9, 12, 13, 14 e 16; outros problemas estao relacionados a
falta de base educacional que barram o aluno em seu desempenho. E assim, sédo

varios as causas e fatores.
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2.1.1 principais fatores e causas da evaséao escolar no IFPI

O instituto Federal do Piaui publicou no ano de 2016 um documento
denominado “Plano Estratégico de Intervencdo e Monitoramento para Superacéo da
Evasédo e Retencédo do IFPI” (IFPI, 2016); em que foi feito um diagndstico qualitativo
e também quantitativo sobre a situagdo da evaséao escolar em todo o IFPI, de uma
forma geral. O diagndstico é feito em todos os niveis e modalidades de ensino
ofertado. No entanto, a abordagem n&o trata sobre cada um dos campis em
especificidade, faz apenas, como ja citado, uma abordagem geral, colocando em
pauta um diagnéstico referente a todos os campis juntos. Dentre as abordagens do
diagnéstico, foi encontrado uma que trata sobre o0s principais pontos elencados como
motivadores para a ocorréncia da evasao escolar nos cursos técnicos. As principais
causas e fatores sdo colocados em trés categorias: os fatores externos, individuas e
internos. E embora se tenha feito uma abordagem generalista, ndo permitindo a
analise das especificidades de cada campi, mas acredita-se que tal documento ajuda
a dimensionar sobre os fatores que tém levado os estudantes desta instituicdo de
ensino a abandonarem seus cursos técnicos, e principalmente, o documento pode
ser considerado um pontapé inicial para que todos os campis se norteiem, buscando
fazer seu préprio diagnostico e suas préprias propostas de intervencdo. O plano
certamente, também auxilia no desenvolvimento deste estudo, pois de anteméo ja
traz algumas noc¢des sobre o problema da evasao na educacéao profissional no IFPI,
permitindo uma visao geral do problema.

FATORES EXTERNOS:

Considerou-se como fatores externos para efeito do plano estratégico
desenvolvido pelo IFPI, entre outras coisas, o contexto econbmico e social, as
questdes relacionadas a oportunidade de emprego para 0s egressos e ainda aos
aspectos relacionados a imagem social do curso, e assim diretamente relacionados
as questdes inerentes a futura profissao.

Nos fatores externos foram elencados primeiramente aqueles de carater
econdmico e social:

e A distancia entre a localizacéo do IFPI e a residéncia do aluno;

e O prolongamento causado pelas greves;

e A dificuldade de transporte para o IFPI;

e A Vulnerabilidade social, cultural e econémica do estudante na instituicao;
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e A necessidade de cuidar de filhos.

Também € diagnosticado como correspondente aos fatores externos, a
expectativa profissional dos alunos, que envolve os pensamentos sobre como serao
as oportunidades de emprego e a valorizagao de seu curso logo apoés finda-los. Nisso,
tem-se:

e A baixa demanda de trabalho na area;

e A desvalorizacdo da profissédo pela sociedade; e,

e A falta de perspectiva profissional.

E no mesmo sentido tem-se como fator externo da evasao do ensino técnico
do IFPI a questéo das oportunidades de trabalho para os egressos do curso:

e A falta de perspectiva profissional.

Em sintese, o diagndstico institucional revela que os fatores externos tém se
constituido em problemas de carater econémico e social; a perspectivas dos alunos
em relacdo a carreira técnica e por fim, o diagnostico revela ainda que um outro
problema esta diretamente relacionado a preocupacao com relacéo as oportunidades
de trabalho.

FATORES INDIVIDUAIS:

- Os fatores de carater Individual, sdo aqueles diretamente relacionados a
individualidade do proprio estudante.

Adaptacéo a vida académica é um grupo de aspectos que se constitui como
fatores que tém levados os alunos a desistirem, isso da seguinte forma:

e A falta de habito de estudo;

e As dificuldades de adaptacdo a educacéo profissional;

e As Dificuldades de adaptacdo a vida académica;

e As Dificuldade de adaptacdo do estudante a metodologia do curso; e

¢ Indisponibilidade de tempo

7

Capacidade e habilidade para o estudo — Esse € outro grupo de fatores
diretamente relacionados a individualidade do aluno; é a capacidade de
aprendizagem e habilidade para o desenvolvimento dos estudos, que envolve 4
aspectos:

e A dificuldade de aprendizagem,;

e A necessidade de trabalhar;

e A falta de habito de estudar; e
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e A dificuldade de acompanhamento do curso devido ao longo tempo de

afastamento do sistema formal de ensino.

Outros motivos que de acordo com o diagnostico sédo marcantes para a decisao
de permanecer ou abandonar o curso técnico no Instituto federal do Piaui leva em
conta alguns pontos que foram elencados pelos proprios estudantes como a
compatibilidade entre a vida académica e as exigéncias do mundo do trabalho, a
descoberta de novos interesses ou novo processo de selecdo, questbes sobre o
encanto ou motivacdo com o curso escolhido, a escolha precoce da profissao,
Informacdao a respeito do curso ou ainda sobre questdes de ordem pessoal ou familiar,
ou ainda em alguns casos a qualidade de formagé&o escolar anterior, em que o aluno
se depara com uma qualidade de ensino no IFPI bem superior aquela que recebeu
na escola anterior e, por isso, gerando uma dificuldade em acompanhar os estudos
na nova instituicdo. Com relagcéo a esses aspectos, segue 0s motivos elencados pelos
estudantes como marcantes para a evasao:

e Dificuldade em conciliar estudo e trabalho;

e Necessidade de trabalhar;

e Falta de apoio da empresa em que trabalha;

e Preferéncia por cursos superiores;

e Busca por outras escolas consideradas de facil aprovacao;

e Mudanca de interesse profissional ou pessoal;

e INgresso em outro curso;

e Falta de motivacao;

e Desinteresse pelo curso;

e O curso nao correspondeu as expectativas;

e Falta de identificacdo com o curso;

e Desestimulo com a érea de formacéo;

e Imaturidade propria da idade;

e Falta de pontualidade dos estudantes;

e Falta de assiduidade dos estudantes;

e Falta de conhecimento sobre a area escolhida;

e Problemas pessoais e familiares;

e Falta de dedicacédo aos estudos; e,

e Deficiéncia nos conhecimentos relativos a educacéo basica.
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FATORES NTERNOS:

Os aspectos internos estéo relacionados aos fatores ligados imediatamente ao
contexto da instituicdo, no caso o Instituto Federal do Piaui. “Os fatores internos estao
relacionados a infraestrutura, ao curriculo, a gestdao administrativa e didatico-
pedagogica da instituicdo, bem como outros fatores que desmotivam e conduzem o
aluno a evadir-se do curso” (IFPI, p 17, 2016).

Entre os fatores relacionados a instituicdo encontra-se as questdes sobre a
atualizacao, a estrutura e a flexibilidade curricular, os pontos diagnosticados foram:

e O déficit na estrutura de apoio ao funcionamento do curso;

e Ainadequacao da duracéo do curso;

e O excesso de disciplinas no periodo letivo;

e A complexidade dos contetudos abordados nos cursos técnicos; e,

e A desatualizacdo e descontextualizacdo dos cursos da realidade local e
regional.

Em segundo lugar, foi elencado no diagndstico que a escolha precoce da
profissdo € um dos pontos que mais tem levados os estudantes a largarem o percurso
educacional:

e A imaturidade propria da idade.

O terceiro grupo de fatores internos a instituicdo que sao diagnosticados como
propulsores para a evasao no ensino técnico sdo aqueles relacionados com a
existéncia e abrangéncia dos programas institucionais, ou seja, € a realidade da
instituicdo dar ou ndo algum tipo de auxilio para o percurso educacional dos alunos:

e A falta de incentivo financeiro que auxilie a manutengéao do estudante;

¢ A indisponibilidade de merenda escolar;

e Afalta de regularidade no pagamento das bolsas de assisténcia estudantil;
e A descontinuidade na oferta de bolsas (auxilios especificos);

e Ainsuficiéncia de recursos do programa de assisténcia estudantil.

Também foram destacados alguns fatores relacionados a gestdo académica
do curso, envolvendo assim, questdes de horarios, ofertas de disciplinas, dificuldade
com o modo em que € ofertada e realizada as aulas:

e Adificuldade de realizacéo de aulas praticas;

e As dificuldades na realizacdo do estagio curricular;

e O excesso de carga horaria semanal;
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e A dificuldade de realizacdo de aulas praticas;
e A inadequacéo do horério de aulas integral (manha e tarde).

Foram levantados também no diagnoéstico questdes ligadas a gestédo
administrativa e financeira da instituicao:

e A alta rotatividade de docentes em algumas disciplinas;

e A falta de docentes em algumas disciplinas;

e A falta de assiduidade dos docentes.

Sobre a Infraestrutura fisica, material, tecnoldgica e de pessoal para o ensino
foram encontrados alguns pontos apontados no diagndstico como sendo fatores
importantes para a evasao escolar:

e A falta de infraestrutura para atender as necessidades da permanéncia do

estudante de periodo integral na escola;

e A falta de acervo bibliogréfico;

e A falta infraestrutura para as aulas praticas;

e A falta infraestrutura nas salas de aulas;

e O excesso de alunos nas turmas.

E por fim, também foi diagnosticado que alguns fatores ligados as questdes
didatico-pedagogicas, com a relacdo escola-familia e ainda ligados a Incluséo social
e respeito a diversidade sdo também significativos no ritmo de crescimento da evaséo
nos cursos técnicos do IFPI:

e A Complexidade dos curriculos;

e O excesso de avaliagdes;

e O excesso de cobrancga dos professores;

¢ Os problemas na metodologia de avaliacao;

e As dificuldades na relacdo docente-estudante;

e A falta de projetos concatenados que aproximem a escola, a comunidade

e a familia dos estudantes;
e A falta de apoio da familia no processo de ensino-aprendizagem; e,

e O desrespeito da comunidade escolar a diversidade e inclusao social.
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2.2 Caminhos gerais para enfrentar a evasao escolar

O ministério da educacgédo langcou em 2014, por meio da secretaria de educacéo
profissional e tecnoldgica, o documento orientador para a superacdo da evaséo e
retencdo na rede federal de educagéo profissional, cientifica e tecnologia. Que nada
mais é que um plano de acdo com algumas dimens@es sobre o fendbmeno da evaséao
escolar, retencao, a apresentacdo de medidas para o seu combate e ainda sobre a
necessidade da capacitacdo dos servidores. Esse documento foi desenvolvido em
torno da propria rede federal de educacdo profissional e tecnologia, envolvendo
coletivamente as instituicdes da rede, sendo que cada uma delas colocaram em pauta
neste documento seus diagndsticos sobre a evasao no ensino técnico, e indicando
individualmente as causas e as medidas de combate que foram adotadas em suas
especificidades. O documento traz como seu principal intuito, a consolidacado de
estratégias destinadas a intervencdo e a superacdo tanto da evasdo quanto da
retencdo, e ainda, o desenvolvimento de acbes que posam auxiliar a ampliar a
permanéncia dos alunos em sala de aula das instituicdes da rede federal. O referido
documento acredita que os planos e estratégias para intervengdo no ensino pode
acontecer através de planejamento institucional em que cada instituicdo deve fazer
seu proprio diagnostico, apos isso, partir para a implementacéo de politicas e acdes
gue causem efetivamente intervencao no processo educativo (BRASIL, 2014).

Levando em consideragdo o documento citado acima, compreende-se que,
construir informacdes e conhecimentos acerca da problemética da evaséo,
certamente sera 0 passo inicial para estabelecer as devidas estratégias de
enfrentamento deste problema que tanto afeta os cursos técnicos. Mas, para
Martinho, Nunes e Minussi (2013, p. 3) é preciso ir bem além que constatar o
problema, pois é imprescindivel que seja realizado estudos sistematicos sim, mas
além disso, observar sinais de evasao iminente, desenvolvendo-se assim, estratégias
que identifiquem precocemente os alunos vulneraveis a evasdo. Pois isso ira
“possibilitar a aplicacéo de acdes proativas no sentido de reverter as intengcdes de
abandono”.

Partindo-se do principio de que s6 se pode enfrentar a evasdo com uma base
de informacdes concretas, faz-se urgente a necessidade de um diagndstico do
problema; mas, um diagnostico que leve em conta todos os aspectos da realidade da

instituicdo IFPI e daquela localidade na cidade de Parnaiba; isso, para que o0s
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individuos que irdo trabalhar futuramente com aquelas informacgdes, possam se achar
nelas. Pois, tratando-se de um tema ja tdo complexo, o ideal, para se ter mudancas
a partir do engajamento e participacao de todos, e que se obtenham informacdes o
mais proximo possivel da realidade dos elementos envolvidos no contexto. “A
complexidade do processo de evasdo demanda solugbes também complexas, de
dificil execucéo e que envolvem a participacdo de diversos agentes sociais” (DORE;
LUSCHER, 2011). Ja em relagédo a participacdo da comunidade escolar, é possivel
afirmar, que mesmo apds um completo diagndstico da situacdo e da elaboracdo dos
possiveis passos para enfrentar o problema, ainda sim, isso nao seria suficiente, pois,
seria necessario que o diagnostico e as orientacbes fossem respaldados e
legitimadas pelo grupo, todo o grupo.

Por isso, todo e qualquer diagndstico nesta temética tem que ser desenvolvido
de forma bem coerente, precisa e com uma base de dados confiaveis sobre o
problema, levando em consideracao todos os aspectos daquela dada realidade; s6
assim, sera possivel despertar a participacdo da comunidade escolar e, sobretudo,
os individuos poderao se identificar dentro deste diagnostico. A partir dai se pode
pensar no que fazer/planejar para combater a evaséao.

Ainda de acordo com o documento orientador para a superagao da evaséao,
desenvolvido pelo MEC (Ministério da educacdo) (BRASIL,2014), algumas
experiéncias vivenciadas pela propria rede federal, através de propostas de
intervencao, tém contribuido significativamente para o enfrentamento do problema da
evasao escolar no ensino técnico, embora nem sempre sejam formalizadas e
publicadas no meio cientifico. Quando a pauta sdo as pesquisas destinadas a intervir
na realidade do problema, a pesquisa-acéo, encontram-se alguns exemplos como as
iniciativas do IFTM, Instituto Federal do Triangulo Mineiro, e do IFSP, Instituto Federal
de Sao Paulo. E embora haja diferencas em cada um dos projetos de pesquisa ou de
intervencdo e das especificidades de cada projeto, instituicdo, estrutura e
funcionamento; em geral, os projetos que tentam combater a evaséo escolar trazem
entre seus objetivos:

e compreender a contencdo da evasdo escolar como uma politica
institucional necessaria a melhoria da qualidade educativa;

e Estudar a evasdo tendo em vista os diagndsticos resultantes como
indicadores que configuram o quadro educacional da instituicdo a fim de
redimensionar seus espacos de aprendizagem.

e mapear as causas e motivos que levaram os alunos a evadirem e propor
acOes de reducao da taxa de evaséo (BRASIL, p 17, 2014).
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Ao fazer uma breve sintese sobre os objetivos supracitados, que foram
identificados nas experiéncias da rede federal; percebe-se, que as instituicbes tém
um interesse em conhecer os fatores e causas que mantém a realidade da evaséo;
contudo, percebe-se também um interesse na “melhoria da qualidade educativa”, no
ato de “redimensionar seus espacos de aprendizagem” e o0 mais importante: “ propor
acOes de reducédo da taxa de evasao”.

E é neste sentido, que o Ministério da educacdo (BRASIL, p 17, 2014), afirma
que baseado nas experiéncias da prépria rede federal, as acbes de intervencao
incluem:

1. Acompanhamento dos alunos que estdo na fase final do curso, na
etapa de elaboracéo e entrega do relatério final de estagio, com o intuito de
gue estes consigam concluir o curso.

2. Acompanhamento em tempo real da frequéncia dos alunos no intuito
de identificar os motivos das faltas;

3. Aproximacéo das familias ao percurso escolar dos filhos nos casos
dos cursos de ensino médio integrado ao técnico;

4. constituicéo e formacéo de equipe pedagogica para estabelecimento
do trabalho de acompanhamento;

5. constituicdo e legitimacdo de conselhos escolares e colegiados de
cursos para apoio/envolvimento dos diversos segmentos da comunidade
escolar;

6. contato com os alunos com faltas consecutivas em duas semanas;

7. criacdo de uma planilha, por turma, de acompanhamento de faltas;

8. delineamento de ac¢des académico-institucionais que possibilitem aos

candidatos conhecer a realidade do mercado de trabalho referente ao curso
escolhido antes do processo seletivo/vestibular;

9. discussdo sobre a possibilidade de ampliacdo do programa de
assisténcia estudantil;

10. divulgacdo permanente dos cursos ofertados pela instituigdo junto a
comunidade;

11. elaboracao e revisdo dos projetos pedagoégicos de cursos de acordo
com os perfis profissionais desejados e em consonancia com 0s arranjos
produtivos locais;

12. elevacéo dos indices de qualidade do ensino/aprendizagem por meio
de aulas de nivelamento e monitorias, com especial atencdo as unidades
curriculares em que os alunos apresentam menor desempenho académico;
13. levantamento do perfil do aluno ingressante e institucionalizagédo de
estratégias de identificagdo com o curso;

14. mapeamento das causas e motivos que levaram os estudantes a
desistirem do curso, com propostas de intervengdo para superar ou mitigar
as situac6es geradoras de evasdo nos cursos;

15. orientacdo das empresas contratantes de estagiarios quanto a
flexibilizacéo do horéario de trabalho dos estudantes trabalhadores;

16. realizacdo de féruns com diretores de ensino, coordenadores gerais
de ensino e de cursos e equipes pedagogicas, tendo como tematica central
a questdo da permanéncia e do sucesso escolar;

17. realizacdo de reunides com alunos em situagdo iminente de
desisténcia do curso, para identificacdo do problema e estabelecimento de
estratégias para que o aluno ndo abandone o curso;

18. realizacdo de reunides quinzenais com a participacdo efetiva dos
professores, coordenadores de cursos, equipes pedagogicas, direcdo de
ensino e apoio ao estudante, para discussédo e verificacdo da situacdo de
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cada turma, com vistas a andlise da quantidade de alunos evadidos e a
reavaliacdo permanente do trabalho pedagdgico;

19. reestruturagdo do sistema académico visando facilitar o
acompanhamento em tempo real de toda movimentacdo académica
(transferéncias, trancamentos, evasdo, desligamentos, certificacdo, em
curso, integralizacao escolar, em fase escolar, estagio, notas e faltas);

20. e sensibilizacéo e formagéo da coordenacéo de area e curso visando
a construcdo de acdes integradas.

Portanto, estas sao as 20 ag¢des identificadas pelo “documento orientador para
a superacao da evasao e retencao na rede federal de educacao profissional, cientifica
e tecnologica”, como sendo as propostas experienciais para o enfrentamento da
evasédo escolar. Apesar da causa maior ser o enfrentamento da evasao escolar, as
acbes percorrem caminhos um tanto distintos, pois tem-se desde acbes com
propostas de acompanhar a frequéncia de alunos (acdes n° 2, 6 e 7) até propostas
que envolvem formacado e capacitacdo dos profissionais da educacéo (acdes n° 4,
16, 18 e 20).

Baseado em muitos pontos elencados no documento, e na concepcdo de
Freitas (p 16, 2007), a melhor maneira de comecar o combate a evasdo escolar é
capacitando os professores, pois s6 assim, sera possivel desenvolver uma educagao
de qualidade que mantenha o aluno firme em sala de aula. Por que isso? Porque o
professor € o elo e o canal entre a instituicdo e o aluno. O autor citado destaca ainda
que, “0 combate a evasao escolar comega com o fornecimento de uma educagéo de
qualidade, com professores capacitados”.

Na mesma direcdo, Leite (2016) defende a ideia de que para o aluno obter
sucesso no processo de aprendizagem € necessario que o professor receba uma
capacitacao adequada as necessidades do alunado.

Portanto, levando em consideracéo as relevantes informacdes do estudo feito
pelo Ministério da educacédo (BRASIL, 2014) e ainda os pensamentos dos autores
Leite (2016) e Freitas (2007), acredita-se que a capacitacao docente seja inicialmente

a melhor estratégia como proposta de intervengdo para o ensino técnico.

2.2.1 Estratégias gerais para enfrentar a evasao escolar nos cursos técnicos do
IFPI

Conforme ja mencionado no item 2.1.1 deste trabalho, o IFPI lancou no ano de
2016 o Plano Estratégico de Intervencéo e Monitoramento para Superacao da Evasao

e Retencao do IFPI. O documento traz além do diagndstico geral da instituicdo (que
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foi apresentado também no item 2.1.1 deste trabalho) faz também o levantamento de
algumas hipéteses que potencialmente pode ajudar a combater a evasao escolar.

As propostas e estratégias que o documento trouxe como possiveis passos de
intervencao, utilizou-se tanto do diagndstico qualitativo quanto do diagndéstico
guantitativo, segundo foram apresentados anteriormente neste capitulo.

Acreditou-se que seria imprescindivel a esta pesquisa compreender os
resultados do documento supracitado, bem como as necessidades e as estratégias
identificadas nele; principalmente porgue nosso foco de pesquisa também é garantir
a permanéncia e o éxito dos estudantes nos cursos ofertados pela instituicdo, dentre
eles, primordialmente os cursos técnicos. E para isso foi preciso fazer uma analise
histérica, para que somente assim se pudesse/possa manter um sistema atualizado
e adequado, com vista a novos ajustes e acoes.

As estratégias, adotadas no documento, foram desenvolvidos a partir da
contribuicdo dos campis e Pré-Reitorias envolvidas com base em todo o diagnéstico
do problema. Mantendo-se um sistema de avaliacdo e monitoramento das propostas
de intervencdo para que com o passar do tempo se pudesse/possa avaliar se cada
proposicao esta sendo adotada e se traz bons resultados, porque € a partir dos
resultados € que se pode reformular novas propostas e novas estratégias (IFPI,
2016).

O plano apresentou as estratégias de combate a evasédo em trés dimensodes
de fatores, da mesma forma que apresentou o diagndstico: fatores externos,
individuais e internos. Dentro de cada umas das trés dimensdes, o trabalho tratou dos
aspectos pormenorizados.

ESTRATEGIAS SOBRE OS FATORES EXTERNOS AO IFPI:

Dentro dos fatores externos e sobre 0s aspectos da conjuntura econémica e
social, se destacou o problema de transporte; e foram elencados como estratégias:

e O problema de transporte que é um dos aspectos que foi indicado pelos

estudantes como um problema que tem levado a evasao. A estratégia que
o0 documento indicou € que deve ocorrer a articulacao da instituicdo, junto
aos setores responsaveis pelo transporte publico, e ainda a adocao de
medidas de ampliagdo e melhoria de qualidade no servigo prestado.

e Outro ponto que foi indicado € que a instituicdo deveria buscar a

articulacdo com o municipio através de parcerias no sentido de transportar

0s estudantes residentes em outros municipios ou localidades, como € o
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caso de alunos que estudam em Parnaiba, mas que residem em cidades
vizinhas como Luis Correia, llha Grande, Bom Principio do Piaui entre
outras cidades circunvizinhas.

O plano também trouxe como estratégia para a conjuntura econémica e
social, a ideia de que o IFPI deveria investir na organizagédo da oferta do
transporte escolar no 6nibus coletivo da propria instituicdo, favorecendo e

dando assim um auxilio quando possivel, no problema.

O plano traz as estratégias para um outro conjunto de aspectos relacionados

ainda aos fatores externos, mas que potencialmente tem contribuido para a realidade

da evasdo; trata-se dos aspectos relacionados a expectativa profissional que envolve

a oportunidade de trabalho, mercado, a visao e a valorizacao da profissdo, para esse

conjunto de aspectos, as estratégias sao:

Que o IFPlI deve buscar parcerias com o0s setores produtivos,
principalmente para que tenha condicbes adequadas de encaminhar os
estudantes para o desenvolvimento de estagios;

A Intensificagdo das divulgacdes de informacdes sobre oportunidades de
emprego e estagio;

Outra estratégia com relagdo a expectativa profissional seria a
Institucionalizacéo de feiras das profissdes com a intengcdo de mostrar o
IFPI para a comunidade, divulgar os cursos, as possibilidades de atuacao
profissional, o espaco e o crescimento do mercado de trabalho. Isso para
0S cursos técnicos, seria uma forma de demonstrar para a comunidade
escolar e externa o potencial que o estudante tem de crescer
profissionalmente nos cursos que Ihes séo oferecidos.

Desenvolver a Institucionalizacdo de acfes através de encontros,
simposios, mostras, workshops e outros, sobre a inovacéo tecnoldgica,
empreendedorismo, cooperativismo e associativismo.

Que o IFPI e seus campis devem investir na divulgacao da instituicéo, e
buscar junto com a comunidade divulgar seus processos seletivos, suas
ofertas de cursos bem como o perfil profissional de conclusdo e a
profissdo; podendo e devendo essa divulgacéo se dar também em escolas,

ambientes de associacdes, empresas, lojas e sindicatos, por meio dos
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mais variados formatos de divulgacédo, com videos institucionais, catalogo
de cursos, palestras, feiras e outros.

e Fazer a estruturacao institucional de observatérios do mundo do trabalho,

gue possibilitem a articulacao e divulgacéo de oportunidades de estagio, e
trabalho.

E essas foram as estratégias elencadas para a intervencdo nos fatores
externos de evasdo nos cursos ofertados pelo IFPI, entre eles 0s cursos técnicos;
observa-se que a pautas sao voltadas principalmente para as questfes de transporte,
imagem institucional e questao de estagio e trabalho. Vale a pena ressaltar mais uma
vez que as estratégias com foco nos fatores externos foram construidas levando em
consideracao os diagndsticos qualitativos e quantitativos com a opinido e respostas
dos proéprios estudantes. Ou seja, as estratégias sdo uma espécie de respostas a
cada um dos principais problemas citados pelos estudantes.

ESTRATEGIAS SOBRE OS FATORES INDIVIDUAIS:

As estratégias voltadas para os fatores individuais € uma forma da instituicdo
tentar dar orientacdes e ajuda nos aspectos diretamente ligados a individualidade do
aluno, mas que potencialmente podem acarretar no desinteresse do estudante pelo
curso, e assim gerando a evasdo. Assim, o plano estratégico iniciou as orientacdes
versando sobre a adaptacao a vida académica:

e Que o IFPI deve promover as devidas orienta¢gdes de estudos para melhorar

0 desempenho dos seus alunos por meio de um plano de estudos
personalizado;

e Naintencao de incentivar o estudante a focar em seus estudos, a instituicao
deveria organizar bimestralmente seminarios com temas que conscientize
os alunos a incluirem os estudos em sua rotina, e ainda outras teméaticas
com assuntos relevantes;

e E também deveria promover reunifes periddicas com professores com a
finalidade de avaliar e planejar agbes e refletir sobre os resultados obtidos,
a fim de acompanhar seus desempenhos.

As estratégias sobre o0s aspectos relacionados com a capacidade de

aprendizagem e habilidade de estudo foram indicadas pelo plano da seguinte forma:

e Visando proporcionar uma melhor aprendizagem dos alunos, o IFPI deveria
fazer a Instrumentalizacdo de um sistema que possibilite o

acompanhamento dos alunos em seus aspectos biopsicossocial e
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pedagogico, de forma continua que identifigue as demandas dos
estudantes;

Outra importante estratégia € a sistematizacdo das acdes de suporte a
aprendizagem, pois de acordo com o plano, € necesséario garantir que a
execucdo dessas acdes ocorram com éxito, e para isso, poderia ser
interessante a instauracdo de monitoria, curso de nivelamento, grupos de
estudo, aulas de reforco para os estudantes, atendimento individual,
dependéncia de disciplinas e recuperacéo paralela, e ainda, foi dado como
necessario que ocorresse um trabalho de supervisdo para monitoramento e

diagnostico da aprendizagem dos alunos.

Com relacéo aos fatores individuais relativo aos aspectos de compatibilidade

entre a vida académica e as exigéncias do mundo do trabalho, as estratégias

estabelecidas foram duas:

Que a instituicdo deveria adequar os formatos de ofertas de seus cursos as
demandas regionais e as especificidades dos seus estudantes, e isso
envolveria a questdo de horario, grades curriculares, formas de avaliar,
entre outras questdes; e para isso, o adequado € utilizar-se de um
mapeamento das dificuldades relacionadas a oferta dos cursos nos campi;
€,

O IFPI deve utilizar outra importante estratégia com relagcdo a vida
académica dos estudantes, e neste caso, valendo bastante para alunos dos
cursos técnicos, referindo-se aqui a priorizagdo de metodologias que
contemple atividades teorico-praticas no horario da aula. Para que nao se

tenha uma aula tedrica demais, perdendo-se a prética, e nem vice-versa.

O plano trouxe também estratégias sobre a motivagcdo com o curso escolhido,

e sobre isso:

Acredita-se que a motivacdo seja algo extremamente importante para o
percurso educacional dos estudantes, e por isso, o IFPI, deveria criar um
manual académico do estudante contendo as principais instrucdes e
orientac¢des, facilitando a comunicagdo com 0 curso;

O IFPI deveria também disponibilizar em seu site institucional todas as

informacdes sobre seus cursos;
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e Proporcionar aos docentes cursos de capacitagcdo com temas de interesse
e relevancia, e;

e Acompanhar a frequéncia dos discentes e mapear as diferentes

motivacdes que faz com que os alunos desistam de seus cursos.

Um outro problema identificado no diagndstico foi a escolha precoce da
profissao, e para vencer este desafio, a estratégia seria:

¢ O desenvolvimento de projetos junto as escolas municipais, principalmente

nos casos de ensino técnico (estudantes do 9° ano), e isso deveria ocorrer
antes da ocorréncia do Exame Classificatério, no sentido de apresentar
aos estudantes de forma antecipada o que de fato é a educacédo
profissional, dando as devidas orientacdes profissionais e apresentando o
perfil dos cursos.

A qualidade de formacao escolar anterior foi um dos problemas elencados
pelos alunos no diagnéstico, e de fato € um grande problema, pois ao iniciar 0s
estudos em uma instituicdo federal de alto padrdo de qualidade no ensino como € o
caso do IFPI, e se a base do ensino desenvolvido com o aluno nao for bem
fundamentada, corre-se varios riscos, entre eles, o de o aluno ndo conseguir se
desenvolver no seu percurso educacional e ficar “perdido”, e para isso, a estratégia
estabelecida foi:

e O aprimoramento dos programas de auxilio aos alunos como € o caso de
monitorias, grupos de estudo entre alunos, ou alunos e professores, aulas
de reforco, programas de auxilio estudantil, atendimentos individualizados
com os estudantes e/ou outros tipos de auxilios que possam contribuir com
0 desenvolvimento do aluno.

ESTRATEGIAS SOBRE OS FATORES INTERNOS AO IFPI:

Os fatores internos sdo aqueles aspectos que se referem diretamente a
realidade da instituicdo, onde a instituicdo e sua conjuntura interferem na realidade
da evasao. Isso envolve varias dimensdes desde a questdo de curriculo, programas,
gestdo até as questdes relativas a professores e estrutura institucional.

A atualizacéo, estrutura e flexibilidade curricular se constitui como as primeiras
questdes estratégicas nos aspectos de fatores internos ao IFPI, e de fato € necessaria
enquanto estratégia, pois foi esse um dos pontos probleméticos pautados no

diagnéstico e para isso dois pontos foram abordados:
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A promocdao por parte do IFPI e de seus campis da prética de reunides com
sua gestdo, servidores e sua comunidade com o intuito de analisar a
eficiéncia e eficacia dos cursos ofertados, procurando assim melhorar a
oferta de seus cursos;

E a promocao da prética de reuniées nos campi, com a finalidade principal
de colocar em pauta a adequacdo do projeto pedagdgico de curso as
metodologias de ensino e aos seguintes itens: avaliacdo, recursos didaticos,
pratica profissional, planos de ensino, matrizes curriculares para o mercado
de trabalho, os pontos existentes no PPC e outros temas importantes para

um bom desenvolvimento do ensino da instituigao.

O segundo ponto destacado como aspecto relevante entre os fatores internos

€ a existéncia e abrangéncia dos programas institucionais para o estudante; isso esta

ligado aos programas de iniciacao cientifica, programas de monitoria e outros que se

disponha a auxiliar financeiramente o aluno, e que sirva como motivador da

permanéncia do aluno, nesse sentido tem-se as seguintes estratégias:

A primeira estratégia consiste na ampliacdo do nimero de bolsas que é
ofertado em programas de assisténcia estudantil, estagio remunerado,
pesquisa e extensao;

Em seguida, garantir a continuidade e a rapidez no repasse financeiro as
unidades de ensino, principalmente aqueles recursos destinados a
assisténcia estudantil;

O IFPI deveria ainda trabalhar no sentido de promover a divulgacdo ampla
dos editais dos seus programas de assisténcia estudantil, com a finalidade
de que todos os alunos tenham oportunidade de participarem de seus
programas;

O diagnéstico também revela que o refeitério deveria ter seu funcionamento
em tempo integral nos campi, isso se constituindo como item importante na
luta contra a evasao;

E por fim, ainda enquanto programas institucionais, o diagnostico revela
como uma acao necessdaria em todos os campis, a criagcdo de uma rotina
nos campis que agilize o pagamento dos programas da assisténcia

estudantil.
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Em relacdo aos problemas diagnosticados quanto a gestdo académica do curso

fora levantada 6 estratégias:

O primeiro passo que o Instituto Federal do Piaui deveria promover como
estratégia de gestdo € a sistematizacdo do processo de ensino-
aprendizagem, em que o professor através de certos instrumentos garanta
a eficacia no cumprimento das aulas, dias letivos, horarios, aplicacdo e
registro das avaliacdes.

Promover a sistematizacdo de processos que identifiguem e auxiliem
agueles alunos com dificuldades recorrentes de assiduidade ou
pontualidade, bem como desenvolver os instrumentos adequados para isso;
Atender, em os turnos, aqueles alunos que demonstrarem baixa frequéncia
ou os casos de alto indice de reprovacado, utilizando-se das equipes
responsaveis.

Formar e manter parcerias com entidades privadas e publicas com a
finalidade de promover visitas técnicas e atividades praticas, isso envolveria
diretamente a realidade dos cursos técnicos, que necessitam bastante da
experiéncia pratica;

Proporcionar de forma rotineira o atendimento das coordenac¢des dos
CUrsos nos campi, isso com o intuito de que se possa atender, acompanhar
os discentes e promover uma articulacdo com a Direc&o de Ensino, equipes
pedagogicas e demais setores que necessitem desse contato; e,

O IFPI deveria buscar, nessas estratégias, promover e manter a atualizacao
e o aperfeicoamento da base de dados estatisticos sobre a situacao
académica dos seus estudantes, perfil socioecondbmico e outras
informagcbes que possam ser consideradas pertinentes para o0

acompanhamento das ac¢des e politicas educacionais.

O quarto ponto estratégico abordado pelo plano é sobre o aspecto da Inclusédo

social e respeito a diversidade que esta diretamente relacionado a questao da postura

da instituicdo em promover o respeito as diferencas e manter uma postura que faca

o aluno se sentir parte da escola e ndo sujeito estranho naquela realidade:

O IFPI deveria entre outras coisas, promover o compartilhamento de
experiéncias, proporcionando a criacdo de projetos, semindrios, palestras,

com o intuito de fortalecer o discurso voltado ao respeito as diferencas.
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Chega-se a um dos aspectos mais importantes entre os fatores internos, trata-
se da Infraestrutura fisica, material, tecnoldgica e de pessoal para o ensino. Acredita-
se que dependendo da estrutura institucional, a escola pode ter maior ou menor
sucesso, pois, por exemplo, no caso dos cursos de ensino técnico, é bem verdade
que a presenca de laboratorios para o aluno colocar em pratica as especificidades de
seu curso pode dar uma maior ou menor motivacao, principalmente porque o aluno
tem nos laboratérios a oportunidade de colocar em pratica seus conhecimentos, e
assim ganhando mais confianca e intimidade com a area em que cursa. Outra
questdo estrutural € o caso das bibliotecas, uma instituicdo que tem uma biblioteca
com o acervo adequado para o aluno obter os conhecimentos necessarios para seu
curso, isso certamente além de motivar, deixa o aluno mais engajado. E neste
sentido, tem-se as seguintes estratégias:

e De acordo com o documento, o IFPI tem a missé&o de criar e desenvolver as
devidas condicdes fisicas, ambientais e materiais que facilitem aos alunos
com deficiéncia, altas habilidades ou com mobilidade reduzida a capacidade
de se desenvolverem no curriculo institucional;

e Criar e manter uma politica de aquisicdo e manutencdo de acervo
bibliografico atualizado, bem como investir na otimizacdo do espaco da
biblioteca, permitindo tanto o estudo em grupo, como também o estudo
individual; e,

e Criar, desenvolver e melhorar os espacos internos de convivéncia,
permitindo aos estudantes terem maior comodidade nos espagos internos
da instituicao, desenvolvendo em continuidade as areas de lazer, de estudo,
complexo esportivo, restaurante e acesso a internet de qualidade.

O sexto aspecto dos fatores internos levantados no diagnéstico esteve voltado

para as questdes didatico-pedagogicas do IFPI:

e Quanto as questdes didatico-pedagdgico, o IFPI deveria criar instrumentos
avaliativos e diagnosticos que subsidiem as ac¢des e os programas, de forma
gue possam auxiliar no combate e controle a evasao e a retencéo;

e Investir no desenvolvimento de ac6es que proporcionem aos professores a
formacéo continuada e a complementacdo em programas de qualificacédo

didatico-pedagdgica;

83



e Como numa instituicdo de ensino, ndo somente os professores estao
diretamente ligados ao processo de ensino aprendizagem, o IFPI deveria
desenvolver também com os demais servidores que, ndo sejam docentes,
mas que estejam exercendo acdo no processo de ensino, as acdes de
formacdo continuada e o acesso a programas de qualificacdo didatico-
pedagdgica;

e Desenvolver no curriculo escolar préaticas que fortalecam o ambiente escolar
enguanto espaco acolhedor, colaborativo, estimulador da aprendizagem e
inclusivo, colocando em pratica uma educacédo que seja inclusiva, critica,
significativa e formadora de cidad&os;

e Colocar em pratica a recuperacdo paralela e a progressao parcial
instrumentalizada como forma de controle frente a retengdo, reprovacgéo e
repeténcia. Visando assim, a constituicdo de mais uma ferramenta de apoio
ao combate a evasao.

Os Ultimos aspectos dos fatores internos que foram elencados como
estratégicos no combate a evaséo esta enraizado na relagéo escola-familia que por
sinal tem sido um assunto que esta sendo cada vez mais colocado em pauta, pois
hoje ja ndo se admite que somente a escola seja responsavel pela aprendizagem dos
alunos, pelo contrario, o aluno aprende e se desenvolve nhuma constru¢cdo conjunta
gue leva em conta a escola e a familia. Neste sentido, foram estabelecidos 2 pontos
estratégicos:

e De acordo com o plano estratégico, o IFPI tem a importante missdo de
definir as acdes voltadas para a intervencao imediata, articulando tanto a
familia, como, caso necessério, a rede de protecdo a crianca e ao
adolescente, no caso, o Conselho Tutelar;

e Desenvolver ac¢des institucionais voltados para a criacdo de eventos que
levem ao fortalecimento dos lagos e da comunicacéo entre a familia e a
escola.

Essas foram as estratégias elencadas nos trés niveis de fatores: internos,
externos e individuais. S&o estratégias lancadas com base no diagndstico
institucional, e que o plano estratégico do IFPI aborda como estratégias a serem
implantadas de forma geral nos campis da instituicdo. Vale ressaltar que € valido o
intuito deste documento, mas que, no entanto, caberia/cabe a cada campi

desenvolver seu préprio estudo para que consiga captar melhor suas préprias
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especificidades. Neste ponto, evidencia-se mais uma vez, a importancia deste
trabalho de pesquisa como instrumento de (Re) conhecimento da realidade e das

especificidades do campus de Parnaiba.
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CAPITULO Il
IDENTIDADE INSTITUCIONAL

3 O CONTEXTO DO IFPI E DO CAMPUS PARNAIBA

Afim de construir uma melhor compreensao sobre o IFPI e seu campus de
Parnaiba, enquanto objeto de estudo deste trabalho, fez-se imprescindivel, elaborar
uma contextualizacao historica de sua existéncia e de suas principais transformacdes
no contexto piauiense. Somente assim, tornar-se-a& melhor o entendimento e a
visualizacdo de seu perfil e de sua identidade institucional, para que assim, seja
possivel visualizar quais acdes seriam passiveis de serem desenvolvidas em sua

realidade.

3.1 historico e perfil do IFPI

O IFPI — instituto federal de educacao, ciéncia e tecnologia do Piaui constitui-
se como uma instituicdo de nomenclatura nova, que completou no ano de 2018
apenas 10 anos enquanto Instituto Federal; mas que na verdade carrega consigo a
historia de uma estrutura secular. E intrinseco a ela uma histéria de mais de 100 anos,
iniciada no estado do Piaui como Colégio de Aprendizes Artifices em 1909. Tem sua
Reitoria e sede localizada em Teresina, capital do estado do Piaui, e tem se
estruturado na oferta de educacéo profissional e tecnologica.

E uma instituicéio federal mantida pelo Ministério da Educac&o, criada pela Lei
n°®11.892 de 29 de dezembro de 2008. Uma instituic&o pluricurricular, multidisciplinar
e multicampi. O IFPI oferece varios cursos, sendo sua referéncia o ensino médio nas
modalidades integrado, concomitante e também subsequente; oferendo também
ensino superior em cursos de licenciatura; cursos superiores de tecnologia (cursos
tecndlogos) e também cursos de pés-graduacdo na modalidade lato sensu e strictu
sensu. Uma instituicdo preocupada com o desenvolvimento econdmico local de cada

cidade e regido a que atende. Desta forma o IFPI

Busca contribuir para o desenvolvimento tecnol6gico de novos processos,
produtos e servicos em articulagcdo com os setores produtivos da sociedade
local e regional. Promove a producdo e a difusdo de conhecimentos
cientificos e tecnologicos, na perspectiva do desenvolvimento social e
econdmico do Piaui e da regido Nordeste do Brasil (IFPI, p 22, 2014).

86



O Plano de Desenvolvimento Institucional do IFP1 (2010) descreve a relevancia
da presenca do Instituto Federal no estado do Piaui e para isso elenca algumas
caracteristica socioeconémica do estado; e, de acordo com este documento o estado
se caracterizava (realidade retratada no ano de 2010) por uma fragilidade no seu
desenvolvimento e em sua economia e isso era evidenciado por seus indicadores
como, por exemplo, a renda per capita que até entdo era a mais baixa do pais, e por
conseguinte, era considerada uma das menores rendas per capita do mundo.

A economia do Piaui assenta-se na Indastria (quimica, téxtil, de bebidas), na
agricultura (algodéo, arroz, cana-de-acucar, mandioca) e também na pecuaria (IFPI,
p35, 2010).

O estado do Piaui tem uma extrema necessidade em desenvolver
conhecimento e novas tecnologias que sirvam principalmente para aproveitar e
agregar valor aos produtos e subprodutos da economia local e regional. A presenca
do IF potencializa novas for¢cas aos anseios pelo pleno desenvolvimento do estado,
e em consideracao ainda ao melhor aproveitamento da economia e do seu potencial
de crescimento, como é o caso das riquezas naturais do qual o estado € referéncia:
carnauba, caju, a castanha e o mel; diante disso, € que o instituto federal no estado
do Piaui assume certas responsabilidades sociais. Assim o seu PDI de 2010, destaca
como linha de atuacéo e responsabilidade do Instituto Federal Do Piaui:

a) producao e difusdo de conhecimento necessario ao crescimento cientifico
e social da regido Nordeste, e, especificamente, do Estado do Piauf;

b) participacdo ativa na sustentacéo do desenvolvimento do Estado e nas
areas geograficas adjacentes as de sua localizagéo;

¢) reconhecimento, por parte da comunidade, em nivel regional, da qualidade
do Ensino que oferece;

d) interacdo efetiva com a sociedade e preocupag¢do com as questdes
sociais, através da implementacdo de programas e projetos para o
desenvolvimento sustentavel da regido;

e) suporte ao desenvolvimento das vocacdes regionais, através da

implementacdo de pesquisas em areas como carcinocultura, biodiesel e
outras (IFPI, p35, 2010).

E uma de suas peculiaridades institucionais € a conjugacédo de modalidades e
niveis distintos de cursos abrangidos em uma Unica instituicdo. E a convivéncia que
ha entre alunos de ensino médio, alunos do ensino superior e alunos de poés-
graduacdo, uma mesclagem que permite a convivéncia de publicos de percursos
educacionais diferenciados, sendo no caso o IFPI um grande polo educacional

contemplando todos os niveis de ensino, e em praticamente todas as modalidades.
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Sobre a amplitude de sua atuacéo, o PDI do IFPI (2010-2014), define que:

O IFPI, como instituicdo de educacgdo bésica, profissional e superior, com
acdo pluricurricular e multicampi, atua no desenvolvimento de programas e
projetos de ensino, nos niveis basico, técnico, tecnolégico, de pds-
graduacdo, na pesquisa e na extensdo, sob a forma de atividades
presenciais e a distancia, em todas as areas do conhecimento. Através da
formacéo e qualificacéo de profissionais, da pesquisa e da extensdo, busca
contribuir para o desenvolvimento tecnolégico de novos processos, produtos
e servicos em articulagdo com os setores produtivos da sociedade local e
regional. Promove a producéo e a difusdo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos, na perspectiva do desenvolvimento social e econémico do
Piaui, da regido Nordeste e do Brasil (IFPI, p 33, 2010).

O IFPI surge com uma proposta de se tornar uma instituicao ofertante de uma
educacao de exceléncia, visando se destacar como instituicdo referéncia nacional na
formacédo a que se propbe ofertar, neste sentido € substancial compreender sua

missao.

A Misséo do IFPI é promover uma educacao de exceléncia, direcionada as
demandas sociais, destacando-se como instituicdo de referéncia nacional na
formacéo de cidadéos criticos e éticos, dotados de solida base cientifica e
humanistica e comprometidos com intervencdes transformadoras na
sociedade e com o desenvolvimento sustentavel (IFPI, p 12, 2010).

O inicio de sua historia como EAAPI - Escola de Aprendizes Artifices do
Piaui. De acordo com o portal eletrénico oficial do Instituto Federal do Piaui (IFPI,
2018) a historia do IF do Piaui comeca no ano de 1909, com a implanta¢cdo da escola
de Aprendizes Artifices na capital do Piaui, Teresina; foi a decisdo do entdo
presidente Nilo Procopio Pecanha que resolveu criar uma rede nacional de escolas
profissionais, colocando a presenca destas escolas nas 20 capitais dos 20 estados
brasileiros na época. Tudo isso foi possivel através do Decreto n° 7.566 que foi
instituido em 23 de setembro de 1909. A intencéo era oferecer aos filhos dos mais
desfavorecidos da fortuna e da riqueza, uma escola que pudesse dar a eles tanto o
preparo de mao de obra através da formacéao técnica e intelectual, como também os
dar a oportunidade de adquirir habitos de trabalho, pois a preocupac¢édo néo era so
com a instru¢éo; mas era também com o desenvolvimento de atividade e a¢Bes que
os afastassem da ociosidade e consequentemente do crime. Portanto, e conforme ja
mencionado; para se conhecer a histéria do IFPI, é preciso reconhecer que esta é
uma instituicdo centenaria, € que nem sempre carregou consigo esta nomenclatura

de Instituto Federal, sobretudo porque esta instituicao é fruto de todo um processo de
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transformacdo e passagens por nomenclaturas e momentos politicos e sociais ao
longo da histéria.

Contudo, de acordo com o documento intitulado “Plano De Desenvolvimento
Institucional — PDI vigente de 2010 a 2014” (IFPI, 2010); embora o decreto n° 7.566
estabelecesse em 1909 a instalacdo da escola de aprendizes artifices do Piaui, foi
somente em 1910 que se deu de fato esta instalacéo, ressalta-se ainda que a escola
do Piaui mesmo entrando em funcionamento 1 ano depois daquilo que foi
estabelecido; foi uma das primeiras a ser instalada e posta em funcionamento.

Sendo em maco de 1910 o inicio do primeiro ano letivo desta escola. Os
primeiros cursos que foram ofertados pela Escola de Aprendizes Artifices do Piaui
foram os cursos de alfabetizacdo e de desenho. Ja como cursos profissionalizantes
foram os de arte mecénica, marcenaria e sapataria.

De fato, a histéria do IFPI comeg¢ou com a criagdo de Escola De Aprendizes
Artifices Do Piaui, e essa escola perdurou de 1909 até 1937, funcionando inicialmente
num prédio localizado na praca Aquidaba, que hoje em Teresina € a praca Pedro ll;
cabe ressaltar que a Escola de Aprendizes Artifices foi a primeira escola do estado
do Piaui, de ambito federal destinada a oferta do ensino profissional, e que
incialmente a estrutura administrativa era bem simples, haviam poucos professores
referentes na area do ensino profissional e, sobretudo o ensino ndo era ofertado
somente por professores, pois no mesmo papel, também tinha mestres, que eram
pessoas de experiéncia reconhecidas na area pelo qual eram responséveis por
ensinar (IFPI, 2018).

Portanto, como primeira instituicdo de ensino profissional do Piaui, os
primeiros cursos oferecidos na historia do IFPI, foram: alfabetizacdo, desenho, arte
mecanica, marcenaria e sapataria.

Transformando-se em Liceu Industrial do Piaui. De 1937 a 1942, diante de
um cenario de expansao econdmica, algumas alteracdes ocorreram no formato de
ensino da rede federal, pois com a vigéncia do estado novo, o governo federal tinha
como meta a industrializacdo do pais e a formacéo de operéarios para servir no campo
industrial; e nesse intento, a Escola de Aprendizes Artifices do Piaui recebeu uma
nova denominacéo, passando agora a ser constituida como Liceu Industrial Do Piaui.
Compreende-se que tal denominacao nao foi a toa, pois foi um intento de intensificar
a industrializacdo do pais utilizando-se da rede de escolas profissionais como uma

rede de formacdo de mao de obra de operéarios. O rumo dado pelo governo era no
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sentido de industrializar os estados menos desenvolvidos, e neste sentido, cabia ao
governo como contrapartida oferecer uma rede de formacdo de mao de obra.

Foi também nesse mesmo periodo que os Liceus Industriais que até entdo era
pertencente ao Ministério da agricultura, indUstria e comercio passaram a integrar o
Ministério da educacdo e saude publica, foi também enquanto Liceu Industrial do
Piaui (1937 a 1942) que a instituicdo ganhou um terreno proprio concedido pela
prefeitura municipal de Teresina, na época na praca da liberdade, que inclusive
funciona atualmente a sede do Instituto Federal do Piaui (IFPI, 2010).

Escola Industrial de Teresina. De acordo com o portal do IFPI (IFPI, 2010),
o periodo de 1942 a 1965 abrangeu a construcdo da terceira fase que transformou o
Liceu em Escola Industrial de Teresina; tudo isso por conta da criacéo da lei organica
do ensino industrial de 1942, que trouxe, entre outras coisas, uma divisdo das escolas
da rede federal, de modo que o ensino profissional ficou separado ente formacao
industrial e formacdao técnica.

A intencéo era levar formacéo profissional com foco na industria daqueles
estados com caréncia de profissionais capacitados; isso para auxiliar na elevacéo
industrial do estado, que até entdo era extremamente necessitado de mao de obra
qualificada. Neste sentido, a escola do Piaui passou a se denominar Escola Industrial
de Teresina e seus cursos tinham énfase na area de metal-mecanica. Seguindo com
esta nomenclatura até o ano de 1965, a proposta era formar mao de obra em duas
escalas. Formacdo industrial destinada ao ensino de operarios de nivel ginasial,
fornecendo trabalhadores para a industria; e, de outro lado, formacao técnica de
trabalhadores de nivel médio.

De forma geral pode ser entendido que as escolas industriais foram destinadas
aos estados menos industrializados e desenvolvidos, como o Piaui. Isso justifica o
porqué de Teresina ter sido uma das sedes das escolas industriais, exatamente pela
intencdo de suprir a necessidade do estado, e que assim, fortalecendo a
industrializacdo, era um tipo de incentivo para que o estado se motivasse a se
desenvolver. Na época era um estado sem desenvolvimento industrial e para auxiliar
na industrializa¢do, o Piaui foi contemplado com um ensino que se direcionava neste
sentido.

Breve constituicdo como Escola Industrial federal do Piaui. Em 1965, a
instituicdo recebeu em seu nome o termo “Federal” foi um periodo que se estendeu

de 1965 a 1967, a instalacao de um certo poder de regime federal nessas instituicdes
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e com tal poder agregado em seus nomes, elas ganharam uma certa autonomia para
criar e implantar cursos técnicos industriais, sendo os primeiros de nivel técnico desse
periodo, correspondentes ao nivel médio, e foi nas areas de técnico em edificacdes,
agrimensura e eletromecanica.

Transformagdo em Escola Técnica Federal do Piaui. Em 1967, por conta
das novas possibilidades de desenvolver cursos técnicos equivalentes a nivel médio,
e ainda por conta de estar agora sob o comando do Ministério da Educacéao, foi
desencadeado um novo processo de alteragbes na conjuntura desta instituicéo,
sendo agora promovida de Escola Industrial de Teresina a Escola Técnica Federal
do Piaui (ETFPI).

Assim, a instituicdo mantinha a oferta anterior de cursos na area industrial; no
entanto passou a oferecer cursos na area de servicos como administracao,
contabilidade, secretariado e estatistica. E sobretudo foi também um periodo que
possibilitou o ingresso de mulheres nos cursos ofertados por esta instituicdo, vale a
pena ressaltar que até o ano de 1967 os cursos eram voltados para trabalhadores do
sexo masculino, e que soO a partir de 67 houve esta abertura para a participacéo do
publico feminino. Foi um periodo de grande expansdo para a instituicao entre 0s anos
de 1967 a 1998, houve ampliacdo do numero de cursos, que além de serem ofertados
de forma noturna, passaram a ser ofertados também durante o dia, e também a
ampliacdo do numero de vagas para a instituicdo. Pode-se resumir este periodo com
o fato de que o nimero de vagas quadruplicou em apenas dois anos.

Foi também enquanto Escola Técnica Federal do Piaui que no ano de 1986 foi
construido e inaugurado a primeira unidade de ensino descentralizada (UNED) na
cidade de Floriano, foi um momento de expanséo tanto do numero de vagas, do
reconhecimento do ensino técnico, quanto da propria instituicdo em termos matérias
e estruturais (IFPI, 2018).

Instalacdo do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Piaui. De
acordo com o PDI do IFPI (2010), foi especificamente o ano de 1994 um periodo de
acontecimentos significantes para a instituicdo. Primeiramente foi a implantacdo da
sua primeira UNED — Unidade de Ensino Descentralizada na cidade de Floriano-PI.
Possibilitado através da portaria MEC n 934 de 16 de junho de 1994 e publicado no
DOU - Diério Oficial da Unido no dia 17 de junho de 1994.

De acordo com o PDI do IFPI (p 35, 2010), a implantagédo de UNED'’s a partir

de 94, foi em consequéncia da implantacao do Programa de Expanséao e Melhoria do
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Ensino Técnico, que possibilitou, entre outras coisas a implantagdo de UNED'’S -
Unidades de Ensino Descentralizadas que eram “assim denominadas a época,
porque seriam instaladas em cidades do interior e estariam vinculadas as Escolas
Técnicas Federais ou Centros Federais de Educacao Tecnoldgica estabelecidos nas
capitais”.

Em seguida, ainda em 94, houve autorizacéo para a transformacao da ETFPI
— Escola Técnica Federal do Piaui em CEFET — Centro Federal De Educacéo
Tecnoldgica Do Piaui, através da Lei n® 8.948 de 1994.

No entanto, embora a autorizagao para transformar-se em CEFET tenha sido
em 1994, através de lei; somente em 1999, estabeleceu-se a portaria que autorizava
de fato esta transformac&o, mais especificamente em marco de 1999. Em um
momento de grande demanda social de formacdo tanto de profissionais técnicos
guanto de nivel superior, e essa necessidade se dava principalmente pela expansao
do avanco tecnoldgico e da necessidade do sistema produtivo; em resposta, a
instituicdo finalmente recebe autorizacéo para tornar-se oficialmente CEFETE-PI. E
foi nesse periodo de 1999, que esta instituicdo de ensino realizou seu primeiro
vestibular para o curso superior de Tecnologia em Informética, sendo
especificamente no més de julho de 1999, ofertando-se um total de 64 vagas
distribuidas entre os turnos tarde e noite.

De acordo com o IFPI (2018) pode-se afirmar que esse periodo apos a
constituicdo efetiva do CEFET-PI em 1999, a instituicdo teve, portanto, grandes
avancos entre os quais pode ser destacado que a instituicdo passou a receber
autorizacdo para o desenvolvimento de vestibulares com a oferta de cursos
superiores de tecnologia na area de informatica e ainda a ampliacdo de vagas.

Ja em 2001, o CEFET-PI recebeu autorizacdo para oferecer o primeiro curso
na area de saude — tecndlogo em radiologia.

No ano de 2002 a instituicdo passou a ofertar curso superior de licenciatura
nas areas de biologia, matematica, fisica e quimica. Foi também um momento de
democracia, pois foi em 2004 que a instituicdo passou a desenvolver elei¢cdes para a
disputa do cargo de Diretor Geral, sendo o primeiro diretor escolhido por eleicbes
para mandato de 4 anos, o Senhor Francisco das Chagas Santana, o primeiro Diretor
Geral escolhido por elei¢des diretas.

Do ano de 2001 em diante o CEFET contava com um total de 10 cursos, sendo

eles: gestdo de recursos humanos, alimentos, radiologia, geoprocessamento, gestéao
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ambiental, secretariado executivo, redes de comunicacdo, ciéncias imobiliarias,
comercio exterior e andlise de desenvolvimento de sistemas (antigo curso superior
de tecnologia em informatica; aperfeicoado e com nova denominacgao). Foram cursos
que ano a ano recebiam um nimero maior de pessoas interessadas, entre 0s motivos
estava também o fato do estado do Piaui ndo conter outras instituicdes publicas que
oferecessem cursos na area tecnolégica (IFPI, 2010).

Ocorrido esse avango no ano de 2004, elegendo seu primeiro diretor geral
através de votos e de escolha direta; em que podiam votar neste momento tanto os
discentes, docentes quanto os servidores administrativos, outro fato importante se
deu no ano de 2006, em que houve uma grande reconfiguracéo do ensino do CEFET.
Pois a partir desse ano a instituicdo passou a ndo mais oferecer o ensino medio
simples, por questdes de lei, pois esta modalidade de ensino passou a ser exclusivo
dos estados. Neste momento o CEFET implantou o ensino técnico integrado ao
ensino médio, oferecendo-se tanto na modalidade concomitante para quem iniciou ou
ja estava cursando o ensino médio, ou na modalidade subsequente para aqueles que
ja tivessem concluido o ensino meédio e que tivessem interesse também na carreira
técnica

Se até o0 ano de 2006 a instituicdo contava apenas com uma UNED — Unidade
de Ensino Descentralizada. O ano de 2007 ficou marcado pela instalacdo de novas
unidades, sendo em Parnaiba inaugurada em 2007 através da portaria do MEC -
Ministério da Educacéo e Cultura n°® 1.977 de 18 de dezembro de 2006, e ainda neste
mesmo ano foi inaugurada também a unidade de Picos através da portaria do MEC
1976 de 18 de dezembro de 2006. Nas duas UNED’s supracitadas foram ofertadas
somente cursos técnicos até o ano de 2009. A partir dai foram implantados também
0S primeiros cursos superiores em ciéncias da natureza. E isso se justificava pela
grande caréncia de professores na educacdo bésica nesta area de ensino. Cabe
ressaltar que foi ainda em 2007 que houve a implantacdo do PROEJA - Programa
Nacional de Educacéo Profissional para Jovens e Adultos e tambem na estrutura do
CEFETE houve a implantagéo dos cursos de pos-graduacdo latu senso, na forma de
especializacdo em diversas area do conhecimento.

O ano de 2007 ficou marcado pelo desenvolvimento da segunda fase de
expansao da rede federal, e consequentemente pela ampliacdo de UNED’s, segundo
ja mencionado, pelo interior do estado. Foi nesse momento que houve a autorizagao

da construcdo de mais 6 UNED’S no estado do Piaui, destinada as cidades de:
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Angical; Corrente; Paulistana; Piripiri; SGo Raimundo Nonato e Urucui. Portanto, o
ano de 2007, fecha com um saldo de 1 CEFET instalado em Teresina, 1 UNED em
Floriano, 2 UNDE’s inauguradas sendo 1 em Parnaiba e 1 em Picos, e mais 6 UNED’s
autorizadas a serem implantadas. Todo esse processo de expanséo experimentado
em 2007, foi ampliado em 2008, em que o CEFET-PI completou 99 anos estruturais
de existéncia no estado do Piaui, oferecendo na época cursos técnicos e também
cursos superiores nos formatos de bacharelado, de tecnologia e também cursos
superiores de licenciatura.

O ano de 2008 foi marcado por diversos acontecimentos; foram diversas
reformas e ampliacbes da unidade sede e também de algumas UNED’s como
Floriano, Picos, Parnaiba e Teresina. Outro importante fato ocorrido neste ano foi que
a PMT — Prefeitura Municipal De Teresina repassou para o CEFET-PI, o CTT — Centro
Tecnoldgico de Teresina; que apis o repasse passou a se chamar Unidade de Ensino
Descentralizada “Professor Marcilio Rangel — UNED Teresina. E ainda em 2008,
houve enfim a instalacdo de algumas UNED’s que desde de 2007 estavam em
processo de construcdo, sendo elas nos municipios de: Angical, Paulistana, Piripiri,
Sao Raimundo Nonato, Corrente, Urucui. E houve ainda a implantacdo de cursos
EAD na instituicéo.

O surgimento dos Institutos Federais de Educacdao, Ciéncia e Tecnologia.
De acordo com o IFPI (2018), foi em 2008 que o governo federal resolveu criar a
Rede Federal de Educacéo profissional, Cientifica e Tecnoldgica, havendo junto com
essa criacao a consequente transformacéo de 38 unidades de CEFET’s em todo pais
em IF’s - Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.

Foi através da lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008 que o CEFET-PI,
junto com suas UNED’s — Unidade de Ensino Descentralizada - e toda sua estrutura
existente passaram a se constituir como IFPI. A lei n® 11.892 estabelece no seu artigo
6° as finalidades e caracteristicas dos Institutos Federais. Segundo ela, o IFPI tem a
importante missdo de ofertar educacao profissional e tecnologica para variados
publicos, basicamente atendendo em todos o0s seus niveis e modalidades
educacionais. Tendo um importante papel social, pois visa formar e qualificar
cidaddos proporcionando aos seus estudantes uma formacdo profissional nos
diversos setores econdmicos; colocando em pauta principalmente o desenvolvimento

socioecondmico local, regional e nacional.
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A lei que deu origem ao IFPI agrega ainda um valor integrador entre a ciéncia e
a sociedade; pois, coloca sobre a educacéao profissional e tecnologica a importante
atribuicdo de empreender no sentido de uma educacéo integradora de qualidade. E
neste sentido, o artigo 6° da lei supracitada também define como finalidade do IF
colocar a pauta da EPT no sistema educacional como algo educativo e investigativo
com vistas a prover solucdes por meio da tecnologia que atendam as necessidades
da sociedade moderna.

A promocéo da integracdo e da verticalizacdo da educacéo béasica a educacao
profissional colocou sobre o IFPI o papel de otimizar tanto a infraestrutura fisica,
qguanto o quadro de servidores e seus demais recursos. Ou seja, de assumir o papel
de se reestruturar para a oferta de um ensino que integre o ensino médio
propedéutico ao ensino técnico.

O quarto ponto que define as finalidades do IFPI, trata-se da orientacdo da
instituicdo no sentido de oferecer os cursos que melhor contribuam para o
desenvolvimento e o fortalecimento de toda cadeia e arranjos de producao, sociais e
culturais locais, e para isso, é papel fundamental do Instituto fazer um correto estudo
e mapeamento da melhor forma de intervengdo do IFPI no desenvolvimento
socioecondmico local e regional.

Ainda de acordo com a referida lei, deve ser caracteristica e também finalidade
do Instituto Federal oferecer uma educacédo voltada para o desenvolvimento do
espirito critico e para a investigacdo empirica. E assim, o IF surge constituindo-se
como um centro de exceléncia no oferecimento do ensino de ciéncias e de ciéncias
aplicadas.

Além de constituir-se como centro de referéncia na oferta do ensino de ciéncias,
a lei traz um outro ponto importante, o item VI do 6° artigo atribui ao IFPI a finalidade
de qualificar a educacéo oferecida por ele como referéncia no apoio as instituicées
publicas, auxiliando assim outras instituicées, e assim, tornando o IFPI um centro de
referéncia enquanto oferta de ensino de ciéncias em instituicdo publicas, e para isso,
preconiza para o Instituto o papel de oferecer capacitacao técnica e o investimento
na atualizacdo pedagodgica dos docentes da rede publica.

Outro papel que desenha as caracteristicas do Instituto Federal do Piaui é o
desenvolvimento de programas de extensao e a producdo e a divulgacao cientifica e
tecnoldgica; isso quer dizer que o Instituto ndo € apenas uma referéncia e nem

somente uma instituicdo com uma boa educacdo, mas sobretudo, a intencdo € a
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producao de novos conhecimentos e ainda a divulgacdo desse conhecimento, para
gue assim, se tenha a partir do IF, as contribuicdes com o mundo das ciéncias e com
a comunidade em geral.

O oitavo ponto elencado na lei n°® 11.892 caracteriza o IFPI como uma instituicdo
propria para o estimulo da pesquisa aplicada, da producdo da cultura, do
empreendedorismo, e também o estimulo ao cooperativismo e ainda o
desenvolvimento cientifico e tecnologico. Esta € uma instituicdo genuinamente
relacionada com o desenvolvimento local e regional, tanto como ofertante de cursos
que estimulem a producdo do conhecimento, como estimulante ao crescimento
econdmico, dando estimulo para seus alunos pensarem criticamente na melhoria de
suas vidas e da sociedade de uma forma geral.

E por fim, o Instituto também se caracteriza como uma instituicdo com finalidade
de producéo, desenvolvimento e transferéncia de tecnologias sociais, principalmente
aguelas que se destinam a preservacdo do meio ambiente. Ou seja, a instituicdo se
emprenha para desenvolver tecnologias e sobretudo transferindo os beneficios
destas para a comunidade.

A transformacgédo de toda estrutura do CEFET-PI nesta nova instituicdo, ndo se
deu somente por questdes de nomenclatura, mas sim, uma nova proposta que tinha
como intencionalidade atender aos anseios da populacdo por educacédo, formacao
profissional e também visando o contexto econdmico. Era a necessidade de uma
instituicho em rede federal que tivesse como proposta a conjugacdo dos mais
diversos niveis e modalidades de educacgdo. Mas a proposta ndo era apenas oferecer
uma educacdo de qualidade na formacao de trabalhadores e nem se resumia ao
proposito de contribuir com a economia; mas sobretudo, 0 novo viés desta instituicao
era estar presente nas regides interioranas do estado, passando a ndo se concentrar
somente na capital. Possibilitando o alcance da rede federal de educacéo profissional
e tecnoldgica em todas as grandes regides, capitais e também nos interiores.

Em sintese, até o ano de 2009, de acordo com o PDI do IFPI (com vigéncia de
2010 a 2014) (IFPI, 2010); o Instituto Federal do Piaui chega a um total de 5 campis
em funcionamento, sendo eles: Teresina Centro, Teresina Zona Sul, Floriano, Picos
e Parnaiba. Neste momento, acreditou-se que fosse enriquecedor para a
apresentacdo deste trabalho, desenvolver uma andlise simples de como se dava a

oferta de cursos pelo IFPlI em cada um dos campis, exatamente 1 ano depois de se
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constituir efetivamente como Instituto Federal. Ou seja, a situacdo apresentada a
seguir, remonta a realidade do IFPI até o ano de 2009.

Neste periodo, o campus Teresina Centro tinha uma oferta que contemplava 6
modalidades de cursos, que perpassavam desde 0s cursos superiores de tecnologia
até cursos de ensino técnico, chegando inclusive a atuar com o EJA — Ensino de
Jovens e Adultos. A oferta na modalidade de cursos Superior de Tecnologia era num
total de 7 cursos e nas seguintes areas: Alimentos, Analise e Desenvolvimento de
Sistemas, Geoprocessamento, Gestdo Ambiental, Gestdo de Recursos Humanos,
Radiologia e Secretariado.

Os cursos de licenciatura ofertados eram 4, sendo de Biologia, Matematica,
Fisica E Quimica. Ja na modalidade de ensino superior no formato de bacharelado,
0 campus central ofertava um unico curso que era Engenharia Mecanica. Ja os cursos
de formacéo profissional de nivel técnico, este campus ofertava tanto na modalidade
de técnico integrado como técnico subsequente, eram 5 cursos oferecidos de forma
integrado, sendo Administracéo, Eletronica, Eletrotécnica, Informatica E Mecanica. E
eram 10 cursos ofertados na modalidade técnico subsequente, eram eles:
Administracdo, Artes Visuais, Contabilidade, Mecénica, Eletronica, Eletrotécnica,
Informética, Musica, Refrigeracdo e Seguranca do Trabalho. E por fim, o Campus
Teresina Centro também ofertava curso EJA, e nesta modalidade eram ofertados 3
cursos: Edificagbes, Comercio e Manutencdo de Computadores.

O campus Teresina zona sul, era o segundo funcionando na capital, Teresina,
e diferentemente do campus Teresina centro, que oferecia cursos em basicamente
todas os niveis e modalidades; aquele oferecia cursos apenas nas modalidades de
cursos superiores de tecnologia e cursos de ensino técnico e também cursos EJA.
Até o ano de 2009, o campus citado ndo oferecia nenhum curso de licenciatura, nem
de bacharelado. Era apenas 1 curso oferecido como superior de tecnologia na area
de gastronomia. J& 0s cursos técnicos, eram 4 oferecidos como técnico integrado, na
area de Edificacdes, Cozinha, Saneamento e Vestuario. E 6 cursos ofertados na
modalidade técnico subsequente, sendo, Edificacbes, Cozinha, Saneamento e
Vestuério, Estradas e Panificacdo. J& no EJA, era apenas 1 curso ofertado na area
Cozinha.

O campus de Floriano, até o ano de 2009, tinha uma oferta que contemplava
cursos: superior de tecnologia, de licenciatura, e técnicos de nivel médio, tanto na

modalidade integrado como subsequente; e ainda cursos EJA. Deixando apenas de
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ofertar os cursos superiores de bacharelado. Sendo ofertado neste campus: 1 curso
superior de tecnologia na area de Analise e Desenvolvimento de Sistemas; 2 cursos
de licenciatura, Biologia e Matematica; 3 cursos técnicos no formato integrado,
Edificacdes, Eletromecanica e Informética; e 3 cursos técnicos no formato
subsequente sendo, EdificagBes, Eletromecanica e Informética e no EJA eram
ofertados 2 cursos: Eletromecéanica e Informatica.

O campus de Picos até o ano de 2009 nao oferecia nenhum curso superior de
tecnologia e também nenhum curso superior de bacharelado. Sua oferta era
basicamente nos cursos de licenciaturas, técnicos e de EJA. Sendo sua oferta de
licenciatura em 2 cursos: Quimica e Fisica. Os cursos técnicos na modalidade
integrado eram 3, sendo Administracéo, Eletrotécnica e Informatica. Sendo também
3 cursos na modalidade subsequente nas areas de Administracdo, Eletrotécnica e
Informética. E o EJA tinha 2 cursos ofertados, na area de Administracao e Informatica.

Por fim, o campus de Parnaiba no mesmo modo que o campus de Picos, nao
ofertava nenhum curso superior de tecnologia, assim como também n&o oferecia
nenhum curso superior de bacharelado. Restringindo-se apenas a oferecer 2 cursos
na area de licenciatura, nas areas de Quimica e Fisica; oferta de 7 cursos na area
técnica, sendo 3 cursos no formato técnico integrado nas area de Informética,
EdificacOes e Eletrotécnica; e ainda, oferecendo 4 cursos na modalidade técnico
subsequente nas areas de Administracédo, Informatica, Edificacdes e Eletrotécnica
oferecendo ainda 1 curso EJA na area de Informatica.

Portanto, “em dezembro de 2009, a instituigdo ja possuia 5 (cinco) Campi em
pleno funcionamento, assim localizados: dois campi em Teresina; um Campus em
Floriano; um Campus em Parnaiba; um Campus em Picos.” (IFPI, p 34, 2010).

O Instituto chega ao ano de 2011 com um total de 11 (onze) campis em pleno
exercicio. Apés a expansédo das unidades do IFPI pelo interior do estado, e com a
instalacédo de 6 (seis) novos campis, totalizou-se em 2011 um total de 11 unidades:
Teresina Centro, Teresina Sul, Picos, Parnaiba, Floriano, Angical, Corrente,
Paulistana, Piripiri, S&o Raimundo Nonato e Urugui.

A figura a seguir retrata a distribuicdo dos campis do IFPI até o ano de 2011.
Observa-se que a distribuicdo perfaz uma estratégia de alcancar a maior area
possivel de atendimento. E sendo assim, os campis sao distribuidos ao longo do

estado da seguinte forma:
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Figura 8 - Distribui¢&o territorial dos Campi do IFPI em 2011.
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Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional do IFPI, p 38, 2010.

No ano de 2013, mais especificamente no dia 30 de dezembro, foi firmada a
portaria n° 1.291, que regulamentou o processo de expansao dos IF’s, estabelecendo
gue este processo se estabeleceria e seria estruturado observando-se alguns
objetivos, viabilidades, oportunidades e a propria estrutura do IFPI. A expansao dos
Institutos seria regida a partir de entdo pela respectiva portaria, e as instituicoes

podendo ser organizadas da seguinte forma:

a) Campus, voltado ao exercicio das atividades permanentes de ensino,
pesquisa aplicada, inovacédo e extensdo e ao atendimento das demandas
especificas nesse A&mbito, em sua &rea de abrangéncia territorial;

b) Campus Avancado, vinculado administrativamente a um campus ou, em
carater excepcional, a Reitoria, e destinado ao desenvolvimento da
educacdo profissional por meio de atividades de ensino e extensdo
circunscritas a areas tematicas ou especializadas, prioritariamente por meio

da oferta de cursos técnicos e de cursos de formacao inicial e continuada;
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¢) Polo de Inovacao, destinado ao atendimento de demandas das cadeias
produtivas por Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagéo (PD&I) e a formacgao
profissional para os setores de base tecnologica;

d) Polo de Educacéo a Distancia, destinado a oferta de cursos de educagéo
profissional e tecnolégica na modalidade a distancia, que podera ser criado
por meio de parceria com 6rgdos da administracdo publica, com o objetivo
de expandir o atendimento as demandas por formacéo profissional em todo
o territério de abrangéncia do Instituto Federal;

e) Centros de Referéncia, vinculados as suas respectivas Reitorias, para o
desenvolvimento de planos, programas e projetos relacionados a educacao
profissional e tecnoldgica (IFPI, p15, 2014).

Em 2014, o IFPI, vivenciando o plano de expansao do Governo Federal, chega
a este ano com uma grande estrutura institucional, contando agora com uma
cobertura de ensino em 16 municipios piauienses. Mantendo uma estrutura com 1
reitoria, 1 centro de referéncia e mais um total de 17 campis; isso sem levar em
consideracdo as unidades que estavam em implantacdo neste mesmo ano. O
Instituto mantinha em Teresina 1 reitoria e 2 campis - Teresina Central e Teresina
Zona Sul.

E seguindo a regulamentacdo da portaria n® 1.291 de 2013, que orienta a
organizacdo estrutural do IFPI, a instituicdo contava, ainda nesta época, com 1(um)
Centro de Referéncia de Formacédo e Ensino a Distancia, que ficava localizado no
bairro Dirceu Arcoverde, também na cidade de Teresina;, e, mais 15 campis
espalhados por todo o estado da seguinte forma: Angical, Campo Maior, Cocal,
Corrente, Floriano, Oeiras, Parnaiba, Paulistana, Pedro Il, Picos, Piripiri, S&o Jodo do
Piaui, Sdo Raimundo Nonato, Urucui, Valenca do Piaui.

Ainda em 2014, estavam em “fase de implantagao trés Campus Avancados
(José de Freitas, Pio IX e Teresina Dirceu) e um Centro de Referéncia em Programas
e Projetos Especiais de Guadalupe” (IFPI, P 16, 2014).

Na verdade, até o ano de 2014, o Instituto havia se tonado uma instituicao
bastante estruturada e expandida ao longo do territério estadual, mantendo suas
unidades nas mais estratégicas regides para a oferta de educacao profissional e
tecnoldgica.

Ora, supde-se que, conforme jA mencionado neste trabalho, o Piaui era um
Estado com alta caréncia de educacéo, de formacdo e de meios que levassem as
pessoas a participarem com maior intensidade das riguezas do Estado, e esse
cenario foi visualizado pelo IFPI, e isso € o que justifica a presenga dos IF’s
espalhados pelas regides interioranas.

A estrutura do IFPI descrita acima, € melhor identificada na figura 9, a seguir:
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Figura 9 - Distribuig&o territorial dos Campis do IFPl em 2014.

Parnaiba
Cocal
Piripiri
Campus Avancado José de Freitas
Teresina Central Pedro Il
Teresina Zoria ?ul Campo Maior
Reitoria 7°
Campus Avancado Teresina Dirceu Abctcal
Centro de Referéncia Spes
em formacgao e EaD
Valenga do Piaui
Centro de Referéncia em programas Floriano Campus Avancado Pio IX
e projetos especiais de Guadalupe " ./
Urucgui
e Oeiras Picos
Sao Joao do Piaui Paulistana

Sao Raimundo Nonato

Fonte: Plano de Desenvolvimento Institucional do IFPI, p 16, 2014.

A figura acima projeta a divisdo geogréfica do Instituto Federal e também traz
a forma como é colocada as suas unidades, é possivel identificar a existéncia de
alguns Campis avancados em que se tem um trabalho especifico desenvolvido. E,
além disso, também é colocado entre a cidade de Floriano Urucgui, um centro de
referéncia em programas e projetos também pertencente a estrutura do Instituto.
Outro ponto importante a se falar, € que o Instituto ficou espalhado ao longo de todo
o estado do Piaui com a intencdo de ajudar a formar pessoas dessas localidades e
desenvolver a economia local e regional, fortalecendo assim todo o estado. Nesse
sentido € preciso reconhecer que cada campi do Instituto trabalha de uma forma
diferente e com cursos diferentes; por exemplo, no campus de Parnaiba se trabalha
com uma certa grade de cursos que certamente sao diferentes dos cursos que séo
ofertados em Corrente; pois reconhece-se que séo realidades locais diferentes e com

realidades especificas com as potencialidades e riquezas daquela propria regido.
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Em 2019, o Instituto Federal do Piaui ja conta com 21 unidades espalhadas ao
longo do estado, passando nos ultimos anos por uma completa ampliacéo estrutural,
principalmente na oferta de vagas. Assim, o Instituto Federal do Piaui, chega a 2019

com a seguinte estrutura:

Figura 10 - Distribuicdo dos campis do IFPI no estado do Piaui em 2019
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Fonte: IFPI (2019)

Uma instituicdo que cresceu ndo somente de tamanho, mas sobretudo em
gualidade, tornando-se referéncia em qualidade educacional.

S&o comuns na realidade do instituto, noticias como esta que foi divulgada
online no Portal do IFPI, através de dados divulgados pelo INEP - Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira: “Mais uma vez o Instituto
Federal do Piaui se destacou nos resultados do Exame Nacional do Ensino Médio.
(...) - as médias do IFPlI em todas as areas (linguagens, humanas, redacao,
matematica e natureza) ficaram acima das médias nacionais” (IFPI, 2019).

Além da instituicBo ser destaque a nivel nacional, conforme noticia
supracitada, os alunos da instituicdo vém ano a ano acumulando medalhas de
olimpiadas como por exemplo, OBMEP - Olimpiada Brasileira de Matematica das
Escolas Publicas. Ainda de acordo com a noticia divulgada em 2019 no portal da

instituicdo; o “Campus Teresina Central ficou com a melhor nota dentre as escolas
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publicas piauienses, com média geral de 614,04. Além disso, das 10 escolas publicas
piauienses com melhor desempenho, outras 5 sdo campi do Instituto Federal do
Piaui” (IFPI, 2019).

3.2 O IFPI = Campus Parnaiba

Parnaiba é a segunda maior cidade do estado do Piaui, e também é a principal
cidade de toda microrregido “litoral piauiense” e fica localizado ao norte do estado,
compondo uma regiéo conhecida como planicie litordnea que é bastante conhecida

pelo turismo, culinéria e assim reconhecida ainda como capital do delta.

Figura 11 — Localizacdo de Parnaiba

Fonte: Wikipédia, 2018°.

Fica localizada a 318 km da capital do estado, Teresina; e se destaca por suas
exuberantes paisagens, praias, lagoas e pela beleza natural do seu ecossistema.
Dentre os principais atrativos da cidade, destaca-se o porto das barcas, onde é
localizado o antigo centro de exportacdo do comercio do século XX que hoje abriga
museus, armazéns e locais de exposicdo de arte, pecas, musicas e lojas de
artesanatos em geral. E por ter uma localizacéo estratégica, de olho no turismo e no

potencial da regido, o governo federal trouxe para 0 municipio um aeroporto

5 Disponivel em: https://pt.wikipedia.org/wiki/Parna%C3%ADba.
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internacional servindo para o desenvolvimento do local e de porta de entrada para o
turismo, recebendo milhares de pessoas ndo s6 do Piaui, mas do Maranhao e
também do vizinho Ceara. Outro grande potencial € o delta do Parnaiba que € uma
fonte de riqueza para Parnaiba, com uma area de 2.700 km? em média e conta com
75 ilhas e é o unico delta de todo hemisfério sul. Sendo também um local estratégico
para o turismo regional (IFPI, 2010).

De acordo com dados atualizados do IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia
e estatistica (2018), a cidade de Parnaiba possui uma populacdo de 152.653
pessoas. Além de muitos habitantes, a cidade recebe milhares de pessoas em
viagens a turismo e a trabalho, em consequéncia disso, Parnaiba inaugurou no ano
de 2014 seu primeiro shopping, o Parnaiba shopping, localizado numa das principais
avenidas da cidade, avenida sdo Sebastido.

De acordo com o PDI institucional (IFPI, 2010) o campus de Parnaiba,
conforme ja mencionado, surgiu através de um processo institucional de
interiorizacdo. Isso, antes de se constituir como IFPI, ainda enquanto CEFET-PI, a
instituicao iniciou esse processo de interioriza¢do, dando o pontapé inicial na cidade
de Floriano e posteriormente chegando as cidades de Picos e finalmente Parnaiba

no ano de 2007. Os objetivos desse processo de interiorizagao era:

a) oportunizar 0 acesso aos cursos de ensino médio, prioritariamente
integrado ao ensino profissionalizante e superior;

b) difundir a tecnologia no interior do Estado, permitindo a adocdo e o
desenvolvimento de novos processos de producéo e de transformacéo;

c) oportunizar desenvolvimento com sustentabilidade, as regies em que 0s
Campi foram instalados, em razdo da possibilidade de implantacdo de
parques tecnoldgicos, facilitada pela existéncia de recursos humanos
habilitados para operalos;

d) estimular o ndo-deslocamento da populacdo estudantil para outras
regibes, em decorréncia da falta de instituicdes adequadas ao
prosseguimento nos estudos;

e) estimular o crescimento e o progresso das cidades onde foram instalados
o0s Campi;

f) possibilitar satisfacdo e melhoria do nivel de qualidade de vida da
populacdo daquelas regides abrangidas pelos Campi (IFPI, p 35, 2010).

Utilizando-se de toda estrutura ja existente no anteriores CEFET’s e a partir
dai pensando em ampliar a rede, foi assim que surgiu a possibilidade de o IFPI
idealizar as UNED’s — Unidades Educacionais Descentralizada. Era uma forma do
ensino que era ofertado pelo CEFET, sair da capital e se descentralizar para atender

também aos interiores do estado, isso seguindo os preceitos do que postulava as
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etapas de expansao da rede federal. Pois presenciava-se no pais um periodo de
desenvolvimento econdmico e estrutural, e tinha-se por parte do governo o ideario de
que os interiores dos estados necessitavam receber uma contrapartida
governamental face as possibilidades de crescimento que vivenciava a economia do
Brasil naquele momento.

Essas politicas com vista a expansao da rede chegaram a realidade do estado
do Piaui, em que através dessas politicas, e através do CEFET-PI; autorizou-se a
criacdo de UNED’s ao longo da regido interiorana do estado, e nesta perspectiva a
cidade de Parnaiba foi beneficiada por este processo.

O contexto durante o periodo de criacdo do campus de Parnaiba demonstrava
uma populacdo carente por escolarizacdo e que buscavam oportunidades de
crescimento, tudo isso diante de uma cidade que desfrutava de potenciais recursos,
tanto naturais através do turismo, quanto da agricultura; ainda também pelo fator
populacional, pois a cidade de Parnaiba se constitui como a segunda maior cidade
do estado, em termo populacional. No entanto o que se percebia era a auséncia de
politicas por parte do governo Federal que introduzisse meios com vista a
profissionalizagédo da populacdo desta regido. Sendo, portanto, Parnaiba uma cidade
atrativa para o processo de expansao da rede federal.

Portanto, os fatores que delimitaram a cidade de Parnaiba como uma das
regides a receberem um dos campis do instituto, foram: o fato da populacdo de
Parnaiba ser a segunda maior populacao do estado, o fato dessa regido contar com
uma gama de riquezas e potenciais para desenvolvimento econdmico nos aspectos
locais, regionais e até nacional, e, sem deixar de mencionar, que Parnaiba, foi o inicio
da colonizacéo do Piaui, sendo uma cidade historicamente destinada a desenvolver
atividades econdmicas. Estava vivenciando uma intensa demanda por formacao e
qualificacdo profissional. Mas que até aquele momento estava de fora da estrutura
educacional que o CEFET oferecia.

Foi quando, a partir das etapas de expanséao da rede federal, no ano de 2006,
a instituicdo CEFET resolve autorizar a implantacdo de uma unidade de educacao
descentralizada, as UNED’s, com a intencao de trazer para a cidade de Parnaiba os
cursos que melhor ajudassem a populacdo no desenvolvimento da economia local,

regional e que ajudasse a suprir a demanda por educacao.
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Embora autorizado em 2006, a implantacdo desta unidade se deu apenas em
2007 e com a inauguracao e funcionamento efetivo da UNED Parnaiba somente em
2008.

Figura 12 — IFPI campus Parnaiba — entrada.

Fonte: Arquwo pessoal do aL|t6r~,’/201é.v

A instalacéo desta unidade na cidade pode se resumir da seguinte forma: uma
estrutura federal trazendo para a cidade os cursos que inicialmente se tinham apenas
em cidades distantes.

Em 2019, o IFPI - campus Parnaiba € uma instituicdo referéncia na oferta de
educacédo profissional e tecnoldgica, se destacando principalmente na oferta de
ensino técnico. No contexto atual, a instituicdo oferta:

* 2 cursos superiores de licenciatura: Fisica e Quimica,;
* 1 curso superior de tecnologia em Processos gerenciais;
*3 cursos de ensino técnico integrado: Edificacbes, eletrotécnica e

Informética; e,

*4 cursos técnico concomitante/subsequente:  Administragdo,

Edificagbes, eletrotécnica e Informatica.
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Figura 13 — IFPI campus Parnaiba — Jardim principal.

Fonte: Arquivo pessoal do autor, 2019.

Por fim, pode-se afirmar que esta instituicdo tem grande relevancia na cidade
de Parnaiba, pois além de sua forte presenca enquanto 6rgao federal, tem ofertado
anualmente bastante méo de obra qualificada para o comércio e para a regido, assim
como também tem ofertado um numero cada vez maior de vagas. A referéncia da
instituicAo como de qualidade elevada, faz com que a mesma nao consiga atender
toda a demanda de pessoas interessadas em estudar nela, principalmente na
realidade do ensino técnico, fato que justifica a realizacdo anual e semestral de
processos seletivos; uma vez que o numero de interessados € bem superior ao
namero de vagas ofertadas. Fato que ajuda a entender a relevancia desta instituicdo
na cidade é que; até o inicio do ano de 2019, o IFPI - Campus Parnaiba (de acordo
com informacGes do setor de controle académico e do “Qacademico®”) atendia a mais
de mil alunos. O numero de alunos atendidos pela instituicdo eram exatos 1.039

estudantes regularmente matriculados.

6 Sistema institucional — “portal académico”, que controla todos os dados dos estudantes, e servi ao
préprio estudante como sistema de mediacdo para 0s processos de notas, de comunicacdo e
informacdes sobre o curso e a institui¢ao.
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CAPITULO IV
DIAGNOSTICO QUANTITATIVO

4 DIAGNOSTICO QUANTITATIVO DA EVASAO TECNICA DO IFPI - PARNAIBA

4.1 Diagnoéstico Quantitativo/ indice de evaséo

Esta é uma analise preliminar sobre a evasdo no ensino técnico do Instituto
Federal - Campus Parnaiba; e desta forma o trabalho identificou ser necessério
delimitar o periodo de tempo a ser analisado em 5 anos. Assim, o periodo recaiu
sobre os anos de 2013 a 2017. E para deixar a pesquisa mais clara, colocou-se em
pauta o histérico de ingresso de alunos, o nimero de alunos evadidos por cada curso
e por ano, e assim obtendo-se o indice de evasao.

Portanto, acredita-se que a melhor maneira de se conhecer a situacdo da
evasao escolar no ensino técnico do IFPI - campus Parnaiba é fazendo inicialmente
uma analise histérica quantitativa sobre o nimero de ingressantes e o numero de
alunos evadidos. Pois, antes de tudo é imprescindivel saber com exatiddo a
intensidade do problema. Para isso € interessante fazer nesta analise, um
acompanhamento de cada ano, de 2013 a 2017, colocando em pauta a relacéo entre
a quantidade de alunos que ingressam anualmente nos cursos técnicos da instituicao
e a quantidade de evasdes em cada um dos referidos anos e em cada um dos cursos.

Essas informacdes foram possiveis de serem adquiridas através da propria
instituicdo. O campus de Parnaiba tem em sua estrutura organizacional o setor de
controle académico, que € responsavel por todas as informacfes relacionadas as
matriculas dos alunos, por isso, foi uma fonte estratégica para a obtencédo dos dados
para esta pesquisa. Neste setor, tem-se todas as informacdes quantitativas sobre o
namero de alunos que ingressam, que permanecem, que saem; bem como todas as
informacdes que nos auxiliaram a construir o indice de evasdo anual dos cursos.

Certamente, para conseguirmos uma visdo mais ampla sobre o problema, foi
necessario conhecer algumas especificidades institucionais, como por exemplo, a
quantidade de vagas que o campus de Parnaiba tem ofertado para a comunidade, os
cursos que oferecem mais e menos vagas, € como se deu esse processo no periodo
de 2013 a 2017.
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Quadro 2 - Histdrico de ingresso de alunos 2013 a 2017
QUANTIDADE DE ALUNOS INGRESSANTES POR CURSO/ANO

CURSO 2013. 2014. 2014. 2015. 2015. 2016. 2016. 2017. 2017.
1 1 2 1 2 1 2 1 2

Técnico Integrado ao 31 34 40 40 40
Médio em Edificagcbes
Técnico Integrado ao 30 32 31 33 39
Médio em Eletrotécnica
Técnico Integrado ao 31 34 33 40 40
Médio em Informatica
Técnico 40 38 40 40 46 40 38 50 41
Concomitante/Subseq
uente em
Administracao
Técnico 40 40 40 40 41

Concomitante/Subseq

uente em Edificacfes

Técnico 40 40 40 40 40
Concomitante/Subseq

uente em Eletrotécnica

Técnico 37 38 40 40 40
Concomitante/Subseq

uente em Informatica

Fonte: Desenvolvido pelo autor.

O historico de alunos ingressantes no ensino técnico, feito através do quadro
2, revela que ao longo de 5 anos, o IFPI — Campus Parnaiba recebeu exatos 1.497
novos alunos.

Também é possivel identificar que a oferta de vagas € maior na modalidade
técnico Concomitante/Subsequente, onde ao longo de todo periodo foi ofertado 969
vagas, ao contrario da modalidade técnico Integrado ao Médio, que ofertou 528
vagas. Ainda é possivel fazer uma outra inferéncia acerca do histérico; o IFPI —
Parnaiba, tem abertura de novas turmas tanto no inicio, quanto no meio do ano, por
exemplo, o ano de 2014, temos turmas 2014.1 e 2014.2, conforme € observado no
quadro acima. No entanto, ao longo destes 5 anos, apenas o curso de Técnico
Concomitante/Subsequente em Administracdo, ofereceu a abertura de turmas no
meio do ano. Além de ser uma curiosidade, pode ser o tema de uma outra pesquisa,
a identificacdo do porgqué a instituicdo escolher apenas este curso para abertura de
turma no meio dos ultimos anos.

Contudo, feito a analise histérica dos ingressantes dos cursos técnicos da
instituicdo, e de posse destas informagdes. Coube neste momento, e ainda por meio

das informacdes obtidas no setor de controle académico, construir o histérico de
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evasao dos cursos técnicos; isso, levando em consideracédo o periodo a que tomamos

por analise temporal.

4.1.1 Histérico quantitativo de evasdo dos cursos técnicos do campus Parnaiba

Para tornar possivel um melhor dimensionamento sobre os aspectos da

evasdo na educacgdo profissional técnica de nivel médio da instituicdo analisada,

colocou-se em pauta os numeros da evasao de cada curso e por cada ano, no periodo

de 2013 a 2017.

Quadro 3 - Evaséo por curso no periodo de 2013 a 2017.

QUANTIDADE DE ALUNOS EVADIDOS POR CURSO/ANO IFPI - PARNAIBA

CURSO

Técnico Integrado ao
Médio em EdificacBes

Técnico Integrado ao
Médio em Eletrotécnica

Técnico Integrado ao
Médio em Informética

Técnico
Concomitante/Subseq
uente em
Administracao

Técnico

Concomitante/Subseq
uente em Edificacbes

Técnico
Concomitante/Subseq
uente em Eletrotécnica

Técnico
Concomitante/Subseq
uente em Informéatica

2013.
1

27

28

17

21

16

2014.
1

15

11

10

17

17

28

23

2014.
2

11

10

2015.
1

13

23

26

16

24

2015.
2

2016.
1

2016.
2

10

2017.
1

26

20

2017.
2

Fonte: desenvolvido pelo autor.

No periodo de 2013 a 2017, foram exatas 473 vagas abandonadas. Uma

média de 94 alunos por ano abandonaram seu percurso educacional na formacgéo

técnica.
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4.1.2 indice Geral de evaséo do ensino técnico do Campus Parnaiba

Em sintese, quando colocamos em pauta qual o formato de ensino técnico
possui 0 maior numero de evadidos, podemos fazer algumas inferéncias: o ensino
técnico integrado teve 122 alunos evadidos. J& o formato técnico
concomitante/subsequente teve quase o triplo de evasoées, totalizando 351 alunos
desistentes. Contata-se que o formato concomitante/Subsequente oferece quase o
dobro de vagas que o técnico integrado; mas que, no entanto, 0 mesmo tem o niumero
de evasdo 3 (trés) vezes maior do que o integrado.

Para melhor identificar e conhecer o problema, faz-se necessario fazer uma
comparacao geral sobre a correspondéncia em porcentagem do numero de
permanéncia e de evasdo na instituicdo. Isso, da-nos uma visao geral da situacao,
chegando-se ao indice geral. Para isso, foi preciso envolver todos os formatos de
ensino técnico; tanto os integrados, concomitantes como também os subsequentes,
utilizando-se o total de ingressantes do periodo - 1.497 alunos — e calcular quantos
por cento desse valor total corresponderia ao nimero de alunos evadidos - 473
alunos. O grafico a seguir revela, portanto, o indice geral de evasdo dos cursos
técnicos do Campus Parnaiba.

Grafico 2 - Visdo geral da evaséo no IFPI -Parnaiba

PERMANENCIA E EVASAO ESCOLAR NO IFPI-PARNAIBA

M Evasao

B Permanéncia

Fonte: Desenvolvido pelo autor.

Chega-se ao momento em que é possivel conhecer o indice geral de evaséo
dos cursos técnicos do Campus de Parnaiba. Tem-se a constatacéo de que dos 1.497

novos alunos que a instituicdo recebeu no periodo de 5 anos, contando-se de 2013 a
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2017, houve evasédo de 33% dos estudantes, revelando-se um total de 473 alunos
desistentes.

O gréfico 2, permite a inferéncia de que a situagdo do IFPI - Parnaiba € bem
delicada, pois basicamente 1/3 dos alunos que ingressam nesta instituicdo, acabam
gue nao concluindo o curso. Os dados elencados até aqui permitem fazer uma triste

comparacao de que a cada 3 alunos, 1 vai desistir do curso.

4.1.3 indice de evas&o especifico dos cursos técnicos do IF — Parnaiba

Apos a possibilidade de se conhecer o indice geral da evaséo, acreditou-se na
necessidade de estabelecer o indice individual de cada curso. Isso € possivel da
seguinte forma: ao acompanhar o nimero de alunos ingressantes (quadro 2) e o
namero de alunos evadidos (quadro 3), pdde-se, portanto, obter o indice de evasao
de cada curso. Somou-se a quantidade de alunos ingressantes, e a essa quantidade
X atribuiu-lhe o valor de 100%, e fez-se o céalculo da porcentagem - da quantidade de
alunos evadidos Y em cima dos 100% do valor de ingressantes. Fazendo-se assim

uma regra de 3 simples. Obteve-se:

Quadro 4 - indice de evas&o dos cursos técnicos

INDICE DE EVASAO - INGRESSANTES X EVADIDOS POR CURSO/ ULTIMOS 5
ANOS (2013 A 2017) NO IFPI - PARNAIBA

CURSO INGRESSANTES EVADIDOS INDICE DE EVASAO

%

Técnico Integrado ao Médio em 185 44 23,7

Edificacbes

Técnico Integrado ao Médio em 165 46 27,8

Eletrotécnica

Técnico Integrado ao Médio em 178 32 17,9

Informatica

Técnico Concomitante/Subsequente 373 91 24,3

em Administracao

Técnico Concomitante/Subsequente 201 99 49,2
em Edificacdes

Técnico Concomitante/Subsequente 200 83 41,5
em Eletrotécnica

Técnico Concomitante/Subsequente 195 78 40
em Informatica

Fonte: Desenvolvido pelo autor.
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Chegando-se ao indice geral de evasao de cada curso, pbéde-se identificar
guais cursos tem o maior e menor indice de evasao, bem como, a anélise permitiu
também a compreenséo de qual modalidade de ensino continha os maiores indices

de evasao.

Gréfico 3: indice de evasé&o por curso

INDICE DE EVASAO (2013 A 2017) POR CURSO
IFPI - PARNAIBA
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Fonte: Desenvolvido pelo autor.

De acordo com as informacfes obtidas através do Controle académico, bem
como, através das inferéncias obtidas neste estudo, pode-se constituir o seguinte
diagnostico: os quadros, os graficos e sobretudo o grafico 3, demonstra-nos como
ocorre 0 fendmeno da evasdo de forma mais detalhada. E possivel identificar
inicialmente que:

1. O numero geral de evasao, somando-se todos os cursos e todos os formatos
de cursos técnicos, correspondem a 33% da quantidade de alunos que
ingressaram no periodo em analise.

2. Ja o numero geral de permanéncia corresponde a 67% dos ingressos.

Entre o formato de educacdo técnica integral e o formato
subsequente/concomitante, a evasdo ocorreu com mais intensidade nos
cursos técnicos concomitante/subsequente.

4. A variacdo do indice de evasdo € bem expressiva, passando de 17,9%
(Técnico integrado em informética) até os 49,2 % (Técnico

concomitante/subsequente em edificacdes).
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5. Identificou-se que o0 curso técnico em Edificacbes na modalidade
concomitante/subsequente teve um indice de evasao de 49,2%, ou seja, dos

201 alunos que ingressaram de 2013 a 2017, 99 alunos abandonaram o curso.
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CAPITULO V
DIAGNOSTICO QUALITATIVO

5 DIAGNOSTICO QUALITATIVO DA EVASAO TECNICA DO IFPI-PARNAIBA

5.1Concepcéo dos alunos

A pesquisa desenvolveu a aplicacdo de questionarios com uma amostra de 20
alunos do curso técnico identificado como aquele de maior indice de evasédo; sendo
assim, foi aplicado questionario como os alunos do curso técnico subsequente em
edificagdes noturno.

Ao longo da leitura deste trabalho, com o intuito maior de preservar a
identidade dos alunos, seréa atribuido pseuddénimos a cada um dos participantes, ndo
sendo, portanto, identificado os nomes verdadeiros, sendo atribuido para cada um
deles o termo “Aluno” seguido pela sequéncia correspondente de 1 a 20. Como sé&o
20 alunos, o primeiro recebendo o termo “aluno 17, o segundo “aluno 2” e assim por
diante.

Antes de construirmos um diagnostico baseado nas concepc¢des dos alunos
acerca do problema, acreditou-se ser necessério identificar o perfil dos alunos e o

levantamento de outras informacgdes importantes.

5.1.1 Perfil dos Alunos respondentes da pesquisa

TRABALHAM OU NAO? - A primeira pergunta do questionario foi sobre o fato
do aluno trabalhar ou nédo, nisso constatou-se a seguinte realidade. Baseado nos
questionarios, apenas 8 alunos trabalham, sendo que 12 alunos no atual momento
da pesquisa ndo desenvolviam nenhuma atividade empregaticia.

Ha no proprio espaco institucional um discurso muito comum de que os alunos
de cursos técnico noturno eram geralmente trabalhadores com uma vida bastante
atarefada e “sem tempo” e que tinham apenas a noite pra estudar, e que, exatamente
por isso era um publico ja propenso pra evasdo. Mas o resultado mostrou, que ao
contrério, chega-se a ter uma quantidade até maior de alunos que ainda néo

trabalham.
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Grafico 4 — Quantidade alunos que trabalham X Nao trabalham

NUMERO DE ALUNOS QUE TRABALHAM

H Trabalham

B N3o Trabalham

Fonte: Desenvolvido pelos autores.

Dos 20 alunos, detectou-se que 60% desenvolviam alguma atividade
empregaticia e outros 40% nao exerciam nenhuma atividade de trabalho.

PERFIL FINANCEIRO - Outro quesito investigado foi o perfil financeiro
familiar, onde foi solicitado que revelassem a renda familiar, sendo dado 4
alternativas: a) Até um salério minimo; b) Entre um e dois salarios minimos; c) Entre

trés e cinco salarios minimos e d) Mais de cinco salérios.

Grafico 5 — Renda familiar dos alunos do curso técnico em analise

Renda Familiar dos alunos

Mais de 5 salarios minimos 0%

Entre 3 e 5 salarios minimos

Entre 1 e 2 salarios minimos

Até 1 salario minimo

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Fonte: Desenvolvido pelos autores.

Dos 20 alunos, foi identificado que 5 tem uma renda familiar de até um salario

minimo, 11 alunos (a maioria) tem uma renda familiar de 1 a 2 Salarios minimos e 4
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alunos fazem parte de uma renda familiar de 3 a 5 salarios minimos. Percebe-se que
a turma é composta por um perfil financeiro bem variado.

ORIGEM ESCOLAR - A terceira parte do questionario foi destinado a analisar
a origem estudantil de cada alunos, acreditou-se ser interessante analisar se os
alunos vém de escola publica ou privada para auxiliar no tratamento do perfil dos

alunos.

Gréfico 6 — A origem escolar dos alunos

ORIGEM EDUCACIONAL DOS ALUNOS

M Escola Publica

M Escola privada

Fonte: Desenvolvido pelos autores.

O diagndstico aponta que 80% dos estudantes do curso técnico em edificacdes
noturno é de origem da escola publica, isso correspondendo a 16 alunos, sendo
apenas 4 ou 20% de origem de escola privada, conforme gréafico 6 acima.

O QUE MOTIVOU O ALUNO A QUERER O CURSO? - A guarta investigacao
elencada no questionario foi “o que levou vocé a escolher o curso técnico que vocé
esta fazendo?” e para isso foi dado algumas alternativas, bem como, a op¢ao de
acrescentar um comentario, caso nenhuma das alternativas dadas correspondessem
ao que o aluno quisesse relatar, vejamos as alternativas: a) Vontade de adquirir novos
conhecimentos; b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de trabalho; c)
Influencia dos pais, e amigos; d) Porque era o0 Menos concorrido; e) Porque ja atua
na érea; f) Para dar continuidade aos estudos g) Para preencher tempo vazio e h)

Outros/motivo:

Quadro 5 — O que leva os alunos do ensino técnico a escolherem o curso.

O que levou vocé a escolher o curso técnico que vocé esta fazendo?

Aluno 1 | a) Vontade de adquirir novos conhecimentos
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Aluno 2 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 3 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 4 a) Vontade de adquirir novos conhecimentos e b) Qualificar-
se para conseguir emprego no mercado de trabalho. H)
Outros motivos: “é uma area que me chamou atengao para
atuar nela” (aluno 4, 2018).

Aluno 5 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 6 a) Vontade de adquirir novos conhecimentos

Aluno 7 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 8 a) Vontade de adquirir novos conhecimentos e b) Qualificar-
Se para conseguir emprego no mercado de trabalho

Aluno 9 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 10 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 11 a) Vontade de adquirir novos Conhecimentos e - €) Porque
ja atua na area

Aluno 12 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 13 a) Vontade de adquirir novos conhecimentos; b)
Quialificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho; c) Influencia dos pais, e amigos; e) Porque ja
atua na area; f) Para dar continuidade aos estudos

Aluno 14 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 15 a) Vontade de adquirir novos conhecimentos

Aluno 16 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 17 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 18 a) Vontade de adquirir novos conhecimentos e b) Qualificar-
se para conseguir emprego no mercado de trabalho

Aluno 19 a) Vontade de adquirir novos conhecimentos

Aluno 20 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de

trabalho

Fonte: Desenvolvido pelos autores

Dos 20 alunos, 15 alegaram que um dos motivos de terem escolhido o curso &

a qualificacao para conseguir emprego. Ou seja 75% dos alunos visavam ao mercado

de trabalho na hora de terem escolhido o curso técnico. Isso quer dizer que uma das

maiores motivacdo dos alunos de ensino técnico, tirados por essa analise, € a

qualificacdo para o mercado de trabalho. Tem-se na instituicdo a falacia de que o

aluno que faz o ensino técnico € aquele que de alguma forma veem nesse formato

de ensino um meio rapido de ingressar no mercado de trabalho a médio/curto prazo.
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Apenas 4 alunos entraram com a intencdo primaria de adquirir novos
conhecimentos, e destaca-se nessa perspectiva o relato do aluno 4, destacada no
guadro acima, que entre outras coisas, além de se motivar pela busca de novos
conhecimentos teve inda como motivacao a curiosidade e desejo pela area escolhida,
pois “é uma area que me chamou atencao para atuar nela” (aluno 4).

Continuidade dos estudos. Foi perguntado aos alunos nos questionarios se
eles pretendiam continuar os estudos apds concluir o curso. A intencao era abordar
se 0s alunos viam no curso técnico uma etapa final de seus estudos, ou se estavam
ali, mas pretendiam prosseguir. De Acordo com o grafico a seguir foi possivel obter

esta resposta:

Gréfico 7 — Intencdo dos aluno na continuidade de seus estudos.

Prosseguimento na vida estudantil dos alunos do curso
tecnico do IFPi - Parnaiba.

5%

B Desejam continuar Estudos B Planejam parar os estudos

Fonte: Desenvolvido pelos autores.

Foi possivel averiguar que dos 20 alunos respondentes, 95% dos alunos fazem
0 curso técnico mas desejam prosseguir os estudos apds concluirem o curso, e
apenas 1 aluno, correspondendo a 5%, afirmou que tinha a intencéo de parar os
estudos apods a concluséo do ensino técnico.

Incerteza/dlvidas sobre a escolha do curso. Existe uma suspeita, inclusive
corriqueiramente levantada pelos servidores do campus Parnaiba, de que muitas
vezes 0 aluno ingressa no ensino técnico por ndo ter conseguido entrar no ensino
superior, e como uma segunda opcao escolhe a formacgé&o técnica. No intuito de se
analisar como se deu a escolha do curso, fez-se a seguinte indagagédo no
guestionario: “no momento de escolher este curso, vocé teve duvida, entre este e

outro curso?”. Foi possivel alcancar o seguinte resultado, conforme grafico 8:
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Grafico 8 — Conviccdo dos alunos na escolha do curso.

Duvidas n(e)}escolha do curso Técnico
(1]

100%
80%
60%
40%

20%
0%

10%
Nao tiveram duvidas na

escolha do curso Tiveram duvidas na
escolha

B N3o tiveram duvidas na escolha do curso  H Tiveram duvidas na escolha

Fonte: Desenvolvido pelos autores.

Os questionarios revelam que apenas 10% dos alunos estiveram em uma
situacdo de indecisdo entre o curso técnico e outro curso, revelando que o aluno
iniciou o curso de formacéao técnica sem uma conviccdo. Mas a ideia de que 0s cursos
técnicos sdo um tipo de segunda opgado para quem ndo adentrou em um curso
superior € derrubada pela comprovacdo de que a maioria dos alunos, 90 %, ndo
tiveram davidas na escolha do curso técnico, ou seja, escolheram o curso por
conviccao e por vontade de cursa-lo.

5.1.2 Satisfacao dos alunos com o curso técnico

Um dos pontos mais importantes na investigacdo dos questionarios foi a
identificacdo da satisfacdo dos alunos quanto ao curso técnico em que frequentavam.
Pelo fato do curso ter sido identificado com o maior indice de evasdo entre 0s cursos
técnicos do campus Parnaiba, pareceu-se muito conveniente questionar se os alunos
estavam satisfeitos, e caso ndo estivessem apontassem o porqué da insatisfacéo.

Nisto gerou-se no questionario a seguinte questao:

7- VOCE ESTA SATISFEITO COM O CURSO?
A-Sim () B-Nao ( ), se esta for a resposta, responda porqué?

a) () Estrutura / conteldo do curso do curso ndo atende as minhas
expectativas

b) ( ) Falta de infra estrutura
¢) () distancia da instituicdo e dificuldade de acesso (transporte, locomocao)
d) ( ) professores, pois hdo consigo aprender da forma que alguns ensinam
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e) ( ) N&o satisfacdo com o meu rendimento escolar

f) () Horarios — incompatibilidade do horario do curso com o horario de
outras atividades

g) ( ) Outros
(ROSA e AQUINO, 2018)

Vale ressaltar, que embora a questao apontasse algumas possiveis causas, 0
guestionario deixou o aluno a vontade para colocar outros pontos em pauta, isso esta
representado na alternativa G da questao, onde deu a liberdade ao aluno de colocar
sua ideia, caso nenhuma das alternativas se identificasse com a sugestao do aluno.
Neste sentido o grafico a seguir demonstra a satisfacdo/insatisfacdo dos alunos

quanto ao curso.

Gréfico 9 — Satisfacdo quanto ao curso técnico em que frequenta.

Indice de satisfacdo com o curso

50% 50%

60%
50%
40%
30%
20%

10%

0%
Satisfeito com o curso Insatisfeito com o curso

B Satisfeito com o curso W |nsatisfeito com o curso

Fonte: Desenvolvido pelos autores.

Quanto a satisfacado com o curso, péde-se compreender que metade da turma,
50%, sentiam-se satisfeitos com 0 curso técnico; enquanto exatamente a outra
metade, também 50%, estavam insatisfeitos com o desenvolvimento do curso.
Conforme exemplificado acima, a questdo além de perguntar sobre a satisfacédo ou
ndo, houve também a preocupacdo em elencar algumas hipoteses de problematicas.
Sendo assim, aqueles alunos que responderam que estavam satisfeitos, encerrava-
se ai a questdo 7, ja para aqueles que marcassem que estavam insatisfeitos, tinha
uma segunda etapa para responder a questao, tendo que analisar ainda os itens de
A a G, sendo esta uma questdo que deixou o aluno livre para se identificar com

algumas das possiveis hipoteses de insatisfacdo, e se nenhuma das hipoteses
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respondessem as suas expectativas, eles ficavam livres para marcarem a alternativa

“g) () Outros “ que deu a possibilidade e liberdade para responderem o que bem lhes

conviessem.

InsatisfacBes relatadas pelos alunos. O indice de 50% dos alunos que

responderam que estavam insatisfeitos com o curso, foram levados a responderem o

porqué da insatisfacao.

Quadro 6 — Insatisfacdes apontadas pelos alunos do curso técnico (Sub, Edificagfes noturno)

Motivos de Insatisfacdo com o curso:

MOTIVOS:

ANALISE:

a) Estrutura / contetdo do curso do curso
nao atende as minhas expectativas

4 alunos indicaram esse item como motivo de
sua insatisfacao.

b) Falta de infra estrutura

3 alunos indicaram esse item como motivo de
sua insatisfacao.

c¢) distancia da instituicao e dificuldade de
acesso (transporte, locomocéo)

Nenhum aluno apontou esse item.

d) professores, pois nao consigo
aprender da forma que alguns ensinam

5 alunos indicaram esse item como motivo de
sua insatisfacéo.

e) Nao satisfacdo com o meu rendimento
escolar

Nenhum aluno apontou esse item.

f) Horarios — incompatibilidade do horario

Nenhum aluno apontou esse item.

do curso com o horario de outras
atividades

g) Outros Nenhum aluno apontou esse item.

Fonte: Desenvolvido pelos autores

Dentre os motivos de insatisfagdo com o curso, conforme quadro acima,
destaca-se o item “professores, pois ndo consigo aprender da forma que alguns
ensinam”; em que a maioria dos alunos que se sentiam insatisfeitos apontaram que
sentiam dificuldades com as aulas desenvolvidas por alguns professores. Outros
pontos de insatisfacdo estéo ligados aos conteudos desenvolvidos no curso, por nao
atenderem as expectativas de alguns alunos e por fim, a falta de infraestrutura

também causou insatisfacdo em parte dos alunos.

5.1.3 Os alunos pensam em deixar o curso técnico?

Esse foi um outro ponto fundamental do trabalho, pois logo apds a etapa de

compreender a satisfacdo/insatisfacdo dos alunos e principalmente de saber os
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motivos; foi considerado importante tentar compreender se 0s alunos pensavam em
sair do curso, imprescindivelmente apos o resultado da anélise anterior que revelou
que 50% dos alunos respondentes deste estudo estavam insatisfeitos com o curso.
No questionario, colocou-se em pauta uma questdo bem simples: “VOCE JA
PENSOU EM ABANDONAR O CURSO TECNICO?” (ROSA e AQUINO, 2019).

Grafico 10 — Satisfacdo quanto ao curso técnico em que frequenta.

Indice de alunos que pensam em abandonar o curso

(o)
30%
Pensaram em
abandonar o curso;
(o)
70%
N3do Pensaram em sair
do curso
B Pensaram em abandonar o curso B N3o Pensaram em sair do curso

Fonte: Desenvolvido pelos autores, 2019.

Esses dados sdo importante para se ter uma dimensao precisa sobre o
problema da evasao escolar, pois cabe ressaltar que o curso em analise (Técnico
subsequente em edificacbes noturno) obteve um indice de 49,2% de evasdo
(conforme diagnédstico quantitativo compreendido no capitulo IV deste trabalho) e
mesmo assim, com quase metade da turma ja tendo evadido; a outra metade restante
da turma teve uma porcentagem de 30% dos alunos que pensavam ou pensara em
abandonar o curso.

Se de um lado, constatou-se que praticamente metade da turma ja havia saido
sem concluir o curso e na outra metade remanescente, um terco pensava em sair;
entdo, se antes de perder mais alunos, fosse possivel eleger um principal responsavel
para assumir o papel de tentar reverter a situagédo, quem seria? sabe-se que a todos
pertence a responsabilidade de agir no combate a evaséo, mas a quem seria atribuido
o papel principal nesta batalha?

O PRINCIPAL RESPONSAVEL PARA QUE A EVASAO ESCOLAR NAO

ACONTECA, NA CONCEPCAO DOS ALUNOS. Essa foi a tematica desenvolvida na
123



questdo 9 do questionario. Tendo em vista que a evasdo tem se constituido como
problema significativo no curso em analise, procurou-se questionar com os alunos a
quem eles atribuiam a responsabilidade de ser o principal responsavel no combate a
evasdo. Mais uma vez o questionario além de dar algumas indicacdes de possiveis
respostas, deixou o aluno com a possiblidade de agregar uma nova resposta, caso
nenhuma das alternativas suprissem sua opinido. Ressalta-se ainda que os alunos
podiam marcar mais de uma alternativa, caso quisessem. Sendo assim, foi colocado
a sua disposicao: A) A instituicdo de ensino; B) A familia do estudante; C) O préprio

estudante; D) Professores e alternativa E) outros

Quadro 7 — O principal responsavel no combate a evasao, na concepcao dos alunos.

EM SUA OPINIAO, QUEM E O PRINCIPAL RESPONSAVEL PARA QUE A
EVASAO ESCOLAR NAO ACONTECA?

Aluno 1 A) A instituicdo de ensino

Aluno 2 A) A instituicéo de ensino

Aluno 3 C) O proprio estudante

Aluno 4 B) A familia do estudante

Aluno 5 D) Professores

Aluno 6 A) A instituicdo de ensino; C) O préprio estudante
Aluno 7 A) A instituicdo de ensino

Aluno 8 C) O proprio estudante

Aluno 9 D) Professores

Aluno 10 D) Professores

Aluno 11 B) A familia do estudante; C) O proprio estudante
Aluno 12 D) Professores

Aluno 13 D) Professores

Aluno 14 D) Professores

Aluno 15 C) O proprio estudante

Aluno 16 E) outros: aluno respondeu que “as dificuldades”.
Aluno 17 A) A instituicdo de ensino

Aluno 18 A) A instituicdo de ensino; D) Professores

Aluno 19 C) O proprio estudante

Aluno 20 C) O proprio estudante

Fonte: Desenvolvido pelos autores, 2019.

O quadro acima traz, portanto, a resposta dos alunos sobre o principal
responsavel para que a evasao ndo aconteca, e € interessante que seja mensurado
0 que mais se destaca nas respostas:

= 8 alunos marcaram que o proprio estudante é o principal responsavel;
= 7 alunos acreditam que os professores sejam 0s principais agentes para que

a evasao nao aconteca;
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= 5 alunos colocaram a instituicdo como principal responsavel;
= 2 alunos acreditam ser a familia do estudante, a responsavel primaria;
= 1 alunos marcou a alternativa “E) outros”, pois acredita em outro agente como
principal responsavel, no caso: “as dificuldades.”
Cabe neste momento fazer uma importante observacéo, se for colocado em
pauta, as duas categorias mais votadas pelos estudantes, revela-se que os principais
agentes para que a evasao escolar ndo aconteca esta dentro da propria sala de aula;

em primeiro lugar o préoprio aluno, e em seguida os professores.

5.1.4 como os alunos avaliam a si, aos professores e as agcdes dos professores:

AUTO AVALIAC}AO DOS ALUNOS. A questao “10- COMO VOCE SE AVALIA
COMO ALUNO?” e para isso solicitou-se que o aluno desse a si préprio um dos
seguintes conceitos: Ruim; regular; bom ou Otimo. Teve-se a intencdo de fazer o
aluno desenvolver um autodiagndstico, uma oportunidade para o aluno expor como
ele avaliava sua postura diante do curso técnico, assim, obteve-se o seguinte

resultado, conforme gréfico 11:

Grafico 11 — Satisfacdo quanto ao curso técnico em que frequenta.

AUTO AVALIACAO DOS ALUNOS
6timo |
Bom |

Regular |

Ruim
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HRuim Regular HEBom HOtimo

Fonte: Desenvolvido pelos autores, 2019.

Conforme grafico acima, a metade, 50%, dos alunos respondentes se
consideravam alunos bons, enquanto 40% se consideravam regulares e 10% se

consideravam 6timos alunos. Nesta aplicagdo ninguém se considerou um aluno ruim.
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COMO OS ALUNOS AVALIAM OS PROFESSORES DO CURSO. Acredita-
se que além de saber a concepc¢des dos alunos sobre si mesmo, também seria
interessante compreender as suas percepcdes sobre como avaliam seus
professores; pelo fato do questionario estar sendo uma das ferramentas de
diagnastico, foi imprescindivel analisar as especificidades, inclusive nessa percepcao

avaliativa.

Gréafico 12 — Como os alunos avaliam os professores do curso.

AVALIACAO DOS PROFESSORES DO CURSO

otimo N
Bom
Regular J
Ruim v
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
Ruim Regular Bom Otimo
H Sériel 0% 25% 40% 35%

Fonte: Desenvolvido pelos autores; Rosa e Aquino, 2018.

Quanto aos professores, nenhum aluno considerou os professores ruins; 25%
acredita que os professores sao regulares; 40 % dos consideram os professores bons
e 35 % acredita que os professores sao 6timos.

AS ACOES DOS PROFESSORES DIANTE DO CENARIO DA EVASAO
ESCOLAR. Por fim, nesta perspectiva avaliativa dos alunos acerca dos papeis deles
proprios e do que consideram sobre os professores, fez-se uma pergunta sobre a
concepcao deles de acreditarem ou néo sobre as acdes dos professores do curso
aumentarem ou diminuirem o indice da evasao; porque compreende-se que na sala
de aula had uma intensa relagdo entre dois agentes: alunos e professores; pretendeu-
se analisar se os alunos reconhecem o papel do professor em combater a evasao
escolar, e assim, se acreditam ou ndo que as ac¢des docentes fazem alguma diferenca

no cenario.
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Gréfico 13 — A¢Bes docentes diante do aumento ou reducgéo da evasdo escolar no curso.

CONCEPCAO DOS ALUNOS ACERCA DA ACAO DOCENTE
NO AUMENTO/REDUCAO DA EVASAO ESCOLAR

HSim

W N3o

Fonte: Desenvolvido pelos autores, 2019.

Para 90% dos estudantes, a acao dos professores faz a diferenca na realidade
da evaséo escolar. Isso demonstrou que para os estudantes o professor € um dos

agentes que podem influenciar na evaséo, tanto para elevar como para diminuir.

5.1.5 Principais Fatores da evasao no(s) curso(s) técnico do campus Parnaiba

Conforme apéndice B deste trabalho, foi indagado aos alunos no questionario
- questao 13 - a seguinte pauta “na sua opinido qual/ quais o(s) principal(is) motivo(s)
gue tem levado os alunos a evadirem-se do curso técnico que vocé faz parte?”. A
indagacao teve a intencdo de levar os proprios alunos a participarem na construcao
do diagndstico do problema, e enquanto sujeitos diretamente envolvidos no problema,
pudessem elencar os principais fatores que em suas concepc¢des seriam 0S mais
alarmantes na realidade da evasdo escolar no campus Parnaiba, e mais

especificamente no curso em que estudam.

Quadro 8 - Principais fatores da evaséo, na concepc¢éo dos alunos.

Na sua opinido qual/ quais o(s) principal(is) motivo(s) que tem levado os alunos a
evadirem-se do curso técnico que vocé faz parte?

Aluno 1 A falta de tempo.

Aluno 2 Locomocéo; falta de emprego; o tempo para muitos etc.

Aluno 3 Por ndo conseguir aprender o conteudo, e por muitos ter trabalho.

Aluno 4 O fato de haver bastante influéncia de pessoas de fora.

Aluno 5 Eu acho que a metodologia dos professores acaba afastando um pouco os
alunos. tem muita teoria e pouca pratica. A falta de auxilio financeiro
também afasta o aluno. A falta de acompanhamento dos alunos que
pensam em sair.
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Aluno 6 Dificuldades para chegar até a instituicdo; ma relacionamento com o0s
professores, alguns assuntos dificeis de aprender e até mesmo falta de
estimulo.

Aluno 7 Aulas muito dificeis; falta de ligagdes da aula com a prética a falta de tempo
para reforco de assuntos que os alunos ndo entendem; aulas muito presas
dentro da sala.

Aluno 8 Dificuldade no transporte e questdes familiares e de trabalho

Aluno 9 A falta de projetos e de aulas mais praticas, a gente acaba perdendo o
encanto pelo curso porque fica muito preso nas aulas tedricas. O curso
também é muito pesado e ndo tem monitoria para a gente.

Aluno 10 Eu acredito que o que tem feito os alunos sairem do curso é a falta de
pratica e também a falta de pratica em laboratério e também de aula mais
interessante o curso fica chato e sem sentido ai os alunos saem.

Aluno 11 Falta de interesse ou por ndo ser o esperado

Aluno 12 A locomocao até a instituicdo, condi¢cbes financeiras, conciliar trabalho e
estudos.

Aluno 13 Estimulo dos professores para que os alunos gostam mais das matérias e
se descubram profissionalmente.

Aluno 14 O excesso de conteldo e a pouca pratica;

A metodologia dos docentes que cobram muito conteldo e ndo ajudam a
colocar em pratica o contetdo.

A falta de aplicacdo do que a gente aprende na sala.

A falta de um bom laboratério com estrutura.

Aluno 15 01 o proprio estudante
02 a familia

03 professores

04 a instituicao

Aluno 16 A falta de compromisso da parte dos alunos e professores.
Aluno 17 A falta de qualificacdo no ensino publico.
Aluno 18 Em alguns casos os alunos pensam que tera mais pratica do que teoria e

logo no inicio isto ndo é téo visto, além de muitos ndo se simpatizarem com
0s professores.

Aluno 19 O motivo é de conseguir o emprego de forma rapida, e profissional!
Aluno 20 Acho que muito é por conta da distancia, e as vezes por causa da
dificuldade.

Fonte: Desenvolvido pelos autores

As respostas dos alunos conforme quadro 8 acima, evidenciaram alguns
pontos em comuns; assim, na analise das respostas percebe-se que alguns pontos
chamam mais atencdo que outros. Em sintese, observa-se que entre os fatores
identificados pelos alunos, os pontos centrais e mais destacados, s&o identificados
na seguinte sequéncia:

1. Professores

2. Aulas praticas
3. Transporte
4

Falta de tempo
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Primeiramente os indicadores apontados pelos alunos e relacionados aos
professores estdo elencados principalmente nos relatos dos alunos 5, 6, 13, 14, 15 e
16 onde os fatores indicados vao desde as metodologias utilizadas, apontadas como
um possivel motivo que afasta os alunos; até a falta de estimulo por parte dos
professores para com os alunos.

Em segundo lugar e que também chamou bastante atencédo na analise das
respostas foram os relatos dos discentes sobre o excesso de teoria e a auséncia de
pratica. Nisso, na concepc¢do dos alunos 5, 7, 9, 10, 14 e 18 prevalecem os problemas
em relacdo a pratica que vao desde a pouca existéncia de aulas préticas até o relato
de alunos mencionando o0 excesso teorico que se tornaria um fator desestimulante.

Outro ponto em destaque € a questdo de Transportes que foi levantada como
um importante fator que vem causando evasao escolar; nisso os alunos 2, 6, 8 e 12
relataram a questdo do transporte e de forma geral & locomocéo até a institui¢ao,
como algo que vem impedindo que os alunos permanecam cumprindo fielmente sua
presenga no curso.

A falta de tempo também € levantada como um importante fator que vai desde
a impossibilidade de conciliar trabalho com o curso até mesmo a falta de tempo
envolvendo o curso e as demais area da vida do estudante, ndo permitindo que o
aluno permaneca e continue no curso.

Alguns alunos apontaram ainda outros fatores como, por exemplo, a falta de
recursos financeiros para dar o apoio a permanéncia do aluno e também a falta de
acompanhamento e de monitoria que auxiliassem os alunos com dificuldade na
disciplina a compreenderem melhor o assunto e assim pudessem ter o melhor
envolvimento com os assuntos abordados no curso.

O que se percebeu é que na concepcao dos alunos, 0 que mais chama a
atencao deles é o papel do professor, que até entdo na visdo de alguns alunos, os
docentes estdo se utilizando de uma metodologia que afasta e que deixa alguns
alunos sem conseguir acompanhar o ensino dado em sala, e ainda foi apontado que
ainda é pouco o compromisso de alguns em motivar os estudantes.

E importante aproveitar o ensejo do relato dos alunos para acrescentar o
pensamento de que o professor verdadeiramente € um agente de transformacao e
tem o poder ndo de acabar com a evasdo, porgue esta certamente € uma missao
muito longe do alcance do professor sozinho; mas de auxiliar no combate direto aos

indices de evasao, visto que este € um agente que lida diretamente com os alunos, e
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tem la seu grau de influéncia na permanéncia ou desisténcia do aluno. Prova disso &
que grande parte dos alunos, responderam autonomamente que acreditam que
alguns fatores que levam o aluno a abandonar o curso esta diretamente ligado ao

professor.

5.2Concepcéo dos professores

Este trabalho estabeleceu como concepcdes estratégicas para o combate da
evasao, a opinido dos professores. A opinido destes profissionais, foram coletadas
através de entrevista, gravadas em audio; feita em 7 perguntas (conforme apéndice
c), em que o respondente ficou a vontade para responder o que quisesse, inclusive,
para nao responder alguma questado, caso assim o quisesse. Os participantes desta
etapa, foram, para efeito das respostas, nomeados de acordo com o cargo,
receberam um codinome, por exemplo: Professor 1, professor 2, professor 3 e assim
por diante.

5.2.1 Concepcao dos professores sobre a evaséo ser ou ndo um problema no

campus de Parnaiba

Foram entrevistados 10 professores. A primeira pauta da entrevista feita
estava preocupada em saber se os docentes consideravam que a evasao era algo
gue se constituia como um problema “de fato” e o porqué deles consideram o sim ou
0 ndo, entdo nesta abordagem se colocou a questdo numero 1 com 0 seguinte
contexto: “Em sua opinido, a evasdo vem se constituindo um problema no IFPI —

Parnaiba? porque?”. As respostas dadas pelos 10 professores foram as seguintes:

Sim. A evasédo é um problema hoje no instituto, devido aos anseios que o
instituto tem em relacdo a parte de vocé dar oportunidade aos alunos... de
dar oportunidade para as pessoas da comunidade; e quando entram de 40
alunos, nds temos uma evasdo de 40%, 30% e isso gera um problema,
principalmente na parte financeira, porque nds arrecadamos menos por
causa disso, e também pela visdo do campus em relagédo a parte de nao
estar sendo proporcionado uma assisténcia melhor para esses alunos.
(PROFESSOR 1, 2019).

Eu acredito que sim, por alguns fatores que desencadeiam essa evasao.
(PROFESSOR 2, 2019).

Na minha opinido a evasdo € um problema, aqui no instituto de Parnaiba.
Porque a nossa contrapartida para a sociedade é a formagéo de méo de obra
e a partir do momento em que acontece a evasao e aqui no instituto a maioria
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dos cursos sdo cursos voltados para a grande demanda de mercado, eu
acho que isso se torna um problema por vérios fatores como a
desvalorizacao da imagem do Instituto Federal que a nivel nacional tem uma
imagem forte e eu ndo consigo imaginar essa imagem forte aqui. E também
a questdo de ndo atendimento das demandas sociais que, as demandas
sociais além de a gente falar do aluno carente, no caso aqui do Instituto, a
gente também fala das demandas profissionais que vem do mercado. Entao,

eu acho que a evasdo € um problema neste sentido, no instituto.
(PROFESSOR 3, 2019).

Eu acho que ja foi um problema porque a gente ja identificou agora temos
fatores que a gente tem que trabalhar para poder ter o éxito né? Na evasao.
Essa evasdo ela muda conforme sua modalidade. Hoje o ensino médio
integrado ao médico tem uma evasdo menor que 5%. No subsequente
concomitante ele € um pouco maior porque sao pessoas ja de idade e
procuram o curso técnico como alternativa e que as vezes acabam saindo,
mas para mim hoje no instituto federal de Parnaiba ja ndo é um problema.
Eu vejo que a gente jA mapeou. Eu acredito que a gente esteja aqui
reduzindo a nossa evasdo em nosso Campus; devagar, mas creio que sim.
(PROFESSOR 4, 2019).

Eu acredito que sim porque o Instituto Federal ele € uma escola diferente
das outras e por ser diferente das outras o nosso corpo decente e por ser
diferente ele precisa de uma atencéo diferente também e ai a evaséo se
torna um problema porque os cursos...6... Deixam 0s cursos na metade do
caminho e a gente ndo consegue promover para comunidade o resultado
gue a gente espera o que é ter mais educandos e profissionais do mercado
de trabalho na minha area no caso eletrotécnica e a gente percebe que isso
€ muito por conta da falta de consciéncia que eles tém principalmente no
ensino médio de buscar o emprego mesmo e de correr porque eles acham
gue o mercado de trabalho ainda estd um pouco distante e eles querem
brincar, enquanto que a noite a gente recebe um outro estilo de aluno que
da mais valor do curso. Porque sabe que eu que vai aprender aqui na
instituicdo vai dar resultados com mais oportunidades profissionais no
mercado da cidade ndo s6 de Parnaiba como também da Regido Norte do
Estado. (PROFESSOR 5, 2019).

Sim, nas minhas disciplinas, pelo menos 2 a 3 alunos eles desistem do curso
todo semestre. Agora, 0 motivo por qué, eu nunca fui atras de olhar,
observar; eu ja ouvi alguns relatos da parte dos setores que faz a avaliacao,
gue as vezes é dificuldade mesmo de acesso dos alunos, a continuar e a
frequentar a escola, né? (PROFESSOR 6, 2019).

E... a questdo da evasdo é uma tematica muito importante para todo o
processo de gestdo de uma instituicdo. Ndo s6 aqui no instituto federal do
Piaui — campus Parnaiba, mas em todas as instituices, porque os fatores
gue influenciam essa evaséo eles estdo muito variados, ele tem um aspecto
realmente que diz respeito ao proprio aluno. Ne? E por algumas situacdes
os alunos precisam as vezes parar o0 curso, evadir o curso, e... muitas outras
vezes, € por questdes, é por alguma questdo de gestdo ou alguma coisa da
instituicdo, na qual o aluno néo se identifica; é... eu percebo que existe, sim,
a evasdo, é consideravel a nossa evas&o aqui no instituto. E... e logicamente
as instituicbes hoje estudam como reduzir essa evasdo, desenvolver
estratégias para perceber de que maneira isso ai pode ser minimizado, mas
€ notério que sempre haverd evasdo; a questdo é: como reduzir essa
evasdo, no campus, no caso. (PROFESSOR 7, 2019).

Bom, eu vou dar a visao do curso que eu td mais ligada que € o curso técnico
em administracdo e o0 curso de processos gerenciais. Eu ndo acho que
evasao é muito grande principalmente comparado com os cursos de fisica e
guimica que sdo superiores, a evasao € muito maior. Entdo ndo é que nao
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exista evasdo. A turma... A primeira turma agora, que é do quinto modulo,
ela entrou com 40 alunos e vai estar formando 30. Entdo nao é uma taxa de
evasao grande soO que eu ouco falar que nos demais cursos a taxa de evasao
€ muito grande. Entao o porqué? Ah! Eu acho que tem que ter uma pesquisa
com essas pessoas porque que estd tendo evasao? Porque dos nossos,
esses 10 ai que sairam dessa turma especifica, €... Ou a pessoa desistiu e
nao quer mais o curso e ndo se identificou com o curso e alguns que nao
estdo formando agora me procuraram porque eu também sou coordenador
de curso e me procuraram; e ai eu pergunto: o que esta acontecendo? Ah!
Eu fui transferido. Ah! Nao t6 mais morando em Parnaiba. Ah! Eu fui pra
outra...meu emprego mudou de horério. Entdo, séo fatores que nao tem nem
como vocé tentar convencer a pessoa. Vocé fala: vocé vai parar de trabalhar
para estudar? Nao tem como. Entédo, a evasdo em nosso curso tem mais a
ver com isso, né? Entédo eu ndo acho que é grande por essa explicacdo que
eu dei. O porqué da evasao que ndo é tao alta que a gente tem, tem muito
relacionado a isso que estou lidando com adultos também. Pessoal que
trabalha, que t4 no mercado... Um foi para Teresina ai ele falou na maior
tristeza: tive que ir... trancar o curso porque fui para Teresina. Ai, vou falar
para ele: ndo, vocé ndo vai para Teresina! Como que eu tento convencer o
cara a nao ir trabalhar? N&o tem como né? Entdo sdo motivos assim. Nao é
uma evasao feito preguica, ndo quero mais estudar. porque acho que é
diferente do ensino médio, técnico ou outro. certo? entdo 0 NOSSO curso
gracgas a Deus ta bem equilibrado. (PROFESSOR 8, 2019).

Sim... nés sentimos muito esse problema da evas@o aqui nho campus de
Parnaiba. E, eu sei que ndo é s6 nds aqui do campus de Parnaiba. n6s vimos
ai que é geral né! A maioria dos Campus tem esse tipo de problema e que
cada um tem... Tenta mitigar varias ac¢des aqui, também nds também
fazemos isso, temos setores que procuram entrar em contato com a familia,
mas esta muito incipiente ainda, estad muito no inicio e essas a¢fes sao
acles que nao ficam... elas ndo ficam em arquivos para se dar continuidade;
entao as vezes a gestdo faz e ai ndo da para o segmento na outra gestao,
entdo agora que tem uma comissdo que esta estudando, eu acho que nos
teremos um trabalho mais técnico e ai nés iremos ter realmente ideias e ver
0 que se pode fazer para melhorar 0 minimo ou diminuir essa evasao
(PROFESSOR 9, 2019).

Eu acho que evasdo € um problema geral, ndo s6 da nossa instituicdo, e
enfim, os motivos sdo diversos, né? E um problema porque... primeiro,
olhando pelo lado da produtividade, de eficiéncia publica, quanto menos
alunos na sala de aula, maior é o gasto por aluno. Entéo, a gestao publica
tem que ter um numero elevado de alunos para poder utilizar de forma
eficiente o recurso e também porque quanto mais alunos, mais o IFPI
alcanca a missao dele, que é formar novos profissionais; enfim, entéo, eu
acho que esse é um problema que eu acho que tem que ser observado, né?
Por conta da eficiéncia publica. (PROFESSOR 10, 2019).

A evasdao esta sendo um problema no campus Parnaiba?

Sim, com base nas respostas dos professores, eles consideraram que a

evasao escolar estad estabelecida como um problema. E para os docentes esse

problema se constitui como algo possivel de ser minimizado. Dos 10 professores de

educacéo técnica, apenas 2 deles ndo acreditam ser um problema para o IF - Parnaiba

a questdo da evasdo; ja outros 8 professores argumentaram que seja Sim um
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problema, e estes revelaram motivos como, por exemplo, prejuizo a imagem
institucional, a ineficiéncia dos recursos, e ainda a falta de efetividade da proposta de

ofertar a comunidade méo de obra qualificada, entre outros argumentos.

5.2.2 Concepcao dos professores sobre os principais fatores de evasdo no

campus de Parnaiba

A segunda indagacgéo abordada na entrevista com os docentes, foi sobre os
principais fatores, de que eles tinham conhecimento e que eles acreditassem sobre os
causadores da atual situacao de evasao nos cursos técnicos. Isso, através do seguinte
contexto: “Em sua opinido quais sao os principais fatores que levam a evasao escolar

nos cursos técnicos do IFPI - Parnaiba? “.

Bom... Um dos principais fatores que eu acho em relagéo a parte da evaséo,
ele esta relacionado com quando o aluno vem, qual curso ele vai fazer; as
vezes ele vai fazer, por exemplo, na minha area; ele vem fazer um curso de
informatica, mas quando ele vem fazer o curso de informatica, ele ndo sabe
gue 0 nosso curso é desenvolvimento de softwares, entdo ele vai pagar
muitas disciplinas de matematica, de logica. Entdo isso faz com que ele ndo
se adapte aquele curso. Né? Entdo, o curso de eletro, de edificacbes...
Entéo, as vezes o0 ndo conhecimento do curso, ele gera uma evasao, porque
ele vem fazer um curso que na verdade ndo é o que ele esperava. Outro
fator que eu também posso colocar a evaséo é a questao do transporte; é
um dos principais problemas que nds temos hoje; que o campus € muito
longe do centro da cidade, ai a questédo do transporte, nds s6 temos um
Onibus, num é7?... Ai o dnibus quebra, as vezes o dnibus atrasa, as vezes
tem a questdo da chuva, entdo o transporte também é um dos maiores
fatores que ndés temos em ralagdo a evasdo. Eu acho que esses sdo 0s
principais, é a parte da falta de conhecimento do curso e a questdo do
transporte também é um dos maiores problemas que nos temos aqui.
(PROFESSOR 1, 2019).

Entédo desses fatores especificamente dos cursos técnicos eu acho que uma
delas é a questao do transporte, em relacédo a vinda dos alunos por alegarem
gue instituicdo € uma instituicdo que fica um pouco afastada da cidade, eu
acho que outro fator é a falta de identidade com o curso que faz com que os
alunos possam evadir, acredito também que a questdo didatica dos
professores também é um fator que leva os alunos a evadirem, por qué? Por
gue nao se identificam com o curso. O papel do professor € muito importante
nesse momento, de identidade com o curso, entdo se ndo houver o exercicio
correto da atividade docente para com o curso e numa aderéncia com 0s
alunos, assim como também um relacionamento interpessoal benéfico;
porque infelizmente alguns colegas ainda sdo um pouco rudes ou grosseiros
com os alunos, entdo esses fatores, eles sdo fatores que eu acredito que
fazem com que os alunos tenham evasdo no curso técnico, né?
(PROFESSOR 2, 2019).

Como principais fatores eu diria que seriam alguns pontos de infraestrutura,
€ um problema ja cronico, ja conhecido, de dificil solugédo nossa... a questédo
do transporte, ne?!. O instituto esta numa posicao muito afastada da cidade,
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ainda ndo houve uma... A urbanizacdo que chega até a gente € muito lenta
e é muito pouca, né! E 0 nosso transporte para 0s nossos alunos € muito
complicado, é so em horarios especificos, depende de... As pessoas que
fazem o transporte...depende muito do humor delas. A gente tem muitos
problemas relacionados a transporte. Mas eu também vejo outros problemas
estruturais importantes, como por exemplo, a gente tem muitas dificuldades
com as chuvas e ja teve até casos de suspensao de aulas, de para atividades
por excesso de chuvas, problemas de equipamentos elétricos que a gente
utiliza. Entdo sao problemas estruturais graves, ne! E que sdo de uma
solucao dificil, a gente entende que é muito caro pra fazer tudo isso. Mas sao
fatores importantes que levam a evaséo, principalmente o transporte escolar.
Como segundo fator principal, eu acho que também a falta de valorizacéo
dos cursos técnicos perante a sociedade em relagdo aos cursos superiores,
ele também é um fator muito importante que é inclusive de dificil solucéo.
(PROFESSOR 3, 2019).

Bom. No6s nunca... Assim, a Ultima pesquisa que nds tivemos aqui foi em
2010, que tive contato de ler. Foi o transporte, ne? E a distancia do IFPI para
0s pontos de acesso. Mas no meu ponto de vista continua sendo o transporte
publico que a gente ndo tem e o segundo seria a prépria dificuldade do aluno
para com o curso. Eu acho que séo os dois pontos mais fortes que temos
aqui (PROFESSOR 4, 2019).

Na minha opinido, é que é a distancia. Esse é o primeiro problema. O Instituto
Federal daqui ndo foi criado em uma local que seja facil para todos entao
precisa se ter uma logistica maior que ensina a prefeituras nessa logistica e
Aqui Nos atendemos Alunos de Camurupim, Buriti, Joaquim Pires eu acho
que é... Essas cidades da regido, Luis Correia, Buriti. Temos alunos de todas
as cidades aqui da regido norte, até Cocal, que tem Instituto Federal mas
gue tem alunos de la que vem daquilo Distrito Federal, eu tenho alunos aqui
de Camocim que ha mais de 100 km de distancia vem para cé para o Instituto
Federal estudar que é de outra cidade, entdo, esses alunos tém uma
dificuldade muito grande de vir e eu acredito também que h& outros
problemas como a questdo mesmo social, eu acho que esses alunos néo
creio que eles tém capacidade, alids ndo tem auto estima de que faga com
gue eles pensem que podem fazer um curso técnico e que podem se ter uma
mudanca de vida s6 estudando, eles ndo tém essa visdo muito por questdes
culturais mesmo, sociais locais em que eles ndo creem que podem ser
melhores do que séo e outro fator também que eu acho, o0 curso no ensino
médio ele € um pouco mais complexo para os estudantes que chegam aos
Institutos Federais e nds temos no ensino publico... e N6s atendemos a
alunos que vem de escolas publicas com uma base muito fraca e para eles
terem o entendimento técnico que requer uma légica é um raciocinio ldgico,
um conhecimento matematico, é complicado também porque eles tem que
Se superar para conseguir ultrapassar as barreiras que sempre os limitou no
ensino publico estadual naquele estado Piaui, entdo de pesquisa revela os
alunos no comeco eles acabam desistindo virgula eles acham que é muito
dificil que ndo conseguem vivo entao a gente precisa tornar isso acessivel a
esses alunos e outro problema também € que os alunos... Eles também tém
muitas aulas aqui no instituto federal. Eu acho que quando eles saem da
escola publica com apenas oito aulas ou disciplina, um turno sé de aula.
Porque agora chegam aqui e encontram 19, 20 disciplinas isso também algo
fora do comum para eles. Entdo precisa ter uma cultura de correr atras, de
superar barreiras e nem toda pessoa carente possui; € algo que se precisar
ensinar a eles aqui para que eles ndo se evadam. para que ndo saiam do
instituto federal antes por falta de conhecimento. (PROFESSOR 5, 2019).

Eu acho que...tem varios momentos de evaséao, tem no inicio, no meio e no
final do curso, né? Na minha opinido, quando é no inicio do curso, d& mais
essa dificuldade deles acompanharem o curso, tanto pela questdo de
locomocéo, de chegar ao campus, e também do nivel das disciplinas, a gente
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ta usando o nivel correto, mas a questéo é que a educac¢do basica ndo esta
suficiente para eles acompanhar. Entdo, eles chegam, passam no vestibular,
ingressam, mas ai na verdade, nessa selecdo, por serem chamado na
segunda, terceira, quarta chamada; eles dizem que sédo capazes, que
passaram...sdo capazes, na verdade séo todos capazes, mas eles sentem o
baque muito grande porque eles as vezes passam na terceira chamada,
entdo passaram num nivel bem mais abaixo e por causa dessa dificuldade,
as vezes desistem por isso. E no final do curso, eu acredito que é por conta,
as vezes, do cursos técnico, as vezes nao se identificarem, eles escolhem
muito novos o curso, entdo eles nao se identificam, as vezes atrapalha até o
rendimento das outras disciplinas do ensino médio mesmo. (PROFESSOR
6, 2019).

Olha, recentemente; ano passado nos tivemos uma pesquisa e com nossos
alunos que participaram, néo foi s6 dos cursos técnicos, mas também das
demais demandas gue nds temos aqui na instituicdo e os fatores que levam
a evasdo sao inumeras, desde que mudanca de familia para outro local,
dificuldade de acesso do aluno, dificuldade de nivelamento desse aluno, na
disciplina de corrente, é dificuldade do grau de exigéncia adotado na
instituicdo, questdo de metodologia, identificacdo ou ndo com o método
realmente que a instituicdo adota; entdo os fatores sao inUmeros, inUmeros
e inumeros. Mas um fator realmente preponderante € a dificuldade do aluno
de conseguir levando em considerago o curso técnico. E esse nivelamento,
de sentir também pelo fator de pertencimento, o aluno se sentir e se adequar
a nossa cultura institucional a como a instituicdo trabalha e em cima disso
tem o interesse de permanecer na instituicdo, nds estamos falando aqui de
jovens, né? E esses jovens, muitas das vezes a gente observa que tem
jovens que estudam aqui, que estudam em outras escolas também, isso é
evidenciado, e isso é um fator também que influencia a evaséo, porque o
aluno esta estudando aqui e esté estudando em uma outra instituicao, e isso
dai é... Tem um impacto realmente no aproveitamento do aluno, entdo os
fatores sédo inumeros. Eles mesmo, no ato que a gente fez a pesquisa, eles
por serem jovens, eles sdo muito... A avaliacdo deles sobre o porqué que
talvez fossem influenciar a evaséo, eles sdo muito, muito, eles consideram
muito o que esta acontecendo hoje; influéncia hoje, o que aconteceu algum
tipo de dificuldade no relacionamento com o professor, eles citam aquela
causa. Eles citam por exemplo, uma dificuldade de nao ter laboratério, eles
citam isso. Essa questéo de infraestrutura e etc... Para dar suporte na area
técnica. Entdo isso foi alguns dos pontos evidenciados nessa pesquisa que
a gente verificou. (PROFESSOR 7, 2019).

Eu acho que tem ai... Vendo o curso de administracéo que € o curso que eu
também dou aula. Que também nao tem uma evaséo tao grande quanto os
outros, mas quando tem e evasdo o0 que que eu percebo; muita gente formou,
gue ai vai fazer o subsequente. Ai ndo tem nada pra fazer: ah! Eu vou fazer
o curso técnico la no IFPI. Ai fica com preguica de estudar, normalmente
guem desiste sdo essas pessoas que nao estdo se dedicando. Eu ja tive
aluno que: how! Vocé vai ser aprovado por falta. E ela: ah! Professora, ndo
tem problema ndo. Vocé ver que a pessoa nao t4 interessadas ela ta ali
enguanto ndo tem outra coisa pra fazer né? Mas é que eu t6 falando também
nao tem uma evasédo muito grande e muita gente por outro lado... Tem alunos
nossos do técnico que fizeram o técnico e ficaram no superior e ficarmos nos
2 durante 1 ano. ficava no IFPI o dia inteiro por que dava importancia para
os dois. Ent&o eu vejo um pouco de da pessoa fazer porque o pai mandou e
como é técnico né? Nao é... Nao depende disso para sua formacgéo so, ele
ja esta formado no concomitante. Entdo, o que eu percebo é isso nesse
sentido (PROFESSOR 8, 2019).

E exatamente como eu disse, nds ndo temos dados ainda técnicos. Entdo o
gue eu falo é da minha percepcédo que eu percebo... A minha percepcéo
como professora, entdo essa area de edificacbes o que eu percebo € que a
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maioria dos alunos, tem turmas né, por turma, tem turmas que sdo muito
antenados e realmente tem interesse no curso, no caso, O curso que eu
misturo aula, que é edificacdes, entdo quando eles tem essa empatia com o
curso fica tudo mais facil e eles realmente querem aprender e a gente
consegue passar todo o conteddo. Tem turmas que 0s alunos nao tem
nenhuma empatia com o curso, vieram para fazer o segundo grau e ai sédo
obrigados, na ideia deles, a ter um curso técnico, no caso edificagbes. Entdo
fica muito dificil passar o conteldo e se conversar porque eles ndo tem
nenhum interesse de continuar nessa area, por isso eu acho que também na
minha opinido um dos motivos da evasdo é que eles chegam com uma
escolaridade muito baixa e com problemas; entédo eles tém dificuldades de
em certas disciplinas acompanhar, e isso também é um dos fatores que na
minha opinido levam a evasao (PROFESSOR 9, 2019).

Bom sdo muitos fatores, né? Vao desde fatores familiares, as vezes, o aluno
tem que trabalhar, ndo consegue conciliar o trabalho com estudo. Tem os
fatores fisicos, por exemplo o IFPI é distante da cidade entdo precisa de
onibus, transporte escolar. As vezes falta o aluno porque n&o tem como vir
por conta dessa distancia, tem a quest&o de desinteresse. As vezes o aluno
entra no curso, mas nao se identifica; as vezes ele faz s6 por fazer. S6 por
fazer mesmo Ou porque o pai mandou. Enfim, ndo tem interesse e nem
identificagdo com o curso e outra coisa também que eu tenho visto; eu acho
gue é a ampla oferta de curso, ou seja, é a concorréncia. Entao, por exemplo,
o aluno passa aqui para o curso técnico e ele é chamado para o ENEM ou
em outro curso superior por exemplo, entdo ele vai. Ele sai daqui para fazer
outro curso. Entdo também existe isso. Essa evasdo por concorréncia. Por
conta da grande oferta, enfim esses sdo alguns fatores e Com certeza devem
existir outros. (PROFESSOR 10, 2019).

Portanto, na concepcédo dos professores os fatores que mais chamam a
atencao é a questao do transporte que dificulta e desestimula a ida do estudante para
a instituicao. A questao do conhecimento e da propria identidade do curso é algo que
também chama a atencdo, pois os estudantes estariam entrando na instituicao e,
posteriormente, com a percepcdo de que o curso seria algo diferente do que
esperavam, optam pela saida. E por fim, um outro ponto bastante destacado é a
questdo do professor, seja por questbes de didatica, metodologia ou até do
relacionamento ruim com os estudantes. Com menor intensidade, mas também foram
citados outros fatores, como infraestrutura, auséncia de laboratérios adequados,

entre outros.

5.2.3 concepcdes dos professores sobre acreditar ou ndo que seja possivel
diminuir a evasao nos cursos técnicos do IFPI — Parnaiba. E quais acdes

necessarias.

Bom...pra diminuir a evasao, um dos principais fatores esta relacionado ao
transporte; melhorar a questdo do transporte para o aluno, seria um dos
principais fatores para melhorar a evaséo aqui do campus. Outro principal fator
também é a questao da informacéao dos cursos que nds temos aqui no instituto,
informar na verdade o que € um curso de edifica¢des, 0 que € que o aluno vai
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estudar e como € que ele vai sair para o mercado de trabalho; assim com
também no de informatica, assim como o de eletrotécnica e outros cursos que
nds temos no campus. Entdo, a principal ideia é a informacéo, principalmente
na hora do aluno entrar no classificatorio, ele saber realmente qual é o curso
que ele esta fazendo, essa € uma das minhas principais ideias. E eu acredito
sim. (PROFESSOR 1, 2019).

Diminuir a evasdo? Sim. Eu acredito, jA comeca dessa prépria contrapartida
gue eu falei. Né?! Melhorar as linhas de transporte para a instituicdo. Alguns
professores tem que melhorar sua didatica em sala de aula, para que os
alunos possam ter empenho pelo curso, possam ter identificacdo pelo curso,
e dai ter uma afinidade com o curso, para continuarem. Eu acho que nés
poderiamos aumentar as bolsas, que sdo ajuda financeira para estudantes,
porque nds temos uma demanda de estudantes muito carentes, entdo as
vezes, eles deixam de vir para a instituicdo, que arrumam emprego e por conta
de necessitarem desse valor financeiro, eles acabam deixando. Ne?! O préprio
curso para irem trabalhar, por conta do préprio nivel social, mesmo. E muito
complicado. (PROFESSOR 2, 2019).

E possivel diminuir a evasdo? Sim, é possivel. De que forma? As
formas...primeiro infraestrutura, a gente sabe que é basicamente investir e
melhorar, ne?!. Vencer essa barreira das dificuldades de transporte na cidade,
vencer essa barreira do preconceito em relac@o aos cursos técnicos, ndo séo
cursos menores no sentido de ter menos valor. Eles atendem as necessidades
diferentes, mas o curso técnico se ele passe por um processo de valorizacao,
eu acredito que ele seria muito mais... frequentado. Teria bem menos evaséao.
E muito comum nas turmas, por exemplo, introdutérias aqui, a gente ter uma
gueda de metade da turma no primeiro periodo. Certo?! Entdo, vocé ter
metade dos alunos do primeiro pro segundo periodo, enquanto a gente vai
aqui no proprio instituto, a gente vai pro curso superior, a evasao nao chega a
20%; e chega a 50% de evasdo nos cursos técnicos. Mas somente 20% de
evasdao nos cursos superiores. Porque a nossa sociedade ela enxergar o curso
técnico como algo menor. E isso € muito ruim para a imagem do instituto. E
poderia ser uma forma de diminuir essa evaséo o investimento em demonstrar
a qualidade e a necessidade da formagéo técnica; que ndo é porgue vocé &
técnico que vocé ganha menos ou porque vocé € técnico, vocé tem menos
oportunidades. (PROFESSOR 3, 2019).

E... no meu ponto de vista, é possivel sim. Com uma estrutura melhor do
municipio, mas em contrapartida nossa aqui do instituto, levar mais
informacdes para 0s nossos alunos ingressantes, né? verificar a necessidade
do mercado e ficar sempre atualizando nossos projetos de curso. com esse
projeto atualizado, com a pesquisa de mercado, com a infraestrutura do
municipio, do estado e o governo federal; a gente pode ter um éxito maior.
(PROFESSOR 4, 2019).

Eu acho que é possivel sim, e precisa ter uma acao de todos, na verdade, de
todos os servidores aqui do instituto federal, porque ela depende ndo s6 da
infraestrutura dessa questéo da logistica como depende também nas pessoas
darem suporte a esses alunos carentes que tem problemas sociais, dai
psicélogos virgula assistencial que precisa estar ali trabalhando com eles
virgula tem alunos que tem uma base fraca e professores precisam ter um
olhar um pouco mais atento a esse tipo de problemética tem que identificar
essas dificuldades e tentar sabé-las. Entdo eu acho que vai muito do perfil dos
servidores com um todo do instituto federal para diminuir a evasdo
(PROFESSOR 5, 2019).

Eu acredito que é possivel, uma das acdes seria essa... Melhorar o sistema

de ingresso, de forma com que faca com que o sistema de ingresso mostre
realmente a realidade do que eles vao enfrentar aqui, né? E essa seria uma

137



ideia, seria o sistema de ingresso, e a outra, as vezes a gente tem o suporte
durante o periodo, durante o0 ano, para motivar eles nas disciplinas técnicas,
mas as vezes a gente acaba por questdes até politicas, ai de corte de verbas,
a gente ndo consegue dar toda a motivagao e a estrutura a eles para eles se
motivarem no curso. E as vezes até desistem do curso, e vai atrapalhando
outras disciplinas. (PROFESSOR 6, 2019).

Olha, inicialmente sim, considero que é possivel, como eu te falei, a questao
€ identificar as estratégias para fazer isso ai, uma forma dessas estratégias, é
a melhoria e a nossa aproximacdo com o aluno; tanto o professor como o
gestor da instituicdo, quanto os professores e o0s técnicos, e a equipe;
instituicdo e equipe, prestando um tipo de assisténcia aos alunos, ndo por ter
o setor de assisténcia, ele é o responsavel por isso, mas é a instituicdo como
um todo. Os colaboradores da instituicdo teriam desses suportes, de
conversar, de interagir com o aluno pra saber as causas que levam; as vezes
€ um problema, por exemplo, familiar, que tem alguém da familia que esta
doente, e esse aluno se desmotiva e influencia no rendimento escolar dele, e
por consequéncia ele comecga a tirar as notas indevidas nas disciplinas e ai
por ndo conseguir acompanhar, ele abandona o curso. Os fatores s&o
inimeros, entdo, eu acredito sim que é possivel; a interacdo da equipe,
voltando a falar, pode fazer essa diminuicdo da evasédo, a equipe como um
todo; do docente a gestéo institucional. (PROFESSOR 7, 2019).

Sim. Pois é. A gente ta falando muito no Foco e ndo é uma evaséo grande,
mas existe. Né? Eu ja vi..., mas tem pouca em nosso Curso, mas em outros
cursos eu ja ouvi falar que a questao da distancia que é uma verdade. Né? Ela
dificulta muito o pessoal vir. Eu ja vi gente desistir. Porque mora em outra
cidade e ndo tem como vir. Né? Entéo eu acho que eu que pode diminuir essa
guestdo de organizar o transporte para o campus. Né? E ai eu acho que
envolveria de repente a prefeitura, colocando uma linha de 6nibus que passe
aqui. E o que mais para eu dar ideia de diminuir? Pior que eu acho que tem
mais é em outros cursos técnicos com maior nimero de evasdo. Né? O que
eu sei dos nossos, que reclamam é da distancia, mas nunca vi alguém falar
gue: ah! Vou parar de fazer o curso porque é longe. O outro pode ter essa...,
mas eu acho mais que é por desanimo mesmo deles. Mas ajudaria muito isso.
Essa questdo do... J& que ndo tem como mudar a distancia... Que € longe e
isso nds ndo vamos mudar nunca. Porque ndo tem como, mas... A instituicao,
a direcdo buscar na prefeitura ter linhas de 6nibus e outra coisa também que
eu td vendo que pode pesar muito, € a questao de seguranca, principalmente,
a noite. O pessoal saindo daqui e sendo assaltado. Ainda néo vi aluno, mas ja
vi funcionarios que foram assaltados, ou seja, isso gera um medo que acaba
dificultando. Né? Entéo, eu acho que se as ideias para tentar melhorar com a
experiéncia que eu tenho, com a experiéncia que a gente tem. (PROFESSOR
8, 2019).

Essa é meio dificil, € bem dificil porque eu acho que para se trabalhar essa
evasao, vocé tem que ter dados concretos né! Tem que fazer levantamentos
e Estudos que essa comissdo agora de permanéncia e éxito esta tentando
fazer. Entdo temos que ter um diagnostico que realmente esti acontecendo,
nés ndo podemos achar... Entdo enquanto nés estamos achando, eu acho que
fica dificil de se ter um trabalho muito efetiva em cima disso, primeiro nés
temos que ter um diagndstico... Um diagndstico e saber exatamente o que e
0s motivos da evaséao para depois podermos trabalhar e combater o problema,
né! Entdo nés temos que ter ideia do que esta acarretando a evasao, € isso
gue nds achamos, mas aqui nés ndo temos exatamente todos os dados em
relagdo a isso. Se acredito que é possivel diminuir? Sim, acredito que é
possivel diminuir, embora os fatores também tem muitos fatores externos ao
IFPI, no caso, o mercado de trabalho, quando eles ndo veem um mercado de
trabalho atrativo, Entdo por que continuar naquele curso técnico? Aqui o
técnico na nossa regiao nao é muito valorizado, € outro dos motivos também...
Porque que eu vou perder tempo fazendo um curso técnico se depois eu ndo
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vou ter o mercado atrativo? Entdo isso dai também vai muito tipo... Fora ndo
€ sO intra, mas também € extra e fora do IFPI; nés temos problemas de
mercado de trabalho, da aceitacdo do técnico, em relacdo ao salario do
técnico, principalmente do técnico em edificagbes que a minha area, eu posso
bem falar isso. Entdo de uma turma as vezes 1, 2, 3, 4 conseguem uma
profissdo... Uma colocacao no mercado de trabalho, os outros ndo, entdo isso
também deixa muito a desejar (PROFESSOR 9, 2019).

Bom eu acho que sim, é possivel. E eu até conjugo com meus alunos a gente
ja fez a pesquisa. Buscando identificar alguma forma de combater a evaséo e
a gente viu que uma forma é prestar mais atencéo aluno. Entéo o IFPI tem que
criar um mecanismo como processo, uma rotina que permita que toda equipe
acompanhe o aluno; por que o aluno antes de evadir completamente ele da
sinais de que vai evadir. Entdo ele comecga a faltar com bastante frequéncia
ou aquele aluno que tem um desempenho muito inferior. As vezes o aluno da
sinais de que vai evadir. Entdo ai entra o trabalho do coordenador do curso, a
equipe pedagdgica para acompanhar... Chegar perto do aluno, perguntar o
gue esta acontecendo e o0 que pode ser feito. Outra coisa também que eu
percebi e esse ano até que foi menos, mas em outros anos foi bem alto; é o
namero de alunos que se matriculam e nunca frequentam. Entdo as vezes o
curso comega com 40 alunos matriculados, mas na hora da aula s6 tinha 30,
no inicio das aulas, ou seja, esses alunos evadiram antes de comecgar as
aulas. Pegaram uma vaga de um aluno que gostaria de fazer e se
matricularam e ndo vieram a frequentar as aulas. Entdo na nossa area a gente
esta controlando isso, entdo, por exemplo, esse ano s6 cinco alunos nao
compareceram de 40, sé tem 35. Ent&o... E depois de 15 dias corridos a gente
pediu para cancelar a matricula e a gente pede para chamar novos alunos da
lista de espera para frequentar o curso. Entdo ja entraram 2, por exemplo.
Infelizmente, as vezes, ndo consegue preencher tudo porque o pessoal ja
arrumou outra coisa, enfim, mas é uma a¢éo que combate a evasdo. Porque...
Porque, se € uma turma de 40 entdo vamos manter uma turma de 40. Entao
se 0 aluno nem chegou a frequentar ou seja foi uma evaséo logo bem no inicio,
entdo cancela a matricula e chama outros alunos para ver se consegue manter
0 numero elevado de alunos logo no inicio. Entdo é uma acao que eu acho
gue seria eficaz para combater a evaséo a curto prazo. E ai tem outras coisas
gue sado incontrolaveis, existem fatores controlados pela gente, e fatores
incontrolados, entdo as vezes uma questdo familiar ndo tem como a gente
controlar. Agora se é uma questao do proprio Instituto tem como a gente tomar
uma deciséo e agir (PROFESSOR 10, 2019).

Nesta etapa, em que a inten¢cao era saber se o professor acreditava ou nao na
possibilidade de diminuir a evasdo do campus e ainda saber dele quais acdes eram
necessarias; pode-se observar, que todos, 100% dos professores entrevistados,
acreditavam que fosse possivel sim diminuir a evasdo. Ja em relacdo as acoes
necessarias, de uma forma geral, os docentes pontuaram em maior quantidade a
questdo do transporte. Em seguida, muitos apontaram a questdo de se trabalhar as
informacdes do curso, dando aos alunos todas as informacgdes sobre o curso técnico
em que vao cursar, para que nao haja surpresas futuras. Outros docentes apontaram
ainda que a agdo necesséria seria a aproximagao dos servidores aos alunos, dando
aos discentes 0 apoio para que estes permanecam no curso. O “professor 10, por
sua vez, apresentou uma ideia bem diferente e ao mesmo tempo muito interessante,

seria 0 caso, de evitar o desperdicio de vagas nos cursos técnicos, de forma que logo
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nos primeiros dias de aula, ao observar que uma certa quantidade de vagas, embora
com alunos matriculados, mas que esses alunos nao frequentam de fato; e neste
caso, fazer logo uma segunda chamada para a ocupacgéo destas vagas. Um outro
professor apontou que o problema pode estar relacionado ao proprio professor, e que
a acao necessaria seria o professor reavaliar sua didatica e que procurasse melhoréa-
la, além de indicar que a instituicdo, no caso o IFPI-Parnaiba, deveria ver a

possibilidade de ampliar a questdo das bolsas de auxilio aos estudantes.

5.2.4 Concepcao dos professores sobre o principal responsavel para que a

evasdo nao aconteca?

Este momento da entrevista dos professores, teve-se a intencao de deixa-los
a vontade para expressar suas ideias e concepcdes sobre a quem eles atribuiam
essa grande responsabilidade de ser o principal agente para que a evasao néo
acontecesse, ou pelo menos, que nao se torne um problema agravado, isso na
realidade do campus de Parnaiba. Os professores tiveram a liberdade explicita de
poder marcar uma ou mais alternativas, e caso quisessem, poderiam apontar ainda
outros agentes. A questao foi tratada da seguinte forma: “Em sua opinido, quem € o
principal responsavel para que a evaséo escolar ndo aconteca? porque?” e foi dado

as seguintes alternativas: “a-( ) a instituicdo de ensino; b-( ) a familia do estudante;

c-( ) o proprio estudante; d-( ) o professor; e-( ) outro:
Mas, sobretudo, a importancia era que eles colocassem o porqué de sua
escolha. Que justificassem.

Bom... O primeiro responsavel que eu acho € a instituicdo de ensino. Porque
gue é a instituicdo de ensino? Porque nds deveriamos informar melhor o que
nds temos para a comunidade, e para os alunos, entdo, informar realmente
como é que funcionam os cursos técnicos, 0 qué que os alunos tem que
estudar; quando o aluno se formar, (informar) qual € o mercado que esse
cara vai trabalhar. Por que as vezes o aluno sai daqui... 0 egresso de
determinado curso, e o cara ndo sabe nem onde é que vai trabalhar, o cara
se formou em eletrotécnica, mas ele nao sabe nem onde € que vai trabalhar:
ah! Eu vou ter que trabalhar é na Eletrobras? N&o! Ele ndo sabe onde é que
vai trabalhar. Entdo € dos principais responsaveis € a instituicdo; segundo, o
proprio aluno, porque o aluno tem que se informar e saber realmente o que
€ que ele quer, num é7?! Entdo esses é os dois problemas... Os dois
responsaveis: a instituicao e o aluno. O professor fica por ltimo, porque na
verdade o professor, ele passa os seus conhecimentos relacionados ao
curso. As vezes ele passa esse conhecimento, mas as vezes ele ndo
investiga porque gue o aluno nédo gosta daguele determinado curso, entdo o
professor fica por dltimo. Mas o principal problema que eu acho, esta na
instituicdo e no aluno. (PROFESSOR 1, 2019).
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Quem sdo os responsaveis para que a evasao escolar ndo aconteca? Todos!
A instituicdo de ensino pra tentar fazer essa articulacéo, nds temos o dnibus
gue passa, mas o Onibus ndo atinge uma totalidade dos alunos, entao.
Assim, entendeu?! Fazer assim com que 0s préprios 6rgaos municipais
pudessem viabilizar mais linhas de transporte para a instituicdo. A familia do
estudante, porque quando nés temos familias desestruturadas, nés temos
algumas circunstancias que o estudante para 0 curso porque nao tem
condicao de manter a escolaridade e com um nivel de problematizacdo que
tem em casa, ne? Ai tem caso na instituicdo que comprovam isso. O préprio
estudante porque ndo se identifica, entdo ele é responséavel pela propria
evasdao dele, por alguns fatores como eu ja falei antes, de dificuldade de vir
na escola e na instituicao, ou dificuldade de ter absor¢cdo do contetdo do
professor pela didatica dele ou pelo relacionamento humano ruim que ele
tem. E o proprio professor como eu disse, ele também contribui porque a
pessoa que vai fazer esse elo entre instituicdo e aluno e as vezes ndo tem
um bom papel, e isso desmotiva o aluno e faz com que o aluno, ele evada
(PROFESSOR 2, 2019).

Essa pergunta apesar de querer...me induz a escolher um deles, ne?! Mas
eu ndo consigo ver como um sé; eu acho muito... Vamos dizer assim, é ser
muito leviano...vocé descrever s6 um como o principal responsavel; porque
o compartilhamento de responsabilidades em relagdo a essa evasdo sao
muitos fatores indistintos; por exemplo, a instituicdo de ensino, como eu falei
anteriormente, que ela deve prover de estrutura e entéo seria importante ela
com fator de grande responsabilidade oferecer a infraestrutura necessaria.
Sobre o préprio a prépria desvalorizagdo do curso técnico em relacdo ao
superior, isso tem muito a ver com a familia. Os pais muitas vezes ensinam
para os filhos que eles precisam fazer um curso superior em detrimento de
um curso técnico. Muitos alunos meus, por exemplo, alegam que: ah!
Professor, quando eu fazia o curso técnico com vocé, era mais dificil, era
mais puxado, trazia mais conteldo e trazia mais conhecimento que o0 curso
superior que eu fiz em uma instituicdo de ensino superior. A do préprio
estudante, como responsavel disso. Mas eu coloco principalmente a
instituicdo de ensino, a familia e o professor; porque dependendo de como é
conduzido a aula, a pessoa estimula a evasdo do aluno. Ne?! O uso da
avaliagdo como método de retaliag&o. Dizer: olha, se vocés ndo estudarem,
vocés vao se dar mal na prova. O uso da prova e dos métodos de avaliacdo
como métodos de ameaca aos alunos, como métodos de convencimento dos
alunos aos estudos, muitas vezes leva a uma acdo contraria, de rejeicéo, e
esse também ja foi um dos motivos ha algum tempo atras de termos grande
evasdo aqui. Entdo eu colocaria mis esses pontos. O préprio estudante é
muito dificil. Os estudantes que evadem pela questdo prépria do estudante
sdo casos pontuais, a gente ndo vé como caso generalizado, entdo se eu
fosse dizer o grande mal da evasdo como um todo; é mais é essas questdes
da sociedade, desvalorizacéo do técnico, entdo — a familia do estudante — a
infraestrutura, No nosso caso, 0s transportes e 0S nOSsS0S problemas
estruturais aqui do prédio, que é uma questdo de gestao e a questdo do
professor que utiliza os mecanismos de avaliacdo, que utiliza a sua pratica
de ensino como forma de retaliagdo, como forma de descontar aquele
sentimento reprimido: ah! Eu tive um professor “casca grossa” ai eu vou ser
“casca grossa” também. E isso leva os alunos a evasao, esses sdo 0s
principais pontos que eu vejo (PROFESSOR 3, 2019).

Eu acredito que a maior dificuldade seja a familia do estudante. No meu
ponto de vista seria a familia do estudante. Porque a decisdo é sempre do
estudante mesmo com a instituicdo te dando todos os... Todos os
paradmetros e preenchendo todas as necessidades, a decisdo sempre vai ser
dos estudantes, entéo eu acredito que a familia seria 0 mais importante aqui
neste item 4 (PROFESSOR 4, 2019).
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Eu acredito que ndo h& o principal, porque nés trabalhamos com alunos
carentes que tem muitos problemas, entdo ndo tem como a gente dizer que
€ um problema social, que é de onde ele veio, porque ele esta inserido numa
problematica muito grande, entdo para a gente contornar todos os problemas
seria muito dificil. O que eu acho é que cada um deve ter ciéncia de sua parte
para poder diminuir esse problema, eu como professor td6 fazendo a minha
parte que € tentar ajudar os alunos, eu acredito que cada um tem sua fungéo
aqui dentro da instituicdo e eu acho que se todos fizerem a sua parte a
evasdao vai diminuir bastante. (PROFESSOR 5, 2019).

Eu acho que todo mundo estd envolvido; agora a gente precisa saber a
responsabilidade de cada um na sua devida posicdo. Sempre vai haver
alguém responsavel por alguma posi¢do. Entdo eu acho que todo mundo
esta sempre envolvido. Mas ai, alguém vai estar responsavel por alguma
situagdo em algum momento. Todo mundo esta envolvido. Todo mundo tem
gue estar envolvido, s6 que alguém vai estar envolvido em um momento, o
outro vai estar envolvido em um outro momento; todo... Quem participa do
processo esta envolvido. (PROFESSOR 6, 2019).

Bom, nés temos aqui alguns itens, eu considero a instituicdo...ela é
responsavel sim, porgque a instituicdo ela tem que ter esse ouvir do aluno, ela
tem que verificar como o aluno percebe a instituicdo, esse perceber da
instituicdo é importante. N6s temos um desafio no instituto federal, por nés
oferecermos vérias modalidades, cada uma dessas modalidades tem uma
necessidade especifica, entdo os alunos do curso técnico eles tem uma
necessidade especifica que ndo é o mesmo da graduacgéo, e eu nao sei se
a instituicdo esti muito ciente dessas necessidades. Ne? Entéo, a primeira
coisa é esse diagnostico para se verificar que necessidades sdo essas.
Entdo eu considero sim , a instituicdo, como sendo a responsavel, também,
agora principal eu vejo que nao existe um principal; existe uma coletividade,
a sensibilidade da instituicdo em perceber os problemas que os alunos estédo
passando, a sensibilizacdo do aluno par poder ter o interesse de
permanecer, vocé vé que a importancia que tem aquela educagéo pra ele e
logicamente a instituicdo vai entrar com esse processo de sensibilizacédo. Ver
também o proprio professor que esta diretamente com o aluno, para ser esse
elo, realmente, entre 0 que esta acontecendo com o aluno e fazendo com
gue as aulas sejam mais dinamicas, tendo bastante atividades praticas. O
instituto federal era antigamente enquanto CEFET uma instituicdo que tinha
atividades praticas, e o aluno mantinha... N6s sabiamos fazer isso, o aluno
escolhia o CEFET porque saia daqui sabendo fazer algo; me questiono se
as metodologias adotadas atualmente permitem isso, né? Entéo se isso dai
ndo é um fator de evaséo. O proprio estudante, que jA mencionei, a familia
como incentivadora desse processo. Entdo, é... Levando em consideracéo
tudo isso aqui, eu vejo um fator que eu acrescentaria que esta relacionado
ao professor, mas também muito relacionado a instituicdo, que é o fator
metodoldgico, de como essas aulas sdo ministradas, que ambientes, que
laboratorios esses alunos tém, em termos de infraestruturas; para que ele
possa realmente se auto motivar, ou seja, que possa permanecer e ndo
pensem, em mais que as dificuldades apare¢cam, ele n&o opte pela opcéo de
evadir. Ah! Eu vou lutar, eu vou, eu quero isso. Entdo, eu acho que falta esse
lado mais de aproximacdo mesmo, de identificacdo dessas realidades.
Existe ja no instituto federal do Piaui, como um todo, inimeros, vamos dizer
assim, iniciativas para fazer essa reducao, ne? E o0 que a gente percebe em
Nnossos encontros sobre evadidos, assim, pessoas que estdo trabalhando
nisso, é que ndo é s6 um fator, sdo varios fatores, é coletivo isso daqui. Nao
existe um mais importante ou um menos importante, € o conjunto que vai
fazer com que aja a reten¢éo desses alunos. (PROFESSOR 7, 2019).

Eu acho que, ldgico, que a instituicdo de ensino ela tem uma influéncia sim
na questao motivadora de ta levando a sério dos professores em si. Mas eu
acho que tem muito a ver com o préprio estudante e a familia. Eu acho que
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ta muito ligada & isso, a impresséo que eu tenho, mas por intuicdo do que
uma pesquisa em si, mas se... Eu ja tive alunos que moravam em outra
cidade. Muito bom. Que morava em uma cidade aqui perto, Buriti dos Lopes,
ai a aluna, vinha duas alunas e dizia assim: professora a gente nao veio na
aula ontem porque a prefeitura ndo teve 6nibus porque estava em greve. Ai
o préprio IFPI ndo manda 6nibus. Ai vem com aquele papo. E a colega dela
na mesma turma e na mesma cidade vinha sem problema nenhum: ah!
Professora, dei um jeito de pegar carona, porque eu tenho que vim porque
isso é importante pra mim. Nao posso ficar faltando de aula n&do. E as outras
gueriam que eu desse a presenca eu falava: eu ndo vou dar presenca. Tanto
€ que foram reprovadas e voltaram depois e fizeram e cursaram de novo,
porque foram reprovados por falta entdo eu vejo que tem a ver com essa
guestdo do proprio interesse do proprio estudante. O qué que a instituicdo
pode fazer. Dar um apoio até psicoldgico de repente, mas se familia do
proprio estudante nao tem aquele... Aquela motivagdo, eu acho que tem uma
influéncia muito grande e é dificil vocé trabalhar em cima disso
(PROFESSOR 8, 2019).

Entdo... Eu acho que todos esses atores aqui contribuem para diminuir
evasdo. A instituicdo preparando e melhorando o tipo de ensino, tentando
melhorar porque as vezes também 0 nosso ensino tem que esta tentando se
atualizar, mudar as metodologias, temos que atualizar e acompanhar
também o aluno... O qué que ele busca? Aqui no IFPI, né?! E o IFPI tem que
dar todo esse apoio. Nés também precisamos estar dando junto com o IFPI
todo esse apoio. A familia do Estudante para cobrar e dar a ele esse
interesse, porque as vezes estudante adolescente e as vezes ndo tem um
objetivo e ai tem também outras atividades e a familia tem que dar esse
suporte. O estudante porque quando ele quer realmente € bem interessante,
€ bem diferente quando o estudante ndo quer nem o ensino € nem 0 Curso
técnico e o professor tentando ver toda essa deficiéncia e ver esses
problemas ele deve ir procurando, novas metodologias, procurando passar
esse contetdo de maneira que o aluno se interessa. Porque nés também
temos esse papel, e outros que eu também acho que é o mercado de
trabalho que tem que ta dando valorizagcdo ao técnico; um mercado de
trabalho que esta meio estagnado que dé mais oportunidades. Eu acho que
isso ajudaria muito também a diminuir a evasdo escolar (PROFESSOR 9,
2019).

Quem é o principal responsavel? Eu acho assim, que seriam todos mesmo.
Por conta que os fatores que causam evasao séo variados; entdo ndo tem
como atribuir a responsabilidade a apenas a uma pessoa. Entdo existem
coisas que envolve a familia, existem coisas que envolvem o professor, 0
coordenador. Entdo séo todos. A depender do caso. Cada caso deve ser
tratado de forma personalizada (PROFESSOR 10, 2019).

A maioria dos professores, no caso 70%, responderam que acreditam que

todos os elementos sdo diretamente responsaveis e que nao haveria um principal.

Que todos tem suas responsabilidades especificas. Os outros 30% acreditavam que

0s principais elementos responsaveis para que a evasao nao ocorra no ensino técnico

do IFPI-Parnaiba, seriam a instituicdo, a familia, e os professores “porque
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dependendo de como € conduzido a aula, a pessoa estimula a evasao do aluno”
(PROFESSOR 3, 2019).

Além disso, um dos professores entrevistados afirmou que acrescentaria um
outro elemento como uma preocupacéao: “eu vejo um fator que eu acrescentaria que
esta relacionado ao professor, mas também muito relacionado a instituicdo, que € o
fator metodologico, de como essas aulas sdo ministradas, que ambientes, que
laboratérios esses alunos tém, em termos de infraestruturas; para que ele possa
realmente se automotivar, ou seja, que possa permanecer e nao pensem, em mais
que as dificuldades aparecam, ele nao opte pela opcao de evadir’ (PROFESSOR 7,
2019).

5.2.5 Vocé acredita que as acdes dos professores fazem diferenca para o

aumento ou diminuicdo da evaséo escolar? porque?

Nesta questdo da entrevista teve-se o intuito de colocar o professor num
momento de autoavaliacdo, em que refletisse, e que baseado em sua experiéncia em
sala de aula, pudesse explicar o porqué que as acfes do professor fazem ou néo
diferenca para aumentar ou diminuir a evasao escolar dentro do IFPI — Parnaiba. As

respostas foram as seguintes:

Sim. As acdes dos professores, ele pode diminuir como pode aumentar a
evasdo. Como é que um professor aumenta a evasao? Quando ele ndo se
importa com o aluno em si, e comega a passar conteldos e passar... Sem
se importar que o aluno tem dificuldades de aprendizagem, ele ndo se
preocupa, ele ndo muda seu método, ndo muda sua didatica; entdo isso faz
com que o aluno ndo aprenda e no final ele saia do curso. E ele poderia
também diminuir. Como? Mudando suas praticas. Entdo se nds temos uma
turma diversificada, de 20 alunos, onde 10 alunos tém dificuldades, ele tem
gue mudar sua metodologia e sua didatica para tentar passar seu
conhecimento para esses alunos que tem dificuldade. Entéo, ele pode tanto
diminuir, quanto aumentar a evasédo (PROFESSOR 1, 2019).

Acredito que fazem toda a diferenca para ambos os lados, tanto para o
aumento como a diminuicéo, porque? Porque se ndo forem docentes que
tenham um bom exercicio da docéncia, no tocante a ministrar uma aula,
vindo ministrar a aula, porque tem docentes que faltam muito, entéo, isso
desestimula o aluno vir pra ca e ndo ter aula. Docentes que possam ter um
relacionamento humano mais aderente com o convivio dos alunos, uma boa
aula no conteudo, uma boa didatica, clara, objetiva, que eles possam
entender, entdo os dois lados contribuem, se isso for bom o aluno nao vai
evadir, se isso for ruim ele vai evadir. Entdo, tem um estudioso da area de
pedagogia que ele diz o seguinte: quando a sala de aula vai bem todo resto
vai bem ou quase tudo vai bem. Eu acredito muito nisso. Entdo se a sala de
aula vai bem, com esse relacionamento do professor vai fazer diferenc¢a sim,
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de forma positiva. E se for negativa faz diferenca de forma negativa... Ai ele
vai-se embora (PROFESSOR 2, 2019).

Eu acredito que os professores fazem diferenca para aumentar ou diminuir
a evaséo porque o ponto de contato com o aluno é o professor, e o professor
além de mostrar o contetido do qual ele é pago pra ensinar, ele tem alguns
papeis muito sutis que ndo estdo no papel escrito, ndo estdo nas regras de
contratos de professor; ele € motivador, ele pode ser um motivador ou
desmotivador. O professor acaba sendo muitas vezes, quando as turmas sédo
mais jovens, ele acaba sendo meio que um pai, meio que uma
referéncia...pai € muito, mas assim, ele acaba sendo uma referéncia de
postura na sociedade, de postura em relacdo a enfrentar os problemas.
Entédo os nossos defeitos e as nossas virtudes passam a frente para nossos
alunos. Eles observam isso. Eu no isso, como professor. Entdo, se o
professor, ele atrai os alunos para a instituicdo, ele motiva os alunos para
continuarem mesmo com as dificuldades, sdo pontos que diminuem a
evasado escolar. Eu acho que ndo é determinante, que so com isso vocé
consiga acabar coma evaséo escolar, mas eu acho que...esse ponto pode
ainda atrair ai, uma fatia de alunos que evadem o curso, para que eles

permanecam estudando (PROFESSOR 3, 2019).

Eu acredito que ndo s6 os professores como toda a... Todos 0s servidores.
Mas os professores geralmente eles estdo na primeira linha de contato com
os alunos, com os ingressantes, né? Mas eu acredito que eles podem
contribuir sim com a permanéncia do aluno, buscando a identificacdo de
cada aluno, com essa identificacdo das dificuldades e contornando com a
metodologia aplicada na sala de aula e essa metodologia ela esta sempre
sendo reciclada. Nao pode ser s6 uma metodologia para a turma toda, mas
sim, uma metodologia identificada por aluno; alunos com deficiéncia, alunos
normais, alunos de varias classes sociais... Vocé saber trabalhar criando
uma metodologia ativa, mais diversificada dentro da turma. Né?
(PROFESSOR 4, 2019).

Sim. Com certeza. Eu acho que nés temos um corpo docente muito
capacitado, pessoas com mestrado, doutorado em suas areas, também sao
totalmente capaz de tornar a aula fécil, acessivel ou dificultar, eu acho que
vai muito de como o professor quer tornar a sua disciplina para o aluno. A
dificuldade maior é s6 a questdo da quantidade de alunos para cada
professor, eu acho que o professor precisa conhecer mais do aluno, precisa
estar mais perto do aluno pra que ele possa encontrar os problemas daquele
aluno e torne aquela disciplina que antes estava dificil; uma disciplina um
pouco mais acessivel para esse aluno (PROFESSOR 5, 2019).

Acredito. Acredito porque eu sou professor e eu faco, as vezes eu mesmo
compro matérias, inclusive nessa aula que eu estou aqui agora eu comprei
alguns materiais com meu dinheiro para poder motivar os alunos. Entédo eu
acredito sim, que as acfes fazem motivar e diminuir a evasdo. Porque
motivagéo faz vencer qualquer barreira, e diminuir a evasao com certeza. Eu
acho a motivacéo vencer qualquer barreira (PROFESSOR 6, 2019).

Com certeza, o professor esta la com o aluno, conversando com ele. Vendo
o aluno diariamente. A gente pode perceber algumas mudang¢as no
rendimento do aluno, ndo s quantitativamente, mas também na parte
qualitativa; muitas das vezes 0 que acontece é: o que fazer com essas
informacdes? Eu acho que existe sim um sistema, um processo interno de
acompanhamento do aluno, tanto na parte quanti como na parte quali,
precisa de uma comunicagdo mais efetiva em relagéo a isso. Se o aluno, por
exemplo, ele vai no setor de assisténcia e foi identificado algum tipo de
orientagdo especifica, no caso o professor teria que ser comunicado nesse
processo, e vice-versa. O professor identifica alguma dificuldade do aluno,
comportamental ou mesmo de aprendizado, ele teria que ter autonomia de

145



apresentar isso para o setor e ter o feedback do setor, ndo s6 apresentar o
grau de dificuldade, entdo o professor com certeza seria esse elo principal
entra a realidade do aluno e as condutas que podem ter dentro da instituicdo
no ato que repasse essas informacdes para a pessoa que tenha
competéncia para resolve-las (PROFESSOR 7, 2019).

Eu acho que faz e ndo sei e ndo tem como eu provar isso. Mas o que que
acontece no nosso eixo, a gente, e ai eu falando assim fica até parecendo
gue os outros eixos ndo fazem isso. Nem sei como que funciona. Mas a
gente tem uma coisa dentro do eixo de gestédo de negécios que é nado deixar
0 aluno sem aula. Aluno pode ficar sem ela? Pode. Numa situacdo que
aconteceu um pouco antes que ndo deu nem pra gente trocar, mas ontem
mesmo a professora Fabiana mandou mensagem 7:00 horas da noite: gente,
eu t6 com problema e nao vou dar aula as 20 horas, mas alguém pode
substituir? Eu podia. Eu falei, eu posso. Ou seja, em menos de uma hora a
gente resolveu. Tem um grupo dentro do WhatsApp s pra isso. Pra fazer
essas trocas pra néao ter... Entdo nosso foco é o aluno néo ficar sem aula.
Eu, ano passado, fiquei afastada de licenca por um tempo. A professora
Jalva agora também. Entdo, ai fica dificil, um més a professora ndo vem.
Entdo fica dificil vocé cobrir tidos. Mas eu chego a fazer escala como
coordenadora, escala, do dia que ndo tem aula e quem que pode vir e
substituir o professor e o professor vai se candidatando e acaba antecipando
aula e o aluno nao fica desmotivado porque ele vé que existe um
envolvimento dos professores para que aquela aula aconteca e que se o
professor esta envolvido. Porque eu como aluno ndo vou estar? E isso acaba
motivando... Isso acaba motivando. Entdo essa postura do professor e a
postura até em ndo... Em ser rigido; como eu tava contando ai do caso das
alunas: ah! Professora me da presenca, que a prefeitura ndo mandou carro.
N&o! Que a minha relacdo ndo é com a prefeitura. Entdo vocé que tem que
se... Dar um jeito e vir porque aqui nao é facil. E se vocé ndo se dedicar vocé
ndo passa. Isso da visdo do aluno, assim, estou me formando num lugar que
€ muito sério entdo ao invés dele chegar no mercado e falar assim: ah! La
no IFPI pode ir la vocé nem precisa ir na aula vocé passa. Ah! Naquele IFPI
se vocé ndo for na aula e vice ndo estudar vocé ndo passa. Ou seja, eu tenho
orgulho de ter estudado l4. Entdo, essa postura pra mim vem muito da
postura que eles veem do professor. E 0 nosso eixo tem esse envolvimento
muito grande. E justificar falta... Tem que ter um documento pra justificar. Ah!
Vou conversar com o professor. Vocé pode até conversar com professor,
mas pelo que eu vejo ninguém da falta ou da presenca se o aluno néao ta.
Entédo cria uma seriedade que o aluno, que influencia o aluno. Entdo acho
gque é o porqué isso, diminui nesse sentido assim. Do envolvimento
(PROFESSOR 8, 2019).

Bom... Fazem! Todos esses atores fazem diferenca neste momento, e 0
professor também. E como eu disse, toda instituicdo, os pais, os alunos, os
professores, pois quando os professores tém mais sensibilidade, porque
cada turma ela tem um perfil diferente, mesmo dentro de turmas...tem turmas
gue tem mais alunos interessados, tem turmas que sé diferentes que
conversam mais; entdo quando o professor tem essa sensibilidade de
verificar o perfil da turma, de tentar trabalhar metodologias que eles
consigam alcancam e que as vezes que tem mais dificuldades, tem turmas
gue tem alunos que alcangcam mais rapido o contetdo, entdo o professor
faca diferenca ai nesse momento, eu acho que nés podemos, quando ele
tenta procurar compreender a sensibilidade para ver os problemas fora da
classe, 0 que é que estd acontecendo? E que procurar ajudar, eu acho que
faz a diferenca nessa hora (PROFESSOR 9, 2019).

Eu acho que sim. Com certeza, o professor ele pode contribuir para o
aumento ou para a diminuigdo. Entdo se o professor tem uma aula mais
interessante, uma metodologia interessante; enfim, ou até mesmo um bom
relacionamento interpessoal de forma agradavel e amistoso eu acredito que
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o aluno vai se interessar em ficar mais, vai gostar de vir a aula. Agora se o
professor tem um relacionamento ruim, de inimizade com os alunos, eu
acredito que o aluno vai tender a ndo querer ir para ala. Entdo pra qué que
eu vou sair de casa pra ver uma pessoa que eu nao gosto? Pra assistir a
uma aula chata, que ndo me interessa?! Entdo acredito que isso contribui
sim. Infelizmente as vezes pode acontecer de um professor criar conflito com
aluno; apesar de ser bem dificil. Mas eu acredito que sim com aulas mais
interessantes, o aluno tende a ficar mais tempo. Questdo de rendimento
também né? As vezes alunos ndo acompanha o assunto, se o professor
passar trabalho e fizerem um acompanhamento mais especifico também
pode ajudar (PROFESSOR 10, 2019).

Em sintese, 100% dos professores acreditavam que as acdes docentes
poderiam sim aumentar ou diminuir a evasao; alguns argumentaram que quando o
professor se dispde a estar acompanhando a realidade do aluno, ou mantendo um
bom relacionamento com o aluno, afirmam que isso pode auxiliar a manter o aluno
em sala de aula. No entanto, alguns entrevistados também acreditavam, que quando
os professores ndo mantém um bom relacionamento com os discentes e ndo tem
uma sensibilidade em relacao as dificuldades de seus alunos, isso pesaria bastante

para que a acdo do professor contribuisse para o aumento da evasao.

5.2.6 Concepcéo dos professores sobre as maiores dificuldades relatadas pelos
alunos dos cursos técnicos no IFPI - Parnaiba e qual destas dificuldades

contribui com maior intensidade para a evasao.

Foi colocado essa questdo na entrevista com a finalidade de buscar na
experiéncia do docente, quais as observacdes dele sobre as dificuldades que
afetavam os alunos do ensino técnico, e qual destas dificuldades poderia estar

acarretando a evasao. Nisto, obteve-se as seguintes respostas:

Bom, uma das dificuldades relatadas pelos alunos; primeiro é quando ele
entra no curso e ele ndo conhece o curso, num é?! Entdo eles relatam que
tem dificuldades, que nédo era aquilo que ele queria, que é muito pesado, que
ele pensava que iria trabalhar com X e esté trabalhando é com Y. Entdo essa
€ a principal dificuldade que ele tem quando ele entra. Com o decorrer do
curso, outra dificuldade que ele tem, esta relacionado com o transporte,
porgue nés temos um problema muito grande de transporte, os alunos sao
carentes, nao tem transporte para vir. Entdo, um outro problema que nés
temos é o transporte e isso contribui muito para a evasao, principalmente o
transporte; que contribui para a evaséo e a parte do aluno que néo se adapta
ao curso, que nado gostou daquele curso ele também vai sair e vai ter uma
evasdo naquele curso em que ele ndo se adaptou. Mas a principal de maior
impacto € o transporte..., mas € porque fica muito relativo, porque quando
vOCé entra no curso, 10%, 15% a 20% tem evasao, né? E com o decorrer e
a dificuldade no transporte, vocé tem mais uns 10% dessa evasdao... Entdo,
ficaria nivelado, mais ou menos nivelado; entre a evasdo em relacdo ao
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transporte e o curso em si, no caso o conhecimento do curso (PROFESSOR
1, 2019).

Uma delas é o transporte, que as vezes é complicado, né?! Porque? Porque
as vezes a rota do 6nibus ndo passa proximo a onde eles moram, entéo fica
dificil. Outra dificuldade, € as vezes ter que trabalhar para ajudar a familia e
ai deixam a instituicdo e em alguns casos, € porque eles passam em outros
cursos, em outras instituices e v8o cursar um curso superior; que as vezes
é... Eles tém mais aderéncia e ali, eles...evadem. E também por conta da
guestdo propria...tem aluno que acham dificeis algumas disciplinas, acham
dificeis a metodologia do professor, ndo se afina, ndo tem uma aderéncia e
acaba trocando por outro curso; o fato também da afinidade, ne?! Mas, eu
acho que o transporte, pela localizagdo nossa. O transporte é um fator ainda
bem preponderante. Eu vejo muita reclamacéo em relacdo ao transporte. E
€ inclusive, quando a gente, por exemplo, quando a gente promove eles irem
assistir palestras em outro lugar, e se ndo tem transporte pra eles virem pra
ca, eles ndo conseguem ir daqui para a palestra. Porque as vezes moram
em Cajueiro da Praia, Chaval e o 6nibus deles passa aqui; entdo, se néo
vier, entendeu?! E complicado, e nos préprios pontos mais distantes da
cidade. A rota do 6nibus ndo passa préximo, entdo pra eles ainda fica dificil
chegar até esse ponto de rota, entdo...assim... pra nds esse “calcanhar de
Aquiles” aqui ainda muito grande ¢é o transporte (PROFESSOR 2, 2019).

Certo. Relatadas pelos alunos, ou seja, que eles dizem pra gente...eu
percebo nos meus alunos uma dificuldade em habitos de estudo, entao
grande parte dos alunos que entram aqui nas minhas salas, por exemplo,
eles sdo alunos que vieram de realidades escolares muito fraco ou quase
nenhum. Entdo, ou eles ndo estudavam nas suas escolas, as vezes néo
tinham aulas de certos conhecimentos... Ndo eram incentivados a estudar,
nao tinham esse habito, e quando pegam uma realidade de instituto federal
e ela é muito exigente, ela é muito focada ao nivel de mercado, ela exige o
gue o mercado precisa...os alunos tomam um choque e ai eles se sentem
pressionados, no sentido de: ah! Eu tenho que estudar. Ah! Eu ndo vou dar
conta. Chega até a se tornar um processo de ansiedade. Entdo, eu noto que
as maiores dificuldades relatadas pelos alunos é aquela: professor, eu nédo
estou conseguindo acompanhar a matéria. E isso vem de uma observagéo
minha, da dificuldade do habito de estudar fora do ambito de sala de aula.
Os alunos acreditam que €é s0 vir pra sala de aula, prestar atengdo na aula e
ir embora e tudo ficar certo. E ndo é assim que funciona a maioria dos nossos
casos de estudo; entdo eu vejo como a dificuldade de ter o habito de estudar,
achar que o curso é muito dificil como umas das dificuldades que contribui
para a evasdo, apesar de ndo ser os problemas maiores de evasao. Outros
fatores que eu vejo, € que muitos alunos vém de cidades distantes, e ai
nesse processo de vir de cidades distantes, da dificuldade de transporte se
aliam também as suas realidades de deslocamento. Eu tenho o caso de um
aluno nessa prépria semana que nao esta comparecendo as minhas aulas
porque esté fazendo um plantdo no trabalho e nesses plantdes do trabalho
ele ndo consegue se deslocar até o instituto, porque ele trabalha numa
cidade a mais de 100 KM (quildmetros) de distancia. Entdo é muito
complicado tanto a questdo do deslocamento, eles reclamam disso, eles
demonstram muito, e eles também demonstram muito sobre a dificuldade de
acompanhar o curso pelas dificuldades deles anterior de nédo ter habitos de
estudo... Ou o termo - aos habitos de estudo. Né?! (PROFESSOR 3, 2019).

Conversando com alguns alunos... No caso eu estou mais proximo do curso
de edificagbes. Ne? Mas, é um curso facil, ndo é um curso dificil. Mas a maior
dificuldade eles encontram é adaptacdo do conhecimento anterior ao
instituto e a medida que eles vao cursando eles tém essa dificuldade em
adquirir esse conhecimento; por algum problema de base ou de formacéo.
Aqui eu ndo sei cabe a questdo do transporte que sdo um dos relatos da
maioria... E a dificuldade de se vim. Hoje nds temos muitos alunos do Buriti,
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de Luis Correia, incrivel que esses alunos mesmo sendo pouco a evaséo
deles ainda é menor do que o dos préprios Parnaibanos; se vocé for medir
por municipio eles conseguem evadir menos, por qué? Porque o 6nibus que
sai do municipio deles deixa aqui na porta e buscam aqui na porta. E 0 nosso
alunado que mora na cidade ndo consegue ter um transporte de qualidade
para estar aqui. Eu acredito que sejam esses dois pontos 0s mais fortes: a
dificuldade do curso de assimilar o conhecimento do curso, a falta de
conhecimento e o transporte publico. Mas, 0 que chama mais atencao hoje
€ o transporte... Dos alunos que moram na cidade é o transporte
(PROFESSOR 4, 2019).

Eu acho que o maior fator que eu vejo que causa a evasdo aqui € o
desconhecimento do curso, eu acho que eles entram aqui muito... Os alunos
gue se evadem, na maior quantidade, eu vejo que eles entram aqui muito
pelo nome da instituicdo, muito pela em infraestrutura que nés possuimos
gue é diferente das outras escolas estaduais. Mas eles quando se veem
desafiados pelas quantidades de disciplinas, pelas disciplinas técnicas e
também pelas préprias disciplinas da base comum em que eles veem
mudanca no perfil dos professores: professores de matematica que cobram
muito mais, professores de portugués, de geografia que as vezes nunca nem
tiveram essa disciplina. Entdo é um desafio que eles precisam contornar
desta instrucdo portanto se eles néo tiverem preparados para essa mudanga
eles ndo consegue acompanhar o curso eles ndo comento conseguem ficar
na instituicdo e que eles, como falei, eles acham que aqui é outro mundo,
outro mundo mesmo, e eles precisam estar cientes que aqui é diferente
mesmo e que eles precisam se auto desafiar ter uma confianca para poder
crescer dentro da instituicdo (PROFESSOR 5, 2019).

Eu acho que é o ensino bésico, eles vém com o ensino basico bem carente,
bem deficiente. Entéo eles sentem muita dificuldade em muitas disciplinas,
ai ndo é s6 nas técnicas, entendeu?! Acho que é como é a preparagdo
desses meninos para chegarem até aqui. E...porque a gente tem aqui alunos
do ensino médio integrado, do subsequente que ja terminaram, e estao
fazendo aqui na escola o técnico, tem o concomitante que fazem o ensino
médio em outro lugar e que fazem o técnico junto; e tem superior, eu ministro
nao no superior, mas nas outras duas categorias, entdo, tem...todos que eu
ministro aula eles tem o ensino basico como uma premissa para auxiliar na
disciplina técnica, que é a que eu ministro. E o ensino basico é um dos
principais fatores que eu vejo como dificuldades pra eles. Eles acompanhar.
entdo, a gente tem que fazer muita revisdo para eles conseguirem
acompanhar o contetdo. Pra evaséo, eu ndo tenho como dizer se é a
principal porque eu ndo conheco todas as situacdes de evasdo, mas no meu
ver, o que eu vejo de dificuldade é essa, entdo eu posso dizer que é essa.
Hoje eu néo sei, eu ndo conheco nenhum estudo de motivo de evaséo; esse
ano eu nao vi nenhum estudo da area: o aluno daqui ele tem evaséo por A,
B, C e D... entdo a A é isso, 0 ensino basico, entdo eu ndo posso dizer que
isso é o principal, no meu ver eu acho que a maior dificuldade é essa, e ai
eles reprovam e saem, e eu acho que desmotiva bastante. Eu acho que o
acesso ao campus, tem muitos alunos da regido e de outras cidades, e as
vezes eles faltam aulas constantemente porque o dnibus ndo veio, quebrou
ou nao foi disponibilizado; entdo geralmente quando eles faltam é por causa
disso (PROFESSOR 6, 2019).

Olha, ha pouco tempo atras, um item muito identificado e que tinha uma forga
muito grande era a questdo do transporte, ainda é um problema, mas com
certeza ele era muito mais evidenciado antes. Eu vejo agora como fator
realmente a questéo de transformar a nossa educagdo em uma atividade
mais pratica, de vivencias...entendeu? Sair um pouquinho dessa situagdo
muito tedrica e transformar esse conhecimento em algo que o aluno se sente
algo participante desse processo, entédo eu considero que a metodologia que
€ adotada pode intensificar; em termo de infraestrutura, um bom laboratorio,
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e isso pode influenciar para a retengéo, os alunos eles tem sim dificuldades
de nivelamento, entdo esse nivelamento tanto em matematica, portugués e
em outras areas... Eles tém. E outro fator, € o ambiente... Estabelecer a
cultura de um ambiente propicio de aprendizado continuo, que esses alunos
possam realmente se dirigirem a biblioteca, ndo s6 para terem acesso a
internet, mas que eles possam sentar la e buscar esse conhecimento, nos
livros e nas pesquisas que eles podem fazer la. Entao criar realmente uma
parte cultural da aprendizagem, hoje a gente observa que é importante na
educacdo empreendedora, fazer com que os alunos busquem esse
conhecimento, dé mais autonomia para eles buscar, ensinar a eles a fazerem
essa busca. Sera que nos estamos usando essa metodologia para fazer com
gue os alunos realmente sejam esse centro do processo da educacdo? Mas
para que ele seja também corresponsavel pelo aprendizado dele. Entéo,
essa maturidade; ele entra muito pela parte geralmente da cultura, de
trabalhar e sensibilizar esse aluno para ele aproveitar essa oportunidade que
ele esta tendo. Eu acho que ainda o nosso aluno, ainda esta tipo, alguns vem
porque tem que fazer o curso técnico, outros vem talvez por obrigagdo... Ndo
sei... De um responsavel. Enfim, mas o importante é que a gente tente
enquanto instituicao traze-lo para préximo da gente, no sentido de identificar
as dificuldades que ele tem, trabalhar muito a parte pratica, ter um laboratério
onde eles possam realmente ampliar seus conhecimentos e colocar esses
conhecimentos em pratica. Um dos fatores que mais contribuem para a
evasao? Eu acho que eu vou muito na questao metodol6gica, eu acho que
a questdo metodologica ela é importante; e a metodolégica, quando eu falo,
€ tanto na sala de aula do professor, quanto ao ambiente que possibilite
essas atividades praticas a esses alunos, entédo se tu faz uma metodologia,
tu possibilita a esse aluno ele saber fazer aquilo que vocé ta falando, eu acho
gue vocé atrai esse aluno e mantem ele um pouco mais, mas para isso a
instituicdo precisa ter uma infraestrutura condizendo para essa realidade.
Entédo é muito complicado, tem a parte de infraestrutura e tem também o lado
do professor em si, né? E de metodologia, € um conjunto (PROFESSOR 7,
2019).

Pois é. O nosso curso ndo é tanto. E ai fica dificil... Quais sdo as maiores
dificuldades relatadas pelos alunos? Olha o que eu vejo eles reclamando
muito € a questdo do transporte, a dificuldade no acesso, mas também
ninguém nunca chegou para mim e falou: vou parar de estudar por causa
disso. Nao € um fator. Os fatores que eu vi dessa evaséo, que mesmo nao
sendo alta ela existe, é a questao do interesse de cada um, de: o curso; ndo
quer mais fazer esse curso, porque ndo € essa area que eu quero seguir!
Ou: arrumei emprego. Entdo, sdo coisas muito especificas. Especificas. E
gual dessas dificuldades é... Nossa fica dificil aqui porque, eu sinceramente
nao consigo... Té tentando lembrar algum caso de aluno que... A maioria dos
que eu tenho acesso e que vem me pedir pra trancar o curso. E assim:
professora, pode trancar o curso. Mas eu vou voltar. J4 vao trancando
falando que vao voltar, mas que o motivo que eles estdo trancando
normalmente € esta coisa de transferéncia que eu tava falando, questao de
trabalho mas que ja tem uns trés, quatro que ja realmente ja voltaram...Entao
eu estou achando dificil de responder qual dessas contribui. Porque o maior
foco aqui é a que eu ouco é distancia, mas também nunca ninguém parou
por causa da distancia. Entdo seria, mas ter o meio de transporte eu acho
gue motivaria sim na melhoria e diminuiria de repente essa intensidade
(PROFESSOR 8, 2019).

E como eu digo, eu acho que o que acompanha assim dos alunos, mas néo
séo dados precisos, entdo assim o que na minha opinido, viu, algumas coisas
gue contribuem eu acho que as vezes é o problema do transporte aqui, a
distancia, o problema de transporte até do municipio, da cidade de Parnaiba,
também porgue nds temos alunos de outros municipios; entdo o transporte
€ problematico ne! Pessoas de municipios aqui préximos de Illha Grande, de
Buriti dos Lopes, de Bom Principio e até de Chaval. Entdo esse nosso
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problema de transporte escolar também acarreta muito... Ele ajuda muito
nesse problema da evasdo. Outra também que eu acho que é a baixa
escolaridade de quando ele chegam aqui, porque quando eles e encontram
disciplinas técnicas que precisam de maior embasamento e ai quando... Eles
também tém dificuldade e a terceira na minha opinido chama-se mercado de
trabalho, porque eu ainda bato, porque o perfil de trabalho na regido ainda
nao valoriza o salario do trabalho dos técnicos e o fato de nédo ter vagas logo
gue eles se formam, entéo tudo isso leva um pouco de desanimo em relagéo
a tudo isso, em relacéo a estudar para ser técnico, um futuro técnico nessas
areas que noés oferecemos aqui no IFPI. E dessas trés que apontei eu acho
qgue... Eles ndo vém preparado para 0 curso técnico, que eu acho que a
maioria dos alunos veem no IFPI uma boa escola..., mas para alcancar o
segundo grau, a ideia deles quando eles chegam aqui... A maioria deles...
Somente querem o0 segundo grau, entdo eles ndo tém ainda esse
conhecimento do curso técnico, e como o mercado de trabalho ndo é atrativo;
entao por isso eles ndo tem tanto conhecimento. Entdo se o mercado nao
oferece vagas, entdo as pessoas ndo falam que se empregaram quando
terminaram o curso aqui... A maioria né! S&8o poucos ainda. Entao essa falta
de atracéo do mercado de trabalho e leva essa falta de conhecimento e a
falta de conhecimento e esta falta de vontade de estudar mais um pouco
para ter um curso técnico. Entdo eles chegam muitos jovens chegam com
15, 14, 13 anos, viu, ndo tem ideia do mercado de trabalho, ndo tem ideia
ainda sobre sua carreira; pensando apenas em fazer o Enem e conseguir
uma universidade e ai como ndo tem um atrativo no mercado de trabalho
para ser um técnico paralelo a isso; entdo eles ndo tem essa ansia de
concluir o curso técnico (PROFESSOR 9, 2019).

Quais sdo as maiores dificuldades? Bom eu acho assim, que pelo menos na
minha area, eles ndo tém muito problema de dificuldade com matérias, com
0s assuntos. Né? Nosso curso é mais leve, ndo tem tantas matérias de
calculos. Enfim, as maiores dificuldades mesmo sdo por questdes
financeiras, na minha opinido. Ou seja, e a area financeira, envolve
deslocamento, alimentacdo, as vezes tem que trabalhar, ndo pode mais
estudar. Entendeu? Entdo eu acho que essa dificuldade financeira envolve
todos esses aspectos e contribui bastante. E porque s&o alunos pobres, a
maioria sdo muito humildes. Entdo o IFPI € longe dos meios de transporte, a
alimentacdo e nao tem refeitério pra todo mundo, é limitado e tudo isso
contribui de alguma forma. N&o tem bolsa pra todo mundo, auxilio financeira,
enfim; tudo isso contribui. Eu acredito que o aluno que recebe uma bolsa do
POLAE’ ele tende a ficar mais; a evaséo tende a ser minima. Se tivesse um
refeitério pra todo mundo como era antigamente. Né? Liberado pra todo
mundo, a evasdo também seria bem menor. Que ai o aluno pode sair do
trabalho e vir direto para o IFPI e jantar aqui, isso ja ajuda, por exemplo
(PROFESSOR 10, 2019).

Na concepc¢ao docente, as principais dificuldades relatadas pelos alunos dos

cursos técnicos no IFPlI — Parnaiba estdo centradas em quatro eixos principais:

Primeiro é a questéo da falta de conhecimento do curso e da nado identificacdo com o

mesmo; em segundo eixo vem a falta de base, ou seja, a auséncia de conhecimentos

minimos para dar sequéncia aos estudos na educacéo técnica — refletindo-se numa

baixa escolaridade que impede que o aluno consiga desenvolver com autonomia 0s

7 POLAE — é uma bolsa de auxilio financeiro de valores variados dado mensalmente a estudantes
considerados, ap6s analise e entrevistas, em situacdo de vulnerabilidade social.
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conhecimentos do curso técnico; o terceiro eixo seria a questdo do transporte, pois
para os professores é algo que ainda chama a atencdo dos alunos enquanto
dificuldade; e, um guarto eixo seria a questao da metodologia dos professores, que
pode tanto dar estimulos quanto gerar a desmotivagdo, e ainda conforme a
concepgao de um dos entrevistados, quando se aborda uma boa metodologia “eu
acho que vocé atrai esse aluno e mantem ele um pouco mais, (...)” (PROFESSOR 7,
2019).

Outras questdes foram também levantadas como, por exemplo, a questédo
financeira, em que um dos professores fez inclusive uma ressalva sobre a
possibilidade de bolsas: “eu acredito que o aluno que recebe uma bolsa do POLAE
ele tende a ficar mais; a evasao tende a ser minima. se tivesse um refeitorio pra todo
mundo como era antigamente. Né? liberado pra todo mundo, a evasédo também seria
bem menor. que ai o0 aluno pode sair do trabalho e vir direto para o IFPI e jantar aqui,
isso ja ajuda, por exemplo” (PROFESSOR 10, 2019).

5.3Concepcéo da equipe de coordenacao pedagodgica

O setor de coordenacao pedagogica é fundamental para o estabelecimento de
qualquer estratégia de combate a evasao, bem como é também fundamental para o
desenvolvimento de qualquer acdo na area do ensino técnico, pois € o setor onde

sdo estudados os curriculos e montados todas as a¢fes de ensino da institui¢ao.

5.3.1 Concepcdao daequipe de coordenacéo pedagoégica sobre a evasao ser ou

ndo um problema no campus de Parnaiba.

Assim, sendo, esta pesquisa buscou fazer as mesmas indagacoes feitas aos
professores; e assim sendo, a primeira questao trabalhada na entrevista, foi saber se
os servidores deste setor consideravam a evasao escolar como sendo ou hdo um

problema nos cursos do ensino técnico ofertado pela instituicao.

Sim. A evasao no ensino publico tem mdltiplos fatores, dentre eles a questéo
de os alunos terem estudado em escolas sem boa estrutura, onde o ensino
fundamental é precario, das dificuldades dos alunos com as disciplinas que
envolvem célculos matematicos etc. No IFPI, ndo é diferente, porém com
algumas particularidades. O IFPI oferece uma boa estrutura como escola e
tem excelentes profissionais, porém os alunos sem boa base do fundamental
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encontram dificuldades com o grande nimero de disciplinas, especialmente
com disciplina técnicas, muitas vezes esses alunos nado tem afinidade com o
curso que escolheram, ou nem tiveram a oportunidade de escolher o que
gostariam de cursar. Os professores esperam alunos preparados para
receber o conteddo a ser ministrado conforme a série e curso, contudo
percebem que muitos alunos ndo estdo preparados para tais contetdos, e
os alunos se sentem impotentes diante das complexidades, e ai existe um
choque de realidade e um grande desafio a ser superado. Além disso
existem outros fatores como dificuldades com transporte, visto que os
Institutos em sua maioria se localizam distante da area central da cidade.
(PEDAGOGICO 1, 2019).

Sim, é um problema. E um desafio para todos nos profissionais da educaco.
E séo varios os fatores e nés nado temos condigdes de dizer € um fator “x”.
Aqui em nosso campus local, a gente pode até determinar algumas questdes
que favorecem, mas envolvem um todo ne? Envolve tudo...a politica, a
economia, questdes sociais, entendeu? Tudo, tudo e é bem amplo. E nédo
tem exatamente um fator em si, agora. Nés aqui do campus Parnaiba talvez
pela peculiaridade daqui do local nds ndo estamos no centro da cidade,
estamos afastados, questdes de transporte e tudo mais, eu acho que ela
favorece até mais, entendeu? Mas eu acho que a questdo é bem centrada
na questdo que o aluno hoje ele ndo é e ndo tem incentivo para os estudos.
Eu acho que a grande questdo é que ele ndo tem um incentivo para o estudo.
O aluno nao sabe para que estuda. Ele ndo sabe para qué esta estudando,
entdo, ele ndo tem incentivo nenhum para estudar, ele ndo tem motivacéo
para o estudo. Eu acho que talvez este seja um fator determinante, falta
motivacdo para o estudo. N&o tem perspectiva, entdo isso contribui
grandemente para a situacio da evasdo (PEDAGOGICO 2, 2019).

Pra mim ja foi um problema maior, na verdade esta é diminuindo. Na época
das greves a nossa evasdo era bem maior. Ai nesses Ultimos 2 anos nos
percebemos que a evasdo tem diminuido. Onde é que ela ainda esta
ocorrendo de maneira mais assim, concentrada? E no ensino superior. As
vezes o aluno esté fazendo um curso, esta fazendo s6 porque tem uma nota
minima e ja quer entrar num curso superior, na hora que ele consegue o
curso que ele quer ou um curso em que ele se identifica mais, porque muitos
vem aqui fazer quimica e fisica e ndo tem muito conhecimento de ciéncias
exatas; ai quando eles se deparam com a reprovac¢do macica nas disciplinas,
eles comecam a buscar outra coisa, porque eles vao ver que eles véo fazer,
ndo vao conseguir concluir ou ndo vao conseguir trabalhar na area porque
n&o consegue entender (PEDAGOGICO 3, 2019).

Dos 3 servidores entrevistados da coordenacdo pedagdgica, 2 argumentam

que é um problema sim; 1 servidor acredita que a evaséo ja foi um problema maior,

principalmente quando se coloca em pauta momentos de greve.

5.3.2 Concepcdo da equipe de coordenacdo pedagdgica sobre os principais

fatores de evasdo no campus de Parnaiba.

Quais sdo os fatores que a coordenacdo pedagdgica acredita que sdo 0s

principais implicadores para a ocorréncia da evaséo no ensino técnico? As respostas

foram as seguintes:
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Base escolar precaria, deficiéncia na formacdo de profissionais,
vulnerabilidade social, organizagéo da instituicéo, falta de articulacdo entre
docentes, técnicos e gestdo, falta de afinidade com o curso escolhido
(PEDAGOGICO 1, 2019).

Bom, a gente hoje temos uma... Nos cursos técnicos especificamente; bom,
No caso NOsSSo aqui, a gente tem um certo acompanhamento, e é o seguinte,
hoje com, ja h4 um bom tempo com a questdo do ENEM, o SISU, como
acessos a universidade, de certa forma abriu um leque maior para o nivel
superior, ne? Entdo assim, o aluno quando ele vem pra ca para o curso de
ensino médio ele pensa: ndo, eu vou ficar por aqui, se eu ndo arrumar
nenhum emprego e ndo entrar em nenhuma universidade eu vou ficando por
aqui. E a medida que isso ocorre que ele vai encontrando , que ele é
chamado nas universidade, nas faculdades; na segunda, na terceira, na
quarta e quinta chamadas por ai, ai ele vai e deixa o curso, porque é proprio
para fazer isso, pra ele deixar o curso em func¢éo disso. E é isso, Bom... Com
0 advento do Enem e do SISU para a entrada no ensino superior; o que que
ocorre? Houve uma certa digamos assim, creio que, uma certa
desvalorizagdo para o ensino médio técnico. Porque é a forma até mais
rapida de vocé entrar no mercado de trabalho. Mas o aluno de uma certa
forma...mas isso quando o trabalho existe, ai quando o aluno vem pra ca
porque ele ndo conseguiu entrar na universidade. Mas assim, a medida do
possivel que ele vai encontrando um trabalho; que possa ter uma vaga em
uma universidade, uma faculdade que chame ele na segunda, terceira,
quarta, nas “n”s chamadas que tem por ai. Ai se ele vai fazer um curso
superior, evidentemente ele vai preferir fazer um curso superior, entdo o
curso de nivel médio técnico ele precisa ter uma reestruturacdo para que
chame mais a aten¢do dos jovens para o ensino médio técnico porque ele
vem num primeiro momento, fica aqui 6 meses até um ano, mas na maioria
das vezes ele termina ndo concluindo porque ele termina entrando numa
dificuldade ou j& entra encontra um trabalho e ai ele se senti completamente
desmotivado a continuar aquele estudo no ensino. Basicamente no meu
ponto de vista passa por estas questdes, devem ter outras questdes
também, mas eu vejo mais por ai. Que ele ficou. O ensino médio ficou...é...
perdido no meio dessa questdo toda, né? Os alunos optam pelo superior
(PEDAGOGICO 2, 2019).

Assim... Nos cursos técnicos mesmo, o que eu tenho observado nos alunos
€ ou porque trabalham ou porque conseguiram passar pro ensino superior;
entéo, eles desistem do técnico que nado esta, né? naquele momento da vida
deles, ndo esta sendo interessante para eles. Os que permanecem é porque
a maioria ja esta no mercado de trabalho e desejam investir ali naquela area
(PEDAGOGICO 3, 2019).

De acordo com os entrevistados do setor de coordenagdo pedagdgica 0s

principais motivos que tem levado a ocorréncia da evasao no ensino técnico da

instituicdo sdo problemas que vao desde a fragilidade na base escolar do aluno, até

a falta de atracdo do ensino técnico, que as vezes leva o aluno a nao ter mais

afinidade ou até mesmo a troca-lo por um curso superior. Foi apontado ainda a falta

de articulacéo de professores, técnicos e da propria gestao.
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5.3.3 concepcdes da equipe de coordenacao pedagodgica sobre acreditar ou
ndo que seja possivel diminuir a evasdo nos cursos técnicos do IFPI —

Parnaiba. E quais acdes necessarias.

Sim. Com atitudes de estimulo e motivacédo, por meio de aulas préaticas em
laboratério, reforco para as disciplinas que causam altos indices de
reprovacao, entre outros. Melhorando a relag¢éo professor aluno. Articulagdo
dos setores de ensino em prol das atividades e eventos que visem auxiliar
os discentes. Investimentos na formacédo continuada dos profissionais do
ensino (PEDAGOGICO 1, 2019).

Olha, é um desafio, mas tudo é possivel, ndo tem nada que ndo possa
reverter. Nao tem um mal que ndo possa tornar-se bom ou como também
um bom que ndo possa tornar-se melhor. Agora 0 que precisa € criar um
novo atrativo para esse curso para esses jovem para que ele vir e que ele
possa permanecer, e € 0 que a gente ainda ndo encontrou esse atrativo; mas
gue ta faltando esse atrativo, ta faltando esse atrativo para que o aluno além
dele chegar aqui ele permaneca. E essa é uma boa pergunta, e seu eu
dissesse que teria essa resposta...seria, eu acho que, no meu entendimento
eu acho que a gente tem que fazer experimentos novos e nés nédo temos
algo que possa dizer: olha vai fazer isso aqui e vai ficar. Porque o modelo
gue se esta colocando e a forma como ele é colocado, ele ndo tem atrativo.
Eu acho que a gente tem que ter alguma modificacdo, ne? Para que dé
vantagem ao aluno, para que dé vantagem a esse egresso, quando ele sair
daqui com o ensino técnico de nivel médio. Que ele possa ter a inser¢cdo no
mercado de trabalho, que ele possa vislumbrar um futuro promissor na vida
dele, na carreira dele, para que ele possa encarar o ensino médio como uma
profissdo digna, compativel e tudo mais. Para que ele possa crescer e se
desenvolver. Entdo, eu acho assim, que deve ter uma nova reestruturacéo e
um chamamento ai, algo que possa motiva-lo de fato e de direito. Nao temos
essa caixinha de surpresa, para mostrar exatamente o que €. Eu acho que
nds temos que fazer experimentos neste sentido para que tenha uma nova
visdo. Da forma que ta € que ndo pode continuar. Porque o aluno vem e o
curso deixa muito a desejar (PEDAGOGICO 2, 2019).

Possivel eu acredito que sim, mas acredito assim... que isso perpassa por
muitas coisas, o0 cuidado maior do professor, de conhecer ali aquele aluno,
de nado achar que porque ele é adulto esta tudo pronto e ele tem que se virar;
porque a relacdo do professor com o aluno € muito importante porque
guando o aluno gosta do professor e quando o professor faz o aluno perceber
0 quanto aquele curso é importante ndo s6 como profissdo mas também para
sua vida, aquele aluno permanece. Outros fatores também que tem que ser
modificados € que nos estamos numa situacdo que nao é privilegiada, a
nossa distancia dos outros lugares é grande, a gente ndo tem uma rede de
transportes que realmente supra as nossas necessidades, o que faz com
gue esse aluno gaste muito. Por exemplo, vamos dizer que as vezes 0
professor ndo vem, ai o aluno vai passar ai a tarde todinha até chegar o
Onibus do municipio dele, por exemplo, Luis correia ou Buriti dos Lopes; as
vezes ele vai pagar um taxi e de toda forma que vocé imaginar € contramao.
Os alunos que permanecem aqui, 0 patio € quente, ndo é um local assim
realmente agradavel de se ficar, quando a gente fica la fora assim sem ar-
condicionado a gente percebe, o aluno também nédo pode ficar na sala de
aula gastando ar-condicionado indefinidamente. Entéo, séo varios fatores, o
aluno chega aqui porque precisa, mas as vezes ele ndo consegue ficar
porque ndo tem mesmo condi¢des financeiras. E muito trabalho que as
vezes exigem xerox, exige que o aluno digite e as vezes ele ndo tem
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computador; enfim, séo vérias situa¢gbes que o aluno tem o seu motivo. Mas
ra evasao diminuir mesmo a gente sabe o cendrio nacional que a gente e no
momento a gente ndo tem expectativas de que aumente 0s recursos, entdo
o Unico potencial que a gente tem para melhorar aqui pelo que eu percebo,
€ o potencial humano, é o potencial de a gente fazer parcerias, para que
esse curso realmente aconteca, e esse potencial do préprio professor e
também da prépria equipe técnica; tentar amparar melhor esse aluno para
gue ele se sinta bem, para que ele se sinta motivado e de repente até
empreender seu préprio negécio nessas areas e que aqui ca estado
(PEDAGOGICO 3, 2019).

Todos os servidores da equipe de coordenagdo pedagdgica entrevistados,
acreditavam que era possivel sim diminuir a evasao escolar do ensino técnico e para
isso fizeram algumas sugestbes: mais aulas praticas em laboratorios, melhor
articulagcao entre os setores, investimentos em capacitacéo para os profissionais do
ensino, desenvolver estratégias para tornar o ensino e o préprio curso mais atrativo
e outro ponto sugerido esta relacionado a sensibilidade e de um maior cuidado por
parte do professor para com seus alunos , “porque a relagao do professor com o aluno
€ muito importante porque quando o aluno gosta do professor e quando o professor
faz o0 aluno perceber o quanto aquele curso é importante ndo s6 como profissdo, mas

também para sua vida, aquele aluno permanece” (PEDAGOGICO 3, 2019).

5.3.4 Concepcdo da equipe de coordenacdo pedagodgica sobre o principal

responsavel para que a evasdo na aconteca?

Assim como na entrevista dos professores, foi pautado nesta etapa da
entrevista uma pergunta com o intuito de saber as concepc¢des da equipe de
coordenacao pedagogica sobre a quem eles atribuiam a grande responsabilidade de
ser o principal agente para que a evasao ndo acontecesse, ou que nao ocorresse em
alto nimero. A questao foi tratada da seguinte forma: “Em sua opiniao, quem € o
principal responsavel para que a evasao escolar nao aconteca? porque?”.

Para responder a questéo foi dado as seguintes alternativas: “a-( ) a instituicéo
de ensino; b-( ) a familia do estudante; c-( ) o proprio estudante; d-( ) o professor;
e-( ) outro: ”. Deixou-se a opc¢ao de marcar qualquer das alternativas ou de
nomear um elemento novo; mas sobretudo, a importancia era que eles colocassem o

porqué de sua escolha. E que também justificassem.

Todos os autores sédo imprescindiveis, cada um com sua atuacao especifica
na vida do aluno. A familia, investir na educacao e escolaridade da crianga,
iniciando-a desde a pré-escola, ndo deve terceirizar a educacéo dos filhos,
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€ a base, é onde tudo se inicia. A instituicdo tem a responsabilidade
promover o desenvolvimento do discente como cidadao critico e atuante na
sociedade. O estudante assumir a responsabilidade com seu proprio
aprendizado e construir sua histéria de vida escolar com dedicacdo aos
estudos e ser consciente do seu papel. E o professor tem um papel bastante
amplo, muito mais que transmitir os conhecimentos, deve incentivar , motivar
o0 alunos a ir construindo conhecimento individual ou coletivamente
(PEDAGOGICO 1, 2019).

Olha...eu ndo diria que nés temos um principal responsavel. Eu nado diria.
Todos citados sdo responsaveis diretamente. O aluno, claro, também é
responsavel, a escola é responsavel. O professor € responsavel. Todo
mundo é responsavel diretamente. Eu acho que quando as partes elas se
unem, elas podem encontrar um denominador comum, dizer exatamente
guem é o principal responsavel eu nao sei. Porque tem toda uma estrutura...
A politica, o governo, os fatores, ne? Até mesmo as questdes que a gente
ndo consegue aqui dentro da escola identificar. Ultrapassa nosso... O aluno
pode deixar de frequentar a escola por fatores que nao inclua nada daquilo
gue a gente ja comentou: da escola ser afastada do centro, deter problema
de transporte e tudo mais. E uma questéo complexa, eu acho que ai envolve
todos os setores, a familia, a escola...o professor...a gestéo da escola, e essa
equipe multidisciplinar que a gente faz parte, evidentemente (PEDAGOGICO

2, 2019).

Olha, eu ndo consigo entender educacao se ndo for um elo, entdo eu nao
consigo responder nenhuma destas alternativas porque pra mim a educacgéo
€ um elo e passa pela instituicdo, passa pela familia, passa pelo estudante,
pelo professor, pela valorizacéo da prépria sociedade com respeito aquele
curso; entdo aqui ndo tem nenhum que se diga: olha, o principal fator € esse
bem aqui. Eu posso dizer o principal fator pro aluno permanecer e nunca vai
ser s6 um. Para mim o principal fator para o aluno permanecer é porque ele
gosta da instituicéo e ele gosta do curso. Agora, porque que ele gosta? Pode
ser pelo professor, pode ser porque ele entende a matéria, pode ser pelo
status social ali dagquele curso. Entdo para mim seria (entre as alternativas
dadas) “outro” responder o outro. Porque nenhum deles aqui consegue ser
o responsavel principal por isso aqui, pela evasdo (PEDAGOGICO 3, 2019).

Conforme respostas, a equipe de coordenacdo pedagogica ndo associa a
responsabilidade a um Unico elemento; mas acreditam que a evasao escolar s6 possa

ser combatida apenas com o trabalho de um conjunto de elementos.

5.3.5 Vocé acredita que as agOes dos professores fazem diferenca para o

aumento ou diminui¢cao da evaséo escolar? porque?

Sim. Adequacdo de metodologias, compromisso com a formagéo
continuada, processos de avaliagdo adequados séo exemplo de acdes que
fazem a diferenca (PEDAGOGICO 1, 2019).

De uma certa forma que na pergunta anterior a gente poderia até ter dito
alguma coisa neste sentido...a escola ela pode ter todo o aparato, a nossa
ele tem muitos, falta alguns ainda inclusive; tem o servico social, tem o
servigo odontoldgico, o servico médico, servico de salde. Essas coisas
todas. As salas climatizadas, temos o refeitério, mesmo n&o atendendo a
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contento, mas tem tudo isso ai. Mas a aprendizagem de fato e de direito, ela
s6 acontece em sala de aula. La na sala de aula neste sentido, o professor
tem um papel importantissimo e fundamental na aprendizagem e
desenvolvimento do aluno. E |a na sala de aula. Entdo todo o aparato que se
tem para propiciar uma boa educacdo, uma boa formac&o dos alunos, ela
nao sera suficiente se o professor em sala de aula ndo estiver a altura, a
capacidade, a formacgdo suficientemente capaz para transformar o
conhecimento em ensino de verdade que transforme a vida daquele aluno
(PEDAGOGICO 2, 2019).

Para mim, faz diferenca sé em 100% (risos). Olah gente, o papel do professor
€ muito importante, porque hoje em dia a gente vive num mundo muito assim
de vérias e multiplas oportunidades. Tipo: ha! Vocé ndo me quer aqui ndo?
Vocé nao me aceita como eu sou, aqui ndo? Vocé ndo me valoriza? Pois a
escola bem ali me valoriza! Bem em outro lugar ali me valoriza! Bem ali estdo
me dando op¢Bes! Entao eu acredito sé que € 100%; eu vejo pelos alunos,
pois os alunos que tem um bom relacionamento com os professores e que
conseguiram participar de algum projeto, que se sentem vistos, que se
sentem apreciados; eles ndo querem nem sair daqui eles querem passar o
dia aqui, eles falam bem do instituto, eles tém perspectiva de futuro
profissional. Entdo para mim, a diferenca é s6 100%. Faz toda a diferenca
um professor que se importa, um professor que vé aquele aluno. Porque nos
enguanto equipe técnica, procuramos ver esse aluno — e ndo estd nem sendo
perguntado aqui, mas no conselho de classe e em outros momentos, nds
tentamos fazer o aluno ver seu professor, e tentar que esse aluno se
aproxime do professor e que o professor se aproxime do aluno. Essa é a
nossa parte aqui e eu acredito que faz toda a diferenca (PEDAGOGICO 3,
2019).

Para os entrevistados as acoes dos professores fazem diferenca tanto para o
aumento quanto para a diminuicdo da evaséo, e nisso, o0s entrevistados elencaram
pontos que acreditavam fazer diferenca na permanéncia do aluno, como por exemplo:
adequacdo de metodologias, processos avaliativos adequados e principalmente a
posicdo do professor quanto a valorizacdo do aluno. Para um dos entrevistados é
tamanha a responsabilidade do professor nesse aumento ou diminuicdo de evaséao,
pois “a aprendizagem de fato e de direito, ela s acontece em sala de aula. La na sala
de aula neste sentido, o professor tem um papel importantissimo” (PEDAGOGICO 2,
2019).

5.3.6 Concepcdo da equipe de coordenacdo pedagdgica sobre as maiores
dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos técnicos no IFPI - Parnaiba e

qual destas dificuldades contribui com maior intensidade para a evasao.

Acredito que sdo mdltiplos fatores, como: Falta de base, cumprimento de
horarios de trabalho, problemas com transporte, dificuldades de
aprendizagem, falta de motivacao, enfim, uma juncéo de fatores externos e
internos. N&o existe um fator Unico (PEDAGOGICO 1, 2019).

158



A gente poderia relatar um monte de coisas, ne? E... Primeiro que o proprio
mercado de trabalho ndo absorve exatamente esses jovens de hoje, eles
saem daqui também...alguns, claro, tem sucesso, evidentemente, mas o
préprio mercado de trabalho n&o absorve tanto esses jovens. Entao assim,
eles ndo encontram uma perspectiva de crescimento profissional,
crescimento, digamos assim, até mesmo o crescimento intelectual, e isso de
uma certa forma, vai contribuir, e quando ele nao tem uma motivagao
suficiente que a escola ndo cria um espaco e um ambiente satisfatério para
a verdadeira aprendizagem para esses alunos, ele ndo tem, digamos assim,
como dar sua contrapartida, que é o seu interesse por aquele estudo
também. Entdo ele vai ficando desmotivado e vai se distanciando e o que
ocorre no fracasso escolar e por consequentemente na evasdo do aluno.
Entdo assim, deveria... Tem esses aspectos. Aqui N0 NOSSO campus
particularmente, tem como ja coloquei, nés temos um aspecto que € um
problema que esta centrado que é a questéo de transporte, por ser afastado
do centro, ndo tem uma... O poder publico ndo deu essa contrapartida.
Mesmo depois de 10 anos, como ja colocado aqui ndo tem um sistema de
transporte eficiente. O problema aqui do transporte contribui grandemente,
enormemente com a questdo da evasdo dos alunos, e por outro lado, eu
digo... A prépria instituicdo mesma, a gente enquanto instituicdo; a gente
ainda ndo conseguiu efetivamente colocar cursos ou transformar esses
cursos numa, digamos assim, uma espécie de movimento em que os alunos
cheguem, fiquem aqui, entre na escola, permanecam na escola e saiam com
o éxito devido para ser um profissional, um cidadao. Porque a escola ndo é
s6 para dar uma profissao, ela trabalha, tenta trabalhar o individuo como um
todo. Entdo assim, a questéo estrutural, esses fatores externos que envolve
politica, economia, como ja coloquei; os fatores mais locais, como a questédo
de transporte, mas também a propria instituicdo ainda; ela ndo tem ainda,
embora com a sua estrutura que ela tem, que € para estar, mas ainda ndo
atende a contento para fazer com que esses cursos se tornem, digamos
assim, uma verdadeira vitrine para estes alunos. Nao é ainda suficiente para
gue chame a atencdo dos alunos. Como ja coloquei, séo fatores diversos.
Mas eu diria que é a falta de organizacédo da instituicdo enquanto um todo,
da educacdo como um todo. Fazer com que esse curso de fato seja
motivador para esses alunos, eu acho que esta faltando essa questédo de
fazer com que essa clientela que chega aqui ela possa encontrar um
ambiente, um espaco, pessoas, dentro de sua propria formacgdo, algo que dé
sentido para sua vida, que seja que transforme isso em algo que seja
valorizado e que tenha significado pra ele, na sua vida pessoal e profissional
como um todo. Nao exatamente identificar, mas no meu ponto de vista, €
isso, eu acho que tem que ter esses cursos tem que se transformar em algo
que seja atrativo, que ainda n&o sdo (PEDAGOGICO 2, 2019).

Assim! As maiores dificuldade que eu vejo sdo: a distancia para o instituto,
gue é muito grande. Dos cursos da noite é porque os alunos trabalham, eles
as vezes acabam desistindo porque num primeiro momento, nos primeiros
dias o patrao deixa eles sairem cedo. Mas do meio por fim, ele ja tem que
sair de |a as 7 horas (referindo-se as 19hs) e ndo tem como chegar aqui as
8horas. Eles acabam tendo que fazer uma decisdo muito dificil, ou pela
capacitacdo ou pela subsisténcia. Outra questdo também que estd se
tornando crucial, é a nossa redondeza que esta ficando muito perigosa, a
noite aqui questdo de assaltos. Ja teve até homicidio e tudo. O aluno ele tem
gue pensar muito se ele quer estudar a nossa politica, que a gente tem aqui
ne? a politica do aluno. Que ajuda financeiramente esse aluno mais carente,
ela ndo é suficiente, ai quando esse aluno chega aqui atrasado, porque ele
trabalhou muito, ou porque mora longe, as vezes, em outro municipio. As
vezes ele ndo tem nem dinheiro pra botar a gasolina ne? Quando ele
depende de gasolina, ai quando ele chega aqui que o professor diz: te vira!
E no dia que ele falta o outro colega de classe também néo diz: olha fulano
o professor passou aquilo e aquilo outro. Ele se senti totalmente desmotivado
pra vim. Acho que falta essa unido com os professores e a propria condi¢do
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de vida mesmo do aluno que atrapalha muito. Ele trabalha o dia todo, ele
esta aqui de noite. Que horas que ele vai fazer o trabalho dele? Que o
professor passou pra casa ou projeto. E muito dificil, € por isso que a gente
sabe que quando a gente tem as condicdes ideias, financeiras e familiares,
0 natural é esse aluno prosperar, mas quando a gente ndo tem essa
condicao ideal é dificil. Porque o aluno vai ter que lutar contra o sono, ele vai
ter que acordar 4hs da madrugada para estudar, porque ja vi alguns alunos
gue fazem isso. As vezes 0 ambiente na casa dele é muito barulhento, e ele
nao consegue; e a gente sé pode desejar que um dia esse aluno consiga
remar contra a maré, que é tao dificil e que ele consiga um futuro melhor
para ele. Entdo... Para mim é dificil dizer sé um fator, mas o fator que pra
mim prepondera mais, é isso bem ai, financeiro, ele ndo tem condi¢édo de
permanecer, e depois ele chega aqui, e alguém diz: vocé ai ter que se virar!
Eu ndo to nem ai se vocé aprendeu ou ndo! Vocé vai ter que se virar! Nao é
dado opc¢des, ndo é dado apoio para esse aluno que fez um péssimo ensino

fundamental. Entrou aqui mesmo, as vezes, no “mamae mandou”, “vou
marcar essa daqui” e quando ele chega aqui ele vé que nao adianta ele
marcar a questao que ele vai reprovar e é isso (PEDAGOGICO 3, 2019).

Na concepcdo dos entrevistados da coordenacdo pedagdgica sobre as
maiores dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos técnicos, alguns problemas
foram elencados com maior intensidade como no caso da falta de base escolar, em
que os alunos chegam ao ensino técnico sem o0s conhecimentos minimos
necessarios; o transporte € um outro fator preponderante, também apareceu
elencado na fala dos entrevistados a questdo do mercado de trabalho que ainda
permanece muito fraco na absor¢cdo dos profissionais formados no campus de
Parnaiba.

A conciliacdo de horarios também € um problema, principalmente para os
alunos de cursos técnicos noturno que geralmente sao pessoas que desempenham
atividades profissionais durante o dia. E para um dos entrevistados, uma das maiores
dificuldades relatadas pelos alunos foi a falta de atencédo, sensibilidade e unido do
professor, pois na concepcdo do entrevistado, muitos alunos tem problemas
familiares, financeiros, entre outros; “ai quando ele chega aqui que o professor diz: te
vira! E no dia que ele falta o outro colega de classe também néo diz: olha fulano o
professor passou aquilo e aquilo outro. Ele se senti totalmente desmotivado pra vim.
Acho que falta essa unido com os professores” (PEDAGOGICO 3, 2019).

Foi perguntado ainda na entrevista, qual das dificuldades elencadas por eles
contribuiria com maior intensidade para a evasao; neste quesito, todos demonstraram
dificuldade em eleger apenas um como principal, no entanto, trés fatores foram
evidentes nos relatos: Base educacional dos alunos, transporte escolar e questdes

relacionadas a metodologia e didatica dos professores.
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5.4 Concepcéo da equipe de assisténcia estudantil

5.4.1 Concepcéo da equipe de assisténcia estudantil sobre a evaséao ser ou

ndo um problema no campus de Parnaiba.

Bom. A evasdao ela sempre € um problema, primeiro porque existem recursos
que estdo sendo investidos numa instituicdo de ensino e que ndo estéo
atendendo ao seu propésito, é a primeira preocupacao do governo é essa.
E esta se constituindo sim um problema no IFPI porque existe a evasao, se
a evasdo € um problema, é um problema de politica publica e ela existe no
ifpi e vem se constituindo sim como um problema em nossa realidade e em
nosso contexto institucional (ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019).

Eu penso que evasdo vem sim se constituindo como um problema no
Instituto Federal do Piaui, e eu penso que evasao juntamente com a retencao
e 0 abandono escolar se constituem como um grande problema. Porque tem
carater multifacetado e quando a gente faz a leitura da literatura sobre o tema
de forma técnica, agente como técnico consegue visualizar que as causas
sdo multiplas né! Entéo as causas da evaséo escolar sdo multiplas, e ai sim
eu acredito que a evasao, sim, se constitui como um grande problema do
Instituto Federal, ... Que o Instituto Federal atravessa como um grande
problema (ASSISTENTE SOCIAL 2, 2019).

Em sintese, a equipe de assisténcia estudantil, formada por assistentes
sociais, acreditava que a evasao nos cursos técnicos era de fato um problema para
o IFPI Parnaiba, e acreditavam ainda que o problema se constituia principalmente
pela questdo dos investimento em vagas ndo ocupadas, porque “existem recursos
que estdo sendo investidos numa instituicdo de ensino e que nao estdo atendendo
ao seu proposito” (ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019). O Fato de alguns alunos néo
concluirem o curso, faz com que o papel institucional n&o tenha o éxito em sua missao
que € formar aquele numero X de vagas ofertadas. Ainda de acordo com o0s
entrevistados, o problema no campus de Parnaiba, constituia-se em problema grave

e de carater multifacetado.

5.4.2 Concepcao da equipe de assisténcia estudantil sobre os principais

fatores de evasédo no campus de Parnaiba.

Os fatores sdo mudltiplos, de diversas ordens. Os fatore podem ser de
motivacao pessoal do préprio estudante; quando ha uma perda de interesse,
pelo curso, pelo perfil, mudanca de um curso, abandono de um curso para
ingressar em um outro e assim receber uma outra formacédo; podem estar
envolvidos ai também fatores de ordem institucional, fatores internos que
promovem essa evasdo. Podem também existir fatores externos ao IFPI,
dificeis para o IFPI administrar... Para a instituicdo administrara; que sé@o
aquele que dizem respeito a histéria de vida do estudante, a sua trajetoria
escolar, de onde esse estudante veio, se ele é proveniente da educacéo
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basica, de qual escola ele estudou, de quais deficiéncias ele traz desse
processo e também da familia de onde ele vem... De qual familia, qual o
ambiente social que ele vem, nesse ambiente e nesse meio existem
estimulos para... Para a sua vida académica? Ou ndo? Porque ndo sao
fatores isolados que vao promover a evaséo, entdo a gente precisa analisar
a evasao nas suas multiplas faces, e esses fatores geralmente estéo
articulados, eles ndo existem apenas um, mas é um conjunto que vai
influenciar, € um conjunto, € bem complexo. Existem também questdes de
ordem, como eu jé falei, depende do estudante, da familia, da instituicdo e
da sua infraestrutura, da forma que ela se organiza e organiza seu processo
pedagdgico, seu projeto pedagdgico, e como ela organiza o seu processo de
ensino e aprendizagem; a influéncia que os professores vao ter sobre os
alunos em sala de aula e outros servicos também dentro da instituicdo e a
guestdo do meio em que o estudante vive também interfere, sua realidade
socioecondmico também interfere. Ta?! (ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019).

Vocé perguntou quais séo os principais fatores que levam a evaséo escolar
nos cursos técnicos do IFPI. Bem. Na minha opinido... O meu processo de
trabalho ele é voltado para toda a demanda estudantil, porém, 0 nosso
recorte ultimamente nesses Ultimos tempos, a gente... O nosso
acompanhamento e os nossos atendimentos, eles foram prioritariamente
voltados para o ensino médio. Entdo assim, claro que como eu falei
anteriormente 0 meu processo de trabalho ele é voltado para toda a
demanda estudantil, mas como se trata de um publico onde a maioria sédo
menores de idade a gente prioriza e quando eu digo a gente eu digo 0 servi¢co
social, prioriza os atendimentos e acompanhamentos aos estudantes do
Ensino Médio, mas isso ndo quer dizer que 0 curso superior e 0S Cursos
técnicos estejam de fora. N&o! N&o é isso. E s6 questio de a gente priorizar
mesmo esse publico, bem... Como a tua pesquisa ela tem um recorte voltado
para o ensino técnico, né! para 0s cursos técnicos. Eu penso, e aqui eu vou
levar a experiéncia do que eu ja vivenciei né, com os estudantes do ensino
médio, eu penso também que seja também que os problemas do ensino
médio sejam também os problemas dos cursos técnicos. Eu penso entédo
gue os principais fatores, né Horacio, que eu penso que levam o estudante
a descontinuar, eu vou dizer assim, os estudos no Instituto Federal eu penso
gue seja a questdo da distancia, ndo é? Pois 0 nosso Campus ele esta
situado numa regido que nao nos favorece, além disso, além da questédo
geogréafica, eu vou dizer assim, nés temos um sistema de transporte
altamente deficitario. Entdo eu penso que o0 nosso grande problema esta
nessa questdo da acessibilidade, ndo é? O acesso do estudante até o
Instituto Federal Campus Parnaiba é esse um dos. O outro ponto que eu
penso que faz com que o estudante ndo continue os seus estudos seja a
guestdo da quantidade de disciplinas né!, pois os cursos técnicos eles tém,
eu diria assim, que € a profundidade dos estudos, a dificuldade que alguns
estudantes tém de concluir porque a maioria vem do ensino publico e eu
penso ai que isso ai acaba se... E um grande problema porque a maioria
vem do ensino publico e quando chega no instituto federal né... Se depara
com aquela quantidade de disciplinas e séo disciplinas técnicas que requer
muito estudo, muito engajamento e eu penso também que seja um dos
motivos. O outro motivo talvez seja a questdo assim... A questdo do aluno
nao se identificar com a area, pensa que que vai estudar uma determinada
area e, no entanto, o curso € voltado para uma outra realidade, vou dizer
assim. Entéo eu pensei em elencar os trés fatores né!... Para evaséo. E isso
estou trazendo a realidade, como eu te falei anteriormente, dentro do que eu
ja presenciei no ensino médio e eu acredito que seja uma dificuldade ndo sé
do médio, mas que esteja também voltado para 0s cursos técnicos
(ASSISTENTE SOCIAL 2, 2019).
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Os principais fatores identificados pela equipe de assisténcia estudantil giram
em torno da néo identificacdo dos alunos com o curso; do processo de troca de curso
quando o aluno resolve abandonar o curso técnico para fazer, por exemplo, um curso
superior. Também chama a atencdo, a abordagem dos entrevistados sobre a
deficiéncia da base escolar do estudante ao ingressar no curso técnico, a questao do
transporte e da distancia do campus Parnaiba; e também foi elencado como fator de
evasao, o0 relacionamento dos professores com o0s alunos e a quantidade de

disciplinas.

5.4.3 Concepcdes da equipe de assisténcia estudantil sobre acreditar ou néo
gue seja possivel diminuir a evasao nos cursos técnicos do IFPI —

Parnaiba. E quais acdes necessarias.

Bom... Eu acredito que nés temos como diminuir, sim! Melhorando a
infraestrutura no instituto, melhorando a qualidade do processo educacional
ofertado, promovendo incentivos para que o estudante logre éxito,
incentivos, premiacées e a melhoria da autoestima do estudante, do
interesse dele pelo curso. Desde o0 momento em que ele é convidado a
ingressar na instituicdo, de quando ele fica conhecendo quais séo 0s cursos
ofertados; para que ele ingresse na instituicdo tendo realmente essa
identificacdo e essa afinidade com sua area de formagdo... Entdo, € um
conjunto de a¢Bes mesmo que vai diminuir essa evasao e que vao promover
o0 éxito dos estudantes que a aqui ingressam, depende muito... Mas acredito
gue é possivel diminuir sim, na minha opinido sdo essas necessidades, um
conjunto de acgbes, tanto de incentivo, quando de melhoria dos servigos
ofertados no IFPI, é isso que me lembro agora. Entdo, assim, 0 que eu
penso, o que podemos fazer € isso, melhorar as nossas condigdes fisicas, a
forma de como ministrar essa aula, esses cursos, serd que sao atrativos para
esses estudantes? Como é que se organiza esse processo de ensino
aprendizagem? E acessivel? Considera as inimeras particularidades dos
estudantes e as suas inimeras dificuldades de aprendizagem? Tudo isso
influencia e sdo esses 0s aspectos que nés podemos estar trabalhando para
melhorar o processo, ja nas questdes pessoais do estudante, infelizmente
a gente ndo tem como alcancar esses aspectos mais subjetivos; mas esses
aspectos objetivos que levam a evasdo nds podemos sim sempre estar
melhorando (ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019).

Aqui na sua terceira questao, vocé pergunta se a gente acredita ser possivel
diminuir a evasao nos cursos técnicos do IFPI no Campus Parnaiba, e eu
acredito que sim, claro que a gente deve considerar 0s aspectos subjetivos,
né! Que estdo imbricados nesse processo de descontinuidade né! E ai
guanto aos aspectos subjetivos, eu acredito que a gente ndo consiga
alcancar e vou dizer assim... Uma meta de 100% dos estudantes e que
concluam seus estudos. Mas sim, eu acredito que é possivel sim a gente
diminui as taxas de evaséo. E ai vocé pergunta que na sua opinido... Quais
sdo as acbBes que sao necessarias para diminuir a evasdo. Eu penso,
Horacio, que nds temos hoje a politica de assisténcia estudantil e ela tem
sido um instrumento, que eu vou dizer assim, garantidor para permanéncia
do Estudante e essa politica ela é de alcance para todos os estudantes... Eu
acredito que com os beneficios, que com o refeitério, com o acesso a
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biblioteca, ao material didatico... Hoje a gente ja... Contamos com uma
equipe multidisciplinar, com a presenca da médica e equipe de odontologia,
entdo eu acredito que esse servigos acabam que convidando, eu vou dizer
assim, o estudante a permanecer no ambiente académico. Entdo a propria
politica ela tem sido um instrumento que nos garante, eu vou dizer assim, 0
acesso e permanéncia e também o éxito do estudante. Entdo quando vocé
pergunta se a gente acredita, em que eu acredito, ser possivel diminuir a
evasdo, eu acredito que sim, mas a gente precisa avancgar né, avancar, por
exemplo... E 0 que vocé me sugere que a gente dé ideias né. A minha
sugestao ja que a gente ja tem a politica, como eu falei anteriormente, ... A
minha sugestéo é que houvesse mais dialogo dos professores para com os
estudantes. Eu acho que essa ponte né, essa forma dialogada dos
professores com 0s estudantes, eu penso que seria também um caminho,
eu vou dizer assim, para a permanéncia do Estudante no ambiente
académico. Entdo quando vocé me diz para eu sugerir eu penso que seria
isso né, equipe de coordenadores ta trabalhando com os professores
daqueles cursos, ta fomentando uma roda de conversa com os estudantes,
onde a gente possa estar ouvindo esses estudantes com suas demandas.
Enfim, eu penso que isso seria uma saida para gente estar diminuindo os
indices e também uma outra sugestfo... E ta4 revendo as metodologias
aplicadas em sala de aula, levando em consideragao que o nosso publico,
mais uma vez eu repito, mais uma vez eu ressalto, ... Nosso publico ele é
eminentemente um publico das camadas populares; ele € um publico que
vem, sua maioria, das escolas publicas e a gente sabe que as escolas
publicas elas deixam a desejar nesse quesito. Entdo eu penso que ai seria
algumas alternativas para a gente estar diminuindo esse indice
(ASSISTENTE SOCIAL 2, 2019).

Em sintese, toda a equipe de assisténcia estudantil acreditava ser possivel
diminuir a evasdo nos cursos técnicos; ja em relagdo as agbes necessarias, 0S
entrevistados afirmaram que seria preciso: melhorar o processo de ensino-
aprendizagem; elevar a autoestima dos alunos em relagdo ao curso; melhorar a forma
de como sdo ministradas as aulas; melhorar o contato dos professores com os alunos;
desenvolver atividades para ouvir as demandas dos alunos e ainda rever as
metodologias utilizadas em sala de aula para reconhecer as verdadeiras
necessidades dos alunos.

Um entrevistado ressaltou que: “a minha sugestdo € que houvesse mais
dialogo dos professores para com os estudantes. Eu acho que essa ponte né, essa
forma dialogada dos professores com os estudantes, eu penso que seria também um
caminho, eu vou dizer assim, para a permanéncia do Estudante no ambiente
académico” (ASSISTENTE SOCIAL 2, 2019).
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5.4.4 Concepcdo da equipe de assisténcia estudantil sobre o principal

responsavel para que a evasdo ndo aconteca?

Todos sdo importantes pra evitar a evasédo, ta! Todos sdo importantes pra
combater a evasdo. A instituicdo de ensino, como ja coloquei bastante e
enfatizei, com um papel da instituico de ensino e a forma como ela se
organiza, os servicos ofertados, a qualidade do processo educacional, a
infraestrutura. A familia do estudante também é importante, principalmente
guando sdao mais jovens, mais adolescentes, eles precisam de um melhor
acompanhamento em casa, um acompanhamento que motive e que oriente
sobre a importancia dos estudos. A motivacdo do proprio estudante de
estudar e se organizar, de manter uma rotina de estudos, também influencia
bastante e é responsavel pelo éxito. O estudante ndo perde quando a
instituicdo melhora a qualidade do servico que ela oferta. A gente néo ta
dizendo que o estudante ndo tenha responsabilidade, ele também tem uma
grande responsabilidade de manter uma rotina de estudos, também é
cobrado dele e exigido que ele participe desse processo; entdo assim, o
processo de ensino-aprendizagem nao € unilateral, ele é bilateral, ele tem
véarios aspectos. Tem o professor que ensina, tem a instituicdo com toda a
sua estrutura e o proprio estudante ai exercendo seu papel, estdo todo sao
importantes... Estudantes, professores, instituicdo, familia (ASSISTENTE
SOCIAL 1, 2019).

A quarta questao vocé... Vocé pergunta quem € o principal responsavel para
gue a evasao escolar ndo aconteca. Ai vocé elenca alguns atores e eu penso
gue todos esses atores eles estdo inter-relacionados né, eles se relacionam.
Eu ndo tenho, como por exemplo, te dizer que é o principal responsavel seja
a instituicdo de ensino; veja... se a instituicdo de ensino tem suas
metodologias, as metodologias sao aplicadas da melhor forma... NGs temos
professores altamente gabaritados com doutorados e mestrados, mas se o
estudante ndo for engajado, entdo nada disso funciona. Mas se a gente tem
um estudante altamente engajando e é um estudante que realmente ta na
Instituicdo porque quer, porque deseja né; quer ter ascensao social e por ai
vai. Mas se ele nao tiver uma familia que o apoie, provavelmente esse
estudante pode ser convidado a desistir do percurso académico né, tem ai
também a figura do professor. Entdo assim... Eu ndo consigo visualizar
nessa questédo, somente um ator, eu penso que todos né, para que 0 sucesso
escolar aconteca € necessario que todos esses atores que vocé elencou aqui
no seu questiondrio... Eles sejam...todos sejam protagonistas na Instituigéo

juntamente com a figura do professor né; que seja uma relacao totalmente
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aberta, onde o estudante ele se veja realmente como protagonista daquele
processo de ensino-aprendizagem, onde o professor dialogue com a familia,
onde a instituicdo dé subsidios para que o estudante realmente possa estar
alcangando né... Exito. Enfim ent&o, eu penso que eu nio elencaria nenhum.
Eu penso que todos esses atores aqui eles se relacionam. Entdo se um deles
falhar provavelmente a chance de o estudante evadir vai ser muito, eu nao
sei se eu te respondi corretamente mas € 0 que eu penso, eu penso que
esses quatro atores aqui eles se relacionam, ta bom (ASSISTENTE SOCIAL
2,2019).

A questdo ofereceu como resposta as seguintes alternativas: “a-( ) a
instituicdo de ensino; b-( ) a familia do estudante; c-( ) o proprio estudante; d-( ) o
professor; e-( ) outro: ”. Deixou-se a opcdo de marcar qualquer das
alternativas ou de nomear um elemento novo; sobretudo, a importancia era que eles
apos escolherem, pudessem descrever o porqué de sua escolha.

Conforme respostas, 0s entrevistados responderam com unanimidade que
todos os elementos elencados seriam responsaveis. Que todos os elementos seriam
importantes e que se inter-relacionavam. No entanto, foram destacados, com maior
énfase, dois elementos: a instituicdo que deve oferecer uma estrutura adequada, com
subsidios para uma educacdo de qualidade e o professor que deve desenvolver
metodologias que coloquem o aluno como protagonista no processo de

aprendizagem.

5.4.5 Vocé acredita que as agOes dos professores fazem diferenca para o

aumento ou diminui¢cao da evaséo escolar? Porque?

Sim! Faz diferencga, professores podem marcar a vida, a histéria e a memoria
das pessoas, quando eles s&o figuras que representam... Figuras
motivadores, pessoas que acabam servindo de referéncia na histéria de vida
daquela pessoa, ne? E quando os professores procuram ministrar uma aula
mais atrativa, mais dindmica que oferece para o estudante esse interesse
pelos estudos, isso facilita muito o processo, eu acredito que possa sim ter
um impacto na vida desses estudantes, e também ndo s6 o trabalho do
docente na sala de aula, mas fora da sala de aula também; quando ele
desenvolve projetos, projetos voltados também para essa atencdo ao
estudante, seja na area de formacdo dele, ele fazendo um projeto de
extensdo, envolvendo os estudante sem uma determinada area para que
eles possam desenvolver tecnologia, pesquisa voltadas para as demandas
da comunidade ou da propria instituicdo e dos préprios estudantes... Eu
acredito que as acbes dos professores quando é comprometida sempre
serdo benéficas nesse processo educacional e consequentemente vai
combater a evasdo dentro daqueles aspectos objetivos que envolvem as
causas da evasao (ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019).
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A quinta questdo vocé me pergunta se eu acredito que as acdes dos
professores fazem diferenca para o aumento ou diminuicdo da evasdo
escolar, e eu acredito que o professor é a porta de entrada do estudante, é
a porta de entrada... Porque que veja, se o estudante ele ndo tem um retorno
e nem um feedback do professor, se 0 estudante ele ndo se sente realmente
engajado dentro de sala de aula pelo professor, e o professor ele tem aquela
autoridade, vou dizer assim, né... Eu acredito que... Eu acredito que se o
professor ndo tiver essa postura; de estar acompanhando realmente os
estudantes e de estar sendo parceiro, vou dizer assim, esta sendo e esta
colocando uma metodologia realmente que atenda as demandas estudantis,
eu penso que esse estudante ele pode sim... Ele pode sim deixar a
instituicdo. Eu penso que o professor é chave, eu vou dizer assim, eu penso
gue o professor ele tem um papel fundamental. Fundamental! Eu digo isso
porque nés temos casos de estudantes do ensino médio que deixaram o
Instituto Federal por questdes de relacionamento professor-aluno,
infelizmente, eu tive contato com esses estudantes; mais uma vez eu
ressalto, que foram estudantes do ensino médio e infelizmente foi assim.
Entédo o professor ele tem sim essa autoridade de estar sendo parceiro, de
estar sendo... Esta se colocando e ta sendo empatico para com aluno. Enfim
eu acho que sim (ASSISTENTE SOCIAL 2, 2019).

Os dois patrticipantes da entrevista acreditavam verdadeiramente que as acoes
dos professores fazem diferenca no aumento ou diminuicdo da evasdo do ensino
técnico. O primeiro, acreditara que quando o professor se dedica a oferecer uma aula
com metodologia mais dindmica e mais atrativa, que isso facilitaria muito o processo
de aprendizagem dos alunos, e destacou que é importante ndo sO O
comprometimento em sala de aula, mas também fora dela, através de projetos e
afirmou ainda acreditar que: “as acdes dos professores quando € comprometida
sempre serdo benéficas nesse processo educacional e consequentemente vai
combater a evasao dentro daqueles aspectos objetivos que envolvem as causas da
evasao” (ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019).

Ja o segundo entrevistado esclareceu que se o professor ndo engaja e nem se
faz presente para o aluno, e ainda, se o professor ndo desenvolver uma metodologia
gue atenda as demandas do aluno, este tende a abandonar o curso; afirma ainda que
ja houve casos em que o aluno abandonou os estudos no IFPI Parnaiba em
decorréncia de mal relacionamento com professor. “eu penso que o professor é
chave, eu vou dizer assim, eu penso que o professor ele tem um papel fundamental”
(ASSISTENTE SOCIAL 2, 2019).
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5.4.6 Concepcdo da equipe de assisténcia estudantil sobre as maiores
dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos técnicos no IFPI - Parnaiba e

qual destas dificuldades contribui com maior intensidade para a evaséo.

Dos cursos técnicos em geral...bom, as dificuldades que nés identificamos,
observamos que os estudantes as vezes ndo tem acesso aos equipamentos
necessarios para o curso... E o acesso a um computador com internet, e isso
dificulta muito principalmente em cursos na area de informatica... Mas néao
somente; isso afeta outras areas também. Entdo a gente percebe que
existem questBes socioecondmicos, financeiras, questbes que dizem
respeito a familia, o perfil das familias desses estudantes, tem um impacto,
e também é um fator que dificulta a permanéncia e o éxito dele dentro desses
cursos. Além dessa dificuldade do acesso ao computador, até mesmo a
permanéncia do estudante na instituicdo, estudantes que vem de outras
cidade e que precisam se manter na cidade para estudar, entdo... Envolve
uma série de necessidades, financeiras, para se manter no curso, sdo essas
dificuldades que eu verifico com maior frequéncia, que eu acompanho o0s
estudantes nesse sentido, mas ndo somente essas; 0s estudantes também
tem dificuldades de aprendizagem, dificuldades emocionais, dificuldades na
sua percepcdo como estudante, muitos a gente percebe uma autoestima
baixa, e ndo se sentem capazes, entéo isso dificulta o processo educacional.
Além disso, a falta de habitos de estudos, de rotinas de estudo, que eles
trazem de outras escolas, de onde vieram; entdo... Dificuldades por ndo
terem conhecimentos anteriores que ndo favorecem a aprendizagem dos
contelidos atuais ministrados, entdo, sdo varias dificuldades, e ndo existe
uma gue pese mais do que outras, entdo eu acredito que esse conjunto de
dificuldades sdo um convite para o estudante evadir (ASSISTENTE SOCIAL
1, 2019).

A sexta questdo vocé me pergunta quais sdo as maiores dificuldades
relatadas pelos alunos dos cursos técnicos do IFPIL... Bom... No meu
cotidiano profissional, a gente vai atendendo todas as demandas, mas como
eu ja te disse anteriormente a nossa prioridade ainda é o ensino médio; ndo
gue os demais nao seja importante, ndo é isso. Mas enfim em épocas de
reavaliac@o do beneficio permanente que é um beneficio previsto na politica
e eu ja citei a politica ( politica educacional de assisténcia estudantil do IFPI)
como instrumento garantidor da permanéncia do estudante, € um dos
instrumentos, eu vou dizer assim, eu penso que em épocas de reavaliacdo
guando a gente tem um contato mais aproximado com os estudante; as

maiores dificuldades que eles relatam é a questédo de... Como é que eu te
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diria... E a questao financeira né! Alguns relatam que as familias moram...
Muitos né! Vem estudar aqui em Parnaiba deixando sua familia de origem
em outras cidades e eles tém que custear com aluguel. Enfim, entdo eu
penso que, ta atrelado a uma das maiores dificuldades, além da questao da
acessibilidade né, como eu ja havia falado anteriormente e nés temos ai a
guestdo financeira. E também muitos deixam o Instituto Federal por conta do
mercado de trabalho, deixam o curso para ingressar no mercado de trabalho.
Talvez seja também um dos recortes, eu vou dizer assim, da evasao; um dos
vieses, eu vou dizer assim (ASSISTENTE SOCIAL 2, 2019).

As maiores dificuldades elencadas foram em geral: acesso aos instrumentos
de estudos; dificuldade com a base educacional e dificuldades de aprendizagem;
autoestima baixo em relacdo ao curso; falta de hdabitos de estudo; questdes
financeiras e familiares e abandono de curso para ingressar no mercado de trabalho.

Quanto a pergunta sobre quais dos fatores influenciava com maior impacto
para a evasao, ambos o0s entrevistados ndo apontaram um item especifico, apenas
evidenciaram que todos os fatores elencados eram significativos para a deciséo da
evasao, conforme resposta a seguir: “ndo existe uma que pese mais do que outras,
entdo eu acredito que esse conjunto de dificuldades sdo um convite para o estudante
evadir’ (ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019).

5.5 Concepcéo da Coordenacéo de curso técnico

5.5.1 Concepcédo da Coordenacéo de curso técnico sobre a evaséo ser ou néo

um problema no campus de Parnaiba.

No curso técnico em edificagfes, no integrado a evasédo € bem... Tem um
indice bem baixo, mas no concomitante subsequente € que a gente identifica
o maior indice de evasao, e o problema que eu vejo € que existe um certo
desperdicio de recurso, pois quando o professore esta em sala de aula E
toda a estrutura do campus ela esta disponivel para 40 alunos por turma;
entdo se vocé ndo tem esses 40 alunos por turma, vocé esta acarretando
um desperdicio de recursos, porque toda a estrutura esta funcionando para
40 alunos por turma e ndo estamos tendo este nimero. Isso no concomitante
subsequente, no integrado (ensino técnico integrado) ndo, por exemplo, nés
temos agora uma turma de primeiro ano integrado com 46 alunos; a turma
de segundo ano tem 42 alunos e s6 a turma de terceiro ano que veio a ficar
com 34 alunos, ou seja, menos de 40. Mas essas evasfes até o terceiro ano,
ela é decorrente da prépria base do aluno, que eles ndo tém capacidade de
acompanhar e acabam no meio do caminho desistindo, eles ndo conseguem
acompanhar ao ponto de terem éxito no seu termino de serie e ele acaba
pedindo para sair, ou transferéncia para outra escola (COORDENADOR DE
CURSO, 2019).
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A coordenacao de curso técnico acreditava que a evasao era sim um problema
e afirmou que tal problema se constituia em desperdicio de recursos, uma vez que a
instituicdo investia/investe em um namero de vagas X e ndo conseguia formar aquele
namero de alunos. Portanto, nesta perspectiva, o problema ocorre da seguinte forma:
se existe um planeamento para atender a 40 alunos e no final a instituicdo acabaria,

por exemplo, com 20 alunos; isso refletiria o desperdicio de recursos institucionais.

5.5.2 Concepcéo da Coordenacdo de curso técnico sobre os principais fatores

de evasdo no campus de Parnaiba.

Bom, no integrado, o que se observa, é o que eu falei, o aluno ndo tem uma
base boa, entado ele fica retido, e quando ele fica retido no primeiro ano, ai
ele vai e repete e nisso quando ele chega no segundo ano, ele fica retido
novamente, entdo ele ndo tem uma base boa, que subsidie ele acompanhar
sem retencdo. Entdo acaba que ele com uma segunda retencéo ele pede
para ir para outra escola. Entdo a principal causa que eu vejo é a falta da
base de alguns alunos que vem para o instituto e ndo conseguem
acompanhar o contetdo, ne? Por que as vezes um contelido precisa de uma
base que eles ndo vém trazendo em seu conhecimento (COORDENADOR
DE CURSO, 2019).

O principal fator apontado foi a auséncia de base educacional. A falta de base
educacional, no caso, trata-se da deficiéncia no nivel de conhecimentos minimos com
gue o estudante chega até os cursos técnicos do IFPI. A coordenacao acreditara que

o aluno acaba néo conseguindo acompanhar a nova trajetoria educacional.

5.5.3 Concepcéo da Coordenacédo de curso técnico sobre acreditar ou ndo que
seja possivel diminuir a evasao nos cursos técnicos do IFPI — Parnaiba.

E quais ac0Oes necessarias.

Bom... O que eu tenho visto que tem sido feito € a tentativa através de
monitorias e através de nivelamento tipo PRAEI® que sdo bem validos, no
integrado tem funcionado bastante, mas ndo tem PRAEI no curso técnico
concomitante subsequente que é como eu falei que é onde estd o maior
indice de evasao, no concomitante subsequente; entdo, fica complicado o
PRAEI no concomitante subsequente, ja que ele ndo comtempla disciplinas

8 O PRAEI (Programa de Acolhimento ao Estudante Ingressante) é um programa do Instituto Federal
do Piaui que tem como intuito acolher o aluno ingressante no Ensino Médio Integrado nas suas
dificuldades de aprendizagem; é um tipo de monitoria que ajuda aos alunos com dificuldades a terem
uma espécie de reforgo escolar.
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de base, as disciplinas do concomitante subsequente séo todas disciplinas
técnicas especificas, que pressupde que o aluno ja tem uma base, que
pressupde que o aluno ja concluiu o ensino médio em alguma instituicdo e
gue ele ja tenha essa base, mas o que ocorre € que ele ndo tem. Mas o que
eu vejo como maior fator, na minha opinido, que tem maior impacto na
guestédo dos alunos do concomitante subsequente que é no turno da noite, é
a questdo do problema de transporte, ne? A localizagcdo do campus que faz
com que os alunos se sintam desmotivados a vir pra assistir as aulas. O
aluno comeca, ele vem no inicio, e depois ele comeca a faltar, até que ele
desiste por completo. Do turno da noite o transporte é o que mais chama a
atencdo entre os problemas porque eu acredito que seja mais precario a
guestdo do transporte a noite, e talvez esse seja 0 maior motivo de evaséo
dos cursos técnicos da noite, concomitante subsequente (COORDENADOR
DE CURSO, 2019).

A coordenacao entrevistada fez uma analise de que entre 0s cursos técnicos
do IFPI — Parnaiba, o maior indice de evasdo estava na modalidade
concomitante/subsequente, e abordou uma ideia que supostamente tem funcionado
na realidade do ensino técnico integrado que € o PRAEI (Programa de Acolhimento
ao Estudante Ingressante), um programa que oferece através de monitorias, um
reforco escolar para aqueles alunos que passam por dificuldades na aprendizagem
ou que chegaram ao IFPI com dificuldades em seu percurso educacional.

No entanto, o entrevistado também afirmou que este programa nédo é colocado
a disposicdo do ensino técnico concomitante/subsequente porque esta modalidade
de ensino ndo contempla as disciplinas de base acolhidas pelo PRAEI, ja que as
disciplinas do ensino técnico concomitante/subsequente sdo todas disciplinas
essencialmente técnicas.

Mas a fala da coordenacdo assumiu que mesmo sendo desenvolvida apenas
disciplinas técnicas no concomitante/subsequente, a auséncia de concretude nos
conhecimentos da formacéo béasica, afetavam o desenvolvimento das disciplinas do
ensino técnico. Ficou a ideia de que seria interessante também a implantacao de “um
tipo de PRAEI” para auxiliar nessa auséncia de base educacional com que os alunos
chegam aos cursos técnicos do Campus de Parnaiba.

Houve ainda o esclarecimento de que a questédo do transporte ainda seria o
problema mais preponderante dentre os que a coordenacédo poderia listar. Portanto,
na concepcao desta, a evasdo poderia diminuir desde que fossem trabalhados esses
dois pontos: a falta de base do aluno para desenvolver o curso técnico e a questao

do transporte.
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5.5.4 Concepcdo da Coordenacdo de curso técnico sobre o principal

responsavel para que a evasdo ndo aconteca?

Bom. Aqui eu vejo que eu consideraria dois agentes que estéo listados. A
instituicdo de ensino e o professor. Esses dois séo importantissimo, mas a
guestdo do transporte ndo esta listado, transporte adequado, transporte
rotineiro e que atenda as demandas das localidades vizinhas como Buriti dos
Lopes, Luis Correia, Ilha Grande, Araioses; entdo, no que tivesse esse
transporte publico adequado trazendo esses estudantes para estudarem
aqui a noite, a gente vai poder ter uma melhora nessa questdo da evaséo
(COORDENADOR DE CURSO, 2019).

A questdo ofereceu e deu a coordenacdo como respostas possiveis, as
seguintes alternativas: “a-( ) a instituicdo de ensino; b-( ) a familia do estudante; c-
() o préprio estudante; d-( ) o professor; e-( ) outro: ”. Foi explicado que
poder-se-ia marcar qualquer das alternativas ou nomear um elemento novo; e tinha
apenas que explicar o porqué de sua escolha.

Assim, a coordenacao escolheu dois agentes da lista e resolveu elencar um
outro elemento; portanto os 3 elementos mencionados foram: a instituicdo de ensino,
o professor e o transporte. Nao houve a explicacdo do porqué da escolha desses
elementos. Mas explicou que somente quando houver um transporte adequado,
rotineiro e que atenda as localidades vizinhas é que haveria uma melhora nos indices
de evasao pois, “n0 que tivesse esse transporte publico adequado trazendo esses
estudantes para estudarem aqui a noite, a gente vai poder ter uma melhora nessa
questéo da evasao” (COORDENADOR DE CURSO, 2019).

5.5.5 Vocé acredita que as acbes dos professores fazem diferenca para o

aumento ou diminuicédo da evasao escolar? porque?

Sim, eu acredito que tem grande participacdo da responsabilidade do
professor. Se o professor ele é assiduo, se ele da as suas aulas, mantendo
uma sequéncia logica, de forma que o aluno possa acompanhar, o aluno se
sente estimulado e vem participar das aulas; agora quando acontece
inassiduidade ou aulas com contetido que nao tenha um raciocinio logico ou
uma sequéncia ldgica de aula para a aula, entdo o aluno se desmotiva e as
vezes ele deixa de vir por causa disso. Porque que eu t6 falando dessa
questdo de raciocinio logico de aula pra aula? E o professor fazer aquele
plano de disciplina adequado que a sua disciplina tenha seus contelidos
ministrados de forma sequente, com uma légica sequente que o aluno possa
acompanhar como se fosse um fio da meada, ne? Partindo do inicio até o
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fim, seguindo uma sequéncia Idgica e motivadora e que atraia o aluno para
a sala de aula (COORDENADOR DE CURSO, 2019).

Sim. A coordenacéo de curso técnico acreditava na influéncia dos professores
para 0 aumento ou diminuicdo da evasdo nos cursos técnicos; afirmou que o
professor estimula os alunos a permanecerem em sala de aula a mediada que séo
assiduos e que mantém uma metodologia coerente e com uma sequéncia logica de
suas aulas. Segundo a coordenacdo, o efeito contrario também ocorre, pois “quando
acontece inassiduidade ou aulas com contetdo que nado tenha um raciocinio logico
ou uma sequéncia logica de aula para a aula, entdo o aluno se desmotiva e as vezes
ele deixa de vir por causa disso. (...)” (COORDENADOR DE CURSO, 2019).

5.5.6 Concepcdo da Coordenacdo de curso técnico sobre as maiores
dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos técnicos no IFPI - Parnaiba e
qual destas dificuldades contribui com maior intensidade para a evaséo.

Bom. Como eu sou coordenadora, e 0s processos de trancamento de cursos
passam pelas minhas méos, entdo quando a maioria dos processos que sdo
protocolados para o trancamento de cursos sao processos que tratam da
ndo possibilidade do aluno vir e comparecer a escola por causa do néo
atendimento de transporte na sua localidade, e outros fatores que eles
justificam no trancamento € a questdo de estarem em outros cursos, cursos
superiores no mesmo horario ou mesmo, ter conseguido um trabalho no
mesmo horario e que impede o comparecimento deles as aulas. Mas quando
o aluno evade e ndo apresenta nenhuma justificativa para essa evasao fica
mais complicado da gente achar ou supor o porqué que ele evadiu; ai é o
caso, de realmente ser feito uma pesquisa junto a esses alunos para saber
por quais razdes eles vieram a evadir. Em se tratando do turno da noite, é o
transporte o maior causador da evaséo, e em se tratando do turno da manha,
gue € o integrado oferecido no turno da manha... Em se tratando do turno da
manha o motivo vem a ser o ndo acompanhamento por falta de base desse
aluno para acompanhar os conteddos ministrados (COORDENADOR DE
CURSO, 2019).

Quanto as maiores dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos técnicos no
IFPI — Parnaiba, a coordenacao entrevistada informou que as maiores causas do
aluno ndo comparecer mais ao curso estava relacionado principalmente a: questao
de transporte; questdes de troca de curso, quando, por exemplo, o aluno resolve sair
do curso técnico para frequentar um curso superior; incompatibilidade de horarios

entre o curso técnico e o emprego e por fim, ressaltou ainda o problema de base
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educacional do aluno. E, foi perguntado sobre qual entre os problemas elencados
seria aquele que maior influéncia para a ocorréncia da evasao no ensino técnico; e,
respondendo a esta questao a coordenacéao relatou que existiriam duas realidades: o
turno da noite; o principal problema seria a questdo do transporte, e, no turno manha
a principal problematica é a falta de base de conhecimento para que o aluno

conseguisse acompanhar o curso técnico.
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CAPITULO VI
INTERVENCAO

6 ACOES DE INTERVENCAO PARA SUPERACAO DA EVASAO

Embora o trabalho também se dispusesse a encontrar um diagndstico e a
desenvolver uma retrospectiva da educacao profissional e tecnolégica afim de uma
melhor compreensdo sobre o tema; cabe ressaltar que o principal motivo que
justificou esse trabalho foi a busca de elencar possiveis passos para intervir na
problematica. A busca foi por acdes que pudessem dar a instituicdo um norte para
diminuir a evaséo escolar e assim possibilitando uma efetiva intervencéo na situacgéo.
Isso levando em consideracdo que, de acordo com Juca et al (p 127, 2018), “como
forma de possibilitar a permanéncia e éxito de todos os estudantes a instituicao deve
buscar meios de auxilia-los. ldentificando a raiz desses problemas, a instituicdo
podera buscar melhorias pontuais no ensino-aprendizagem”. Isso quer dizer que a
instituicdo deve buscar os meios possiveis para manter seus alunos em sala de aula,
€ responsabilidade intrinseca a escola o alcance desse objetivo.

E assim, na busca da compreensdo das acdes necessarias para enfrentar a
evasdo, foi preciso ir além dos questionarios e entrevistas, e de todo estudo
desenvolvido nesta pesquisa; foi necessario levar em consideracdes ainda as
experiéncias ja vivenciadas pela instituicAo no sentido de combate a evasao,
evidenciando o que a instituicdo ja tinha feito ou estava fazendo. Isso para que o
trabalho ndo desenvolvesse propostas redundantes ou ideias ja em uso. Tudo isso
deu fundamentos suficientes para se enveredar pelo caminho das propostas, da acéo
e da mudanga.

Neste capitulo — intervencéo, partiu-se inicialmente em busca sobre o que a
instituicdo ja havia desenvolvido, de suas experiéncias com a tematica e dos
principais acontecimentos diante do problema. Sobretudo, buscando compreender as
contribuicbes advindas das acdes anteriores, procurando também identificar e

fortalecer ideias através desse processo.
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6.1 Experiéncias, acfes e estudos anteriores sobre evasdo no IFPI Parnaiba

Esta etapa foi desenvolvida, pontuando-se as ocorréncias ano a ano:

Em 2014 — Um estudo sobre o campus Parnaiba e a situacdo da evaséo
no ensino técnico. A autora Guedelha (2014), que também € servidora do campus,
lancou um trabalho abordando o IFPI - campus Parnaiba destacando alguns aspectos
sobre evaséao, retencdo e éxito. Primeiro, a pesquisadora fez uma contextualizacéo
do IF - Parnaiba, incluindo uma abordagem sobre a evasao e os fatores que levam a
essa realidade.

Algumas consideracdes fazem-se importante para quem busca conhecer a
realidade da instituicdo. De acordo com a pesquisadora Guedelha (2014) os IF’s se
constituem como uma importante rede de atendimento as necessidades e demandas
dos trabalhadores, e é uma instituicdo que conta com investimentos e recursos
federais e que estdo se espalhando por todo o pais visando o desenvolvimento das
diversas regifes do Brasil, visando ainda o crescimento econdmico e profissional da
populacdo, servindo como um marco atuante inclusive em areas marcadas pela
excluséo e desigualdades social.

Levando em consideracdo as afirmacdes da autora, o campus de Parnaiba
iniciou seu funcionamento e suas atividades com trés cursos técnicos; sendo
ofertados o curso técnico em edificacdes, técnico em eletrotécnica e técnico em
informatica. No entanto evidencia-se que esses cursos foram escolhidos por serem
cursos tradicionalmente ofertados pelos IF’s, mas que na verdade ndo existiam uma
relacdo direta com a economia da regido, outro ponto critico que é destacado pela
autora € que o campus de Parnaiba nunca se preocupou em fazer pesquisas que
revelassem a relacdo entre a oferta de seus cursos com o perfil produtivo de sua
localidade, e sobretudo; o campus até entdo, segundo a autora, ndo teve a
preocupacado de identificar entre outros aspectos o problema da retencdo, da
repeténcia, da conclusdo dos cursos e da situacdo dos alunos egressos apos
finalizarem seus cursos, bem como sobre a realidade da evaséo escolar.

Mesmo sendo uma instituicdo mantida com recursos federias contendo toda
uma estrutura financeira, de pessoal e de gestdo, € certo que o IFPI - Parnaiba
também sofre com a realidade da evaséo escolar; e neste sentido Guedelha (2014)

abordou o acorddo numero 506 lancado no ano de 2013 que foi na verdade um
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documento que trouxe recomendacdes a Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica (SETEC) do Ministério da Educacdo (MEC) que colocou em pauta um
conjunto de recomendacdes para os Institutos Federais, tratando da temética da
evasao na rede federal de educagao, que entre outras coisas, recomendou-se que as
instituicdes fizessem o levantamento de dados com identificacdo daqueles alunos que
mostrassem maior probabilidade de evadirem-se, e ainda que as instituicbes
deveriam desenvolver metas e indicadores sobre a retencéo e a evasao e que os IF’s
deveriam ainda garantir que houvesse profissionais para a realizacdo do
acompanhamento social e escolar de seus alunos. Essas sdo algumas das
recomendacdes trazidas pelo documento (BRASIL - TCU,2013).

Ainda na fala da autora, considera-se necessario garantir as devidas condicdes
de permanéncia e éxito para os alunos dos institutos. E ainda sobre o documento
supracitado, a autora afirmou que ele é importante pelo fato de apontar algumas
estratégias de enfrentamento da evasao; primeiramente uma possivel estratégia seria
identificar aqueles alunos suscetiveis a evadir e isso deveria ser construido a partir
de instrumentos que possibilitassem a instituicdo prevenir e monitorar a situacao
desses estudantes, e esse monitoramento levaria em conta as varias modalidades de
cursos, inclusive os técnicos.

Um outro ponto que deve ser enfatizado em elacdo as estratégias, é a
recomendacao de se colocar em foco agdes relacionados a assisténcia estudantil
para o enfrentamento da evasao, e dessa forma sendo necessario a disponibilizacdo
de profissionais da propria instituicdo para desempenharem um acompanhamento
escolar e social dos seus alunos, sendo uma das formas de acompanhamento o
reforco escolar, se possivel. SAo esses 0s pontos necessarios para se analisar uma
solugdo do problema no contexto escolar do campus de Parnaiba, segundo os
estudos de Guedelha (2014).

Falando-se das experiéncias do IFPI e seus campis, quanto ao enfrentamento
da evasdo. Percebe-se que alguns passos foram dados, pois levando em
consideragao o acordao de 2013, conforme mencionado anteriormente, o Instituto
Federal implantou no ano de 2014 o Programa de Acolhimento ao Estudante
Ingressante (PRAEI) com a importante missdo de proporcionar aulas de monitoria
nas matérias de portugués, matematica, fisica e quimica; que supostamente
seriam/séo as disciplinas em que os alunos sentem maior dificuldade, isso como uma

forma de melhorar a base de conhecimento dos alunos. Visto que muitos chegam
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com uma base educacional deficitaria, somente havendo esse nivelamento dos
conhecimentos necessarios € que se poderia dar ao estudante as condi¢des para que
este prossiga de forma exitosa no seu percurso educacional nos cursos ofertados
pelo IFPI.

Guedelho (2014) informa ainda no seu trabalho que a primeira coisa que foi
desenvolvido apos a iniciacdo do PRAEI foi a investigacdo do perfil dos estudantes
que estavam ingressando no IFPI; pois a intencdo era conhecer a realidade dos
alunos através dos aspectos voltados para a aprendizagem, buscou-se assim
identificar os aspectos da histéria de vida dos alunos e qual a visdo de cada um deles
em relacéo a percepc¢éao acerca do IFPI.

O programa PRAEI foi aplicado inicialmente em cursos ligados a educacao
profissional técnica de nivel médio, nos cursos técnicos de edificacdes, eletrotécnica
e informatica, sendo inicialmente aplicado 98 questionarios para se compreender e
acompanhar os estudantes ingressantes.

Nos questionarios foram investigadas as dificuldades de aprendizagem, em
gue se constatou que 0s sujeitos apresentavam respostas semelhantes prevalecendo
a énfase com relacdo aos problemas de memorizacédo, concentracédo e falta de
conhecimento anterior; ainda na pesquisa, destacou-se também a dificuldade em
relacdo as disciplinas que envolviam calculo e raciocinio légico, como é o caso da
matematica.

Em toda a pesquisa os alunos apontaram uma estratégia que facilitaria o seu
ensino, no caso, a maioria indicou que aprendiam melhor com as aulas praticas. A
autora aproveitou o trabalho, e fez a denuncia de que existia/existe um discurso que
era/é persistente entre os professores da instituicdo de que o maior interesse do
estudante que entra num curso técnico integrado seria visando apenas a obtencéo
do ensino médio e ndo necessariamente buscando a formagao técnica.

No entanto, contrariamente ao discurso supracitado, a pesquisa revelou que
a maioria dos estudantes declararam que a motivacdo principal em fazer o curso
técnico integrado era por conta da identificacdo profissional com a area técnica, ou
seja, para o efeito dessa pesquisa o que foi observado foi que a maior motivagéo para
0 estudante ingressar nos cursos técnicos do IFPI era/é a identificacdo com a area
escolhida.

A pesquisa ainda revelou que no geral, os estudantes tinham uma impresséao

boa da instituicao e avaliavam que o IFPI realmente era uma instituicdo de qualidade
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e que ao longo de sua carreira estudantil eles acreditavam que obteriam sucesso
escolar e também profissional devido a estrutura e qualidade do instituto, mesmo
relatando que havia uma série de dificuldades na realidade institucional.

A autora buscou levantar dados sobre os primeiros cursos ofertados pela
instituicdo sendo cursos técnicos, onde a mesma desenvolveu um quadro
demonstrando os nimeros iniciais referentes a matricula, evasao escolar e os fatores
de retencéo e ainda o indice de conclusdo em cada um dos cursos. O que permitiu a
autora identificar que os indices de evasdo estavam bem mais elevados que a média
nacional, isso afetando diretamente o indice de conclusdo dos cursos técnicos
ofertados na cidade de Parnaiba, pois enquanto a média nacional de concluséo
chegava a 46,8%, as primeiras turmas do IFPI no ano de 2007 atingiu indices muito
inferior chegando, no caso do curso técnico em eletrotécnica do campus de Parnaiba,
a apenas 10% de concluséao.

A autora fez ainda um levantamento junto aos estudantes no ano de 2014,
tentando identificar quais eram entdo as principais dificuldades apresentados pelos
alunos da instituicdo, onde ela péde identificar que as dificuldades na aprendizagem
estavam diretamente relacionadas a notas baixas e ainda a questdo da falta e
dificuldade de acesso ao campus. Eram fatores relevantes que aumentaram a
probabilidade da ocorréncia da evasao escolar. Dando a possiblidade de se constatar
que inicialmente existia uma inseguranca por parte dos estudantes ingressantes pelo
fato do instituto ter uma localizagéo distal, numa regido isolada e de dificil acesso e
ainda a questédo do curriculo que mantinha um alto nivel de complexidade e que

poderia inclusive levar o aluno a fracassar em seu percurso educacional.

Quadro 9 - Situacdo dos estudantes das primeiras turmas de ensino médio integrado ao técnico
TURMA MATRICULAS | EVASAO RETENCAO CONCLUSAO
Edificacbes (2007.1) 43 67% 7% 26%
EdificacGes (2008.1) 47 36% 11% 53%
Eletrotécnica (2007.1) 48 77% 13% 10%
Eletrotécnica (2008.1) 45 69% 15% 16%
Informatica (2007.1) 50 54% 2% 44%
Informatica (2008.1) 42 40% 10% 50%

Fonte: Guedelha (2014).

Portanto, conforme levantado por Guedelha (2014), a situacdo no IFPI ja era
bem preocupante no inicio de suas atividades, principalmente quando se coloca em
andlise a situacdo de um curso Técnico (eletrotécnica, turma do ano de 2007.1) ter

um indice de conclusao de apenas 10%; isso gerando uma inquietacéo sobre o que
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poderia estar afetando o curso e quais as motivacdes de ter tdo poucos concluintes.
Entre muitos questionamentos, certamente, ha de se questionar: porque o aluno nao
quis ir até o final do curso? Ou sera que ele quis e hdo conseguiu por motivos maiores
que sua vontade? O que de fato poderia se afirmar € que € um grande prejuizo para
a instituicao abrir a oferta de um curso, e que por fim, 90% da turma resolve sair. E

apenas 10% dos alunos conseguirem concluir o curso técnico.

Quadro 10 - Dificuldades que podem ser fatores de desisténcia do curso na opinido dos estudantes

FATORES EDIFICACOES | ELETROTECNICA | INFORMATICA TOTAL DE
RESPOSTAS

Falta de confianca no 03 0 01 04
IFPI
Desinteresse pelos 02 0 01 03
estudos
Falta de identificacéo 06 06 02 14
com 0 curso
Dificuldade em 02 02 03 07
conciliar estudo e
trabalho
Problemas de 02 01 07 10
adaptacao
Dificuldades de 13 16 14 43
aprendizagem somado
a notas baixas e
reprovacao
Dificuldade no 13 14 12 39
deslocamento até o
IFPI

Fonte: Guedelha (2014).

Além das dificuldades elencadas no quadro 10, cabe ainda ressaltar um outro
fato, conforme ja citado, a autora em breve momento do seu trabalho, destacou o fato
de que os cursos do IFPI — Parnaiba sao ofertados de forma que sua escolha se
deram mais por uma questdo -cultural da instituicAo (pois nao passaram
necessariamente por um estudo que identificasse adequadamente os cursos proprios
para essa regido do litoral piauiense) do que por uma questdo estratégica;
identificando que também seria necessario que houvesse o despertamento para que
se investigasse quais os cursos que melhor responderiam as necessidades da
estrutura econdmica e educacional da regido, para que sO assim, se garantisse
verdadeiramente uma educacéo de qualidade e exceléncia para a regiao.

Pontos relevantes da experiéncia desse trabalho que contribuiram para esta
pesquisa e que podem contribuir para o enfrentamento da evasdo no campus de

Parnaiba:
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e Compreensdo acerca do Programa de Acolhimento ao Estudante
Ingressante (PRAEI) para a permanéncia e auxilio ao aluno;

e Andlise do indice de evasao dos primeiros cursos técnicos ofertados no
campus;

e Analise dos principais fatores para a evasao elencadas pelos alunos dos

cursos técnicos.

Em 2018 — Palestra sobre a EPT e sobre a atual situacdo da evasao no
campus Parnaiba. Mais especificamente no dia 17 de julho de 2018, a instituicdo
realizou uma importante discussédo sobre as nuances, atualidades e problemas da
educacao profissional, através de uma Mesa Redonda com a tematica "O Ensino
Profissional no IFPI-Campus Parnaiba: Histéria, desafios e perspectivas” e entre 0s
assuntos tratados, houve uma palestra propriamente sobre o problema da evasao
escolar no ensino técnico do campus Parnaiba.

A equipe de docentes responsaveis pela organizacao do evento, ciente de que
o autor deste trabalho era também pesquisador da area de Educacao profissional e
tecnoldgica, bem como do fendmeno da evaséo escolar na EPT; fizeram o convite
para que este referido autor palestrasse no evento (conforme certificado no anexo C),
sendo o convite direcionado para a colocacédo de pauta das abordagens atuais da
educacao profissional, bem como seus desafios e suas perspectivas; e assim
envolvendo todo o problema da evasao.

Nesse evento compareceram alunos, servidores e ainda a direg&o institucional.
Iniciou-se a palestra fazendo uma retrospectiva e andlise sobre a esséncia da
educacao profissional, que embora muitos acreditassem que a EPT formasse
diretamente para o mercado de trabalho por meio do emprego, na verdade ela vai
muito além. Foi esclarecido que a educacéo profissional e tecnoldgica formava/forma
para o exercicio da vida. Foi abordado pelo palestrante que desde o inicio o homem
aprendia e repassava suas técnicas na intencdo de manter a sobrevivéncia da

espécie.
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Figura 14 — Palestra sobre evaséo escolar.

Fonte: Arquivo pessoal do autor, 2019.

A palestra foi marcada por explanacdes e importantes discussfes acerca do
papel da EPT para o desenvolvimento humano. Em momentos como esse, acredita-
se ser necessario fazer explanag¢des sobre o fato do ensino técnico ndo poder focar
excessivamente na parte técnica, mas oferecer uma educacdo que consiga dar ao
estudante a formacdo especifica para desenvolver o exercicio profissional, mas
sobretudo ha a necessidade de uma educacédo geral, capaz de formar um cidaddo
critico e responsavel numa sociedade que sofre com tantas transformacdes e numa
velocidade imensa. O esclarecimento foi de que a necessidade urgente era por uma
correta equalizacao entre a formacao geral e a formacao especifica. Este palestrante
colocou ainda em pauta, um dos grandes problemas que envolve o ensino técnico
que é a falta de estudos e de maiores informagdes acerca da formagéo profissional
de nivel médio; pois muito se fala sobre a evasdo na educacéo basica e no ensino
superior, mas tem-se de certa forma ignorado a evasao no ensino técnico. A palestra
foi encerrada com um momento de reflexdo, em que o publico presente teve a
oportunidade de indagar algumas questdes, fazerem perguntas ou de questionarem.

O autor falou sobre sua pesquisa de mestrado que até entdo ainda estava em

andamento, mas embora ndo tivesse resultados totalmente concreto, alguns pontos
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puderam ser elencados, como por exemplo, alguns caminhos estratégicos
identificados. E o caso da capacitacdo docente, o uso de novas metodologias, a
questdo da melhoria do transporte escolar, a importancia de a instituicdo procurar
acompanhar a situacédo dos alunos em suas dificuldades, entre outras questbes que
foram pontuadas e esmiucgadas.

Foi colocado em pauta os numeros da evasao atualizados no ano ainda de
2018. Momento em que foi posta a grave situagao dos institutos federias do Nordeste
estarem vivenciando elevados indices de evasado, sendo que o IFPI e seus campis
estavam entre os 4 Institutos com as piores taxas de evasao, nisso sendo evidenciado
ainda o estudo sobre 0s cursos técnicos que estavam sendo desenvolvido no campus
de Parnaiba, em que alguns cursos chegavam a ter em média 50% de evasé&o. Foi
tematizado ainda algumas questbes que poderiam servir como acédo de
enfrentamento do problema; como por exemplo, foi destacado a capacitagéo docente
como sendo um meio eficaz, porque reconhecidamente por todos os participantes da
pesquisa, o professor seria o elo diretamente ligado ao aluno.

E assim a palestra encerrou-se.

Ressalta-se com grande importancia, que foi nesta ocasiao que a Direcéo de
Ensino convidou o autor e palestrante a fazer parte de uma comissdo destinada a
estudos de permanéncia e éxito; comissdo que se destinaria a fazer estudos e
proposi¢des para a instituicdo. Isso, visto que a palestra se embasava e se pautava
num estudo proprio sobre evasao escolar; caso em que posteriormente saiu a portaria
oficializando tal convite e nomeacgao (conforme anexo B).

Pontos relevantes da palestra e importantes para esta pesquisa e para o
enfrentamento da evasdo no campus de Parnaiba:

e Reflexdo sobre o problema da evasdo nas especificidades do IFPI —
Parnaiba;

e Apresentacéao de alguns dados sobre o problema da evasao no campus,
ajudando a comunidade escolar a se identificar diante do problema,;

e Apresentacéo de algumas propostas preliminares para o enfrentamento
da evasao.

Em 2018 — Instalacdo da Comissao Local de Permanéncia e éxito. Foi um
dos grandes passos que o IFPI — Parnaiba deu no sentido de agregar o campus ao

Plano Estratégico de Intervencdo e Monitoramento para Superacdo da Evaséo e
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Retencao do IFPI (2016), com o intuito de desenvolver acdes de monitoramento e
sistematizacdo com a comissao geral. Inicialmente a comissdo foi montada atravées
de uma portaria em 10 de maio de 2018, no entanto apés o convite da dire¢do para
que o presente autor também compusesse cadeira na comissao, foi sancionada nova
portaria (conforme anexo B).

A comissao reune membros da Gestédo, professores, técnicos administrativos
e pesquisadores da area de evasdao, ou seja, € um aglomerado que reune os diversos
pontos de vista da comunidade escolar e recebe assim uma riqueza de contribuicdes.
A comissdao desenvolveu entre novembro/dezembro de 2018 um questionario
eletrénico com os alunos do IFPI - Parnaiba, no entanto, até a metade do ano de
2019 ainda néo tinha sido alcancado nenhum diagnéstico e nenhuma sintetizacao
dos resultados. Isso, principalmente por conta da complexidade de se trabalhar um
tema tdo extenso, fez com que o trabalho da comissdo se demore a aparecer.
Entende-se que somente quando os resultados estiverem sido analisados, e, serem
enviados para a comissdo de Teresina, para que esta, enquanto comissao geral
possa embasar as decisdes em relacdo as metas e estratégias do plano estratégico
institucional de acdes de permanéncia e éxito do campus de Parnaiba; é que o
campus finalmente podera elaborar e colocar em pratica suas primeiras estratégias
de acéo.

Portanto, pelo fato de ainda ser uma criagéo recente no campus de Parnaiba;
até a metade do ano de 2019, a comisséo local de permanéncia e éxito, ainda nao
tinha nenhuma acao/proposta concreta de enfrentamento da evasao no campus. Mas
a expectativa era/é que até o ano de 2020 fosse possivel desenvolver os resultados
dos questionarios aplicados, e, levar essa realidade para a comissao geral em
Teresina, e que apos isso, fosse/seja estabelecido metas e proposi¢cdes que auxiliem
0 campus e a gestao no enfrentamento deste problema.

Espera-se também que este trabalho juntamente com os resultados
alcancados e as acbOes recomendadas, possam auxiliar o trabalho da referida
comisséo.

Pontos relevantes da comissao para esta pesquisa e para o enfrentamento da

evasao no campus de Parnaiba:
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e A comissdo é a representacao da politica institucional de permanéncia
e éxito dos estudantes dentro do campus de Parnaiba, sendo um canal
de investigacao da evaséo e fortalecimento para o éxito dos estudantes;

e A aplicacdo de questionarios feito pela comisséo local, quando for
possivel obter seus resultados, serdo de grande contribuicédo, pois sera
mais um instrumento para auxiliar na identificagdo da situacdo da
evasao no campus, e sobretudo, um instrumento para fundamentar as
decisbes da gestéo;

e Desenvolve discussdes sobre estratégias Institucionais de acbes de
Permanéncia e éxito;

e A comissao constituiu-se como importante aliada para esta dissertacéo,
para a pesquisa, bem como para a aplicacao do produto educacional a

gue resultou este trabalho e suas orientagdes.

Ainda em 2018 — Publicacdo em livro de uma analise sobre elementos de
controle de evasdo no campus de Parnaiba. No dia 13 de dezembro de 2018, no
auditorio da instituicdo foi desencadeado mais uma importante acdo no sentido de
conhecer a realidade da evaséo escolar no campus; bem como refletir sobre novas
propostas para controlar a situacdo do problema. O livro foi langado durante evento
cientifico com o tema “I encontro de producéo cientifica” ocorrido no campus nos dias
12, 13 e 14 de dezembro. Contudo, o dia 13/12/2018 foi dedicado ao langcamento
oficial do livro que trouxe como tema a “gestdo estratégica de pessoas®” em
comemoragao ao encerramento do curso de especializagcdo ofertado no IFPI -
Parnaiba e consequentemente o livro teve a contribuicdo dos alunos que foram os
respectivos escritores. Foi neste dia, que além do lancamento do livro, cada um dos
escritores pudera fazer a exposicédo de seu trabalho, dando uma maior importancia
ao evento, que além de lancar novos conhecimentos fazia também um momento de
palestras e discussdes. Destaca-se neste momento que o autor deste trabalho era
um dos escritores do livro lancado no evento; na ocasido, conforme ilustra a figura
15, a seguir, este autor apresentou seu trabalho intitulado “o empreendedorismo e a

inovagdo como ferramentas de controle da evasdo” (ROSA e LEITE, 2018).

% O livro estéa disponivel em versdo online e gratuita no site: https://www.editorafi.org/488gestao.
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Figura 15 — Apresentagéo dos resultados sobre evaséo, destacados no livro.
T

Fonte: arquivo pessoal do autor, 2019.

Destaca-se aqui a relevancia e alguns topicos imprescindiveis que foram
elencados no trabalho contido no livro e também pontos que foram despertados
durante a exposicdo deste autor. O trabalho foi desenvolvido com a intencédo de
buscar novos elementos e novas ferramentas para enfrentar a evasao escolar dentro
do contexto do IFPI, campus Parnaiba; reconheceu-se inicialmente que a evaséo €
um problema geral que estd em todos os lugares do pais, mas que, no entanto,
precisa ser enfrentado. O trabalho buscou compreender como a gestéo institucional
poderia promover nos alunos a tdo necessaria motivacdo para continuarem em seus
Cursos, e para isso acreditou-se que utilizando o empreendedorismo e a inovacéo nas
acOes institucionais, seria, portanto, possivel auxiliar nesse enfrentamento.

O autor e sua orientadora (ROSA e LEITE, 2018) evidenciaram que o
empreendedorismo poderia estar perfeitamente associado as a¢des educacionais.
Desenvolveu-se ainda um conceito préprio para a evasao escolar e ressaltou que o
ato empreendedor seria na verdade necessario para toda as instituicdes que queiram
trazer seus alunos para um ensino mais interessante, ativo e significativo para o

crescer educativo.
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Demonstrou-se com base em alguns autores que a rede federal passava por
uma situacdo preocupante, pois em alguns casos, menos de 40% dos alunos
conseguiam chegar a conclusao do curso; principalmente quando se falava do ensino
técnico, em que a saida de alunos era uma situacdo ainda mais frequente.

No livro, Rosa e Leite (2018) desenvolveram um conceito proprio de
empreendedorismo aplicando-se ao contexto da educacdo, onde para eles o
empreendedorismo poderia/pode ser utilizado tanto pela gestdo, como pelos
professores em sala de aula, como também pelos demais agentes responséaveis pelo
planejamento e execucao das atividades pedagdgicas. E ainda foi defendido no livro
e ha exposicao que o empreendedorismo se faz e se caracteriza no desenvolvimento
de uma educacdo com atividades que tenham como ponto de partida, aproveitar
aquilo que ja é disponivel na instituicao; incorporando com a¢fes de motivacao e de
atitudes proativas e significativas que tornem o ensino mais atrativo e motivador. a
outra indicacdo que este autor trouxe para a pesquisa é de se utilizar também as
acOes da inovacdo no processo de ensino-aprendizagem, que na concepcao deste €
uma forma diferenciada de trazer o novo para dentro da escola, tornando as
atividades novas ou melhoradas ao ponto de se configurarem como algo novo. Para
tanto os autores destacaram que as duas ferramentas juntas conseguiriam trazer
para a instituicdo uma educacao motivadora e certamente mais atrativa. O que seria
essencial para fazer com que 0s alunos pensassem em permanecerem em Seus
cursos e principalmente para que estes se sentissem mais atraido pelo curso que
faziam/fazem.

No trabalho os autores Rosa e Leite (2018) também buscaram comprovar que
as duas ferramentas elencadas tinham verdadeiramente o poder de combater a
evasao e para isso trouxeram no desenvolvimento de seu estudo o topico 3.3 com a
tematica “uma experiéncia de sucesso do uso da inovagao e do empreendedorismo
como ferramenta de enfrentamento da evasao escolar’ em que trouxeram o relato de
experiéncia desenvolvida numa escola do estado de S&o Paulo, onde uma professora
desenvolveu um projeto a partir da unido do empreendedorismo e da inovagédo como
bases do projeto. Retratou-se a situacdo de um curso técnico com alto indice de
evasao, em que os alunos rapidamente perdiam o interesse e acabavam por sair do
curso. No caso a professora desenvolveu um projeto com as ferramentas
supracitadas e tornou o ensino mais ativo e bem mais interessante, onde finalmente

0s estudantes se sentiam parte do processo.
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O autor e também expositor do trabalho demonstrou os resultados da pesquisa
durante sua exposicao oral, em que foi possivel obter algumas conclusdes como, por
exemplo, o fato de que essas duas ferramentas se utilizadas no combate a evaséo
tem-se verdadeiramente bons resultados, que realmente funcionam, conforme
apresentado na experiéncia do item 3.3 do trabalho contido no livro.

Para embasar o estudo publicado no livro, fez-se uma analise da atual situacéo
do campus de Parnaiba, em relacdo ao uso destas ferramentas em sua prética de
ensino, e para isso fez-se uma classificagcdo de todos 0s projetos de extensédo
desenvolvidos no ano de 2017 (ano tomado como base) para compreender se de
alguma forma a instituicdo vinha ou néo se utilizando de tais ferramentas. O que foi
possivel concluir, de acordo com as conclusfes do estudo, que o empreendedorismo
e a inovacao estavam/estao sim presentes na pratica de ensino e ja faziam parte do
IFPI - campus Parnaiba, mas que, no entanto, foi aconselhado que essas
ferramentas fossem e continuassem sendo utilizadas com consciéncia e cuidado.

ApoOs a analise obteve-se como resultado os numeros demonstrados no gréafico

14, a sequir:

Gréfico 14 — Caréter dos Projetos de extenséo desenvolvidos pelo IFPI-Parnaiba em 2017

PROJETOS DESENVOLVIDOS PELO IFPI- PARNAIBA EM 2017

B 47 EMPREENDEDORISMO
m 35 INOVACAO

18 OUTROS

Fonte: Rosa e Leite (2018).

Por fim, pode-se inferir que o trabalho teve sua relevancia evidenciada na
tematica a que se dispbs a pesquisa, onde uma das intenc¢des foi a de prestar auxilio
para que o IFPI — Parnaiba apoiando-o na reflexdo acerca de ferramentas no combate

a evasao escolar. Nisso o capitulo do livro escrito por este autor, recomendou que
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a gestdo institucional do IFPI — Campus Parnaiba, através de seus diretores
e equipe, possam acessar e levar em consideracdo os resultados e as
informacdes contidas nesta pesquisa. Pois este trabalho auxiliara a
compreensd@o de que a instituicdo tem o potencial de desenvolver uma
educacédo que empreenda e inove, tornando o processo educacional algo
atraente para o aluno através de metodologias novas, dindmicas, ensino
proativo dentro e fora de sala de aula, com aproveitamento de todos os
recursos educacionais disponiveis (ROSA e LEITE, p 321, 2018).

Pontos relevantes deste trabalho para a presente pesquisa e para o

enfrentamento da evasdo no campus de Parnaiba:

e Analise e comprovacado da ideia de que empreendedorismo e a inovacao
podem ser ferramentas eficientes no combate a evasao;

e Trouxe para a gestdo do campus a ideia de novas ferramentas para se
combater a evaséo;

e Reflexdo sobre o problema da evaséo;

e Instigagdo ao desenvolvimento de metodologias ativas e com
integralizagdo dos alunos nas atividades, tornando o ensino algo mais
ativo.

Apresentado as acdes desenvolvidas ou em desenvolvimento acerca da
evasao escolar no campus de Parnaiba, chega-se ao momento crucial desta
pesquisa; de apresentar as propostas elencadas pelas pecas centrais do problema:
alunos, professores, coordenacdo pedagodgica, equipe de assisténcia estudantil e

coordenador de curso.

6.2 Proposta para o combate a evaséao e fortalecimento do ensino técnico no
campus Parnaiba

6.2.1 Proposta dos alunos

Levando em consideracdo a concepc¢ado dos alunos, a pesquisa chegou ao
momento das proposi¢cdes; seguindo no sentido de compreender o que os alunos
acreditavam que a instituicdo deveria fazer para mudar a realidade da evaséo.
Acredita-se ser este 0 caminho para mudar essa situagao, visto que os alunos séo os
sujeitos que convivem diretamente com a realidade do problema e nada mais
adequado do que os préprios sujeitos fazerem as sugestdes. Certamente, ao

compreender as acdes necessarias para manter o aluno em sala de aula, tém-se ai
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0 passo inicial para fortalecer o ensino técnico. E tentar compreender na concepgao
dos proprios alunos, o que eles acreditam ser necessario para combater a evasao.
Para isso, 0 questionario trouxe duas questfes, a 14 e a questdo 15. Sendo que na
questao 14 este trabalho trouxe a seguinte indagagéao: “o que a instituicdo pode fazer
para incentivar o aluno a permanecer no curso? Apresente propostas”.

Como incentivar os alunos do IFPI - Parnaiba a permanecerem no curso
técnico? No quadro a seguir consta as respostas dos alunos em relacao ao que foi

indagado na questao.

Quadro 11 — O que o IFPI Parnaiba deve fazer pra incentivar os alunos a permanecerem.
O que ainstituicdo pode fazer para incentivar o aluno a permanecer no

curso? apresente propostas.

Aluno 1 Oferecer oportunidades de estagio

Aluno 2 Mais praticas nas aulas, e visitas técnicas.

Aluno 3 Mostrar os beneficios da concluséo do curso. Como: empregos.

Aluno 4 Oferecendo melhores condicbes de ensino, por parte de alguns

professores. E uma melhor estrutura e cobertura.

Aluno 5 Fazer reunifes para os professores darem mais aulas praticas e o IFPI fazer
algum trabalho para acompanhar e dar algum apoio para os alunos que
pensam em sair e também os professores ajudarem mais os alunos com
dificuldades nos assuntos.

Aluno 6 Mas palestras, mais aulas praticas.

Aluno 7 Professores marcar reforco com os alunos em alguns dias na semana no
contraturno e a instituicdo e os professores incentivar mais o aluno a
permanecer. Fazer projetos para professores saber quem sdo os alunos
gue podem sair e pensar em fazer alguma coisa.

Aluno 8 Auxiliar no transporte, ampliar as opcdes de turno para alguns cursos.

Aluno 9 Professores planejar e fazer mais aulas de praticas porque o aluno quer
aprender a fazer as coisas do dia-a-dia com mais aula de campo, com mais
visita técnica e com mais aulas que a gente possa praticar nossa futura
profissao.

Aluno 10 Desenvolver mas aulas de pratica, trazer para sala mas sobre o profissional,
tornar as aulas mais dindmicas e colocar o aluno ainda mais no campo de
obra para gente conhecer mas nossa futura profissao.

Aluno 11 No meu ponto de vista nada, porque quando o aluno quer estudar ele
enfrenta todos os desafios.

Aluno 12 Investimento em aulas praticas, viagens, novos cursos, Laboratérios com
materiais que ajudem/beneficiem a todos.
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Aluno 13 Criar mais atividades préaticas para despertar o interesse e 0 gosto dos
alunos pela escola.

Aluno 14 Dar mais oportunidade dos alunos irem a Campo colocar em pratica o
conhecimento. Professores avaliarem mais 0os conhecimentos praticos e
nao focar s6 em teoria. Qualificar sempre e sempre 0s docentes para eles
dar aulas atualizadas e melhores.

Aluno 15 01 fazer mais visitas técnicas. 02 proporcionar melhores estruturas para os
alunos.

Aluno 16 Cursos FIT, cursos praticos.

Aluno 17 Buscar novas propostas para o curso e um laboratério Digno.

Aluno 18 Trazer mais a teoria aliada a pratica.

Aluno 19 Aplicar nos cursos técnicos mais praticas, eventos técnicos é TC.

Aluno 20 Projetos que agradem os alunos.

Fonte: Desenvolvido pelos autores, 2019.

Verifica-se com as respostas dos 20 alunos respondentes, que 0 ponto mais
abordado esta diretamente relacionado com o professor; trata-se das aulas praticas.
Pois dos 20 alunos; 10 recomendaram que a intervenc&o necessaria para que o aluno
permanecesse em sala de aula era que o professor desenvolvesse uma quantidade
maior de aulas préticas, visto que alguns alegaram que aulas demasiadamente
tedricas acabam desestimulando os estudantes a permanecerem no curso.

Importante observar que os relatos dos alunos s&o bem consistentes e
coerentes apontando geralmente para o mesmo sentido; primeiramente como ja fora
abordado acima, a questdo da metodologia dos professores, em que foi indicado a
questdo de que os alunos solicitavam mais aulas praticas; pois, desejavam ter uma
maior proximidade com a profissdo que iriam desenvolver futuramente, a0 mesmo
tempo muitos alunos apontaram também a necessidade de mais visitas técnicas.
Outros alunos questionaram que os professores deveriam dar um acompanhamento
ou fornecer um trabalho de monitoria para aqueles alunos que apresentavam
dificuldades. Outros pontos também foram levantados pelos alunos como, por
exemplo, a questao de transporte e 0s turnos dos cursos, pois para alguns alunos,
conforme quadro acima, seria interessante a oferta de cursos em outros horarios.
Contudo vale também ressaltar a existéncia de um relato, no caso o aluno 11, que
afirmou que ndo haveria necessidade de nenhuma alteracdo na Instituicdo, pois o

responsavel unicamente por evitar a evasao seria o préprio aluno.
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Em sintese, levando em conta os pontos mais elencados pelos alunos, eles

reivindicaram:

Que os professores desenvolvessem um ensino com mais aulas
praticas;

Que o0s professores e a instituicho desenvolvessem um
acompanhamento em forma de monitoria destinado a apoiar o0 processo
e aprendizagem daqueles alunos com dificuldades;

Melhoria no transporte;

Ampliac&o de visitas técnicas para que os alunos tivessem mais contato
com a area de atuacao;

E outras questdes: Estagios e palestras.

Como o IFPI - Parnaiba deve combater a evasao? A questédo 15 trouxe uma

abordagem mais direta ao aluno, levando-o a refletir sobre o que eles acreditavam

que o IFPI - Campus Parnaiba deveria fazer para combater diretamente a evaséo

escolar. Embora trilhasse no mesmo sentido da questdo anterior, mas a questao

agora ja nao tratou mais minimamente do que o aluno acreditava ser o mais adequado

para incentiva-lo a permanecer nos cursos técnicos; contudo, o questionamento

agora era sobre o que ele, enquanto aluno do curso, acreditava que a instituicdo

deveria fazer para encarar diretamente a evasao escolar. Sendo assim, na questao

15 (“na sua opinido, como a instituicdo deve combater a evasao escolar?”) obteve-se

as seguintes respostas, conforme quadro a seguir:

Quadro 12 — Propostas dos alunos para que o campus Parnaiba combata a evasao escolar.

Como ainstituicdo deve combater a evasao escolar?

Aluno 1 Incentivando os alunos com mais atividades praticas e proporcionando mais
visitas técnicas.

Aluno 2 Investir mais nas aulas préticas e teoria meio a meio etc.

Aluno 3 Nao respondeu.

Aluno 4 Participando ativamente na vida escolar dos alunos, através de projetos
entre outros.

Aluno 5 Fazendo reunides regulares com os professores. Fazendo com que as
aulas tenham mais praticas. Dando auxilio financeiro para os alunos.

Aluno 6 Conversando com os alunos, proporcionando mais visitas técnicas.
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Aluno 7 Fazer integracao entre 0s cursos técnicos, desenvolver mais condi¢cao para
as visitas técnicas e aumentar os estagios.

Aluno 8 Conscientizacdo dos alunos e professores.

Aluno 9 Colocar monitoria para ajudar a gente. e planejar atividades para que a
gente pratique e aprenda nas obras.

Aluno 10 Investindo em um bom laboratério para edificacdes. Desenvolvendo mais
projetos para os alunos participarem. Aulas, mas motivadores e com
experiéncias novas.

Aluno 11 Melhorando a infraestrutura.

Aluno 12 Investindo em mais monitorias.

Aluno 13 Gerando competi¢cbes que incentivem os alunos a busca do conhecimento.

Aluno 14 O IFPI tem que se preocupar em oferecer um bom laboratério com as coisas
necessarias e qualificar sempre os professores para dar aulas atuais e
melhores.

Aluno 15 01 repassando ao aluno em forma de palestras e conversas pessoais
individuais.

Aluno 16 Com iniciativa de projeto de bolsa estudantil e oferta de trabalho.

Aluno 17 Melhorando a infraestrutura.

Aluno 18 Divulgar os cursos, trabalhar com palestras e incentivos. no caso de

adolescentes conversar com 0s pais.

Aluno 19 Distribuir mais informacdes concretas € bom para mudar professores.

Aluno 20 Com palestras, conversas.

Fonte: Desenvolvido pelos autores, 2019.

A questdo namero 15 e as respectivas respostas dadas pelos alunos, tém uma
grande contribuicdo para a pesquisa, pelo fato de trazer a concepcéo deles sobre o
gue acreditavam que fosse necessario se fazer diretamente para combater a evasao
escolar. Ressalta-se que as respostas evidenciaram pontos em comuns; alguns pontos
foram bastante elencados em suas falas, e isso demonstrou ser uma necessidade real
e ainda facilitou o entendimento sobre as mudancas que os mesmos almejavam.

S&o0 seis 0s pontos centrais elencados pelos estudantes como estratégicos
para a intervengao no ensino técnico do IFPI - Parnaiba:

1. Mais aulas praticas;

2. Capacitacao docente;
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Laboratérios com equipamentos e materiais hecessarios;
Palestras e conversas motivadoras;

Implantagéo de Monitoria para alunos que demonstrarem dificuldades;

o g~ w

Oferta de estagio/trabalho.

A primeira e mais destacada pauta abordada pelos alunos como intervencéo
necessaria foi a mudanca em relacdo ao formato das aulas; pois grande parte dos
alunos reivindicaram em suas respostas o desenvolvimento de mais aulas praticas
durante o curso. Como é possivel verificar no relato dos alunos 1, 2, 5, 6, 7 e 9 que
buscavam/buscam através da pratica, aulas mais significativas e uma maior
proximidade do curso com as perspectivas da acdo que seria futuramente
desenvolvida na &rea profissional.

O segundo ponto, e que considerou-se para efeito deste trabalho o mais
importante; exatamente porque vem sendo ao longo das respostas dos aluno um ponto
muito citado por eles, € que uma das necessidades para que houvesse/haja de fato
uma significativa intervencdo no problema seria em relagcéo a capacitacdo docente;
pois segundo grande parte dos alunos entrevistados seria necessario que o professor
usasse uma metodologia mais ativa, mais interessante e mais atraente para os alunos.
Ou seja, os sujeitos que estavam fazendo o curso e conviviam diretamente com a
realidade da evasdao, identificaram que seria necessario que houvesse capacitacao
docente, nesse sentido, como uma forma de intervir diretamente no problema da
evasao.

Outro ponto também levantado foi a questao da infraestrutura dos laboratorios;
pois segundo alguns alunos (10, 11, 14 e 12) para se desenvolver bem o curso e ter
uma base de conhecimento mais significativo seria necessario o uso de um laboratério
com toda a estrutura e equipamentos necessarios.

O quarto ponto de intervencao definida pelos alunos foi o desenvolvimento de
palestras e conversas. Parte dos alunos acreditavam que seria necessario a instituicao
colocar em prética palestras rotineiras, bem como conversas com aqueles alunos que
demonstrassem possibilidade de evadir-se. Conforme quadro acima, alguns
estudantes acreditavam que essa poderia ser uma forma de convencer o aluno a nao
mais abandonar o curso e assim fazendo-o sentir-se motivado, auxiliado e assim

continuar no curso.
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A quinta estratégia de intervencao que foi identificada, foi a necessidade de
implantacdo de monitoria, pois segundo os alunos 9 e 12 seria necessario que
houvesse um acompanhamento da instituicio em forma de monitoria para aqueles
alunos que sentissem dificuldades. Certamente € uma solicitagdo justa, uma vez que
0 qué os alunos buscavam era ter a oportunidade de um melhor acompanhamento
enquanto encontravam-se com dificuldades em alguma disciplina. Seria uma estratégia
boa e provavelmente de baixo custo e que poderia auxiliar bastante os alunos que
pensassem em desistir por conta de ndo conseguirem acompanhar certas tematicas.

Um outro ponto tem a ver com a questdo financeira do estudante; alguns
alunos identificaram a necessidade de haver mais estagio e oportunidades de trabalho.
Ou seja, acreditavam que a instituicdo deveria buscar dar mais oportunidade para que
os alunos se desenvolvessem financeiramente, principalmente aqueles alunos que nao
tém/tinham uma renda fixa, uma renda que o permitisse estar todos os dias
frequentando a sala de aula; tanto por questao de locomocéo, de transporte e de uma
forma geral, financeira.

Por fim, alguns alunos também definiram que o IFPI - Parnaiba deveria
desenvolver estratégias no sentido de: ofertar bolsa estudantil para o ensino técnico
em geral; desenvolver projetos na area do ensino; contribuir com algum auxilio
financeiro e até mesmo conforme o aluno 13 ressaltou, que a instituicdo deveria
oferecer competicbes que levasse o0s alunos a desafiaram seus proprios

conhecimentos.

6.2.2 Propostas dos professores

A sétima questdo da entrevista aplicada aos professores trouxe um dos mais
importantes questionamentos, pois baseado em sua experiéncia em sala de aula, e
no convivio com os alunos e com a realidade da evasao escolar, perguntou-se aos
professores: “O que a instituicdo pode fazer para incentivar o aluno a permanecer no

curso técnico? Apresente propostas. ” E assim, obteve-se as seguintes respostas:

Bom, o principal foco da instituicdo em relacédo a parte da evaséo, que eu
acho, esta relacionado com o que eu ja falei anteriormente: passar o
conhecimento do que é o curso, o que os alunos irdo estudar e quando ele
sair, 0 que é que ele tem no mercado de trabalho para ele poder trabalhar
naquela area; entdo o curso técnico, ele € um curso para vocé colocar as
pessoas no mercado de trabalho, e ndo € um curso pra vocé colocar ele em
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faculdade, pra fazer concurso, tem gente que entra pra fazer concurso, e na
verdade o curso técnico ele é para o mercado de trabalho; pra ele (aluno)
ser principalmente empreendedor. Entdo o curso...0 incentivo que a
instituicdo tem que dar, € nisso. E o que? E ele ser um cara que faga 0 curso
de eletrotécnica, o curso de informatica ou o curso de edificagbes, mas ele
saiba que ele pode ser um empreendedor ou ele pode trabalhar em outras
areas no mercado de trabalho, ou entdo para outras empresas. Entdo essa
€ a principal motivagéo dos alunos, que €: Vou terminar o curso, e eu vou ter
mercado para eu poder trabalhar. E uma outra forma, pra vocé incentivar,
esta relacionado com uma parte que eu ja bati varias vezes na tecla, que é
o transporte. A melhoria do transporte, né? E o conforto em relacéo ao aluno
seria 0 transporte; eu acho que melhoraria muito a questdo da evaséo, o
principal é a parte do conhecimento do aluno e do mercado de trabalho em
relacéo a esses cursos (cursos técnicos) sabendo que ele vai entrar e vai ter
vaga para ele poder trabalhar e o segundo para ele se manter dentro do
curso é o transporte, ele ter um transporte de qualidade, ter um transporte
para ele poder se sentir mais motivado para sair de casa e vir para o instituto
(PROFESSOR 1, 2019).

Eu acho que no tocante a instituicdo, seria tentar promover como governo
municipal, mais linhas de 6nibus. A contrapartida também, poderia tentar
viabilizar mais bolsas, que eles ganham na instituicdo como a POLAE, que
incentiva eles terem um valor pra ajudar no custeio deles e néo ter que sair
pra trabalhar. Eu acho que a instituicdo, nesse tocante, pode ajudar, nesses
dois fatores; colocando... J4 tem 6nibus, mas promover mais linhas através
do préprio governo municipal, tentando articular para que a gente tenha mais
vinda de transporte publico pra ca. E as bolsas, para que eles ndo deixem
de estudar para ir trabalhar por conta de uma ajuda financeira. Eu acho que
esses dois fatores sdo...a instituicAo no tocante ai ela poderia fazer
(PROFESSOR 2, 2019).

O que é que poderia ser feito para motivar o aluno a permanecer no curso
técnico?! E... Observando algumas caracteristicas dos Nnossos cursos
técnicos, grande parte das execugdes do curso técnico sdo a noite e o
publico da noite que vem ao curso técnico, na grande maioria tem atividades
diurnas, alguns trabalham, outros fazem ensino médio em outras
escolas...e... O nosso curso, ele tem a caracteristica de curso técnico, ele
tem uma duracao nédo téo longa, é geralmente 1 ano e meio ou 2 anos, mas
0 nosso curso ele visa formar um profissional muito completo, mas em
detrimento de tempo de estudo para nossos alunos. Entéo, observando essa
realidade de que os nossos alunos na sua grande maioria tém outras
atividades além do curso técnico, 0os nossos alunos tém uma grande
dificuldade em ter tempo para o estudo. Certo?! O tempo para o estudo. E
ai, como é que a gente vencer essa barreira? Uma opgao seria cursos com
carga horaria menores para que se tivesse tempo para o aluno estar no
instituto trabalhando ou que no curso, durante as disciplinas...as ementas
das disciplinas nossas, por exemplo, sdo enormes, sdo muito dificeis a sua
administracdo para explicar o contetdo para os alunos. Entéo, o professor
para vencer a essas ementas e explicar todo o curso, ele tem que acelerar o
ritmo de curso e o0s alunos ndo conseguem acompanhar, porque ndo tem um
tempo para fazer as atividades...pra ir no seu préprio ritmo de estudo. Por
causa dessas necessidades, um dos incentivos para permanecer no curso,
seria um ritmo mais lento, seja pelas ementas ou alteragdo nos planos de
curso para que as ementas sejam mais simples, até para que o contetdo
seja menor, para que ele seja de um ensino mais efetivo; e uma cobranca
menor aos alunos, mas em compensacao, um curso gque seja completo na
sua construcéo. Ele ndo precisa ser de grande carga tedrica, ele precisa ser
muito bem executado; de facil execucdo do professor em rela¢do ao aluno,
que facilitasse a assimilagdo do aluno. Outra proposta, mas essa € uma
proposta que ja é clara e que a gente sabe que nao é facil de resolver é:
precisamos melhor nossa infraestrutura em transportes e ponto final, porque
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isso dai como ja disse, é um problema antigo e que vai permanecer enquanto
a gente nao resolver vai ser sempre um grande motivo de evasao no nosso
campus; e talvez uma politica de propaganda dos beneficios do curso
técnico... O que de bom o curso técnico tem para oferecer... Que
oportunidades o curso técnico oferece?!...porque valeria a pena fazer um
curso de 2 anos técnico em vez de fazer um superior de 5 anos?!... De no
minimo 3 anos até 5 anos. Entdo, porque que a gente faria um curso de 1
ano e meio a 2 anos, que tem uma rapida finalizagdo e uma preparacéo para
0 mercado em detrimento de um curso de 4, 5 anos que vocé vai ter uma
visdo mais completa, mais tedrica e cientifica da coisa? Mas que em
compensacao a dificuldade de absorcéo pelo mercado é maior. Ou no caso,
o tempo de retorno do nosso aluno até ao mercado € maior...entrega ao
mercado. Essas sdo algumas sugestdes. A gente precisa vender melhor a
nossa imagem no sentido de vender o curso técnico, eu acredito que a
propria instituicdo ndo valoriza bastante nos seus funcionarios...os
funcionarios ndo valorizam o bastante o curso técnico. E muito comum aqui
na instituicdo a valorizacdo dos alunos porque passam no ENEM, mas a ndo
valorizac¢do dos alunos porque arrumou um trabalho. A gente forma alunos
para que arrumem trabalho na area de estudos que eles escolheram de
formacdo profissional... Tem ensino médio? Tem. Mas € formacao
profissional. O instituto € uma instituicdo de formagdo profissional, e ai,
guando a gente vé acdes e méritos dados simplesmente para questdes de
ENEM, exatamente proporcionando ao curso superior, a gente sabota a
propria instituicdo. Porque os alunos deveriam fortalecer a imagem dos
cursos técnicos, cursos profissionais; e ndo fortalecer a imagem dos cursos
de ensino médio. Quem tem que fortalecer a imagem do ensino médio é a
escola estadual que ndo tem ensino profissional, € a escola municipal que
ndo tem ensino profissional, € a escolar particular que ndo tem ensino
profissionalizante. Entdo, eu acho que neste sentido nés nos sabotamos
enguanto instituto federal, 0 nosso préprio grupo de servidores, de pessoas
que trabalham no instituto ndo trabalhamos nessa imagem, nesse
fortalecimento; deveriamos trabalhar mais nessa ideia. (PROFESSOR 3,
2019).

E... Sobre a permanéncia deles a gente ja fez algumas intervencdes nas
prefeituras de alguns municipios. Parnaiba foi a principal, chegamos a ir na
camara dos vereadores participar de uma audiéncia publica; mas as
dificuldades impostas pela atual cooperativa em ter uma linha de hora em
hora foi... E 0o mais dificil. Né? Mas n6s temos aqui um 6nibus que circula,
mas mesmo assim ainda ndo atende a 100% por conta dos gastos. O n0sso
orcamento ai cada vez estd menor para a educacdo. Acredito que
melhorando o transporte, melhorando a infraestrutura, melhorando a
informacado pra esse aluno ingressante e ele saber identificar o curso e a
partir dessa identificacdo ele cursar e se identificar com o curso; essa
interacdo entre alunos e escola e entre professor e aluno... Acredito que a
gente chega a melhorar mais a nossa permanéncia do aluno aqui na
instituicdo. (PROFESSOR 4, 2019).

Eu na verdade tenho uma proposta para esse ano, de acessibilidade mesmo.
Eu acho que os professores podem fazer diferentes tipos avalia¢gdes eu acho
gue gquando vocé torna e diversifica a avaliagdo vocé torna acessivel para
diferentes tipos de sabedorias que os alunos vivem. As vezes o0 aluno € muito
bom na prética, mas é ruim na teoria. Vocé avalia ele com base no que ele
€ bom, no que ele esta buscando. Vocé consegue ter uma avaliacdo um
pouco mais acessivel para esses alunos. (PROFESSOR 5, 2019).

Ficar sempre atento a cada aluno, conhecer as dificuldades deles, e veem
novamente naqueles setores responsavel em cada situacao e tentar resolver
a situagdo pontualmente. Entdo, ndo existe uma solucao geral, genérica, ndo
existe uma solucdo genérica, reconhecendo cara a cara; e ai, claro, coma
experiencia de 3 ou 5 anos que seja, da pra tracar uma estratégia genérica
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gue va atenuando até mesmo porque 0s casos sdo muito parecidos, mas de
inicio eu acho que a solugao seria essa, fazer mesmo um trabalho de tijolinho
mesmo, de um a um até que se tenha uma forma geral , um estudo estatistico
mesmo que é a principal solutivo, né? Para eles permanecerem aqui.
(PROFESSOR 6, 2019).

Olha, é a técnica da repeticéo...repeticdo...repeticdo, da razdo do porque
eles estdo aqui, seria o principal motivo, dele ndo esquecer que eles estédo
aqui com essa oportunidade, eles tem que ter essa oportunidade, porque se
nés conseguirmos fazer essa sensibilizagdo do aluno; do aluno e do
professor também, e do professor para que ele consiga perceber essas
diferencas, ou seja, do aprendizado dos alunos. E do aluno, apara saber que
ele é responsavel pelo aprendizado dele. O aluno tem que ser o centro desse
aprendizado, entdo ele tem que saber disso. Saber e ter atitude para saber
transformar isso em algo que ele possa gerar esse resultado de aprendizado.
Entdo, ndo sb6 jogar a responsabilidade para essa pessoa, aquela pessoa;
mas responsabilizar o aluno, sensibilizar, fazer um trabalho de sensibilizag&o
com o aluno. Qual é a responsabilidade?! N&o vai ser o pai dele, ndo vai ser
a escola, ndo vai ser o professor; ele tem que ver que ele é o centro desse
processo. Afinal de contas ele esta fazendo um curso técnico, ele ja vai,
logicamente, pensando na possiblidade de fazer um curso superior. J4 bem
préximo de se chegar ao curso superior, entdo ele esta nessa fase de
amadurecimento de que caminho ele vai percorrer. (PROFESSOR 7, 2019).

O que pode fazer a instituicdo? Vou ficar no 6nibus... No transporte... Nao
deixa eu ver mais alguma coisa. Eu acho que ajuda muito essa questédo de
visita técnica. E ai o ruim do curso noturno que é dificil até o horario porque
guem é do turno noturno trabalha durante o dia, né? Mas eles se motivam
muito por essa questao de visita técnica e a gente t4 tendo muita dificuldade
por questao financeira, né? Ultimamente para conseguir, dentro da Cidade
nem tanto, mas fora da cidade tem porque tem que ter ajuda de custo e tal e
ndo consegue pra todo mundo. Entdo, o qué que se pode fazer mais? E
permanecer... Eu vejo muito isso de ta unindo a questéo da pratica, ne? Da
teoria com a préatica e a forma de unir essa teoria com a pratica, mas explicita
pra mim é a visita técnica, ajudaria (PROFESSOR 8, 2019).

Olha, eu ja disse aqui que eu acho que o problema néo é sé a institui¢ao,
mas a parte da instituicdo, o que ela pode fazer? E o que ela esta fazendo
agora, que € a tentativa de um trabalho permanente de acompanhamento de
evasdo, entdo essa comissdo de permanéncia e éxito deveria ser
permanente no Campus, e ndo s6 huma gestdo, mas em todas as gestbes e
ter isso tudo aqui... Esse trabalho ser acompanhado. E ai entdo quando nés
tivermos dados especificos e agBes concretas e objetivas em cima desse
problema; o que é instituicio pode fazer é isso ai. E primeiro diagnosticar as
causas da evaséo e depois entdo procurar... Trabalhar esses problemas. O
gue é da instituicdo e também o que é fora, porque o transporte escolar é
muito... A gestdes tem ido procurar os gestores do municipio para resolver
esse problema do transporte escolar... Os 6nibus aqui também da Instituicao,
eles trabalham e fazem rota para ajudar e dirimir esse problema, mas tem
outros problemas, entdo ne?! Que a instituicdo pode depois que ela tiver um
diagnéstico correto, poder trabalhar junto aos pais, junto as areas de
psicologos e assistentes sociais, trabalhar as familias; porque tem muitos
alunos que tém familias com problemas em casa, com problemas familiares
muito sérios, entdo essa parte ai a gente tem competéncia e temos
servidores com as competéncias necesséarias para poder trabalhar esses
problemas relacionados a familiares, e também os professores com
capacitacdo de novas metodologias e para nés podermos diversificar nosso
ensino e melhorar nosso ensino... Porque a informagao muda muito hoje em
dia e é muita informacéo, entdo nos também temos que acompanhar essas
mudancas... E ai passar o nosso conteddo da melhor maneira possivel
(PROFESSOR 9, 2019).
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Bom... Ai, eu acho que a ideia do processo que a gente fez, num trabalho, é
uma boa ideia. Ou seja, estabelecer no IFPI um processo para combater isso
e focar mais, porque todo mundo sabe que tem que combater, mas ninguém
tem a responsabilidade por isso. Entendeu? T4 solto. Ah! A evasédo tem que
combater. Mas, e ai? Quem vai combater? Como € que a gente faz? Entéo
a gente pensou num processo para fazer isso. Eu acho que se fosse
realmente implantado; € uma coisa que poderia realmente contribuir. O
aumento de bolsas eu acho que ajudaria bastante apesar de ser algo
bastante custoso, eu sei que ndo vai ter renda para tudo isso; ampliar o
refeitério, a oferta de comida e de alimentac&o para os alunos. Com certeza
ajudaria bastante. Melhorar o transporte, porque o transporte daqui € muito
ruim ainda. Eu acho que no IFPI ainda falta.... Melhorou bastante por conta
da quadra, mas eu acho que ainda falta espacos de lazer e convivéncia entre
os alunos, apesar de o IFPI ja ter uma quadra funcionando, e tem alguns
equipamentos, ai, de xadrez. Enfim, mas eu acho que poderia ter mais coisas
gue melhora, até o aluno ficar aqui no campus, de ser prazeroso. Ele vem
para o campus e fica por aqui. Nao precisa voltar para casa, sei la... Ele pode
ficar aqui fazendo outras atividades, talvez no laboratorio de informatica,
disponivel para eles usarem para fazer trabalhos. As vezes esse aluno néo
tem computador em casa e hoje em dia tudo depende... As vezes, a gente
passa um trabalho que o aluno precisa fazer uma pesquisa na internet e as
vezes ele ndo tem onde fazer isso. Entdo, se talvez, disponibilizasse
equipamentos para os alunos fazer aqui... Ficar esse tempo aqui na escola.
Talvez ajudaria também. Pronto! Eu acho que isso ja contribuiria
(PROFESSOR 10, 2019).

Sintetizando as propostas dos professores:

Professor 1:

e Trabalho de disseminacdo de informacdes sobre o0s cursos técnicos, com foco

nos alunos ingressantes;

e Melhoria do transporte escolar.

Professor 2:

e Melhoria do transporte escolar;

e Disponibilidade de bolsas de estudo para os alunos dos cursos técnicos,

independente da modalidade.

Professor 3:

¢ Reducao da carga horéria do curso;

e ritmo mais ameno das etapas do curso para que o aluno pudesse vivenciar

melhor cada etapa;

e melhoria do transporte escolar;

e politica de propagandas e divulgacéo dos cursos técnicos do IFPI; e,

e valorizacao interna dos cursos técnicos.

Professor 4:
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¢ Melhoria do transporte escolar;

e Melhoria da infraestrutura;

e Melhoria na disseminagao de informacgdes sobre o curso.

Professor 5:

e Capacitacao docente para implantagéo de avaliacdes com acessibilidade para
que o professor reconheca os diferentes tipos de saberes, e inclua melhor o
aluno (Capacitacao docente).

Professor 6:
e Alinstituicdo dar atencéao individualizada para cada aluno; e,
e procurar reconhecer as dificuldades deles.

Professor 7:

e Investir na sensibilizag&o do aluno e do professor para:

e Professor reconhecer os diferentes tipos de aprendizagens (Capacitacao
docente).

e O aluno reconhecer a importancia de fazer o curso técnico.

Professor 8:

e Melhoria do transporte escolar;

e Ampliar visitas técnicas; e,

e Professores desenvolverem mais aulas praticas (Capacitacdo docente).

Professor 9:

e Instituicdo deve procurar diagnosticar o problema da evaséao;

e A comissédo de permanéncia e éxito deve ser permanente, independente da
gestao;

¢ Investimento em capacitagcéo docente; e,

e Acompanhamento do aluno e suas dificuldades.

Professor 10:

e Aumento de bolsas de estudos;

e Ampliar refeitorio e ofertas de alimentacao para estudantes;

e Melhoria do transporte escolar;

e Criacao de espacos de lazer e convivéncia para os alunos; e,

e O laboratério de informéatica deve ficar aberto o tempo todo para que os alunos

possam ficar fazendo seus trabalhos.
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Ao analisar as propostas dos professores é possivel encontrar alguns pontos
em comuns, e que se destacam na fala de muitos: Primeiramente, a melhoria do
transporte escolar; em seguida, a disseminagcao de informagcdes sobre os cursos
técnicos, sobretudo para os ingressantes. E o terceiro ponto mais elencado, esta
relacionado aos proprios docentes, € a capacitacdo docente, tanto para que o docente
desenvolva mais aulas praticas, como desenvolva metodologias mais acessiveis,

inclusivas e acompanhe melhor seus alunos.

6.2.3 Propostas da equipe de coordenacédo pedagodgica

Acdes conjuntas da coordenacédo e gestdo, como: Acolher e acompanhar o
processo, buscando envolver a todos: Investir na divulgacéo da instituicdo e
Seus cursos, com suas caracteristicas e previsdo para o mercado de
trabalho, promovendo encontros, palestras discussGes sobre as
oportunidades da area. Divulgar as vantagens e oportunidades dos cursos
técnicos aos alunos que desejam ser inseridos no mercado de trabalho ou
cursar uma faculdade. Parcerias com empresas e outras instituicdes e
gestores, buscando estagios, remunerados ou néo, a fim de auxiliar no inicio
da vida profissional dos alunos veteranos e egressos. Fortalecer os
programas de apoio ao estudante e melhorar a satisfacdo dos alunos. Levar
o IFPI as escolas e comunidade e trazer as escolas e comunidade ao IFPI
por meio de projetos, cursos, eventos, com a finalidade de construir uma
imagem do IFPI junto as escolas como uma instituicio atuante na
comunidade que oferece ensino de qualidade e abre portas, portas para o
mercado de trabalho (PEDAGOGICO 1, 2019).

Bom...primeiro eu acho que além do seu trabalho que vocé ja vem fazendo,
€ mostrar para a comunidade de Parnaiba o que é o instituto, o que sao
esses cursos na verdade, o que os alunos podem fazer com esses cursos
de verdade. Entendeu? N&o é s6 mostrar o perfil do curso, € mostrar a
realidade desses cursos, do que eles trabalham, do que eles podem
transformar na vida deles, na comunidade deles. Porque se aquilo que ele
esta vendo se ele ndo vé que modifica a vida, que ndo modifica a sua
comunidade; como que ele pode ter algum interesse? Entdo, € mostrar qual
€ 0 impacto que esses cursos tém e vai ter na vida dele e na comunidade
em que ele esta inserido. Ai vai ter um novo impacto, e a gente ta longe disso
ainda. Porque a gente se desprende, a gente ndo consegue sair dos muros
da escola (PEDAGOGICO 2, 2019).

Assim! Eu acredito que a gente tem que trabalhar muito a parte humana da
nossa instituicdo. Principalmente porque nos cursos técnicos eles nao séo
mais criangas. Eles séo pessoas de 20, 30, 40 e 50 anos, pessoas que estdo
aqui porque querem. Ne? Entdo ndo acontece na sala de aula essa questao
da indisciplina. Uma vez eu vi o professor falando assim: olha, o Unico que
gueria alguma coisa era o fulano. Porque que a pessoa vai dizer que sé
fulano quer alguma coisa? Foi porque fulano aprendeu? Fulano aprendeu e
fulano fazia os trabalhos. Sé que fulano que ele citou e eu conheco a vida da
pessoa, ela tem uma condicdo financeira ideal. Ela tem tempo, tem
computador, ela tem dinheiro para chegar aqui no carro dela. E os outros
gue estéo reprovados, ne? Eu ndo sei as condi¢des de vidas deles, mas pelo
gue eles contam, moram muito longe, tem pouca condicdo financeira, tem
dificuldade de aprendizagem. Entdo, eu acredito que se agente trabalhar
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essa parte humana da instituicdo, de todo mundo mesmo, sendo uma rede
de apoio; tanto professores, quanto a gente como técnico. A gente vai
conhecer esse aluno, descobrir as dificuldades dele e tentar sanar essa
dificuldade. Porque séo varias. Alguns sao realmente muito pobres, a gente
ja fez um trabalho, uma vez, entregando cestas e a gente chagava ali na
casa daquele aluno e ele s6 tinha simplesmente nada. S tinha um tapete
artesanal, onde ele se sentava porque ele ndo tinha nem uma cadeira. Ele
s6 tinha...sabe o que é ndo ter nada? N&o ter nada. S6 dependia do bolsa
familia e da pequena ajuda aqui que a instituicdo d4 para esses alunos e as
vezes a familia deles tem outras pessoas com problemas financeiros,
problemas de salde também; que também nado podem ajudar ele. E a gente
se depara ali, com alguém que quer. Ele quer! Ele quer mudar de vida. Mas
ele ndo tem dinheiro. N&o tem dinheiro para comprar o caderno. Ele ndo tem
dinheiro para pagar a xerox. Ele ndo tem dinheiro para vir pra ca. E se surgir
um concurso ha area ou alguma coisa, ele nao tem dinheiro as vezes nem
para preparar um curriculo. Por incrivel que pareca, no mundo hoje a gente
vé que parece que todo mundo tem celular, que todo mundo tem alguma
coisa; mas tem muitos alunos que ndo tem absolutamente nada. Esse ano
mesmo, quando a gente estava ali respondendo os questionarios sociais
com os alunos e chegou um aluno aqui e a familia dele todinha se mudou
junto com ele, porque...la eles viviam do bolsa familia. Entdo veio todo
mundo embora junto com ele. Ele, a mée, o pai e dois meninos assim de uns
14 anos. E eu fiquei assim...Meu Deus! Olha o peso do IFPI na vida dessa
pessoa, ela acredita que o IFPI vai mudar a vida dela. Ela veio da cidade
dela no Ceara, porque ela acredita que aqui ela vai ter melhor condi¢édo de
vida e eu percebi que esse aluno ele ndo sabia nem as teclas do computador
e ia aprender informética. E eu fiquei assim: meu Deus! Que tenham
paciéncia com ele. Que ndo achem que é porque ele ndo quer. Que alguém
ampare ali esse aluno, tanto o professor como o colega. Porque esse
trabalho de rede de apoio a gente ndo precisa fazer s6 com o professor,
precisa fazer com o colega de sala também, porque quando aquele aluno
falta; quem vai me dizer que aquele aluno faltou é o colega, é o lider de
turma. Quem vai dizer pra ele: olha fulano, o professor passou um trabalho.
Eu posso te ajudar? E o outro colega. Tem que estar todo mundo realmente
guerendo pra coisa realmente acontecer; entdo, acredito que a gente
trabalhando assim essa relacdo humana, projetos também que valorizem o
aluno; as vezes um simples projeto onde o aluno faz, onde o aluno constrdi,
onde o aluno mostra o que ele aprendeu e o que fez; aquilo ali € um motivo
para ele se sentir valorizado e ter sua autoestima elevada. Eu acredito que
a gente trabalhando assim a gente consegue (PEDAGOGICO 3, 2019).

Em sintese: 7 pontos foram elencados através da entrevista aos servidores do

setor de coordenacéo pedagogia:

Divulgacéo dos cursos técnicos e das informacgdes relacionados a ele;
Parceria com empresas para oferta de estagio;

Desenvolver projetos e a¢des nas escolas publicas da regido, para levar o
papel e a imagem do IFPI como instituicdo de qualidade;

Desenvolver trabalhos que disseminem para a sociedade a atuacéo do IFPI;
Divulgar melhor o curso e a realidade dele;

Desenvolvimento de uma rede de apoio com todos os servidores, buscando

detectar os alunos com dificuldade e ajuda-lo; e,

202



¢ Desenvolvimento de mais projetos para o ensino técnico, para que o aluno se

sinta engajado.

6.2.4 Proposta da equipe de assisténcia estudantil

Em entrevista a alguns servidores da equipe de assistente estudantil,

compreendida por assistentes sociais, as propostas foram as seguintes:

E uma questdo muito dificil porque, como eu falei, as causas sdo complexas
e exigem medidas complexas... O acolhimento desse estudante, desde as
divulgacdes dos cursos, do perfil dos cursos, para que ingressem somente
aqueles que tem realmente o perfil pra estudar aquela area do
conhecimento. O campus de Parnaiba, oferece cursos na area de tecnologia,
na are de exatas, s6 temos um curso aqui que € o técnico em administracédo
gue é mais na area de gestdo e negocios e que é uma area mais de
humanas, mas os demais cursos séo na area de extas, e os estudantes vem
muito muitas deficiéncias em matérias de célculo, entdo ele vai,
consequentemente sentir dificuldade nesses cursos. Entdo eu acho que néo
existe uma diversificacdo no perfil desses cursos, que atendam ao perfil
desses estudantes que desejam ingressar no IFPI, porque acreditam que o
IFPI é uma instituicdo de qualidade, uma instituicdo federal de qualidade,
entdo comecga dai, da divulgacdo da forma de ingresso, do incentivo a
permanéncia mesmo na relacdo do professor-aluno, do acolhimento desse
estudante dentro da instituicdo, se ele é visto como sujeito de direto, se ele
€ visto como um protagonista desse processo educacional, entdo, tudo isso
vai estimular sim essa permanéncia, certo? . E propostas seriam nesse
sentido, que atingissem mais essa questao do ingresso, a forma como esses
estudantes ingressam, e a permanéncia no sentido de fomentar essa auto
estima, essa proatividade dos estudantes e a melhoria dessa relagéo
professor-aluno, e a melhoria das metodologias de ensino, didatica e
projetos paralelos de recuperacao e de conhecimentos anteriores que eles
deveriam ter pra poder acompanhar o curso. Entdo, acredito que sao N’s
possibilidades em condicdes ideais, s6 que as condi¢des reais muitas vezes
essas propostas vao barrar nas condi¢cfes reais, pra que a gente possa
executar essas acdes e essas propostas ideais. Primeiramente a questdo de
infraestrutura mesmo do prédio... Existem salas de aulas pra gente fazer
projetos paralelos? Existem salas de aulas disponiveis? Existem espacos
para isso? E outras situacfes existe um refeitério que atenda a todos? Que
possa estar aqui fora do seu turno de aula. Existe transporte para trazer a
familia do estudante pra ca? Sera que existe? Entdo, sempre que a gente
pensa numa proposta que fomente essa permanéncia do estudante com
gualidade a gente vai esbarrar em algumas dificuldades sim, entdo existem
propostas, existem ideias que podem contribuir, mas a gente ndo sabe... Nao
sei... Até que ponto elas sdo exequiveis, entdo... Até que ponto elas podem
ser realizadas (ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019).

A sétima questdo vocé perguntou sobre o qué que a instituicdo pode fazer
pra incentivar o aluno a permanecer no curso técnico; hoje nés ja temos a
politica né, ela é desde 2014, ela vem se constituindo como um instrumento
gue pode estar ai né, garantindo a permanéncia do Estudante em ambito
académico. Claro que somente ela ndo vai ser capaz de proporcionar, fazer
assim, com que haja 100% da permanéncia dos estudantes. Até porque nos
temos outros fatores de ordem pessoal, de ordem socioecondmica, de ordem
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institucional que podem fazer com que o aluno permanéncia ou ndo em
ambiente académico. Mas a politica né, institucional, politica de assisténcia
estudantil elas vem se constituindo como uma ferramenta eficaz, eu vou
dizer assim, para para a garantia né do estudante. E ai a proposta que eu...
Que eu vou colocar aqui para vocé é que a gente trabalhe.... N6s técnicos,
professores né, todo o corpo de profissionais no Instituto federal faca com
gue essa politica tome realmente mais corpo, eu vou dizer assim, né! Que
ela alcance resultados maiores, Por exemplo, a gente ta com um refeitério
gue hoje ele atende minimamente, que nds lutemos para ampliagdo desse
refeitério, que nds lutemos pela ampliagcdo de visitas técnicas, que nés
ampliemos os recursos para as pesquisas de iniciacao cientifica né, que nés
lutemos para ampliacdo dos beneficios. Entdo a minha proposta é que nos
gue fazemos o corpo do Instituto Federal, nés que somos os profissionais da
comunidade, que a gente lute né, para que essa politica realmente tenha
mais forga, eu vou dizer assim, mais visibilidade dentro do Instituto; que ela
seja uma politica de estado e ndo somente de governo né. Entdo a minha
proposta € essa; e trazer os resultados de sua pesquisa (A entrevistada
referiu -se a esta pesquisa) para todo o corpo do Instituto Federal, que
mostra os resultados: que mostre que agora nés temos tantos por cento de
estudantes dos cursos técnicos que se evadem por esses motivos. Entao a
gente pode estar pensando em estratégias a partir dos seus... Dos seus
dados né; dos seus numeros que vocé vai trazer para nds, ndés enquanto
instituicdo. E a gente repense né, as nossas praticas pedagdgicas, as
metodologias. Enfim eu penso que depois que vocé nos trouxer nUmeros, e
a sua pesquisa em si, a gente vai poder pensar em como estar organizando
0S Nossos processos de trabalho para t4 garantido uma permanéncia com
gualidade para 0s nossos estudantes né, entdo eu penso isso (ASSISTENTE
SOCIAL 2, 2019).

6.2.5 Proposta da coordenacédo de curso Técnico

E, a instituicdio na verdade, ela tem um trabalho que estad sendo
desenvolvido; tem uma comissdo de permanéncia e éxito, que ja vem
trabalhando essas causas, nessas evasofes e procurando identificar formas
de diminuir essa evaséo, eu acho muito importante, inclusive eu estou... A
pouco tempo eu ingressei nesta comissao, estou também nomeada nessa
comisséo. E ja estd sendo feito um mapeamento junto aos alunos do que
gue eles tem, com relacdo a estrutura do campus, quais 0s setores que tem,
digamos assim, que ndo atendem as demandas deles, as expectativas deles,
pra que seja trabalhado isso e que a instituicdo possa se auto avaliar a nivel
de melhorar em relagéo a isso (COORDENADOR DE CURSO, 2019).

A coordenacdo nao elencou nenhuma nova proposta, no entanto, esclareceu
que existia no campus uma comissdo de permanéncia e éxito, e que esta vinha
trabalhando as causas e tentando diminuir a evasédo; ainda de acordo com a
coordenacgao estava sendo feito um mapeamento junto aos alunos no sentido de
saber o que ndo estava atendendo as demandas deles, isso com a finalidade de que

a instituicdo pudesse se auto avaliar e melhorar os pontos identificados.
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CAPITULO VII
PRODUTO EDUCACIONAL

7 O produto educacional

O produto educacional, algo essencial para o desenvolvimento deste trabalho,
e que de fato foi uma contribuicdo para a instituicdo, foi projetado como forma de
intervencdo na realidade do IFPI - campus Parnaiba; desta forma a intencéo era a
construcao de algo que pudesse causar reflexdes e proporcionar intervencao no atual
cenario de evasao escolar da instituicdo. Sobretudo, a intencéo era construir algo que
pudesse ser usado tanto pela gestéo institucional, como também dentro de sala de
aula como objeto de reflexdo de alunos e docentes. Assim, foi desenvolvido o
“MANUAL DE COMBATE A EVASAO NO ENSINO TECNICO DO IFPI-PARNAIBA

diagndstico, numeros e propostas para o fortalecimento do ensino técnico”.

7.1 Descrigédo do produto

A proposta pautada foi que, através desta pesquisa e dos resultados que foram
elencados; fosse produzido um manual contendo as informacgdes necessarias para
que a gestédo e os demais setores envolvidos com o processo educativo utilizassem
desse manual para embasar suas decisées, bem como para que 0 manual também
fosse utilizado pelos professores para levarem esta tematica para dentro de suas
salas e discutissem com seus alunos a realidade da evaséo no IFPI — Parnaiba. Neste
manual, além de outras coisas, contém o diagnostico da realidade da evasao da
instituicdo, em que € possivel ter acesso as informacdes sobre as circunstancias que
tém dado causa aos indices atuais de evasdo, e, principalmente, orientacdes, ideias
e 0S possiveis passos para iniciar-se uma efetiva intervengdo no ensino técnico.

O manual foi desenvolvido em duas etapas centrais:

A primeira etapa trouxe a perspectiva de um diagnéstico; trazendo para os
professores, e para a instituicdo de forma geral: nUmeros, ideias e os problemas
apontados como 0s principais causadores da saida dos alunos. Foi 0 momento em
que se colocou em pauta todas as informagbes necessdarias para um bom
entendimento da problematica. Na etapa do diagnostico foram trabalhados e
levantados os dados estatisticos em que se teve uma ideia de como se comporta a
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evasdo. Sdo informacdes e dados imprescindiveis a gestdo, aos docentes e aos
demais servidores para que fosse/seja possivel refletirem sobre o problema.

A segunda parte veio com o intuito de revelar as constatacdes do estudo sobre
as principais acfes elencadas pelos participantes da pesquisa como necessarias
para combater a evaséo; e principalmente, as a¢cdes que este trabalho recomendou
para a efetiva intervencédo no problema. Esta etapa trouxe na verdade os caminhos
gue o ensino deveria/deve percorrer para que possa conseguir sucesso na luta contra
a evasao escolar. Foi o momento em que se trouxe a tona, as conclusdes do estudo
em relacdo aos caminhos que o campus de Parnaiba deve percorrer, se possivel. O
manual trouxe as concepc¢des tanto dos elementos envolvidos na pesquisa quanto as
propostas finais para enfrentar a evasdo. Sendo o manual uma grande ferramenta
nessa luta, levando a gestéao e os setores educacionais a compreenderem melhor a
problematica e conhecer as acdes em que devem se pautar; de outro lado, levando-
os docentes e alunos a refletirem sobre o cenério educacional e o problema, no caso
a evasao, em que o manual pode ser/continuar sendo aplicado no ensino-
aprendizagem da instituicdo, como material de discussdo em sala de aula. Sendo
esta segunda parte do manual um guia de reflex&o, de ideias e de propostas de agéo;
ISSO com vista a manter os alunos em sala de aula, de minimizar o abandono escolar
e motiva-los a permanecer em seu percurso escolar.

Contudo, é importante mencionar que a contribuicdo do manual néo ficara
presa a realidade da instituicdo supracitada; podendo, por analogia, ser levado a
contribuir com o estudo da tematica em outras localidades e escolas. Visto que a
evasao escolar ndo é um problema apenas do campus Parnaiba, mas sim, um

problema que esta presente em todas as instituicdes do pais.

7.2 Publico alvo

O manual foi desenvolvido com a intencéo de servir de base para a intervencao
no ensino técnico. E para a ocorréncia desta intervencdo foram pautados como
publico alvo: a gestdo junto aos setores relacionados ao ensino, que podem colocar
em prética as acdes recomendadas no manual; e ainda os professores e alunos que
podem utilizar do manual em sala de aula para refletirem sobre o problema da evaséo.
Reconheceu-se durante a elaboragdo do manual que a intervencao so seria possivel

quando os principais agentes de transformacdo (gestores, professores, alunos)
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fossem levados a reconhecerem/conhecerem bem o problema e acfes necessarias
para que houvesse transformacao no ambiente educacional.

Nesse sentido, o produto educacional, manual, foi destinado a gestéo e setores
relacionados, e aos professores e alunos do IF - campus Parnaiba, pois acredita-se
gue estes sdo 0s agentes institucionais imediatamente envolvidos na realidade do
ensino-aprendizagem e do problema da evaséo escolar no ensino técnico. Por isso,
€ nessa relagdo que o ensino pode ser potencialmente fortalecido e combatido a
probleméatica. Portanto, o manual reconhece em cada um desses elementos, um
potencial de intervencéo; acredita-se que a gestdo e seus setores educacionais
podem adotar as acfes recomendadas no manual ou construir novas; os docentes
tém o potencial de adotar tais acdes, e relacionar os alunos nessas acoes, e sdo a

base de execucao e desenvolvimento do ensino.

7.3 Aplicacao

Para se chegar até a aplicacdo do manual - produto educacional deste trabalho
- foram desenvolvidas algumas etapas até a efetiva aplicacdo, da seguinte forma:

1. foi identificado o indice de evasao dos cursos técnicos;

2. foi evidenciado o curso com maior indice de evasdo dentre oS cursos

técnicos da instituicao.

3. apos identificar o curso que tinha o maior indice de evaséo, foi aplicado

guestionario com os alunos dessa turma, para compreender o problema;

4. foi entrevistado a coordenacdo do curso técnico para obter maiores

detalhes do problema e também o que esta acreditara que fosse a saida para

a problematica;

5. foram entrevistados também os servidores dos setores considerados

estratégicos no combate e evasdo (coordenacdo pedagdgica, equipe de

assisténcia estudantil) afim de entender suas percepcdes sobre a evasdo no

ensino técnico e sobre o que acreditavam sobre as a¢cdes necessarias;

6. todas as respostas, tanto de alunos, professores, coordenacéo e demais

elementos, foram sintetizadas dentro do manual, especificamente no capitulo

“9 Propostas para o combate a evasao e o fortalecimento do ensino técnico do

IFPI — Parnaiba” na indicagao de 13 agdes necessarias;
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7. apos o manual pronto, foi trabalhado a etapa propriamente de aplicacéao
e uso do manual, de duas formas: A) levou-se o manual a gestao educacional,
direcdo de ensino, e aos demais setores estratégicos, e ainda alguns
professores do ensino técnico — principalmente para alguns docentes do curso
técnico identificado como de maior indice de evasdo. Para cada setor e
elemento foi apresentado e trabalhado um momento de reflexdo, apresentado
o diagnéstico e as acdes necessarias. Foram momentos em que houve
explanagdes, duvidas, esclarecimentos e refor¢co das propostas do manual. B)
A etapa final da aplicagao do produto educacional ocorreu com a colocagao do
produto em disponibilidade para os professores, alunos e todos que tivessem
interesse em compreender a problematica; e tal disponibilidade aconteceu por
meio da colocagdo do manual na biblioteca da instituicdo. Assim, o0s
professores puderam levar para a sala de aula e fazerem uso com seus alunos.
8. Em sintese, a aplicacdo se deu da seguinte forma: programou-se alguns
dias para a apresentacdo em cada setor supracitado, e com alguns elementos
em especifico, como no caso de alguns professores. ApOs apresentado o
diagnéstico e as propostas de intervengdo, foi debatido a viabilidade de
estratégias e 0s passos que deverdo ser elegidas para que houvesse
enfrentamento da evaséo escolar.

9. Ja a segunda etapa de aplicacdo do produto, conforme citado acima,
possibilitou que todos: professores, alunos, equipe pedagdgica, assisténcia
estudantii e demais individuos envolvidos no processo educacional da
instituicdo, ou de outras, pudessem ter acesso aos estudos contidos no
manual, e assim chegando-se a acao que é tdo necessaria nesse combate. SO
foi possivel tornar o produto educacional totalmente disponivel a toda
comunidade, colocando publicamente na biblioteca, onde fica acessivel a
todos.

10. Ao fim da aplicacdo do produto educacional, foi solicitado que os
elementos participantes da aplicacdo avaliassem, através de um questionario,

a relevancia do manual para o embate contra a evasao.

Em resposta ao item 9, supracitado, o produto educacional, foi colocado a
disposicdo nas prateleiras da biblioteca para toda a comunidade escolar do IFPI —

Parnaiba; conforme mostra a figura 16, a seguir:
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Figura 16 — Produto educacional disponivel na Biblioteca do Campus.

MANUAL DE COMBATE A EVASAO NO ENSINO
ﬁcmcooom,-mmm

310 EDUCAGAO,

Fonte: Arquivo pessoal dos autores, 2019.

7.4 Avaliagdo do produto educacional

Apoés o processo de aplicacdo do produto Educacional, este foi submetido a
avaliacdo acerca de sua relevancia para o combate a evasao e fortalecimento do
ensino técnico no IFPI Parnaiba.

Os participantes da avaliagao foram cinco, sendo: um representante da gestao
institucional, no caso diretor de ensino; um representante dos docentes; um
representante dos alunos do ensino técnico, um representante do setor de
coordenacao pedagodgica e um representante da assisténcia estudantil.

Todos, de forma unanime, afirmaram em uma curta entrevista avaliativa que o
produto atendeu ao seu propésito de esclarecer o cenario de evasao do ensino
técnico da instituicdo e que as acbes elencadas sdo realmente acdes que podem
ajudar a diminuir o problema no campus de Parnaiba. Ressalta-se ainda uma parte
da fala do discente durante avaliagao: “(...) eu acho que essas ac¢bes ai realmente

tém que ser botadas em pratica. E a pesquisa ela ainda vai contribuir muito porque a
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gente nem sabia direito dessa realidade aqui no IFPI, entdo, quando todo mundo
pensar direito nessa pesquisa, até levando pra sala de aula, eu digo assim, se todos
os professores resolverem falar disso, desse trabalho na sala de aula, eu acho que
vai melhorar a evasédo, porque ta demais, a gente sente isso no técnico” (ALUNO
PARTICIPANTE DA ETAPA DE AVALIACAO, 2019).
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8 METODOLOGIA

Este trabalho configurou-se como estudo de caso, pois, segundo Gil (2008)
“consiste no estudo profundo e exaustivo de um ou poucos objetos, de maneira que
permita seu amplo e detalhado conhecimento”. O objeto de estudo desta pesquisa foi
a evasao escolar no ensino técnico do IFPI, na cidade de Parnaiba; em que tal
instituicao foi tomado como referéncia desse estudo, na tentativa de evidenciar como
se caracterizava a evasao nos cursos de formacdao técnica e ainda delinear quais as
estratégias que deveriam ser trabalhadas diante da problematica.

A pesquisa foi desenvolvida em natureza quali-quantitativa; sendo qualitativa
no sentido de descrever a realidade da evaséao, levando em consideracao o perfil dos
estudantes de curso técnico, bem como suas perspectivas, 0s pensamentos desses
alunos e ainda identificando as necessidades e 0s passos para se enfrentar o
fenbmeno da evaséo; tudo isso, rumo a uma proposta de intervengao no processo de
ensino-aprendizagem dos cursos técnicos. A natureza quantitativa se deu no sentido
de buscar compreender o nimero de alunos que se evadiam, o indice de evasao de
cada curso técnico e ainda a comparacdo, em numeros, dos principais
motivos/fatores que levam os alunos a ndo se manterem em seus cursos, perfazendo
assim uma analise estatistica dos dados.

Para a fundamentacdo dos dados, conceitos e ideias apresentados, foi
utiizado a pesquisa Bibliografica que “é desenvolvida com base em material ja
elaborado, constituido principalmente de livros e artigos cientificos” (GIL, 2008).
Certamente, toda investigacao desenvolve-se baseada em informacfes adquiridas
anteriormente por outros autores. Neste caso, abordou-se os trabalhos de Rosemary
Dore, que é atualmente a pesquisadora brasileira que mais se destaca em relacdo a
evasdo em cursos técnicos; bem como utilizou-se como base, os trabalhos de:
Ferreira (2011); Queiroz (2011); Martinho, Nunes e Minussi (2013); Diniz (2008);
Portela (2013); Rosa (2017) e outros.

Um ponto importante a se destacar € que esta pesquisa esteve diretamente
vinculada a um mestrado profissional, e que, (0 pesquisador) enquanto integrante da
realidade do IFPI — Parnaiba, existe nesta pesquisa a responsabilidade de nao
apenas gerar informacdes, mas sim, também transformacao e intervengdo. O intuito
aqui elencado foi entender suas nuances e, por conseguinte, gerar mudancas no

processo de ensino. Por isso, esta pesquisa se enquadrou como pesquisa a¢ao, pois
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€ “um tipo de pesquisa com base empirica que é concebida e realizada em estreita
associa¢cdo com uma acdo ou com a resolucao de um problema coletivo e no qual os
pesquisadores e participantes representativos da situacdo ou do problema estao
envolvidos de modo cooperativo ou participativo” (THIOLLENT, 2008, p.14).

Para se chegar aos objetivos elencados neste trabalho foi necessaria a
utiizacdo de alguns instrumentos de pesquisa, como é 0 caso da pesquisa
documental que “é muito parecida com a bibliografica. A diferenga esta na natureza
das fontes, pois esta forma vale-se de materiais que nao receberam ainda um
tratamento analitico, ou que ainda podem ser reelaborados de acordo com os objetos
da pesquisa” (GIL, 2008). Pois, para a construcdo de um diagndstico verdadeiro sobre
a evasao na instituicdo a que nos propusemos investigar, foi necessario levantarmos
todas as informagdes documentais quanto ao fenémeno da evasdo. Foi de
fundamental importancia acompanhar o nimero de alunos que entraram e quantos
desistiram; de preferéncia os documentos que os setores de assisténcia estudantil e
0 controle académico possuiam sobre acompanhamento das situacdes de alunos,
que pudessem justificar o rompimento de sua trajetéria educacional. Nisso, houve
inclusive andlise de documentos de acdes anteriores de acompanhamento sobre
alunos evadidos e algumas tentativas de prevencao do problema.

Outro instrumento que foi utilizado nesta pesquisa foi a aplicacdo de
questionarios, pois acreditou-se que além de ser um excelente instrumento de coleta
de dados, possibilitaria a nossa pesquisa obter respostas quanto as perspectivas dos
alunos sobre 0s motivos que causavam evasao e 0s principais problemas enfrentados
por eles. Por ser uma instituicdo de grande/médio porte, primeiro foi identificado o
curso de ensino técnico do IFPI - Parnaiba com maior indice de evasao e em seguida
0 questionério foi aplicado com uma amostra de pelo menos metade do niamero de
alunos da turma inicial; e como cada turma do IFPI — Parnaiba inicia com uma média
de 40 alunos, portanto, a amostra deste trabalho foi de 20 alunos. O questionario
abrangeu uma série de perguntas sobre as dificuldades e desafios que faziam eles,
ou um de seus pares, pensarem em evadir ou efetivamente evadir-se.

E por fim, para que a pesquisa conseguisse ter uma maior amplitude de
respostas e de concepc¢des dentro da instituicdo, utilizou-se um outro instrumento de
pesquisa destinado aos professores, a equipe de coordenacéo pedagogica, ao setor
de assisténcia estudantil, e ao coordenador do referido curso técnico (identificado

como sendo aquele com maior indice de saida de alunos da instituicao); isso para
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fosse possivel conhecer a percepcao destes em relacdo ao fendmeno da evaséao e
as ideias do que possivelmente poderiam ser canais de enfrentamento. Para isso foi
desenvolvido uma entrevista semiestruturada com cada um desses elementos
supracitados; sendo nesta entrevista, um misto de perguntas fechadas e perguntas
abertas, possibilitando, tais profissionais, responderem o que se pedia na entrevista,
mas que nao se prendessem nas perguntas, e sim, que fossem além nas respostas.

Além dos demais participantes, acreditou-se que entrevistar os servidores dos
setores de coordenacgdo pedagdgica e de assisténcia estudantil seria imprescindivel
para este trabalho, isso pelo fato desses setores terem profissionais que encaravam
diretamente os problemas que ocorriam com o0s estudantes; e, exatamente por isso,
foram ricos em informacdes, e certamente foram informacfes uteis para nossa
pesquisa. Isso possibilitou a coleta de dados importantes para ajudar no diagnéstico.
Por isso, alguns profissionais desses setores, foram ouvidos em entrevista
semiestruturada, com perguntas organizadas de forma a coletar o maximo de
informacdes sobre as maiores dificuldades relatadas pelos alunos; e ainda sobre a
perspectiva desses profissionais sobre os principais fatores de evasao no ensino
técnico e, por fim, a perspectivas de tais profissionais sobre o que a instituicdo
poderia/deveria fazer para combater a evasao.

Conforme foi diagnosticado nesta pesquisa, o curso técnico em Edificacfes na
modalidade concomitante/subsequente (Noturno) foi identificado como sendo o curso
com maior indice de evasao, indice que condiz a 49,2%. Em sintese; isso significa
gue os sujeitos que foram selecionados a responderem ao questionario e a entrevista
foram aqueles imediatamente relacionados a esta turma, que, conforme consulta ao
setor de controle académico, tinha um publico estudantil de 25 alunos com idades
entre 19 e 54 anos. Ressalta-se que todos os participantes da pesquisa eram maiores
de idade.

Portanto, esta pesquisa teve seus instrumentos aplicados da seguinte forma e
com o seguinte niumero de pessoas:

e aplicacédo de questionarios com alunos - 20 pessoas;

e entrevista com professores - 10 pessoas;

e entrevista com o coordenador de curso - 1 pessoa;

e entrevista com equipe de coordenacdo pedagogica — 3 pessoas;

e ¢, entrevista com equipe de assisténcia estudantil — 2 pessoas.
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Critérios de inclusdo e exclusdo da amostra da pesquisa: Para o
desenvolvimento desta pesquisa foi interessante estabelecer o perfil daqueles aptos
e adequados a estarem participando do desenvolvimento deste trabalho. Nisso,

estabeleceu-se os critérios de inclusao e exclusao.

Critérios de incluséo:

O perfil de amostra dos individuos a participarem da pesquisa foi bem
especifico; exatamente pela especificidade do objetivo, pois conforme explicitado
anteriormente, a pesquisa visou fazer um diagndstico e propor uma intervencéo no
ensino da instituicdo, e assim foi tomado por base aquele curso identificado com
maior indice de evasao. o curso ja havia sido identificado, ressalta-se inclusive que
os alunos desse curso eram todos maiores de idade. Portanto, poderiam participar:
alunos, professores, coordenador e equipes relacionadas a este curso especifico.
Portanto, séo estes os critérios de incluséo:

e Ser Aluno, professor ou coordenador do curso técnico em Edificacbes na
modalidade concomitante/subsequente (Noturno);

e Ou, ser membro da equipe de assisténcia estudantil ou da equipe de
coordenacao pedagogica da instituicao.

e Ser maior de idade;

e Ter interesse em participar da pesquisa.

Os critérios de excluséo foram (ndo participariam da pesquisa):
e Alunos, professores, coordenadores e demais pessoas que sejam de curso
diverso daquele gue foi determinado como objeto de analise;
e Menores de idade;

e Pessoas que ndo tivessem tempo ou interesse em participar da pesquisa.

Metodologia de andlise de dados:

Como a pesquisa teve uma abordagem quali-quantitativa e foi utilizado alguns
instrumentos de pesquisa, no caso questionérios e entrevistas; a analise dos dados
ocorreu em duas perspectivas. A qualitativa que foi desenvolvida através da analise
do conteudo dos questionarios e das entrevistas, em que se buscou desenvolver uma

analise critica sobre o significado dos dados, e principalmente procurando

214



compreender e interpretar os resultados dos instrumentos de pesquisa, analisando-
se as respostas e gerando inferéncias e afirmativas; assim, a analise qualitativa se
desenvolveu no sentido de permitir que fosse colocado em pauta as respostas dos
individuos envolvidos e que assim foi possivel analisar essas respostas e fazer
afirmativas sobre a realidade do problema.

Ja a analise quantitativa foi desenvolvida através de uma analise numérica e
grafica dos dados dos questionarios e entrevistas em que se buscou demonstrar
através de correlacdes e representacdes graficas os principais problemas elencados
na pesquisa como sendo aqueles causadores e contribuintes para a situagdo da
evasao escolar. No caso, pretendeu-se colocar em gréafico as respostas elencadas
através dos instrumentais de pesquisa, e assim facilitando a compreenséo do leitor
sobre o problema e os nimeros da pesquisa.

Por fim, o trabalho visava também desenvolver um produto educacional como
uma forma de propiciar mudancas no processo de ensino. Foi planejado um manual
contendo basicamente os resultados deste trabalho; e assim foi feito, em que foi
possivel através do diagndstico, estabelecer uma proposta de intervencao para o
processo de ensino-aprendizagem do ensino técnico da instituicdo analisada,
sobretudo, servindo também para outros cursos e instituicbes, que em situacao

analoga, sofram com os efeitos da evaséo.
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9 CONSIDERACOES FINAIS

A evasdo escolar € um problema grave e de carater nacional e que
verdadeiramente esta presente em quase todas as instituicdes de ensino do pais. A
educacédo profissional técnica de nivel médio, embora experimentasse uma ampla
expansao em seu numero de vagas nos ultimos anos, contudo, tem sofrido com o
fendmeno da evasédo escolar. De acordo com alguns autores como, por exemplo,
Dore e Liuscher (2011), a evasdo no ensino técnico tem sido algo deixado de lado,
existindo nisso, uma intensa necessidade de se procurar saber quais as causas e 0s
fatores que vém causando esse problema no ensino técnico.

O IFPI - campus parnaiba completou no ano de 2018 apenas 10 anos de
exercicio, e apesar de ser um campus relativamente novo, enfrenta um problema
secular que é a evasao escolar. Principalmente na realidade do ensino técnico. E, 0
problema entre outros é que nao existia um estudo que diagnosticasse qual era os
nameros exatos dessa evasao e nem propostas concretas para o enfrentamento.

O campus de parnaiba registrou no ensino técnico um indice de evaséao de
33% nos anos de 2012 a 2017 e em andlise em cada um dos cursos técnicos pode-
se fazer um levantamento numérico do indice especifico de evasdo de cada curso;
em que foi possivel constatar que um dos cursos técnicos chegava ao indice de
49,2% de evasdo. Foi possivel identificar na pesquisa que a evasao ocorria
principalmente no formato técnico subsequente/concomitante; assim, a pesquisa
analisou a concepcao dos alunos, dos professores, da equipe de coordenacéo
pedagogica, da equipe de assistentes sociais, e ainda do coordenador de curso
técnico. Ouvindo todos esses elementos considerados estratégicos para pesquisa,
foi possivel além dos diagnésticos, construir o produto educacional, que foi
desenvolvido como manual de combate a evasdo. O mesmo trouxe a
contextualizacdo do problema e principalmente as acdes consideradas necessarias
para combater evasao na especificidade do campus de parnaiba.

O produto foi idealizado para servir a multiplos interesses, de um lado servir
de base para tomada de decisdo na gestdo Institucional, e, de outro a servir aos
professores, alunos e toda a equipe institucional como meio para reflexdo inclusive
em sala de aula.

Chegou-se a conclusao de que as acfes necessarias para enfrentar a evasao

eram 13 no total, sendo: capacitacdo docente; disseminacao e intensificacdo de
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informacdes sobre os cursos técnicos, com foco nos alunos ingressantes; melhoria
do transporte escolar; monitoria para 0s cursos técnicos da modalidade
concomitante/subsequente; ampliacao de politica de assisténcia estudantil na forma
de bolsas estudantis para alunos dos cursos técnicos concomitantes e subsequentes;
disponibilidade de laboratdrio de informatica em tempo integral para os alunos; mais
aulas préticas no processo de ensino aprendizagem; motivacdo ao aluno; combate a
evasao inicial; melhoria da infraestrutura do curso e da instituicdo; ampliacédo da oferta
de estagio; disseminacao do papel do IFPI — Parnaiba e comissao permanente.

Em sintese, foram respondidas as perguntas que se constituiram como
problema e norte para esse trabalho (“afinal, qual é a realidade da evasao no IFPI-
Parnaiba? E o que pode ser feito para enfrentar o problema?”); pois ao longo da
pesquisa foi revelado a realidade da evasao, bem como se colocou em evidéncia as
acoes necessarias para que fosse/seja enfrentado o problema. Também foi possivel
alcancar o objetivo pretendido que era conforme descrito na introducéo, diagnosticar
quais os principais fatores que contribuem para a evasao escolar nos cursos técnicos
do IFPI no campus de Parnaiba e apresentar uma proposta de intervencao para o
ensino técnico.

Além desses alcances, pode-se inferir que as contribuices deste trabalho
foram ainda: o esclarecimento sobre a situacdo da evasdo no ensino técnico, que
antes se constituia uma incognita na realidade da instituicdo; o aprofundamento de
temas ainda pouco trabalhados no caso da evasdo no ensino técnico, problemas
relacionados a educacdo e sobretudo alguns esclarecimentos sobre a EPT —
Educacéao Profissional e Tecnoldgica; indicacdo de acbes para enfrentar a evasao no
IFPI — Parnaiba, e que também podem servir para outras realidades institucionais; e,
também de grande importancia, a construcdo de um produto educacional numa
abordagem contextualizada sobre o problema de forma que se possibilita utilizar tanto
pela gestao institucional, como referencial para decisGes futuras, quanto em sala de
aula, em abordagem com os alunos para refletirem sobre a evaséo escolar.

Embora intrinseco a problematica da evasao escolar; as questdes de politicas
educacionais e politicas publicas e a propria politica de modo geral; ndo foram
abordados de forma aprofundada ou amplamente sistematizada nesta pesquisa. O
que deixa essa abordagem em aberto para trabalhos futuros destes ou de outros

pesquisadores.
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Além das 13 acdes identificadas neste trabalho, essenciais para o
enfrentamento a evaséo, cabe destacar uma outra ideia que surgiu apés a aplicacao
do produto educacional, e que se torna também aplicavel e interessante nesse
embate: a implantagdo/continuidade da “Semana Zero”, que seria uma espécie de
acolhimento durante a semana inicial de aulas dos alunos ingressantes. Nesta ideia,
a proposta seria levar os alunos a se familiarizarem com o ambiente institucional,
envolvendo a apresentacéo de cada setor da instituicdo. I1sso na intencao de criar de
inicio um vinculo maior entre o aluno e o IFPI — campus Parnaiba, sendo assim, mais
uma ferramenta de combate a evasao.

Recomenda-se que a gestdo institucional do IFPI — Campus Parnaiba,
através de seus diretores e equipe, possam acessar e levar em consideragcdo 0s
resultados e as informacdes contidas neste trabalho e no produto educacional
resultante deste.

Por fim, é preciso reconhecer que esta pesquisa foi apenas o inicio de um
percurso ainda extenso a se percorrer; visto que € um tema complexo e de muitas
nuances, portanto, um assunto que merece melhores debates e mais
aprofundamento. E uma problemética ainda carente de maiores investigagdes; por
Isso, propde-se que outros pesquisadores possam dar continuidade ao tema deste

trabalho.
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APENDICE A: TERMO DE CONSENTIMENTO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

ECOS DA EPT - A EVASAO ESCOLAR NOS CURSOS TECNICOS:
diagndéstico, numeros e propostas para o fortalecimento do ensino
técnico - Um estudo de caso sobre arealidade do IFPI — Parnaiba.

Mestrando: Alcemir Horacio Rosa
Orientador: Dr. Francisco Jose Alves de Aquino

Vocé esta sendo convidado a participar como voluntario de uma pesquisa. Este
documento, chamado Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, visa assegurar
seus direitos como participante e é elaborado em duas vias, uma que devera ficar
com vocé e outra com o pesquisador.

Por favor, leia com atencdo e calma, aproveitando para esclarecer suas
davidas. Se houver perguntas antes ou mesmo depois de assina-lo, vocé podera
esclarecé-las com o pesquisador. Se preferir, pode levar este Termo para casa e
consultar seus familiares ou outras pessoas antes de decidir participar. Nao havera
nenhum tipo de penalizacdo ou prejuizo se vocé nao aceitar participar ou retirar sua
autorizacdo em qualquer momento.

Justificativa e objetivos:

Esta pesquisa tem o intuito de diagnosticar quais os principais fatores que
contribuem para a evasdo escolar nos cursos técnicos do IFPI no campus de
Parnaiba e apresentar uma proposta de intervencdo para o ensino técnico desta
instituicdo. E neste objetivo faz-se necessario identificar o perfil dos estudantes de
curso técnico, suas perspectivas, bem como investigar o que os alunos, professores,
coordenadores de cursos e a equipe Pedagogia e de assisténcia estudantil pensam
sobre as necessidades e 0s passos para uma educacdo que va contra o fenémeno
da evasdo e rumo a uma proposta de intervencdo no processo de ensino-
aprendizagem dos cursos técnicos.

Os questionérios e entrevistas desenvolvidos, fazem parte de uma pesquisa-
acao desenvolvida no ambito do curso de Pds-Graduacdo em nivel de mestrado do
Programa PROFEPT — mestrado profissional em educacéo profissional e tecnologica
do IFCE.

E de suma importancia sua participacdo para que esta pesquisa se efetive,
pois, somente com suas informacdes serd possivel desenvolver um correto
diagndstico do fendbmeno da evasdo, e somente assim, sera possivel, ter uma base
de dados que direcione esta pesquisa rumo a intervengao no ensino técnico.

Procedimentos:

Participando do estudo vocé esta sendo convidado a responder:

¢ No caso de alunos: um questionario contendo algumas questdes a serem
respondidas, tendo um total de até 15 minutos para respondé-lo.
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¢ No caso de Professores, coordenador de curso, integrantes da coordenacao
pedagogica e equipe de assisténcia estudantil: uma entrevista
semiestruturada, onde serdo gravadas as perguntas e respostas, e ficarao
armazenas com o pesquisador de forma sigilosa. O entrevistado ter4 um

tempo total de até 20 minutos para responder a todas as questdes.

Ressalta-se ainda que o respondente tem a total liberdade de recusar a
participacdo ou de interromper a participacdo a qualquer momento, e ainda de
responder a tudo que é solicitado ou apenas em parte se assim achar melhor.

Critérios de incluséo:

O perfil para participar desta pesquisa sao bem especificos, pois a proposta €
identificar o curso com maior indice de evasdo e em seguida trabalhar com os
individuos desta realidade. S&o estes os critérios de incluséo:

e Ser Aluno, professor ou coordenador do curso técnico em Edificacdes na
modalidade concomitante/subsequente (Noturno);

¢ Ou, ser membro da equipe de assisténcia estudantil ou da equipe de
coordenacao pedagogica da instituicao.

e Ser maior de idade;

e Ter interesse em participar da pesquisa.

Critérios de excluséo:
N&o participaréo da pesquisa:

e Alunos, professores, coordenadores e demais pessoas que sejam de curso
diverso d’aquele que foi determinado como objeto de analise — no caso,
curso técnico em Edificacbes na modalidade concomitante/subsequente
(Noturno);

e Menores de idade

e Pessoas que ndo tenham interesse em participar da pesquisa.

Desconfortos e riscos:

Vocé ndo deve participar deste estudo se por algum motivo sentir algum
desconforto em responder as perguntas.

Os riscos advindos desta pesquisa sao considerados minimos, pois trata-se de
uma pesquisa com a intencdo de compreender o que vocé acredita acerca de
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assuntos tdo somente relacionados as nuances da educacdo ofertada pelo IFPI-
Parnaiba. Mesmo sendo minimos, séo riscos: a invaséo de privacidade sobre a vida
educacional e a tomada do tempo ao responder ao questionario/entrevista.

Sobretudo, serdo tomadas iniciativas para tornar a pesquisa sem os efeitos
dos riscos supracitados, entre estas medidas esta o fato do esclarecimento de
quaisquer davidas a qualquer momento, bem como 0 acesso ao projeto da pesquisa
se assim for solicitado, e ainda o esclarecimento da ndo obrigatoriedade em participar
desta pesquisa e seu direito de a qualquer momento encerrar sua participagao, além
do zelo pelo sigilo de sua identidade.

Beneficios:

A instituicdo ird conhecer as especificidades de um problema grave e antigo
por qual ela passa, mas que até entdo ndo se tem estudos e nem pesquisas que
deem a esta instituicdo os dados e informacfes necessarios para o estabelecimento
de estratégias que sejam realmente efetivas contra a evasao escolar.

Serao levantados os dados que permitirdo a instituicdo conhecer os principais
fatores que contribuem para a problematica. Assim, sera desenvolvido conhecimento
e acima de tudo, base para o desenvolvimento de a¢des interventivas na problematica
da evasao.

A aplicacdo do questionario e entrevistas, visam a construcdo de um
diagndstico sobre a situacao institucional do IFPI-Parnaiba, com um objetivo maior
de fundamentar proposta de intervencao para o ensino técnico desta instituicao.

Acompanhamento e assisténcia:

O participante terd a qualguer momento, antes, durante ou depois da
participacdo na pesquisa 0 acesso tanto ao projeto, quanto as informacdes sobre o
desenvolvimento da pesquisa. E ainda, o participante tera sempre assisténcia em
duvidas ou esclarecimentos, sobretudo, porque o pesquisador faz parte do quadro
permanente da instituicdo e estara regularmente presente na instituicdo, disponivel
para receber ou respondente e tirar suas duvidas ou prestar a devida assisténcia.

Sigilo e privacidade:

Vocé tem a garantia de que sua identidade sera mantida em sigilo e nenhuma
informacdo sera dada a outras pessoas que ndo facam parte da equipe de
pesquisadores. Na divulgacdo dos resultados desse estudo, seu nome nado sera
citado.

Ressarcimento e Indenizagao:

Vocé tera direito a indenizacéo e ao ressarcimento das despesas diretamente
decorrentes de danos ou prejuizos decorrentes de algum dano resultante de sua
participacdo na pesquisa, nos termos da Lei.

Contato:
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Em caso de duvidas sobre a pesquisa, vocé podera entrar em contato com o
pesquisador Alcemir Horacio Rosa, telefone: 086 994839792, e-mail:
alcemirhoracio@ifpi.edu.br.

Em caso de dendncias ou reclamacdes sobre sua participacdo e sobre questdes
éticas do estudo, vocé podera entrar em contato com a secretaria do Comité de Etica
em Pesquisa (CEP) do IFCE das 08:00hs as 12:00hs e das 13:00hs as 17:00hs no
IFCE Reitoria - R. Jorge Dumar, 1703 - Jardim América, Fortaleza - CE, 60410-426;
fone (85) 34012332 e-mail: cep@ifce.edu.br

Consentimento livre e esclarecido:

Apos ter recebido esclarecimentos sobre a natureza da pesquisa, seus objetivos,
métodos, beneficios previstos, potenciais riscos e o incbmodo que esta possa
acarretar, aceito participar e declaro estar recebendo uma via original deste
documento assinada pelo pesquisador e por mim, tendo todas as folhas por nés
rubricadas:

Nome do(a) participante:

Contato telefénico (opcional):

e-mail (opcional):

(Assinatura do participante ou nome e assinatura do seu RESPONSAVEL LEGAL)

Data: / /

Responsabilidade do Pesquisador:

Asseguro ter cumprido as exigéncias da resolucdo 466/2012 CNS/MS e
complementares na elaboragcdo do protocolo e na obtencdo deste Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido. Asseguro, também, ter explicado e fornecido uma
via deste documento ao participante. Informo que o estudo foi aprovado pelo CEP
perante o qual o projeto foi apresentado e pela CONEP, quando pertinente.
Comprometo-me a utilizar o material e os dados obtidos nesta pesquisa
exclusivamente para as finalidades previstas neste documento ou conforme o
consentimento dado pelo participante.

Nome do(a) pesquisador(a):

ALCEMIR HORACIO ROSA
Data: / /
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APENDICE B:
QUESTIONARIO AOS ALUNOS DO IFPI — CAMPUS PARNAIBA

Nome Curso
1-VOCE TRABALHA: a) () Sim b)()Nao

2- A FAIXA SALARIAL DE SUA FAMILIA E DE:

a) () Até um salario minimo c)( ) Entre trés e cinco salarios minimos
b) ( ) Entre um e dois salarios minimos d)( ) Mais de cinco saléarios minimos.
3- TODA OU MAIOR PARTE DE SUA VIDA ESTUDANTIL FOI EM ESCOLA:
a) Publica: ( ) b)Privada ( )

4- O QUE LEVOU VOCE A ESCOLHER O CURSO TECNICO QUE VOCE ESTA FAZENDO?
a) ( )Vontade de adquirir novos conhecimentos

b) ( )Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de trabalho
c) () Influencia dos pais, e amigos;

d) () Porgque era o Menos concorrido;

e) () Porque ja atua na area;

f) ( )Para dar continuidade aos estudos

g) ( )Para preencher tempo vazio

h) Outros motivo:
5-VOCE PRETENDE CONTINUAR OS ESTUDOS APOS CONCLUIR O CURSO TECNICO?

a)()Sim b)()Nao

6 - NO MOMENTO DE ESCOLHER ESTE CURSO, VOCE TEVE DUVIDA, ENTRE ESTE E OUTRO
CURSO?

A-Sim () B - N3o ()
7- VOCE ESTA SATISFEITO COM O CURSO?

A-Sim () B-N&o ( ), se esta for a resposta, responda porque?

a) () Estrutura/ contetdo do curso do curso ndo atende as minhas expectativas

b) ( ) Falta de infra estrutura

¢) () distancia da instituicdo e dificuldade de acesso (transporte, locomocéo)

d) () professores, pois ndo consigo aprender da forma que alguns ensinam.

e) () N&o satisfacdo com o meu rendimento escolar

f) () Horarios — incompatibilidade do horario do curso com o horério de outras atividades.

g) () Outros
8- VOCE JA PENSOU EM ABANDONAR O CURSO TECNICO?
A-( ) Sim B- () Néo

9- EM SUA OPINIAO, QUEM E O PRINCIPAL RESPONSAVEL PARA QUE A EVASAO ESCOLAR
NAO ACONTECA:

A-( ) Alinstituicdo de ensino
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B-( )A familia do estudante
C-( )O préprio estudante
D-( )Professores

E-( )outros
10- COMO VOCE SE AVALIA COMO ALUNO?

a) () Ruimb)( )regular c)( )bom d)( )Otimo
11- COMO VOCE AVALIA OS PROFESSORES DA INSTITUICAO?
a) () Ruimb)( )regular c)( )bom d)( )Otimo

12- VOCE ACREDITA QUE AS ACOES DOS PROFESSORES FAZEM DIFERENCA PARA
AUMENTAR OU DIMINUIR A EVASAO ESCOLAR?

A) () Sim

B) ( ) nado

13- NA SUA OPNIAO QUAL/ QUAIS O(S) PRINCIPAL(IS) MOTIVO(S) QUE TEM LEVADO OS
ALUNOS A EVADIREM-SE DO CURSO TECNICO QUE VOCE FAZ PARTE?

14-O QUE A INSTITUICAO PODE FAZER PARA INCENTIVAR O ALUNO A PERMANECER NO
CURSO? APRESENTE PROPOSTAS.

15- NA SUA OPNIAO, COMO A INSTITUICAO DEVE COMBATER A EVASAO ESCOLAR?
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APENDICE C:
ROTEIRO DA ENTREVISTA SEMI-ESTRUTURADA - PROFESSORES,
COORDENADOR (ES) DE CURSO, COORDENACAO PEDAGOGIA E
ASSISTENCIA ESTUDANTIL.

ENTREVISTA SEMI-ESTRUTURADA — PROFESSORES, COORDENADOR (ES) DE
CURSO, COORDENACAO PEDAGOGIA E ASSISTENCIA ESTUDANTIL DO IFPI —
CAMPUS PARNAIBA.
Data:

Nome:

Etapas:

A - Introducado (até 5min) apresentacdo da pesquisa e do pesquisador, e sobre o objetivo da
entrevista.

B - Identificacao do entrevistado: (até 5min) Idade, cargo/funcdo, formacao, tempo de servico.

C — Respostas as Questdes: (até 20min)

VINCULO INSTITUCIONAL:
Professor ()

Coordenador De Curso ()
Coordenacédo Pedagogia ()
Assisténcia Estudantil ()

Idade Cargo

Formacéo Tempo De Servico

1- Em sua opinido, a evasdo vem se constituindo um problema no IFPI — Parnaiba? porque?

2- Em sua opinido quais sédo os principais fatores que levam a evaséo escolar nos cursos
técnicos do IFPI - Parnaiba?

3 - Vocé acredita ser possivel diminuir a evasao nos cursos técnicos do IFPI — Parnaiba?
e na sua opinido quais acdes sdo necessarias para diminuir a evasao escolar? dé ideias.

4- Em sua opinido, quem € o principal responsavel para que a evasao escolar ndo aconteca?
porque?

a-( ) ainstituicdo de ensino
b-( ) a familia do estudante
c-( ) o préprio estudante
d-( ) o professor

e () outro:
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5- Vocé acredita que as acOes dos professores fazem diferenca para o aumento ou diminuicao
da evasao escolar? porque?

6 - Com base em sua experiéncia profissional, quais sao as maiores dificuldades relatadas
pelos alunos dos cursos técnicos no IFPI- Parnaiba? qual destas dificuldades contribui com

maior intensidade para a evasao?

7- O que a instituicdo pode fazer para incentivar o aluno a permanecer no curso técnico?
apresente propostas.
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APENDICE D:

O PRODUTO EDUCACIONAL
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Diagnéstico, nimeros e propostas para o fortalecimento do ensino

Diagnostico, niimeros e propostas para o fortalecimento do ensino técnico. técnico.
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APRESENTACAOQ

Este manual & fruto de uma pesquisa de mestrado desenvolvida na area
de educacio profissional e tecnoldgica, em que a pesquisa trouxe o tema “ECOS
DA EPT - A evasio escolar nos cursos TECNICOS: diagndstico, nimeros e
propaostas para o fortalecimento do ensing técnico - Um estudo de caso sobre a
realidade do IFP — Pamaiba™ de 20119, e conforme ja indicado no tema, o recorie
do estudo foi a evasdo no ensine técnico do campus do IF - Pamaiba. No
entanto, acreditou-se, que apenas desenvolver a pesquisa ndo era suficients
para melhorar a situacio de um problema identificado, e para isso, houve-se a
intenco de propor intervengdes na instituico pesquisada. Sendo assim, este
manual foi idealizado como meio para a intervengdo planejada. O trabalho de
pesquisa estudou a realidade do campus de Pamaiba, onde verificou-se que
embora se constitua como uma instituicdo de qualidade, com estrutura adequada
e professores capacitados; convive (assim como muitas outras instituicfes) com
a realidade de evasio escolar. Acreditando ser possivel diminuir a evasio, a
pesquisa trouxe come proposta este manual na condicdo de conter o diagndstico
e também as agdes necessarias a serem tomadas. E um documento orientador
e norteador de ideias que podem encaminhar rumo a reflexfes e agbes.

A evas3o escolar & verdadeiramente uma questdo multidisciplinar; por
isso, este material & recomendado para ser utilizado pela gesto institucional,
pelos setores responsdveis por capacitagdo de senvidores e por demais
atividades em agdes educativas; e, ainda, € um material indicado para ser usado
pelos professores em sala de aula para refletirem junio aocs alunos sobre o
problema & suas nuances.

Este manual foi deservolvido com o intuito de senvir, portanto, de base e
referencial a multiplos objetivos, sendo: A) um estudo para ser levado em
consideragdo nas fomadas de decisbes dos gestores educacionais/institucionais
da comunidade académica do IFPI-Pamaiba, isso, pelo fato de frazer em seu
contelido diagndsticos, ideias e acdes de intervencdo no problema abordado; B)
um estudo a ser levado pra sala de aula, pois contempla um assunto atual e que
precisa serdiscutido abertamente entre docentes e discentes, precisa-se colocar
em pauta de forma interdisciplinar as tematicas dos problemas educacionais e
das agdes de permanéncia e éxito da vida estudantil, numa relacio dialdgica
professor-aluno; e , C) o manual constitui-se ainda, em um estudo importante
para se trabalhar a formag3o docente e de demais servidores, frazendo para os
colaboradores da comunidade académica, enquanto elos entre instituicdo e
alunos, o conhecimento da realidade e das agbes a serem tomadas.

O Campus de Pamaiba, & uma instituigdo pluridisciplinar, e trabalha com
03 varios niveis e modalidades de ensino; nisso, o estudo fraz o viés de tratar
especificamente da realidade do ensino técnico. Abordando as suas
especificidades, os nimeros dessa evasdo, idenftificando o que os elementos
envolvidos nesta realidade acreditavam acerca do problema, dos causadores e
também das agdes necessanas para se buscar diminuir a evas3o escolar,

Assim, se constitui este manual; um docurmento de miltiplos objetivos, e
que traz um diagnostico do problema baseado na percepcio dos alunos, dos
professores e dos demais setores envolvidos diretamente com o processo de
ensino aprendizagem do ensino t&cnico; assim como traz também ideias e agles
de intervenc 3o propostas pelos mesmos elementos supracitados.
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2 IDENTIDADE INSTITUCIONAL DO IFPI - CAMPUS PARNAIBA

O Campus de Pamaiba do Instituto Federal esta localizado na cidade de
Pamaiba; que € a segunda maior cidade do estado do Piaui e & também a
principal cidade de foda a micromegido do litoral Piauiense. A cidade fica numa
localizagdo ao norte do Estadoe e & bastante reconhecida pelo furismo, pela sua
culindria e pela fronteira turistica que faz com os estados do Ceara e do
Maranhdo; & reconhecida também como a capital do Delta. Fica a uma distincia
de 318 km de Teresina, capital do Estado € uma regifio de exuberantes
paisagens, de muitas praias e de uma beleza natural distinta.

Imagem 1 — localizagdo de Pamaiba

Fonte: Wikipédia, 20181

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional do IFPI, PDI de
2010; O campus do IFPI - Pamaiba surgiu em 2007 através de um processo de
interiorizag3o institucional iniciado em 2006. Sendo que na época ainda se
denominava CEFET-PI. Esse processo de interiorizacdo, iniciou-se pela cidade
de Floriano e, posteriormente, chegando em Picos e Pamaiba. (IFFI, 2010).

! Disponivel em: https:ipt-wikipedia.orgiwiki/Pama%C3%ADba.

Mo inicio dos anos 2000, o antigp CEFET-Pl estava vivenciando um
processo  de  expans8o; era uma resposta ao momento de  amplo
desenvolvimento econdmico do pais. O CEFET-PI tinha a intengdo de expandir
a sua rede de oferta de educagdo profissional e tecnoldgica através do interior
do Estado. O contexto da criagdo do Campus de Pamaiba, na época, era de uma
populacio carente por escolarizacdo e essa caréncia poderia ser minimizada
através de oportunidades de formagdo profissional; sendo uma cidade com
grandes potencials de recursos naturais, de turismo, de senvigos e ainda de
agricuttura. Sobretudo, essa preocupagdo com a cidade, se dava também pela
questio do fator populacional, pois era, & permanece sendo, a segunda maior
cidade do estado em nlmero de habitantes. Nisso, Pamaiba tomou-se nos anos
2000, atrativa para o processo de expansdo da rede Federal (IFPI, 2010).

Essa expansdo chegou a cidade de Pamaiba no ano de 2007, em formato
de UNED - Unidades Educacionais Descentralizada. Ainda de acordo com o PDI
do Instituto, (IFPI, 2010), até o ano de 2009, 2 UNED - Pamaiba (campus de
Pamaiba) tinha a seguinte estrutura de oferta de cursos: 2 cursos na area de
licenciatura, nas areas de quimica e fisica; 7 cursos na area técnica, sendo 3
cursos no formato técnico integrado nas areas de informatica, edificagdes e
eletrotécnica; e ainda, oferecendo 4 cursos na modalidade técnico subsequents
nas areas de administrag3o, informatica, edificacdes e eletrotécnica; e, 1 curso
EJA na drea de informatica.

Foi em 2008 gue o govemo federal resolveu criar a Rede Federal de
Educacao profissional, cienfifica e tecnologica, havendo junto com essa criacao
a fransformagdo de 38 unidades de CEFET's em todo pais em IF's - Instifutos
Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. Assim, com a transformacdo do
CEFET-PI em Instituto Federal, a UNED - Pamaiba transformou-se,
consequentemente, em campus de Pamnaiba, como se conhece atualmente.

Em 2019, a atual oferta de cursos do IFPI - campus Pamaiba é:

« 2 cursos superiores de licenciatura: Fisica e Quimica;

+ 1 curso superior de tecnologia em Processos gerenciais;

= 3 cursos de ensino técnico integrado: Edificagfes, elefrotécnica e
Informatica; e,

« 4 cursos técnico concomitantelsubsequente:  Administracdo,
Edificages, eletrotécnica e Informatica.



3 OBJETIVOS

Os objetivos deste manual junto 3 comunidade académica do IFPI — Pamaiba &
senvir de base e referencial

+ Para as tomadas de decises dos gestores educacionaisfinstitucionais da
comunidade académica do IFPI-Pamaiba, isso, pelo fato de trazer em seu
contelido diagndsticos, ideias e agbes de intervencdo no problema
abordado;

+ Para ser levado para a sala de aula, pois contempla um assunto atual e
que precisa ser discutido abertamente entre docentes e discentes,
precisa-se colocar em pauta de forma interdisciplinar as tematicas dos
problemas educacionais e das agbes de permanéncia e éxito da vida
estudantil, numa relaco dialdgica professor-aluno; e,

+ Para se frabalhar a formagdo docente e de demais senvidores, frazendo
para os colaboradores da comunidade académica, enquanto elos entre
instituicio e alunos, o conhecimento da realidade e das agdes a serem
tomadas.

4 BASE CONCEITUAL E FUNDAMENTOS

O direito 4 educacdo € algo que estd fundamentado na Constituicio
Federal de 1988, em que a educacio & estabelecida como um direito
fundamental e que deve ser garantido a todo cidadao (BRASIL, 1998).

A educacdo profissional técnica de nivel médio, além de fundamentada
pela constituicdo, também estd embasada na LDB - Lei de Diretrizes e Bases da
educacdo (1996), em que estabelece que todo cidadio tem o direito a educagao,
apontando para isso a garantia do padrio de qualidade educacional, a
vinculagdo entre a educagdo escolar o trabalho e as praticas sociais; e ainda a
igualdade de condigdes para 0 acesso e a permanéncia do aluno na escola
(BRASIL, 1996).

O problema da evasdo escolar enfrentado pelo ensino, e assim também,
pelo ensino t&cnico, pode ser conceituado como um problema educacional em
que 0s alunos frequentam a sala de aula por algum periodo e depois deixam de
comparecer as aulas, e assim gerando um abandono da vaga escolar (SILVA,
2013). Ja na concepdo de Klein (2008) in Diniz (2015), “A evasio ocorre quando
0 aluno matriculado em determinada série, em determinado ano lefivo, ndo
renova sua mafricula para o ano seguinte, independentements se foi aprovado
ou retido™ (KLEIN, 2008 aput DINIZ, 2008 p 20).

A evasdo é um problema grave para a educagdo em todas as esferas, e
vem se agravando na rede federal, pois de acordo com Silva (2013) a rede
federal recebe milhares de matriculas; no entanto, menos de 40% dos
estudantes conseguem concluir o curso e ainda de acordo com estudo realizado
sobre os institutos federais, o IFPI esta entre as trés intuicdes com as piores
taxas de conclusdo da regido nordeste. Portanto, ressalta-se que embora o IFP
mantenha um ensino de qualidade com bons resultados e uma estrutura
inigualavel; este também enfrenta a realidade da evasio escolar.

O presente frabalho também se embasa em um importante documento
langado em 2014 pelo Ministéno da educagdo, em que classifica os fatores da
evasdo em 3 categorias: Fatores externos, intemos e fatores individuais dos
alunos, e retrata as expeniéncias com o combate a evasdo (BRASIL, 2014).



5 ASPECTOS METODOLOGICOS

(0 enforque da pesquisa foi 0 ensino técnico, e a partir disso, estabeleceu-
se um estudo quali-quantitativo, de forma que se colocou como estratégia inicial
fazer um balagco numérico da evasio em cada curso técnico, estabelecendo um
periodo de analise de 5 anos, sendo de 2017 (ano inicial da pesquisa) até 5 anos
anteriores; portanto, estabelecendo-se como periodo de analise os anos
compreendidos entre 2012 a 2017

A partir desta analise supracitada, o proximo passo foi estabelecer um
indice de evasdo dos cursos técnicos. Pois assim, seria possivel, demonstrar a
comunidade académica os nimeros exatos e quais os cursos que necessitavam
de maior atenc3o, sendo assim, um canal de compreensdo de quais cursos
precisam, com maior ou menor urgéncia, serem alvos de agtes de intervencdo.

Ma impossibilidade de trabalhar com todos os cursos, por questies do
tempo de pesguisa e por outras guestdes, estabeleceu-se a estratégia de
identificar aquele curso com maior indice de evasdo e buscar trabalhar com a
investigacdo de fodos os elementos envolvidos no curso, desde os proprios
alunos, até professores, coordenador, e equipes de coordenacdo pedagdgica e
de assisténcia estudantil. Para isso, desenvolveu-se alguns instrumentos
fundamentais para o recrutamento de informagbes das guais o trabalho
necessitava para propor as intervencdes. Sendo assim, foi aplicado
guestiondrics para os alunos e entrevistas para os demais sujeitos da
investigagdo, e assim os instrumentos foram aplicados da seguinte forma e com
0 seguinte nimero de pessoas:

» aplicacdo de guestiondrios com alunos - 20 pessoas;

= entrevista com professores - 10 pessoas;

» entrevista com o coordenador de curso - 1 pessoa;

« entrevista com equipe de coordenacio pedagdgica — 3 pessoas;

« g, entrevista com eguipe de assisténcia estudantil — 2 pessoas.

E para que a pesquisa nio ficasse apenas no diagnostico, a estratégia de
intervencdo foi planejada para se encorpar em um manual com todos os
elementos constitutivos dos diagndsticos, mas também com as proposicdes de
acdes de intervengdo desenvolvidas afravés da pesquisa.

6 DIAGNOSTICO DA EVASAO NO ENSINO TECNICO DO
IFPI - PARNAIBA

6.1 Diagnéstico Quantitativo/ indice de evasdo

0O diagnostico quantitativo foi desenvolvido através de uma analise em um
periocdo especifico de 5 anos, de 2012 a 2017; e para deixar a pesquisa mais
clara, colocou-se em pauta o histdrico de ingresso de alunos, o numero de alunos
evadidos por cada curso e por ano, e assim obtendo-se o indice de evasio.
Obteve-se o0s seguintes resultados:

Inicialmente, foi identificado o nimero de alunos ingressantes em cada
ano e em cada curso técnico.

Quadre 1: Histérico de ingresso de alunos 2013 a 2017
GUANTIDADE DE ALUNOS INGRESSANTES POR CURSO/AND

CURSD 2013 2014 2014 2015 2015 2016 206 2017 2017
A A 2 A 2 A 2 A 2

Técnico Integrado ac EG 34 40 40 40
Médio em
Edificagies
Técnico Integrado ac 30 a2 M 3 39
Meadio em
Eletrotécnica
Técnico Integrado ac EG 34 n 40 40
Médio em Informatica
Técnico 40 as 40 40 46 40 3B 50 41
Concomitante/Subse
quents em
Administragao
Técnico 40 40 40 40 4
Concomitante/Subse
quenite Em
Edificagoes
Técnico 40 40 40 40 40
Concomitante/Subse
quenite Em
Eletrotécnica
Técnico T 38 40 40 40
Concomitante/Subse
quenite Em
Informatica

Fonte: Dessnvolvido pelo autor.

Afravés do historico de alunos ingressantes no ensino técnico, guadro 1,
& possivel verificar que ao longo de 5 anos, o IFPI — Campus Pamaiba recebeu
exatos 1.497 novos alunos. O ingresso de alunos foi maior na modalidade
técnico Concomitante/Subsequente, onde ao longo de todo periodo ingressaram



exatos 969 alunos, ao contrario da modalidade técnico Integrado ac Médio, que
ofertou pouco mais da metade, 528 alunos.

NUMERO DE EVASAQ POR CURSO E POR ANO. Partiu-se para a
analise do nimero de evasdo de cada curso, por ano. Nisso, teve-se:

Quadro 2: Evasdo por curso no periodo de 2013 a 2017.
QUANTIDADE DE ALUNOS EVADIDOS POR CURSOIANC IFPI - PARNAIBA

CURSD 2013 2014 204 2015 25 206 2016 27 2047
A A 2 A 2 A 2 A 2
Técnico Integrado a0 27 15 2
Meédio em
Técnico Integrado ao 28 11 B 1
Medio em
Eletrotécni
Técnico Integrado a0 9 10 13
Médio em Informatica
Tecnico 7 17 11 23 3 10 T 3
Concomitante/Subse
quente &m
Administragio
Técnico 21 17 T 26 1 26 1
Concomitante/Subse
quente em
Edificagies
Técnico 16 28 10 16 Ty [
ConcomitanteSubse
quente &m
Eletroticni
Teécnico 23 4 24 1 20 [
Concomitante/Subse
quente em
Informatica

Fonte: desenvolvido pelo autor.

Evidenciou-se que no periodo de 2013 a 2017, foram exatos 473 alunos
que abandonaram o curso técnico. Uma madia de evasao de 94 alunos por ano.

6.1.1 indice Geral de evaséo do ensino técnico do Campus Pamaiba

Para se chegar ao indice geral de evasdo dos cursos técnicos do IFPI
Pamaiba, isso envolvendo todas os formatos; tanto os  integrados,
concomitantes como também os subsequentes, foi possivel utilizar o total de
ingressantes do periodo - 1.497 alunos — e calcular quantos por cento desse
valor comesponde o nimero de alunos evadidos - 473 alunos. O grafico a seguir

revela, portanto, o indice geral de evasdo dos cursos técnicos do Campus
Pamaiba.

Grafico 1: Visdo geral da evasdo no IFFI -Famaiba
PERMANENCIA E EVASAD ESCOLAR NO IFPI-PARNAIBA

W Evasdo

m Permanéncia

Fonte: Desenvolvido pelo autor.

Constatou-se gue no periodo de 2012 a 2017, houve 33% de evasdo dos alunos
do ensino técnico.

6.1.2 indice de evasio especifico dos cursos técnicos do IF - Parnaiba

Foi pautado na pesquisa a necessidade de se desenvolver uma escala
com o5 indices de evasdo dos cursos técnicos do campus, ISSO para que os
elementos da comunidade escolar, prncipalmente a gest3o, fenham o
conhecimento cometo desses indices e em cima desses dados possam
estabelecer estratégias dando prioridade agueles cursos que demonstrem maior
indice. E para desenvolver o calculo dos indices, foi utilizado um calculo simples
em relacdo a cada um dos cursos, sende o ndmero de ingressantes e
respectivamente o nimero de alunos evadidos no periodo de 5 anos. Sendo
assim:

Quadro 3: indice de evasio dos cursos tecnicos

INDICE DE EVASAQ - INGRESSANTES X EVADIDOS POR CURSOY ULTIMOS 5 ANOS
(2013 A 2017) NO IFPI - PARNAIBA

CURSO INGRESSANTES  EVADIDOS INDICE DE
EVASAD %
Técnico Integrado ao Médio 185 44 23,7
em Edificacbes
Técnico Integrado ao Médio 165 46 27,8

em Eletrotécnica




Tecnico Integrado ao Medio 178 32 17,9
em Informatica

Técnico 373 21 24,3
Concomitante/Subsequente

em Administragio

Tecnico 201 99 49,2
Cormmrtantemjbsequaﬂe

em Edificages

Técnico 200 B3 41,5
Concomitante/Subsequente

em Eletrotécnica

Técnico 195 78 40
Concomitante/Subsequente

em Informatica

Fonte: Desenvolvido pelo autor.

A pesguisa tratou de fazer essa relagdo com os indices individuais de
evasao de cada curso, porque somente assim, sena possivel compreender onde
a evasao tem ocomido com maior ou menor intensidade, e isso @ importante,
porgque a medida gue € aplicada a uma realidade nem sempre € indicada em
outra, entdo, cada realidade exige uma medida e uma acdo diferenciada. E para
melhor visualizacSo da sifuagdo de cada curso, recomenda-se a observacdo do
grafico a seguir.

Grafico 2: indice de evasdo por curso

INDICE DE EVASAQ (2013 A 2017) POR CURSO
IFPI - PARNAIBA

-m-mlll

S

Fonte: Desenvolvido pelo autor.

Este manual, até aqui, possibilitou fazer as seguintes inferéncias para a
comunidade do IFPI-Pamaiba;

O nimero geral de evasio, somando-se todos os cursos e todos os
formatos de cursos técnicos, cormespondemn a 33% da quantidade de
alunos que ingressaram nos (itimos 5 anos.

Ja o ndmero geral de pemmanéncia comesponde a 67% dos ingressos.
Enire o formato de educacdo fécnica integral e o formato
subsequente/concomitante, a evasdo ocome com mais intensidade nos
cursos técnicos concomitante/subsequente.

A variagdo do indice de evasdo é bem expressiva, passando de 17,9%
(TEcnico integrado em informatica) até os 492 % (Técnico
concomitante/subseguente em edificagbes).

Identifica-se que o curso técnico em Edificacdes na modalidade
concomitante/subseguente teve um indice de evasao de 49,2%, ou seja,
dos 201 alunos gue ingressaram de 2013 a 2017, 99 alunos abandonaram
0 curso.



7 DIAGNOSTICO QUALITATIVO - causas da evasdo
Técnica do IFPI-Parnaiba

E O Diagndstico baseado na concepcdo dos alunos, dos professores e
dos servidores dos setores estratégicos para o combate a evasdo. Para maior
eficiéncia da pesguisa, estabeleceu-se como estratégico, a opinido dos
estudantes, mas que além disso, fosse possivel compreender também a opinido
dos professores, coordenador de curso, setores de assisténcia estudantil e do
setor de coordenacio pedagdgica. Enquanto a opiniSio dos estudantes foi
coletada através da aplicacGo de questiondrios; a opinifo dos demais
participantes foram coletadas através de entrevista, gravadas em audio; feita em
7 perguntas (conforme apéndice ¢ confido no trabalho de pesguisa), em que o
respondente ficou a vontade para responder o que quisesse, inclusive, para nao
responder alguma questdo, caso assim o guisesse. Os participantes desta etapa,
foram, para efeito das respostas, nomeados de acordo com sua atividade
institucional, por exemplo: 0s alunos: alunc 1, aluno 2; e 05 professores
receberdo um codinome: Professor 1, professor 2, professor 3 e assim por
diante.

7.1 Concepgio dos Alunos

Esta & uma das etapas mais importantes da pesquisa e também deste
manual, pois trata-se das concepgiies dos elementos que sofrem diretamente
com o problema da evasdo, os alunos sio chave para o relato de informacdes,
pois eles podem dizer e relatar os problemas gue eles e seus pares vivenciam.

7.1.1 Perfil dos alunos respondentes

O estabelecimento do perfil dos alunos respondentes envolve a
compreensdo de alguns aspectos gue s3o0 importantes, como: se eles trabalham
ou ndo, o perfil financeiro familiar, a origem escolar (escola publica ou privada),
sobre a pretensdo de continuar os estudos apos a conclusdo do curo técnico e
ainda sobre o fato de terem ou ndo senfido dividas na escolha do curso; fudo

isso s30 circunstancias que podem estar atrelado a permanéncia e o éxito do
aluno, ou ainda também, na decisdo de saida dele.

TRABALHAM OU NAO? — A pesquisa acreditou ser importante fragar o
perfil dos alunos que responderam ao questionario, e assim, a primeira pergunta
do questionario foi sobre o fato do aluno frabalhar ou ndo. Baseado nos
questionarios apenas 8 alunos trabalham, sendo que 12 alunos no atual
momento da pesquisa ndo desenvolviam nenhuma atividade empregaticia.

Grafico 3 — Quantidade alunos que trabalham X Mo trabalham
NUMERO DE ALUNOS QUE TRABALHAM

Il Trabalham

| N&o Trabalham

Fonte: Desenvolvide pelos autores.

Do total dos alunos investigados (20 alunos);, detectou-se que 40%
trabalham (8 alunos) ou desenvolvem atividades empregaticia e a maioria, 60%
comespondendo a 12 estudantes, nao exercem nenhuma atividade de trabalho.

Como & o PERFIL FINANCEIRO desses alunos? — Outra guestdo
tratada afim de compreender o perfil desses estudantes, foi a questao do perfil
financeiro familiar, onde foi solicitado que revelassem a renda familiar, sendo
dado 4 alternativas: a) Até um salario minimo; b) Entre um e dois saldrios
minimos; ¢) Entre trés e cinco salarios minimos e d) Mais de cinco salarios. E
sendo assim:



Grafico 4 — Renda familiar dos alunos do curso téenico em analise
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Fonte: Desenvolvido pelos autores.

Constatou-se desta forma que 5 discentes tem uma renda familiar de até
um sakario minimo, 11 deles (a maioria) tem uma renda familiar de 1 a 2 Salarios
minimos e 4 fazem parte de uma renda familiar de 3 a 5 salarios minimos.

A ORIGEM ESCOLAR DOS ALUNOS - A terceira parte do questionario
foi destinado a analisar a origem estudantil de cada alunos, acredifou-se ser
interessante analisar se os alunos vém de escola publica ou privada para awxdliar
no tratamento do perfil dos alunos.

Grafico 5 — a origem escolar dos alunos
ORIGEM EDUCACIONAL DOS ALUNOS

M Escola Publica
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Fonte: Desenvolvido pelos autores.

O diagnostico aponta que 80% dos estudantes do curso técnico em
edificacfes notumo & de origem da escola plblica, isso correspondendo a 16
alunos, sendo apenas 4 ou 20% de origem de escola privada, conforme gréfico
13 acima.

O QUE MOTIVOU O ALUNO A ESCOLHER ESTE CURSO? - A quarta
investigagdo buscou compreender qual era o principal motivo que fizeram eles
ingressarem no ensino técnico do IFPI — Pamaiba, e nisso foi elencada no
questionario “o que levou vocé a escolher o curso técnico que vocé esta
fazendo?" e para isso foi dade algumas altemnativas e ainda a opgdo de
acrescentar um coment3ro, caso nenhuma das altemativas dadas
comespondessem ao que 0 aluno quisesse relatar, vejamos as altemativas: “a)
Vontade de adquirir novos conhecimentos; b) Qualificar-se para conseguir
emprago no mercado de trabalho; ) Influencia dos pais, & amigos; d) Porque
era 0 Menos concormido; e) Porgue ja atua na area; f) Para dar continuidade aos
estudos g) Para preencher tempo vazio e h) Outrosimotivo: N

A sequir, as respostas dos 20 alunos investigados:

Quadro 4 — O gue leva os alunos do ensing técnico a escolherem o curso.
0 gue levou voce a escolher o curso técnico gue voce esta fazendo?

Aluno 1 a) Vontade de adguirir noves conhecimentos

Aluno 2 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 3 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 4 a) Vontade de adguirir novos conhecimentos e b)

Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho. H) Outros motivos: & uma drea que me
chamou atengdo para atuar nela” (alunc 4, 2018).

Aluno S b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno & a) Vontade de adguirir novos conhecimentos

Aluno 7 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 8 a) Vontade de adguirir novos conhecimentos e b)
Qualificar-se para conssguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 9 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 10 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Aluno 11 a) Vontade de adguirir novos Conhecimentos e - &)
Porque ja atua na area

Aluno 12 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Alunc 13 a) Vontade de adqguirir novos conhecimentos; b)

Qualificar-se para conseguir emprego no mercado
de trabalho; ¢ Influéncia dos pais, e amigos; e)
Porgue ja atua na area; f) Para dar continuidade
aos estudos




Alung 14 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Alung 15 a) Viontade de adquirir novos conhecimentos

Alung 16 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Alung 17 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Alung 18 a) Vontade de adguirr noves conhecimentos e b)
Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Alung 19 a) Vontade de adquirir novos conhecimentos

Aluno 20 b) Qualificar-se para conseguir emprego no mercado de
trabalho

Fonte: Desemvolvido pelos autores

Daos 20 alunos, 15 alegam que um dos motivos de terem escolhido o curso
& a qualificacio para conseguir emprego. Ou seja 75% dos alunos visam o
mercado de trabalho na hora de terem escolhido o curso técnico que frequenta.
lsso quer dizer que a maior mofivacio dos alunos de ensino técnico, tirados por
essa andlise, & a qualificacdo para o mercado de trabalho. Ji se tem na
instituigdo a impress3o de que o aluno que faz o ensino técnico € aguele que de
alguma forma n3o conseguiu ou N30 quis INgressar no ensino superior & veem
no ensino técnico uma forma rapida de ingressar no mercado de trabalho a
médiofcurto prazo.

Apenas 4 alunos entraram com a intencdo primaria e Unica de adguirr
novos conhecimentos, e destaca-se nessa perspectiva o relato da aluna 4,
destacada no quadro acima, que entre outras coisas, além de se motivar pela
busca de novos conhecimentos teve inda como motivagdo para ingressar no
curso o relato de que o ingresso também se deu por curiosidade e desejo pela
area escolhida, pois “& uma drea que me chamou atengdo para atuar nela” (aluno
4, 2018).

CONTINUIDADE DOS ESTUDOS. Foi perguntado aos alunos nos
questionarios se eles pretendiam continuar os estudos apds concluir o curso
técnico. A intengo era abordar se 0s alunos viam no curso téenico uma etapa
final de seus estudos, ou s& estavam ali, mas pretendiam prosseguir. De Acordo
com o grafico a segquir & possivel obter esta resposta:

Grafico & — Intencio dos aluno na continuidade de seus estudes.
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Fonte: Desenvohido pelos autores.

E possivel averiguar que dos 20 alunos respondentes do questionario,
95% dos alunos fazem o curso técnico em edificagbes subsequente mas
desejam prosseguir os estudos apds concluirem o curso, e apenas 1 aluno,
comespondendo a 5%, afimou gue ira parar os estudos apos a conclusdo do
ensino técnico.

Incerteza'dividas sobre a escolha do curso. Existe uma suspeita,
inclusive corriqueiramente levantada pelos servidores do campus Pamaiba, de
que muitas vezes o aluno ingressa no ensing técnico por ndo ter conseguido
enftrar no ensino superior, & como uma segunda opgdo escolhe o curso técnico.
Mo infuito de se analisar como seu deu a escolha do curso, fez-se a seguinte
indagacdo no guestionario “no momento de escolher este curso, vocé teve
divida, entre este e outro curso?”. E teve-se o seguinte resultado, conforme
grafico 14:



Grafico 7 — Convicgiio dos alunos na escolha do curso.
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Fonte: Desenvalvido pelos autores.

s gquestionarios revelam gue apenas 10% dos alunos estiveram em uma
situacdo de indecis3o entre este e outro curso, revelando gue o aluno iniciou o
curso técnico sem uma convicgdo. Mas a ideia de que os cursos técnicos sio
um fipo de segunda opgac para guem nade adentrou em um curso superior &
dermubada pela comprovacdo de que a maieria dos alunos, 90 %, nao tiveram
dividas na escolha do curso técnico, ou seja, escolheram o curso por convicgdo
e por vontade de cursa-lo.

7.1.2 Satisfagdo dos alunos com o curso técnico

Um dos pontos mais importantes na investigag3o dos questionarios foi a
identificacio da satisfac30 dos alunos quanto ao curso técnico em que
frequentavam. Pelo fato do curso ter sido identificado com o maior indice de
evasdo entre os cursos técnicos do campus Pamaiba, pareceu-se muito
conveniente questionar se os alunos estavam satisfeitos, e caso ndo estivessem
apontassem o porqué da insatisfacdo. Nisto gerou-se no questionario a seguinte
questio:

7- VOCE ESTA SATISFEITO COM O CURSO? i
A-Sim [ ) B-Nao (), se esta for 3 resposta, responda porque?
a) [ ) Estrutura / conteldo do curso do curso ndo atende as minhas

expectativas
b} [ ) Falta de infra estrutura

c} [ ) distancia da instituigio e dificuldade de acesso (transporte.
a0}

d} [ ) professores, pois n3o consigo aprender da forma que alguns
ensinam

) ( ) Néo satisfagio com o meu rendiments escolar

f) { ) Hordrios — incompatibilidade do horario do curso com o horérnio
de outras atividades

g} { ) Cutras
(ROSA e AQUING, 2018)

Vale ressaltar, que embora a questdo aponte algumas possiveis causas,
o guestionario deixou o aluno a vontade para colocar outros pontos em pauta,
iss0 esta representado na altemativa G da questao 7, onde da a liberdade ao
aluno de colocar sua ideia, caso nenhuma das altemnativas se identificasse com
a sugestio do aluno. Meste sentido o grafico a seguir demonstra a
satisfacaofinsatisfacdo dos alunos quanfo ao curso.

Grafico 8 — Satisfagdo quanto ao curso técnico em que frequenta.
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Fonte: Desemvolvido pelos autores.

Quanto a satisfagio com o curso, pode-se compreender que metade da
turma, 50%, sentem-se satisfeitos com o curso técnico; enguanto exatamente a
oufra metade, tambem 50%, estdo insatisfeitos com o desenvolvimento do curso.
Conforme exemplificado acima, a quest3o além de perguntar sobre a satisfaco
ou ndo, houve também a preocupag3o em elencar algumas hipoteses de
problematicas. Sendo assim, agueles alunos que responderam que estavam
satisfeitos, encemava-se ai a questdo 7, ja para agueles gue marcassem gue
estavam insatisfeitos, tinha uma segunda etapa para responder a questio, tendo



gue analisar ainda os itens de A a G, sendo que esta & mais uma questdo que
deixou o aluno livre para se identificar com algumas das possiveis hipoteses de

insatisfacdo, e se nenhuma das hipdteses respondessem as suas expectativas,

eles ficavam livres para marcarem a allemativa “g) ( ) Oufros * que deu a

possihilidade de liberdade para responderem o que bem lhes conviessem.
Insatisfagdes relatadas pelos alunes. O indice de 50% dos alunos que

responderam que estavam insatisfeitos com o curso, foram levados a

responderem o porqué da insatisfac3o.

Quadro 5 — Insatisfagdes apontadas pelos alunos do curso tcnico (Sub. Edificagies noturna)

Motivos de Insatisfacao com o curso:

MOTIVOS: AMALISE:
a) Estrutura / contetido do curso do curso | 4 alunos indicaram esse item como motivo de
nao atende as minhas expectativas sua insatisfagio.

b) Falta de infra estrutura

3 alunos indicaram esse item como motivo de
sUa insatisfacio.

c) distancia da instituigao e dificuldade de
acesso (transporte, locomog&o)

Nenhum aluno apontou esse item.

d) professores, peois n@0  consigo
aprender da forma gue alguns ensinam

5 alunos indicaram esse item como metive de
sua insatisfacio.

&) Néo satisfagio com o meu rendiments
escolar

Nenhum aluno apontou esse item.

) Horarios — incompatibilidade do horario
do cureo com o hordric de outras
atividades

Nenhum aluno apontou esse item.

g)Outros

Nenhum aluno apontou esse item.

Fonte: Desenvolvido pelos autores

Dentre os motivos de insatisfagdo com o curso, conforme fabela acima,
destaca-se o item “professores, pois ndo consigo aprender da forma gue alguns

ensinam’; isso indicando que a maiora dos alunos que se senfem insatisfeitos
sentem dificuldades com as aulas desenvolvidas por alguns professores. COutros
pontos de insafisfac&o estio ligados aos contelidos desenvolvidos no curso, pois
ndo atende as expectativas de alguns alunos e por fim, a falta de infraestrutura
também vem causando insatisfagio em parte dos alunos.

7.1.3 0s alunos pensam em deixar o curso técnico?

Esse & um outro ponto fundamental do trabalho, pois logo apos a etapa
de compreender a satisfag3o/insatisfacio dos alunos e principalmente de saber
0s motivos; € importante também compreender se os alunos pensam em sair do
curso, imprescindivelmente apos o resultado da analise anterior que revela que
50% dos alunos respondentes deste estudo estdo insatisfeitos com o curso. No
questionario, colocou-se em pauta uma questdo bem simples: “VOCE JA
PENSOU EM ABANDONAR O CURSO TECNICO?" (ROSA e AQUINOD, 2018).

Grafico  — SatisfacSo quanto a0 curso fécnico em que frequenta.
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Fonte: Desenvohido pelos autores; Rosa e Agquino, 2018,

Esses dados s3o importantes para se fer uma dimensdo precisa sobre o
problema da evasao escolar, pois cabe ressaltar que o curso em analise (Técnico
subsequente em edificacies nofumo) obteve um indice de 49,2% de evasdo
(conforme diagnostico preliminar do item 4.1.2 deste frabalho;) e mesmo assim,
com quase metade da turma ja tendo evadido; a outra metade restante da turma
tem uma porcentagem de 30% dos alunos que pensam ou pensaram em
abandonar o curso.

Faz-se neste momento um “link” entre as questies e respostas do
questionario, porque se de um lado, constatou-se que praticamente metade da
turma j& saiu sem concluir o curso e a outra metade tem um tergo pensando em



sair, portanto, sabe-se que a todos pertence a responsabilidade de agir no
combate & evasdo, mas a quem seria atribuido o papel principal nesta batalha?

0 PRINCIPAL RESPONSAVEL PARA QUE A EVASAO ESCOLAR NAD
ACONTEGCA, NA CONCEPGCAQ DOS ALUNOS. Essa foi a temdtica
desenvolvida na questdo 9 do questionario. Tendo em vista que a evasdo tem
se constituido como problema significativo no curso em analise, procurou-se
questionar com os alunos a gquem eles atribuiam a responsabilidade de ser o
principal responsavel no combate 3 evasido. Mais uma vez o questionario além
de dar algumas indicacdes de possiveis respostas, deixou-se o aluno com a
possiblidade de agregar uma nova resposta, casoe nenhuma das altemativas
suprissem sua opinido. Ressalta-se ainda que os alunos podiam marcar mais de
uma altemativa, caso quisessem. Sendo assim, foi colocado a sua disposigdo:
A) A instituigo de ensino; B) A familia do estudante; C) O proprio estudante; D)
Professores e altemativa E) outros

Quadro 6§ — O principal responsavel no combate & evasdo, na concepeio dos alunos.

EM SUA OPINIAC, QUEM E O PRINCIPAL RESPONSAVEL PARA QUE A
EVASADQ ESCOLAR NAO ACONTECA?

Alunc 1 A) Ainstituic2o de ensino

Aluno 2 A) Alinstituicao de ensing

Alung 3 C) O proprio estudante

Aluno 4 B) A familia do estudante

Aluno 5 D) Professores

Aluno B A) A instituicBo de ensino; C) O proprio estudante
Aluno 7 A) A instituicBo de ensino

Aluno & C) O proprio estudante

Aluno 9 D) Professores

Aluno 10 D) Professores

Aluno 11 B) A familia do estudante; C) O proprio estudante
Aluno 12 D) Professores

Aluno 13 D) Professores

Aluno 14 D) Professores

Aluno 15 C) O proprio estudante

Aluno 16 E) outros: aluno respondeu gue “as dificuldades”.
Aluno 17 A) A instituicBo de ensino

Aluno 18 A) A instituic3o de ensino; D) Professores

Aluno 19 ) O proprio estudante

Aluno 20 C) O proprio estudante

Fonte: Desemvolvido pelos awiores

O guadro acima traz portanto, a resposta dos alunos sobre o principal
responsavel para gue a evasdo nac aconteca, e € interessante que seja
mensurado o gue mais se destaca nas respostas:

* 3 alunos marcaram que o proprio esfudante é o principal responsavel;

» 7 alunos acreditam que 05 professores sejam os principais agentes para

que a evasdo ndo acontera;

* 5 alunos colocaram a instituigdo como principal responsavel;

* 2 alunos acreditam ser a familia do estudanfe, a responsavel primaria;

» 1 alunos marcou a altemativa “E) oufros”™, pois acredita em oufro agents

como principal responsavel, no caso: “as dificuldades. ”

Cabe neste momento fazer uma importante obsenvacio, se for colocado em
pauta, as duas categorias mais votadas, revela-s2 que os principais agentes para
que a evasdo escolar ndc aconteca esta denfro da propria sala de aula; em
primeiro lugar o proprio aluno, & em sequida os professores.

7.1.4 como os alunos avaliam a si, aos professores e as agoes dos
professores:

AUTO AVALIA{_:;E.O DOS ALUNOS. A guestdo “10- COMO VOCE SE
AVALIA COMO ALUNO? ™ E para isso solicitou-se que o aluno desse a si proprio
um dos seguintes conceitos: ruim; regular; bom ou Otimo. Teve-se a intengdo
de fazer o aluno desenvolver um autodiagnostico, uma oportunidade para o
aluno expor como ele avalia sua postura diante do curso téenico, assim, obteve-
se 0 seguinte resultado, conforme grafico 11:

Grafico 10 — Satisfagdo quanto ao curso técnico em gue frequenta.
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Fonte: Desenvolvido pelos autores; Riosa e Agquino, 2018,



Conforme grafico acima, a metade, 50%, dos alunos respondentes se
consideram alunos bons, enquanto 40% se consideram regulares e 10% se
consideram ofimos alunos. Nesta aplicacio ninguém se considerou um aluno
ruim.

COMO OS ALUNOS AVALIAM OS PROFESSORES DO CURSOQ.
Acredita-se que além de saber a concepgdes dos alunos sobre si mesmo,
também & interessante compreender as suas percepcdes sobre como avaliam
seus professores; pelo fato dos questionarios estar sendo uma das ferramentas
de diagndstico, & imprescindivel analisar as especificardes, inclusive essa
percepcdo avaliativa.

Grafien 11 — rmn s alunns avaliam ns poferssares doocursn
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Fonte: Desenvolvido pelos autores; Rosa e Aquino, 2018.

Quanto aos professoras, nenhum aluno considerou os professores niins;
25% acredita que os professores s3o regulares; 40 % dos alunos consideram os
professores bons e 35 % acredita que os professores sdo otimos.

AS AGCOES DOS PROFESSORES DIANTE DO CENARIO DA EVASAQ
ESCOLAR. Por fim, nesta perspectiva avaliativa dos alunos acerca dos papeis
deles proprios e do que consideram sobre os professores, fez uma pergunta
sobre a concepcao deles de acreditarem ou ndo sobre as agdes dos professores
do curso aumentarem ou diminuirem o indice da evas3o; porgue compreende-
se que na sala de aula ha uma intensa relacdo enfre dois agentes: alunos e

professores; pretendeu-se analisar se os alunos reconhecem o papel do
professor em combater a evasido escolar, & assim, se acreditam ou n3o que as
acdes docentes fazem alguma diferenca no cenario.

Grafico 12 — Agdes docentes diante do aumento ou redsgdo da evasio escolar no curse.
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Fonte: Desenvolvido peles autores; Rosa e Aguino, 2018,

Para 90% dos estudantes, a ag3o dos professores faz a diferenga na
realidade da evasdo escolar.

7.1.5 Principais Fatores da evasdo no(s) curso(s) técnico do campus
Parnaiba

Conforme apéndice B deste frabalho, foi indagado aos alunos no
gquestionario - questdo 13 - a seguinte pauta “na sua opinido qual/ quais o(s)
principal{is) mofivo(s) que tem levado os alunos a evadirem-se do curso técnico
que vocé faz parte? ". A indagac3o teve a inteng 3o de levar os proprios alunos a
participarem na construgdo do diagndstico do problema, & enguanto sujeitos
diretamente envolvidos no problema, pudessem elencar os principais fatores que
em suas concepgies sejam os mais destacados na realidade da evasdo escolar
no campus Pamaiba, & mais especificamente no curso em que estudam.

‘Quadro 07 - principais fatores da evasio, na concepelo dos alumos.

curso técnico que vocé faz parte?

Qualf quais o {s) principal (is) motivo (s) que tem levado os alunos a evadirem-se do

Aluno 1 [ & falta de tempo.

Aluno 2 | Locomocao:; falta de emprego; o tempo para muitos etc.




Aluno 3 Por nao conseguir aprender o conteudo, e por muites fer trabalho.

Aluno 4 O fato de haver bastante influéncia de pessoas de fora.

Aluno 5 Eu acho que a metodologia dos professores acabam afastando um pouco
os alunos. tem muita teoria e pouca pratica. A fakta de auxilio financeiro
tambeém afasta o aluno. A falta de acompanhamento dos alunos que
PENSAM £ Sair.

Aluno B Dificuldades para chegar até a instituicao; ma relacionamento com os
professores, alguns assuntos dificeis de aprender e até meamo falta de
estimulg.

Aluno 7 Aulas muito dificeis; falta de ligagdes da aula com a pratica a falta de tempo
para reforgo de assuntos que os alunos ndo entendem; aulas muito presas
dentro da sala.

Aluno 8 Dificuldade no transporte & questoes familiares e de rabalho

Aluno 9 A falta de projetos e de aulas mais praticas, a gente acaba perdendo o
encanto pelo curso porgue fica muito preso nas aulas tedricas. O curso
também & muito pesado e néo tem monitoria para a gente.

Aluno 10 Eu acredito que o que tem fefto o2 alunos sairem do curso € a falta de
pratica  também a falta de pratica em laboratdrio & também de aula mais
interesgante o curso fica chato e sem sentido ai os alunos saem.

Aluno 11 Falta de interesse ou por ndo ser o esperado

Aluno 12 A locomogdo até a instituigdo, condigdes financeiras, conciliar trabalho e
estudos.

Aluno 13 Estimulo dos professores para que os alunos gostam mais das matérias e
ge descubram profissionalmente.

Aluno 14 0 excesso de contelddo e a pouca pratica;

A metodologia dos docentes que cobram muito contetido e ndo ajudam a
colocar em pratica o conteddo.

A falta de aplicagdio do gue a gente aprende na sala.

A falta de um bom laboratorio com estrutura.

Aluno 15 01 o proprio estudante
02 a familia
03 professores
04 a inatituigéio

Alung 16 A falta de compromisso da parie dos alunos & professores.

Aluno 17 A falta de qualificagdo no ensino publico.

Aluno 18 Em alguns casos o2 alunos pensam que tera mais pratica do que teoria e
logo no inicio isto ndo & tho visto, além de muitos ndo se simpatizarem com
08 professores.

Aluno 19 O motivo & de conseguir o emprego de forma répida, e profissional

Aluno 20 Acho que muito & por conta da distdncia, e &s veres por causa da

dificuldade.

Fonte: Desenvolvido pelos autores

As respostas dos alunos conforme quadro 11 acima, evidenciam alguns

pontos em comuns & a0 analisar as respostas percebe-se que alguns pontos
chamam aten¢do pelo nimero de vezes mencionado.

Em sintese, observa-se que entre os fatores identificados pelos alunos,
05 pontos centrais & mais destacados, sfo identificados na sequinte sequéncia:

. Professores

2. Aula pratica

3. Transporie

4. Falta de tempo

Primeiramente os indicadores apontados pelos alunos e relacionados aos

professores esto elencados principalmente nos relatos dos alunos 5, 6, 13, 14,
15 e 16 onde os fatores indicados vio desde as metodologias utilizadas,
apontadas como um possivel motivo que afasta os alunos; até a falta de estimulo
por parte dos professores para com os alunos.

Em segundo lugar e que também chamou bastante atencio na analise
das respostas foram os relatos dos discentes schre o excesso de feoria e a
reclamacdo sobre a auséncia de pratica. Nisso, na concepg o dos alunos 5, 7,
9, 10, 14 e 18 prevalecem os problemas em relacdo 3 pratica que vio desde a
pouca existéncia de aulas praticas até o relato de alunos mencionando o excesso
de aulas tedricas.

Oufro ponto em destague € a questdo de Transportes que foi levantada
como um importante fator que vem causando evasao escolar; nisso os alunos 2,
6, 8 e 12 relatou a questio do transporte e de forma geral a locomoc&o até a
instituicio, como algo que vem impedindo que os alunos permanecam
cumprindo fislmente o curso.

A falta de tempo também & levantada como um importante fator que vai
desde a impossibilidade de conciliar trabalho com o curso até mesmo a falta de
tempo envolvendo o curso e as demais area da vida do estudante, ndo
permitindo que o aluno permane¢a e continue no curso.

Alguns alunos apontam ainda outros fatores como, por exemplo, a falta
de recursos financeiros para dar o apoio a permanéncia do aluno e também a
falta de acompanhamento e de monitoria que auxiliassem o aluno que tem
dificuldade na disciplina a compreender melhor o assunto e assim pudessem ter
o melhor envolvimento com os assunios abordados nNo curso.

O que se percebe & gue na concepcdo dos alunos, o que mais chama a
atengdo deles & o papel do professor, gue ate enfdo na visao de alguns alunos,
05 docentes estdo se ufilizando de uma metodologia que afasta e gue deixa
alguns alunos sem conseguir acompanhar o ensino dade em sala, e ainda é
apontado que ainda é pouco o compromisso em motivar os estudantes.



E importante aproveitar o ensejo do relato dos alunos para acrescentar o
pensamento de que o professor verdadeiramente € um agente de fransformag3o
e tem o poder n3o de acabar com a evasdo, porque esta certamente & uma
miss&o muito longe do alcance do professor sozinho, mas este € um agente que
lida diretamente com os alunos, e tem |3 seu grau de influéncia na permanéncia
ou desisténcia do aluno. Prova disso € gue grande parte dos alunos,
responderam autonomamente que acreditam que alguns fatores que levam o
aluno a abandonar o curso est3o diretamente ligados ao professor.

7.2 Concepgio dos professores

Este manual sintetizou as informagbes contidas na dissertacdo da
pesquisa do qual ele & oriundo, e portanto, recomenda-se também que o leitor
leia o trabalho na integra, pois, neste momento, resumiu-se as respostas dos
professores e dos demais elementos trabalhados na pesquisa, com a finalidade
de tomar mais ohjetivo os resultados.

7.2.1 Concepcio dos professores sobre a evasdo ser ou néo um problema
no campus de Parnaiba.

Foram entrevistados 10 professores. A primeira pauta da entrevista feita
com 05 professores estava preocupada em saber se 0s docentes consideravam
que a evasao era algo que estava se constituindo como um problema “de fato” e
o porqué deles consideram o sim ou o ndo. No trabalho disseriativo da pesquisa
tem detalhadamente fodas as informagfes e respostas, que agui neste manual
estd sendo exposto resumidamente. As respostas dadas pelos 10 professores
(em resumo) foram as seguintes:

CQuadro 8 — A evasdo ser ou ndo um problema no campus de Pamaiba.
“Em sua opinido, a evasac vem se constituindo um problema no IFPI —
Pamaiba? porque?.

PROFESSOR 1 *Sim. (...) devide aos anseios que o instituto tem em relaggo
a parte de vocé dar oporunidade acs alumos ()
principalmente na parte financeira, porque nos amecadamos
menos por causa disso, & também pela visdo do campus em

relagao a parte de nao estar tendo proporcicnado uma
assisténcia melhor para esses alunos”™.

PROFESSOR 2

*Sim. Por alguns fatores que desencadeiam essa evasao®.

PROFESSOR 3

Sim. “{...) eu acho que izso se toma um problema por varios
fatores como a desvalorizagBo da imagem do insfituto
federal que a nivel nacional tem uma imagem forte & eu néo
consigo imaginar essa imagem forte agui. E também a
questdo de ndo atendimento das demandas sociais.
(PROFESSOR 3, 2019)".

PROFESSOR 4

M&o. “eu acredito que a gente esteja aqui reduzindo a nossa
evasdo em nosso Campus; devagar, mas creio que sim’”.
(PROFESSOR 4, 2019).

PROFESSOR S

“Eu acredito que sim porque {..) a gente ndo consegue
promover para comunidade o resultado que a gente espera
o que & ter mais educandos e profissionais do mercado de
trabalho na minha area no caso eletrotécnica”
(PROFESSOR 5, 2019).

PROFESSOR 6

“sim. Nas minhas disciplinas, pelo menos 2 a 3 alunos eles
desistem do curso todo semestre. Agora, o motivo por qué,
eu nunca fui atras de olhar, observar;, eu ja ouvi alguns
relatos da parte dos setores que faz a avaliagdo, que as
vezes & dificuldade mesmo de acesso dos alunos, a
continuar e a frequentar a escola, né?" (PROFESSOR 6,
2019).

PROFESSOR T

Sim. © E por algumas situagdes os alunos precisam as vezes
parar o curso, evadir o curso, e_. muitas oufras vezes, & por
guestdes, & por alguma guestao de gestdo ou alguma coisa
da instituigdo, na qual o alunc ndo se identifica; €... eu
percebo que existe, sim, a evasdo, & consideravel a nossa
evasio aqui no instituto.” (PROFESSOR 7, 2019).

PROFESSOR 8

M&o. “Bu ndo acho que evasdo €& muito grande
principalmente comparade com os cursos de fisica e quimica
que sdo superiores, a evasdo & muito maiorfPROFESSOR
8, 2019).

PROFESSOR 9

Sim... nds sentimos muito esse problema da evasdo agui no
campus de Pamaiba. E. eu =&i que ndo & s6 nds agui do
campus de Pamaiba. nos vimos ai que & geral nél
(PROFESSOR 9, 2019).

PROFESSOR 10

Sim. “E um problema porque... primeiro, olhando pelo lado
da produtividade, de eficiéncia publica, quanto menos alunos
na sala de aula, maior & o gasto por aluno (_..) eu acho que
esse & um problema que eu acho que tem gque ser
observado, né? Por conta da eficiéncia  publica.
(PROFESSOR 10, 2019).




Fonte: Desemvolvido pelo autor.

Dos 10 professores de educagdo técnica, 2 deles ndo acreditam ser um
problema destacavel para o IF - Pamaiba a questio da evasdo no ensino técnico;
ja outros & professores argumentam gue saja sim um problema, e estes revelam
motivos como, por exemplo, prejuizo a imagem institucional, a ineficiéncia dos
recursos, e ainda a falta de efetividade da proposta de ofertar 2 comunidade mao
de obra gualificada, entre outros argumentos.

7.2.2 Concepcio dos professores sobre os principais fatores de evasao
no campus de Parnaiba.

A segunda indagacSo abordada na entrevista com os docentes, foi sobre
05 principais fatores, de que eles tinham conhacimento & que fossem o que eles
acreditassem que fossem os causadores da atual situaco de evasio nos cursos
técnicos. 1sso, através do seguinte contexto:

Quadro 9 — Principais fatores d a evasio nos cursos técnicos do IFPI - Pamaiba?
“Em sua opiniao quais sao os principais fatores que levam a evasao escolar
nos cursos técnicos do IFPI - Pamaiba?” (concepcdo docente).

PROFESSOR 1 “a fafta de conhecimento do curso e a gquestio do fransporte
também & um dos maiores problemas que nos temos agqui.”
(PROFESSOR 1, 2019).

PROFESSOR 2 “a questdo do transporte (...) a falta de identidade com o
curso que faz com que os aluncs possam evadir (...) a
questio diddtica dos professores () (PROFESSOR 2,
2018).

estudantes gue chegam aos Institutos Federais (...) base
muito fraca (...) muitas aulas.” (PROFESSOR 5, 2019).

PROFESSOR 6

“questio de locomogdo, (...) o nivel das disciplinas (..) néo
se idenfificarem, eles escolhem muito noves o curso, entdo
eles ndo se identificam.” (PROFESSOR 6, 2013).

PROFESSOR 7

“os fatores que levam a evasdo s8o0 inimeros, desde que
mudanga de familia para outro local, dificuldade de acesso
do aluno, dificuldade de nivelamento desse aluno, na
dizciplina de comente, & dificuldade do grau de exigéncia
adotado na instituig&o, questio de metodologia, identificagio
ou ndo com o método realmente que a instituicgo adota; ()
dificuldade no relacicnamento com o professor, (...)
dificuldade de ndo ter laboratorio S(PROFESSOR 7, 2019).

PROFESSOR 8

(...) preguiga de estudar, normalmente quem desiste sdo
es5as pessoas que ndo estio se dedicando. (PROFESSOR
8, 2019)

PROFESSOR 9

(...} empatia com o curso (...) interesse de continuar nessa
area (..) escolaridade muito baixa e com problemas;
(PROFESSOR 9, 2019).

PROFESSOR 10

PROFESSOR 3 “infraestrutura {...) a quesiio do fransporte, (..) a falta de
valorizagéo dos cursos técnicos perante a sociedade em
relagdo aos cursos superiores. (PROFESSOR 3, 2019).

PROFESSOR 4 “p transporte pablico, que a gente ndo tem, & o segundo seria
a propria dificuldade do aluno para com o curso. eu acho que
530 o0¢ dois pontos mais fortes que temos agui®
(PROFESSOR 4, 2019).

PROFESSOR 5 a disténcia () & a questiio mesmo social (_..) ndo tem auto
estima de que faga com gue eles pensem que podem fazer
um curso técnico & que podem se ter uma mudanga de vida
s0 estudando (...} Outro fator também que eu acho, o curso

no ensino médio ele € um pouco mais complexo para os

fatores familiares, &s vezes, o aluno tem que trabalhar, ndo
consegue conciliar o trabalho com estudo. tem os fatores
fizicos, por exemplo o IFPI & distante da cidade entdo precisa
de dnibus, transporte escolar (...) a questao de desinteresse.
() mao se identifica; (..) nao tem interesse e nem
identificagdo com o curse”™ (PROFESSOR 10, 2019).

Fonte: Dessnvolvide pelo autor.

Portanto, na concepgio dos professores os fafores que mais chamam a
atencdo & a questdo do transporte que dificulta e desestimula a ida do estudante
para a insfituicio, a questio do conhecimento e da propria identidade do curso
& algo que chama a atencio, pois os estudantes estariam entrando na instituic 3o
e posteriormente com 2 percepcdo de gue o curso seria algo diferente do que
esperavam, optam pela saida; e por fim, um outro ponto bastante destacado é a
questdo do professor, seja por guestdes de didatica, metodologia ou até do
relacionamento ruim com os estudantes. Com menor intensidade, mas tambeém
foram citados outros fatores, como infraestrutura, auséncia de laboratorios
adequados, entre outros.




7.23 Concepgies dos professores sobre acreditar ou ndo que seja
possivel diminuir a evasido nos cursos técnicos do IFPI — Parnaiba. E quais

agOes necessarias.

Quadro 10 — E possivel diminuir a evasiio nos cursos técnicos do IFP] - Pamaiba?

Concepcoes dos professores sohre acreditar ou ndo que seja possivel diminuir
a evas3o nos cursos técnicos do IFPI —Pamaiba. E guais agdes necessarias?.

(conc

PROFESSOR 1

Sim. * melhorar a questdo do transporte para 0 aluno (...) a
questio da informag&o dos curscs que nos temos agui no
instituto, informar na wverdade o que & um curso de
edificagtes, 0 que & que o aluno vai estudar e como & que
ele vai sair para o mercado de trabalho™ (PROFESSOR 1,
2019).

PROFESSOR 2

“Sim. eu acredito, (...) melhorar as linhas de transporte para
a instituigo. Alguns professores tem gue melhorar sua
didafica em sala de aula {_..) aumentar as bolsas, que sdo
ajuda financeira para estudantes.” (PROFESSOR 2, 2019).

PROFESSOR 3

“Sim, & possivel. De que forma? (...) infraestrutura, (..)
vencer essa bameira das dificuldades de transporte na
cidade, vencer essa bameira do preconceito em relaco aos
cursog técnicos, ndo sdo cursos menores no senfido de ter
menos valor. Eles atendem as necessidades diferentes, mas
0 curso técnico se ele passe por um processo de
valorizagdo, eu acredito que ele seria muito mais..
frequentado. Teria bem menos evasdo.” (PROFESSOR 3,
2019).

PROFESSOR 4

“& possivel sim. Com uma estrutura melhor do municipio,
mas em contraparfida nossa aqui do instituto, levar mais
informages para os nossos alunos ingressantes, né?
verificar a necessidade do mercade e ficar sempre
atualizando mossos projetos de curso.” (PROFESSOR 4,
2019).

PROFESSOR 5

“eu acho que & possivel sim, e precisa ter uma acdo de
todes, na verdade, de todes os servidores aqui do instituto
federal, porque ela depende ndo 20 da infraestrutura dessa
guestdo da logistica como depende também nas pessoas
darem suporte a esses alunos carentes que tem problemas
socigis, dal psicOlogos, assistencial que precisa estar ali
trabalhando com eles, tem alunos que tem uma base fraca e
professores precisam ter um olhar um pouco mais atento a
esse fipo de problemdtica tem que identificar essas
dificuldades e tentar sabé-las " (PROFESSOR 5, 2019).

PROFESSOR 6

“Eu acredito que & possivel, uma das agdes seria essa...
melhorar ¢ sistema de ingresso, de forma com gue faca com

que o sistema de ingresso mostre reaimente a realidade do
que eles vao enfrentar agui, né? (..) a motivagdo e a
estrutura a eles; para eles se motivarem no curso”
(PROFESSOR &, 2019).

PROFESSOR 7 “& possivel, (...) melhoria e a nossa aproximagdo com o
alung; tanto o professor como o gestor da ir':sﬁhigﬁo, quanto
os professores & os téenicos, e a equipe; instituicéo & equipe,
prestando um tipo de assisténcia aos alunos, ndo por ter o
setor de assisténcia, ele & o responsdvel por isso, mas € a
instituigdo como um tede.” (PROFESSCOR 7, 2019).

PROFESSOR 8 “Sim. (...) organizar o transporte para o campus. (..} a
diregio buscar na prefeitura ter linhas de dnibus e outra
coisa também que eu td vendo que pode pesar muito, & a
questio de seguranga, principalments, & noite”
(PROFESSOR 8, 2019).

PROFESSOR 9 “(...) fazer levantamentos e Estudos (...) temos que ter um
diagnostico que realmente esta acontecendo, (...) saber
exataments 0 qué e os motivos da evasdo para depois
podermos frabalhar e combater o problema” (PROFESSOR
9, 2019}

PROFESSOR 10 “sim, & possivel. (...) uma forma & prestar mais atengdo
aluno. Entéo o IFPI tem que criar um mMecanismo como
processo, uma rmotina que permita que foda equipe
acompanhe o aluno;, Por gque o aluno antes de evadir
completamente ele da sinais de que vai evadir (...) chegar
perto do aluno, perguntar o que estd acontecendo e o que
pode ser feito (...) chamar noves alunos da lista de espera
para frequentar o curso. (...) entdo cancela a mafricula e
chama outros alunos para ver se consegue manter o ndmero
elevado de aluncs logo no inicio.” (PROFESSOR 10, 2019).

Fonte: Desenvolvido pelo autor.

Mesta etapa, onde a intengéo era saber se o professor acreditava ou ndo
na possibilidade de diminuir a evasdo do campus e ainda saber dele quais acdes
eram necessanas; pode-se observar, gue todos, 100% dos professores
enfrevistados, acreditam que seja possivel sim diminuir a evasio. Ja em relagdo
as acdes necessarias, de uma forma geral, os docentes ponfuaram em maior
quantidade a questio do transporte, em seguida, muitos apontaram a questio
de se frabalhar as informagfes do curso dando aos alunos todas as informaces
sobre o curso técnico em que vao cursar para que ndo haja surpresas futuras,
oufros docentes apontaram ainda que a ac3o necessaria seria a aproximac3o
dos servidores aos aluncs, dando aos discentes O apoio para que estes
permanacam no curso. O “professor 107, por sua vez, apresentou uma ideia bem



diferente e ao mesmo tempo muito interessante, seria 0 caso, de evitar o
desperdicio de vagas nos cursos téenicos, de forma que logo nos primeiros dias
de aula, ao observar que uma ceria quantidade de vagas, embora com alunos
matriculados, mas que esses alunos ndo frequentam de fato; e neste caso, fazer
logo uma segunda chamada para a ocupacdo destas vagas. Um outro professor
apontou “professor” que o problema pode estar relacionado ao proprio professor,
e que a agdo necessaria seria o professor reavaliar sua didatica e procurasse
melhora-a, além de indicar que a instituic3o, no caso o IFPI-Pamaiba, deveria
ver a possibilidade de ampliar a questio das bolsas de auxilio aos estudantes.

7.2.4 Concepgio dos professores sobre o principal responsavel para que a
evasio ndo acontega?

Este momento da entrevista dos professores, teve-se a intengo de deixa-
los a vontade para expressar suas ideias e concepgdes sobre a quem eles
afribuiam essa grande responsabilidade de ser o principal agente para que a
evasdo ndo acontecesse, ou pelo menos, que n3o se forme um problema
agravado, na realidade do campus de Pamaiba. Os professores tiveram a
liberdade explicita de poder marcar uma ou mais altemativas, e caso quisessem,
poderiam apontar ainda outros agentes. A questio foi tratada da seguinte forma:
“Em sua opinido, quem & o principal responsavel para gue a evasao escolar ndo
acontega? porque?” e foi dado as seguintes alternativas: “a-{ ) a insfituicio de
ensino; b-{ )afamilia do estudante; ¢-( ) o proprio estudante; d-{ ) o professor;
e+ ) outro: *. Mas, sobretudo, a importancia era que eles colocassem
o porqué de sua escolha. Que justificassem.

GQuadro 11 — o principal responsével para que a evasio ndo acontega?

O principal responsavel para que a evas3o ndo aconteca? (concepcdo
docente).

FROFESSOR 1 “Bom... o primeiro responsavel que eu acho & a instituigdo de
ensing. (...) Segundo o proprio aluno, porgue o aluno tem que
se informar e saber realmente o que & que ele quer, num &7
(..) O professor fica por Ultimo, porgue na verdade o
professor, ele passa os seus conhecimentos relacionados ao
curso. (), mas o principal problema que eu acho, esti na
instituicdo e no aluno.” (PROFESSOR 1, 2019).

PROFESSOR 2

“Todos! A instituicao de ensino pra tentar fazer essa
articulagdo, (...) A familia do estudante, porque guando nos
temos familias desestruturadas, nos temos  algumas
circunstancias que o estudante para o curso porgque ndo tem
condigBo de manter a escolaridade e com um nivel de
problematizagdo que tem em casa, ne? Al tem caso na
instituigio que comprovam isso. o proprio estudante porque
ndo se identifica, entdo ele & responsdvel pela propria
evasdo dele, por alguns fatores como eu ja falei antes, de
dificuldade de vir na escola e na instituiggo, ou dificuldade
de ter absorgao do conteddo do professor pela didatica dele
ou pelo relacionamento humano ruim gue ele tem. E o
proprio professor como eu disse, ele também contribui
pomque a pessca que vai fazer esse elo enfre instituigo e
aluno e as vezes ndo tem um bom papel, e isso desmotiva
o aluno e faz com que o aluno, ele evada " (PROFESSOR 2,
2019).

PROFESSOR 3

“eu ndo conSigo ver comeo um sd; (_..) a instituicéo de ensing,
como eu falei anteriormente, gque ela deve prover de
estrutura & entiio seria importante ela com fator de grande
rezponsabilidade oferecer a infraestrutura necessara. ()
Mas eu coloco principalments a instituicio de ensino, a
familia & o professor; porgue dependendo de como &
conduzido & aula, a pessoa estimula a evasdo do aluno.
MNe?! O uso da avaliagio como método de retaliagho. Dizer:
olha, se vocés ndo estudarem, vocés vEo se dar mal na
prova. O uso da prova e dos métodos de avaliago como
métodos de ameaga aos aluncs, como méfodos de
convencimento dos alunos acs estudos, muitas vezes leva a
uma a¢io contraria, de rejeigdo, e esse também ja foi um
das motivos ha algum tempo atrds de termos grande evasio
aqui. Entdo eu colocaria nesses pontos. (PROFESSOR 3,
2019).

PROFESSOR 4

“a familia do estudante. Mo meu ponto de vista sera a familia
do estudante. porque a decisdo & sempre do estudante
mesmo com a instituigdo te dando todos os parametros e
preenchendo todas as necessidades, a decisfo sempre vai
zer dos estudantes, entdo ew acredite que a familia seria o
mais importante agui neste item 4. (PROFESSOR 4, 2019).

PROFESSOR 5

Todos. * o que eu acho & que cada um deve ter ciéncia de
sua parte para poder diminuir esse problema, eu como
professor td fazendo a minha parte que & tentar ajudar esses
alunos, eu acredito que cada um tem sua fungdo aqui dentro
da instituigio e eu acho que se todos fizerem a sua parte a
evasdo val diminuir bastante * (PROFESSOR 5, 2019).

PROFESSOR 6

Eu acho gue todo mundo esta envolvido; agora a gente
precisa saber a responsabilidade de cada um na sua devida
posigao. Todo mundo tem gue estar envolvido, so gue
alguém vai estar envolvido em um momento, o outro vai estar




envolvido em um outro momento; todo... quem pariicipa do
processo esta envolvido. (PROFESSOR 6, 2019).

PROFESSOR 7 ‘ndo existe um principal; existe uma coletividade, a
sensibilidade da instituigdo em perceber os problemas que
os alunos estdo passando, a sensibilizacio do aluno par
poder ter o inferesse de permanecer, vocé vé que a
importancia que tem aquela educagdo pra ele e logicamente
a insfituigéio vai entrar com esse processo de sensibilizagio.
ver também o proprie professor gue esta diretamente com o
aluno, para ser esse elo, (..) O proprio estudante, que ja
mencionei, a familia como incentivadora desse processo. (...
eu vejo um fator que eu acrescentaria que esta relacionado
ao professor, mas também muito relacionado a instituigSo,
gue & o fator metodologico, de como essas aulas so
ministradas, gue ambientes, gue laboratorios esses alunos
tem, em termos de infraestruturas; para que ele possa
reaimente se automotivar, ou seja, gque possa permanecer e
ndo pensem, em mais que as dificuldades aparecam, ele néo
opte pela opgdo de evadir.” (PROFESSOR 7, 2019).

PROFESSOR 8 “eu acho que, logico, que a instituicao de ensino ela tem uma
influéncia sim na questio motivadora de ta levando a sério
dos professores em si. mas eu acho que tem muito a ver com
o proprio estudante e a familia. eu acho que ta muito ligada
4 iss0, a impressSo que eu tenho, mas por intuicBo do que
uma pesquisa em si”. (PROFESSOR 8, 2019).

PROFESSOR 9 “eu acho gue todos esses atores agui contnbuem para
diminuir evasdo. A insfituigiio preparande e melhorando o
tipo de ensino, tentando melhorar porgue as vezes tambem
© No=50 ensino tem que esta tentando se atualizar, mudar as
metodologias, temos gue atualizar e acompanhar tambem o
aluno... (...} A familia do Estudante para cobrar e dar a ele
esse interesse, porgue &s veres estudante adolescents e as
vezes nao tem um objefive e ai tem também oufras
atividades e a familia tem que dar esse suporte. O estudante
porque quando ele quer realmente & bem interessante, &
bem diferente quando o estudante ndo quer nem o ensino e
nem o curso técnico e o professor tentando ver toda essa
deficiéncia e ver esses problemas ele deve ir procurando,
novas metodologias, procurando passar esse conteldo de
maneira que o aluno g interegsa.” (PROFESSOR 9, 2019).

PROFESSOR 10 “Eu acho assim, que seriam todos mesmo. por conta que os
fatores que causam evaso sdo variados; entdo ndo tem
como atribuir a responsabilidade a apenas a uma pessoa.”
(PROFESSOR. 10, 2019).

Fonte: Desenvolvido pelo autor.

A maiona dos professores, no caso 70%, responderam que acreditam que
todos os elementos s3o diretamente responsaveis e gue n3o havera um
principal. Cue todos tem suas responsabilidades especificas. Os outros 30%

acreditam gue os principais elementos responsaveis para que a evasao nao
ocorma no ensino técnico do IFPI-Pamaiba, seriam a instituicdo, a familia, e os
professores “porque dependendo de como & conduzido a aula, a pessoa estimula
a evasdo do aluno. * (PROFESSOR 3, 2019). Além disso, um dos professores
enfrevistados afirmou gue acrescentaria um outro elemento como uma
preocupagdo: “eu vejo um fator que eu acrescentaria que esta relacionado ao
professor, mas também muito relacionado a instituicdo, que & o fator
metodologico, de como essas aulas s30 ministradas, que ambientes, que
laboratérios esses alunos tem, em termos de infraestruturas; para que ele possa
realmente se automotivar, ou seja, que possa permanecer & ndo pensem, &m
mais que as dificuldades aparecam, ele n3o opte pela opgdo de evadir”
(PROFESSOR 7, 2019).

7.2.5 Vocé acredita que as agbes dos professores fazem diferenga para o
aumento ou diminuigdo da evaséo escolar? porque?

Esta questio da entrevista teve o infuito de colocar o professor num
momento de auto avaliagio, em que refletisse, & baseado em sua experiéncia
em sala de aula, pudesse explicar o porqué que as agdes do professor fazem ou
ndo diferenca para aumentar ou diminuir a evasdo escolar dentro do IFPI —
Pamaiba.

Quadro 12 - as agdes docentes fazem diferenca para o aumento ou diminuigdo da
evasio escolar? Porque?

As acdes dos professores fazem diferenca para o aumento ou diminuicdo da
evasdo escolar? Porque? (Concepg3o docente).

PROFESSOR 1 | “5im. As agoes dos professores, ele pode diminuir como pode
aumentar a evasdo. Como € que um professor aumenta a evasao?
Quando ele ndo se importa com o aluno em si, & cometa a passar
contelidos e passar.. sem se importar que o aluno tem
dificuldades de aprendizagem, ele ndo s preocupa, ele ndo muda
seu método, ndo muda sua diddtica; entSo isso faz com que o
aluno ndo aprenda e no final ele saia do curso (..)". (PROFESSOR
1, 2019).

PROFESSOR 2 | "acredito que fazem toda a diferenca para ambos os lados, tanto
para o aumento comeo a diminuigdo, porque? Porgue se ndo forem
docentes que tenham um bom exercicio da docéncia, no tocante
a ministrar uma aula (.) isso desestmula o aluno ()"
(PROFESSOR 2, 2019).

PROFESSOR 3 | "BEu acredito que os professores fazem diferenca para aumentar

ou diminuir a evasio porque o ponto de contato com o aluno & o




professor, e o professor além de mostrar o conteddo do qual ele &
pago pra ensinar, ele tem alguns papeis muito sutis que ndo estio
no papel escrito, ndo estdo nas regras de contratos de professor;
ele & mativador, ele pode ser um motivador ou desmotivador (.__)°
(PROFESSOR 3, 2019).

PROFESSOR 4

*(...) eu acredito que eles podem contribiuir 2im com a permanéncia
do aluno, buscande a identificagiio de cada aluno, com essa
identificagfo das dificuldades & contomando com a metodologia
aplicada na sala de aula e essa metodologia ela estd sempre
sendo reciclada (_..)" (PROFESSOR 4, 2013)

PROFESSOR 5

“Sim. Com certeza. Eu acho que nds temos um corpo docente
muito capacitado, pessoas com mestrado, doutorado em suas
areas, também sdo totalmente capaz de tomar a aula facil,
acessivel ou dificultar, eu acho que vai muito de como o professor
quer tomar a sua disciplina para o aluno. (...)" (PROFESSOR 5,
2019).

PROFESSOR 6

“Acredito. Acredito porgue eu sou professor e eu fago, as vezes eu
mesma compro matéras, inclusive nessa aula que eu estou agui
agora eu comprei alguns materiais com meu dinheiro para poder
motivar os alunos. (...)" (PROFESSOR 6, 2019).

PROFESSOR 7

“Com certeza, o professor esta |& com o aluno, conversando com
ele. WVendo o aluno diaramente. A gente pode perceber algumas
mudangas no rendimento do alune, ndo 26 quantitativamente, mas
também na parte qualitativa; muitas das vezes o gque acontece &:
o que fazer com essas informacdes? (... (PROFESSOR 7, 2019).

PROFESSOR 8

“Eu acho gue faz e ndo sei e ndo tem como eu provar isso. (..)
(PROFESSOR &, 2019).

PROFESSOR 9

“Bom... fazem! (_..) quando os professores tem mais sensibilidade,
porque cada tumma ela tem um perfil diferente, mesmo dentro de
turmas.. tem turmas que tem mais alunos interessados, tem
turmas gue =0 diferentes que conversam mais; entdo quando o
professor fem essa sensibilidade de verificar o perfil da turma, de
tentar trabalhar metodologias que eles consigam alcancar (..)
(PROFESSOR 9, 2019).

PROFESSOR
10

*(...) Com certeza, o professor ele pode contribuir para o aumento
ou para a diminuiggo. Entio se o professor tem uma aula mais
interessante, uma metodologia interessants; enfim, ou até mesmo
um bom relacionamento interpesscal de forma agradavel e
amistoso eu acredito que o aluno vai se interessar em ficar mais,
vai gostar de vir a aula. Agora se o professor tem um
relacionamento ruim, de inimizade com os aluncs, eu acredito que
o aluno vai tender a ndo querer ir para ala. (...)° (FROFESSOR 10,
2019).

Fonte: Desemvolvido pelo autor.

Em sintese, 100% dos professores acreditam que as agbes docentes
podem sim aumentar ou diminuir a evasao, alguns argumentam gue quando o
professor se dispbe a estar acompanhando a realidade do aluno, ou manterem
um bom relacionamento com o aluno, afirmam que isso pode auxiliar a manter o
aluno em sala de aula; no entanto, alguns entrevistados também acreditam, que
quando os professores ndo mantém um bom relacionamento com os discentes
& ndo tem uma sensibilidade em relago as dificuldades de seus alunos, isso
pesaria bastante para que a ag3o do professor contribuisse para a evasao.

7.2.6 Concepgéo dos professores sobre as maiores dificuldades relatadas
pelos alunos dos cursos técnicos no IFPI - Parnaiba e qual destas

dificuldades contribui com maior intensidade para a evasio.

Foi colocado essa questdo na entrevista com a finalidade de buscar na
experiéncia do docente, quais as observagdes dele sobre as dificuldades que
afetam os alunos do ensino técnico, e qual destas dificuldades pode estar
acarretando a evasio. Nisto, obteve-se as seguintes respostas:

Quadro 13 - Dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos técnicos no IFPI - Pamaiba
e qual destas dificuldades contribui com maior intensidade para a evasio

As maiores dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos técnicos no
IFPI - Pamaiba e qual destas dificuldades contribui com maior
intensidade para a evasao

PROFESSOR 1 | Bom, uma das dificuldades relatadas pelos alunos; primeiro &
qguando ele entra no curso & ele ndo conhece o curso, num &71(...)
Com o decorrer do curso, outra dificuldade que ele tem, esta
relacionado com © transporte, porque nds temos um problema
muito grande de transporte, os alunos sdo carentes, ndo tem
transporte para vir. (_..) fica muito relativo, porque quando vocé
entra no curso, 10%, 15% a 20% tem evasdo, né? E com o
decomer & a dificuldade no transporte, vocé tem mais uns 10%
dessa evasdo... entdo, ficaria nivelado, mais ou menos nivelado;
entre a evasdo em relagéo ao transporte & o curso em si, no caso
0o conhecimenio do curso. (PROFESSOR 1, 2019).

PROFESSOR 2 | “Uma delas € o transporte, que as vezes & complicado, né? (...}
Cudra dificuldade | & as veres ter que trabalhar para gjudar a
familia e al deixam a insfituigdo & em alguns casos, & pomue eles
passam em outros cursos, em outras instituigdes & vio cursar um
curso superior; (..) & também por conta da questao propria...tem
aluno que acham dificeis algumas disciplinas, acham dificeis a
metodologia do professor, nido se afina, ndoe tem uma aderéncia e
acaba trocando por outro curso; (...) O transporte & um fator ainda
bem preponderante. [...)" (PROFESSOR 2, 2019).




PROFESSOR 3

(...) eu percebo nos meus alunos uma dificuldade em habitos de
estudo, entdo grande parte dos alunos que entram aqui nas
minhas salas, por exemplo, eles sdo alunos que vieram de
realidades escolares muito fraco ou quase nenhum. Entéo, ou eles
néo estudavam nas suas escolas, as vezes ndo tinham aulas de
certos conhecimentos... ndo eram incentivados a estudar, ndo
tinham esse habito, & quando pegam uma realidade de instituto
federal e ela & muito exigente, ela & muito focada ao nivel de
mercado, ela exige o que o mercado precisa...os alunos tomam
um choque e ai eles se sentem pressionados (...) Outros fatores
que eu vejo, & que muitos alunos vem de cidades distantes, e ai
nesse processo de wir de cidades disiantes, da dificuldade de
tranzporte se aliam também as suas realidades de deslocamento.
(...) tanto @ questio do deslocamento, eles reclamam disso, eles
demonstram muito, e eles também demonstram muito =obre a
dificuldade de acompanhar o curso pelas dificuldades deles
anterior de ndo ter habitos de estudo... ou o termo - aos habitos
de estudo. Né?! (PROFESSOR: 3, 2019).

PROFESSOR 8 | (...) "o que eu vejo eles reclamando mwito & a questao do
transporte, a dificuldade no acesso ()" (PROFESSOR 8, 2019).

PROFESSOR 9 | (...) “slgumas coisas que contribuem eu acho que 3s vezes é o
problema do fransporte {...) Outra também que eu acho que & a
baixa escolaridade de quando ele chegam aqui, porque quando
eles e encontram disciplinas técnicas que precisam de maior
embasamento e ai quando (...) & a terceira na minha opinido
chama-se mercado de trabalho, porque eu ainda bato, porque o
perfil de trabalho na regifio ainda ndo valoriza o salario do trabalho
dos técnicos” (PROFESSOR 9, 2019).

PROFESSOR (...) "as maiores dificuldades mesmo € por questdes financeiras,
10 na minha opinio. ou seja, e a érea financeira, envolve
deslocamento, alimentagdo, as vezes tem que trabalhar, ndo pode
mais estudar. entendeu? () o IFPI & longe dos meios de
transporte, a alimentago e ndo tem refeitdric pra todo mundo, &
limitado e tudo isso contribui de alguma forma. néo tem bolsa pra
tode munde, awdio financeira, enfim; tudo isso contribui
(PROFESSOR 10, 2019).

PROFESSOR 4

“*Conversando com alguns alunos... no caso eu estou maks proximo
do curso de edificagfes. Ne? mas, & um curso facil, ndo & um curso
dificil. mas a maior dificuldade eles encontram & adaptag@o do
conhecimento anterior ao instituto & & medida que ees véo
cursando  eles tém  essa dificuldade em adquirr esse
conhecimento; por algum problema de base ou de formacg&o. aqui
eu ndo sei cabe a questio do transporte que sdo um dos relatos
da maiora_.. & a dificuldade de se vim. () eu acredito que sejam
esses dois ponios os mais fortes: a dificuldade do curso de
assimilar o conhecimento do curso, a falta de conhecimento € o
transporte piblico. Mas, o gue chama mais atengdo hoje & o
transporte... dos alunos que moram na cidade € o fransporte.”
(PROFESSOR 4, 2019).

PROFESSOR 5

*Eu acho que o maior fator que eu vejo que causa a evasao agui &
o desconhecimento do curso (...) quantidades de disciplinas (...)
(PROFESSOR 5, 2019).

PROFESSOR 6

Eu acho que & o ensino basico, eles vém com o ensino bésico bem
carente, bem deficiente. Entio eles sentem muita dificuldade em
muitas disciplinas () a gente tem que fazer muita revisdo para
eles conseguirem acompanhar o conteldo. Pra evasdo, eu ndo
tenho como dizer se € a principal porgue eu ndo conhego todas as
situagdes de evaso, mas no meu ver, o que eu vejo de dificuldade
& essa, entdo ew posso dizer que & essa. (...) (PROFESSOR 6,
2018).

PROFESSOR 7

{...) “Um dos fatores que mais confribuem para a evasao? Eu acho
que eu vou muito na questio metodolbgica, eu acho que a questio
metodologica ela € importante; e a metodologica, gquando eu falo,
& tanto na sala de aula do professor, quanto a0 ambients que
possibilite essas atividades priticas a esses alunos, entdo se tu
faz uma metodologia, tu possibilita a esse alunc ele saber fazer
anquilo que vocé ta falando, eu acho que vocé atrai esse aluno e
mantem ele um pouco mais, (...)°" (PROFESS0OR 7, 2019).

Fonte: Desenvolvido pelo autor.

Na concep¢do docente, as principais dificuldades relatadas pelos alunos
dos cursos técnicos no IFPI — Pamaiba estio cenfradas em quatro eixos
principais: Primeirc & a questdo da falta de conhecimento do curso e da n3o
identificacdo com o mesmo; em segundo eixo vem a falta de hase, ou seja, a
auséncia de conhecimentos minimos para dar sequéncia aos estudos na
educagdo técnica — refletindo-se numa baixa escolaridade que impede que o
aluno consiga desenvolver com autonomia os conhecimentos do curso técnico;
o terceiro eixo seria a guest3o do fransporte, pois para os professores € algo que
ainda chama a atencdo dos alunos enquanto dificuldade, e um quarto eixo seria
a guestio da metodologia dos professores, que conforme a concepg3o de um
dos entrevistados, quando se aborda uma boa metodologia “eu acho que vocé
atrai esse aluno e mantem ele um pouco mais, (...)" (PROFESSOR 7, 2018).
Outras questdes foram também levantadas como, por exemplo, a questio
financeira, em gue um dos professores faz uma ressalva sobre a possibilidade
de bolsas: “eu acredito que o aluno gue recebe uma bolsa do POLAE ele tende
a ficar mais; a evasdo tende a ser minima. Se fivesse um refeitorio para todo
mundo como era antigamente. Né? Liberado para todo mundo, a evasao também
seria bem menor. Que ai o aluno pode sair do trabalho e vir direto para o IFPl e
jantar aqui, isso ja ajuda, por exemplo” (PROFESSOR 10, 2019).



7.3 Concepgdo da equipe de coordenacio pedagogica

O sefor de coordenacdo pedagogica é fundamental para o
estabelecimento de qualquer estratégia de combate & evasdo, bem como &
também fundamental para o desenvolvimento de qualquer agdo na area do
ensino técnico, pois € o setor onde s3o estudados os cumiculos & montados
todas as acdes de ensino da instituicdo.

7.3.1 Concepgio da equipe de coordenagiao pedagogica sobre a evasdo
ser ou ndo um problema no campus de Parnaiba.

Buscou-se fazer as mesmas indagacoes feita aos professores, e assim, a
primeira questdo trabalhada na entrevista, assim como para os docentes, foi
saber se os senvidores deste setor consideravam a evasdo escolar como sendo
ou ndo um problema nos cursos do ensino técnico ofertado pela instituic3o.

Sim. [...) © IFPI| oferece uma boa estrutura como escola e tem
excelentes profissionais, porém os alunos sem boa base do
fundamental encontram dificuldades com o grande nimero de
disciplinas, especialments com disciplina técnicas, muitas vezes esses
alunos ndo tem afinidade com o curso que escolheram, ou nem tiveram
a oportunidade de escolher o gue gostaram de cursar. (..)
(PEDAGOGICO 1, 2018)

Sim. & um problema. E um desafio para tedos mos profissionais da
educagio. e sdo varios os fatores (...} (FEDAGOGICO 2, 2019).

Pra mim ja foi um problema maicr, na verdade esta & diminuindo. Na
época das greves a nossa evas3o era bem maior (...) (FEDAGOGICO
3, 2019).

Dos 3 senvidores entrevistados da coordenac@o pedagogica, 2
argumentam que & um problema sim; 1 servidor acredita que a evasio ja foi um
problema maior, principalmente quando se coloca em pauta momentos de greve.

7.3.2 Concepgido da equipe de coordenacéo pedagdgica sobre os
principais fatores de evasdo no campus de Parnaiba.

Quais sdo os fatores que a coordenagdo pedagdgica acredita que s3o os
principais implicadores para a ocoméncia da evasdo no ensino técnico? As
respostas foram as seguintes:

Base escolar precaria, deficiéncia na formagdo de profissionais,
vulnerabilidade social, organizagic da instituigio, falta de articulaglo
entre docentes, técnicos e gestdo, fala de afinidade com o curso
escolhido (PEDAGOGICO 1, 2018).

{...) @ curso de nivel médio técnico ele precisa ter uma reestmlurasﬁa
para gue chame mais a atengio dos jovens para o ensino meédio
téenico porque ele wem num primeiro momento, fica aqui 6 meses até
um ano, Mas na maioria das vezes ele termina ndo concluindo porgue
ele termina entrando numa dificuldade ou ja entra encontra um trabalho
e ai ele se senti completamente desmotivado a continuar aquele estudo
no ensing. Basicament2 no meu ponto de vista passa por estas
questdes, devem ter outras questies também, mas eu vejo mais por
ai. Que ele ficou. O ensine madio ficou...€... perdide no meio dessa
questio toda, né? Os alunos optam pelo superior (PEDAGOGICO 2,
2018).

Assim... nos cursos técnicos mesmo, o que eu tenho cbservado mos
alunos & ouw porque trabalham cu porque conseguiram passar pro
ensino superor, ento, eles desistem do técnico que n3o esta, né?,
naguele momenio da vida deles, ndo estd sendo interessante para
gles. Os gque permanecem & porgue a maiora ja esti no mercado de
trabalho e desejam investir ali naquela area (PEDAGOGICO 3, 2018).

De acordo com os entrevistados do sefor de coordenagdo pedagogica os
principais motivos que tem levado a ocoméncia da evasao no ensino técnico da
instituigdo sdo problemas que vio desde a fragilidade na base escolar do aluno,
até afalta de atragdo do ensino técnico, que as vezes leva o aluno a ndo ter mais
afinidade ou a froca-lo por um curso superior. Foi apontado ainda a falta de
arficulagdo de professores, f&cnicos e da propria gesido.

7.3.3 Concepgdes da equipe de coordenagdo pedagdgica sobre acreditar
ou nao que seja possivel diminuir a evasdo nos cursos técnicos do

IFPI — Pamaiba. E quais agdes necessarias.

Sim. Com atitudes de estimulo e maotivagio. por meio de aulas praticas
em |aboratdrio, reforgo para as disciplinas que causam sltos indices de
reprovagio, entre cutros. Melhorando a relagdc professor aluno.
ArticulagSo dos setores de ensino em prol das atividades e eventos que
wisem auxiliar os discentes. Investimenios naformaq&u continuada dos
profissionais do ensino (PEDAGOGICO 1, 2018).



Olha, & um desafio, mas tudo & possivel, ndo tem nada que ndo possa
reverter. M3o tem um mal que ndo possa tomar-se bom ou como
também um bom que ndo possa tomar-se melhor. Agora o que precisa
& criar um novo atrative para esse curso para esses jovens para gue
ele vir e gue ele possa permanecer, (...} Porque o modelo que se esta
colocando e a forma como ele & colocado, ele ndo tem atrativo. () Eu
acho gue nos temas que fazer experimentos neste sentido para que
tenha uma nova visdo. Da forma que ta @ que ndo pode continuar.
porque o aluno vem e o curso deixa muito a desejar (PEDAGOGICO 2,
2018).

Possivel eu acredito que sim, mas acredito assim que isso perpassa
por muitas coisas, ocuidado maior do professor, de conhecer ali aguele
alung, de ndo achar que pongue ele @ adulto ta tudo pronto e ele tem
que se virar; porque a relagdo do professor com o aluno & muito
importante porgue guando o aluno gosta do professor e quando o
professor faz o aluno perceber o quanto aquele curso & importante ndo
=0 comg profissdo mas tambem para sua vida, aguele alunc
permanece. Cutros fatores também que tem que ser modificados & que
nos estamos numa situagio que ndo € privilegiada.a nossa distancia
dos outros lugares & grande, a gents ndo tem uma rede de fransportes
que realmente supra as nossas necessidades, oque faz com que esse
aluno gaste muito. (...} tentar amparar melhor esse aluno para gue ele
= sinta bem, para gue ele se sinta motivado e de repente ate
empreender seu proprio Negocio Nessas areas @ que aqui ca estio
(PEDAGOGICO 3, 2019).

Todos os senidores da equipe de coordenacdo pedagogica
entrevistados, acreditam que & possivel sim diminuir a evasdo escolar do ensino
técnico e para isso fazem algumas sugesfies: mais aulas praticas em
laboratdrios, melhor articulaco entre os setores, investimentos em capacitagdo
para os profissionais do ensino, desenvolver estratégias para tomar o ensino e
0 proprio curso mais atrativo e outro ponto sugerido & relacionado a sensibilidade
e de um cuidado maior por parte do professor para com s2us alunos | “porque a
relac3o do professor com o aluno € muito importante porque gquando o aluno
gosta do professor e quando o professor faz o aluno perceber o quanto aquele
curso & importante ndo s como profissdo, mas também para sua vida, aquele
aluno permanece” (PEDAGOGICO 3, 2019).

7.3.4 Concepgio da equipe de coordenagio pedagdgica sobre o principal
responsavel para gue a evasao ndo acontega?

Assim como na entrevista dos professores, foi pautado na entrevista uma
pergunta com o infuito de saber as concepgdes da equipe de coordenagdo
pedagogica sobre a guem eles atribuiam a grande responsabilidade de ser o
principal agente para que a evasio n3o acontecesse, oU gue N30 OCOMESSe em

alto numero. A questio foi tratada da seguinte forma: “Em sua opinido, guem &
o principal responsavel para que a evasdo escolar no acontega? porque?”

Para responder a questdo foi dado as seguintes altemativas: “a-{ ) a
instituicio de ensino; b-{ ) a familia do estudante; c-[ ) o proprio estudante; d-
( ) oprofessor; e-( ) outro: ". Deixou-se a opcac de marcar gualgquer
das altemativas ou de nomear um elemento novo; mas sobretudo, sobretudo, a
importancia era que eles colocassem o porqué de sua escolha. Que tambem
justificassem.

Todos os autores s3o imprescindiveis, cada um com sua stuagio
espacifica na vida do alunc. A familia, investr na educagio e
escolaridade, iniciando-a desde a pré-escola, ndo deve terceinizar a
educagdo dos filhos, & a base, & onde tudo se inicia. A instituigio tem
a responsabilidade de promover o desenvelvimenio do discente como
cidad3o critico e atuante na sociedade. O estudante assumir a
responsabilidade com seu proprio aprendizado e construir sua histdria
de vida escolar com dedicagio aos estudos e ser conscients do seu
papel. E o professor tem um papel bastante amplo, muitc mais que
tramsmitir o= conhedmentos, deve incenfivar, motivar os alunos a ir
construindo conhecimento individual cu coletivamente (PEDAGOGICO
1,2018).

olha..eu nde difa que nés temos um principal responsavel. Eu ndo
diria. Todos citados s30 responsdveis diretamente. o aluno. claro,
também € responsavel, a escola € responsavel O professor @
responsédvel. Tode mundo & responsavel diretamente. Eu acho que
quandoc as partes elas se umem. elas podem encontrar um
denominador comum, dizer exatamente guem € o principal
responsdvel eu ndo sei. Porgue tem toda uma estrutura... a politica, o
govemno, os fatores, ne? Até mesmo as questies que a gente ndo
consegue agui dentro da escola identificar. Ultrapassa nosso... o aluno
pode deixar de frequentar a escola por fatores que ndo inclua nada
daquile que a gente j comentow: da escola ser afastada do centro,
deter problema de transporte e tudo mais. E uma questo complexa,
eu acho que ai envolve todos os sefores, a familia, a escola_o
professor._a gestio da escola, & essa equipe multidisciplinar que a
gente faz parte, evidentements (PEDAGOGICO 2, 2018}

oclha, eu ndo consigo entender educagio se ndo for um elo, entdo eu
nao consigo responder nenhuma destas altemativas porgue pra mim a
educag3o & um elo e passa pela instituigio, passa pela familia, passa
pelo estudante, pelo professor, pela valorizagio da pripria sociedade
com respeito aquele curso; ent3o aqui ndo tem nenhum que se diga:
olha, o principal fator & esse bem agui. Eu posso dizer o principal fator
pro aluno permanecer & nunca vai ser sd um. Para mim o principal fator
para o aluno permanecer & porque ele gosta da instituigio e ele gosta
do curso. Agora, porgue que ele gosta? Pode ser pelo professor, pode
ser porque ele entende a matéra, pode ser pelo status social ali
daguele curso. Entdo para mim seria (entre as altematvas dadas)
“outro” responder o cutro. Porgue nenhum deles agui consegue ser o
responsdvel principal por isso aqui, pela evasdo (PEDAGOGICO 3,
2018).



Todos os entrevistados acreditam gue ndo ha um personagem principal
no combate & evas3o, mas que ao contraro, todos seriam responsaveis
diretamente para que a evasao seja enfrentada.

7.3.5 Vocé acredita que as agoes dos professores fazem diferenca para o

aumento ou diminuigio da evasédo escolar? porque?

Sim. Adequacio de metodologias, compromisso com a formacs
continuada, processos de avaliagio adequados sdo exemplo de agoes
que fazem a diferenca (PEDAGOGICO 1, 2018).

(...} & aprendizagem de fato e de direito, ela s6 acontece em sala de
aula. La na sala de aula neste sentido, o professor tem um papel
impartantissima e fundamental na aprendizagem & desenvolvimentio
do aluno. E la na sala de aula. enfdo todo o aparato que se tem para
propiciar uma boa educagdo, uma boa formagdo dos alunos, ela ndo
sera suficients se o professor em sala de aula nio estiver a altura, a
capacidade, a formagdo suficientemente capaz para transformar o
conheciments em ensino de verdade que transforme a vida daguele
aluno (PEDAGDGICO 2, 2019).

Para mim, far diferenga 56 em 100% (risos). Olha gente, o papel do
professor @ muito importante, porgque hoje em dia a gente vive num
mundo muito assim de varias e miltiplas oportunidade. Tipo: hal Vocd
ndo me quer agqui ndc? Vocé ndo me aceita como eu sou, agui ndo?
Vocé ndo me wvaloriza? Pois a escola bem ali me valorizal Bem em
outro lugar ali me valorizal Bem ali estdo me dando opgdes! Entdo eu
acredito so que & 100%; eu vejo pelos alunos, pois os aluncs que tem
um bom relacionamente com os professores e gue conseguiram
participar de alguns projetos, que se sentem vistos, que se sentem
apreciados; eles ndo querem nem sair dagui, eles querem passar o dia
aqui, eles falam bem do insttuto, eles tem perspectiva de futum
profissional. Entdo para mim, a diferenca & s6 100%. Faz toda a
diferenga um professor que se importa, um professor que ve aguele
aluno. Porgue nos engquanto equipe fécnica, procuramos ver esse
aluno — & ndo esta nem sendo perguntado aqui, mas no conselho de
classe e em outros momentos, nos tentamos fazer o aluno ver ssu
professor, e tentar que esse aluno se aprodme do professor e gue o
professor se aproxime do aluno. Essa & a nossa parte aqui e eu
acredito que faz toda a diferenca (FEDAGOGICO 3, 2018)

Para os entrevistados as agbes dos professores fazem diferenca tanto
para 0 aumento guanto para a diminuicdo da evasdo, & nisso, os entrevistados
elencaram pontos que acreditam fazer diferenga na permanéncia do aluno, como
por exemplo: adeguacio de metodologias, processos avaliativos adeguados e
principalmente a posigdc do professor quanto a valorizagdo do aluno. Para um
dos entrevistados & tamanha a responsabilidade do professor nesse aumento ou

diminuicdo de evasao, pois “a aprendizagem de fafo e de direito, ela s6 acontece
em sala de aula. La na sala de aula neste sentido, o professor tem um papel
importantissimo™ (PEDAGOGICO 2, 2019).

7.3.6 Concep¢éo da equipe de coordenacio pedagogica sobre as maiores
dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos técnicos no IFPI - Parnaiba
& qual destas dificuldades contribui com maior intensidade para a evasdo.

Acredito que s3o miltiples fatores, como: Falta de base, cumprimento
de horarios de trabalho, problemas com fransporte, dificuldades de
aprendizagem, falta de motivagSo, enfim. uma jungio de fatores
externos e intemos. M3o existe um fator dnico (PEDAGOGICO 1,
2014).

A gente poderia relatar um monte de coisas, ne? E.. primeiro que o
proprio mercade de trabalho ndo absorve exatamente esses jovens de
haje. eles saem daqui também (...} O problema aqui do transporte
contribui grandemente, encrmemente com a guestdo da evasio dos
alunos, e poroutro lado, eu dige... a propria instituigio mesma, a gente
enquanto instituigo; a gente ainda nfo conseguiu efetivaments
colocar cursos ou fransformar esses cursos numa, digamos assim,
uma espécie de movimento em gue os alunos cheguem, figuem agui,
entre na escola, permane;am na escola e saiam com o Sxito devida
para ser um profissional, um cidaddo. Porque a escola n3o & so para
dar uma pmﬁssio. ela trabalha, tenia trabalhar o individuo como um
todo. Entdo assim, a questdo estrutural, esses fatores extemos que
envolve politica, economia, como ja coloquei; os fatores mais locais,
como & guestdo de transporte, mas tambem a propria instituigio anda;
ela ndo tem ainda, embora com a sua estrutura que ela tem, que & para
estar, mas ainda ndo atende a contenio para fazer com gue esses
cursos se iomem, digamos assim, uma verdadeira vitine para estes
alunos. Mio & ainda suficients para que chame a atengio dos alunos.
(PEDAGOGICO 2, 2019).

Assimd As maiores dificuldade que eu vejo s8o- a distincia para o
instituto, que & muito grande. Dos cursos da noite & porgue os alunos
trabalham, eles as vezes acabam desistindo porgue num primeinos
maments, nos primeires diss o patrdo deixa eles sairem cedo. Mas do
miio por fim, ele j& tem que sair de la as 7 horas (referindo-se as 10hs)
e ndo tem come chegar aqui as Shoras. (...) ai quande ele chega aqui
que o professor diz- te vira! E no dia que ele falta o owiro colega de
classe tambem ndo diz- olha fulano o professor passou aquilo e aguilo
outro. Ele se senti totalmente desmaotivado pra vim. Acho gque falta essa
unido com oz professores e a pripria condigio de vida mesme do aluno
que atrapalha muito. (...) EntSo... para mim & dificil dizer s6 um fator,
mas o fator que pra mim prepondera mais, € isso bem ai, financeiro,
ele ndo tem condiglo de permanecer, e depois ele chega aquie
alguém diz- voce ai ter que se virar! Eu ndo to nem ai se vocé aprendeu
ou ndo! Viocé vai ter que se virar! Nio & dado opgies, nio & dado apoio
para esse aluno gue fez um péssimo ensino fundamental (...}
(PEDAGOGICO 3, 2019).

Ma concepgdo dos entrevistados da coordenag@o pedagdgica sobre as
maiores dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos técnicos, aljuns



problemas foram elencados com maior intensidade como no caso da falta de
base escolar, em que o5 alunos chegam ao ensino técnico sem os
conhecimentos minimos necessarios; o fransporte € um outro fator
preponderante, também aparece elencado na fala dos entrevistados a questdo
do mercado de trabalho gue ainda permanece muito fraco na absorgdo dos
profissionais formados no campus de Pamaiba. A conciliagio de horarios
também & um problema, principalmente par aos alunos de cursos técnicos
notumos que geralmente s30 pessoas que desempenham  atividades
profissionais durante o dia. E para um dos entrevistados, uma das maiores
dificuldades relatadas pelos alunos é a falta de atencéo, sensibilidade e unifo do
professor, pois na concepgdo do entrevistado, muitos alunos tem problemas
familiares, financeiros, entre outros; “al quando ele chega aqui que o professor
diz- te viral E no dia que ele falta o outro colega de classe também n3o diz- olha
fulano o professor passou aquilo e aquilo outro. Ele se senti totalmente
desmotivado pra vim. Acho que falta essa unifio com os professores”
(PEDAGOGICO 3, 2019).

Foi perguntado ainda na entrevista, qual das dificuldades elencadas por
eles contribuia com maior intensidade para a evasdo; neste guesito, todos
demonstraram dificuldade em eleger apenas um como principal, ne entanto, trés
fatores foram evidentes nos relatos: Base educacional dos alunos, transporie
escolar e questes relacionadas a metodologia e didatica dos professores.

7.4 Concepgdo da equipe de assisténcia estudantil

7.4.1 Concepgao da equipe de assisténcia estudantil sobre a evasdo ser
ou ndao um problema no campus de Parnaiba.

Bom. A evasdo ela sempre & um problema, primeiro porque existem
recursos que estio sendo investidos numa instituicio de ensino e que
ndo estdo atendendo ao seu proposito, € a primeira preccupagio do
govemno & essa. E estd se constituindo sim um problema no IFPI
porque existe a evasio, se a evasdo & um problema, & um problema
de politica publica e ela existe no IFP] & vem se constituinde sim como
um problema em nossa realidade & em nosso contexto instiucional
[ASSISTENTE SOCIAL 1, 2018).

Eu penso que evasio vem sim se constituindo como um problema no
Instituto Federal do Piaul, e eu penso que evasdo juntamente com a
retengio e o abandono escolar se constituem como um grande
problema. porque tem carater multifacetado e quando a gente faz a

leftura da literatura sobre o tema de forma técnica, agente como técnico
consegue visualizar que as causas s3o multiplas né! Entdo as causas
da evasdo escolar sdo miltiplas, e ai sim eu acredito que a evasdo,
sim, s& constitui como um grande problema do Instituto Federal, ... que
o Instituio Federal atravessa como um grande problema (ASSISTENTE
SOCIAL 2, 2019).

Em sintese a equipe de assistentes sociais acredita que a evasdo nos
Cursos técnicos & de fato um problema para o IFPI Pamaiba, e acreditam que o
problema se constitui principalmente pela questio dos investimentos em vagas
nao ocupadas, porque “existem recursos gue est®o sendo investidos numa
instituicio de ensino e que ndo estdo atendendo ao seu proposito”
(ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019). O Fato de alguns alunos ndo concluirem o
curso, faz com que o papel institucional ndo tenha o éxito em sua missao que &
formar aquele nomero X de vagas ofertadas. Ainda de acordo com oS
entrevistados, o problema no campus de Pamaiba, constitui em problema grave
e de carater muliifacetado.

7.4.2 Concepgio da equipe de assisténcia estudantil sobre os principais
fatores de evasdo no campus de Parnaiba.

s fatores sdo muliplos, de diversas ordens. Os fatore podem ser de
motivagio pesscal do proprio estudante; quands ha uma perda de
interesse, pelo curso, pelo perfil, mudanga de um curse, abandono de
UM CUrsg para ingressar em um outre e assim receber uma outra
formagdo; podem estar envolvidos ai também fatores de ordem
institucional, fatores internos que promovem essa evasao. Podem
também existr falores esternos ao |FPl, dificeis para o IFPI
adminisirar... para a instituigio administrara; que so aquele que dizem
respeito a histdria de vida do estudants, a sua trajetoria escolar, de
onde esse estudants veio, se ele & proveniente da educagio basica,
de qual escola ele estudou, de quais deficiéncias ele traz desse
processo e também da familia de onde ele wvem. .. de gual familia, qual
o ambiente social que ele vem, nesse ambiente & nesse meio existem
estimulos para... para a sua vida académica? Ou ndo? (...) a influéncia
que os professores vao ter sobre os aluncs em sala de aula e outros
senicos tambem dentro da instituic3o e a questis do meio em que o
estudante vive também interfere, sua reslidade socioecondmico
também interfere. Ta? (ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019)

{...) eu penso entdo que os principais fatores, né Hordcio, que eu penso
que levam o estudante a descontinuar, eu vou dizer assim, os estudos
na Instituto Federal eu penso que seja a questio da distanda, ndo 7.
Pois o nosso Campus ele esta situado numa regido que n3o nos
favorece, além disso, além da questio geografica, eu vou dizer assim,
nés temas um sistema de fransporte altamente deficitano (...) o outro
panto gue ew penso que faz com que o estudante ndo continue os seus
estudos seja a questio da quantidade de disciplinas nél, pois os cursos
técnicos eles tém, eu diria assim, que & a profundidade dos estudos, a
dificuldade gue alguns estudantes tém de concluir porgque a maioria



vem do ensino plblico e eu penso al que isso ai acaba se (...) a questdo
do alunc ndo se identificar com a drea, pensa que que vai estudar uma
determinada area & no entanto o curso & woltado para uma outra
realidade, vou dizer assim. ent3o eu pensei em elencar os irés fatores
nél... para evas3o. (ASSISTENTE SOCIAL 2, 2014).

Os principais fatores identificados pela equipe de assisténcia estudantil
giram em tomo da ndo identificac3o dos alunos com o curso, do processo de
troca de curso quando o aluno resclve abandonar o curso técnico pra fazer, por
exemplo, um curso superior; também chama a atengdo a abordagem dos
entrevistados sobre a deficiéncia da base escolar do estudante ao ingressar no
curso téenico, a questdo do transporte e da distdncia do campus Pamaiba: e
também foi elencado como fator de evasdo, o relacionamento dos professores
com 0s 2lunos e a quantidade de disciplinas.

7.4.3 Concepgoes da equipe de assisténcia estudantil sobre acreditar ou
ndo que seja possivel diminuir a evasao nos cursos tecnicos do IFPI
—Parnaiba. E quais agbes necessarias.

Bom... eu acredito que nds temos coma diminuir, sim! Melhorande a
infraestrutura nes institutos, melhorando a qualidade do processo
educacional ofertado, promovendo incentivos para que o estudante
logre éxito, incentivos, premiagdes e a melhora da autoestma do
estudante, do interesse dele pelo cursa. [} o que podemos fazer &
isso, melhorar as nossas condighes fisicas, a forma de como ministrar
essa aula, esses cursos, sera que sHo atrativos para esses
estudantes? Como € gue se organiza esse processo de ensino
aprendizagem? E acessivel? Considera as indmeras particularidades.
dos estudantes e as suas indmeras dificuldades de aprendizagem? (...}
[ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019).

[...) ew acredito que sim, {...) eu penso, Hordcio, que nds temos hoje a
politica de assisténcia estudantil e ela tem sido um instrumento. gue eu
vou dizer assim, garantidor para permanéncia do Estudante e essa
politica ela & de alcance para todos os estudantes... eu acredito que
com os beneficios, que com o refeitorio, com o acesso a biblioteca, ao
material didatico... hoje a gente ji.. contamos com uma egquipe
multidisciplinar, com a presenga da médica e equipe de odontologia,
entdo eu acredito que esse senvigos acabam que convidando, eu vou
dizer assim, o estudante a permanecer no ambiente académico [..) a
minha sugestio & que houvesse mais didlogo dos professores para
com os estudantes. Eu acho que essa ponte né, essa forma dialogada
dos professores com os estudantes, eu penso que seria também um
caminho, ew vou dizer assim, para a permanéncia do Estudante no
ambiente académico. Entlo quande vocé me diz para eu sugerir eu
penso que seria isso né, equipe de coordenadores 1 trabalhando com
os professares dagueles cursos, ta fomentando uma roda de conversa
com of estudanies, onde 3 gente possa estar ouwindo esses
estudantes com suas demandas. (...} & t3 revendo as metodologias
aplicadas em sala de aula. levando em consideragdo que o nosso

publico, mais uma vez eu repito, mais Uma vez eu eu ressalto.... nosso
publico ele & eminentemente um plblico das camadas populares; ele
& um publico que vem, sua maioria, das escolas plblicas e a gente
sabe gue as escolas plblicas elas deixam a desejar nesse quesito.
Ent3o ew pense que ai seria algumas altemativas para a gente estar
diminuindo esse indice (ASSISTENTE SOCIAL 2, 2019).

Em sintese, toda a equipe de assisténcia estudantil acredita ser possivel
diminuir a evasdo nos cursos técnicos; j& em relacdo as acbes necessarias, os
enfrevistados afimam que & preciso. melhorar o processo de ensino
aprendizado; elevar a autoestima dos alunos em relagdo ao curso; melhorar a
forma de como sdo ministradas as aulas; melhorar o contato dos professores
com 05 alunos; dessnvolver atividades para ouvir as demandas dos alunos e
ainda rever as metodologias utilizadas em sala de aula para reconhecer as
verdadeiras necessidades dos alunos. Um enfrevistado ressalta que: “a minha
sugestio & que houvesse mais didlogo dos professores para com os estudantes.
Eu acho que essa ponte né, essa forma dialogada dos professores com os
estudantes, eu penso que seria tambem um caminho, eu vou dizer assim, para
a pemmanéncia do Estudante no ambiente académico”™ (ASSISTENTE SOCIAL

2, 2019).

T.4.4 Concepgiao da equipe de assisténcia estudantil sobre o principal
responsavel para que a evasdo nao acontega?

Todos sio importantes pra evitar a evasao, ta! Todos sdo imporiantes
pra combater a evas3o. A instituicSe de ensinc, como j& cologuei
bastante e enfatizel, com um papel da instituigio de ensino e & forma
como ela se organiza, os senvigos ofertados, a qualidade do processo
educacional, a infraestrutura. & familia do estudante também &
importante, principalmente quando s3c mais  jovens, mais
adolescentes, eles precisam de um melhor acompanhamento em casa.
um acompanhamenio que motive e que oriente sobre a importancia
dos estudos. A molivagio do proprio estudante de estudar e se
organizar, de manter uma rofina de estudos, também influencia
bastante & & responsavel pelo éxito. (...) Tem o professor que ensina,
tem a instituigdo com toda a sua estrutura e o propric estudante ai
exercendo seu papel, esiio tode s3o importantes.. estudantes,
professores, instiuigio, familia (ASSISTENTE SOCIAL 1, 2018).



(.-} ew penso gue todos esses atores eles estio inter-relacionados ne,
eles se relacionam. [...) ndo consigo visualizar nessa questio, somente
um ator, eu pense que todos né, para que o sucessc escolar acontega
& necessano que todos esses atores gue vocd elencou agui no seu
questionaric. . eles sejam. todos sejam protagonistas na Instituiglo
juntaments com & figura do professor né: que seja uma relagio
totaslmente aberta, onde o estudante =le se veja realments como
protagonista daguele processo de ensino-aprendizagem, onde o
professor dialogue com a familia, ande a instituigio dé subsidios para
que o estudante realments possa estar alcancando né . éxito. enfim
entdo, eu penso que eu n3o elencaria nenhum. Eu penso que todos
esses atores agui eles se relacionam. (...) (ASSISTENTE SOCIAL 2,
2018).

A guestdo ofereceu como resposta as seguintes attemnafivas: “a-( ) a
instituic3o de ensino; b-( ) a familia do estudante; c-( ) o proprio estudants; d-
() o professor; e-{ ) outro: ". Deixou-se a opgdo de marcar qualquer
das altemativas ou de nomear um elemento novo; sobretudo, a importancia era
gue eles colocassem o porqué de sua escolha.

Conforme respostas, 0s entrevistados responderam com unanimidade
que todos os elementos elencados seriam responsaveis. Que todos os
elementos elencados seriam imporiantes e que se inter-relacionavam. No
entanto foram destacados, com maior énfase, dois elementos: a instituic3o que
deve oferecer uma estrutura adequada, com subsidios para uma educacdo de
qualidade e o professor que deve desenvolver metodologias que cologuem o
aluno como protagonista no processo de aprendizagem.

7.4.5 Vocé acredita que as agoes dos professores fazem diferenca para o

aumento ou diminuicio da evasdo escolar? porque?

Sim! Faz diferenga. professores podem marcar a vida, a histona e a
memdnia das pessoas, gquando eles sdo figuras que representam...
figuras motivadores, pessoas que acabam servindo de referéncia na
historia de vida daguela pessoa, me? E quando os professores
procuram ministrar uma aula mais atrativa, mais dindmica que oferece
para o estudante esse interesse pelos estudos, isso facilita muito o
processo, eu acredito que possa sim ter um impacto na vida desses
estudantes, & também ndo 50 o trabalho do docente na sala de aula,
mas fora da sala de aula também; quando ele desenvolve projetos,
projetos voltados tambem para essa atengio ao estudanie, seja na
area de formagSo dele, ele fazendo um projetc de exensio,

ervolvendo os estudante sem uma determinada area para que eles
possam desenvolver tecnologia, pesquisa voltadas para as demandas
da comunidade cu da propria instituigio e dos proprios estudantes. ..
eu acredilo que as agles dos professores quando € comprometida
sempre serdc benéficas nesse  processo  educacional e
consequeniemente vai combater a evasio deniro daqueles aspectos
ohjetivos que envolvemn as causas da evasio (ASSISTENTE SOCIAL
1.2018).

{...) 2u acredito que o professor é a porta de entrada do estudante, & a
porta de entrada... porque que weja, se 0 estudante ele ndo tem wum
retorno & nem um feedback do professor, se o estudante ele ndo se
sente realmente engajado denfro de sala de aula pelo professor, & o
professor ele tem aquela autoridade, vou dizer assim, né.... Eu acredito
que... eu acredito que se o professor ndo tiver essa postura; de estar
acompanhando realments o estudantes e de estar sendo parceino, wvou
dizer assim, esta sendo e esta colocando uma metodologia realments
que atenda as demandas estudantis, eu penso que esse estudante ele
pode sim... ele pode sim deixar a instituicdo. eu penso que o professor
& chave, eu vou dizer assim, eu penso gue o professor ele tem um
papel fundamental. Fundamental! eu digo isso porque nds temos casos
de estudantes do ensino médio que deixaram o Instituio Federal por
questdes de relacionamenio professor-aluno, infelizmente, eu tive
contato com esses estudantes; mais uma vez eu ressalto, que foram
estudantes do ensino médio e infelizmente foi assim. entSo o professor
ele tem sim essa autoridade de estar sendo parceiro, de esta sendo...
esta se colocando e t sendo empético para com aluno. Enfim eu acha
que sim [ASSISTENTE SOCIAL 2, 20149).

Os dois parficipantes da entrevista acreditam verdadeiramente que as
agdes dos professores fazem diferenca no aumento ou diminuicie da evasdo do
ensino téenico. O primeiro, acredita que quando o professor se dedica a oferecer
uma aula com metodologia mais dindmica e mais atrativa facilitada muito o
processo de aprendizagem dos alunos, e destaca gue € importante ndo so o
comprometimento em sala de aula, mas também fora dela, através de projetos
e afima ainda que acredita que: “as acdes dos professores guando é
comprometida sempre serdo benéficas nesse processo  educacional e
consequentemente vai combater a evasao dentro dagueles aspectos objetivos
que envolvem as causas da evasao” (ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019).

Ja 0 segundo entrevistado esclarece que se o professor ndo engaja e nem
se faz presente para o aluno, e ainda, se o professor ndo desenvolve uma
metodologia que atenda as demandas do aluno, este tende a abandonar o curso;
afima ainda que Ja houve casos e que aluno abandonou os estudos no IFPI
Pamaiba em decorréncia de mal relacionamento com professor. “eu penso que
o professor & chave, eu vou dizer assim, eu penso que o professor ele tem um
papel fundamental” (ASSISTENTE SOCIAL 2, 2019).



7.4.6 Concepcdo da equipe de assisténcia estudantil sobre as maiores
dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos técnicos no IFPI - Parnaiba

e qual destas dificuldades contribui com maior intensidade para a evaséo.

Dos cursos técnicos em geral.bom, as dificuldades gque nos
identificamos, chservamos que os estudantes as vezes ndo tem
Acess0 A05 equipamentos NecessArios Para o CUrso... & o 8Cess0 aum
computador com intermnet (..} a gente percebe que existem questies
socioecondmicos, financeiras, questies que dizem respeito a familia.
o perfil das familias desses estudantes, tem um impacto, & também &
um fator que dificula a permanéncia e o éxito dele dentro desses
cursos. (...} os estudantes também tem dificuldades de aprendizagem,
dificuldades emocionais, dificuldsdes na sua percepcio como
estudante, muitos a gente percebe uma autoestima baixa, & ndo se
sentem capazes, entdo isso dificulta o processo educacional. Alem
disso, a falta de habitos de estudos, de rofinas de estudo, que eles
trazem de outras escolas, de ende vieram; ent3o. . dificuldades por n3o
terem conhecimenios anteriores que ndo favorecem a aprendizagem
dos conteddos atuais ministrados, entio, s3o varias dificuldades, e n3o
existe uma que pese mais do que outras, entic eu acredito que esse
conjurto de dificuldades s3o um convite para o estudante evadir
(ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019).

(.-} as maiores dificuldades que eles relatam & a questio de._. como &
que eu te difa... & a questio financeira né! Alguns relatam que as
familias moram... muitos néd, Vem estudar aqui em Pamaiba deixando
sua familia de origem em outras cidades e eles t&m que custear com
aluguel. Enfim, ent3o eu penso que, ta atrelado a uma das maiores
dificuldades, além da questio da acessibilidade né. como eu ja havia
falado anteriormente e nds temos ai a questdo financeira. E também
muitos deixam o Instiuto Federal por conta do mercado de trabalho,
deixam o curso para imgressar no mercado de trabalho. Talvez seja
também um dos recortes, eu vou dizer assim, da evas3o; um dos
vieses, eu vou dizer assim (ASSISTENTE S0OCIAL 2, 2018).

As maiores dificuldades elencadas forma em geral acesso aos
instrumentos de estudos; dificuldade com a base educacional e dificuldades de

aprendizagem autoestima baixo em relagio ao curso; faita de habitos de estudo;
questdes financeiras e familiares e abandono de curso para ingressar no
mercado de trabalho. Quanto a pergunta sobre quais dos fatores influenciava
com maior impacto para a evasdo, amhos os entrevistados ndo apontaram um
item especifico, apenas evidenciaram que fodos os fafores elencados era
significativo para a decis3o da evasio, conforme resposta a seguir “nio existe
uma que pese mais do que outras, ent3o eu acredifo que esse conjunto de
dificuldades s&0 um convite para o estudante evadir” (ASSISTENTE SOCIAL 1,
2019).

7.5 Concepgao da Coordenagio de curso técnico

7.5.1 Concepgio da Coordenagdo de curso técnico sobre a evasdo ser ou
néo um problema no campus de Parnaiba.

Mo curso técnico em edificagies, no integrado a evasdo é bem... tem
um indice bem baixo. mas no concomitante subsequente € gque a gente
identifica o maior indice de evasdo, e o problema que eu vejo & gue
existe um certo desperdicio de recurso, pois quando o professore esta
em sala de aula e toda a estrutura do campus ela esta disponivel para
40 alunos por fuma; entdo se vocé n3o tem esses 40 alunos por
turma, vocé estd acametando um desperdicio de recursos, porgue toda
a estrutura esta funcionando para 40 alunos por turma e ndo estamos
tendo este ndmero. (...) (COORDENADOR DE CURSO, 2019).

A coordenagdo de curso t&cnico acredita que a evas3o & um problema e
afima que o problema se constitui em desperdicio de recursos, uma vez que a
instituic3o investe em um ndmero de vagas X e ndo consegue formar aguele
nimero de alunos, portanto, se existe um planeamento para atender a 40 alunos
e no final a instituic3o acabaria, por exemplo, com 20 alunos, isso refletiia o
desperdicio de recursos.

7.5.2 Concepgio da Coordenagdo de curso técnico sobre os principais
fatores de evasdo no campus de Parnaiba.

(...} a principal causa gue eu vejo & a falta da base de alguns alunos
que vem para o instituto & n3o conseguem acompanhar o conteddo,
ne? Por que as vezes um contelido precisa de uma base gue eles nao
wém trazendo em seu conhecimento (COORDENADOR DE CURSO,
2018).



A falta de base educacional, no caso, frata-se da deficiéncia no nivel de
conhecimentos minimos com que o estudante chega até os cursos técnicos do
IFPI. A coordenagdo acredita que o aluno acaba ndo conseguindo acompanhar
a nova trajetoria educacional.

7.5.3 Concepgio da Coordenacéo de curso técnico sobre acreditar ou ndo
que seja possivel diminuir a evasdo nos cursos técnicos do IFPI —

Pamaiba. E quais agdes necessarias.

Bom... o que eu tenho visto que tem sido feito & a tentativa através de
mionitorias e através de nivelamento tipo PRAEF que s&o bem validos,
no integrado tem funcionado bastante, mas ndo tem PRAE] no curso
técnico concomitante subsequents gue & come eu falei que @ onde esta
o maior indice de evas3o, no concomitants subsequente; entdo, fica
complicado o PRAEl no concomitante subsequente, j& que ele ndo
comtempla discipinas de base, a&s disciplinas do concomitante
subsequente sio todas disciplinas técnicas especificas, que pressupde
que o aluno j& tem uma base, que pressupde que o aluno ja concluiu o
ensino médio em alguma instituicio e que ele ja tenha essa base, mas
o que ooome € que ele ndo tem. Mas ¢ que eu vejo como maior fator,
na minha epinific, que tem maior impacic na questdo dos alunos do
concomitante subsequente que é no turno da noite, & a questio do
problema de transporte. ne? A localizaglio do campus que faz com que
os alunos se sintam desmotivados a vir pra assistir as aulas. O aluno
comega, ele vem no inicio, & depois ele comega a faltar. até que el
desiste por completo. Do tumo da noite o transporte & o gue mais
chama a ateng3o enfre os problemas porque eu acredito que seja mais
precario a questdo do transporte a noite, e talvez esse seja o maior
motive de evasSo dos cursos téenicos da noite, concomitante
subsequents (COORDEMADOR DE CURSO, 2018).

A coordenacdo entrevistada faz uma analise de que entre os cursos
técnicos do IFPl — Pamaiba, o maior indice de evas3o esta na modalidade
concomitante/subsequente, e aborda uma ideia que tem funcionado na realidade
do ensino técnico integrado que é o PRAEI (Programa de Acolhimento ao
Estudants Ingressante) que & um programa que oferece através de monitorias,
um reforgo escolar, para agueles alunos que passam por dificuldades na
aprendizagem ou que chegaram ao IFPI com dificuldades em s&uU percurso
educacional; no entanto, o entrevistado tambeém afima que este programa ndo
& colocado a disposicdo do ensino técnico concomitante/subsequente porque

0 PRAE| mmwmﬁm}ewwmlmmmpmumn
como Intulto acolher o aluno Ingressants no Ensing 0 Integrado nas suas dificuldades de aendizagem; & um Hipo
de monitona que auda a0 alunos com dficuldades a 127em UMa espacie 0e NEforgD escoiar.

esta modalidade de ensino ndo contempla as disciplinas de base acolhidas pelo
PRAEI, ja que as disciplinas do curso citado anteriormente sdo todas disciplinas
técnicas. Mas a fala da coordenacdo assume que mesmo sendo desenvolvida
apenas disciplinas técnicas no concomitante/subseguente, a auséncia de
concrefude nos conhecimentos da formagao basica, afetam o desenvolvimento
das disciplinas do ensino técnico. Fica ideia de que seria interessante também a
implantacio de “um tipo de PRAEI" para auxiliar essa auséncia de base
educacional com gue os alunos chegam aos cursos técnicos do Campus de
Pamaiba. houve ainda o esclarecimento de que a questio do transporte ainda
seria o problema mais preponderante dentre os que ela poderia listar. Portanto,
na concepgdo da coordenacdo, a evasdo poderia diminuir desde que fossem
trabalhados esses dois pontos: a falta de base do aluno para desenvolver o curso
técnico e a questio do transporte.

7.5.4 Concepgio da Coordenagdo de curso técnico sobre o principal
responsavel para que a evasdo ndo aconteca?

Bam. Aqui eu vejo gue eu consideraria dois agente que estio listados.
A instituigie de ensino e o professor. Esses dois s50 importantissimo,
mas a questdo do fransporie ndo esta listado, fransporte adequado,
tramsporte rotineire & gue atenda as demandas das localidades
vizinhas come Buriti dos Lopes, Luis Correia, llha Grande, Araioses;
entioc, no que tivesse esse transpore publico adequado trazendo
esses estudantes para estudarem aqui a noite, a gente vai poder ter
uma melhora nessa questio da evasic (COORDEMADOR DE
CURSO, 2018).

A guestdo ofereceu deu a coordenacdo como resposta as seguintes
alternativas: “a-{ ) a insfituicdo de ensing; b ) a familia do estudante; c-( )o
proprio estudante; d-( ) o professor; e-( ) outro: . Foi explicado que
poder-se-ia marcar qualguer das altemativas ou de nomear um elemento novo;
tinha apenas que explicar o porqué de sua escolha.

Assim, a coordenaco escolheu dois agentes da lista e resolveu elencar
um outro elemento; portanto os 3 elementos mencionados foram: a instituicdo de
ensino, o professor e o transporte. N3o houve a explicac3o do porqué da escolha
desses elementos. Mas explicou que somente quando houver um transporie
adequado, rotineiro e que atenda as localidades vizinhas € que haveria uma
melhora nos indices de evas3o pois, “no que tivesse esse transporte pablico



adequado frazendo esses estudantes para estudarem aqui a noite, a gente vai
poder ter uma melhora nessa questdo da evasdo”™ (COORDENADOR DE
CURSO, 2019).

7.5.5 Vocé acredita que as agoes dos professores fazem diferenca para o

aumento ou diminuigio da evasdo escolar? porque?

Sim, eu acredite que tem grande participagdo da responsabilidade do
professor. Se o professor ele & assiduo, se ele da as suas aulas,
mantendo uma sequéncia logica, de forma que o aluno possa
acompanhar, o aluno se sente estimulado e vem participar das aulas;
agora quando acontece inassiduidade ou aulas com conteldo que ndo
tenha um raciocinio logico ou uma seguéncia lbgica de aula para a
aula, ent3o o aluno se desmotiva e as vezes ele deixa de vir por causa
dissa. ...} ([COORDENADCOR DE CURSO, 2018).

Sim. A coordenacdo de curso técnico acredita na influencia dos
professores para o aumento ou diminuigZo da evasdo nos cursos fécnicos;
afirma que o professor estimula os alunos a permanecerem em sala de aula a
mediada que sdo assiduos e gque mantém uma metodologia coerente com uma
sequéncia logica de suas aulas. Segundo a coordenacdo, o efeite conirario
também ocome, pois “guando acontece inassiduidade ou aulas com conteddo
gue nao tenha um raciocinio logico ou uma seguéncia logica de aula para a aula,
entdo o aluno se desmotiva e as vezes ele deixa de vir por causa disso. (..
(COORDENADOR DE CURSOQ, 2019).

7.5.6 Concepgido da Coordenagao de curso técnico sobre as maiores
dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos técnicos no IFPI - Parnaiba

e qual destas dificuldades contribui com maior intensidade para a evasao.

Bom. comg eu sou coordenadora, & oS processas de trancamento de
curses passam pelas minhas maes, enido guando a maioria dos
processas que sao protocolados para o trancamento de cursos s3o0
processos que tratam da nio possibilidade do aluno vir e comparecer
a escola por causa do ndo atendimento de transporte na sua
localidade, e ocutros fatores que eles justificamn no trancamento & a
gquestio de estarem em ouiros cursos, CUTSOS SUPEriores No MesMo
herario cu mesma, ter conseguido um trabalho no mesmo horéno & que
impede o comparecimento deles as aulas. Mas quande o aluno evade
e ndo apresenta nenhuma jusiificativa para essa evas3o fica mais
complicado da gente achar ou supar o porgué que ele evadiu; ai é o

caso, de realmente ser feito uma pesquisa junto & esses alunos para
saber por quais razées eles vieram a evadir. Em se tratando do turmo
da noite, & o transporte o maior causador da evas3o, e em se tratando
do turmio da manh3, que é o integrade oferecido no turno da manha...
em se tratando do tumo da manhd o mofive vem a ser o ndo
acompanhamento por falta de base desse aluno para acompanhar os
conteldos ministrados (COORDENADOR DE CURSO, 2019).

Quanto as maiores dificuldades relatadas pelos alunos dos cursos
técnicos no |IFPI — Pamaiba, 2 coordenadora enfrevistada informou que as
maiores causas do aluno n3o comparecer mais ao curso esta relacionado
principalmente a: guestio de fransporte; questdes de troca de curso, quando,
por exemplo, o aluno resolve sair do curse técnico para frequentar um curso
superior; incompatibilidade de horarios entre o curso f&cnico & o emprego e por
fim, ressalta ainda o problema de hase educacional do aluno. Por fim, foi
perguntado sobre qual entre os problemas elencados seria aguele que maior
influéncia para a ocoméncia da evasao no ensino t&cnico; e, respondendo a esta
quesido a coordenagdo relatou gue existem duas realidade, no tumo da noite o
principal problema seria a questao do transporie, e, no tumo manha a principal
problematica & a falta de base de conhecimento para gue o alunoc conseguisse
acompanhar o curso técnico.



8 . PROPOSTAS DOS PARTICIPANTES DA PESQUISA

8.1 Proposta dos ALUNOS

Levando em consideraco a concepgdo dos alunos, a pesquisa chegou
ao momento das proposicies de ideias; seguindo no sentido de compreender o
que os alunos acreditam que a instituico deve fazer para mudar a realidade da
evasdo, acredita-se ser este o caminho para mudar essa situacio, visto que os
alunos sdo os sujeitos que convivem diretamente com a realidade do problema
e nada mais adequado do que os proprios sujeitos fazerem as sugesibes.
Certamente, ao compreender as agfes necessarias para manter o aluno em sala
de aula, t8m-se ai 0 passo inicial para fortalecer o ensino técnico. O passo
seguinte & tentar compreender na concepcdo dos proprios alunos, o que eles
acreditam ser necessario para combater & evasio. Para isso, o questionario
trouxe duas questdes, a 14 e a questdo 15. Sendo que na questio 14 este
trabalho trouxe a seguinte indagacdo: “o que a instituicBo pode fazer para
incentivar o aluno a perMmanecar no curso? apresente propostas”™

Como incentivar os alunos do IFPI - Parnaiba a permanecerem no
curso técnico? No quadro a seguir consta as respostas dos alunos em relagao
a0 que foi indagado na questdo 14.

Quadro 14 — O que o IFF| Famaiba deve fazer pra incentivar os alunos a permanecerem

0 que a instituicdo pode fazer para incentivar o aluno a penna{:er no
Ccurso? apresente propostas.

Aluno T Professores marcar reforgo com os alunos em alguns dias na semana no
contratumo e a instituicdo & os professores incentivar mais o aluno a
permanecer. Fazer projetos para professores saber quem s8o o3 alunos
que podem sair e pensar em fazer alguma coisa.

Aluno & Auwdliar no transporte, ampliar as opgoes de tume para alguns cursos.

Aluno 9 Professores planejar e fazer mais aulas de praticas porgue o aluno quer
aprender a farer as coisas do dia-a-dia com mais aula de campo, com mais
vigita técnica e com mais aulas que a gente possa praticar nossa futura
profissdo.

Aluno 10 Desenvolver mas aulas de pratica, trazer para sala mas sobre o profissional,
tornar as aulas mais dindmicas e colocar o aluno ainda mais no campo de
obra para gente conhecer mas nossa futura profissio.

Aluno 11 No meu ponto de vista nada, porque quando o aluno gquer estudar ele
enfrenta todos os desafios.

Aluno 12 Investimento em aulas praticas, viagens, novos cursos, Laboratorios com
materiais que ajudem/beneficiem a todos.

Aluno 13 Criar mais atividades praticas para despertar o inferesse e o gosto dos
aluncs pela escola.

Aluno 14 Dar mais oportunidade dos alunos irem & Campo colocar em pratica o
conhecimento. Professores avaliarem mais os conhecimentos praticos e
néo focar 56 em teoria. Qualificar sempre e sempre o= docentes para eles
dar aulas atualizadas e melhores.

Aluno 15 01 fazer mais visitas técnicas. 02 proporcionar melhores estruturas para os
alunos.

Aluno 16 Cursos FIT, cursos praticos.

Aluno 17 Buscar novas propestas para o curso & um laboratono Digno.

Aluno 18 Trazer mais a teoria aliada a pratica.

Aluno 19 Aplicar nos cursos técnicos mais praticas, eventos téenicos & TC.

Aluno 20 Projetos gue agradem os alunos.

Fonte: Desenvolvido pelos autores.

Yenfica-se com as respostas dos 20 alunos respondentes que o ponio

Aluno 1 Oferecer oportunidades de estagic

Aluno 2 Mais praticas nas aulas, e visitas tecnicas.

Aluno 3 Mestrar os beneficies da conclusao do curso. Como: empregos.

Aluno 4 Oferecendo melhores condicoes de ensino, por parte de alguns

professores. E uma melhor estrutura e cobertura.

Aluno 5 Fazer reunifes para os professores darem mais aulas praticas e o IFPI fazer
algum trabalho para acompanhar e dar algum apoio para os alunos que
pensam em sair & também os professores ajudarem mais os alunos com
dificuldades nos assuntos.

Aluno & Mas palestraz, mais aulas praticas.

mais abordado esta por mais uma vez diretamente relacionado com o professor;
trata-se das aulas praticas. Pois dos 20 alunos; 10 recomendam gue a
interven¢do necessaria para que o aluno permaneca em sala de aula € que o
professor desenvolva uma quantidade maior de aulas praticas, visto que alguns



alegam que aulas demasiadamente tedricas acabam desestimulando os
estudantes a permanecerem no curso.

Importdncia observar que os relatos dos alunos s8o bem consistentes e
coerentes apontando geralmente para o mesmo sentido; primeiramente como ja
fora abordado acima, a questio da metodologia dos professores onde & indicado
a questdo de que os aluncs solicitam mais aulas praticas; pois, deselam ter uma
maior proximidade com a profissdo que irdo desenvolver, ao mesmo tempo
muitos alunos apontam tambem a necessidade de mais visitas técnicas. Outros
alunos questionam que os professores deveriam dar um acompanhamento ou
fornecer um trabalho de monitoria para aqueles alunos que apresentam
dificuldades; outros pontos também s3o levantados pelos alunos como, por
exemplo, a questdo de transporte & os tumos dos cursos, pois para alguns
alunos, conforme quadro acima, seria interessante a oferia de cursos em outros
horarios. Contudo Vale também ressaltar a existéncia de um relato, no caso o
aluno 11, que afima que n3o ha necessidade de nenhuma alteracdo na
Instituigdo, pois o responsavel unicamente por evitar a evasdo seria o proprio
aluno.

Em sintese, levando em conta os ponfos mais elencados pelos alunos,
eles relvindicam:

= Cue os professores desenvolvam um ensino com mais aulas
praticas;

* Que os professores e a instiluicdo desenvolvam  um
acompanhamento em forma de monitoria destinado a apoiar o
processo e aprendizagem daqueles alunos com dificuldades;

« Melhora no fransporte;

» Ampliacdo de visitas técnicas para que os alunos fivessem mais
contato com a drea de atuagio;

« E oufras guesties: Estagios e palestras.

Como o IFP1 - Parnaiba deve combater a evasdo? A questdo 15 trouxe
uma abordagem mais direta ao aluno, levando-o a refletir sobre o que eles
acreditavam que o IFPI - Campus Pamaiba deveria fazer para combater
diretaments a evasio escolar. Embora trilhasse no mesmo sentido da questdo

anterior, mas a questdo agora ja ndo tratou mais minimamente do que o aluno
acreditava ser o mais adequado para incentiva-lo a pemmanecer nos Cursos
técnicos; contudo, o questionamento agora era sobre o que ele, enquanto aluno
do curso, acredita gue a instituicdo deve fazer para encarar diretamente 3 evasio
escolar. Sendo assim, na guestio 15 (na sua opinide, como a instituigio deve
combater a evasdo escolar?) Obteve-se as seguintes respostas, conforme

quadro a seqguir:

gue o campus Pamaiba combata a evasSc escolar.

deve combater a evasao escolar?

Incentivando os alunos com mais atividades praticas e proporcicnando mais

Aluno 2 Investir mais nas aulas praticas e teoria meio a meio etc.

Aluno 3 Mao respondeu.

Aluno 4 Paricipando ativamente na vida escolar dos alunos, atraves de projetos
enire outros.

Aluno 5 Fazendo reunioes regulares com os professores. Fazendo com gque as
aulas tenham mais praticas. Dando auxilio financeiro para os alunos.

Aluno 6 Conversando com os aluncs, proporcionando mais visitas técnicas.

Aluno 7 Fazer integracio entre os cursos técnicos, desenvolver mais condicdo para
as visitas técnicas e aumentar os estagios.

Aluno B Congcientizagao dos alunos e professores.

Aluno 9 Colocar monitoria para ajudar a gente. e plangjar atividades para que a
gente pratigue e aprenda nas obras.

Aluno 10 Investindo em um bom laboratorio para edificactes. Desenvolvende mais
projetos para os aluncs parficiparem. Aulas mas motivadores & com
experéncias novas.

Aluno 11 Meilhorando a infrasstrutura.

Aluno 12 Investindo em mais monitonas.

Aluno 13 Gerando competicoes que incentivem os alunos a busca do conhecimento.

Aluno 14 QO IFPI tem gue se preocupar em oferecer um bom laboratorio com as coisas
necessarias e qualificar sempre os professores para dar aulas atuais e
melhores.

Aluno 15 01 repassando ao aluno em forma de palestras e conversas pessocais




Aluno 16 Com iniciativa de projeio de bolsa estudaniil e oferta de trabalho.

Aluno 17 Melhorando a infrasstrutura.

adolescentes conversar com o0s pais.

Aluno 18 Divulgar os cursos, trabalhar com palestras e incentivos. no caso de

Aluno 19 Distribuir mais informacdes concretas & bom para mudar professores.

Aluno 20 Com palestras, conversas.

Fonte: Desenvolvido pelos autores

A guestdo nimero 15 e as respectivas respostas dadas pelos alunos, tém
uma grande contribuigSo para a pesquisa, pelo fato de frazer a concepcio deles
sobre o que acreditam que seja necessario se fazer diretamente para combater a
evasdo escolar. Ressalta-se que as respostas evidenciam que existem pontos em
comuns: alguns pontos foram bastante elencados em suas falas, e isso demonstra
ser uma necessidade real e ainda facilitam o entendimento sobre as mudangas
que os mesmos almejam.

S3c0 seis os ponfos centrais elencados pelos estudantes como
estratégicos para a intervencdo necessaria para o enfrentamento da evasdo
escolar no ensino t&cnico do IFPI - Pamaiba:

1. Mais aulas praficas;
Capacitagio docente;
Laboratorios com equipamentos e matenais necessarios;
Palestiras e conversas motivadoras;
Implantacio de Monitoria para alunos que demonstrarem
dificuldades;
6. Oferta de estagioftrabalho.

ST R

A primeira & mais destacada pauta abordada pelos alunos como
intervencdo necessaria foi a mudanga em relagdo ao formato das aulas; pois
grande parte dos alunos reivindicaram em suas respostas o desenvolvimento de
mais aulas praticas durante o curso. Como & possivel venficar no relato dos alunos
1, 2, 5, 6, 7 e 9 que buscam através da pratica, aulas mais significativas e uma
maior proximidade do curso que fazem com as perspectivas da ag3o que serd
futuramente desenvolvida na drea.

O segundo ponio, e que se considera para efeito deste trabalho o mais
importante; exatamente porque vem sendo ao longoe das respostas dos alunos um
ponto muito citado por eles, & que uma das necessidades para que haja de fato
uma significativa infervenco no problema & em relacdo a capacitac3o docents;
pois, segundo grande parte dos alunos entrevistados & necessario gue o professor
use uma metodologia mais ativa, mais interessante e mais aftraente para os
alunos. Ou seja, 05 sujeitos que estio fazendo o curso & convivem diretamente
com a realidade da evasio, identificam que & necessario que haja a capacitacio
docente como uma forma de intervir diretamente no problema da evaso.

Oufro ponto também levantado & a questdo da infraestrutura dos
laboratarios; pois segundo alguns alunos (10, 11, 14 e 12) para se desenvolver
bem o curso e ter uma base de conhecimento mais significativo & necessario o
uso de um laboratorio para o curso com toda a estrutura e eguipamentos
Necessanos.

O quarto ponto de intervencdo definida pelos alunos é o desenvolvimento
de palestras e conversas. Parte dos alunos acreditam gue & necessdro a
instituicio colocar em pratica palestras rotineiras, bem como conversas com
aqueles alunos que demonstrem possibilidades de evadir-se. Conforme quadro
acima, alguns estudantes acreditam que essa pode ser uma forma de convencer
o aluno a ndo mais abandonar o curso e assim fazendo-o sentir-se motivado e
auxiliado e assim continuar no curso.

A quinta estratégia de intervencdo que foi identificado na pesquisa € a
necessidade de implaniacdo de monitoria, pois segundo os alunocs 9 e 12 &
necessario gque haja um acompanhamento da instituice em forma de monitoria
para aqueles alunos que sentem dificuldade; certamente & uma solicitagdo justa
uma vez gue 0 qué os alunos procuram é ter oportunidade de um melhor
acompanhamento enquanto encontram-se com dificuldades em alguma disciplina.
Certamente & uma estratégia boa e provavelmente de baixo custo e que pode
auxiliar bastante 05 alunos que pensam em desistir por conta de ndo conseguir
acompanhar certas tematicas.

Um outro ponto tem a ver com a questdo financeira do estudante; alguns
alunos identificam a necessidade de haver mais estagio e oportunidades de
trabalho. Ou seja, acredita-se que a instituic3o deveria buscar dar mais
oportunidade para gue os alunos se desenvolvam financeiramente, principalmente



agueles alunos que ndo tém uma renda fixa, uma renda que o permita estar todos
os dias frequentando a sala de aula por questdo de locomog 3o, de transporte e
de uma forma geral, financeira.

Por fim, alguns alunos também definem que o IFPI - Pamaiba deveria
desenvolver estratégias no sentido de: ofertar bolsa estudantil para o ensino
técnico em geral; desenvolver projetos na area do ensino; contribuir com algum
auxilio financeiro e até mesmo conforme o aluno 13 ressaltou, que a instituicdo
deveria oferecer compefigbes que levasse os alunos a desafiaram seus proprios
conhecimentos.

8.2Propostas dos PROFESSORES.

A sétima questdo da entrevista aplicada aos professores trouxe um dos
mais importantes guestionamentos, pois baseado em sua experiéncia em sala
de aula,  no convivio com os alunos e com a realidade da evasdo escolar,
perguntou-se aos professores: “O gue a instituic3o pode fazer para incentivar o
aluno a permanecer no curso técnico? apresente propostas.” E assim, obteve-
se as seguintes respostas:

Bom, Dmnapalfumdalnshmganem relaganaparhe da evasdo, que
eu acho, esta relacionado wmaqueema falei anterioments: passar
o conhecimento do que & o curso, o que os alunos irdo estudar e
quando ele sair. o que & que ele tem no mercado de trabalho para ele
poder trabalhar naquela area; ent3o o curso técnico, ele & um curso
para vocé colocar as pessoas no mercado de trabalho, e ndo & um
curso pra vooé colocar ele em faculdade, pra fazer concurso, tem gente
que enfra pra fazer concurso, & na verdade o curso técnico ele & para
o memcado de ftrabalhe; pra ele (slunc) ser principalmente
ernpreendednr Entio o curso...o incentive que a |n51m.||§-.an tem que
dar, € nisso. E o que? (...} E uma cutra forma, pra voce incentivar, esta
relacionado com, uma pane que eu ja bati varias vezes na tecla, que &
oiransparte. A melhoria do transparte, né? E o conforto em relagio ao
alunc seria o transporte; ew acho gue melhoraria muito a guesido da
evasdo. O principal & a parte do conhecimento do alunc e do mercado
de Trabalho em relagSo a esses cursos (cursos técnicos) sabendo que
ele vai entrar & vai ter vaga para ele poder trabalhar e o segundo para
ele se manter dentro do curso & o transporte, ele ter um transporte de
qualidade, ter um fransporie para ele poder se sentir mais motivado
para sair de casa e vir para o instituto. (PROFESSOR 1, 2018).

Eu acho gue no tocants a instituiglo, seria tentar promover como
govemo municipal, mais linhas de dnibus. A contrapariida tambeém,
poderia tentar viabilizar mais bolsas, que eles ganham na insituigac
como a POLAE, que incentiva eles terem um walor pra ajudar no
custeio deles & ndo ter gue sair pra trabalhar. Eu acho que a instituigSo,

nesse focante, pode ajudar, nesses dois fatores; colocando... j.i ftem
dnibus, mas promover mais linhas atraves do proprio governo
municipal, tentando articular para gue a gente tenha mais vinda de
transporte plblico pra ca. E as bolsas, para que eles ndo deixem de
estudar para ir trabalhar por conta de uma ajuda financeira. Eu acho
que esses dois fatores sdo..a instituigio no tocante ai ela poderia
fazer. (PROFESSOR 2, 2019)

(...} Uma op¢lo seria cursos com carga horaria menores para que se
tivesse tempo para o aluno estar no insfituto trabalhande ou que no
curso, duranie as disciplinas...as ementas das disciplinas nossas, por
exemplo, 530 enormes, 530 muilo dificeis a8 sua administragio para
explicar o conteldo para os alunos. Ento, o professor para vencer a
es5as ementas e explicar todo o curso, ele tem que acelerar o rtmo de
curso e os alunos ndo conseguem acompanhar, porque nao tem um
tempo para farer as afividades...pra ir no seu préprio ritmo de estudo.
Por causa dessas necessidades, um dos incentivos para permanecer
no curse, seria um ritmo mais lenio, seja pelas ementas ou alteracs
nas planos de curso para que as ementas sejam mais simples, até para
que o conteddo seja menor, para que ele seja de um ensino mais
efetivo; e uma cobranga menor aos alunos, mas em compensagdo, um
curso que seja completo na sua construgio. (...} Outra proposta, mas
essa & uma proposta gue ja & clara e que a gente sabe que ndo & facil
de resolver &: precisamos melhor mossa infraestrutura em transportes
e ponto final, porque isso dai como j& disse, & um problema antigo e
que vai parmanecer enguanto a gente ndo rescheer vai ser sempre um
grande motivo de evas3o no nosso campus:; e talvez uma politica de
propaganda dos beneficios do curso técnico... o que de bom o curso
técnico tem para oferecer.. que oportunidades o curso técnico
oferece?_[. }Agenheprec:sauendermelhnramssalmagemm
sentide de vender o curso técnico, eu acredito que a propria instituigio
n3o valoriza bastante nos seus funciondrios...os funcionérios nio
valorizam o bastante o curso técnico. E mwitc comum aqui na
instituigio a valorizagdo dos alunos porque passam no ENEM, mas a
n3o valorizagio dos alunos porgue arumou um trabalhdo. A gente
forma alunos para que amumem trabalho na area de estudos que eles
escolheram de formagio profissional... tem ensine médio? Tem. Mas &
formagio profissional. O instituto & uma |n5t|tuu;ao de formagio
profissional, e ai, quando a gente ve agdes e mértos dados
simplesments para questies de ENEM, exatamente proporcionando
a0 curso superior, a gente sabota a propria instituigdo. (.)
(PROFESSOR 3, 2018)

E ... sobre a permanéncia deles a gente ji fez algumas intervengies
nas prefeituras de alguns Municipios. Pamaiba foi a principal,
chegamaos a ir na Camara dos Versadores participar de uma audiéncia
publica; mas as dificuldades imposias pela atual cooperativa em ter
uma linha de hora em hora foi... & o mais dificil. né? mas nos temos
aqui um Snibus que circula, mas mesmo assim ainda ndo atende a
100% por conta dos gastos. o nosso crgamento ai cada vez esta menor
para a educagio. acredito que melhorando o fransporte, melhorando a
infra-estnutura, melhorando a informagio pra esse aluno ingressante e
ele saber identificar o curse e a partir dessa identificagdo ele cursar e
se identificar com o curso; essa inleral;ﬁc entre alunos & escola e entre
professcr e aluno... acrediic que a gente chega a melhorar mais a
nossa permanéncia do aluno agui na instituigio. (PROFESSOR 4,
2018).

eu na verdade tenho uma proposta para esse ano, de acessibilidade
mesmo. eu acho gue os professores podem fazer diferentes tipos



avaliaghes eu acho que gquando vocé toma e diversifica a avaliagSo
voce toma acessivel para diferenies tipos de sabedonias que os alunos
vivem. As vezes o aluno & muito bom na pratica, mas & ruim na teoria.
Voce avalia ele com base no que ele & bom, no que ele esta buscando.
Voo consegue ter uma avaliagio um pouco mais acessivel para esses
alunos. (PROFESSOR 5, 2019).

Ficar sempre atento 3 cada aluno, conhecer as dificuldades deles, e
veam novamente nagueles setores responsavel em cada situagdo e
'berrtarr\esuhrerasm‘agﬁnpnrmajmenle. EntSo, ndo existe uma solugio
geral, genenca nao existe uma sdugae genérica, reconhecendo cara
& cara; & ai, daro, coma exp-enenc:a de Jous arwusqueiega da pra
tragar uma e;n'ategta genérica que vi atenuandn até mesma porgue
05 casos 530 Muito parecidos. mas de inicio eu acho que a solugdo
sara essa, fazer mesmo um trabalho de tjolinho mesmo, de um aum
até que se tenha uma forma geral, um estudo estatistico mesmo que &
a principal solutivo, né? Para eles permanecerem aqui. (PROFESSOR
@, 2018).

Olha, téenica da repengan. repeticio.. rep-engan, da razdo do porque
eles estdo agui. sefa o principal motivo, dele nao esquecer que eles
estio aqui com essa cportunidade, eles t5m que ter essa oporiunidade,
porque e nas conseguirmos fazer essa sensibilizagio do aluno; do
aluno e do professor também, e do professor para que ele consiga
perceber essas diferengas, ou seja, do aprendizado dos alunos. E do
alunic, apara saber que ele & responsavel pelo aprendizado dele. O
alunio tem que ser o centro desse aprendizado, entSo ele tem que sabar
disso. saber e ter atitude para saber transformar isso em algo que =le
possa gerar esse resultado de aprendizade. Entdo, ndo so jogar a
responsabilidade para essa  pessoa, aguela  pessoa;  mas
responsabilizar o &luno, sensibilizar, fazer um  ftrabalho de
sensibilizagio com o aluno. (..) (PROFESS0OR 7, 2014).

o ) que pode fazer a |n51111.n§-an‘? wou ficar no dnibus... No transporte...
nao deixa eu ver mais alguma coisa. eu acho que ajuda muito essa
questdo de visita técnica. (...} eu vejo muito isso de ta unindo a questdo
da pritica, ne? Da teoria com a pratica e a forma de unir essa teoria
com & pratica, mas explicita pra mim & a visita tecnica, ajudaria.
(PROFESSOR 8, 2019).

Olha, eu ja disse agui que eu acho gue o problema nio € s6 a
instimiri'ao, mas a parte da instituicio, o que ela pode fazer? E o que
ela esta fazendo agora, que € a tentafiva de um trabalho permanents
de acompanhamento de evasio, entio essa comissio de permanéncia
e éxito deveria ser permanente no Campus, e ndo s0 nuUMa gestao,
mas em todas as gesties e ter isso tudo aqui.. esse trabalho ser
acompanhado. () E primeiro diagnosiicar as causas da evasio e
depois entdc procurar... trabalhar esses problemas. O que & da
insti‘luis:ﬁce tambem o que & fora, porgue o transporie escolar & muito. .
a gesties tem ido procurar os gestores do municipic para resalver esse
problema do transporte escolar.... os dnibus aqui tambem da Instituigio,
eles trabalham e fazem rota para ajudar e dirimir esse problema, mas
tem outros problemas, entde ne?! Que a instituigio pode depois que
ela tiver um diagndstico comelo, poder frabalhar junio acs pais, junto
as areas de psicdlogos e assistentes sociais, trabalhar as familias;
porgue tem muitos alunos que tém familias com pmblemas em casa,
com prublemasfanlllar\es muito sérios, entdo essa pare ai agemetern
competéncia e temos senidores com as compefEncias necessanas
para poder trabalhar esses problemas reladonados a familiares, e
também o5 professores com capacitagdo de novas metodologias e

para nés podermos diversificar nosso ensino e melhorar nosso
ensino... porque a informagie muda muito hoje em dia e @ muita
informag3o, entdo nds também ftemos que acompanhar essas
mudangas... E ai passar o nosso contelido da melhor maneira possivel
(PROFESSOR 8, 2018)

{-..) o aumento de bolsas eu acho gue ajudana bastante apesar de ser
algo bastante custoso, eu sei que ndo vai ter renda para tudo isso;
ampliar o refeitorio, a oferta de comida e de alimentacdo para os
aluncs. Com certeza ajudana bastante. Melhorar o tramsporte, porgue
o transporte dagui & muito ruim sinda. eu acho gue no IFFI ainda
falta.... Melhorou bastante por conta da quadra, mas eu acho que ainda
falta espacos de lazer e convivéncia enfre os alunos, apesar de o IFPI
ja ter uma quadra funcionando. e tem alguns equipamentos, ai, de
xadrez. Enfim, mas eu acho que podenia ter mais coisas que melhora,
ateé o aluno ficar agui no campus, de ser prazemso. Ele vem para o
campus e fica por aqui. Nao precisa voltar para casa, sei la... ele pode
ficar aqui fazendo outras atividades, tahez no laboratorio de
informatica, disponivel para eles usarem para fazer trabalhos. As vezes
essa aluno ndo tem computador em casa e hoje em dia tudo depende..
as vezes, a gente passa um trabalho que o aluno precisa fazer uma
pesquisa na internet e 4s vezes ele ndo tem onde fazer isso. Entdo, se
talvez, disponibilizasse equipamentos para os alunos fazer aqui._. ficar
esse tempo aqui na escola. Talvez ajudaria também. Pronto! Eu acho
que isso ja contribuiria. (PROFESSOR 10, 2018).

Sintetizando as propostas dos professores:

Professor 1:

= Trabalho de disseminag3o de informactes sobre os cursos técnicos, com
foco nos alunos ingressantes;

» Melhoria do transporte escolar.

Professor 2

= Melhoria do transporte escolar

= Disponibilidade de bolsas de estudo para os alunos dos cursos técnicos,
independente da modalidade.

Professor 3:

= Reducdo da carga horaria do curso,

s riimo mais ameno das etapas do curso para que o aluno pudesse
vivenciar melhor cada etapa;
= melhona do transporte escolar;

= politica de propagandas e divulgacio dos cursos técnicos do ifpi; e,

= valorizagdo intema dos cursos técnicos.

Professor 4:

« melhoria do transporte escolar;



+ Melhoria da infraestrutura;
+ Melhoria na disseminagdo de informagfes sobre o curso.
Professor 5:

+ (Capacitac3o docente para implantagdo de avaliagdes com acessibilidade
para que o professor reconheca os diferentes tipos de saberes, e inclua
melhor o aluno (Capacitagio docente).

Professor 6:
+ Alinstituigdo dar atenc3o individualizada para cada aluno; e,
» Procurar reconhecer as dificuldades deles.

Professor 7:

+ Investir na sensibilizac 3o do aluno e do professor para:

» Professor reconhecer os diferentes tipos de aprendizagem (Capacitac3o
docente).

« 0 aluno reconhecer a importancia de fazer o curso técnico.

Professor 8:

» Melhoria do transporte escolar;

« Ampliar visitas técnicas; e,

» Professores desenvolverem mais aulas praticas (Capacitagdo docente).

Professor 9:

» Instituicdo deve procurar diagnosticar o problema da evaséo;

« A comissdo de permanéncia e éxito deve ser permanente, independente
da gestao;

» Investimento em capacitagdo docente; e,

« Acompanhamento do aluno e suas dificuldades.

Professor 10:

= Aumento de bolsas de estudos;

+ Ampliar refeitdrio e ofertas de alimentagdo para estudantes;

+ Melhoria do transporte escolar;

+ Criagdo de espagos de lazer e convivéncia para os alunos; e,

+ O laboratoro de informatica deve ficar aberto o tempo todo para gue os
alunos possam ficar fazendo seus frabalhos.

Ap analisar as propostas dos professores é possivel encontrar alguns pontos
2m comuns, e gue se destaca na fala de muitos: Primeiraments, & a melhoria do
transporte escolar; em seguida, a disseminaco de informagdes sobre os cursos
técnicos, sobrefudo para os ingressantes. E o terceiro ponto mais elencado, esta
relacionado a0s proprios docentes, € a capacitacdo docente, tanto para que o
docente desenvolva mais aulas praticas, como desenvolva metodologias mais
acessivels, inclusivas e acompanhe melhor seus alunos.

8.3 Propostas da equipe de coordenagio pedagdgica

Investir na divulgagdo da instituiiio e seus cursos, (...) promovendo
enconiros, palesiras, discussies sobre as oporiunidades da area. (...)
Parcerias com empresas e outras instituicdes e gestores, buscando
estagios, remuneradeos cu ndo, a fim de awsiliar ne inicio da vida
profissional dos alunos veteranos e egressos. Fortalecer os programas
de apoio a0 estudante e melhorar a safisfagio dos alunos. Levar o IFPI
as escolas e comunidade e trazer as escolas e comunidade ao IFPI por
meio de projetos, cursos, eventos, com a finalidade de construir uma
imagem do |FPI junto 4s escolas como uma instituigSo atuante na
comunidade que oferece ensino de gualidade e abre portas, portas
para o mercado de frabalho (PEDAGOGICO 1, 2019).

Bam.._primeiny eu acho que além do seu trabalho gue vocé ja vem
fazendo, & mostrar para a comunidade de Pamaiba o que é o instituto,
o que sdo esses cursos na verdade? O que € que os alunos podem
fazer com esses cursos de verdade. Entendew? MNEo é so mostrar o
perfil do curse, & mostrar a realidade desses cursos, do que eles
trabalham, do que eles podem trabsformar na vida deles, na
comunidade deles. Porgue se aquilo que ele estd vendo se ele ndo ve
que modifica a vida, que ndo modifica a sua comunidade; como que
ele pode ter algum interesse? EntSo, & mostrar qual & o impacto que
esses cursos t8m e vai ter na vida dele & na comunidade em que ele
esta insendo. Al vai ter um novo impacto, & a gente ta longe disso
ainda. Porque a gente se desprende, a gente ndo consegue sair dos
mures da escola (PEDAGOGICO 2, 2019).

{-..) eu acredito que se agente trabalhar essa parte humana da
instituig3o, de ftedo mundo mesmo, sendo uma rede de apoio; tanto
professor, quanto a gente como técnico. A gente vai conhecer esse
aluno, descobrir as dificuldades dele e tentar sanar essa dificuldade.
Porgue s3o varias. (.. esse trabalho de rede de apoio a gente ndo
precisa fazer so com o professor, precisa fazer com o colega de sala
tambem, porgue guando aguele aluno falta; quem vai me dizergeu
aquele aluno faltou & o colega, & o lider de turma. Quem vai dizer pra
ele: olha fulane, o professor passou um trabalho. Eu posso te ajudar?
E o outro colega. Tem gue estar todo mundo realmente querendo pra
coisa realmente acontecer; entdo, acredito que a gente trabalhando
assim essa relagio humana, projetos também que valofizem o aluno:;
as vezes um simples projeto onde o aluno faz, onde o aluno consingi,
onde o alunc mostra o que ele aprendeu & o que fez; aquilo ali & um
motivo para ele se sentir valorizado e ter sua autoestima elevada. Eu



acredito que a gente trabalhando assim a gente consegue
(PEDAGOGICO 3, 2018)

Em sintese: 7 pontos foram elencados afravés da entrevista aos
servidores do setor de coordenago pedagogia:

+ Divulgac3o dos cursos técnicos e das informacfes relacionados a
ele;

= Parceria com empresas para oferia de estagio;

» Desenvolver projetos e agdes nas escolas plblicas da regido, para
levar o papel e a imagem do IFPI como instituigdo de qualidade;

» Desenvolver trabalhos que disseminem para a sociedade a
atuagio do IFPI;

= Divulgar melhor o curso e a realidade do curso;

= Desenvolvimenio de uma rede de apoio com todos os servidores,
buscando detectar os alunos com dificuldade e ajuda-io.

+ Desenvolvimento de mais projeto para o ensino técnico para que o
aluno se sinta engajado.

8.4 Proposta da equipe de assisténcia estudantil

(.-} © acolhimento desse estudants, desde as divulgacies dos cursos,
do perfil dos cursos, para que ingressem somente agueles que tem
realmente o perfil pra estudar aquela drea do conhecimento. (..)
fomentar essa auto estima. essa proatividade dos estudantes e a
melhoria dessa relagio professor-aluno, & a mehora das
metodologias de ensing, didatica e projetos paralelos de recuperacdo
e de conhecimentos anteriores gue eles deveriam ter pra poder
acompanhar o cursa. (...} (ASSISTENTE S0OCIAL 1, 2018).

A sétima questio vood perguntou sobre o qué que a instituigio pode
fazer pra incentivar o aluno a permanecer no curso técnico; hoje nos ja
temos a poltica né, ela & desde 2014, 2la vem se constituindo como
um instrumento que pode estar ai né, garantindo a permanéncia do
Estudante em mbito académico. (...} E ai a proposia gue eu... que eu
vou colocar aqui para wocé & que a gente trabalhe . nos técnicos,
professores né, todo o corpe de profissionais no Instituto federal faga
com que essa politica tome realmente mais corpe, eu vou dizer assim,
néd Que ela alcance resultados maiores, Por exemplo, a gente td com
umn refeitorio que hoje ele atende minimamente, que nés lutemos para
ampliagio desse refeitdnio, que nés lutemos pela ampliacio de visitas
técnicas, que nds ampliemos os recursos para as pesquisas de
iniciagio cientifica né, que nds lutemos para ampliagio dos beneficios.
(.-} & frazer os resultados de sua pesquisa (A entrevistada referiu -se

4 esta pesguisa) para todo o corpo do Instituto Federal, que mostra os
resultados: que mestre que agora nés temos fantos por cento de
estudantes dos cursos técnicos que se evadem por esses mOtivos.
entio a gente pude estar pensando &m esh'aleglasa partir dos seus..
dos seus dados né; dos seus nUmeros que voos vai trazer para nos,
nés enquanto instituigio. E a gente repense né, as nossas praneas
pedagogicas. as metodologias. enfim eu penso que depois que vocs
nos trouxer nUmenos, & a sua pesquisa em si, a gente vai poder pensa

&m como estar org.anlzand-n 05 Noss05 processos de trabalho para ta
garantide uma permanéncia com gualidade para os nossos estudantes
né, entiic eu penso isso (ASSISTENTE SOCIAL 2, 2019).

0Os dados acima, demonstram gue na fala da equipe de assisténcia
estudantil, composta por assistentes sociais, as propostas sdo:

Um melhor acolhimento ao aluno ingressantes, incluindo o
suprimento de todas as informagdes necessarias sobre o curso
técnico que frequenta;

Acbes de elevacdo da autoestima do aluno e do bom
relacionamento professor-alunc;

Melhoria das metodologias de ensino e didatica docente;
“Projetos paralelos de recuperagdo e de conhecimentos anteriores
que eles deveriam fer para poder acompanhar o curso. ©
(ASSISTENTE SOCIAL 1, 2019).

Ampliacdo e melhoria da poliica de assisténcia estudantil,
principalmente referindo-se ao aumento de visitas técnicas, a
ampliagdo de programas de iniciagdo cienfifica e dos demais
beneficos;

Um dos entrevistados relatou a importdncia e a necessidade de se
trabalhar a presente pesquisa. Pois durante a entrevista uma de suas sugesties
foi “ trazer os resultados de sua pesquisa para todo o corpo do Instituto Federal,
que mostra os resultados: que mostre gue agora nos temos tantos por cento de
estudantes dos cursos técnicos gue se evadem por esses motivos”
(ASSISTENTE SOCIAL 2, 2019).

Ainda de acordo com o entrevistado, sera os resultados desta pesquisa
que: “entio a gente pode estar pensando em estratégias a parfir dos seus... dos
seus dados né; dos seus ndmeros gue voc vai frazer para nos, nos enguanto
instituici0™ (ASSISTENTE SOCIAL 2, 2019).



8.5 Proposta da coordenagao de curso

E a instituigdo na verdade, ela tem um irabalhe que esia sendo
desenvolvido; tem uma comissao de permanéncia e &xita, que ja vem
trabalhando essas causas, messas evasbes e procurande identificar
formas de diminuir essa evasao, eu acho muito importante, inclusive
eu estou... a pouco tempo eu ingressei nesta comissio, estou também
nomeada nessa comissao. E ja esta sendo feito um mapeamento junio
aos alunos do gue que eles tem, com relagio a estrutura do campus,
guais o5 setores que tem, digamos assim, gue ndo atendem as
demandas deles, as expectafivas deles, pra que seja trabalhado isso e
que a instituigio possa se aute avaliar a nivel de melhorar em relagio
aisso (COORDEMADOR DE CURSO, 2018).

A coordenacdo ndo elencou nenhuma nova proposta, no entanto,
esclareceu que existe no campus uma comissdo de permanéncia e éxito, e que
esta vem trabalhando as causas e tentando diminuir a evasio; ainda de acordo
com a coordenacdo estd sendo feito um mapeamento junio aos alunos no
sentido de saber o gue ndo estd atendendo a demanda deles, isso com a
finalidade da instituigdo possa de auto avaliar e melhorar os pontos identificados.

9 Propostas para o combate 4 evasdoe o
fortalecimento do ensino técnico do IFPI - Parnaiba

Apos andlise das proposias dos estudantes, dos professores, da equipe
de coordenacdo pedagdgica, da equipe de assisténcia estudantil e da propria
coordenacdo de curso fécnico, o frabalho sintetizou as principais ideias, que
resumem os pontos elencados com maior intensidade por esses elementos ao
longo da pesquisa. As propostas para o combate a evas3o e o fortalecimento do
ensino técnico na realidade do IFPI — Pamaiba, s8o:

1) Capacitagio docente

Esta proposta ndo quer dizer gue a instifuicdo ndo venha fazendo capacitagio
docente, no entanto persiste na ideia de que a capacitago docente deve, de
acorde com os entrevistados, levar em consideracdo alguns pontos importantes,
como: o desenvolvimento de aulas mais praticas, a implantacdo de avaliagbes
com mais acessihilidade, o reconhecimento dos alunos em quanto seres em
desenvolvimento, o reconhecimento dos diferentes tipos de saberes, a inclus3o
dos alunos, a sensibilizagdo do professor para reconhecer os diferentes fipos e
etapas de aprendizagem & gue o professor acompanhe o aluno e suas
dificuldades buscando reconhecer onde o aluno esta apresentando dificuldades
& em que ele precisa ser acompanhado.

2) Disseminagéo e intensificagdo de informagoes sobre os cursos técnicos,
com foco nos alunos ingressantes.

Esta agdo se frata do reconhecimento de gue o aluno que entra no ensine
técnico precisa saber de toda realidade do curso que ird ser desenvolvido,
principalments para que ele, no meio do seu percurso educacional, ndo tenha
supresas ou decepgbes no curso; come por exemplo, o aluno entra na
Instituigdo achando que esta fazendo um curso numa determinada area e ao
longo do seu percurse educacional se encontra fazendo disciplinas e atividades
que ndo era aquilo gue ele queria. Nesta etapa as ideias apresentadas foi que a
instituic3o deveria investir numa politica de propaganda e divulgaco dos cursos
técnicos do IFPI; a propria valorizag3o intema dos cursos técnicos e ainda que
a instituicdo deve desenvolver acbes logo no inicio do curso falando acs
ingressantes sobre as atividades, a area, as disciplinas e tudo o gue envolve o
curse para que aquele aluno que permaneca naquele curso saiba realmente o
que sera futuramente desenvolvido e de imediato decida se quer ou ndo
permanecer naguele curse. Quanto ao aluno ingressante, essa disseminagdo de
informagbes pode ser feita na forma de acolhimento, incluindo ai o suprimento
de todas as informacdes necessarias sobre o curso tecnico que frequenta, dando



este aluno todas as informagdes de forma que ele ndo venha a ter surpresas no
desenvolvimento do seu curso. Outro ponto, € gue até mesmo antes do
classificatorio para ingresso de alunos, a instituic 30 e a equipe responsavel pela
divulgacio institucional, informem aos candidatos ou ofereca meios para que
estes conhecam as especificidades dos cursos, isso como garantia de que o
aluno que ingresse, tenha a convicgdo do curso que esta fazendo e tenha o real
interesse de fazé-lo.

3) Melhoria do transporte escolar

Esta ag30, embora de médio a longo prazo, mas envolve agbes, que de acordo
com os enirevistados, envolve a responsabilidade da instituicdo de: procurar
parcerias com o setor de transporte plblico, com os orgdos de nomatizagio de
transporte municipal para a oferta de mais linhas de dnibus. E ainda, a
participacdo da instituicdo, de ofertar em mais horarios o dnibus institucional.

4)  Monitoria para o0s cursos técnicos da  modalidade
concomitante/subsequente

Visto que na etapa de entrevista, muitos participantes além dos professores;
guase todos reconheceram gue os alunos, principalmente do ensino t&cnico
concomitante/subsequente  chegam com défict de conhecimento para o
prosseguimento do curso técnico. Esta proposta surgiu nos questionarios dos
proprios aluncs, em que afimaram sobre a necessidade da oferta de monitoria
para os alunos da modalidade concomitantefsubsequente que demonstram
dificuldades; seria uma oferta monitoria da seguinte forma: 0s alunos gue cursam
o tumo notumo recebessem a oferta de monitoria no hordrio da tarde ou pela
manh, em horario distinto ao da oferta do curso. Essa monitoria se daria tanto
para disciplinas de Educacio Basica como para disciplinas da formag 3o técnica.
Meste caso, a instituicio e os professores de cada curso, teria que organizar um
uma sala ou um local proprio para que ocormesse a monitona e teria que planejar
a forma de desenvolvimento delas, se seriam professores ou outros alunos os
responsaveis por este reforgo.

5) Ampliagdo de politica de assisténcia estudantil na forma de bolsas
estudantis para alunos dos cursos técnicos concomitantes e
subsequentes

Esse foi um ponto bastante elencado pelos participantes, pois acreditam que
com a expansdo de bolsas pode-se favorecer a permanéncia dos alunos,
principalmente, porque muitos s8o advindos de familias carentes, e, porisso, a
bolsa auxiliaria na vinda pra o campus e em algumas outras questbes. Apesar
de que alguns entrevistados reconheceram a dificuldade financeira de se
implantar esta ideia.

) Disponibilidade de laboratdrio de informatica em tempo integral para os
alunos.

Esta ideia preconiza gue o laboratdrio de informatica deveria ficar aberio durante
todo o periodo de aulas para que o esfudante tivesse livre acesso a qualguer
momente do dia para que assim pudesse fazer seus trabalhos, desenvolver
pesquisas e ter o acesso em si da informacdo e da tecnologia. Essa ideia parte
do reconhecimento de que muitos alunos ainda permanecem sem acesso ao
computador, a intemet e a tecnologia em suas residéncias; e assim, muitos
poderiam ficar no laboratorio estudando e fortalecendo o processo de
aprendizagem, além de auxiliar a sanar os déficits de conhecimento de que
muitos apresentam. E assim, sendo esta proposta, uma das aces que poderiam
dar estimulo & permanéncia do aluno na instituico.

7) Mais aulas praticas no processo de ensino aprendizagem

Diante dos resultados da pesqguisa em que muitos alunos, professores e outros
enfrevistados retratam gue uma das agdes que poderia estimular a permanéncia
dos estudantes do ensino técnico seria o desenvolvimento de mais aulas
praticas, e, principaimente porque os aluncs alegaram, nos questionarios, que
enfram no curso técnico com a principal inteng3o de experienciar na pratica o
seu futuro campo de atuagdo. Entdo, esta ideia traz a perspectiva de um trabalho
de conscientizacdo dos Professores e da propria instituig 8o, para o planejamento
de aulas que visem um maior equilibrio entre as aulas tedricas e aulas praticas.
Essa realidade foi abordada pelos paricipantes da pesquisa de forma que deram
maior prioridade em suas falas & modalidade concomitante e subsequents, em
gue devem ter mais aulas praticas e mais visitas técnicas, para que no sejam
curso demasiadamente tedrico e assim haja maior estimulo e motivacio para
gue 0s alunas permanscam.

B) Motivacéo ao aluno

Essa proposta foi elencada pelos elementos participantes com as seguintes
ideias: o desenvolvimento de palestra e conversas motivadoras a serem
desenvolvidas na instituicio com foco em demonstrar aos estudantes as
vantagens, o mercado de atuac3o e a fala de egressos que poderiam dar maior
estimulos aos alunos em formacdo. Também foi elencada dentro desta tematica,
a agio de elevagio da autoestima do aluno, através de projetos e afividades que
engajem o aluno no exercicio de sua aprendizagem; e, ainda, uma outra ideia, &
a sensibilizagdo de professores e alunos, com o infuito de gerar um bom
relacionamento enfre ambos, pois acredita-se que uma melhor aproximago do
professor para com o aluno, pode gerar uma sensacdo de acolhimento e de
estimulo ac aluno.



9) Combate a evasdo inicial

Esta agdo pode ser colocada em pratica a curio prazo, e foi abordada por um
professor durante as entrevistas. A ideia parte do pressuposto de que existe a
evasdo Inicial onde um nimero X de alunos fazem a matricula, mas que, no
entanto, logo no primeiro més ou nos primeiros dias, ja ndo comparacem mais a
instituicZo. E por questdes burocraticas, por ndo poder chamar os proximos da
lista de espera, este nimero de vagas acabam se perdendo. A ideia € que logo
nos primeiros 15 dias, observado que algumas vagas consiam com alunos
ausentes e gue nac comparecem mais ao curso, a instituicdo, apos prazo
determinado, convocaria o proxime aluno da lista de espera para ocupar esta
vaga. Desta forma a instituigao de imediato poderia ocupar a vaga, mas para
isso, 0 aluno logo ao fazer a matricula seria orientado sobre essa possibilidade
que, por exemplo, em caso de seu ndo comparecimento por 15 dias logo no
primeiro més, sua vaga seria cancelada e passada para um proximo aluno da
lista de espera.

10) Melhoria da infraestrutura do curso e da instituigao

Esta ideia parte do pressuposto de que o aluno gue se sente bem naquela
instituigdo ele tende a ficar. A proposta & haja a melhoria de equipamentos nos
Laboratorios; os laboratdnios com os matenals necessarios; a melhoria do
espaco insfitucional, como por exemplo a implantac@o de uma pequena praca
dentro do campus de Pamaiba; Area de jogos com TV e outros utensilios; a
melhoria do espago institucional com mais Bancos nos locais abertos; mais
arborizag3o; bancos nos Jardins do Campus.

11) Ampliacdo da oferta de estagio

Esta € uma acdo gue na ideia dos entrevistados seria possivel afraves de:
ampliagdo de parcerias com empresas na regido para oferta tanto de estagio e
até mesmo de emprego por meio da oferta de mdo-de-obra formada pelo IFPI
diretamente para as empresas. Com isso, embora ndo fosse possivel todos os
alunos sairem para um estagio ou emprego; mas certamente um minimo de
quantidade de estagios garantidos para cada curso, seria um estimulo para o
aluno se dedicar e permanecer.

12) Disseminagdo do papel do IFPI — Pamaiba

Esta & uma ideia que coloca em pauta o desenvolvimento de projetos e agbes
do IFFI e de seus alunos, com vista a participarem diretamente da realidade das
escolas plblicas da regifo e assim levando o papel e a imagem do IFPI,
enguanto instituic o de qualidade, assim como também, o pape! dos seus cursos
técnicos. Pois acredita-se que desenvolvendo esses trabalhos; os alunos

oriundos das escolas plblicas da regido podem ter o despertamento e o
interesse de fazerem parte dos cursos técnicos da instituico.

13) Comissdo permanente

Esta proposta & de médio a longo prazo e foi apresentada durante o
desenvolvimento da pesquisa. A ideia & a criagdo de uma politica que dé
permanéncia 4 comissio de pemanéncia e &xito do campus Pamaiba; isso quer
dizer gue, independentemente da gestio que entre ou da gestio que saia; mas
que a comissdo continue independente e permanente, visto que as politicas
plblicas, em geral, tendenciosaments t8m inicio e terminalidade de acordo com
a entrada ou saida de uma nova gestdo.
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Inlermacional.

Estema\ual & fruto de uma pesquisa de mestrado desenvolvida na area de educacdo

profissional e tecnologica, em que a pesquisa frouxe o tema ‘ECOS DA EPT - A evasdo
escolar nos cursos TECNICOS: diagndstico, nimeros e propostas para o fortalecimento
do ensino técnico - Um estudo de caso sobre a realidade do IFPI — Parnaiba™ de 2019. O
foco do manual & o ensino técnico e suas especificidades, abordando desta forma, os
numeros dessa evasdo, os elementos envolvidos nesta realidade, os causadores e
também das acdes necessarias para se buscar diminuir a evasdo escolar.

O trabalho de pesquisa estudou a realidade do campus de Pamaiba, onde verificou-se
que embora se constitua como uma instituic3o de qualidade, com estrutura adequada e
pmfessom capacitados; convive, assim como muitas outras hstihxigfm, com a realidade
de evasdo escolar. Acreditando ser possivel diminuir a evasao, a pesquisa trouxe como
proposta este manual na oondlgao de conter o diagnostico e também as agdes
necessanas a serem tomadas. E um documento orientador e norteador de ideias que
podem encaminhar rumo a reflexdes e acoes.

A evasdo escolar € uma questdo multidisciplinar; por isso, este material € recomendado
para ser utilizado pela gestao institucional, pelos setores responsaveis por capacitacdo de
servidores e por demais atividades em acfes educativas; e, ainda, & um material indicado
para ser usado pelos professores em sala de aula para refletirem junto aos alunos sobre
o problema destacado e suas nuances.

Este manual foi desenvolvido com o intuito de servir, portanto, de base e referencial a
muitiplos objetivos, sendo: A) um estudo para ser levado em consideracdo nas tomadas
de decistes dos gestores educacionais/institucionais da comunidade académica do IFPI-
Pamaiba, isso, pelo fato de frazer em seu contelido diagnosticos, ideias e acdes de
intervencdo no problema abordado; B) um estudo a ser levado pra sala de aula, pois
contempla um assunto atual e que precisa ser discutido abertamente entre docentes e
discentes, precisa-se colocar em pauta de forma interdisciplinar as tematicas dos
pmblanaseduwcsmatsedasagoesdepemxanemaeexnodawdasmdanm numa

»:elapodlaloglcapmfem-dmo e, C) o manual constitui-se ainda, em um esiudo
’imatartepataseuabalharafonmpodowtteededemassemdm trazendo para

colaboradores da comunidade académica, enquanto elos entre instituicdo e alunos, o
o da realidade e das acdes a serem tomadas.

documento de multiplos objetivos, emeuazundlagnsucodopmblema
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) ANEXOA:
APROVACAO DA PESQUISA NO COMITE DE ETICA EM PESQUISA

==- INSTITUTO FEDERAL DE
T EDUCACAO, CIENCIA E %‘w 2
=1 TECNOLOGIA DO CEARA

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: ECOS DA EPT - A EVASAO ESCOLAR NOS CURSOS TECNICOS: diagndstico,
numeros e propostas para o fortalecimento do ensino técnico - Um estudo de caso
sobre a realidade do IFPI - Parnaiba.

Pesquizsador: ALCEMIR HORACIKD ROSA
Area Tematica:

Versdo: 2

CAAE: 016795158.5.0000.5589

Instituigdo Proponente: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECHNOLOGIA DO CEARA
Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER
Nimero do Parecer: 3082 863

Apresentacido do Projeto:

O Projeto "ECOS DA EPT - A EVASAD ESCOLAR MOS CURSOS TECNICOS: diagnostico, nimeros e
propostas para o fortalecimento do ensino tecnico - Um estudo de caso sobre a realidade do IFPI -
Parnaiba®, cujo pesquisador encontra-se afastado para o desenvolvimento do Mestrado; tem como
perspectiva o fato de compreender o fendmeno da evasao, o qual nao & apenas identifica-la e conceitua- la
dentro do ambiente escolar. Ou seja. a evasio ndo influencia somente nas estatisticas das escolas, mas
afeta diretamente a vida dos seus principais interessados: 08 proprios alunos.

Desvendar as causas gue levam um individuo a evadir-se de sua vida educacional. exige que a investigacao
sija bem ampla na obtencio de informacdes e, delineada e especifica no =eu objetivo.

Objetivo da Pesquisa:

O objetivo desta pesquiza e diagnosticar quais os principais fatores que contribuem para a evasao escolar
nos cursos técnicos do IFP| no campus de Pamalba e apresentar uma proposta de intervencio para o
ensino tecnico desta instituicao

Avallacido dos Riscos e Beneficios:

O pesquisador especifica tal topico no TCLE & na sintese do projeto. Ou seja, os riscos advindos desta
pesguisa =80 considerados minimos, pois trata-se de uma pesquisa com a intencao de
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compreender o gue os entrevistados creditam acerca de assuntos t&o somente relacionados as nuances da
educacio ofertada pelo IFPI (Campus Parnaiba).

Comentarios e Consideragoes sobre a Pesquisa:

Esta pesquisa tem o intuito de diagnosticar guais os principais fatores que contribuem para a evaséo escolar
nos cursos técnicos do IFPI no campus de Parnaiba e apresentar uma proposta de intervengo para o
ensino tecnico desta instituicdo. E neste objetivo faz-se necessario identificar o perfil dos estudantes de
curso tecnico, suas perspectivas, bem como investigar o que os alunos, professores, coordenadores de
cursos e a equipe Pedagogia e de assisténcia estudantil pensam sobre as necessidades e os passos para
urma educacao que va contra o fendmeno da evasdo e rumo a uma proposta de intervencdo no processo de
ensino-aprendizagem dos cursos técnicos.

Os guestionarios e entrevistas desenvolvidos, fazem parte de uma pesquisa- acdo desenvolvida no ambito
do curso de Pds-Graduacao em nivel de mestrado do Programa PROFEPT - mestrado profissional em
educagio profissional e tecnoldgica do IFCE.

Consideragdes sobre os Termos de apresentagédo obrigatoria:

O pesquisador apresentou os termos exigidos para submissao da proposta.

Recomendagoes:
Sem recomendacies.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:
O (a) pesquisador (a) atendeu as exigéncias do parecer anterior estando de acordo com a proposta a ser
submetida.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informagdes Basicas| PE_INFORMACOES_BASICAS DO_P | 26/11/2018 Aceito
do Projeto ROJETO 1171361 pdf 21:26:30
Outros roteiroentrevistaservidores2611. pdf 26M11/2018 |ALCEMIR HORACIO| Aceito

_ _ 21:23:54 |ROSA
Outros QUESTIONARIOALUNOZ2611 . pdf 26/11/2018 |ALCEMIR HORACIO| Aceito
21:23:28 |ROSA
TCLE / Termos de  [tcle2611.pdf 26/11/2018 |ALCEMIR HORACIO| Aceito
Assentimento / 21:23:08 |ROSA
Justificativa de
Auséncia

Enderego: Rua Jorge Dumar, n® 1703

Bairro:  Jardim América CEP: &0.410-428
UF: CE Municipio: FORTALEZA
Telefone: (85)3401-2332 E-mail: cep@ifce.edu.br

Pagina 02 de 03

278



INSTITUTO FEDERAL DE

= - ’ Plataforma
—— EDUCAGAO, CIENCIA E %n S
oo TECNOLOGIA DO CEARA
Conbnueacio do Pareces. 3.0E2 863
Cronograma cronograma2é11.pdf 26011/2018 |ALCEMIR HORACIO| Aceito
21:22:51  |ROSA
Projeto Detalhado /| projetocompleto261 1. pdf 26M1/2018 |ALCEMIR HORACIO| Aceito
Brochura 21:22:28 |ROSA
| Investigador
Outras TERMOFIELDEPOSITARIOCONTROLE| 23M10/2018 [ALCEMIR HORACIO| Aceito
ACADEMICO. pdf 16:52:56 | ROSA
Outros TERMOFIELDEPOSITARIOCOORDEN | 23M10/2018 [ALCEMIR HORACIO| Aceito
ACAOPEDAGOGICA.pdf 16:51:53  |ROSA
Outros TERMOFIELDEPOSITARIOASSITENC] | 23M10/2018 [ALCEMIR HORACIO| Aceito
AADALUND. pdf 16:50:02  |ROSA
Outros AUTORIZAMESTRADONOVADIREOAT| 16M10/2018 [ALCEMIR HORACIO| Aceito
UALIZADA pdf 18:46:29 |ROSA
Outros DECLARADEFESAQUALIFICcomerrata.] 16/10/2018 [ALCEMIR HORACIO| Aceito
pf 18:45:01  |ROSA
Outras DECLARDEDEFESDAQUALIFICMEST | 16M10/2018 [ALCEMIR HORACIO| Aceito
RAD.pdf 18:44:16  |ROSA
Outros autorizaafastamento.pdf 16M0/2018 |ALCEMIR HORACIO|[ Aceito
18:33:36  |ROSA
Orcamento escansioprevisaoorcamento. pdf 16M10/2018 |ALCEMIR HORACIO| Aceito
18:26:06  |ROSA
Declaracao de garantiaderegressobeneficiosmestrado.p| 16M0/2018 |ALCEMIR HORACIO| Aceito
Pesquisadores df 18:25:49 |ROSA
Declaragao de autorizacaoinfraestrutura. pdf 16M10/2018 |ALCEMIR HORACID| Aceito
Instituicso e 18:25:20 |ROSA
Infraestrutura
Folha de Rosto autorizacaodiretorproponente. pdf 25/09/2018 |ALCEMIR HORACIO| Aceito
15:54:00 |ROSA

Situagdo do Parecer:
Aprovado

Mecessita Apreciagdo da CONEP:

Nao
FORTALEZA, 13 de Dezembro de 2018
Assinado por:
PAULO HENRIQUE MOBRE PARENTE
{Coordenador(a))
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ANEXO B:
PORTARIA DA COMISSAO DE PERMA,NENCIA E EXITO DO CAMPUS DE
PARNAIBA

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
CAMPUS PARNAIBA

PORTARIA N° 014, DE 02 DE AGOSTO DE 2018.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO PIAUI - CAMPUS PARNAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, e
corsiderando a solicitacao contida no Memo. n® 62/2018/DENS/CAPAR,

RESOLVE:

1 - Designar os servidores, JALVA LILIA RABELO DE SOUSA, Professora do Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico, SIAPE: 1860991; JANETE CEZAR RIBEIRO, Professora do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, SIAPE: 1969680; MARIA TERESA COSTA
SANTOS, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, SIAPE: 756369; JEANE
MACHADO SOUZA, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégice, SIAPE: 1492652
ITALO CHRISTIAN CARDOSO FERREIRA, Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, SIAPE: 2341728; SARA JANE OLIVEIRA CARVALHO, Pedagoga, SIAPE:
2069250, KATIANY SILVA REIS, Assistente em Administracdo, SIAPE: 1562036:;
ADRYELLE SILVA LOPES, Assistente de Alunos, SIAPE: 2217010 e ALCEMIR HORACIO
ROSA, Auxiliar de Biblioteca, SIAPE: 2227776, para, sob a presidéncia da primeira,
comporem Comissao Local que agregue a coordenacéao, sistematizacdo e o monitoramento
das agles estrategicas e metas referentes ao Plano Estratégico Institucional de Agdes de
Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFP| - Campus Pariaiba.

2 —Revogar a Portaria n° 009, de 10 de maio de 2018.

%
Sousa

Diretor %eral
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ANEXO C
CERTIFICACAO DA PALESTRA SOBRE EVASAO NO CAMPUS PARNAIBA
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ANEXOD:
AUTORIZAGAO DA PESQUISA NA INSTITUICAO PROPONENTE - IFCE

w MINISTERIO DA SAUDE - Conselho Nacional de Satde - Comissao Nacional de Efica em Pesquisa - CONEP
FOLHA DE ROSTO PARA PESQUISA ENVOLVENDO SERES HUMANOS
1. Projeto de Pesquisa:

ECOS DA EPT - A EVASAO ESCOLAR NOS CURSOS TECNICOS: diagnéstico, nimeros e propostas para o fortalecimento do ensino técnico - Um
estude de caso sobre a realidade do IFPI , Pamaiba

2. Numero de Participantes da Pesquisa: 50
3. Area Temalica:

4. Area do Conhecimento:
Grande Area 7. Ciéncias Humanas

5. Nome:

ALCEMIR HORACIO ROSA

6. CPF: 7. Enderego (Rua, n.%);

038.542.193-18 TRES DE JANEIRO SANTA LUZIA PARNAIBA PIAUI 64216170

8. Naclonalidade: 9. Telefone: 10. Outro Telefone: 11. Email:

BRASILEIRO 86994839792 alcemirhoracio@ifpi.edu.br

Termo de Compromisso: Declaro que conhego e cumprirei os requisitos da Resolugao CNS 466/12 e suas complementares. Comprometo-me a
utilizar os materiais e dados coletados exclusivamente para os fins previstos no protocolo e a publicar os resultados sejam eles favoraveis ou ndo.
Aceito as responsabilidades pela condugao cientifica do projeto acima. Tenho ciéncia que essa folha sera anexada ao projeto devidamente assinada
por todos os responsaveis & fard parte integrante da documentagao do mesmo.

13. CNPJ: 14. Unidade/Orgao:
10.744.098/0002-26 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,

IA E TE! A DO CEARA TECNOLOGIA DO CEARA
15. Telefone: 16. Qutro Telefone:
(85) 3307-3666

Termo de Compromisso (do responsavel pela Institulgao ): Declaro que conhego e cumprirel os requisitos da Resolugo CNS 466/12 e suas
Complementares e como esta instituigao tem condigdes para o desenvolvimento deste projeto, autorizo sua execucao.

Responsével: Q& Egmg 00 :%Em ig@@ S CPF: 0«60 ';26? ‘CZ(( 3'%{

CargoFungdo; . 8 E
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ANEXO E:
AUTORIZACAO DE INFRAESTRUTURA DA PESQUISA NO IFPI-PARNAIBA

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolbgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui

TERMO DE AUTORIZACAO E EXISTENCIA DE INFRAESTRUTURA

Eu, Luis Fernando dos Santos Souza, Diretor Geral do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — Campus Parnaiba, autorizo a realizacao do
projeto intitulado “ECOS DA EPT - A EVASAO ESCOLAR NOS CURSOS TECNICOS:
diagnoéstico, nimeros e propostas para o fortalecimento do ensino técnico - Um estudo
de caso sobre a realidade do IFPI — Parnaiba. " pelo pesquisador Alcemir Horacio
Rosa, que envolvera o desenvolvimento de alguns métodos e procedimentos, como, a
aplicacao de questionarios com alunos, professores e coordenador, e, realizagao de
entrevista semiestruturada com a equipe de coordenacao pedagodgica e aos servidores
do setor de assisténcia estudantil. E sera iniciado apdés a aprovacao pelo Comité de
Etica em Pesquisa do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
(IFCE).

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Piaui — Campus
Parnaiba esta ciente de seu compromisso no resguardo da segurang¢a e bem-estar dos
participantes da pesquisa, dispondo de infraestrutura necessaria para desenvolvé-la
em conformidade as diretrizes e normas éticas. Ademais, ratifico que nao havera
quaisquer implicagbées negativas aos professores, alunos, coordenador e servidores
que nao desejarem ou desistirem de participar do projeto.

Declaro, outrossim, na condigdo de representante desta organizacao,
conhecer e cumprir as orientagdes e determinagdes fixadas nas Resolugdes n°s 466,
de 12 de dezembro de 2012, e 510, de 07 de abril de 2016, e Norma Operacional n°
001/2013, pelo CNS, e disponiveis no Regimento Interno do Comité de Etica em
Pesquisa do IFCE.

Local, 25 de setembro de 2018.

f//zz« ﬁnlnﬂé &/) (J\”hj”-i‘/t//{l

Luis Fernando dos Santos Souza- Diretor Geral - Campus Parnaiba

Instituto Federal do Plaui | Campus Pamaliba :-I
Av. Monsenhor Anténio Sampaio, SN - Dirceu Arcoverde | Pamaiba - Pl | CEP: 64 211-145 | By NSTITUTO FEDERAL
www ifpi_edu briparmaiba WE  compusPamaba

283



ANEXO F:
ATA DE APROVACAO EM DEFESA DE DISSERTACAO DE MESTRADO

- MINISTERIO DB OUCACAD
SECRAETARIA DE EDUCAGAD PROFISSIONAL E TECNCLOGICA
) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
PRO-REITORA DE PESQUISA. POS-GRADUAGCAO E INOVACAD
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAD EM EDUCACAD PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
-

| 338

ATA DE DEFESA PUBLICA DE DISSERTAGAO

Aos 30 dias do més de agosto de 2019, as 20 horas. reuniu-se na sala 206 da Pos-
Graduacdo a Banca Examinadora composta pelos pesguisadores indicados a seguir, para
examinar a Dissertacdo de Mestrado do(a) Senhor{a) ALCEMIR HORACIO ROSA, intitulada:
“ECOS DA EPT - A EVASAO ESCOLAR NOS CURSOS TECNICOS: DIAGNOSTICO, NUMEROS
E PROPOSTAS PARA O FORTALECIMENTO DO ENSINO TECNICO - UM ESTUDO DE CASO
SOBRE A REALIDADE DO IFPI - PARNAIBA™.

A sessdo publica fol composta pelos seguintes memdros

Orientador @ Presidente (IFCE): Prof. Dr. Francisco José Alves de Aquino

Avaliador (PROFEPT/IFCE): Prof. Dr. Solonildo Almeida da Silva

Avaliador (PROFEPT/IFCE): Prof. Dr. Sandro César Silveira Juca

Avaliador Externc (iFCEfCanind‘); Prof. Dr. Emanoel Rodrigues Almeida

Avaliador Externo (UVA): Prof. Dr. Marcus Flavio Alexandre da Silva

Terminada a apresentacao, ofa) candidatola) foi arguido pelos examinadores que, apoés
mandestacao dos presentes, consideraram o trabalho de pesgusa:

{42 Aprovado [ ) Aprovado com rastricoes ( ) Reprovado
Observagoes:
i"_l‘t ‘s ‘,‘J‘ﬂ LV .’i‘nﬂ LLh 2 _oldltt Lord pag~ P2 U

2

”Driy LL-:.:Q
Nada maa‘s havendo a tralar, a sessio foi encerrada a3 ). horas, dela sendo lavrada

a presente Ata, que segue assinada pela Banca Examinadora e pelo Candidato
O(A) candidato(a) estd ciente que a concessan do refarido 1itule estd condicionada a: (a)
satisfagdo dos requisitos solicitados pela Banca Examinadora; (b) entrega da dissertagdo em
conformidade com as normas exigidas pelo IFCE: (c) atendimento ao requisito de publicacao
estabelecido nas normas @0 Programa, & (d) entrega da documentacac necessaria para
elaboracdo do Diploma. A Banca Examinadora determina um prazo méxmo de =) dias,
para o cumgrimento dos requisitos (desconsiderar caso reprovado), sob pena de, ndo o fazendo,

ser desvinculado do Programa sem o Titulo de Mestre.

:T LA 23 -
Prasidents Prof. Dr. Aquina
instituto Faderal do Ceara - IFCE -

— NM (oMPARE (Ev —
Membro Prof. Dr. Solonildo Almeica da Silva »
Instiuto Federal do Ceard - IFCE

- 2= S T {..'cmﬁ <> v
Membro Prof Dr. Sandro Cesar Siveia Juca
Instituto Federal do Ceara - IFCE




B usTERIO DA EDUCAGAD
SECAETARIA D EDUCACAQ FROFISSIONAL E TECNOLOGICA

@  |NSTTUTO FEDERAL DE E . CIENCIA £ TECNOLOGIA DO CEARA
= PRO-REITORIA DE PESCUISA, POS-GRADUAGAD E INOVACAD
PROGRAMA CE POS-GRADUAGAD EM EDUCAGAD PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

g il
e
Membro Prot. Dr, Rodrigues Aimaeida
Instituto Federal do Ceara - IFCE,

| ¥ i \ . | |

A quisll L «
Membro Prof. Dr. Marcus Flavio Alexandre da Silva
Universidade Vale do Acaral - UVA

1
{ Ha G)
> A Ir Horécio Rosa
Candidato

"DECLARACAO DE ANUENCIA DA VERSAO FINAL DA DISSERTACAQ

Na qualidade de prof (a).orientador(a) de ALCEMIR HORACIO ROSA. declaro que-a
versao final do texto da dissertagac ECOS DA EPT - A EVASAD ESCOLAR NOS CURSOS
TECNICOS: DIAGNOSTICO, NUMEROS E PROPOSTAS PARA O FORTALECIMENTO DO
ENSINO TECNICO - UM ESTUDO DE CASO SOBRE A REALIDADE DO IFP] — PARNAIBA,
conforme Ata de Sesséo Poblica aoma especificada, atendeu as recomenciacoes da banca
examinadora.

Fortaleza, de de 20

Prof. Dr. Francisco José Alves de Aguino
Orientador(a)
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O trabalho DISSERTACAO DE
MESTRADO PROFEPT: "ECOS DA
EPT - AEVASAO ESCOLAR NOS
CURSOS TECNICOS: diagnéstico,
numeros e propostas para o
fortalecimento do ensino tecnico - Um
estudo de caso sobre a realidade do
IFPI — Parnaiba." de DISSERTACAO
DE MESTRADO SOBRE EVASAO
ESCOLAR NO ENSINO TECNICO
esta licenciado com uma Licenga
Creative Commons - Atribuigao-
NaoComercial 4.0 Internacional.
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