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ROTEIRO DE CONDUCAO DA OFICINA:

Desafios e possibilidades da reintegracdo social feminina no contexto amazonico

Sobre o evento

- Local: Sede da APPP (Associacdo Polo Produtivo do Pard) — Sala da DRS (Diretoria de Reinsercao
Social).

- Dia: 03 de junho.
- Horario: Periodo da tarde, as 14h.

-Publico-alvo: técnicos que trabalham na Fébrica Esperanca e mulheres egressas que possuem a
disponibilidade de participar do encontro.

- Fébrica Esperanca ¢ um dos Projetos que compdem a Associagdo Polo Produtivo do Para.

Primeiro momento

1. Apresentacdo pessoal e dos participantes;
- Alana, pds-graduanda em Pericia Psicologica, mestranda em Seguranca Publica e com experiéncia
em projetos sociais, voltados para pessoas em situacdo de rua, criangas e adolescentes, comunidade
tradicionais.

2. Objetivo do encontro e motivo de ter chamado técnicos e as mulheres;

- Objetivo geral do encontro: Além de ser produto da minha dissertagcdo, o encontro busca promover
um espacgo de didlogo e escuta entre mulheres egressas do sistema prisional e técnicos da politica
publica, buscando refletir sobre os desafios e possibilidades da reintegragdo social feminina no
contexto amazonico.

- Motivo de ter chamado técnicos e mulheres: compreender a reinser¢ao social a partir de diferentes
perspectivas; aproximar técnicos e as mulheres atendidas (fortalecimento do vinculo);
compartilhamento de experi€ncias; criar um espago menos hierarquico e mais de pertencimento.

3. Acolhimento e acordos.
- Respeitar o momento de fala de cada participante;
- Evitar julgamentos e criticas durante os relatos;
- Respeitar opinides diferentes, mesmo quando houver discordancias;
- Liberdade para falar ou ndo falar;



- Entender que emog¢des podem surgir durante o encontro e que isso faz parte do processo [
possibilidade de escuta reservada, caso desejar;

- Ao longo do encontro, vao ser retiradas fotos pelo(a) Carol, para registrar esse momento e compor
a minha dissertagdo. Informar que, para fins de preservagdo de identidade, os rostos serdo
desfocados.

Pergunta inicial: “como estou entrando nesse momento aqui?” [ descobrir como eles estdo se
sentindo nesse momento e o que esperam desse encontro.

Perguntas para discussao

Mulheres: respondem com base nas suas observagdes das suas experiéncias. Técnicos: com base nos seus
atendimentos e observagoes.

1. Quais sdo os maiores desafios encontrados no processo de reintegragao social?;

2. Vocés acreditam que mulheres e homens egressos enfrentam os mesmos obstaculos? Por qué?
(acesso ao trabalho, servigos de saude, justica, etc);

3. Todas as mulheres egressas partem do mesmo local de partida (recebem as mesmas oportunidades de
recomego)? [ discutir sobre raga, classe social e territorialidade;

4. Vocés acreditam que a sociedade atual demonstra muitos estigmas ou preconceitos para as mulheres
egressas? Caso sim, expliquem em que momentos percebem isso € como podemos contribuir para
diminuir essa problematica;

5. O ambiente da fabrica ¢ diferente? Defenda seu ponto de vista, explicando que atitudes e
comportamentos fazem vocé perceber isso;

6. Que conquistas, mesmo que ‘“pequenas”, representam avangos importantes no processo de
reintegracdo feminina (no sentido “estou no caminho certo)?;

7. O que mais fortalece uma mulher em momentos de vulnerabilidade? [ discutir sobre familia,
trabalho, educagao, etc;

8. Que aprendizados o contato horizontal entre técnicos e mulheres pode produzir para ambos os lados?
(as histérias e a pratica atravessa o trabalho dos técnicos/ trabalho dos técnicos atravessa a forma
como a mulher vai se sentir € se comportar).

Atividade final

Execucido: Apos o momento de reflexdo e trocas, serd entregue para cada participante uma caneta € um
post-it, o qual consistira em uma frase incompleta. Cada participante completara a frase, e, apos a
finalizacao dos demais, compartilhara em voz alta o que escreveu (caso desejar).

Frases: - 30 de cada

1.
2.

“Por tras de cada mulher egressa existe...” — Mulheres (azul)
“Eu acredito na reinser¢ao social feminina por que....” — Técnicos (verde)

Pergunta final: “como estou saindo desse momento?” ] descobrir como eles estdo se sentindo nesse
momento e 0 que mais 0s marcou.

Entregue do formulario de feedback e o brinde.



