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Acesse a dissertação completa pelo título:
 

A organização do trabalho pedagógico na Educação
a Distância do Instituto Federal do Paraná: práticas
de gestão no período de 2019 a 2023.
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GERENCIE SEU TEMPO
No inicio do semestre a coordenação
disponibiliza o calendário acadêmico, que
apresenta todas as datas importantes:
entregas de atividades avaliativas e Provas. 

Mito: EAD é mais fácil.
Realidade: Exige planejamento didático rigoroso e mediação constante.

Mito: O professor trabalha menos.
Realidade: O trabalho é reorganizado (planejamento antecipado, acompanhamento
contínuo e feedback estruturado).

Mito: A tecnologia substitui o professor.
Realidade: A tecnologia é meio; a mediação pedagógica é central.

Mito: EAD é individual e solitária.
Realidade: Requer trabalho coletivo entre coordenação, docentes, tutores e equipe
pedagógica.
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Os pilares que sustentam a qualidade da
EAD dependem da organização
intencional do trabalho pedagógico!

Planejamento pedagógico estruturado
Trabalho colaborativo
Mediação ativa
Avaliação formativa

ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO PEDAGÓGICO JORNADA DO DISCENTE ONLINE:
Descomplicando a EAD

CONHEÇA A SALA DE AULA

Ao longo de sua jornada de aprendizado,
pode contar com apoio de nossos: Tutores,
professores, coordenação e nossa equipe
de atendimento. Com interações através do
Chat e de nossos Fóruns.

SAIBA AS DATAS IMPORTANTES

Explorar o Ambiente virtual de
aprendizagem, é um processo importante
para facilitar seu entendimento, das
ferramentas de aprendizagem.

COMO VOCÊ APRENDE?

Não deixe tarefas importantes, para
última hora. Lembre-se que imprevistos
podem acontecer e os prazos de
entrega não são prorrogados.

INCLUA O ESTUDO NA ROTINA
Conhecer a forma como você aprende, é
importante para facilitar a assimilação
dos conteúdos, que estarão em seu
ambiente virtual em forma de: texto,
vídeos, infográficos, desafios e
exercícios.

DEFINA METAS DE 
APRENDIZADO

A Educação a Distância não deve competir
com a sua vida, ele deve fazer parte de sua
rotina! Reserve momentos para que possa
dedicar-se as suas tarefas.

BUSQUE UM AMBIENTE FAVORÁVEL

Definir metas para o aprendizado irá
ajuda-lo a prosseguir, sem sobrecarga de
conteúdo. Dentro do seu planejamento
tenha claro os conteúdos que irá ler ou
assistir, ou as tarefas que irá realizar.

VOCÊ NÃO ESTÁ SOZINHO

Por ser online, a EAD possibilita grande
liberdade. Escolher um local apropriado
para que possa acessar o ambiente
virtual e os conteúdos, vai ajudá-lo a
concentrar-se melhor nas atividades.

REALIZE AS AVALIAÇÕES

Sua média é composta pela soma da
pontuação das atividades e prova. É de
suma importância que realize todas as
atividades avaliativas propostas para
um desempenho excelente.

PARTICIPE DAS ATIVIDADES SÍNCRONAS

Além dos conteúdos da plataforma virtual,
teremos momentos de trocas presenciais e
síncronas - mediadas por tecnologia em
tempo real - aproveite a oportunidade para
interagir com professores e colegas.

“EAD é liberdade com responsabilidade”

“A EAD é uma modalidade com organização específica do
trabalho pedagógico - não é mera simplificação do

presencial”
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