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RESUMO

A presente dissertagao - cuja ideia surgiu apos um seminario da disciplina Teoria das
Ciéncias Sociais lll, no qual foi explanado o livro Género e Desigualdades: Limites da
Democracia no Brasil, da cientista politica Flavia Biroli - observa se as realizagdes
rotineiras de atividades domésticas bem como de cuidado interferem na quantidade
de tempo dedicado aos estudos pelas alunas do 3° ano do ensino médio de uma
escola da rede estadual da Paraiba. Devido ao fato de que mesmo estando no século
XXI ainda observamos que alguns tipos de trabalho séo vistos como “naturais” para
homens e outros para mulheres e que os trabalhos que sdo costumeiramente tidos
como de mulher tém um valor menor na sociedade torna-se importante debater a
Divisdo Sexual do Trabalho e questionar os lugares que sdo criados socialmente, mas
naturalizados. Para tal analise utilizamos pesquisa bibliografica acerca da Divisao
Sexual do Trabalho, bem como sobre o cuidado, tendo como principais autoras
Daniele Kergoat, Helena Hirata e Heleieth Saffioti; a pesquisa bibliografica também se
debrucou sobre o conceito de interseccionalidade e para tal nos pautamos em tedricas
como Kimberlé Williams Crenshaw e Patricia Hill Colins. A pesquisa de campo foi
realizada com a utilizagdo de questionario estruturado com alunas e alunos do 3° ano
médio do ano 2025. Esta pesquisa foi pautada nos principios éticos contidos na
Resolucdo 510/2016 da Conselho Nacional de Saude (CNS). O campo de pesquisa
escolhido foi a EEEFM Tereza Alves de Moura, situada no bairro do Ligeiro, Zona
Rural de Queimadas-PB, mas que devido sua proximidade recebe muita (0) s aluna
(0) s do Complexo Aluizio Campos, bairro de Campina Grande-PB. Em sintese
pudemos observar que a maior parte das atividades domésticas e de cuidado ficam a
cargo, em sua grande maioria, ou das alunas ou de suas méaes e que a Divisao Sexual
do Trabalho ainda é fator decisivo na criagdo de lugares sociais para homens e
mulheres, sendo que os lugares destinados as mulheres neste processo sdo de
desvantagem em relagédo aos dos homens, pois estes ficam desobrigados de realizar
tais tarefas domésticas e ndao veem seu tempo para estudo reduzido devido a estas
obrigacoes, fato este que ocorre com suas colegas de turma.

Palavras chave: Divisdo Sexual do Trabalho; Género; Interseccionalidade;
desigualdade; pesquisa.



ABSTRACT

This dissertation — whose idea emerged after a seminar in the course Theory of Social
Sciences lll, in which the book Gender and Inequalities: Limits of Democracy in Brazil,
by political scientist Flavia Biroli, was presented — seeks to examine whether the
routine performance of domestic and caregiving activities interferes with the amount of
time that female students in the 3rd year of high school at a state school in Paraiba
can devote to their studies. Since even in the 21st century some types of work are still
seen as “natural’” for men and others for women, and since tasks traditionally
considered “women’s work” carry less social value, it becomes important to debate the
Sexual Division of Labor and to question the roles that are socially created yet
naturalized. For this analysis, we conducted a bibliographic review on the Sexual
Division of Labor and on care, drawing mainly on authors such as Daniéle Kergoat,
Helena Hirata, and Heleieth Saffioti. The review also addressed the concept of
intersectionality, with reference to theorists such as Kimberlé Williams Crenshaw and
Patricia Hill Collins. The field research was carried out through the application of a
structured questionnaire to male and female students in the 3rd year of high school in
2025. This study was conducted in compliance with the ethical principles established
in Resolution 510/2016 of the Brazilian National Health Council (CNS). The research
site chosen was the EEEFM Tereza Alves de Moura, located in the rural neighborhood
of Ligeiro, in Queimadas-PB, which, due to its proximity, also receives many students
from the Aluizio Campos Complex, a neighborhood in Campina Grande-PB. In
summary, it was observed that most domestic and caregiving tasks are carried out
mainly either by the female students themselves or their mothers, and that the Sexual
Division of Labor continues to be a decisive factor in the creation of social roles for
men and women. The roles assigned to women in this process place them at a
disadvantage compared to men, since male students are not required to perform such
household tasks and therefore do not see their study time reduced because of these
obligations, unlike their female classmates.

Keywords: Sexual Division of Labor; Gender; Intersectionality; Inequality; Research.
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1 INTRODUGAO

O interesse pelo tema Divisdo Sexual do Trabalho surgiu no mestrado
profissional de Sociologia (ProfSocio), durante as aulas de Teoria das Ciéncias
Sociais Ill (Politica), quando apresentei um seminario sobre o livro Género e
Desigualdades: limites da democracia no Brasil, da cientista politica, Flavia Biroli.
Nesta producao, a autora fez um estudo de como o trabalho de cuidar e a realizagao
de atividades domésticas tiram tempo das mulheres. Tempo este que poderia ser
utilizado para outras finalidades, como para qualificagao profissional, busca pelo
conhecimento e participacao nas atividades da Politica. Apds o seminario, foi pedido
um artigo para conclusado da disciplina e, na qualidade de professor, surgiu-me uma
duvida: os apontamentos e questdes levantados durante a leitura dos materiais (por
meio dos autores e autoras analisados durante a apresentacdo do seminario)
poderiam também ser observados na realidade de minhas alunas? Assim, me veio a
ideia de averiguar se o tema Divisdo Sexual do Trabalho poderia ser o objeto de
estudo para um artigo. Conclui a supracitada disciplina com um artigo sobre a Diviséo
Sexual do Trabalho com o foco em ver como esta divisdo era encarada pelas alunas
daquela turma’, ou seja, se as mesmas viam a Divisdo sexual do Trabalho como um
empecilho para sua vida escolar. Porém, o tema continuou vivo em minha mente e
decidi estudar a Divisdo Sexual do Trabalho mais profundamente e também ampliar o
universo de alunas pesquisadas, o que veio a culminar com esta dissertagao.

A Divisao Sexual do Trabalho emerge como um fenémeno caracterizado pela
atribuigao historicamente construida de tarefas e responsabilidades distintas a homens
e mulheres (Kergoat, 2010). Sendo que aos homens caberia as atividades de
producdo, remuneradas e realizadas em ambiente publico, com uma visibilidade
positiva socialmente, enquanto as mulheres caberia as atividades de reprodugio? em
ambiente privado. Observamos que um dos aspectos mais marcantes da Divisao
Sexual do Trabalho reside no fato desta designar atividades domésticas e de cuidado

ao universo feminino, como se fosse algo natural.

' A turma em questdo era o 1° ano do ensino médio, turma B, turno tarde do ano 2023.

2 0 mecanismo de separacgao das tarefas por sexo ainda perdura, embora de forma menos acentuada
que a época de Engels, e leva em conta a divisdo entre trabalho produtivo, assim entendido o que
produz bens e servigos avaliados economicamente, e trabalho reprodutivo, o que se destina a produzir
(ou manter a vida de) pessoas (Saladini, 2023, p.132)
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Mesmo que no século XXI possamos observar modificagdes significativas na
direcdo de um maior equilibrio nas relagdes de género e um avango na insergéo das
mulheres em diversas atividades que se situam no mercado de trabalho formal,
notamos que ainda persiste uma Divisdo Sexual do Trabalho, que continua a operar
de maneira sutil, quase imperceptivel (pois é tida na sociedade e pelo senso comum
como algo natural) delegando as mulheres a maior parte do trabalho doméstico e de
cuidado.

A Divisao Sexual do Trabalho reconfigura-se no decorrer da histéria e molda-
se as varias formas de organizagao social de forma a perpetuar desigualdades que
impactam a vida das mulheres. A Divisdo Sexual do Trabalho permanece, em tempos
atuais, como uma realidade social que tem um importante impacto na vida dos
individuos, especialmente para as mulheres, bem como nas relacdes sociais entre
estas e os homens.

Assim, torna-se importante compreender a dinamica contemporanea da Diviséo
Sexual do Trabalho nas sociedades industrializadas e que formalmente defendem a
igualdade de direitos e deveres entre todos seus cidadaos, porque mesmo havendo
muitas mudangas sociais, como uma maior escolarizagdo das mulheres em relagao
aos homens, ainda sédo os homens que ocupam a grande maioria dos cargos de
lideranga®. E um dos pontos centrais que leva a essa relagdo desigual € a concepgéo
de que ha atividades laborais que seriam “naturalmente” masculinas e outras seriam
“naturalmente” femininas (Stancki, 2000).

E, portanto, essencial analisar como nossa sociedade, através dessa forma de
dividir tarefas, vai consolidando diferengas entre os géneros. Diferengas essas que ja
existem ha muito tempo e que impdem obrigagdes diferentes para homens e mulheres.
Quando a Divisdo Sexual do Trabalho propbde que as atividades domésticas e de
cuidado devem ser executadas, preferencialmente, por mulheres, mesmo elas
exercendo atividades laborais fora de casa, acaba por delimitar espacgos, ficando as

mulheres sujeitas ao trabalho doméstico e de cuidado®. Esta compreensao de mundo

3 Teixeira, Lucas Borges. Mulheres estudam mais tempo, mas nao chegam a 40% de cargos de
lideranca. Uol, Brasilia, 05/03/2024, Economia. Disponivel em:
https://economia.uol.com.br/noticias/redacao/2024/03/05/mulheres-cargos-de-lideranca-cni.htm.
Acesso em 4 de ago. de 2025

4 Segundo a socidloga Helena Hirata: “O cuidado nao é apenas uma atitude atenciosa, ele abrange um
conjunto de atividades materiais e de relagdes que consistem em trazer uma resposta concreta as
necessidades dos outros. Pode também ser definido como uma relagao de servigo, de apoio e de



https://economia.uol.com.br/noticias/redacao/2024/03/05/mulheres-cargos-de-lideranca-cni.htm
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perdurou por muito tempo como uma maxima a ser seguida: o homem e a mulher
desempenhando seus trabalhos previamente definidos pela organizacdo da
sociedade, sendo assim, para muitos, a Divisdo Sexual do Trabalho seria o espelho
de uma sociedade harmoniosa, na qual nao haveria conflitos.

A Divisao Sexual do Trabalho nao faz parte de um processo natural, como
assim foi tratada durante muito tempo, mas o que vem sendo definido como atributos
de homem e de mulher sdo construgdes sociais que geram uma posigao de poder e
hierarquia em favor do universo masculino. Fuini e Paula (2023, p. 294), afirmam que
“os papéis de género” conhecidos pela sociedade brasileira (e sociedades modernas,
em geral) sao resultantes de uma construgao sécio-histérica evidenciada na cultura
conservadora que estabelece uma “hierarquizagao sexual’. Essa construgao socio-
historica estabelece que os homens sao responsaveis pelo trabalho considerado
produtivo, e as mulheres colocadas como cuidadoras (do lar e da familia), sem
remuneracgao, sendo esses “papeis” considerados naturais. As autoras, citadas acima,
enfatizam que essa justificativa estruturou a l6gica do mercado de trabalho, definindo
e delimitando valores em relagao aos tipos de trabalho e ao género.

Ao longo da histéria, em distintas sociedades, as relagbes entre homem e
mulher foram se tornando hierarquizadas: a mulher ocupando uma posig¢ao inferior em
relacdo ao homem, cabendo a este o lugar de superioridade, criando uma relagéo de
dominacgéo, a partir de justificativas baseadas em diferengas biolégicas (Fuini; Paula,
2023).

Segundo Stancki (2000), as interpretagdes bioldgicas buscaram legitimar uma
Divisao Sexual do Trabalho, capaz de distinguir espagos ocupados entre homens e
mulheres, como consequéncia de fatores inerentes a natureza. Neste viés de
compreensao o homem seria o “provedor” e, portanto, o responsavel em manter a
familia, 0 que ocupa os espagos publicos. Ja a mulher seria designada para o trabalho
reprodutivo, limitada ao espaco privado.

Desse modo, essa distingado entre os géneros foi determinante para criar uma
Divisdao Sexual do Trabalho, capaz de reproduzir para as relagdes de trabalho a
desigualdade entre homens e mulheres, como se essas desigualdades fossem
consequéncias de diferencgas bioldgicas, ou seja, naturais.

assisténcia, remunerada ou nao, que implica um senso de responsabilidade pela vida e pelo bem-estar
do outro” (2022, p. 30).
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De acordo com a 6tica de diversos pesquisadores, a mulher esta condicionada
a uma Divisdo Sexual do Trabalho, por um modelo hierarquico, tendo sua forga de
trabalho desvalorizada, Hirata; Kergoat (2007), Biroli (2018), Fuini; Paula (2023), e
vinculada muitas vezes ao lugar da “delicadeza”, “fragilidade”, dedicacéo” e
‘paciéncia” e que esses atributos levariam as mulheres a “naturalmente” ficarem
ligadas ao ambiente doméstico, da saude e educagao basica, que porventura, sao
areas menos valorizadas socialmente.

Tendo a compreensao de que a Divisao Sexual do Trabalho € um tema que
vem ganhando cada vez mais adesao nos espagos académicos, e que no tocante, as
mulheres terem conseguido atingir grandes conquistas, mesmo assim observamos
que lugares sociais sdo criados para as mesmas. Os lugares estabelecidos e
delimitados historicamente ainda s&o grandes empecilhos para se chegar a uma
conscientizacao social acerca da emergéncia da promocao efetiva de uma igualdade
de direitos entre homens e mulheres; desse modo, quebrar a ideia pré-concebida de
que a mulher cabe exclusivamente o espago do privado € um grande desafio social,
politico e cultural. Assim, desnaturalizar esse processo de Divisdo Sexual do Trabalho
torna-se de importancia vital, para que possamos questionar o senso comum e a visao
que historicamente foi construida acerca dos lugares que sao socialmente colocados
as mulheres como naturais, e ndo como um processo historico e social. Do mesmo
modo, desnaturalizar esse processo de Divisdo Sexual do Trabalho torna-se
imprescindivel, pois, embora vivendo num mundo globalizado, que tem questionado a
auséncia da mulher em alguns espacgos ocupados majoritariamente por homens, a
sociedade continua considerando que o lugar do feminino é reservado ao espaco
privado. As mulheres ainda sdo condicionadas as atividades domésticas e ao cuidado.

Historicamente relegadas ao espaco privado do lar e frequentemente
desvalorizadas por nao exercerem trabalho considerado produtivo no sentido
capitalista, essas tarefas (domésticas e de cuidado) consomem tempo, energia e
limitam a disponibilidade das mulheres para outras atividades, sejam elas
remuneradas, de lazer ou de formacao pessoal e profissional. A naturalizagao dessas
responsabilidades como sendo da mulher e a designagdo das mesmas ao ambito
doméstico, muitas vezes disfarcada sob a ideia de "ajuda" ou dever ‘inerente” ao
género, revela a profundidade das normas sociais que continuam a moldar

expectativas e papéis, mesmo em sociedades que se proclamam mais igualitarias. A
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partir do exposto acima e tomando por base o contexto da sala de aula no Ensino
Médio, temos por tema a Divisdo Sexual do Trabalho e nos questionamos se tal
fenbmeno influencia negativamente no tempo dedicado ao estudo de jovens
estudantes do Ensino Médio em uma escola da rede estadual no Estado da Paraiba.

A influéncia da Divisdo Sexual do Trabalho ndo se restringe ao ambiente
doméstico ou ao mercado de trabalho; esta influéncia ressoa em outras esferas
cruciais da vida, incluindo a educacgao. Para jovens estudantes do sexo feminino, as
responsabilidades assumidas no lar podem criar uma carga dupla entre as demandas
escolares e os afazeres domésticos e de cuidado, podendo essa jornada se tornar
tripla caso a jovem estudante desempenhe algum tipo de atividade remunerada. Essa
dupla jornada (ou tripla) pode impactar diretamente no tempo disponivel para
dedicacdo aos estudos e, consequentemente, no desempenho escolar dessas
estudantes, configurando um obstaculo silencioso, mas significativo, em suas
trajetorias educacionais.

Embora observemos atualmente que, em varios paises, as mulheres seja
permitido que tenham uma educacéao formal nos mesmos locais que os homens e que
a estas nao seja proibido o ingresso em nenhuma profissdo, questionamos se essa
liberdade para atuar no setor produtivo n&o é relativa, uma vez que muitas mulheres
tém obrigagcdes domésticas e de cuidado que ocupam grande parte de seu tempo,
impedindo-as de se qualificar profissionalmente e assim almejar cargos de destaque
na sociedade (cargos militares, cientificos, dentre outros). Como enfatiza Biroli (2018),
embora muitas mudangas tenham acontecido, com denuncias constantes da
ocupacgao de trabalhos reprodutivos desempenhados exclusivamente por mulheres,
ainda percebemos poucas acdes efetivas para combater tal situagao. Suas atividades
desenvolvidas no ambito privado continuam sendo “invisiveis”, e mesmo as mulheres
tendo ocupado cada vez mais espagos no mercado de trabalho, o trabalho doméstico
e de cuidado continuam sendo uma responsabilidade, em sua enorme maioria,
feminina (Biroli, 2018).

O presente trabalho se justifica devido ao fato de que, mesmo vivendo em pleno
século XXI, ainda observamos que para muitas mulheres competem os trabalhos
domeésticos e de cuidado, como se os mesmos fossem “naturais” para estas, e desta
maneira a sociedade vai criando “lugares e papéis” para serem assumidos e

desempenhados pelas mulheres. Sua pertinéncia também se da devido a
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necessidade de aprofundar-se o conhecimento sobre os efeitos concretos da Divisao
Sexual do Trabalho na trajetéria educacional de jovens mulheres em um contexto
especifico e pouco explorado. Isso porque embora a literatura académica ja explore a
relacdo entre Género, Trabalho e Educagdo em termos gerais, podemos realizar uma
investigacao aprofundada sobre como a Divisdo Sexual do Trabalho, manifestada nas
responsabilidades domésticas e de cuidado, interfere no desempenho escolar e nas
perspectivas futuras de adolescentes inseridas em um contexto socioeconémico
particular.

Ao investigar como as responsabilidades domésticas e de cuidado se
relacionam com o tempo disponivel para as atividades escolares de alunas da EEEFM
Tereza Alves de Moura, este estudo pode contribuir para produgcéo académica sobre
Género, Trabalho e Educagao, mas também gerar subsidios relevantes para a escola,
pois ao debater o tema da Divisdo Sexual do Trabalho, podera contribuir para a
desnaturalizagdo de tal divisdo. A Educagdo, assim, emerge como um espacgo
relevante para a analise dos efeitos da Divisdo Sexual do Trabalho, pois para as
adolescentes e jovens mulheres, o ensino médio representa uma fase crucial de
formacgao estudantil, desenvolvimento pessoal e preparagdo para o futuro, seja no
ingresso ao ensino superior ou uma melhor qualificacdo para o mercado de trabalho.
Contudo, o tempo e a energia que poderiam ser dedicados aos estudos, a participacao
em atividades escolares e ao descanso necessario para o aprendizado dessas jovens
sdo comprometidos quando ficam responsaveis por uma carga significativa de tarefas
domésticas e de cuidado em seus lares. Essa dupla jornada, muitas vezes
invisibilizada e nao reconhecida, pode configurar uma barreira significativa ao seu
pleno desenvolvimento escolar.

Nesse contexto, a presente pesquisa voltou seu olhar para alunas do 3° ano do
ensino meédio da Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio Tereza Alves de
Moura, localizada em uma area rural do municipio de Queimadas-PB, mas que por
sua proximidade com o Complexo Habitacional Aluisio Campos em Campina Grande-
PB, recebe grande parcela de estudantes desse novo bairro. A singularidade do
campo de pesquisa, que abrange estudantes em sua grande maioria de um complexo
habitacional periférico, adiciona camadas de analise interseccional que demandam
atencao especifica, pois os marcadores classe e raga podem se unir ao género para

criar barreiras no processo de qualificagdo dessas jovens estudantes. A perspectiva
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interseccional torna-se essencial para uma compreensao mais completa de como as
responsabilidades domésticas e de cuidado afetam o desempenho escolar dessas
alunas, dando luz a uma compreensao mais aprofundada do fenbmeno educacional
dessas jovens estudantes.

Diante do exposto, este estudo investigou se (e como) a realizagao de
atividades domésticas e de cuidado interfere no desempenho escolar dessas alunas,
buscando contribuir para a compreensao de como barreiras de género podem juntar-
se as de classe e raga como um dos fatos que possam afetar o bom desempenho e o
sucesso na educacgao formal de jovens estudantes do género feminino. Ao analisar as
experiéncias e percepgbdes das estudantes, a pesquisa visou langar luz sobre as
dindmicas da Divisao Sexual do Trabalho no cotidiano familiar.

Investigar se a Divisdo Sexual do Trabalho tem impacto negativo no tempo
disponivel de alunas do ensino meédio é importante por diversas razdes.
Primeiramente, permite tornar claro como as normas de género internalizadas no
ambiente familiar se refletem e potencialmente limitam as oportunidades no espaco
educacional. Compreender essa dinamica €& fundamental para identificar os
mecanismos pelos quais as desigualdades de género sao reproduzidas e perpetuadas
desde ajuventude. Além disso, uma analise aprofundada pode revelar as percepgoes
das proprias estudantes sobre suas responsabilidades, a forma como lidam com a
sobrecarga e como essas suas experiéncias moldam suas expectativas e aspiragdes
futuras.

Ao lancarmos um olhar critico acerca da atual Divisdo Sexual do Trabalho,
tentaremos superar o senso comum, presente nas relagdes sociais, que esta sendo
compartilhado por muitas dessas alunas, fornecendo subsidios para a reflexdo sobre
como a Divisdo Sexual do Trabalho age e se esta agéo limita o tempo livre das
estudantes, tempo este que poderia ser dedicado ao estudo. Tentamos, assim, gerar
uma conscientizacao de que os afazeres realizados por cada uma delas, considerado
uma jornada dupla, sao invisiveis perante a sociedade, contudo, séo tarefas diarias e
exigem tempo.

Buscamos, entéo, esclarecer as dificuldades que alunas do 3° Ano regular
encontram para se dedicar as atividades escolares devido ao tempo dedicado ao
trabalho em atividades domésticas e de cuidado. Supde-se que as alunas, como

mulheres, se responsabilizam dentro do lar pela realizagdo da grande maioria das
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atividades domésticas como lavar, passar, cozinhar, “arrumar a casa” etc., bem como
das atividades de cuidado como cuidar de recém-nascidos, criancas e idosos.

O objetivo geral foi analisar se as atividades domésticas e de cuidado,
realizadas pelas alunas, interferem na quantidade de tempo dedicado aos estudos
pelas estudantes do 3° ano do ensino médio da Educagao Basica da EEEFM Tereza
Alves de Moura. Este objetivo abrange a totalidade do fendmeno a ser investigado,
buscando compreender a relagao entre a participagdo das jovens nas tarefas do lar e
suas dedicagdes aos estudos, considerando os marcadores sociais (género, classe e
raca). Sao objetivos especificos: i) Observar se o tempo dispensado pelas alunas em
atividades domésticas e de cuidado poderia ser usado para estudos. O primeiro
objetivo especifico averigua como as estudantes utilizam seu tempo, se o estudo esta
em primeiro lugar quando tém tempo livre ou se os estudos tém competicdo com
atividades de lazer, ou mesmo se é preterido em relagao a estas; ii) Analisar como as
alunas percebem sua condigao de ter que realizar atividades domésticas e de cuidado.
O segundo objetivo especifico buscou observar como as jovens estudantes sentem a
Divisao Sexual do Trabalho, se tém uma visao critica em relacdo a mesma ou se a
DST esta naturalizada para as mesmas; iii) Averiguar de que modo os marcadores
género, classe e/ou raca influenciam no processo de realizacdo de atividades
domésticas e de cuidado e se contribuem negativamente na atividade estudantil. O
terceiro objetivo especifico observa como raga e classe agem para criar lugares,
juntamente com o género, pois as estudantes da classe abastada podem delegar
essas tarefas para empregadas domésticas.

O presente trabalho sera dividido em quatro capitulos, além desta introducao e
das consideragdes finais: no segundo capitulo, fizemos uma breve histéria sobre
educacao feminina no ocidente, mais especificamente no Brasil; no terceiro capitulo,
realizamos um debate tedrico sobre a Divisdo Sexual do Trabalho; no quarto capitulo
tratamos dos aspectos éticos e metodoldgicos que orientaram nossa producgao; e, no
quinto capitulo, analisamos as respostas dadas por alunas e alunos acerca das
perguntas que foram aplicadas aos mesmos através de questionario estruturado,
tentando observar se e como a realizacao de tarefas domésticas e de cuidado pode
ter implicagdo negativa na vida escolar dessas jovens estudantes. Em uma
perspectiva interseccional abordamos como os marcadores raca e classe podem se

aliar ao género na producgéo de desigualdades para jovens alunas do ensino médio.
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2 HISTORIA DA EDUCAGAO FEMININA

No decorrer do século XX, tanto no Brasil quanto em outros paises ocidentais,
diferentes estudiosos de varias areas do saber passaram a refletir sobre o papel
ocupado pelas mulheres na sociedade. No cenario internacional, destacam-se nomes
como Joan Scott (1995), Simone de Beauvoir (1972), Georges Duby e Michelle Perrot
(1991). Ja no contexto brasileiro, & possivel mencionar as contribui¢des de Maria Odila
da Silva Dias (1984), Heleieth Saffioti (1979) e Mary Del Priore (2012), que se
dedicaram a analisar e evidenciar a complexidade das experiéncias e formas de
atuacéo feminina ao longo da histéria.

Partindo do conceito de dominagdo masculina desenvolvido por Pierre
Bourdieu, é possivel identificar inimeros exemplos que evidenciam a presenca de
uma cultura marcada pela supremacia masculina. Nesse contexto, a mulher é
frequentemente representada como um ser ambiguo, malicioso, inferior e associado
ao negativo, enquanto o homem, por deter o poder econémico e simbdlico, exerce
uma autoridade que nao necessita de justificativas, sustentada por um discurso
androcéntrico que se apresenta como universal, neutro e até “natural” (Bourdieu,
2009, p. 18).

Segundo o autor (Bourdieu, 2009), mesmo o ato sexual é interpretado sob a
l6gica da centralidade da masculinidade, funcionando como matriz simbdlica das
diferentes oposigdes culturais: arado e sulco, céu e terra, fogo e agua. Dessa forma,
a hierarquia entre os sexos € incorporada em representa¢des mitico-rituais, como
alto/baixo, quente/frio, seco/Umido, nas quais a posi¢cao de superioridade do homem
€ vista como a mais, “natural”’, simbolicamente expressa pelo fato de estar “por cima”
(Bourdieu, 2009, p. 14). Assim, a superioridade masculina é legitimada tanto pelas
estruturas sociais quanto pelas praticas produtivas e reprodutivas, criando as
condicbes necessarias para a reproducao e manutencao dessa dominacgao.

A busca pela igualdade de género e pelos direitos das mulheres é relativamente
recente quando comparada a uma longa trajetéria historica marcada pela excluséo
feminina. Durante séculos, em diferentes contextos sociais e culturais, as mulheres
foram colocadas a margem ou reduzidas a um papel secundario, em uma loégica na
qual o homem ocupava a posicao de superioridade e autoridade, enquanto a mulher
era submetida a obediéncia e subordinagdo. Sem a intengao de tracar uma linha reta

que conecte a exclusao histérica das mulheres, o movimento feminista e a criacéo da
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categoria género, € importante destacar o alerta feito pela historiadora e feminista
norte-americana Joan Scott (1995). Para ela, interpretar a histéria das mulheres de
forma cronoldgica e linear é problematico, ndo apenas por ser reducionista, mas
também porque tende a retirar o carater politico dessas discussdes (Scott apud
Gongalves, 2006). Assim, este capitulo propbée uma analise que aborda a

marginalizagao feminina ao longo da histéria e seu ingresso na educagao formal.

2.1 As mulheres e sua exclusao da historia

Ao longo dos anos, as mulheres foram silenciadas na historia e da historia.
Quem |é as narrativas das grandes batalhas na Grécia e Roma Antiga se familiariza
com nomes dos reis, imperadores, generais; a filosofia ocidental até o século XX
parece ter sido escrita somente por homens; as grandes invengdes da revolugao
industrial como: a maquina a vapor, ldmpada incandescente, o telégrafo, o telefone,
tém a assinatura de homens como sendo seus criadores. E como se as mulheres
simplesmente nao existissem ou fossem incapazes de realizar grandes feitos ao ponto
de serem esquecidas da histéria.

Apesar do apagamento das mulheres da historia, elas tém muito a dizer sobre
suas realizacoes, potencialidades e importancia nos acontecimentos da historia e o
motivo do seu siléncio, quanto a essas acdes, ha relagdo com o processo da producao
cientifica, literaria e historiografica ditada e dominada por homens.

Sobre o silenciamento ao qual as mulheres foram submetidas na histéria é
oportuno destacar a fala de Michelle Perrot em sua obra As mulheres ou os siléncios
da histéria (2005), quando argumenta que “da Histéria, a mulher é diversas vezes
excluida. Ela o é, inicialmente, na narrativa, que, passadas as efusées romanticas,
constitui-se como encenagédo dos acontecimentos politicos” (p. 197). As mulheres
foram excluidas da narrativa historica por auséncia de documentos, destruicdo de
arquivos e preconceitos de género que invisibilizaram suas agdes. Como a histdria foi
durante muito tempo escrita por homens, a narrativa dos fatos histéricos deixou as
mulheres em segundo plano.

Na Grécia Antiga, Aristételes, um dos principais filésofos desse periodo, em
sua obra Politica, defende que o Estado é formado por familias. Por isso, antes de
trata-lo diretamente, seria necessario compreender a organizagcdo familiar, que

naquele tempo era composta pela relagao entre senhor e escravo, marido e esposa,
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além de pais e filhos (Aristoteles, 2004, p. 166).

A concepcéao de superioridade masculina fica evidente em sua analise sobre a
relagdo conjugal, na qual afirma que o homem € naturalmente mais apto ao exercicio
do poder do que a mulher, salvo em situa¢des consideradas excepcionais. Para
Aristoteles, essa hierarquia seria permanente e justificava-se pela ideia de que a
capacidade de decisdo nao existiria plenamente em um escravo, seria ineficaz na
mulher e ainda n&o estaria desenvolvida em uma crianca (Aristoteles, 2004, p. 166).

Na trajetoria historica da Grécia Antiga, a organizag¢ao social estava estruturada
com o género masculino, considerado hegemonico. Na pdlis ateniense, por exemplo,
a vida publica era conduzida pelos homens, enquanto as mulheres restava
unicamente o espaco privado, restrito as atividades do lar (Wolkmer, 2009).

De forma semelhante, na Roma Antiga, o modelo familiar também se baseava
no patriarcado, em que todos os membros estavam subordinados ao pater familias,
figura do homem mais velho da linhagem. Como explica Luiz Antonio Rolim, “as
esposas, os filhos, noras, genros ou escravos — todos se encontravam sob a
autoridade do chefe familiar, e até mesmo os bens que conquistavam eram
incorporados automaticamente ao patriménio da familia” (Rolim, 2003, p. 155).

De acordo com Castro (2009), até o término da Republica Romana, quando o
jus civile® ainda prevalecia antes de ser flexibilizado pelo direito pretoriano, as
mulheres eram vistas como relativamente incapazes. Por estarem na condicdo de
alieni juris®, permaneciam sob a autoridade do chefe da familia e, mesmo apds o
casamento, continuavam submetidas a figura masculina. Nesse contexto, a esposa
era juridicamente equiparada a neta do sogro e a filha do préprio marido, o que
reforcava sua posicdo de dependéncia e subordinacdo ao homem. Como ressalta a

autora:

O poder do pater familias englobava varios poderes: a patria potestas- sobre
os filhos, a manus- sobre a esposa, a Dominica potestas- sobre os escravos
€ 0 mancipium- sobre pessoas livres alieni iuris que passaram de um pater
familias a outro pela venda, por exemplo. (Castro, 2009. p. 98).

5 “Jus civile refere-se ao direito civil, um termo que na Roma Antiga designava o direito aplicavel
exclusivamente aos cidadédos romanos, distinguindo-o do direito aplicavel a estrangeiros, e hoje refere-
se ao ramo do direito que regula relagdes privadas entre particulares, como familia, contratos e
obrigacoes”.

6 “Alieni juris € uma expressao latina do Direito Romano que designa uma pessoa submetida ao poder
ou autoridade de outra, ndo possuindo plena capacidade juridica propria”.
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Durante a ldade Média, as relagbes de dominagao entre os géneros também
estavam presentes. As mulheres viviam sob a tutela do pai ou do marido, tendo como
destino quase inevitavel o casamento - muitas vezes arranjado como parte de aliangas
ou interesses econdmicos. Quando nao se casavam, era comum que fossem enviadas
a conventos, onde passavam a ser simbolicamente tratadas como “esposas de Cristo”.
Nas classes populares, elas exerciam atividades ligadas a agricultura ou trabalhavam
em oficinas artesanais para garantir a subsisténcia da familia. Ja as mulheres da
nobreza eram preparadas para o casamento e a fungdo materna, sendo educadas
para cumprir tais fungdes.

Conforme aponta Rogério Dultra dos Santos, a Igreja Catdlica atuava como
principal sustentaculo ideoldgico da submissdo feminina. Em determinadas
circunstancias, lideres religiosos atribuiam as mulheres a responsabilidade por males
sociais, chegando inclusive a vincula-las ao “pecado original”. Para o autor, a
obediéncia cega e inquestionavel, elevada quase ao status de devocgao, era tomada
como expressao do amor daqueles que se encontravam em posicao de subordinacao
(Santos, 2009, p. 228-229).

No periodo colonial brasileiro (1530-1822), conforme aponta Mary Del Priore,
as mulheres ndo apenas tinham sua sexualidade rigidamente controlada em
diferentes esferas, mas também estavam sujeitas aos padrdes sociais e ao discurso
meédico da época. Este ultimo reforgcava a ideia de que a mulher deveria ser vista como
um simples receptaculo, destinado a reprodugao, comparada a uma terra fértil que
precisava ser fecundada pelo homem (Priore, 2012, p. 82).

Ja no Brasil republicano, especialmente a partir da segunda metade do século
XX, comecou a haver mudancgas sociais no sentido de uma maior equidade entre os
géneros. Segundo Priore (2012), nos anos 1950 cresceu de forma significativa a
insercdo das mulheres no mercado de trabalho, desempenhando fungdes como
secretarias, médicas, enfermeiras, professoras, assistentes sociais, vendedoras,
entre outras que antes Ihes eram pouco acessiveis. Essa nova realidade exigiu maior
escolarizagao e trouxe impactos relevantes na transformacao do status social feminino
(Priore, 2012, p. 624). A imagem tradicional da mulher submissa e passiva comegou
a ser questionada principalmente nos anos 1960 e 1970, ganhando forca e maior
visibilidade na década de 1980.

A década de 1980 foi marcada por um momento histérico em que novos atores
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sociais passaram a se destacar, especialmente mulheres empenhadas em
transformar a realidade social. Esses grupos, que atuavam em diferentes espagos —
como sindicatos da industria, clubes de mées, organizagdes religiosas e outras
associagcbes comunitarias — passaram a construir novas narrativas e modos de
engajamento frente as questdes sociopoliticas do pais (Sader, 1988).

Segundo Sader (1988), essas formas de mobilizagdo social comegaram a surgir
no final da década de 1970 e, nos anos 1980, se intensificaram, provocando
questionamentos significativos sobre a vida social e politica brasileira. Como o autor

enfatiza:

A novidade eclodida em 1978 foi primeiramente enunciada sob a forma de
imagens, narrativas e andlises referindo-se a grupos populares os mais
diversos que irrompiam na cena publica reivindicando seus direitos, a
comegar pelo primeiro, pelo direito de reivindicar direitos. O impacto dos
movimentos sociais em 1978 levou a uma revalorizagao de praticas sociais
presentes no cotidiano popular, ofuscadas pelas modalidades dominantes de
sua representagdo. Foram assim redescobertos movimentos sociais desde
sua gestacao no curso da década de 70. Eles foram vistos, entéo, pelas suas
linguagens, pelos lugares de onde se manifestavam, pelos valores que
professavam, como indicadores da emergéncia de novas identidades
coletivas (Sader, 1988, p. 26-27).

Entre as décadas de 1960, 1970 e 1980, a situagcdo das mulheres no Brasil
passou a ser percebida como uma questao de relevancia cultural, politica e social. A
busca por igualdade de direitos entre homens e mulheres se manifestou de diferentes
formas, sendo os movimentos feministas um dos principais espagos para a
concretizacao dessas conquistas. Esses movimentos colocaram como pauta central
o direito das mulheres de ter controle sobre seus proprios corpos, promovido pelo
acesso a meétodos contraceptivos e por novos padrbes de comportamento
influenciados pelas transformagdes sociais que ocorreram nos anos 1960 em diversos
paises ocidentais (Lipovetsky, 1983).

Mesmo com a crescente visibilidade feminina nesse periodo — com maior
presengca nas universidades, no mercado de trabalho formal e em importantes
mobilizagdes sociais, como a Marcha da Familia com Deus pela Liberdade, a
Passeata dos 100 Mil, a Marcha da “Panela Vazia”, as reivindicagcboes pela anistia
politica e o movimento das Diretas J& —, como observa Bassanezi (2012), as
mulheres ainda se viam condicionadas a uma cultura patriarcal que reforcava a ideia

da superioridade masculina sobre elas.
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Dentro desse cenario, a questao da igualdade de género ganha destaque a
partir da segunda metade do século XX, quando mulheres passaram a questionar a
incapacidade de conceitos tradicionais de explicar as desigualdades entre homens e
mulheres.

De acordo com Scott (1995), o uso mais recente do conceito de género surgiu
inicialmente entre feministas norte-americanas, com a intengao de evidenciar que as
diferengas entre os sexos possuem essencialmente uma dimensdo social. Nas

palavras da historiadora:

A palavra indicava uma rejeicdo do determinismo biolégico implicito no uso
de termos como ‘sexo’ ou ‘diferenca sexual’. O termo género enfatizava
igualmente o aspecto relacional das definigdes normativas da feminilidade.
Aquelas que estavam preocupadas pelo fato de que a produgéo de estudos
sobre as mulheres se concentrava nas mulheres de maneira demasiado
estreita e separada utilizavam o termo ‘género’ para introduzir uma nogéo
relacional em nosso vocabulario analitico. Segundo esta visao, as mulheres
e os homens eram definidos em termos reciprocos e ndo se poderia
compreender qualquer um dos sexos por meio de um estudo inteiramente
separado (Scott, 1995, p. 72).

Para Goncgalves (2006), o emprego da categoria género permite questionar a
ideia de diferengas naturais entre homens e mulheres. A autora ressalta que, segundo
a historiadora Michelle Perrot (1991), a introdu¢ao do conceito de género desloca o
foco do sexo bioldgico, incorporando a compreenséo de que as distingdes entre os
sexos sao socialmente construidas. Dessa maneira, embora ndo se negue a
existéncia de diferencas bioldgicas, elas deixam de ser vistas como o0 Unico ou o
principal fator determinante da identidade sexual.

Desde o final da década de 1980, a categoria género passou a ocupar um lugar
central nos estudos das ciéncias sociais e tornou-se uma das pautas prioritarias dos
movimentos feministas no Brasil, voltados a promocao da igualdade entre homens e
mulheres e a protecdo das mulheres em situagdes de vulnerabilidade. Essas lutas
resultaram em conquistas significativas, entre as quais se destacam: a criagao das
Delegacias da Mulher, na metade dos anos 1980; o estabelecimento dos Juizados
Especiais Criminais, na década de 1990; e a promulgacao da Lei 11.340, conhecida

como Lei “Maria da Penha””, em 2006.

7 BRASIL. Lei Maria da Penha: Lei N° 11.340, de 7 de agosto de 2006. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2006/lei/l11340.htm
Acesso em 15 de fev. de 2025.
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No entanto, essas medidas ainda estdo longe de atender as expectativas
geradas, muitas vezes pela midia, que pode veicular interpretacdes equivocadas e
gerar falsas esperangas, como se a Lei Maria da Penha tivesse o poder de erradicar
instantaneamente uma tradicao histérica de violéncia doméstica. A realidade € que a
violéncia de género continua sendo um fendmeno cultural e histérico, presente na vida
de muitas mulheres brasileiras, mesmo com a existéncia de mecanismos legais

destinados a prevenir e coibir a violéncia doméstica e familiar

2.2 O ingresso das mulheres na educagao formal

A exclusdo das mulheres das atividades da vida social e publica teve
consequéncias no processo da educacao formal destas. Historicamente, as mulheres
enfrentaram muitos dilemas para conseguir o acesso a educacgao formal. Muitas lutas
foram necessarias para que conquistassem avangos em seu processo de
escolarizagao.

Na atualidade, a escolarizacédo feminina € uma das tematicas trabalhadas nos
estudos das relagcdes de género, revelando as transformagdes e permanéncias nas
relagdes sociais entre homens e mulheres. Nao devemos esquecer que o0 acesso das
mulheres a educacgao formal foi limitado pela normatizacao patriarcal que associava as
mulheres a esfera privada do ambiente doméstico.

Essa concepgao comecgou a ser desconstruida, sobretudo, a partir do século XIX
e século XX, por meio dos movimentos feministas e pelas mudangas sociais e
econbmicas. Apesar disso, muitos paises ainda persistem em manter o modelo
patriarcal e as desigualdades estruturais entre homens e mulheres.

A educacéo feminina no periodo colonial brasileiro foi marcada por profundas
limitagdes, refletindo o papel social atribuido as mulheres na sociedade da época,
fortemente influenciada pelos valores patriarcais, pela Igreja Catdlica e pela estrutura
econdmica baseada na agricultura e escravidao.

A sociedade conservava uma estrutura patriarcal, definindo lugares e fungdes
sociais, com o homem ocupando o espaco publico, na politica, no comércio, no
trabalho produtivo enquanto a mulher estava limitada ao espaco privado, doméstico.
A educagao das mulheres nao visava o desenvolvimento intelectual, mas apenas uma
formacao que a levasse a ser boa esposa, mae, atenta aos trabalhos domésticos, na
criagao dos filhos e cuidado com o0s esposos.
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Segundo Lopes e Xavier (2014), naquele contexto, a educagcdo das meninas
estava restrita ao espago doméstico e voltada para habilidades consideradas
adequadas ao seu sexo, como costura, culinaria e administracdo do lar. Para as
familias mais abastadas, havia também o ensino basico de leitura e escrita, além de
nogdes de musica e etiqueta, sempre sob a supervisdo masculina. No entanto, mesmo
entre a elite, 0 acesso ao conhecimento era limitado, pois a prioridade era preparar as
mulheres para o casamento e a vida familiar, ndo para o pensamento critico ou a
participacdo na vida publica. “E essa a educagdo que a sociedade portuguesa
transplantou para as terras brasileiras, pois, acreditavam que ‘ndo ficava bem o
exercicio das artes da escrita e leitura para o sexo feminino™(Lopes; Xavier, apud
Rodrigues, 1962, p. 32).

A historia da educagéo feminina no periodo colonial brasileiro é atravessada
por siléncios e violéncias, mas também por gestos de resisténcia que desafiaram a
ordem patriarcal e escravocrata. Num contexto em que a sociedade se organizava
em torno da exploracdo da terra e dos corpos, a instru¢cao das mulheres, quando
existia, ndo apenas refletia, mas também reproduzia as hierarquias de género, raga e
classe. Como bem observou Mary Del Priore (2012), na apresentagao de Histéria das
Mulheres no Brasil, a educagao das meninas brancas das elites estava circunscrita ao
espaco domeéstico, onde aprendiam, sob a vigilancia de maes e preceptoras, os
preceitos da moral crista, os segredos da administragdo do lar e as artes consideradas
adequadas ao seu “sexo”, como o bordado e a musica. Essa formagéao, longe de ser
neutra, era um “projeto politico”. garantir que as mulheres cumprissem seu papel de
esposas obedientes, maes devotas e guardias da honra familiar.

A lIgreja Catdlica, principal instituicdo educadora da col6nia, ndo apenas
legitimava essa ordem, mas também a propagava. Enquanto os meninos da elite
podiam frequentar as aulas dos jesuitas e até mesmo partir para Coimbra em busca de
formagao superior, as mulheres eram excluidas desses espacgos. As escolas jesuitas
e outras instituicbes de ensino eram exclusivamente masculinas, reforcando a
exclusdo das mulheres da educacgao formal.

As instituicdes que ofereciam alguma educacao formal para mulheres eram
principalmente os conventos e recolhimentos, onde meninas de familias ricas podiam
aprender a ler, escrever e cumprir deveres religiosos. Esses locais funcionavam néo

apenas como espacgos de instru¢gdo, mas também como refugios para viuvas, solteiras
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ou mulheres que, por algum motivo, n&do se encaixavam no modelo esperado pela
sociedade. Os conventos, por vezes vistos como refugios, funcionavam como
instituicbes ambiguas: se, por um lado, ofereciam a algumas mulheres acesso a livros
e até certa instrugdo, por outro eram lugares de reclusdo, onde muitas eram
enclausuradas contra a prépria vontade (Lopes; Xavier, 2014).

Na reflexdo realizada por Lopes e Xavier (2014, p. 14), o modelo colonial
portugués manteve a mulher brasileira reduzida ao papel de “dona de casa”, de
“senhora do seu senhor”, deixando as mucamas e maes negras o cuidar dos filhos da
elite. Desse modo, a grande maioria das fidalgas e a totalidade das mulheres de
outras classes sociais continuariam analfabetas.

No Periodo Colonial a educacao feminina no Brasil servia como um mecanismo
de controle social, mantendo as mulheres em uma posi¢ao subalterna. A analise
reforca como a histéria da educagao das mulheres esta intrinsecamente ligada as
estruturas de poder e as desigualdades de género que perduram, em certa medida,
até os dias atuais.

Ao estudarmos a educacao feminina no periodo colonial, ndo estamos apenas
recuperando um capitulo esquecido da historia, mas também desvendando as
estratégias pelas quais as mulheres, mesmo sob o peso da dominagao, encontraram
formas de existir e em alguns casos transcender os limites que lhes foram impostos.
Essa histdria, feita mais de perguntas do que de respostas, nos convida a repensar
nao apenas o passado, mas também os desafios que ainda hoje persistem na luta por
uma educacéao verdadeiramente emancipatoria.

A escolarizacdo formal das mulheres no Brasil iniciou no século XIX, em um
processo lento e marcado por grandes desigualdades de género. Até entdo, a
educacao feminina estava confinada ao ambiente doméstico, com excecédo de
algumas poucas meninas que pertenciam a uma elite que recebia instrugdo em
conventos ou com preceptoras particulares. A chegada da Familia Real portuguesa
ao Brasil em 1808, contudo, trouxe transformac¢des importantes. A abertura dos portos
e o contato com estrangeiros, especialmente no Rio de Janeiro e em Salvador,
introduziram novos habitos e influéncias culturais que incluiram, ainda que
timidamente, a valorizagdo de certas habilidades intelectuais e artisticas para as
mulheres.

Uma das pesquisadoras brasileiras que avangou no estudo sobre a histéria das
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mulheres no Brasil foi Guacira Lopes Louro (1997), em um de seus artigos, ela discutiu
sobre a questao da educacgao feminina, as representagdes e os discursos formadores
da imagem da professora, discorrendo que a figura feminina no magistério, vai
assumir, aos poucos, o espago do antigo primario, que os homens aos poucos
abandonariam. “Para consolidar o papel social da professora, os médicos higienistas,
baseando-se em conceitos psicoldgicos, associam o magistério a responsabilidade da
maternidade, construindo a figura da mulher como o elemento especifico para tal
atividade” (Cunha; Silva, 2010, p. 101). Louro (1997), menciona que o objetivo da
educacao da mulher era prepara-la para ser uma boa esposa e boa mae, sendo que,
0 que mais pesava em sua obrigacao era o cuidado com a educacéo dos filhos.
Nesse contexto, surgiram os primeiros colégios particulares para meninas,
muitos deles administrados por mulheres estrangeiras que ofereciam, além dos
tradicionais bordados e costura, no¢des de lingua portuguesa, aritmética e religido.
Para Lopes e Xavier (2014), essas instituigdes, embora restritas as elites,
representaram uma ruptura com o modelo colonial, transformando gradualmente a

"matrona colonial" em uma "dama de saldo" com certa instrucao.

A Independéncia do Brasil, em 1822, trouxe novas perspectivas, e a primeira
legislagéo educacional significativa, a Lei de 15 de outubro de 1827, determinou a
criacdo de escolas para meninas em conventos e casas de religiosas, ainda que
mantendo um curriculo limitado, focado nas "primeiras letras" e nos afazeres
domésticos.

Foi durante o Segundo Reinado (1840-1889), no entanto, que houve uma
expansao das escolas femininas. “Entre 1832 e 1873, o numero de instituicbes para
meninas cresceu consideravelmente, especialmente na Provincia de Sao Paulo, onde
passaram de 20 para 174” (Lopes; Xavier, 2014). Apesar desse avango quantitativo,
a educacgao oferecida as mulheres ainda era desigual em relagdo a dos homens.
Enquanto os meninos aprendiam geometria e aritmética mais avangada, as meninas
tinham essas disciplinas substituidas por "prendas domésticas", reforcando seu papel
tradicional na sociedade. Além disso, 0 acesso ao ensino secundario e superior
continuou sendo uma raridade para as mulheres, e o analfabetismo feminino persistiu
como um grave problema social.

A partir das mudancas sociais desencandeadas com o fim da escravidao em

1888, com a Proclamacdo da Republica em 1889 e com a consolidagdo do
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capitalismo, a presenga feminina no espago publico tornou-se uma necessidade. A
“feminizagao do magistério” foi um dos principais caminhos para essa insergao, pois a
docéncia era vista como uma profissdo adequada a "natureza maternal" da mulher.
Esses pontos s&o tratados por Rabelo, Costa e Feldens (2022) no artigo “Breve
panorama historico sobre a educacgao feminina no Brasil em meados do século XIX e
inicio do século XX”, que mostra que um dos primeiros meios encontrados pelas
mulheres para a insergdo no mundo publico, dominado essencialmente pelos homens,
foi a partir do magistério. Pois as mulheres eram consideradas as “ideais” no processo
de cuidado com as criancas. Desta necessidade de escolarizagao da elite brasileira
em sua primeira infancia, surgem as Escolas Normais.

Recapitulando uma fala da historiadora Mary Del Priore, os autores (Rabelo;

Costa; Feldens, 2022, p. 327) expbem que:

[...] as primeiras escolas normais surgiram logo apds a independéncia [...] ‘as
primeiras letras’ é o inicio da feminizacdo do magistério, colocando essa
fungdo como extensao do lar e atendendo as necessidades educacionais. A
iniciagdo das primeiras letras paras as meninas era diferente para os
meninos. As mogas aprendiam primeiramente a ler e a escrever. Logo depois
elas aprendiam as quatro operagdes e por fim aprendiam a cozinhar e bordar.
Seguindo essa légica elas se tornariam excelentes donas de casa.

As Escolas Normais, criadas a partir do século XIX, formavam professoras para
atuarem no ensino primario, oferecendo-lhes uma profissdo respeitavel dentro dos
padrdes da época. No entanto, mesmo nesse espaco, a educagao feminina continuou
sendo controlada por normas rigidas, especialmente em instituicdes religiosas, onde
as normalistas viviam sob regimes disciplinadores que reforgavam os valores

tradicionais.

Essas normalistas viviam quase um regime religioso, devido os horarios que
eram muito rigidos, as visitas, por exemplo, eram reguladas com horario
marcado e somente a familia e os que por ela tivesse permissao poderiam
ser concedidos, s6 poderiam sair aos domingos e se obtivessem nota acima
de oito no comportamento, e ainda as meninas que vinham do interior
poderiam se instalar no internado, com maior nimero de regras (Rabelo;
Costa; Feldens, 2022, p. 327).

Os autores Gaiti e Monteiro (2016) nos mostram em seu trabalho que a
“feminizagao do magistério” foi um fendmeno gradual e cheio de resisténcias, portanto,
nao foi um processo facil. Para as mulheres se inserirem no mercado de trabalho,

através do magistério, tiveram que passar por diversas barreias, dentre elas a
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aceitacdo masculina e da intelectualidade. Enquanto alguns defendiam que as
mulheres eram "naturalmente" mais aptas para educar criangas, outros, como Tito
Livio de Castro, argumentavam que o cérebro feminino era "inferior" e que a presenca
de mulheres no ensino poderia prejudicar a educacéo (Gaiti; Monteiro, 2016, p. 1166).
Apesar disso, a demanda por mao de obra barata e a expansdo da escolarizagao
fizeram com que as mulheres fossem cada vez mais incorporadas as escolas,
especialmente apds a década de 1870.

A partir do final do século XIX, novos métodos pedagogicos, como o ensino
mutuo ou método Lancasteriano® e o método intuitivo® (inspirado em Pestalozzi),
comegaram a ser discutidos e implementados, buscando modernizar a educagao
brasileira. Essas mudancas refletiam um ideal republicano de formar cidadaos uteis a
nacao, e as mulheres, como professoras, passaram a ser vistas como pegas-chave
nesse processo. Apesar disso, a docéncia feminina ainda era segregada: mulheres
lecionavam para criangas pequenas ou em escolas femininas, enquanto os cargos de
direcdo e disciplina consideradas mais complexas permaneciam sob dominio
masculino.

No inicio do século XX, as ideias da Escola Nova ganharam forca, propondo
uma educagdo mais ativa e menos baseada na memorizagdo. Esse movimento
reforgou a ideia de que a escola deveria preparar os individuos para as demandas da
sociedade moderna, incluindo as mulheres, que, mesmo comeg¢ando a ser inseridas
no mercado de trabalho, ainda eram vistas como responsaveis pelo lar.

A Reforma Francisco Campos, de 1931, consolidou mudangas estruturais no
ensino, estabelecendo uma organizagdo mais homogénea a nivel nacional para a
educacgao, o que também impactou a formacgao das professoras.

Tal reforma reorganizou o ensino secundario e normal, criando condi¢ées mais
estruturadas para a formacao de professoras.

As Escolas Normais, que ja vinham se consolidando desde o século XIX como

8 1 O método pedagdgico Lancasteriano, também conhecido como ensino mutuo ou sistema monitorial.
Foi o método utilizado na Europa onde apresentou resultados bastantes positivos no que se refere a
aplicagdo e ao custo. Sua implantagao nas escolas brasileiras, mostrava-se vantajoso para o momento
vivenciado. O método mutuo surgiu no Brasil devido a necessidade de expanséo da escolarizagdo. E
para os defensores deste método, este tornaria uma arma poderosa na luta para fazer com que a escola
atingisse um numero grande de alunos (Rabelo; Costa; Feldens, 2022, p. 330).

9 Surge no Brasil no Estado de Sao Paulo na década de 1890, chamada de escola graduada de ensino
priméario. Essa escola estava no projeto de reforma do ensino publico desde o inicio, pensava-se em
uma escola cujo seus métodos pedagodgicos fossem renovados. Pressupunha uma abordagem mais
indutiva, pelo qual o ensino deveria partir do particular para o geral, do conhecido para o desconhecido.
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espacos de formacgao feminina, ganharam novo impulso, no século XX, permitindo que
mulheres ndao apenas estudassem, mas também se tornassem educadoras. Esse
processo contribuiu para a “feminizacdo do magistério”, consolidando a docéncia
como uma das poucas profissdes socialmente aceitaveis para as mulheres na época
(Morais; Silva; Sieber, 2024).

Nas décadas seguintes, especialmente a partir dos anos 1950 e 1960, a
urbanizacao e a industrializagdo ampliaram a demanda por mao de obra qualificada,
incluindo as mulheres no mercado de trabalho e, consequentemente, no sistema
educacional. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao (LDB), de 1961, representou
um avango ao estabelecer a obrigatoriedade do ensino primario, beneficiando também
as meninas. No entanto, as desigualdades regionais e de classe persistiam: enquanto
mulheres das elites urbanas acessavam o ensino médio e até mesmo o superior, as

pobres, negras e rurais continuam com trajetorias escolares precarias.
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3 FUNDAMENTAGAO TEORICA

3.1 Situando o tema

Em seu livro Género e Desigualdade: limites da democracia no Brasil (2018),
Flavia Biroli, trabalha a Divisdo Sexual do Trabalho e como essa divisao de tarefas na
sociedade pode acarretar na instituicdo de lugares na sociedade de acordo com o
género e, consequentemente, em uma sub-representacdo na politica para as
mulheres. Para a mesma: “Falar de Divisao Sexual do Trabalho é tocar no que vem
sendo definido historicamente, como trabalho de mulher, competéncia de mulher,
lugar de mulher, claro, nas consequéncias dessas classificacdes” (Biroli, 2018, p. 21).

Em seguida Flavia Biroli explana como a Divisdo Sexual do Trabalho atua na

instituicdo de hierarquias e desigualdades:

As hierarquias de género, classe e ragca ndo séo explicaveis sem que se leve
em conta essa divisdo, que produz, ao mesmo tempo, identidades, vantagens
e desvantagens. Muitas das percepg¢des sobre quem somos no mundo, o que
representamos para as pessoas proximas € 0 nosso papel na sociedade
estéo relacionadas a divisdo sexual do trabalho. Nela se definem, também,
dificuldades cotidianas que v&o conformando trajetérias, possibilidades
diferenciadas na vida de mulheres e homens. Trata-se de questado sensivel,
ainda, porque confere a todas as mulheres uma posi¢cdo semelhante (a elas
sao atribuidas tarefas de que os homens sao liberados) e porque as distingue
dos outros atores (elas sao diferentemente marcadas e oneradas pela divisdo
de tarefas e responsabilidades segundo os recursos que detém para “driblar”
o tempo e a energia que tais tarefas requerem) (Biroli, 2018, p. 21).

3.2 Surgimento do objeto de pesquisa

Sob influéncia do movimento feminista da década de 1970, na Franca, a
Divisdo Sexual do Trabalho consolidou-se como objeto de pesquisa. Embora ja fosse
estudado em alguns paises, em terras gaulesas esse conceito teve suas bases
tedricas consolidadas e a discussao acerca do trabalho realizado pelas mulheres nas
esferas publica e privada (Castro, 1992) foi ganhando mais forca e levando ao fim da
invisibilidade do trabalho de reproducgéo (Souza, 2016).

Hirata e Kergoat (2007, p. 599), conceituam a Divisao Sexual do Trabalho

como:

[...] aforma de divisdo do trabalho social decorrente das rela¢des sociais entre
sexos; mais do que isso, € um fator prioritario para a sobrevivéncia da relagdo
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social entre os sexos. Essa formula é modulada histérica e socialmente. Tem
como caracteristica a designagao prioritaria dos homens a esfera produtiva e
das mulheres a esfera reprodutiva e, simultaneamente, a apropriacdo pelos
homens das fungdes com mais valor social adicionado (politico, religioso,
militar etc.)

A Divisdo Sexual do Trabalho também é uma importante categoria para a
compreensao das praticas sociais que foram moldadas pelas constru¢cdées de género
a partir de uma base material, aqui colocada como relagao de trabalho (Quirino, 2015).
A organizagao do trabalho € um pilar fundamental das sociedades humanas,
modelando estruturas sociais, econdmicas e culturais ao longo da historia. A forma
como o trabalho é dividido e valorizado n&o € apenas um reflexo das construcdes de
género, mas também um fator ativo na sua producéo e reprodugédo. Dentro dessa
organizacao, a Divisdo Sexual do Trabalho emerge como um fendmeno persistente e
complexo, caracterizado pela atribuicdo socialmente construida de tarefas e

responsabilidades distintas a homens e mulheres.

3.3 As teorias do Vinculo Social e da Relagao Social

Segundo as autoras Hirata e Kergoat (2007), ha duas formas de se estudar a
Divisdo Sexual do Trabalho. Uma, apenas constata as desigualdades entre homens e
mulheres, a diferente distribuicdo de homens e mulheres no mercado de trabalho etc.,
a outra busca compreender como essas desigualdades vém se acumulando, bem
como estuda as variagdes no tempo e no espago dessas desigualdades (Carmo;
Espindola, 2023).

A primeira forma é a teoria do Vinculo Social, influenciada pelo conceito de
Solidariedade Orgénica de Emile Durkheim. Segundo Durkheim, a Sociedade seria
dividida em partes e cada parte teria fungdes definidas, tornando-se necessario um
determinado grau de coesao entre os individuos e instituicdes. A esta coesao e
codependéncia Durkheim chamou de solidariedade social. Durkheim distinguiu duas
formas de solidariedade, a tipica de sociedades pré-industriais, chamadas pelo
mesmo de primitivas, que seria a Solidariedade Mecanica. Usando essa expressao
para designar ndo o fato de que ela seja produzida por meios mecanicos ou de modo
artificial, mas por analogia devido a coesao que une entre si 0s elementos dos corpos
brutos, em oposicao a que faz a unidade dos corpos vivos e pensa a Solidariedade

Mecénica para designar o conjunto de crengas e sentimentos comuns ao grupo, aos
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membros de uma mesma sociedade, presente nas sociedades fechadas tipicas do
pré-capitalismo, seja a sociedade patriarcal, tribal ou religiosa. Segundo Durkheim, a
Solidariedade Organica, pela propria “lei da histéria”!®, viria para substituir a
precedente Solidariedade Mecanica.

Ja a Solidariedade Organica, surgiria com a racionalizagdo do trabalho nas
sociedades industriais. Tal ideia (Solidariedade Organica) surge a partir da nogao de
organismo vivo que teria partes definidas e que essas partes desempenhariam
funcdes especificas que seriam vitais para o funcionamento do todo (Sociedade).
Cada parte do organismo social deveria exercer uma fungcdo e esta fungao se
relacionaria com outras fungcdes dentro da sociedade em um movimento de
complementariedade. Uma caracteristica da Solidariedade Organica € que ela
defende o fato de que o individuo ndo esta ligado diretamente a sociedade, sem
nenhum intermediario, uma vez que ele depende da sociedade, porque depende das
partes que a compdem. Nao ha assim mais um sentimento comum entre todos os
membros do grupo, mas fungdes diferentes e especiais unidas por relagdes definidas
(Durkheim, 2004).

Ainda segundo Hirata e Kergoat (2007, p. 596) em relacdo as duas principais

formas de se estudar a Divisao Sexual do Trabalho:

A primeira é que, desde o nascimento do conceito ha cerca de trinta anos, se
observa uma tenséo entre, de um lado, analises que pensam mais em termos
de constatacdo de desigualdades entre homens e mulheres, e de acumulo,
de soma dessas desigualdades (cf. a nog&o atual de conciliagao de tarefas),
e, de outro lado, analises que procuram remontar a nascente dessas
desigualdades e, portanto, compreender a natureza do sistema que da
origem a elas.

Assim, temos a teoria do Vinculo Social, que teve grande repercussao entre
etnologos (Mathieu, 1991 apud Hirata; Kergoat, 2007) vendo complementariedade,

parceria e conciliagao na divisao das tarefas entre homens e mulheres. Assim sendo,

10 A "lei da histéria" seria a mudanga na solidariedade social, na qual “naturalmente” a solidariedade
evoluiria de uma solidariedade mecanica na qual haveria uma maior semelhanga entre os individuos
do grupo, para uma solidariedade orgénica, na qual haveria interdependéncia entre diferentes
componentes da sociedade, com cada componente exercendo uma fungao dentro da sociedade. E
essa modificagao ocorreria a medida que as sociedades se tornariam mais especializadas e complexas
(Durkheim, 2004).
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nao haveria contradi¢gdes e exploragao nas relagdes sociais entre os géneros (Hirata;
Kergoat, 2007).

A segunda forma de estudar a Divisdo Sexual do Trabalho tenta compreender
como se deu o inicio dessas desigualdades, dissecando a natureza do sistema no
qual se iniciam tais desigualdades e refletindo acerca dos processos pelos quais a
sociedade se utiliza dos dois principios basicos, os de separacgao e hierarquia (Hirata;
Kergoat, 2007).

A Teoria da Relagcdo Social parte do pressuposto de que ha antagonismos
entre homens e mulheres e que as relagdes sociais sdo dinamicas. Desta maneira,
pretende abordar os conflitos e contradicbes na Divisdo Sexual do Trabalho,
demonstrando que se trata de relacdes de poder e hierarquia.

Segundo Kergoat (2010), na Divisdo Sexual do Trabalho ha dois fortes
principios, o de separagdo que consiste em determinar o que seria “trabalho de
homem” (relacionado a producéao capitalista, fora do lar e remunerado) e “trabalho de
mulher” (relacionado a reprodugao da sociedade, dentro do lar e sem remuneragao);
ja o principio da hierarquia consistiria em dizer que o trabalho de homem seria mais
importante que o trabalho de mulher, e consequentemente o homem estaria em uma
posicao socialmente privilegiada em relagao aquela (Biroli; Quintela, 2020).

Hirata; Kergoat (2007, p. 600) demonstram que se os principios da separagao
e hierarquia podem ser encontrados em todas as sociedades isto nao quer dizer que
a Divisao Sexual do Trabalho se dé da mesma forma em todos os tempos histéricos

e em todas as sociedades, pois:

Ao contrario, ela (Divisdo Sexual do Trabalho) tem inclusive uma incrivel
plasticidade: suas modalidades concretas variam grandemente no tempo e
no espaco, como demonstraram fartamente antropdélogos e historiadores(as).
O que é estavel ndo sao as situagdes (que evoluem sempre), e sim a distancia
entre os grupos de sexo.

3.4 Sexo e género: duas categorias

Para uma analise mais consistente em relacéo a Divisao Sexual do Trabalho é
importante refletirmos sobre o conceito de Sexo, observando que este esta ligado aos
pressupostos da biologia que propéem que ha uma diferenga natural e biolégica entre

homens e mulheres. Diferenga esta que surgiria com o nascimento e que determinaria
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as identidades, bem como as atividades que deveriam ser exercidas por cada
individuo de acordo com o sexo bioldgico (Fuini; Paula, 2023).

O conceito de género, por sua vez, desnaturaliza as relagdes sociais entre
homens e mulheres, pois nos permite notar que as diferencas entre os mesmos nao
se dao porque possuem um corpo diferente e desta maneira teriam predisposi¢cées
inatas de acordo com o sexo bioldgico. Ao se estudar o género percebe-se que as

funcdes e lugares sociais para homens e mulheres sdo construidos socialmente.

Os papéis de género conhecidos pela sociedade brasileira (e sociedades
modernas, em geral) sdo resultantes de uma construgdo soécio-histérica
evidenciada na cultura conservadora que estabelece uma hierarquizagéao
sexual. Esta construgéo define os homens como responsaveis pelo trabalho
produtivo, provedores do sustento financeiro da familia, e as mulheres na
condi¢cdo de cuidadoras, responsaveis pelas atribuicbes familiares e sem
remuneracgdo. A justificativa para tal divisdo entre os sexos ocorreu sob a
nocdo de que as tarefas domésticas e o cuidado com os filhos estariam
relacionados a habilidades femininas consideradas “naturais”. Dentro desta
l6gica de pensamento se estruturou o mercado de trabalho (e o mundo do
trabalho) que definiu papéis e valores em relagéo aos tipos de trabalho e ao
género, ficando os homens desresponsabilizados pelas esferas domésticas
e familiares, tidas até entdo como subalternas ou de valor menor (Leite, 2017
apud Fuini; Paula, 2023).

O género como categoria de analise emergiu em paises anglo-saxdes no final
da década de 1970, também impulsionado pelos movimentos feministas,
questionando um certo determinismo bioldgico que ainda podia ser verificado em
termos como sexo e diferenga sexual (Scott, 1995).

Partindo-se do conceito de género, observamos que este esclarece que as
desigualdades e desvantagens sociais vivenciadas pelas mulheres ndo advém de sua
condicao bioldgica, portanto natural. Ao contrario, tais desigualdades sao reflexo das
relagdes sociais que se dio entre 0s sexos, construidas historicamente.

O género ndo nega que se forma a partir do e sobre 0 sexo, porém se afasta
de explanacgdes biologicas para explicar as desigualdades entre homens e mulheres.
Desigualdades estas que foram construidas historicamente, como exposto abaixo:

[...] a categoria género também contribuiu para revelar, a partir de uma grande
lente, aquilo que é cultural e, logo pode ser mudado na vida em sociedade,
questionando a naturalizagdo da desigualdade social entre os sexos. Ao
mostrar a dimens&o social da desigualdade e suas repercussdes na Divisdo
Sexual do Trabalho, escancara ainda mais portas e janelas para a agao
politca de coletivos, organizacdbes e movimentos que atuam pela
transformacéo dessa realidade. (Carreira, 2004 apud Quirino, 2015).
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Durante a Historia, a mulher foi negada a educacgao que era dada ao homem.
Sua instrugao, por séculos, foi voltada para cuidar do marido, filhos e do lar (Paiva,
2020). Assim, diferencas entre ser homem e quais atividades laborais seriam
designadas a estes e ser mulher e suas “respectivas” atividades laborais foram sendo
construidas. Nesta construgdo social, ao homem caberia o trabalho produtivo,
realizado fora do lar, remunerado e para promover o sustento da familia e a mulher
caberia o trabalho de cuidado do lar e da familia, atribui¢des estas conduzidas dentro

de casa e sem remuneracao (Leite, 2017 apud Fuini; Paula, 2023).

3.5 Uma abordagem interseccional

Um ponto relevante que deve ser levado em conta quando estudamos as
questdes de género ou a Divisdo Sexual do Trabalho é a questdo da
interseccionalidade, que consiste em relacionar os marcadores raga e classe ao
estudo do género e n&o fazer uma analise destes em separado.

Entre as décadas de 1960 e 1980 intelectuais ndo brancas (negras, amerindias,
entre outras) defenderam que género, classe e raga agiam de forma articulada.
Mesmo ndo nomeada de interseccionalidade, podemos observar um “embrido do
conceito” bem antes, ainda no século 19, quando a ex-escrava Sojourner Truth, em
seu discurso “Nao sou uma mulher?'"”, pronunciado na Primeira Convengao Nacional
pelos Direitos das Mulheres nos Estados Unidos, em 1852, questiona sua condi¢céo
como mulher negra na sociedade norte-americana (Kyrillos, 2020).

O termo interseccionalidade, propriamente dito, surgiu em 1989, nos Estados
Unidos, quando a jurista norte americana Kimberlé Crenshaw, fez criticas a trabalhos

marxistas e também a produgbes do chamado Feminismo de Segunda Onda'?

1 O discurso foi proferido como uma intervengdo na Women'’s Rights Convention em Akron, Ohio,
Estados Unidos, em 1851. Em uma reunido de clérigos que discutiam os direitos da mulher, Sojourner
levantou-se para falar apds ouvir de pastores presentes que mulheres nao deveriam ter os mesmos
direitos que os homens, porque seriam frageis, intelectualmente débeis, porque Jesus foi um homem e
nao uma mulher e porque, por fim, a primeira mulher fora uma pecadora (informagao disponivel no blog
do Geledés - |Instituto da Mulher Negra.) O discurso completo pode ser lido em
https://www.geledes.org.br/e-nao-sou-uma-mulher-sojourner-truth.

2 A Primeira Onda Feminista teve como primeiro grande evento a publicagdo, em 1792, do livro
“Reivindicagao dos direitos da Mulher” da inglesa Mary Wollstonecraft, mas o movimento ganhou uma
maior adesao ja no século XIX. As feministas de Primeira Onda reivindicavam o direito ao voto, a
educacao formal e equidade de direitos como propriedade privada e no casamento, e de ndo serem
submissas aos maridos com obrigacdes sexuais e domésticas (Monteiro, Grubba, 2017). A Segunda
Onda Feminista ocorreu na segunda metade do século XX, destacando-se no campo tedrico autoras
como Simone de Beauvoir, Shulamith Firestone e Kate Millet. O referido movimento langou luz a
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(Pereira, 2021). Segundo a citada jurista, os trabalhos de cunho marxista quando
abordavam a questao negra, se limitavam ao racismo sofrido pelo homem. Em relagéo
ao feminismo, a autora via que o mesmo tomava como objeto de estudo a mulher
branca, em sua maioria de classe média ou alta. Assim as mulheres negras ndo eram
contempladas nestas produgdes. A sociéloga Helena Hirata, por sua vez, demonstra
a importancia de uma nova maneira de se estudar as desigualdades entre os grupos

sociais destacando uma nova epistemologia:

O interesse tedrico e epistemoldgico de articular sexo e raga, por exemplo,
fica claro nos achados de pesquisas que ndo olham apenas para as
diferencas entre homens e mulheres, mas para as diferengas entre homens
brancos e negros e mulheres brancas e negras, como fica claro nos trabalhos
realizados no Brasil, mobilizando raga e género para explicar desigualdades
salariais ou diferengas quanto ao desemprego. (Hirata, 2014, pp 63)

Crenshaw viu a necessidade de uma abordagem que levasse em consideragao
nao so a questao do género, mas como este se relacionava com os marcadores raga
e classe na produgao das desigualdades (Pereira, 2021).

O conceito de interseccionalidade surgiu a partir da necessidade de dar
visibilidade aos excluidos, ndo havendo uma hierarquizagdo entre os marcadores
sociais de opressao: género, raga e classe social (Hirata, 2016). A problematica das
diferengcas ganha sua razdo de ser quando se relaciona com a luta contra a
subordinacao, quando combate variadas formas de preconceito e outras agcdes que
levam individuos a ficarem a margem da sociedade (Pereira, 2021).

Bruna Cristina Jaquetto Pereira (2021, p. 451) explana algumas preocupacgoes

que uma analise interseccional deve levar em consideracéo:

Tomando as consideragbes de McCall (2005) e de Choo e Ferree (2010) em
conjunto, as questbes levantadas pelas autoras trazem a tona quatro
preocupacdes com as quais a abordagem interseccional deve lidar: a visdo
antiessencialista (portanto, histérica e contextual) das categorias sociais; as

reflexdo sobre as causas primeiras da opressao sofrida pelas mulheres (Silva, 2008), demonstrando
que as diferencas entre homens e mulheres eram construgdes sociais e assim passiveis de mudancgas,
nao devendo tais diferencas ser tratadas como naturais e fruto da biologia. O Feminismo de Segunda
Onda debrugou-se em sua grande maioria na questédo da insergdo da mulher branca, de classe média
e alta, no mercado de trabalho. Na década de 1990 surgiu a Terceira Onda Feminista, que passou a
dar voz a diversidade de mulheres (amerindias, negras, gays dentre outras minorias). Tendo como
importante nomes Angela Davis, bell hooks e Judith Buttler. O Feminismo de Terceira Onda passou a
acrescentar o estudo dos marcadores classe e raga na constru¢gdo da analise da desigualdade de
género (Carneiro, 2003), além de analisar o impacto da heteronormatividade nessas mesmas
desigualdades.
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assimetrias de poder e o problema das opressées; a preocupagao com a
inclusdo de grupos marginalizados, bem como de suas prioridades e
perspectivas/interpretagdes da realidade; e a nogao de que as desigualdades
s&do multiplamente determinadas e estao interligadas.

Patricia Hill Collins € autora que, também, pode ser considerada uma das
idealizadoras do conceito de interseccionalidade, pois para ela cada individuo tem a
possibilidade, a partir de onde se encontra, produzir um olhar unico sobre cada
situagdo. Ela observa que a interseccionalidade, ao dar voz a grupos multiplamente
discriminados, traz para produc¢ado académica o ponto de vista desses grupos acerca
da dupla ou tripla opressao a que estao submetidos, promovendo a inclusao desses
grupos e de suas perspectivas no debate e na produgao cientificas. Para Hill Collins,
desta forma o uso da interseccionalidade também se constitui em uma estratégia
politica ao incluir a 6tica dos grupos marginalizados ou discriminados na analise
socioldgica (Pereira, 2021).

A interseccionalidade investiga:

[...] como as relagdes interseccionais de poder influenciam as rela¢des sociais
em sociedades marcadas pela diversidade, bem como as experiéncias
individuais na vida cotidiana. Como ferramenta analitica, a
interseccionalidade considera que as categorias de raga, classe, género,
orientagdo sexual, nacionalidade, capacidade, etnia e faixa etaria — entre
outras - sdo inter-relacionadas e moldam-se mutuamente. A
interseccionalidade € uma forma de entender e explicar a complexidade do
mundo, das pessoas e das experiéncias humanas (Bilge; Collins, 2020, p.
17).

Crenshaw partiu da metafora do cruzamento entre ruas para demonstrar que
0s marcadores género, classe e raga ndo atuam isoladamente (Pereira, 2021), pois
entrecruzam-se, e que € preciso se ater na forma como os mesmos se articulam na
producao de desigualdades, e que “o conceito ilustra o fato de que o impacto de uma
fonte de subordinagao pode variar, dependendo de sua combinagdo com outras fontes
de subordinagdo ou privilégio relativo” (Pereira, 2021). Crenshaw defende que a
interseccionalidade, quando utilizada para estudar grupos marginalizados, deve partir
da realidade desses grupos com suas vulnerabilidades, construindo modelos
provisorios para analise do contexto de opressao (Pereira, 2021). Em relagdo ao
acima exposto, Bruna Cristina Jaquetto Pereira afirma que ao se estudar a

interseccionalidade devemos observar:
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por um lado, o manejo do carater historico e contextual dos sistemas de
subordinacdo e o carater social das construcbes identitarias e
categorizagbes; por outro, a necessidade de se considerar as assimetrias de
poder e opressdes, sem as quais o termo se dissociaria de seu sentido
politico (Pereira, 2021, p. 450)

Bruna Cristina Jaquetto Pereira ainda demonstra que:

Crenshaw (1991, 2002) concebe a realidade social como constituida por
diversos sistemas de discriminagdo que interagem entre si de maneiras
distintas, conformando multiplas dimensdes da experiéncia. Desse modo, as
experiéncias sociais de sujeitos e de coletividades marginalizados (e, a meu
ver, também as dos que dispdem de privilégios relativos) seriam sempre
multidimensionais. Para que tal interagao entre sistemas de discriminagao e
seus efeitos seja adequadamente capturada, a autora defende que o exame
das discriminagdes (por exemplo, de género e de raga) deve partir do setor
em maior desvantagem dentro de grupos discriminados porque sujeito a
discriminacdo combinada. Além disso, apenas o enfoque interseccional sobre
as experiéncias dos setores marginalizados dentro de grupos discriminados
(no caso, das mulheres negras) garantiria que analises e politicas de combate
a discriminagao alcangassem a todas(os) (Pereira, 2021, p. 447).

De acordo com a concepgao de que o género pode criar lugares diferentes para
homens e mulheres na sociedade, o presente trabalho observou se a Divisdo Sexual
do Trabalho, e a designagdo em sua grande maioria dos trabalhos doméstico e de
cuidado para as mulheres, interfere no tempo que as alunas de turmas do 3°ano do
Ensino Médio regular da Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio Tereza
Alves de Moura dispdem para dedicagdo as atividades escolares. A partir da
interseccionalidade, observamos também se e como os marcadores classe e raga se
entrelacam com a questdo do género, nesse processo.

Desta maneira indagamos se as alunas do 3° ano do Ensino Médio da EEEFM
Tereza Alves de Moura gastam significativa parte de seu tempo cotidiano para realizar
atividades domésticas e de cuidado. Com isso, tentamos compreender se as referidas
alunas dispensam significativa quantidade de tempo para a realizacéo de atividades
domésticas e de cuidado e se este fato contribui negativamente para as mesmas

enquanto estudantes.
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4 PERCURSO METODOLOGICO

4.1 Prélogo

Muitos rios nascem em grandes montanhas, com as aguas das chuvas ou com
o processo de degelo da neve que se forma em seu topo, mas também podem surgir
das nascentes, quando a agua “brota” da terra e vai ganhando corpo a partir da unido
da agua de outras nascentes. Independentemente da origem do nascimento dos rios,
a agua sempre segue dos lugares mais altos até os baixos, passando por pedras,
troncos, raizes de arvores e paisagens diversas até chegar ao mar. Assim como a
formagao geografica “dita” que caminho a agua dos rios deve seguir até chegar ao
mar, a metodologia adotada pelo pesquisador é ditada pelo objeto de sua pesquisa e
das condigcdes que o campo |Ihe oferece.

Nas Ciéncias Sociais o termo “campo” remete, a priore, a ideia de lugares
distantes e exadticos, o que pode, a depender da escolha do objeto do pesquisador,
ser verdade, mas, em outras situagdes, o campo pode ser aquilo que cerca o
pesquisador, alcangando o lugar onde reside, o trabalho ou espagos de convivéncia,
entdo campo nao é, neste caso, o exotico e sim o conhecido e familiar.

Sobre o campo e aquilo que aparece como exotico ou familiar € oportuno
destacar a fala de DaMatta (1978), quando ele diz que “de fato, o exético nunca pode
passar a ser familiar; o familiar nunca pode deixar de ser exético” (p. 29). Transformar
o exoético em familiar é tentar perceber o estranho como algo conhecido,
compreensivel e préximo, mas isso € possivel quando o pesquisador muda sua
compreensao quanto ao diferente, a partir do movimento de relativizagdo do seu
préprio lugar. Em sentido contrario, transformar o familiar no exético € romper com as
nogoes ja formuladas, entender aquilo que parece simples, acabado e concreto traz
consigo relagdes complexas, que estdo além do que os olhos podem ver e que pode
passar despercebido, nesse aspecto € necessario desafiar as percepcboes e
entendimentos sobre o que se considera como normal ou estranho.

Realizar um trabalho de campo é realizar, dentre outras coisas, uma relacéo de
proximidade e estranhamento com o objeto a ser pesquisado. No campo, a

metodologia escolhida tem relagdo com a escolha do objeto da pesquisa.
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O cantor Flavio José, na bela cangdo A natureza das coisas diz que toda
caminhada comega com o primeiro passo. Na pesquisa, 0s primeiros passos apenas
serédo dados quando o pesquisador souber o objetivo geral e os objetivos especificos
do trabalho que pretende realizar. Quanto a isso Goldenberg (2015) diz que o inicio
da pesquisa depende da escolha do tema a ser trabalhado; do problema que foi
delimitado; do estabelecimento do objeto e objetivos que se pretende alcangar; assim
como do referencial tedrico escolhido; da formulagao das hipoteses e da escolha dos

instrumentos de coleta de dados.

4.2 A escolha do método

Sobre a escolha do método da pesquisa, Raymond Boudon (1973. p. 14)
adverte que “o tipo de método utilizado depende nao apenas das preferéncias
pessoais do pesquisador, mas das questdes que ele se coloca”. Diante do tema do
presente trabalho dissertativo, a Divisdo Sexual do Trabalho e as implicacdes que isso
pode trazer como elemento de diferenciacdo no tempo disponivel para as atividades
escolares das alunas do 3° ano do ensino médio da Educacao Basica, da EEEFM
Tereza Alves de Moura, o método de pesquisa quali-quantitativo mostrou-se mais
adequando, por identificar e explorar situacdes que ndao podem ser estudadas apenas
quantitativamente.

Segundo Minayo (2001), a metodologia expbe as opcdes tedricas
fundamentais, determina as implicagbes do caminho escolhido para assim
compreender o fendbmeno sociolégico. No caminho da pesquisa, surgem para o
pesquisador diversos tipos de abordagens como a quantitativa e qualitativa, entédo ele
pode escolher uma ou outra ou fazer uso das duas, como é o caso da abordagem
quali-quantitativa. Nesta ultima, o pesquisador utiliza-se de dados numéricos, mas
também faz uma descricdo minuciosa de fatos observados quando em contato direto
com o objeto de estudo.

Na pesquisa, qualquer que seja o tipo de material utilizado, € necessario
sempre obter dados que possam ser compativeis entre si. Sobre isso, Boudon (1973)
afirma que segundo os problemas que se colocam, as possibilidades, que se dispoe
e diversas outras circunstancias, o pesquisador € levado a utilizar diversos tipos de

dados.
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No contexto da escola, esses dados podem ser colhidos nos formularios de
matriculas, dados estatisticos fornecidos pela escola a Geréncia Regional de Ensino
ou através de entrevistas estruturadas ou semiestruturas, bem como por meio da
aplicagao de questionarios.

A escolha da abordagem qualitativa possibilita a coleta de informagdes que néo
podem ser obtidas por meio de dados estatisticos ou outros numeros. Os recursos
mais usados na pesquisa qualitativa sdo as entrevistas semiestruturadas em
profundidade. A pesquisa qualitativa é otima para aprofundar conhecimentos ja
quantificados ou quando se deseja criar uma base de conhecimentos para s6 depois
quantifica-los. Na abordagem qualitativa o pesquisador tem a possibilidade de narrar
fatos cotidianos, que ndo podem ser captados unicamente com a analise de numeros.
A atuagéo de um especialista é outra caracteristica fundamental para lapidar o grande
volume de informacéo bruta recebida e interpretar da melhor maneira possivel. A
abordagem qualitativa € o tipo de pesquisa apropriada para quem busca o
entendimento de fenbmenos complexos especificos, em profundidade, de natureza
social e cultural, mediante descri¢des, interpretacdes e comparagdes, sem considerar
0S seus aspectos numéricos em termos de regras matematicas e estatisticas
(Fontelles et al., 2009, p. 5)

De forma diferente da abordagem qualitativa, a escolha da abordagem
quantitativa € um procedimento de pesquisa que utiliza dados numéricos, estatisticas
e baseia-se na coleta e interpretacao de resultados que podem ser mensurados como
analise de dados e questionarios.

Quanto a interacao entre as metodologias supracitadas, Goldenberg (2015. p.
68) argumenta que: “A integracao da pesquisa quantitativa e qualitativa permite que o
pesquisador faca um cruzamento de suas conclusées de modo a ter maior confianca
de que seus dados nao sao produto de um procedimento especifico ou de alguma
situacdo particular”. Ele ndo se limita ao que pode ser coletado em uma entrevista:
pode entrevistar repetidamente, pode aplicar questionarios, pode investigar diferentes
questdes em diferentes ocasides, pode utilizar fontes documentais e dados
estatisticos

A escolha da abordagem quali-quantitaviva deu-se pela descricao dos fatos

observados no cotidiano da sala de aula, pelas coletas de informacgao através de
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aplicacao de questionario, mas também pela andlise dos dados quantificaveis

expressos nos graficos elaborados a partir de numeros obtidos na pesquisa.

4.3 O lécus e os sujeitos da pesquisa

A pesquisa foi realizada na EEEFM Tereza Alves de Moura, situada no bairro
do Ligeiro, em Queimadas-PB. A citada escola funciona nos turnos manh3, tarde e
noite. Oferece os trés anos do ensino médio regular e também a modalidade
Educacao de Jovens e adultos (EJA) a noite. Ao todo, sdo vinte e quatro turmas
distribuidas nos trés turnos, nas modalidades regular e EJA.

Os sujeitos da pesquisa foram alunas e alunos que cursaram o 2° ano do ensino
meédio em 2024 e estdo cursando o 3° Ano regular em 2025, nos turnos da manha,

tarde e noite.

4.4 Coleta de dados

A coleta dos dados deu-se por meio de questionario com aplicacdo de
questionario estruturado com alunas e alguns alunos das turmas do 3° Ano do Ensino
Médio, da EEEFM Tereza Alves de Moura. Apds a coleta, os dados levantados foram
analisados e organizados em graficos.

A entrevista representa um dos elementos pertinentes para a coleta de dados,
pois através dela o pesquisador pode obter informacdes que nado se revelam em
numeros. Dessa forma, a finalidade da entrevista consiste em compreender as
perspectivas e experiéncias das pessoas entrevistadas por meio de seus relatos. Os
tipos de entrevistas variam de acordo com o propdsito do pesquisador, segundo
Lakatos (2008, p. 279), as entrevistas podem ser: padronizada ou estrutura — quando
0 pesquisador segue um roteiro previamente estabelecido. As perguntas feitas ao
individuo sdo predeterminadas. Despadronizada ou semiestruturada — também
chamada de assistematica, antropoldgica e livre — quando o entrevistador tem
liberdade para desenvolver cada situacdo em qualquer direcado que considere
adequada. E uma forma de poder explorar mais amplamente a questao.

Contudo, diante do numero de discentes a serem “ouvidos” foram aplicados
questionarios. O modelo adotado foi o padronizado ou estruturado, uma vez que se

tornou mais pertinente, tendo em vista que aplicar um questionario semiestruturado
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demandaria mais tempo para sua aplicagao, prejudicando o cumprimento do horario
escolar das alunas e alunos, além do fato de que ao aplicarmos um questionario
despadronizado correria o risco de alguns ndo responderem as perguntas relevantes
da pesquisa.

Uma forma encontrada para ndo perdermos informagdes fornecidas pelos
estudantes e que nao estava nas perguntas previamente formuladas foi aplicar o
questionario estruturado n&o dirigido, pois este, segundo Lakatos (2008, p. 279),
ocorre “quando ha liberdade por parte do entrevistado, que podera manifestar
livremente suas opinides e sentimentos”.

Nao foi realizada nenhuma intervengcdo entre a(o)os estudantes, com
esclarecimentos sobre o que seria a Divisdo Sexual do Trabalho, de como esta esta
presente em suas e vidas e quais sao suas consequéncias. Quando da aplicagao do
questionario, em 13/04/2025, apenas foram sanadas de forma suscinta todas as
duvidas da(o)s aluna(o)s em relagédo as perguntas do questionario, de forma que as
respostas da(o)s mesma(o)s se baseiam no senso comum.

Em nenhum momento os relatos das alunas e dos alunos foram interrompidos
durante a aplicagdo dos questionarios, justamente para aproveitar informagdes

relevantes e que nao foram previamente elaboradas.

4.5 Aspectos éticos

A presente pesquisa esta pautada nos principios éticos contidos na Resolugao
n°® 510, de 7 de abril de 2016, do Conselho Nacional de Saude (Brasil, 2016).

Os participantes foram devidamente instruidos acerca dos procedimentos
utilizados na pesquisa, bem como sobre quais sdo os objetivos da mesma. Foram
assegurados aos participantes o sigilo da informacédo, o anonimato, bem como o
carater voluntario, ou seja, o direito de permanecer ou sair da pesquisa quando
acharem conveniente, sem nenhuma forma de prejuizo para os mesmos (Araujo,
2003).

Ap0os terem sido dadas explicacdes sobre todos os procedimentos, métodos e
objetivos do presente estudo, os participantes assinaram, voluntariamente, os termos
de consentimento e/ou assentimento livre e esclarecido (TCLE), sendo resguardado

o sigilo de suas identidades (Brasil, 2016).
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5 RESULTADOS E DISCUSSOES

Este capitulo apresenta a Divisdo Sexual do Trabalho tomando como referéncia
alunas e alunos matriculados no 3° ano do ensino meédio de 2025, na Escola Estadual
de Ensino Fundamental e Médio Tereza Alves de Moura. Para melhor entendimento
do publico pesquisado, € oportuno entender o perfil dos alunos no que se refere ao
aspecto etario e de cor, pois sédo fatores que devem ser considerados quando se
discute a Divisdo Sexual do Trabalho. O numero de alunas que responderam ao

questionario foi de 75, enquanto o numero de alunos foi de 20.

5.1 Perfil etario dos alunos e alunas matriculados no ano de 2025

Para compreensao do perfil etario do publico discente masculino foi aplicado
um questionario com 20 alunos e desse total 3 (trés) responderam que estdo com a
idade de 16 anos, 10 (dez) informaram que tém 17 anos, 6 (seis) responderam que
tém 18 anos e apenas 1 (um) apontou que tem 19 anos.

Pela leitura dos numeros informados percebe-se que os alunos estéo inseridos
no grupo dos jovens, sendo em sua maioria adolescentes. Esse perfil ndo se
apresenta da mesma forma quanto as mulheres.

Para compreensao do perfil etario do publico discente feminino foi aplicado um
questionario com 75 alunas e desse total 11 (onze) responderam que estdo com a
idade de 16 anos, 35 (trinta e cinco) informaram que tém 17 anos, 19 (dezenove)
responderam que tém 18 anos, 7 (sete) apontaram que tém 19 anos e 3 (irés)
indicaram que tém idade de variam entre 20 e 39 anos.

Em comparagéao ao publico masculino, o publico feminino apresenta uma idade
mais elevada, pois enquanto os homens contam com apenas 1 (um) aluno com idade
de 19 anos, as mulheres contam com 7 (sete) alunas com 19 anos e 3 (trés) com idade
igual ou superior a vinte. Contudo, essa diferenga € explicada devido ao fato de
nenhum aluno do 3° ano da noite ter respondido ao questionario, sendo que é nesse
turno que estudam as pessoas com idades mais elevadas.

Para melhor entendimento entre o comparativo etario entre homens e mulheres

seguem os graficos 1 e 2 abaixo:
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Grafico 1 - Perfil etario masculino

10,0

10 (50%)

7.5

6 (30%
50 (30%)

25 3 (15%)

nn
16 17 18 19

Fonte: proprio autor (2025)

Grafico 2 - Perfil etario feminino
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5.2 Perfil de cor dos alunos e alunas matriculados no ano de 2025

Outro fator importante para entendimento do publico discente pesquisado e sua
relacdo com a Divisdo Sexual do Trabalho é o perfil da cor das alunas e alunos. Na
aplicagcéo do questionario com 20 alunos a maioria (61,9%) dos discentes informaram
que séo pardos, em uma escala numérica menor (28,6%) os alunos indicaram que
séo brancos; (1) um se identificou como negro (5%) e nenhum se identificou como
amarelo ou indigena. Para melhor entendimento da dimensdo numérica segue o

grafico 3.



51

Grafico 3 - Perfil da cor dos alunos
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Fonte: proprio autor (2025)

Com relagao as discentes 75 alunas responderam ao questionario e desse
total 58,4% se declararam da cor parda, 31,2% informaram que sao brancas, 8%
alunas se declaram como negras e nenhuma se identificou como amarela ou

indigena.

Grafico 4 - Perfil da cor das alunas
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Fonte: proprio autor (2025)

Os dados referentes ao perfil de cor das alunas e alunos da Escola Estadual
de Ensino Fundamental e Médio Tereza Alves de Moura ndo diverge do contexto

nacional, pois segundo os dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
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Educacionais Anisio Teixeira (INEP)'3, em 2024 em pesquisa realizada com alunos
que cursaram o ensino médio a maioria (56,1%) se declarou de cor preto/parda,
enquanto 42,7% informaram ser da cor branca, uma minoria (1,2%) apontou ser
amarelo/indigena e 16,1% nao declararam sua cor.

Outro aspecto importante para o entendimento do universo social dos
discentes, além da raga, € o entendimento da renda familiar pertinente ao contexto
social dos alunos e das alunas. Para melhor entendimento faz-se necessario uma

discussao sobre a renda familiar mensal dos alunos e alunas entrevistados.

5.3 Renda familiar mensal dos alunos e alunas matriculados no ano de 2025

Grafico 5 - Renda familiar mensal dos alunos
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Fonte: proprio autor (2025)

O grafico 5, referente a renda familiar' mensal dos alunos entrevistados,
demonstra que a distribuicdo da renda familiar mensal dos participantes da pesquisa
esta situada em um cenario de predominancia de baixa renda. Entre os alunos
entrevistados, a maior parcela, equivalente a 42,1%, declarou ter como renda familiar
apenas um salario minimo, o dado é significativo, pois evidencia a vulnerabilidade
econdmica de uma grande parte das familias dos alunos, que enfrentam dificuldades
para atender suas necessidades basicas com recursos limitados.

Outro ponto de destaque € que 31,6% dos alunos entrevistados afirmaram

possuir menos do que um salario minimo mensal, esse resultado refor¢ca ainda mais

13 BRASIL. Instituto nacional de estudos e pesquisas educacionais Anisio Teixeira (INEP). Censo
Escolar da Educagao Basica 2024: Resumo Técnico. Brasilia, 2025.

14 A renda familiar representa a soma dos rendimentos de todos dos componentes de uma familia em
um determinado periodo de tempo. Disponivel em: https://www.creditas.com/exponencial/renda-
mensal-familiar-como-calcular/ Acesso em 21 de ago. de 2025.
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a realidade de precariedade socioecondmica vivida por uma parcela consideravel das
familias, que se encontram em uma situagao ainda mais delicada do que aqueles que
recebem um salario minimo. Esse grupo esta mais suscetivel a situagbes de risco
social, com maior dificuldade de acesso a servigos essenciais.

Em contraste com os numeros acima mencionados, 26,3% das respostas dos
alunos indicaram que suas familias tém uma renda de até dois salarios minimos.
Mesmo representando uma melhora em relagdo as familias anteriores, essas familias
ainda se encontram em uma faixa considerada de baixa renda, enfrentando restricdes
financeiras que limitam seu poder de consumo, acesso a educagao, saude de
qualidade e oportunidades de ascensao social.

E oportuno observar que nas respostas das entrevistas ndo houve registros de
familias com renda superior a trés salarios minimos. A auséncia dessa faixa de
rendimento no grafico demonstra a baixa renda da familia dos alunos, assim, isso
evidéncia que a situagao social dos alunos entrevistados esta fortemente marcada
pela desigualdade econémica e pela predominancia de condi¢des de vida limitadas, o
que pode influenciar diretamente na analise social, cultural e educacional.

Em carater comparativo o grafico 6 expde a renda mensal familiar das alunas.

Grafico 6 - Renda familiar mensal das alunas
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Fonte: proprio autor (2025)

A realidade da situacao da renda familiar das alunas nao é diferente da renda
familiar dos alunos, pois observando-se os numeros do grafico 6, nota-se que 40%
das alunas declararam ter como rendimento apenas um salario minimo. Esse dado

indica que boa parte das familias vive dentro de um limite orgamentario, o que
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naturalmente pode influenciar sua qualidade de vida e as oportunidades de
desenvolvimento social e econémico.

Ainda no grafico 6, podemos observar que 32% das alunas afirmaram possuir
renda inferior a um salario minimo, o que revela assim como na realidade dos alunos,
um quadro de vulnerabilidade maior, pois as familias das alunas que sobrevivem com
menos de um salario minimo enfrentam maiores dificuldades do que aqueles que
recebem mais que um salario minimo para arcar com despesas basicas, como
alimentacao, transporte, moradia e saude.

O grafico 6 demonstra um outro dado importante que é o fato de que 24% das
alunas entrevistadas indicaram uma renda de até dois salarios minimos, entao essas
familias que estdo nesse contexto social possuem uma margem de rendimento
superior a outras familias, mas ainda assim se encontram dentro de uma faixa
econdmica social considerada baixa.

Ainda na analise do gréfico 6, é oportuno destacar que, apenas 4% das alunas
declararam ter trés salarios minimos, enquanto nenhuma das alunas pesquisadas
afirmou que suas familias recebem quatro ou mais salarios minimos.

Com isto os dados referentes a renda familiar das alunas e dos alunos
evidenciam uma concentragao significativa em familia de baixa renda, reforgando a
percepcado de que a realidade vivida pelas alunas e alunos da Escola Estadual de
Ensino Fundamental e Médio Tereza Alves de Moura é marcada por limitacdes
financeiras.

O quadro social demonstrado nos graficos 5 e 6 pode ter implicagao direta no
desempenho e frequéncia escolar, pois a baixa renda familiar da familia das alunas e
alunos pode trazer a necessidade de ingressarem no mercado de trabalho informal,
devido a sua idade, antes de concluirem os estudos.

A analise dos graficos 5 e 6 no possibilita perceber que a(o)s aluna(o)s em sua
maioria tém baixa renda familiar e a EEEFM Tereza Alves de Moura esta situada em
uma zona de periferia entre as cidades de Campina Grande e Queimadas, fazendo
parte da zona rural desta ultima, conforme pode ser percebido na foto captada do

Google Maps.
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Ante o0 exposto surge a percepgao de que as pessoas que moram nas periferias
costumam ter menos acesso a Educacgéo integral’® do que quem mora nas regides
centrais. A distancia das escolas, a falta de transporte publico adequado, a pouca
iluminacao das ruas, a inseguranca e até a auséncia de saneamento basico acabam
dificultando o caminho dos estudantes até a escola e contribuem para que muitos
acabem abandonando os estudos.

A separacao entre as areas de moradia funciona como um mecanismo que
refor¢a as desigualdades sociais nas grandes cidades. Pense em quem precisa pegar
varios 6nibus para ir e voltar do trabalho e depois de um dia cansativo ainda ter que
enfrentar mais dificuldades para chegar a escola. Nesse contexto, faz sentido o que
Paula e Nogueira (2018) afirmam: o lugar onde a pessoa mora pode atuar como um

fator decisivo nos processos que geram desigualdades educacionais.

15 A Educacgao Integral aqui referendada compreende a que promove o desenvolvimento do individuo
em variados aspectos como intelectual, fisico, emocional, social e cultural, constituindo-se como projeto
coletivo. Disponivel em:
https://educacaointegral.org.br/conceito/?gad_source=1&gad _campaignid=434136132&gbraid=0AAA
AADIXWORg0BsRrC 8K7 p qgl-wPEhI&gclid=CjwKCAIiAulDJBhBoEiwAxhgyFms4e-
NFIKQZTNr3IW5f8mXSH4F1I1sREIVIZYgEgkKOu_rcdTwysvxoCUIEQAvVD BwE

Acesso em 15 de jul. de 2025.



https://educacaointegral.org.br/conceito/?gad_source=1&gad_campaignid=434136132&gbraid=0AAAAADiXWORg0BsRrC_8K7_p_qI-wPEhI&gclid=CjwKCAiAuIDJBhBoEiwAxhgyFms4e-nFfKQZTNr3lW5f8mXSH4F1IsREIVIzYgEqkK0u_rcdTwysvxoCUiEQAvD_BwE
https://educacaointegral.org.br/conceito/?gad_source=1&gad_campaignid=434136132&gbraid=0AAAAADiXWORg0BsRrC_8K7_p_qI-wPEhI&gclid=CjwKCAiAuIDJBhBoEiwAxhgyFms4e-nFfKQZTNr3lW5f8mXSH4F1IsREIVIzYgEqkK0u_rcdTwysvxoCUiEQAvD_BwE
https://educacaointegral.org.br/conceito/?gad_source=1&gad_campaignid=434136132&gbraid=0AAAAADiXWORg0BsRrC_8K7_p_qI-wPEhI&gclid=CjwKCAiAuIDJBhBoEiwAxhgyFms4e-nFfKQZTNr3lW5f8mXSH4F1IsREIVIzYgEqkK0u_rcdTwysvxoCUiEQAvD_BwE
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Quando o governo afirma, em suas campanhas, que oferece Educagao de
qualidade para todos, esse discurso ndo se sustenta se nao forem asseguradas
condigbes basicas para que moradores das periferias consigam chegar a escola. No
Brasil, grande parte da populagdo que vive nessas areas enfrenta pobreza,
desemprego, baixa renda e falta de recursos. Fatores que precisam ser considerados
ao discutir tanto o acesso quanto a permanéncia. As desigualdades sociais, a
separagao espacial dentro da cidade e a falta de oportunidades educacionais estao
interligadas e se reforcgam mutuamente. Sobre a relagdo entre origem social e

desempenho escolar, Bourdieu (2014, p. 34) destaca:

Em qualquer dominio cultural medido, teatro, musica, pintura, jazz ou cinema,
os estudantes tém conhecimentos ainda mais ricos e mais amplos, quando
sua origem social é elevada. Se a grande variacdo da pratica de um
instrumento musical, do conhecimento das pegas pelo espetaculo ou da
musica classica pelo concerto ndo tem nada que possa espantar, pois os
habitos culturais da classe e os fatores econdmicos acumulam aqui seus
efeitos, causa surpresa que os estudantes se distingam muito claramente,
segundo sua origem social, no que concerne a frequentagdo dos museus e
mesmo ao conhecimento da histéria do jazz ou do cinema, frequentemente
apresentados como “artes de massa”. Se se sabe que no caso da pintura,
que nao é diretamente o objeto de um ensino, diferengcas aparecem até
mesmo no conhecimento dos autores classicos e acentuam-se quando se
trata das pinturas modernas, se também se sabe que a erudigcdo em matéria
de cinema ou jazz ( sempre muito mais raras do que nas artes consagradas)
também é muito desigualmente repartida segundo a origem social, deve-se
concluir que as desigualdades em relagéo a cultura ndo sao em lugar algum
tdo marcadas quanto no dominio em que, na auséncia de um ensino
organizado, os comportamentos culturais obedecem aos determinismos
sociais mais do que a légica dos gostos e dos entusiasmos individuais.

Bourdieu e Passeron, nas obras Os herdeiros (2014) e A reprodugao (2023),
trazem importantes reflexdes sobre o ensino formal na Franga dos anos 1960, mas
suas analises também podem ajudar a entendermos a realidade educacional
brasileira. Os autores criticam os processos escolares, os métodos pedagdgicos e 0s
sistemas de avaliagdo baseados no mérito individual ou na ideia de ‘talento natural’.
Segundo eles, esse modelo favorece estudantes que ja tém vantagens sociais e
acaba afastando aqueles que vém de grupos socialmente excluidos, oferecendo uma
educacao que nao dialoga com sua realidade.

Enquanto para alguns grupos privilegiados a educagdo se conecta
naturalmente a experiéncias culturais que fazem parte do seu cotidiano — como ir a

museus, cinemas, monumentos historicos, teatros, jardins botanicos, zooldgicos,
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aquarios, ilhas ou centros de inovagao —, para aqueles que vivem em situacéo de
exclusao social esse repertorio é distante e nao faz parte do seu dia a dia.

Mesmo que Bourdieu e Passeron (2014, 2023) tenham desenvolvido pesquisas
e analises empiricas com estudantes e professores universitarios de Paris, no
contexto brasileiro é possivel observar as desigualdades sociais e o chamado
“fracasso escolar” em avaliagbes como o Enem. Nesse exame, 0S cursos mais
concorridos acabam sendo ocupados majoritariamente pelos filhos da elite econdmica
e cultural, que possuem maior acumulo de recursos e vantagens educacionais.

Para a analise dos dados expostos, referente ao aspecto de cor das alunas e
alunos, bem como a condi¢ao social das suas familias, € oportuno n&o esquecer sua
relagdo com a Divisdo Sexual do Trabalho. Nessa perspectiva destaca Biroli (2018)

que

As hierarquias de género, classe e raca ndo sao aplicaveis sem que se leve
em conta essa divisdo, que produz, ao mesmo tempo, identidades, vantagens
e desvantagens. Muitas das percep¢des sobre quem nés somos no mundo,
0 que representamos para as pessoas proximas e o nosso papel na
sociedade est&o relacionados a divisdo sexual do trabalho. Nela se definem,
também, dificuldades cotidianas que vao conformando trajetdrias,
possibilidades diferenciadas na vida de mulheres e homens. Trata-se de
questao sensivel, ainda, porque confere a todas as mulheres uma posigéao
semelhante (a elas séo atribuidas tarefas de que os homens sao liberados) e
porque as distingue dos outros atores (elas séo diferentemente marcadas e
oneradas pela divisdo de tarefas e responsabilidades segundo os recursos
que detém para “driblar’ o tempo e a energia que tais tarefas requerem (p.

21).

Pela leitura do texto em epigrafe infere-se que quando se aborda sobre género,
classe social e raga é oportuno entender que muitas vantagens e desvantagens
relativas as mulheres tém relagdo com a Divisao Sexual do Trabalho, pois é nela que
se define as dificuldades cotidianas as quais as mulheres estdo sujeitas.

Entre essas dificuldades pode-se citar seu ingresso no mercado de trabalho. A
definigdo do papel das mulheres no mercado de trabalha tem suas origens nos inicios
do capitalismo, pois enquanto aos homens da pequena burguesia era reservada
expectativas de ocupacgao de cargos promissores e desafiadores, as mulheres havia
poucas alternativas, fazendo-as limitar-se aos afazeres domésticos ou aceitar as
oportunidades que lhe abriam o mercado de trabalho, exercendo atividades laborais
como costureiras ou preceptores de criangas, ocupagdes que lhe conferiam baixo

prestigio social e remuneragao. (Saffiote, 1976).
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Corroborando com o argumento de Saffiote (1976), as autoras Pinsky e Pedro
(2012) destacam que no século XIX o ideal tradicional das mulheres como seres
domeésticos, que deveriam voltar-se prioritariamente a familia, dividiu espaco com o
contexto histérico de desenvolvimento econémico e urbano que caracterizava os

paises Europa. Nesse contexto

O ideal masculino era de alguém racional, agressivo, corajoso, capaz de
tomar decisdes lucidas, empreendedor e dominador, apto para a vida publica,
enquanto a mulher deveria ser sentimental, passiva, casta, vulneravel
dependente e destinada ao lar. De certo modo, as proprias mudangas
convenceram a muitos que as mulheres nao deveriam deixar suas atribuicdes
de mae e esposa obediente, permanecendo definidas por sua relagdo com o
homem (p. 271).

O trabalho e o lar foram configurados como dois campos distintos, enquanto o
lar se desenhava como lugar da familia, da moralidade, do aconchego, das mulheres
que recebiam seus maridos apdés uma jornada de trabalho. O trabalho era o espacgo
dos homens, da vida publica, da liberdade e dos desafios, sendo, portanto,
incompativel para as mulheres de “Boa familia”.

Para contribuir com o debate sobre género, desigualdade social, estudo e
trabalho, a presente dissertagao realizou um estudo com discentes de uma escola da
rede estadual de ensino no Estado da Paraiba, nessa linha, ao investigar como as
responsabilidades domésticas e de cuidado se relacionam com o tempo dedicado aos
estudos pelas alunas da EEEFM Tereza Alves de Moura, a presente dissertacio visou
contribuir para produgéo académica sobre género, trabalho e educagéo, mas também
gerar subsidios relevantes para a escola, pois ao debater o tema da Divisdo Sexual
do Trabalho podera contribuir para sua desnaturalizagao.

Para melhor entendimento em relagéo a continuidade nos estudos ou possivel
interesse no ingresso do mercado de trabalho apds o termino do ensino médio entre
as alunas e alunos que compdem o corpo discente da escola EEEFM Tereza Alves
de Moura o questionario aplicado formou uma pergunta sobre o objetivo escolar dos
discentes quanto a continuidade nos estudos na universidade ou se seria apenas
concluir o ensino médio; nesta perspectiva os dados elaborados a partir das respostas

das alunas e dos alunos revelaram que:
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Tabela 1 - Objetivo escolar dos discentes

Desejam concluir o Querem apenas concluir o
ensino superior ensino. médio
Alunos 66,7% 33,3%
Alunas 68,8% 31,2%

Fonte: proprio autor (2025)

Ao analisar os resultados da pesquisa, percebe-se que a maioria dos alunos
tem como principal objetivo concluir o ensino superior. O grafico mostra que 66,7%
dos participantes enxergam a continuidade dos estudos além do ensino médio como
um passo importante para o futuro. Dessa maneira, esse dado indica que ha um
interesse na formagdo académica como possibilidade de alcangar melhores
oportunidades profissionais e de crescimento pessoal.

Por outro lado, 33,3% dos estudantes afirmaram que desejam apenas concluir
o ensino médio. Esse resultado também é relevante, pois aponta que parte dos alunos
pode ter outras prioridades, como inser¢ao imediata no mercado de trabalho ou
responsabilidades pessoais que os levam a n&o planejar, neste momento, a
continuidade dos estudos. Nota-se que o0s objetivos escolares estdo diretamente
relacionados as condi¢cdes sociais e perspectivas individuais de cada aluno, dentre
elas a necessidade de ingressar no mercado de trabalho para auxiliar na renda
familiar.

A diferenga entre os alunos que desejam concluir o ensino superior e que
querem apenas concluir o ensino médio mostra que, embora exista uma maioria
interessada no ensino superior, ainda ha desafios em relagdo ao incentivo a
continuidade dos estudos como questdes sociais, econdmicas, familiares e até
mesmo culturais que podem influenciar essas escolhas, revelando a importancia de
politicas educacionais e projetos escolares que estimulem os alunos a pensar em
percursos formativos mais longos.

A tabela 1 ndo apenas ilustra numeros, mas também traz reflexdes sobre o
futuro educacional desses jovens. Ela evidencia a necessidade de compreender-mos

os diferentes contextos vividos pelos alunos e de criar estratégias para apoia-los em
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seus objetivos, sejam eles a conclusao do ensino médio ou a entrada no ensino
superior.

Observando as respostas das alunas que desejam concluir 0 ensino superior e
as que querem apenas concluir o ensino médio, nota-se, assim como nos alunos, que
a maior parte delas demonstra interesse em seguir os estudos para além do ensino
médio. A tabela mostra que 68,8% das estudantes tém como objetivo concluir o ensino
superior, o que indica uma expectativa de continuidade académica e de busca por
melhores oportunidades no futuro. Esse dado sugere que as alunas enxergam na
educacao uma possibilidade de transformacéao social e pessoal.

Apesar da maioria optar pela continuidade dos estudos, 31,2% das
participantes afirmaram que desejam apenas finalizar o ensino médio. Essa
porcentagem, embora menor, também € significativa, pois evidencia que algumas
alunas podem estar mais voltadas para a inser¢ao imediata no mercado de trabalho
ou tém outras prioridades que dificultam a projecao de cursar o ensino superior.

Comparando os dois grupos de alunas, ou seja, as que desejam concluir o
ensino superior € as que querem apenas concluir o ensino médio, percebe-se que as
alunas demonstram um desejo forte de seguir estudando, mas ainda existem barreiras
que impedem parte delas de planejar a universidade como um caminho possivel.

No caso do universo feminino, além das questdes como condicao financeira,
heranga cultural, ha o elemento importante que é a responsabilidade familiar, que se
traduz na realizagao do trabalho doméstico e de cuidado.

A pesquisa aplicada as alunas e alunos contemplou perguntas referentes as
atividades domésticas, contudo antes da exposi¢cdo e analise dos dados faz-se
necessario um entendimento sobre o que pensam os discentes quanto a importancia
dos estudos.

O grafico 7 traz a percepgao da importancia dos estudos para os alunos em
uma escala de 1 a 5, sendo que 1 seria nada importante e 5 seria muito importante.

Sua exposicao é didatica para a analise dos numeros.
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Grafico 7 - Importancia dos estudos em uma escala de 1 a 5 para os alunos

8

8 (38,1%) 8 (38,1%)

5 (23,8%)

0 (0%) 0 (0%)

Fonte: proprio autor (2025)

Ao observar os resultados apresentados, € possivel perceber que nenhum dos
alunos avaliou o estudo com notas muito baixas, ou seja, nas opg¢des 1 e 2. Esse dado
ja demonstra que, de forma geral, todos reconhecem a relevancia da educagao em
suas vidas, mesmo que em diferentes niveis de intensidade. A auséncia de respostas
nas notas menores mostra que os estudantes nédo enxergam o estudo como algo sem
valor.

A maior parte dos alunos atribuiu notas 4 e 5 para a importancia do estudo,
representando 38,1% em cada uma dessas opgodes significando que mais de 76% dos
participantes valorizam bastante o aprendizado, considerando-o essencial para suas
trajetorias pessoais e profissionais. Essa concentragcdo nas notas mais altas revela
uma percepgao positiva em relagao ao papel da escola na formagao e no futuro.

Ja 23,8% dos estudantes escolheram a opg¢ao 3, que corresponde a uma
avaliagdo mediana. Esse grupo de alunos, embora reconhega a importancia dos
estudos, pode nao se sentir tdo motivado ou talvez enfrente dificuldades que dificultam
a atribuicdo de um valor mais elevado. Essa diferengca pode estar ligada a fatores
como desinteresse momentaneo, falta de apoio familiar ou até mesmo experiéncias
escolares que nao os estimularam suficientemente.

Em carater comparativo o grafico 8 destaca o resultado da pesquisa realizada

com as alunas quanto a importancia dos estudos.
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Grafico 8 - Importancia dos estudos em uma escala de 1 a 5 para as alunas

40 43 (55,8%)

26 (33,8%)
20

0 (0%) 0 (0%) 8 (10,4%)

Fonte: proprio autor (2025)

Ao analisar as respostas das alunas, fica evidente que a maioria atribui uma
grande importancia ao estudo. O grafico mostra que 55,8% delas escolheram a nota
maxima (5), enquanto 33,8% atribuiram nota 4. Isso significa que 89,6% das
estudantes reconhecem o valor da educacdo como um fator essencial em suas vidas,
seja para a construgéo pessoal, seja para alcangar melhores oportunidades no futuro.

Ainda que em menor numero, 10,4% das participantes avaliaram a importancia
do estudo com a nota 3, representando uma posigao intermediaria. Esse grupo de
alunas pode estar passando por experiéncias em que o estudo ndo aparece de forma
tdo motivadora, ou até mesmo pode enfrentar dificuldades que dificultam o
reconhecimento imediato do papel da educagdo. Mesmo assim, € significativo que
nenhuma aluna tenha considerado as notas 1 e 2, o que reforga a percepgao coletiva
de que a Escola é importante.

Na analise do grafico 8 em relacdo ao grafico 7, percebe-se que as alunas
demonstram um entusiasmo mais intenso em relagao ao estudo, principalmente pelo
fato de mais da metade ter dado a nota maxima. Esse dado pode estar relacionado a
uma expectativa maior em torno do ensino como caminho para autonomia e realizagao
de projetos de vida. Ele também sugere que as meninas tendem a valorizar mais a
formacédo académica como uma oportunidade de crescimento pessoal e profissional,
assim como foi exposto na tabela 1.

De forma geral, o grafico 8 evidencia que as alunas n&o apenas reconhecem,
mas também valorizam fortemente o papel da Educacgado. Esse resultado positivo
reforca a ideia de que ha um engajamento significativo entre elas e que a escola pode
aproveitar essa motivagdo para desenvolver praticas pedagdgicas ainda mais
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estimulantes. Assim, a percepgao da importancia atribuida ao estudo se mostra um
fator decisivo para a continuidade e sucesso da trajetoria escolar feminina.

Ao compararmos as respostas das alunas e dos alunos nos graficos 7 e 8
percebe-se que em ambos os grupos o estudo € visto como algo de grande relevancia.
Nenhum estudante, seja do género masculino ou feminino, atribuiu notas muito baixas
(1 e 2), o que ja demonstra uma valorizagao coletiva da educagao. Entretanto, existem
diferengas interessantes entre os dois grupos. No caso dos alunos, as notas 4 e 5
ficaram equilibradas, com 38,1% cada uma, enquanto 23,8% atribuiram nota 3. Ja
entre as alunas, a concentragdo nas notas mais altas foi ainda maior: 55,8%
escolheram a nota maxima (5) e 33,8% ficaram com a nota 4. Apenas 10,4%
marcaram a opg¢ao 3. Esses numeros indicam que as meninas demonstram uma
valorizagdo mais intensa e homogénea do estudo quando comparadas aos meninos.

Essa diferenca pode estar relacionada a fatores culturais e sociais que
influenciam a forma como cada grupo enxerga a Escola. Muitas vezes, as alunas
projetam no estudo uma forma de conquistar independéncia e melhores condigbes de
vida, o que pode explicar a forte presenga da nota maxima entre elas. Ja entre os
alunos, a distribuigdo mais equilibrada entre 3, 4 e 5 pode indicar que parte deles ainda
nao associa o estudo de maneira tao direta com seus objetivos futuros.

A percepcao da importancia do estudo pelas alunas € simbdlico em diversos
aspectos, nos quais podemos destacar dois. O primeiro pela consciéncia do estudo
como meio de mudanca de vida, de saida de sua condigdo atual para uma nova
realidade no meio em que vivem ou para o futuro mercado de trabalho. O segundo é
a mudanca de paradigma, pois historicamente as mulheres ficaram em segundo plano
nas atividades da vida social e agora se veem na possiblidade de ocupar patamares
até entado exclusivos dos homens.

As conquistas das mulheres ocupando espacgos ditos masculinos é resultado
da luta e resisténcia empreendida pelos movimentos feministas, quanto a isso é

oportuno destacar a fala de Biroli (2018), quando ela argumenta que:

Os movimentos feministas tém atuado de “fora” (exercendo pressao a partir
das ruas) e “dentro” do Estado, participando da construgéo de politicas e de
novos marcos de referéncia para as democracias contemporaneas no ambito
estatal nacional e em organizagdes e espacos transnacionais. Nao cabe dizer
que essa atuagao ocorre a despeito da baixa presenga nos espagos formais
de representacdo, mas sim, que assume formas que tém relagéo direta com
ela e que produz efeitos concretos, sendo imprescindivel considera-la para
compreender a historia politica recente da América Latina. No Brasil, os
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movimentos feministas tiveram grande protagonismo em movimentos-chave
de nossa histéria contemporanea, como no processo de transi¢gao da ditadura
de 1964 para um regime democratico, nos anos de 1980, em que se
destacaram as disputas para a construgdo da nova carta constitucional de
1988, desde entdo, sua atuacao sistematica tem imprimido perspectivas de
género a instituigcdes e politicas, o que foi interpretado como um processo de
despatriarcalizacdo do Estado. Ha, assim, boas razbes para se pensar o
atrelamento da participagdo nos espacgos formais a atuagdo de movimentos
e organizagoes feministas e de mulheres (p. 182).

N&o é possivel falar em direito de votos das mulheres, do uso da pilula
anticoncepcional, das novas relagdes familiares, da ocupacdo de cargos politicos e
da luta em exercer no mercado de trabalho fungdes ditas masculinas sem falar na

atuacao do movimento feminista. Nesta linha Biroli (2018) expde que:

De fato, & perceptivel uma série de efeitos da participagdo das mulheres,
desde a criagdo do CNDM, em 1985, até a participagdo dos movimentos
organizados e seus efeitos na Constituigdo de 1988. Do mesmo modo, a
institucionalizacdo da agenda feminista em suas frentes prioritarias nas lutas
dos anos (da década) de 1980- o combate a violéncia ( nas delegacias da
mulher, criadas a partir de 1985, e nos conselhos de direitos das mulheres ou
na “condicdo feminina”, em Estados e municipios) e a defesa de politicas para
a Saude da Mulher, Paism)- pode ser vista como indicador de “uma
participacao efetiva das mulheres no cenario da politica, que as analises que
se limitam a estuda-las por intermédio de resultados eleitorais nao permitem
vislumbrar. Esses “passos para dentro de Estado possibilitam, ainda,
compreender como 0s movimentos e suas representantes lidaram com
resisténcias a suas pautas no ambito estatal, algo que se deu de modo
conflitivo, mas também por meio de ajustes e acomodacgdes (p. 193).

Atualmente os movimentos feministas séo plurais, pois atuam na defesa das
mulheres de segmentos diferentes. Embora a luta seja pelas mulheres, ha condi¢des
especificas delas que conduzem a feminismos especificos, “feminismo negro”,
“feminismo jovem” e outros.

Para melhor entendimento sobre o engajamento nos estudos e atividades de
leitura entre a(o)s discentes da Escola EEEFM Tereza Alves de Moura foi formulada
uma tabela com dados relativos a quantidade de horas por dia que seriam dedicadas

aos estudos fora da sala de aula.
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Tabela 2 - Quantidade de horas por dia dedicada aos estudos fora da sala de aula

Alunos Alunas
Menos de uma 38,1% 44.2%
hora
Entre 1 a 2 horas 38,1% 36,4%
Mais de 2 horas 4,8% 9,1%
Nao estudo fora 19% 10,4%
da sala de aula

Fonte: proprio autor (2025)

Ao analisarmos a tabela 2 percebemos que a maior parte dos alunos do sexo
masculino dedica pouco tempo aos estudos fora da sala de aula. A soma dos que
estudam menos de uma hora por dia (38,1%) e dos que dedicam entre uma e duas
horas (38,1%) corresponde a mais de 70% dos respondentes. E oportuno destacar
que esse dado sugere que, mesmo reconhecendo a importancia da educagao, o
habito de estudar em casa ainda n&o esta consolidado entre a maioria dos estudantes.

Outro aspecto relevante é que 19% dos alunos afirmaram n&o estudar fora da
sala de aula. Com isso, esse percentual mostra que uma parcela significativa depende
exclusivamente das explicacdes do professor e das atividades realizadas em sala. A
explicagao para esse comportamento pode ser um reflexo da falta de disciplina no
estudo, desmotivagéo ou até de dificuldade em organizar o tempo fora da escola.

Na analise da tabela 2, percebe-se que apenas 4,8% declararam estudar mais
de duas horas diariamente. Embora seja um numero baixo, ele mostra que existe um
grupo de estudantes que valoriza e pratica o habito de estudo continuo, o que pode
estar associado a um maior interesse pessoal, metas escolares mais claras ou até
apoio familiar para manter essa rotina. Esse grupo pode servir como exemplo positivo
dentro do contexto escolar. Os resultados apontam que os alunos do género
masculino, apesar de reconhecerem a relevancia da Educacdo, ainda nao
transformaram esse reconhecimento em uma pratica consistente de estudo fora da

sala de aula.
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Com relacao ao percentual das alunas nota-se que elas dedicam mais tempo
para o estudo do que os alunos. Ha entre as alunas um numero mais expressivo de
quem estuda menos de uma hora por dia, representando 44,2% do total. Esse dado
revela que a quantidade de estudo entre as alunas € baixa, o que pode comprometer
o aprofundamento do aprendizado.

Um dado significativo € o de que as alunas que afirmaram estudar entre uma e
duas horas diariamente, correspondendo a 36,4%. Esse percentual mostra que muitas
estudantes apresentam uma rotina diaria com um determinado tempo de dedicacao
aos estudos. Essa pratica tende a gerar impactos positivos em termos de desempenho
escolar.

Um dado positivo é que 9,1% das alunas responderam estudar mais de duas
horas por dia. Esse numero, mesmo tendo um percentual menor, representa aquelas
estudantes que demonstram maior interesse pelo estudo. No aspecto de nao estudar
fora de sala de aula, as alunas apresentam um numero menor que 0s alunos,
enquanto as mesmas representam 10,4% entre eles a porcentagem chegou a 19%.

Ao comparar os dados da pesquisa entre as alunas e alunos, percebe-se que
ambos os grupos apresentam certa semelhanga no comportamento de estudo, mas
também algumas diferengas, pois tanto alunos quanto alunas concentram-se
majoritariamente nas faixas de menor tempo de dedicacao, revelando que o habito de
estudo fora da sala ainda é pouco consolidado de forma geral.

Entre os meninos, 38,1% afirmaram estudar menos de uma hora por dia,
resultado um pouco menor que o das meninas, que apresentaram o percentual de
44,2%. Torna-se significativo observarmos essa informagdo, uma vez que o
percentual de alunas que desejam concluir o ensino superior € maior que o dos alunos,
como demonstra a tabela 1. E quando lemos os graficos 7 e 8 vemos que 55,8% das
estudantes dao a nota maxima quando avaliam a importancia do estudo em suas
vidas, enquanto em relagao aos alunos apenas 38.1% dos mesmos dao nota maxima
a importancia do estudo em suas vidas. O que nos faz refletir se ha algo que esta
tirando tempo de estudo dessas estudantes.

Ja quando se observa a faixa de uma a duas horas, ha uma pequena diferenca:
os meninos somaram 38,1%, enquanto as meninas registraram 36,4%. Esses
numeros mostram que nao ha grandes disparidades entre os géneros nessa categoria

intermediaria, indicando que ambos se esforcam em manter uma rotina um pouco
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mais estruturada de estudo, ainda que limitada, contudo o percentual das alunas é um
pouco menor.

A diferenga mais evidente aparece na atividade do ndo estudo fora da sala de
aula, pois, enquanto 19% dos meninos declararam nao estudar fora da sala de aula,
entre as meninas esse indice foi menor, com 10,4%. Esse dado pode sugerir que as
alunas tém mais interesses pelas atividades escolares fora do ambiente educacional.

O formulario aplicado as alunas e alunos contendo uma pergunta em relagao a
quanto tempo de estudo os discentes dedicam diariamente fora da sala de aula é
complementado com a indagacgao se eles e elas gostariam de ter mais tempo para se
dedicar aos estudos. Nas respostas constatamos que 85,3% das alunas gostariam de
mais tempo para se de dedicar aos estudos enquanto em relacdo aos alunos 66,7%
responderam que sim. Ja quando invertemos a pergunta alteramos a resposta pois
33,3% dos meninos disseram que nao, enquanto apenas 14,7% das meninas
disseram que nao.

Como vivemos numa sociedade bombardeada por varias formas de
entretenimento como midias sociais, esportes, visitas ao shopping, entre outros, nos
surge a pergunta se as alunas realmente usariam seu tempo livre em atividades

escolares. Para tal pergunta os graficos 9 e 10 dao uma dimenséo.

Grafico 9 - Se vocé néo realizasse trabalho doméstico e de cuidado em que vocé
gastaria seu tempo? (Alunas)

Estudar 40 (53,3%)

Redes Sociais 21 (28%)

Academia —41 (54,7%)
lgreja

11 (14,7%)

Outros 12 (16%)

Fonte: proprio autor (2025)
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Grafico 10 - Se vocé nao realizasse trabalho doméstico e de cuidado em que vocé
gastaria seu tempo? (Alunos)

estudar -5 (33,3%)

redes sociais —2 (13,3%)

academia 8 (53,3%)

igreja —2 (13,3%)

outros 2 (13,3%)

Fonte: proprio autor (2025)

Para essa pergunta foi permitido que a(o)s aluna(os) respondessem duas
opgdes e o objetivo foi ndo a(o)s induzir a responderem “estudar”. Embora em ambos
0s géneros a opgao academia tenha ficado em primeiro lugar, seguido de estudar ha
diferengas substanciais em uma analise pormenorizada.

Em relagao as alunas a opgao academia ficou em primeiro lugar com 54,7% e
estudar ficou com 53,3%, uma diferenca de apenas 1,4%. Ja entre os alunos essa
diferenga foi gritante: enquanto academia correspondeu a 53,3% das respostas a
opgéao estudar ficou com apenas 33,3%, gerando uma diferenga de 20%. O acima
exposto mostra que as alunas procuram dedicar mais tempo livre aos estudos que os
alunos.

Os numeros supra mencionadas sugerem que o publico feminino deseja mais
tempo de estudo que a publico masculino e isso pode indicar duas coisas, a primeira
diz respeito ao aspecto do interesse pelo estudo, entdo claramente as alunas tem mais
interesse, pois querem mais tempo para se dedicar as tarefas escolares; a segunda
coisa pode ser inferida no tocante a ocupacao: se as alunas desejam mais tempo para
o estudo & porque se ocupam em algo que toma seu tempo, enquanto os alunos se
ocupam menos que elas, pois ndo expressaram tanto interesse em ter mais tempo
dedicado a leitura.

A hipotese levantada no segundo questionamento do paragrafo acima pode ser
comprovada nos topicos referentes a situagcédo ocupacional e a realizacio de trabalhos
domeésticos e de cuidado por parte das alunas e alunos. Esses topicos da pesquisa
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sdo essenciais para a presente dissertacao, trazendo informagdes sobre a Diviséo
Sexual do Trabalho no l6cus da pesquisa e entre o publico selecionado.
Quando questionados sobre sua situagdo ocupacional os alunos informaram

situagdes variadas. O grafico 9 é didatico para o melhor entendimento.

Grafico 11 - Descrigcado da situagcado ocupacional dos alunos

@ s06 estudo

@ estudo e também realizo trabalho
remunerado
estudo e também realizo afazeres
domesticos

@ estudo, tenho trabalho remunerado e
também realizo afazeres domésticos

Fonte: proprio autor (2025)

O grafico 11 mostra a situagdo ocupacional dos alunos participantes da
pesquisa. Entre os 20 respondentes, a maioria, representando 52,4%, declarou que
se dedica exclusivamente aos estudos. Esse dado sugere que boa parte dos
estudantes do género masculino possui como principal responsabilidade a vida
escolar, sem a responsabilidade imediata de conciliar outras atividades de trabalho ou
domeésticas.

Entretanto, observa-se que 28,6% dos alunos afirmaram estudar e, ao mesmo
tempo, realizar afazeres domeésticos. Esse resultado indica que, mesmo entre os
homens, ha uma participacao significativa nas tarefas do lar, o que aponta para uma
mudanca de cenario em relacdo as responsabilidades tradicionalmente atribuidas.
Isso pode refletir transformacdes sociais que incentivam uma maior divisdo das tarefas
no ambiente familiar.

Ja 9,5% dos estudantes declararam acumular estudo e trabalho remunerado, o
que evidencia a presenca de jovens que precisam complementar a renda familiar ou
arcar com suas proprias despesas. Além disso, outros 9,5% relataram estar em uma
situagdo ainda mais complexa, conciliando estudo, trabalho remunerado e afazeres

domésticos. Esse grupo, embora menor, enfrenta uma sobrecarga maior em
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comparagao aos demais colegas, o que pode impactar diretamente na dedicagao aos
estudos.

Os dados revelam que, apesar de mais da metade dos alunos se dedicar
somente a escola, uma parcela expressiva ja assume multiplas responsabilidades.
Isso reforga a importancia de considerar a diversidade das realidades ocupacionais
dos estudantes, pois elas influenciam diretamente no tempo disponivel para estudar,
no desempenho académico e até mesmo na saude emocional desses jovens.

Em carater comparativo com a situagdo ocupacional dos alunos o grafico 12
destaca a situagao ocupacional das alunas. Apds sua exposi¢cao seguira a discussao

sobre os dados.

Grafico 12 - Descricdo da situacido ocupacional das alunas

@® Soestudo

@ Estudo e também realizo trabalho
remunerado
Estudo e também realizo afazeres
domeésticos

@ Estudo, tenho trabalho remunerado e
também realizo afazeres domésticos

Fonte: proprio autor (2025)

O grafico 12 apresenta a situacdo ocupacional das alunas participantes da
pesquisa. Entre as 75 respondentes, observa-se que a maioria, correspondente a
56,6%, declarou que, além de estudar, também realiza afazeres domésticos. Esse
dado evidencia como as responsabilidades escolares, no caso das mulheres, muitas
vezes se acumulam com as demandas do lar, refletindo a sobrecarga que ainda recai
de forma mais intensa sobre o publico feminino em relagdo ao publico masculino
apresentado no grafico 11.

Um grupo relevante de alunas, representando 23,7%, afirmou que, além dos
estudos, também exerce trabalho remunerado e realiza tarefas domésticas. Essa
parcela demonstra a dupla ou até tripla jornada vivenciada por algumas estudantes,

que precisam dividir seu tempo entre escola, trabalho e cuidados com a casa. Essa
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condicado tende a gerar impactos diretos na disponibilidade de horas para estudo e,
consequentemente, no rendimento académico.

Em relacdo as alunas (56,6%) conciliam estudo e afazeres domésticos; (23,7%)
estudam, realizam afazeres domeésticos e tém trabalho remunerado e ha um
percentual menor, correspondente a 18,4% das respondentes que indicaram que se
dedicam exclusivamente aos estudos. Observamos uma gritante desvantagem de
género quando analisamos as respostas dos alunos, pois (52,4%) dos alunos so6
estudam.

Ainda quanto aos dados ha um numero, bastante reduzido, equivalente a 1,3%,
de alunas, que declararam conciliar estudo com trabalho remunerado, sem a mengao
as tarefas domésticas; enquanto o percentual de alunos no trabalho remunerado é
bem superior ao das alunas, ficando o percentual destes em 9,5%. Tal dado
demonstra que ha claramente uma Divisdao Sexual do Trabalho que delega as
mulheres o trabalho reprodutivo.

A baixa porcentagem desse ultimo grupo sugere que, entre as alunas, 0s
afazeres do lar estdo fortemente presentes em suas vidas, mesmo para aquelas que
também trabalham no mercado.

Sobre a relagao entre divisdo do trabalho e relagbes de sexo, Sousa e Guedes
(2016, p. 124) indicam que:

A nado consideragdo dos afazeres domésticos como trabalho silenciou e
tornou invisivel, por muito tempo, relagdes assimétricas e de poder entre os
sexos. Como as atividades domésticas eram baseadas nos vinculos de
casamento e reciprocidades parentais, as relagdes de subalternidade e
opressao entre os sexos ficavam escondidas na cumplicidade familiar, que
reserva as mulheres o amor e o cuidado com a familia, e ao homem a
provisdo financeira. O curso da histéria delineou um modelo de familia cuja
protagonista, a mae, seria a responsavel por dispensar especial atengcédo ao
cuidado e a educacgéao dos filhos, assumindo a formagao moral das criangas
no interior dos lares.

Os resultados apresentados nos graficos seguintes demonstram que a maior
parte das estudantes enfrenta multiplas responsabilidades fora do ambiente escolar,
especialmente ligadas ao trabalho doméstico. Essa realidade reforga a necessidade
de se considerar o impacto da sobrecarga cotidiana na vida académica das alunas,
apontando para a importancia de politicas publicas e praticas escolares que
reconhecam essas condicbes e oferecam apoio para minimizar os efeitos dessa

desigualdade de género no processo educativo.
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Apesar da Escola ser hoje um espacgo de pluralidade e diversidade, ainda
persiste a separagao de fungdes no ambiente doméstico, e essa organizagao desigual
do trabalho fora da escola pode refletir diretamente nos resultados escolares. A
desvalorizagao social e econdmica das atividades de cuidado e do trabalho doméstico,
geralmente atrelados as mulheres e muitas vezes invisibilizadas, refor¢ca a importancia
de examinar seus impactos. Como destacam autoras como Flavia Biroli (2018) e
Helena Hirata (2022), é fundamental compreender como essas desigualdades se
desdobram e produzem consequéncias em diferentes esferas da vida social, inclusive
na experiéncia escolar.

A Divisao Sexual do Trabalho vai além do espago doméstico ou do mercado de
trabalho, refletindo também em areas fundamentais da vida social, como a Educagao.
Muitas estudantes, por serem mulheres, acabam acumulando fung¢des dentro de casa
que se somam as exigéncias da escola, o que gera uma sobrecarga.

Quando, além dos afazeres domésticos e escolares, essas jovens também
desempenham atividades remuneradas, a carga se torna ainda maior, reduzindo o
tempo que poderiam dedicar aos estudos e, consequentemente, interferindo no
rendimento escolar.

Quando analisamos este dado em uma perspectiva interseccional vemos que
o fator classe social interfere na producao do fato, pois enquanto as jovens das classes
média e alta podem delegar as atividades domésticas e de cuidado para trabalhadoras
das classes menos favorecidas, as estudantes em analise tém que realizar,
juntamente com as outras mulheres da casa, o trabalho reprodutivo.

Apesar de, atualmente, em diversos paises, mulheres terem acesso formal a
educacéo e a possibilidade de atuar em qualquer profissédo, essa igualdade é relativa,
pois as tarefas domésticas e de cuidado ainda consomem grande parte de seu tempo,
dificultando sua qualificagao profissional e a conquista de posi¢cdes de prestigio, como
em carreiras cientificas ou militares.

Conforme destaca Biroli (2018), embora ja tenham ocorrido avangos e
denuncias sobre a concentracdo das tarefas reprodutivas nas maos das mulheres,
ainda ha poucas medidas concretas para enfrentar essa realidade. Dessa forma, o
trabalho realizado no dmbito privado permanece desvalorizado e invisivel, recaindo
majoritariamente sobre elas, mesmo que haja paulatinamente uma maior presenca

feminina no mercado de trabalho.
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Para melhor entendimento sobre como sao divididas as atividades domeésticas
e o cuidado, foi formulada a pergunta no questionario aos alunos “Quem realiza em
sua casa a maior parte das atividades domésticas e de cuidado?”. Suas respostas

podem ser compreendidas com a exposigao e analise dos graficos 13 e 14.

Grafico 13 - Quem realiza a maior parte das atividades domésticas e de cuidado em
sua casa?
(alunos)

@ e
@ minha mae
. empregada doméstica

. @ outro

Fonte: proprio autor (2025)

O gréfico 13 revela, em relagdo aos estudantes do género masculino, quem
realiza a maior parte das atividades domésticas e de cuidado em suas casas. Entre
os 20 respondentes, a ampla maioria de 18 alunos, representando 83,3%, afirmou que
essa responsabilidade recai sobre as maes. Esse dado reforgca um padrao bastante
presente na sociedade brasileira, no qual as mulheres ainda sdo as principais
responsaveis pelos cuidados do lar e da familia.

Por outro lado, 11,1% dos alunos declararam que eles mesmos assumem a
maior parte das tarefas domésticas. Embora seja um percentual menor, ele indica que
alguns jovens do género masculino participam mais ativamente das atividades do lar,
0 que pode apontar para mudangas graduais em relacdo a divisdo de
responsabilidades dentro da familia.

Ainda, 5,6% dos estudantes indicaram a categoria “outro” como responsavel
pelos afazeres domésticos, o que pode englobar diferentes situagdes, como irméos,
avos ou outros familiares que compartilham essas fungdes. E importante notar que
nenhuma das respostas citou a figura da empregada doméstica como responsavel
pela maioria das tarefas, sugerindo que a divisdo dos cuidados é feita principalmente
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entre familiares, e o marcador classe social torna-se de grande importancia na
produgao e compreensao do resultado desse dado.

Os homens ainda veem suas mé&es sendo as principais responsaveis pelo
trabalho doméstico, o que reproduz uma légica cultural que associa essas fung¢des ao
feminino. Contudo, a presenca de estudantes que ja assumem parte dessas
responsabilidades pode sinalizar para novas praticas que podem estar sendo
incorporadas, contribuindo, ainda que de forma timida, para uma divisdo mais

equilibrada dessas tarefas no ambiente familiar.

Grafico 14 - Quem realiza a maior parte das atividades domésticas e de cuidado em
sua casa?
(alunas)

@® Eu

@ Minha mae

& Empregada doméstica
@ Outro membro da familia

Fonte: proprio autor (2025)

Com relagédo as alunas, o grafico 14 apresenta quem as alunas identificam
como a principal responsavel pelas atividades domésticas e de cuidado em suas
casas. Entre as 75 respondentes, a maioria, equivalente a 53,5%, declarou que essa
funcdo ainda é exercida majoritariamente por suas méaes. Esse resultado mostra
como, mesmo em diferentes contextos familiares, as mulheres permanecem
sobrecarregadas com os trabalhos do lar, reproduzindo uma divisdo desigual das
responsabilidades.

Em segundo lugar com 43,7% das respostas estdo as entrevistadas que
afirmaram elas proprias realizarem a maior parte dessas tarefas. Esse dado chama a
atencdo por revelar que muitas alunas, além das demandas escolares, também

assumem um papel ativo dentro de casa. Enquanto 11,1% dos alunos informaram que



75

realizam a maior parte das atividades domésticas e de cuidado, o numero de alunas
que fazem isso € muito superior. Tal situagdo pode contribuir para a sobrecarga das
alunas, que precisam dividir o tempo entre os estudos e as responsabilidades
domeésticas, impactando diretamente sua rotina de estudos.

Quando perguntado as alunas que tém irmdos se os mesmos ajudam na

realizacao dos afazeres domésticos e no cuidado temos o seguinte grafico 15:

Grafico 15 - Participacao dos irmaos na realizagado dos afazeres domésticos e de
cuidado

@ Sim
@ Nzo
) As vezes

Fonte: proprio autor (2025)

Desta forma temos que em 64% dos lares das alunas, os irmaos nao se
responsabilizam pelos afazeres domésticos e de cuidado em nenhuma hipétese e em
26% so6 eventualmente, totalizando 90% das casas em que os irmaos nao tém a
realizacao dessas atividades em seu cotidiano.

Um percentual bem menor das alunas, de 2,8%, indicou que outro membro da
familia € quem assume essa fungao de realizar atividades domésticas e de cuidado.
Essa baixa incidéncia sugere que ainda é pouco comum a participacdo de outros
integrantes, como irmaos, pais ou avos, no cuidado com a casa, reforgando que as
tarefas domésticas ficam concentradas entre maes e filhas. Nenhuma das
respondentes apontou a presengca de empregada doméstica como principal
responsavel, o que demonstra que, na realidade das alunas pesquisadas, o trabalho
domeéstico esta restrito ao nucleo familiar.

Os resultados apontam para uma forte ligagdo entre género, classe social e

atividades domeésticas, evidenciando que tanto as maes quanto as préprias alunas
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carregam a maior parte dessa responsabilidade. O tempo e a energia que poderiam
ser dedicados aos estudos; a participagdo em atividades escolares e ao descanso
necessario para o aprendizado dessas jovens sao comprometidos quando ficam
responsaveis por uma carga significativa de tarefas domeésticas e de cuidado em seus
lares. Essa dupla jornada, muitas vezes invisibilizada e nao reconhecida, pode
configurar uma barreira significativa ao seu pleno desenvolvimento escolar

Ante o exposto surgiu a duvida de como essas estudantes enxergavam a
situacdo na qual estavam inseridas: a de ver em suas casas a realizagao quase total
das atividades reprodutivas por mulheres. Para tanto perguntamos se o fato das
mesmas serem mulher justificaria a atribuicdo de grande parte das ou todas as

atividades domeésticas paras as mesmas, formando o grafico 16:

Grafico 16 - Percepcéao das alunas acerca de ter que realizar atividades domésticas
e de cuidado

@® Sim
® Nao

Fonte: proprio autor (2025)

Uma parcela de 62,2% respondeu que nao justificava, porém o percentual de
alunas que respondeu que justificava foi consideravel, ficando em 37,8%. Para tentar
esclarecer mais essa resposta indagamos em uma escala de 1 a 5 o quanto as
mesmas estavam satisfeitas com a divisao de atividades domésticas e de cuidado em
suas casas, sendo 1 pouco satisfeita e 5 muito satisfeita, obtivemos o seguinte grafico
17:
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Grafico 17 - Nivel de satisfagao das alunas com a divisdo de tarefas em suas
casas

30

s 21 (28,8%) 20 (27.4%)

15 (20,5%)

10 12 (16,4%)

5 (6,8%)

Fonte: proprio autor (2025)

A maioria de 28,8% marcou o indicador 4, que significa satisfeito, seguido do
indicador 5, que significa muito satisfeito com 27,4%. Esses indicadores juntos
representam 56,2% das respondentes. Entretanto, apenas 6,8% marcaram o
indicador 1, que significa muito insatisfeita, ficando este em ultimo lugar.

Tentando compreender se as mesmas viam a Divisdo Sexual do Trabalho como
empecilho para sua performance enquanto estudantes perguntamos, em uma escala
de 1 a 5, se arealizacao de atividades domésticas e de cuidado interferiam nos seus
desempenhos escolares, sendo que 1 nao interferiria e 5 interferiria muito. Suas

respostas formaram o grafico 18:

Grafico 18 - Percepcao das alunas sobre o fato da realizacao de tarefas
domesticas atrapalhar ou ndo no seu estudo
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Fonte: proprio autor (2025)



78

33,8% afirmaram que a realizacado de atividades domésticas e de cuidado nao
interferiam nos seus desempenhos escolares enquanto apenas 10,4% afirmaram que
interferiam muito. As respostas dos graficos 17 e 18 demonstram que entre grande
parcela das alunas que sofrem as consequéncias da Divisdo Sexual do Trabalho ndo
ha uma visao critica em relagdo a essa desigual divisdo, pois muitas delas estao
imbuidas de explicagdes advindas do senso comum e acabam absorvendo,
naturalizando e propagando a ideia de que cabe as mulheres a responsabilidade pelos
afazeres domésticos e pelo cuidado em suas casas.

Esse cenario reforca a necessidade de reflexdo sobre a divisdo das tarefas no
espaco familiar e de considerar como essa realidade pode interferir no processo
educativo das estudantes, ja que a sobrecarga de fungdes tende a reduzir o tempo e
a energia dedicados aos estudos. Neste cenario, a Educagdo emerge como um
espaco relevante para a analise dos efeitos da Divisdo Sexual do Trabalho, pois para
as adolescentes e jovens mulheres, o ensino médio representa uma fase crucial de
formacgao estudantil, desenvolvimento pessoal e preparagao para o futuro, seja no

ingresso no ensino superior ou uma melhor qualificagado para o mercado de trabalho.
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6 CONSIDERAGOES FINAIS

No presente trabalho buscamos analisar a influéncia da Divisdo Sexual do
Trabalho na quantidade de tempo que é disponibilizado aos estudos por alunas do 3°
ano do ensino meédio da Escola Estadual de Ensino Fundamental e Médio Tereza
Alves de Moura, localizada em Queimadas-PB. Nossa analise partiu da hipétese de
que a sobrecarga de atividades domésticas e de cuidado, tradicionalmente atribuidas
as mulheres, pode interferir de modo negativo no tempo dedicado aos estudos dessas
jovens.

Observando o percurso histérico da educacao feminina no Brasil, desde a
exclusdo quase absoluta das mulheres do ensino formal até a sua inser¢cdo mais
expressiva na escola e no mercado de trabalho, pudemos compreender que a
desigualdade de género foi uma constante em diferentes contextos historicos e socias
e ainda que avangos importantes tenham sido conquistados, sobretudo a partir da
segunda metade do século XX, a permanéncia da divisdo desigual de atribui¢cdes
entre 0s géneros evidencia que o acesso formal a escolarizagdo nao elimina, por si
S0, 0s entraves culturais e sociais que recaem sobre muitas mulheres, embora uma
educacao libertadora possa promover reflexdes e mudangas de paradigma.

Ao debatermos sobre a Divisdo Sexual do Trabalho, pudemos enxergar
algumas contradigdes em sociedades democraticas contemporaneas, como a
brasileira, pois mesmo estas sociedades declarando haver igualdade entre todos os
cidadaos e cidadas, ndo € o que vemos na pratica; ja que a separagao entre trabalho
produtivo designado aos homens e trabalho reprodutivo reservado as mulheres vai
criando posigdes hierarquicas na sociedade, ficando o trabalho doméstico e de
cuidado em sua grande maioria designado as mulheres, tirando destas tempo livre,
tempo este que poderia ser usado para qualificagao profissional, descanso e ou para
0 engajamento politico nos problemas que afetam suas vidas.

Realizamos a pesquisa de campo com alunas e alunos do 3° ano do Ensino
Médio, e nos deparamos com um cenario de forte desigualdade no que se refere a
distribuicdo de responsabilidades no ambito doméstico. Os dados revelaram que,
enquanto os rapazes tém mais tempo disponivel, as mogas sdo frequentemente
convocadas a assumir tarefas domésticas e de cuidado. Essa grande parcela de

responsabilidades com os afazeres domésticos tem como consequéncia direta a
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redugcdo do tempo que estas dispdem para se dedicar as atividades escolares,
gerando uma desvantagem comparativa entre alunas e alunos que estudam na
mesma instituicao.

Confirmamos assim a hipotese inicial de que a Divisdo Sexual do Trabalho
interfere de maneira negativa no tempo que as alunas tém para estudar. As jovens
pesquisadas enfrentam uma dupla jornada: de um lado, a responsabilidade com a
escola, e de outro, as obriga¢cdes domesticas e de cuidado. Essa dupla exigéncia pode
prejudicar ndo apenas seu tempo de estudo, mas também seu direito pleno a
Educagao como espacgo de emancipacao e desenvolvimento pessoal.

O marcador género, por sua vez, nao atua sozinho na geracdo de
desigualdades e consequentes desvantagens das referidas alunas, tornando-se
necessario uma abordagem interseccional que considere também a importancia dos
marcadores raca e classe social. A adog¢ao da perspectiva interseccional mostrou-se
indispensavel para compreender a realidade das estudantes investigadas, uma vez
que as desigualdades de género se somam a condigdes de pobreza e/ou raga.

A precaria condicdo financeira, que atinge tanto as estudantes quanto os
estudantes adquire contornos distintos para as alunas, pois fica com as mesmas ou
com suas maes as responsabilidades pelo trabalho reprodutivo, fato este que limita
seu tempo de dedicacdo as atividades escolares. A combinagcdo entre pobreza,
género e, em alguns casos, raga, amplia os obstaculos enfrentados pelas jovens,
configurando um quadro de multiplas desigualdades que afetam diretamente seu
tempo de estudo e consequentemente suas perspectivas de futuro, pois a maioria das
jovens tém que realizar afazeres domésticos e de cuidado e seus irmaos nao: o que
indica uma questao de género. Por outro lado, o fato de estarem inseridas na classe
baixa as impedem de delegar essas atividades para empregadas domésticas,
indicando uma conexao entre género e classe, uma intersecgao.

Os resultados também apontam para a naturalizacdo da Divisao Sexual do
Trabalho entre a maioria das alunas. Muitas delas n&o percebem a divisao desigual
de tarefas como uma imposicédo social, mas como algo natural. A forma como as
alunas veem a Divisdo Sexual do Trabalho nos faz refletir sobre a ideia de que a
desigualdade de género n&o se perpetua apenas por imposi¢cao externa, mas também
pela internalizagdo de lugares socias, transmitidos culturalmente durante a

socializacdo das mesmas.
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A pesquisa também mostrou que ha uma pequena minoria de alunas que
demonstraram consciéncia critica acerca dessa divisdo, enxergando as desvantagens
que ela acarreta para sua vida escolar, o que ressalta a importancia da Escola como
fator de mudancga social, pois se foram ensinadas a aceitar a Divisdo Sexual do
Trabalho também podem ser ensinadas a ter uma visao critica. Entendemos que a
Escola deve desempenhar um papel importante na promogao de praticas igualitarias
entre os géneros. Mais que constatar desigualdades devemos nos ater para a
necessidade de agdes transformadoras no campo educacional, sendo fundamental
que a Escola se reconhega como espacgo de resisténcia as praticas discriminatorias.
Que a Escola propicie debates sobre género, classe e raga; incentive a participagao
das estudantes em atividades educativas; aproxime a(0)s estudantes da universidade
publica entre outras acoes.

Importante também se torna que o poder publico através das trés esferas
(federal, estadual e municipal) promova politicas publicas para criagdo ou ampliagao
de programas de assisténcia social com apoio as familias da classe baixa, fornecendo
servigos (creches, casas de repousos para idosos, entre outros) que possam reduzir
os efeitos das desigualdades sociais e de género na vida das estudantes.

Desta maneira, defendemos que a luta por igualdade de género na educagao
€ inseparavel da luta por justica social. Reconhecer e enfrentar a Divisdo Sexual do
Trabalho significa ndo apenas garantir melhores condigbes de aprendizado para as
estudantes, mas também contribuir para a constru¢do de uma sociedade mais justa.
Ao lancar luz sobre a experiéncia concreta das alunas da EEEFM Tereza Alves de
Moura, este trabalho reafirma a relevancia de compreender a Educagao como espago
de mudanca social.

Por fim, este estudo ndo encerra o debate, mas abre novas possibilidades de
investigacado. Pesquisas futuras podem ampliar a analise para diferentes contextos
escolares, comparando realidades urbanas e rurais, ou mesmo aprofundar a
compreensao sobre os impactos de longo prazo da Divisdo Sexual do Trabalho nas

trajetdrias educacionais e profissionais das mulheres.
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Género e Educacio: Desafios para um bom desempenho escolar de alunas do ensino
médio

Bloco I — Identificacao

1- (Opcional) Seu Nome:
2- Qual sua idade:

3- Qual é o seu género?

) menos de um salario minimo {menos que R$ 1.518}

) dois salario minimos { R$ 3.036}
) trés salarios minimos {R$ 4.554}

) Masculino

) Casada

(

(

() Feminino (

4- Qual é o seu estado civil?

() Solteira (

5- Qual a sua renda familiar mensal?
(

() um salario minimo {R$ 1.518}

(

(

(

6- Qual sua cor?

AN AN AN AN SN

) Outro:

) Outro:

) Quatro ou mais salarios minimos {R$ 6.072}

) Branco
) Negro

) Indigena
) Amarelo

) Pardo
) outro:

Bloco II — Condic¢oes de Estudo

7- Qual é o seu objetivo escolar?

(
(

8- Em uma escala de 1 a 5 que importancia vocé da ao estudo? (Sendo 1- nenhuma

) Apenas concluir o ensino médio
) Concluir o ensino superior

importancia e 5- muita importancia)

1

2

3

4

5

9- Quantas horas por dia vocé dedica para estudar fora da sala de aula?

(

) menos de 1 hora
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( )entre 1 e 2 horas
() mais de 2 horas
() ndo estudo fora da sala de aula

10- Qual sua maior dificuldade para estudar?

11- Vocé gostaria de ter mais tempo para se dedicar ao estudo?

( )Sim () Nao

12- Voce sente que sua familia apoia sua trajetoria escolar?

( )Sim  ( )Nio

13- Que trabalho vocé quer exercer futuramente?

Bloco III — Estudo, atividades domésticas e de cuidado

14- Qual das afirmativas melhor descreve sua situacio ocupacional?

) S6 estudo

) Estudo e também realizo trabalho remunerado

) Estudo e também realizo afazeres domésticos

) Estudo, tenho trabalho remunerado e também realizo afazeres domésticos

(
(
(
(

15- Quem realiza a maior parte das atividades domésticas e de cuidado em sua casa?

) Eu

) Minha mae

) Empregada doméstica

) Outro membro da familia: Quem

(
(
(
(

16- Marque as atividades domésticas e de cuidado que vocé é responsavel ou ajuda em
casa?

) Limpeza da casa

) Cozinhar

) Lavar e passar roupas

) Lavar louga

) Cuidar de irmaos menores

) Cuidar de algum idoso da familia

) Outros. Qual?

NN AN AN AN AN AN
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17- Vocé tem irméos do género masculino?
( )Sim ( ) Nao
18- Seus irmaos, do género masculino, ajudam com os afazeres domésticos e de cuidado?

() Sim ( )Ndo () Asvezes

19- Em uma escala de 1 a 5, quio satisfeita vocé esta com a divisio atividades domésticas
e de cuidado em sua casa? (1- pouco satisfeita e 5- muita satisfeita)

I 123 1]4]5

20- Na sua concepc¢io, o fato de vocé ser mulher justifica vocé realizar trabalho
doméstico e de cuidado?

( )Sim () Nao

21- Em uma escala de 1 a 5, qual a importancia do trabalho doméstico de cuidado para o
bem-estar familiar? (1- pouco importante e 5- muito importante)

1123 ]4]5

22- Vocé considera que o trabalho doméstico de cuidado é valorizado em sua casa?
( )Sim () Nao
23- Voce acredita que o trabalho doméstico de cuidado deveria ser remunerado?

( )Sim  ( )Nio

24- Em uma escala de 1 a 5 o quanto vocé sente que os afazeres domésticos e de cuidado
que vocé realiza em casa interfere no seu desempenho escolar? (Sendo 1- ndo interfere, 5-
interfere muito)

1123 ]4]5

25- Se vocé nao realizasse trabalho doméstico e de cuidado em que vocé gastaria seu
tempo?

) Estudar

) Redes sociais

) Academia

) Igreja
) Outros:

NN AN AN AN




