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INTRODUCAO

“ NINGUEM NASCE ODIANDO OUTRA PESSOA PELA COR DE SUA PELE, POR SUA
ORIGEM OU POR SUA RELIGIAO. PARA ODIAR, AS PESSOAS PRECISAM
APRENDER; E SE PODEM APRENDER A ODIAR, PODEM SER ENSINADAS A AMAR.”
NELSON MANDELA

Caro leitor, este guia é
um produto educacional,
fruto da  dissertacao
sobre a aplicacao das leis
10.639/03 E 11.645/08, e
faz parte dos requisitos
para conclusao do
mestrado Profept. Tem
como objetivo contribuir
com a construcao de uma
educacao comprometida
com a valorizacao das
culturas afro-brasileira e
indigena.
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Por meio da abordagem
das Leis 10.639/2003 e
11.645/2008, propomos
uma reflexdo critica e
propositiva sobre o
papel do docente no

enfrentamento ao
racismo e na promog¢do
da igualdade.




“ 0 RACISMO E UMA ESTRUTURA DE PODER. E NAO E APENAS O
PRECONCEITO INDIVIDUAL, MAS UM SISTEMA QUE EXCLUI E VIOLENTA.
LELIA GONZALEZ

0 ENSINO DAS RELAQOES ETNICOS- RACAI

A Lei 10.639, em vigor desde janeiro de 2003,
representa um marco fundamental na educacao
brasileira, ao tornar obrigatério o ensino da
histéria da Africa, da cultura afro-brasileira e da
luta dos negros no Brasil em todas as instituicoes
de ensino. Em 2004, as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana fortaleceram essa proposta,
incentivando debates sobre as questées raciais no
ambiente escolar e promovendo uma abordagem

mais plural e inclusiva.
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Posteriormente, a Lei 11.645, sancionada em 2008,
ampliou esse alcance ao tornar obrigatério também o
ensino da histdria e cultura indigena. Essa ampliacao é
essencial para uma compreensao ampla e respeitosa
da historia do Brasil, reconhecendo a importancia dos
povos indigenas na formacao do pais e promovendo
uma visao critica sobre as injusticas histéricas que
enfrentaram.

Combater o racismo é uma missao continua e coletiva.
Requer empenho, sensibilidade e coragem para
transformar a realidade. E somente com o esforco
conjunto de toda a sociedade que conseguiremos
construir um futuro mais equitativo, digno e

respeitoso para as proximas geracgoes.




Ao LED 1065372005 E 11645/2008

A Lei 10.639, em vigor desde janeiro de 2003,
representa um marco fundamental na
educacao brasileira, ao tornar obrigatério o
ensino da histéria da Africa, da cultura afro-
brasileira e da luta dos negros no Brasil em
todas as instituicoes de ensino. Em 2004, as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana  fortaleceram essa proposta,
incentivando debates sobre as questoes
raciais no ambiente escolar e promovendo
uma abordagem mais plural e inclusiva.
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Posteriormente, a Lei 11.645, sancionada em
2008, ampliou esse alcance ao tornar
obrigatério também o ensino da historia e
cultura indigena. Essa ampliacao é essencial
para uma compreensao ampla e respeitosa da
histéria do Brasil, reconhecendo a importancia
dos povos indigenas na formacao do pais e
promovendo uma visao critica sobre as

injusticas historicas que enfrentaram.
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MARCO9 LEGAIS PARA O
EN9INO DAo RELACOES
ETNICO-RACIAID

Parametros Curriculares Nacionais
* Aprovados em 1996, introduziram no ensino

contetdos de historia africana como tema
transversal da pluralidade cultural.

Lei n°10.639/2003

 Altera a lei n° 9.394/96, que estabelece as
diretrizes e bases da educagéo nacional, para
incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a
obrigatoriedade da tematica: Historia e
cultura Afro-brasileira” e da outras
providéncias.

Resolugcdo CNE/CP n.°1/2004

 Institui diretrizes curriculares nacionais para
educagdo das relagdes étnico-raciais e para o
ensino de Historia e cultura Afro-Brasileira e
Africana.
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MARCO9 LEGAIS PARA O
EN9INO DA RELACOLS
ETNICO-RACIAL

Lei 11.645/2008
e Inclu i no curr iculoo ficial das redes de ens ino
a obri iedade da t ica histéria e

@ Lei n° 12.519/2011
e Instituiu o dia nacional de Z i

consc iéncia negra.




MARCOs LEGAIS PARA O
ENoINO DA RELACOES
ETNICO-RACIAL

Resolu¢cdo CNE/CEB n° 8/2012

» Define as diretrizes curriculares nacionais
para a educacgédo escolar quilombola na
educacgdo basica.

Lei n° 14.402/2022

* Instituiu o dia dos povos indigenas e revoga o
Decreto-Lei n° 5.540/1943 que havia instituido
o “dia do indio”.

Lei n°14.519/2023

* Institui o dia nacional das tradi¢goes das raizes
de matrizes africanas e nagées do candombilé.

Lei n°14.759/2023

e Declara feriado nacional o dia nacional de
zumbi e da consciéncia negra.
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oOBRE A OFICINA :

e O produto educacional foi intimamente ligado aos
resultados da pesquisa, sendo desenvolvido um roteiro de
oficina como guia para a conducao de atividades praticas
com o titulo: A importancia da aplicabilidade das leis
10.639/2003 e 11.645/2008 na formacao do docente de
Histéria. A oficina tem como objetivo construir um caminho
facilitador e uma ferramenta que auxilia na aplicacao das
leis nas instituicoes de ensino diante do curriculo de cada
curso.

o Caracterizamos as oficinas como uma forma de construir
conhecimento a partir da acao-reflexao-acao. Ou seja, uma
oportunidade de vivenciar situacdées concretas e
significativas, baseada no tripé: sentir- pensar -agir, com
objetivos pedagégicos (Do Vale; Arriada, 2012, p.4). Segundo
os autores € uma maneira de constituir conhecimento, com
destaque na acao, sem perder de vista, a base teérica.
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e Vieira; Volquind (2002) conceitua oficina como sendo um
tempo e um espacgo para aprendizagem, um processo ativo
de transformacao reciproca entre sujeito e objeto, um
caminho com alternativas, com equilibracoes que nos
aproximam progressivamente do objeto a conhecer.

» A pratica das oficinas pedagégicas € uma maneira dindmica
de se construir conhecimento levando em consideracao a
base tedrica, ja que a oficina “nao é somente um lugar para
aprender fazendo; supde principalmente o pensar, o sentir e
o agir” Vieira; Volquind (2002,p.12). Numa oficina ocorrem
apropriacao, construcao e formacao de conhecimentos
tedricos e praticos, de maneira ativa e reflexiva.

AVAVAVAVAVAVAN
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ROTEIRO PARA OFICINA

Oficina: A Importancia das Leis 10.639/2003 e 11.645/2008 na
Formacao Docente.

Tema: Aplicacao das leis 1063 11.645/2008 e a Educacao para
as Relacdes Etnico-Raciais: desafios e possibilidades na
pratica docente

e Publico-alvo: Licenciandos do curso de Historia

e Duracao estimada: 2h30

Objetivo geral:

Refletir sobre a importancia das Leis 10.639/2003 e
11.645/2008 na formacao de futuros professores do curso
Licenciatura do curso de Histéria e na construcao de
praticas pedagoégicas antirracistas.
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ETAPAS DO ROTEIRO:

1. Acolhida e Apresentacao (15 min)

Dinamica de boas-vindas: “Minha raiz cultural” - cada
participante diz seu nome, atuagdo e compartilha
brevemente alguma influéncia cultural que marcou sua
infancia (masica, comida, brincadeira, etc.).

2. Apresentacao do objetivo da oficina e breve
contextualizacao
* Contextualizacao Histdrica e Legal (30 min)

3.Exposicao dialogada com slides ou video curto (como
trechos de entrevistas com Nilma Lino Gomes ou Kabengele
Munanga).

AVAVAVAVAVAVAN
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4. Breve historico das Leis 10.639/2003 e 11.645/2008.
O que diz a Lei 11.645/2008 e sua obrigatoriedade.

Diferenca entre incluir e integrar as culturas indigenas e
afro-brasileiras no curriculo.

Sugestdo de video: “Educacdo e Diversidade Etnico-Racial”
(MEC, TV Escola).

Roda de Conversa: Desafios na Pratica Docente (30 min)

Questdes norteadoras:

e Como temos lidado com a diversidade cultural na sala de
aula?

e O que ainda nos falta para uma pratica realmente
antirracista e inclusiva?

e A formacao inicial te preparou para isso?

 Registrar as falas em papel kraft ou quadro, buscando
construir uma escuta coletiva.

AVAVAVAVYAVATVAN
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5.Leitura e Analise de Texto (20 min)

Trecho de artigo académico ou trecho da Lei 11.645/2008.

Dividir em pequenos grupos e propor:

e Qual a mensagem central?

 Quais implicacoes esse texto traz para a pratica docente?

e O que ainda precisa ser garantido para que essa lei se
efetive nas escolas?

6.Atividade Pratica: Planejamento de A¢6es (30 min

Em grupos, criar uma proposta de atividade pedagégia
(para diferentes etapas da educacao basica) que contemple a
aplicacao das Leis 10.639/2003 e 11.645/2008.(Pode ser um
projeto, sequéncia didatica, atividade interdisciplinar ou
acao escolar).

Cada grupo apresenta rapidamente sua proposta.

AVAVAVAVAVATVAN
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7.Encerramento e Avaliacao (15 min)

o Compartilhar sentimentos e aprendizados da oficina.

» Roda final com a frase: “Depois dessa oficina, eu me comprometo

a..”

» Entrega de uma ficha rapida de avaliagao (anénima ou digital).

e Sugestao de leitura complementar:
GOMES, Nilma Lino. Educacao para a igualdade racial: reflexées e
acoes.
MUNANGA, Kabengele. Rediscutindo a mesticagem no Brasil:
identidade nacional versus identidade negra.

Materiais necessarios:

Projetor / caixa de som

Impressao dos textos

Cartolinas, canetoes

Papel kraft ou lousa

Computadores ou celulares (se for possivel e necessario para pesquisa
rapida)

AVAVAVAVAVAVAN




CONSIDERACOES ~ FINAIS

Nosso compromisso é promover uma educacao
que valorize de forma significativa as
contribuicoes das culturas afro-brasileira e
indigena na formacao do Brasil. Reconhecemos a
importancia de oferecer aos nossos estudantes
conteudos que representem fielmente a
diversidade e a riqueza cultural do nosso povo. E
fundamental proporcionar o conhecimento sobre
o impacto dos povos negro e indigena na
construcao da nacao, em areas como economia,

politica, ciéncia e cultura.

Mais do que simples meng¢ées nos curriculos
escolares, esses grupos devem ser reconhecidos
como protagonistas de uma histéria que também
Ilhes pertence. Precisamos escutar e valorizar as
vozes daqueles que enfrentam o racismo
diariamente, compreendendo suas vivéncias e
apoiando suas lutas por justica e igualdade.
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O racismo é uma realidade que nao pode ser
ignorada. Ele nao se resume a atitudes individuais,
pois esta enraizado em estruturas e instituicdes
que o perpetuam. E necessario enfrenta-lo de
maneira continua e comprometida para que
possamos construir uma sociedade mais justa e

igualitaria.

Enquanto cidadaos, temos o dever coletivo de
combater todas as formas de racismo. Isso inclui
acoes educativas e de conscientizacao sobre sua
origem e consequéncias, bem como a criacao de
politicas e praticas que enfrentem a discriminacgao
e promovam a equidade de oportunidades para
todos.
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