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O que é a Educacao
Permanente

- Estratégia de gestao essencial;

« Transformacgao da Micropolitica;

« Contexto de trabalho para melhoria do
proprio trabalho.

[ Importancia da Educacao

Permanente

« Manutencéo da Qualidade do Atendimento;
« Seguranga do Paciente;
« Adaptagio as Mudancas.

Beneficios da Educacao
Permanente

« Atualizacao constante;
« Qualidade do cuidado;
« Trabalho em equipe.

‘ |

mpactos da Educacao
Permanente

« Aumento da resolutivdade
« Fortalecimento no processo de trabalho;
« Melhoria na qualidade dos servigos.

Ferramentas para Educacao
Permanente

Tecnologias Digitais e Plataformas Online;
Oficinas e Capacitagdes Presenciais;
Comunidades de Pratica e Grupos de
Estudo;

Ferramentas de Avaliacdo e Feedback.

Podcast sobre

Educacao Video:

Continuada e 5 Educacao Vamos con‘?ecer a
Permanente em ermanente em EPS?
Satide Saude
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