
O PRECONCEITO VIOLA DIREITOS
HUMANOS!

Lei nº 7.716, de 5 de janeiro de 1989: 
"Art. 1º Serão punidos, na forma desta Lei,
os crimes resultantes de discriminação ou
preconceito de raça, cor, etnia, religião ou
procedência nacional."

O PET-Saúde Equidade - Araguaia fortalece a
integração ensino-serviço-comunidade,
envolvendo estudantes e professores do ICBS
da UFMT/CUA, trabalhadoras do SUS e a
Secretaria Municipal de Saúde de Pontal do
Araguaia - MT. O foco é a equidade de gênero,
raça e valorização das trabalhadoras por meio
de educação permanente, abordando
desigualdades e enfrentando formas de
violência relacionadas ao trabalho, alinhadas
aos princípios do SUS.

DENUNCIE

Discentes: 
Cassia Cristina Abreu 
Letícia Adriana Morais Galle
Luísa Di Sales Arduine Siqueira
Maria Eduarda De Figueiredo
Neila Almeida Oliveira
Sophia Claudino da Silva Pimenta 

Coordenadora do PET:
Priscilla Nicácio da Silva

Coordenadora do grupo:
Satie Katagiri

Tutor: 
Thyego Mychell Moreira dos Santos

Preceptoras: 
Darcilene Guerra Liborio
Leidiane Dias de Souza Teixeira

DISQUE 100 
DIREITOS HUMANOS 

DISQUE 136 
MINISTÉRIO DA SAÚDE 

DISQUE 190 
 POLÍCIA MILITAR

QUEM SOMOS?

COMBATENDO O
PRECONCEITO

ÉTNICO RACIAL



O QUE É RAÇA E ETNIA?

Raça está relacionada às características
físicas herdadas, como cor da pele e outros
traços. Essas características podem mudar
ao longo do tempo devido à miscigenação e
à influência do ambiente. Exemplos:
brancos, negros, latinos, asiáticos, etc.

Etnia está ligada à cultura e à história de
um povo. Envolve a língua, as tradições, os
costumes, a religião e o sentimento de
pertencimento a um grupo. Exemplos:
indígenas, aborígenes, iorubás, celtas,
vikings, judeus. 

CONSEQUÊNCIAS DO
PRECONCEITO

TIPOS DE PRECONCEITO
CONTRA GRUPOS

ESPECÍFICOS

Buscar informação e aprender sobre o
que é o racismo e como combatê-lo no
dia a dia;
Saber identificar situações de
discriminação e denunciar quando
presenciar esse tipo de crime;
Ensinar as crianças desde cedo a
respeitar as diferenças e conviver com
todas as pessoas;
Evitar julgamentos sem conhecimento,
pois criar ideias sem entender pode
gerar preconceito;
Procurar se informar sempre que tiver
dúvidas, em vez de reforçar
estereótipos;
Respeitar as diferenças significa
reconhecer, aceitar e valorizar as
particularidades de cada pessoa, sejam
elas de diferentes raças, origens e
culturas.

Pode causar problemas emocionais,
como tristeza profunda, ansiedade,
medo constante e crises de pânico;
Leva à baixa autoestima e à
desvalorização da própria identidade.
Afeta não apenas a pessoa
discriminada, mas também sua família
e o convívio social;
Contribui para o aumento da violência
contra pessoas que sofrem preconceito
racial.

COMO O PRECONCEITO SE
MANIFESTA?

COMO COMBATER O
PRECONCEITO?

Em atitudes diretas, como ofensas e
discriminação;
Quando as pessoas se calam ou ignoram
injustiças sofridas por alguém por
causa da cor da pele ou etnia;
Na falta de escuta e apoio.

Xenofobia: Preconceito contra pessoas
estrangeiras, como por exemplo: asiáticos,
africanos, árabes, haitianos, venezuelanos,
etc;
Antissemitismo: Preconceito contra os
judeus;
Racismo: Preconceito com raças diferentes,
incluindo a população negra e os indígenas.


