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Apresentacao

Este produto educacional foi elaborado como requisito para obtencéo
do titulo de mestre no programa Mestrado Profissional em Educacgéo
Inclusiva — PROFEI/UEMA. Sua construgdo se deu por meio dos
estudos reflexivos, realizados ao longo da aplicagdo da pesquisa, com
a contribuicdo dos professores, participantes da mesma. Os temas
tratados neste recurso pedagdgico, sdo os conceitos de Ensino
Colaborativo e sua implementacdo na escola, bem como sobre os
conceitos e caracteristicas de altas habilidades/superdotagéao.

O Manual Didatico Pedagdgico intitulado: A identificagdo de alunos
com indicadores de altas habilidades/superdotagéo por professores
da rede publica municipal de Agailandia- MA mediados pelo ensino
colaborativo, € um recurso pedagdgico que visa levar informagdes
econhecimentos aos professores das salas de aula regular e salas de
recursos multifuncionais para atendimento educacional especializado
(AEE), apresenta acerca dos conceitos de Ensino Colaborativo e sua
implementagdo na escola, bem como orienta sobre o passo a passo
para identificagdo de alunos com alunos que possuem caracteristicas
de altas habilidades/superdotagao (AH/SD).

Entende- se que a inclusdo de alunos com caracteristicas de AH/SD
ainda é algo incipiente, assim, elaborou-se este manual didatico-
pedagdgico para ser utilizado pelos profissionais da Educagéo, em
atividades formativas intra e extraclasse, de professores do sistema
publico e privado de Educacéo Basica, bem como no Ensino Superior.
Intenta-se que o teor tedrico consolidado neste instrumento
pedagdgico contribuird para que os estudantes com AH/SD saiam da
invisibilidade que os acometem, pois, os docentes poderéo ter acesso
aos conteudos tedricos e préticos, que os auxiliardo na identificacédo e
valorizagao destes estudantes na escola comum.
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O propésito principal desse documento € apresentar, aos professores,
conhecimentos tedricos e praticos acerca do processo de ensino
aprendizagem de estudantes com altas habilidades/superdotacéo.
Nesta apropriagcdo de conhecimentos, se estara minimizando mitos e
faldcias sobre o tema de AH/SD, bem como se possibilitara a
identificacéo e valorizagdo das potencialidades superiores de alunos
com esse perfil em suas salas de aulas.

O manual estad estruturado em quatro segdes que abordam os temas
das AH/SD e do Ensino Colaborativo de forma didatica. Acrescenta-se
que, no corpo do texto, se usa uma linguagem acessivel e de simples
compreensdo, de modo que os professores sejam motivados a uma
leitura agradavel e afetiva.

Na primeira segdo explana-se os conceitos de altas
habilidades/superdotagdo e quais caracteristicas s&o listadas,
conforme a literatura que trata do tema. Na segunda secéo, os
conceitos de ensino colaborativo e sua aplicagéo para identificacdo
de alunos com AH/SD. Na terceira segéo apresenta-se didaticamente
0 passo a passo de como deve ocorrer, na escola, a identificagédo dos
alunos com caracteristicas de AH/SD. A quarta e Ultima sesséo aborda
quais sdo as possiveis formas de atendimento ao aluno identificado
com altas habilidades/superdotagéo.

Com este recurso pedagégico acredita-se que os professores terdo a
possibilidade de desmistificar os conceitos errébneos construidos ao
longo da histdria a respeito das altas habilidades/superdotagéo e, a
partir disso, dar inicio a uma nova perspectiva em que se reconhegam
as caracteristicas conceituais presentes na literatura e identifiquem
em meio a seus alunos, aqueles que apresentam um perfil
superdotado.

Atenciosamente, as autoras.
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ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAGAO, O
QUE E?

O titulo desta seg¢do, € uma pergunta recorrente em meio aqueles que
tem interesse em conhecer melhor esse tema e desfazer mitos e
faldcias enraizados na sociedade. Buscando responder a esse
questionamento, alinhamo-nos ao conceito sobre as altas
habilidades/superdotacao destacado por Pedro, Bergamin e Campelo
(2023, p. 43), que:

Ao destacarem que as AH/SD agregam todas as dimensbes de
desenvolvimento do individuo, entre os quais estdo, o cognitivo, o
afetivo, o neuropsicomotor e a criatividade, as autoras desmistificam o
entendimento que pessoas com superdotacdo sdo somente aquelas
que apresentam, necessariamente, um alto QI (Coeficiente de
Inteligéncia), em que s&o valorizados somente os aspectos linguisticos
e de raciocinio légico.

Dessa forma, ratifica- se que as altas habilidades/superdotagéo séo
um conjunto de caracteristicas comportamentais apresentadas pelo
individuo. S&o caracteristicas variadas, ndo homogéneas, ou seja, as
pessoas com AH/SD n&do necessariamente apresentardo as mesmas
caracteristicas.

Outro conceito, neste estudo, em que se ampara acerca das
caracteristicas de AH/SD consolida-se ao de Winner (1998, p. 43), ao
explicar que pessoas com altas habilidades/superdotagao séo aquelas
que apresentam “desempenho superior a média em uma ou mais
dreas, comparado a populagcdo geral da mesma faixa etéria”, por se
entender que essas pessoas tém maior facilidade de desenvolver
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suas tarefas e motivacéo interna para desenvolver atividades na area
em que apresentam dominio e elevada habilidade. A autora (1998)
acrescenta ainda, a curiosidade intelectual, a persisténcia para
alcangar a informacgao desejada, instrugcdo minima para a aprender,
demonstragdo de interesse por assuntos que envolvem questdes
morais, politicas, sociais e filoséficas.

Na mesma de linha de entendimento da autora Winner (1998), temos
Perez e Freitas (2012, 2016), que expdem, entre outras, como
caracteristicas desses individuos, a persisténcia ante a dificuldades
inesperadas, gosto e nivel elevado pela leitura, interesses variados e
por temas complexos, ideias novas e por varias atividades, preferéncia
por trabalhar ou estudar sozinhos, independéncia de pensamento,
elevada capacidade de observagdo, concentragdo prolongada numa
atividade de interesse, criatividade, lideranga, senso de justi¢a social,
dentre outras. As caracteristicas elencadas demonstram a variedade
que é o fenémeno das AH/SD.

Sobre as caracteristicas das pessoas com altas
habilidades/superdotagao (PAH/SD), é vélido destacar que nem todos
os individuos apresentam as mesmas caracteristicas de
desenvolvimento humano. De acordo com os estudos de Ourofino e
Guimaraes (2007) e Pérez e Freitas (2012), mesmo nao sendo Unicas, a
literatura especializada apresenta alguns tragos humanos que sé&o
mencionados de forma recorrente por diferentes autores, embora néo
compartilhem do mesmo referencial tedrico.

Nesta compreensao, ratifica-se que ndo ha um perfil homogéneo ou
dnico entre essas pessoas, isso tem contribuido para gerar um
levantamento de tragos que varia de individuo para individuo, de
acordo com a etapa de desenvolvimento e o contexto sociocultural.
Outro fator que contribui para a heterogeneidade entre as pessoas
que apresentam indicadores de altas habilidades/superdotacéo, € a
area de dominio humano que ela apresenta, que sdo elencadas em
conceitos de inteligéncia multidimensional, que pode ser vistas em
duas grandes teorias: Teoria das Inteligéncias Mdiltiplas Gardner (1983)
e na Teoria dos Trés Anéis (Renzulli, 1986)
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As caracteristicas de altas habilidades/superdotacéo, elencadas nessa
Sessao I, consideram uma sincronia entre os conceitos de inteligéncia
e AH/SD, que s&o delineadas na observancia de areas especificas do
conhecimento humano e por um comportamento superdotado
apresentado pelo individuo.

Esses conceitos, de inteligéncia e de AH/SD, “s&o extremamente
vinculados entre si” (Pérez e Freitas, 2012, p. 17), e os indicadores
utilizados para o seu reconhecimento devem refletir essa vinculagéo
de forma sincrénica.

Dessa forma, buscando essa sincronia no reconhecimento das
caracteristicas de AH/SD, debrugamo-nos sobre

Duas grandes teorias

e Teoria das Inteligéncias Mudltiplas desenvolvidapor Howard
Gardner, publicada por meio da obra Estruturas da Mente, em
1983. Nessa teoria, Gardner (1983) apresenta o conceito de
inteligéncia, de forma abrangente e ndo hierarquizada.

e QOutra teoria que conceitua inteligéncia nessa mesma linha € a
Teoria dos Trés Anéis, de Joseph Renzzulli (1978), que considera a
intersecgéo de trés anéis (habilidade acima da média, criatividade
e comprometimento com a tarefa) para o reconhecimento do
comportamento superdotado.
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Teoria das Inteligéncia Multiplas

Para desenvolver sua teoria, em 1983, Gardner procurou evidéncias em
varias fontes, buscou conhecer o desenvolvimento normal do ser
humano; desenvolvimento de individuos talentosos, informagdes
sobre o colapso das capacidades cognitivas nos casos de danos
cerebrais; estudos sobre prodigios, génios e autistas bem como,
estudos psicoldgicos e testes de correlagbes entre outros (1995).

Seu objetivo, “era a de chegar a uma visdo do pensamento humano
mais ampla e mais abrangente daquela aceita pelos estudos
cognitivos na época” (Gardner, 1995, p. 3).

Partindo de seu objetivo, os estudos de Gardner (1995), foram
determinantes para o avanco no conceito de inteligéncia de um
entendimento unidimensional, para o multidimensional.

Nessa compreensdo tradicional, a inteligéncia € vista como um
aspecto genérico e Unico que pode ser medido por testes
padronizados, por meio da mensuragéo do conhecimento.

Para Gardner as inteligéncias ndo podem ser simplesmente
quantificadas e vistas como objetos (Alves, 2002) e que os testes de
mensuragao do conhecimento precisavam ser revistos. A avaliagdo da
inteligéncia deveria ser realizada ao “observar as fontes de
informagées mais naturalistas a respeito de como as pessoas, ho
mundo todo, desenvolvem capacidades importantes para seu modo
de vida" (Travassos, 2001, p. 03), ou seja, as capacidades individuais
devem ser observadas nas realizagbes cotidianas em respostas as
demandas do seu modo de vida.
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Por essa razédo, Gardner (1995, p.21) considera que “uma inteligéncia
implica a capacidade de resolver problemas ou elaborar produtos que
séo importantes num determinado ambiente ou comunidade cultural”.
Assim, sdo dois os fatores importantes na composi¢céo do conceito de
inteligéncia:

Nesse entendimento, para conceituacdo de inteligéncia, tanto a
criatividade, que é fundamental no desenvolvimento de produtos e
solugdo de problemas quanto o contexto devem ser considerados
visto sua influéncia, juntamente com a genética, em cada pessoa.

Essa constatacdo é importante por conta da necessidade das
“diferentes oportunidades de estimulacdo e desenvolvimento dessas
capacidades cognitivas, j4 que todos as detém, igualmente, em
condigbes potenciais” (Gaspari; Schwarts, 2002, p. 264).
Considerando isso, a teoria das inteligéncias mdultiplas pluraliza o
conceito tradicional, nessa teoria, as inteligéncias “variam desde a
musical até a inteligéncia envolvida no entendimento de si mesmo”
(Gardner, 1995, p.3). Abaixo s&o elencados os sete tipos de
inteligéncia, ndo hierarquizadas.
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Mais tarde com os primeiros resultados do estudo e com apoio de
orgaos de fomento norte-americanos, as pesquisas se intensificaram,
incorporando outras formas de inteligéncia como a naturalista e a
existencial (Gardner, 1997, apud, Gaspari; Schwarts, 2002, p. 264);

Teoria dos Trés Anéis

Vinculado e sincronizado com a visdo de uma forma diferente de
reconhecimento da inteligéncia e dos potenciais nos individuos
defendidos na teoria das inteligéncias mdltiplas e contrario “a crenga
de que um certo nivel de inteligéncia medida da forma tradicional era
sindnimo de superdotagao” (Renzulli, 2004, p. 80) Renzulli Salvatore
Renzulli, psicdlogo educacional estadunidense, professor da
Universidade de Connecticut, desenvolveu a Teoria dos Trés Anéis.
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Essa teoria considera que os comportamentos superdotados séo a
intersec¢gdo de trés anéis, conforme Figura 1, que refletem um
grupamento de tragos bdsicos humanos, “[..] sendo esses
grupamentos habilidades gerais e/ou especificas acima da média,
elevados niveis de comprometimento com a tarefa e elevados niveis
de criatividade” (Renzulli, 1986, p. 11-12, apud Pérez, 2004, p. 56). O
conjunto de tragos, estd disposto sobre um padrdo xadrez que
representa a interagdo com os fatores ambientais (nivel
socioecondmico, nivel educacional dos pais, estimulacdo dos
interesses infantis, etc.) e de personalidade (autoestima, auto eficacia,
coragem, forca de do ego, energia, etc.), estes que por sua vez
influenciam no comportamento superdotado juntamente com o fator
genético (Virgolim, 2014).

Areas Gerais de desempenho

Matamatica Ares vitias Cobnoas Fisicas
Ficaofia Cidrclas Soclas  Dielio

Ha g Lin sy Mosca

Cabrciss da vida Artes performaticas

Areas Especificas de Desempenho

Desertyn de hisldra am guadnnihos Mussca Emirlrecs Cancalurss
Murololograla Cusdar de Crsncas (babad) AFTnoITIa
Plancjamenio Urbano Protecho ac Consumedor  Pesguisa de Ogenido Plblca
Condrola oo Poluicio Coxinhar Dargign b Jolas
P Cwrelobogia Desanho de Mapas
Design de Moda Desgn de Maven Coreografa
Tecelagam Navegacdo Buografia
Enorenar pocas 08 laalm Ganealog s Producdo do Fimes
Pubdicidate Esculura Estatisla
Dregagn che tonkismizy Cusdar oo Plantg Hsidnia Lecal
l.lnln('sm':i;a Arirrais Suh-aw—.-: Ekaindraca
Fardoches Do Composicao Muskoal
M arirg Ayl Canidng
Desagn de Jogos Poasgins Acguretuta
EI e Jomalzmao Estudar Apirmain Owimica
COMPORTAMENTOS E Critices da Filmas Elc

D€ SUPERDOTACAD

Ex

Fonte: Representagao grafica da definigdo de superdotacéo (Renzulli; Reis, 1997).
Figura adaptada por Virgolim (2007) e reproduzida com autorizag&o dos autores (2023).

A habilidade acima da média ocorre em alguma ou em varias dreas do
conhecimento humano (matemética, artes visuais, ciéncias fisicas,
filosofia, verbal, ciéncias sociais, etc) e pode ser dividida em
habilidades gerais e especificas. As habilidade gerais, de acordo com
Virgolim (2014, p. 584), “sao tragos que podem ser aplicados em todos
os dominios (como por exemplo a inteligéncia geral), ou dominios mais
amplos (como por exemplo habilidade verbal geral aplicada a varias
dimensées da area da linguagem)”, ou seja, é a capacidade de utilizar
0 pensamento abstrato integrando experiéncias na producéo de
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respostas apropriadas a novas situacdes. J& a habilidade especifica
permite a aquisicdo de um conhecimento ou técnica, ou o
desempenho de uma ou mais atividades especializadas. E a aplicagao
de vérias combinagdes das habilidades gerais a uma ou mais areas
especificas do conhecimento (Virgolim, 2014). Nesse entendimento a
pessoa aplica um conhecimento geral a uma area especifica.

O envolvimento com a tarefa é um tipo especifico de motivagéo
encontrada em pessoas com superdotagéo, é a energia que a pessoa
com superdotagcdo direciona para a realizacdo de uma tarefa ou
resolugdo de um problema. Virgolim (2014) salienta que enquanto o
conceito ou entendimento geral e comum de motivagdo consiste num
processo de energia que desencadeia reagbes no organismo, o
envolvimento com a tarefa, na pessoa com superdotacéo, refere-se a
uma energia direcionada particularmente a um problema ou éarea
especifica. E a persisténcia em atingir um objetivo, um interesse
constante por certos topicos ou problemas de sua area de interesse,
onde precisa de pouca orientagdo, sob uma intensa motivacéo
interna.

A criatividade € um processo que gera ideias inovadoras ou originais,
acdes e produtos efetivos, pois “um produto criativo deve servir a um
propdsito como resolver um problema” (Runco, 2009, apud Virgolim,
2014, p. 585). E a habilidade de encontrar respostas e resolver
problemas de maneira original.

Para ser observado, o comportamento superdotado deve apresentar
esses trés conjuntos de tragos, embora ndo necessariamente se
manifestem ao mesmo tempo, do mesmo “tamanho” e um néo se
sobrepbde ou € mais importante que o outro e a presencga de pelo
menos um deles é o suficiente para a indicagdo de uma crianga para
programas de superdotagao (Virgolim, 2014). E importante salientar
que tanto a criatividade quanto o envolvimento com a tarefa tém
natureza temporal e contextual, o que demanda a observagédo direta
da acdo em que esses comportamentos sdo manifestados e
encorajados (Renzulli, 2004).




Com a finalidade de compreender, para além dos aspectos
académicos, a contribuicdo dos jovens para sociedade, como
produtores de conhecimento que védo impactar o meio social, que néo
sdo meros consumidores de tudo o que ja foi produzido, mas sao
construtores ativos, Renzulli propds “a diferenga entre os dois tipos de
comportamentos de superdotagcado” (Perez 2004, p. 63), a
superdotacao escolar ou académica e a criativo-produtiva.

A superdotagao escolar ou académica é também conhecida como a
habilidade da licdo ou do teste e QIl, € a mais facilmente identificada
na sala de aula, pois as “habilidades medidas nos testes de Ql séo as
mesmas exigidas nas situagdes de aprendizagem escolar; desta forma,
o aluno com alto QI também tende a obter boas notas na escola”
(Virgolim, 2014, p. 583). Pessoas que apresentam caracteristicas desse
tipo de comportamento superdotado sdo os “consumidores” do
conhecimento produzido e acumulado

A superdotacédo criativo-produtiva é a que se manifesta nos
aspectos da atividade humana que valoriza ideias inovadoras,
expressodes artisticas, materiais e produtos originais, elaborados com a
finalidade de impactar temas ou um ou mais publicos especificos
(Renzulli, 2004). Nessa abordagem, “a énfase recai em colocar em
pratica a informacéo, ele trabalha nos problemas que tém relevancia
para ele e sdo considerados desafiadores” (Virgolim, 2014, p. 583). O
aluno ou aluna deixa de ser somente um aprendiz de tarefas pré-
determinadas e consumidor de informagbes para ser o que usa e
aplica o conhecimento.

Sobre a superdotacédo Criativo-Produtiva e a Concepcdo de Trés
Anéis, Renzulli (2004) deixa claro que a ideia de sua criagédo surgiu
apos a revisdo de inumeras pesquisas sobre a natureza das
habilidades humanas e de numerosos estudos de casos sobre jovens
e adultos com realizagdes incomuns que, segundo ele, ndo teriam sido
identificados ou atendidos em programas especiais baseados
somente nos resultados do teste de mensuragdo de capacidade
cognitiva.
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I O que diz a Legislagéo Brasileira sobre alunos com AH/SD ,

N

No tocante a legislacdo brasileira, as pessoas com altas
habilidades/superdotacdo, de acordo com a Politica Nacional da
Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva (PNEEPI/2008), sé&o
publicos da Educacdo Especial. Ao passo que as Diretrizes
Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na
Educacéo Basica, essas pessoas aquelas que:

De acordo com esse documento, os alunos com AH/SD devem ter
atendimento especializado suplementar, tanto na sala de aula regular
quanto em sala de recursos multifuncionais para
enriquecimento/compactacéo curricular, potencializagao de
habilidades e por serem caracterizados “por uma grande
sensibilidade, proveniente da acumulacdo de uma quantidade maior
de informacdes e emocdes” (Virgolim, 2007, p. 44), o que faz com que
necessitem de um olhar diferenciado também para seus aspectos

emocionais.

Para que ocorra o atendimento especializado, que considera as
caracteristicas individuais desses individuos, € preciso que sejam
identificados e encaminhados para atendimento. Na préxima secéo
sugerimos um passo a passo para a realizagdo da identificagédo de
indicadores e caracteristicas altas habilidades/superdotacéo.
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CONCEITOS DE ENSINO COLABORATIVO E
SUA APLICACAO PARA IDENTIFICACAO DE
ALUNOS COM AH/SD

E facil encontrar nas escolas a nogdo de que o trabalho desenvolvido
com os alunos, publico da Educacédo Especial € de responsabilidade
somente do professor da sala de recursos multifuncionais, que realiza
o atendimento educacional especializado (AEE). Essa percepgéo
sinaliza ao que Fontes (2009, p. 80) descreve, de que isto ocorre por
“haver uma desarticulagcéo entre as funcdes do professor generalista e
do professor especialista [..]", onde cada um faz seu trabalho, sem
que, muitas vezes, haja ao menos um didlogo acerca das
caracteristicas especificas do aluno.

Ratifica-se o entendimento da autora (2009) de que, para que todos
se sintam responsaveis pelo processo de inclusdo escolar, ha a
necessidade de um novo modelo de educagéo que seja ancorado no
ensino colaborativo. Este Ensino, surge com a finalidade de “garantir a
articulagdo de saberes entre ensino especial e comum, combinando
as habilidades dos dois professores” (Marin; Braun, 2013, p. 53).

Acrescenta-se ainda, o que as autoras Mendes e Vilaronga (2023)
assinalam que o Ensino Colaborativo emerge como uma alternativa
aos modelos de salas de recursos, classes especiais ou escolas
especiais, visando especificamente atender aos estudantes publico
da Educacdo Especial-PEE que, numa filosofia de inclusdo escolar,
estdo inseridos na sala de aula regular.

Dito isto, destaca-se que se faz necessario a compreensdo de que a
literatura cientifica de paises com vasta experiéncia em Educacéo
Inclusiva, temn mostrado que o trabalho pedagégico desenvolvido por
meio do ensino colaborativo, no contexto escolar, tem contribuido de
forma significativa ndo sé para a aprendizagem dos alunos com
necessidades educacionais, como também para desenvolvimento
profissional e pessoal dos educadores (Mendes e Vilaronga, 2023).
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Em uma perspectiva inclusiva e entendendo o educando como um ser
integral, esse modelo de trabalho, € “um dos mais promissores”
(Mendes, Vilaronga e Zerbato, 2014, p. 26). Compreende-se a
importancia do Ensino Colaborativo como relevante para que ocorra a
efetivagdo da Educacéo Inclusiva para alunos, publico da Educacgéo
Especial, na qual resgata-se o que Marin e Braun (2013, p. 201) trazem
como finalidade desse Ensino:

Nessa articulacéo, o professor da sala de aula comum, traz os saberes
das disciplinas escolares, os contelddos, o que € previsto no curriculo
e no planejamento da escola e seus desafios para atender o aluno da
educacéo especial incluido. Por sua vez, como expdem Marin e Braun,
(2013), o professor da Educagao Especial contribui com a adequagéo
curricular, com propostas e opgdes metodologicas e estratégias que
atentem para as possibilidades do aluno, promovendo sua
aprendizagem.

E necessario ressaltar que todo o planejamento, execugéo e avaliagéo
das atividades sédo de responsabilidade dos dois profissionais, numa
parceria ndo hierarquizada e com espirito de equidade. Essa forma de
trabalho articulada é prevista na legislagédo educacional brasileira, nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacédo Especial (Brasil,
2009), que especifica, dentre as diferentes atribuicées do professor
de atendimento educacional especializado (art. 13), a seguinte:

VIl — estabelecer articulagdo com os professores da sala
de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos,
dos recursos pedagoégicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participagdo dos alunos nas
atividades escolares.
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O trabalho articulado de que trata o artigo supracitado refere-se a
todos aqueles realizados com os estudantes, publico da Educagéao
Especial (PEE), isto €, aqueles com deficiéncias, transtornos do
espectro autista e altas habilidades/superdotacéo (Brasil, 2009, art.

3°, § III).

Nesta compreensédo, ressalta-se o Ensino Colaborativo como uma
estratégia pedagdgica que, diante da escolarizagcdo dos estudantes
PEE, ao ser executado, possibilita a identificagdo de alunos com altas
habilidades/superdotagao (AH/SD), pois ao trabalharem
conjuntamente, na sala de aula, os profissionais envolvidos trocam
conhecimentos especificos da tematica de AH/SD, bem como
informacdes acerca das caracteristicas especificas dos estudantes, o
que favorece o processo de identificagdo. Isso pode ocorrer,
conforme passo a passo sugerido na Secdo lll que trata da
identificacéo de caracteristicas desses alunos.

Apds a identificacéo, existe um numero variado de alternativas para o
atendimento que podem ser oferecidas. Aqui, sugerimos na sesséo |V,
aquelas possiveis, diante da realidade do cotidiano escolar
“predominantemente organizado em séries, com disciplinas isoladas,
oferecidas por meio de aulas com duracédo definida, articuladas em
grades” (Sabatella e Cupertino, 2007, p. 70)

Embora sejam citados os professores da sala de aula regular e o
professor da sala de recursos, como principais agentes no
atendimento ao aluno com AH/SD, é preciso que todos os

profissionais da educagdo conhecam e reconhecam as
carateristicas especificas de AH/SD, o que contribuird para o
melhor desenvolvimento desses individuos, tanto nos aspectos
escolares quanto nas questdes de cunho pessoal, pois, para
além de serem alunos, sdo pessoas, que irdo atuar na sociedade.




CURIOSIDADE

Mendes e Vilaronga (2023) ao parafrasear Conderman, Bresnahan e

Perdesen (2008), descrevem o que n&o é ensino colaborativo:

a) qualquer tipo de parceria com um profissional que atua
em paralelo ao professor de ensino comum, que seja
voluntario ou mesmo com assistentes ou auxiliares sem
formagéo especifica em Educacgéo Especial;
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b) quando se planejam as mesmas licbes da mesma
forma como se faria se ndo houvesse um colaborador na
sala, ou seja, quando nado ha alteracdo na forma de
ensinar;

c) quando se tem dois professores certificados ensinando
para uma classe organizada para ser mais homogénea e
que, por exemplo, agrupa alunos considerados “fracos”
numa mesma turma;

d) quando se removem os alunos para receberem
instrugdes em salas separadas.

A importancia de destacar esses pontos se da para que nédo haja um
entendimento equivocado sobre o que seja ensino colaborativo. A
eles, acrescenta-se, ainda ao que ndo configura esse tipo de trabalho:
aula em que o professor das disciplinas age como sendo o “principal”
e o professor da Educacéo Especial como “auxiliar”, ou ainda quando
este (professor da Educagao Especial) fica no canto da sala ajudando
o aluno a fazer a atividade adaptada (muitas vezes com contelido
diferenciado), de forma isolada aos demais.

Para que haja o trabalho de identificacédo é de grande necessidade
que oS profissionais envolvidos conhegcam as
caracteristicas/indicadores de altas habilidades/superdotacéo
(AH/SD). Na segunda sessdo, serdo explanadas quais s&do essas
caracteristicas.
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A IDENTIFICAGAO DE ALUNOS COM
CARACTERISTICAS DE AH/SD, COMO DEVE
OCORRER NA ESCOLA?

A luz do Ensino Colaborativo, o trabalho a ser desenvolvido com o
aluno com altas habilidades/superdotagéo, desde a identificagéo ao
acompanhamento intra e extracurricular, sugerem os seguintes
passos:

TERCEIRA SECAO

PARA A TRIAGEM

- Os professores da sala de aula regular e da sala de recursos multifuncionais

1 promovem, juntos, atividades - sugeridas no Anexo 1- deste documento, que
favoregam a observagdo de indicadores e caracteristicas especificas de AH/SD
nos alunos; '

- Encaminhamento da Ficha de Avaliag&o Individual de Confirmagao/refutagéo de
Indicadores e Carateristicas de Altas Habilidades/superdotagdo - FAIAHS a
equipe especializada de AEE*

' Essa ag80 necessita ser feita conjuntamente visto que o professor da sala regular tem uma proximidade
maior que o professor da sala de recursos, e um profissional vai complementando a informag&o do outro.

2 Nas redes que nao dispdem dessa equipe, sugere-se a gestao da escola que busque parcerias com 6rgaos
que tém esses profissionais.
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Concluindo o processo de identificagcdo, procede-se ao
acompanhamento por meio do atendimento educacional
especializado (AEE), que para alunos com altas
habilidades/superdotacédo € assegurado por meio da Resolugéo N° 4/
2009, que instituiu as Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educacéo Bésica, modalidade Educacéo
Especial (Brasil, 2009, n.p.). Neste documento, evidencia-se, em seu
artigo 7°, a orientagdo de que as atividades desses alunos deveréo ser
realizadas,

ambito das escolas publicas de ensino regular em
interface com os nucleos de atividades para Altas
Habilidades/Superdotagcdo e com as instituicdes Ensino
Superior e institutos de desenvolvimento e promocéo da
pesquisa, das artes e dos esportes (Brasil, 2009, n.p.).

Essa orientagdo cabe aqueles municipios que dispéem do Nucleo de
Atividades para Altas Habilidades/Superdotag&o (NAAHS), nos demais
municipios, € sugerido que, dentro das especificidades dos alunos
identificados, seja realizado o atendimento no préprio ambiente
escolar ou em instituigées parceiras da escola, tais como institutos,
Organizacdes Nado Governamentais (ONG'’s), universidades, pessoas da
comunidade, entre outros, que auxiliem no desenvolvimento de
talentos especificos.

Na quarta sessdo s&do sugeridas formas de atendimento,
intracurricular, quando as atividades sdo pensadas e executadas
considerando o préprio curriculo da idade/série, no ambito da escola
regular bem como estratégias extracurriculares, quando sdo propostas
atividades que vao além do curriculo oferecido, que em alguns casos,
buscam parcerias fora da escola.
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ALTERNATIVAS DE ATENDIMENTO DE
ALUNOS IDENTIFICADOS COM
CARACTERISTICAS DE AH/SD

Nesta secéo, passa-se a sugerir uma forma de atendimento de alunos

com indicadores de AH/SD dentro prépria escola. Assim, listamos
abaixo, algumas formas de atendimento, encontrados na literatura que
trata do tema a esse publico.

Ha diferentes formas de realizagdo desse atendimento,
especificamente na escola regular, foco de desenvolvimento desse
trabalho, na qual traz-se como referéncia ao que Costa (2018, p.130),
nos apresenta:

Dentre as propostas de atendimento educacional para os
alunos com Altas Habilidades/Superdotagéo, existem
diferentes possibilidades, como o enriquecimento intra e
extracurricular, a suplementacdo, a adaptacdo, a
flexibilizagdo e a compactacéo curricular, a aceleracéo, as
monitorias, tutorias e mentorias.

Independentemente do tipo de proposta, entende-se que o
atendimento educacional especializado (AEE) necessita valorizar e
respeitar tanto as necessidades educacionais diferenciadas quanto os
talentos, aptidées e interesses dos alunos com AH/SD, pois cada
individuo é Unico e todas as acdes voltadas a ele devem partir de sua
individualidade, o que demanda que o professor, conhega seu aluno
afim de “possibilitar enriquecimento curricular em consonéancia com a
equipe escolar para que sejam consideradas as individualidades,
peculiaridades e habilidades especificas destes alunos”(Pérez e
Freitas, 2012, p.12).

O atendimento educacional especializado (AEE) deve ser oferecido a
alunos com AH/SD considerando as observagdes e instrumentos
utilizados no processo de identificagdo, ou seja, toda a avaliagdo
realizada. Apds a avaliacdo, deve ser realizado o “encaminhamento
adequado, com o objetivo de desenvolver as habilidades identificadas
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e oferecer uma formagdo ampla ao individuo de acordo com suas
potencialidades” (Sabatella; Cupertino, 2007, p. 69). Isso se faz
necessario pelo fato de que, por mais que os talentos e habilidades
sejam reconhecidos, para que sejam desenvolvidos, é necessario que
haja estimulo do meio (Pérez e Feitas, 2012).

Corroborando a necessidade de estimulos as habilidades e talentos,
Martins e Chacén (2012, p. 10) acrescentam que “alunos com
caracteristicas de AH/SD necessitam de apoio para desenvolver suas
potencialidades, o que exige o oferecimento de oportunidades para
expressar e aprimorar as habilidades”.

Com relagdo a intervencéo, que deve ser feita no atendimento aos
alunos identificados com caracteristicas de AH/SD, Sabatella e
Cupertino (2007), elencaram duas formas a serem desenvolvidas
especificamente na escola regular, a flexibilizagado/aceleracdo e o
enriquecimento, a saber:

1. A flexibilizagao/aceleragéo prevista no artigo 59 da Lei de Diretrizes
e Bases da Educagéo (LDB/9394/96) “a ser realizada mediante a
avaliacdo de conhecimentos na prdpria escola e documentada em
registros administrativos”, pode ocorrer com a entrada do aluno mais
cedo na escola ou na série seguinte ou permitir que o aluno realize o
programa escolar em tempo inferior ao previsto (Sabatella; Cupertino,
2007, p. 75).

E importante ressaltar que a crianga ao ser acelerada deve ter
avaliados ndo s6 seus conhecimentos académicos - cognitivo, mas
também seus aspectos emocionais e sociais para que nao haja
prejuizos psicolégicos.

2. O enriquecimento, é a abordagem que oferece uma diversificagéo

do curriculo escolar, para os alunos que dominam rapidamente os
conteldos escolares. Ele pode ser apresentado por meio do
enriquecimento dos contelddos curriculares e do enriquecimento
extracurricular.
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O enriquecimento dos conteudos escolares envolve a adaptacéo
curricular (desenho de um programa escolar individualizado dentro do
curriculo regular) e ampliagées curriculares (aprofundamento de
alguns conteldos e variacdo de atividades em algumas disciplinas
escolares), tutorias especificas (designagdo de alguém para
acompanhamento do aluno no planejamento e realizagcdo das
atividades de aprofundamento) e monitorias (possibilidade de o aluno
ter o auxilio de um monitor ou ele mesmo ser o monitor e nessa
segunda op¢éo).

O enriquecimento extracurricular: sdo alternativas j& desenvolvidas na
escola que “visam o aprofundamento e o enriquecimento do processo
ensino-aprendizagem, bem como a criacdo de oportunidades para
trabalhos independentes” (Cupertino; Brero, 2008, p. 55), tais como
feiras de ciéncia, de conhecimento, de artes e cultura, atividades
esportivas, clubes de aprendizagem, gincanas de conhecimento,
dentre outras.

No enriquecimento extracurricular duas alternativas sdo também
possiveis:

e programas de desenvolvimento pessoal: é aimplementagdo de
pequenos grupos que buscam promover o desenvolvimento das
habilidades de relacionamento interpessoal, de reflexdo e a
atragao pelo conhecimento;

e programas com mentores: sdo formas de ensino realizadas de
maneira muito individualizadas, por meio de mentores, que
auxiliam no desenvolvimento de talentos especificos.

Essas alternativas podem ser desenvolvidas na sala de recursos
multifuncionais, onde o aluno pode receber atividades de
enriquecimento suplementares as desenvolvidas na sala de aula
comum. Uma outra possibilidade citada pelas autoras, no que se
refere ao enriquecimento extracurricular é a parceria com institui¢ées
da comunidade como “centros esportivos, bibliotecas, cursos
especializados, como informatica, ou teatro” (Cupertino; Brero, 2008,
p. 57), bem como com universidade e demais instituicées de ensino
superior.
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Sdo0 muitas e variadas as possibilidades de realizacdo de atividades
com alunos que apresentam  caracteristicas de  altas
habilidades/superdotacao, dentro da prépria escola ou por meio de
parcerias, o importante é que professores e equipe escolar estejam
engajados no objetivo de desenvolvimento de trabalho com esse
publico.

Em resumo: ®

1. Flexibilizacao/aceleracao

Programas de estudos
Dispensa de cursos. Acelerados e flexiveis no
ritmo, tarefas e/ou éreas

Entrada precoce na
escola.
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de conhecimento.

2. Enriquecimento

Enriquecimento do
contexto da
aprendizagem.

Enriquecimento
extracurricular

. Diversificagéo
Ampliagoes curricular
curriculares mentores

Programas com

Contextos
Verticais/area enriquecidos
especifica

Programas de
desenvolvimento
pessoal

Contextos

Horizontais / enriquecidos e

interdisciplinares agrupamentos
flexiveis

Individuais ou com Contextos
grupo de participagéo 5 % instrucionais abertos,
interativos e

autorregulados.

Tutorias especificas,

monitorias

% Esquema produzido a partir de dados de Sabatela e Cupertino (2007, p. 71) 25



Desenvolver estratégias para incluir aqueles que precisam de um olhar
diferenciado € algo delicado e complexo, porém necessério. Identificar
alunos com altas habilidades/superdotacéo € uma tarefa que exige,
sobretudo informacgé&o, motivacéo, interna e externa. Esta, partindo dos
orgéos superiores que conduzem a educagao nos sistemas de ensino
(talvez a mais dificil). Aquela, parte da inquietagéo, da vontade de
encontrar respostas para percepcdes de detalhes sutis, nos alunos,
nas pessoas (em todas elas), mas que faz toda diferenca para a
construgédo de uma personalidade sadia.

E isso que se busca, ao mobilizar uma pequena (mas enorme) parte
da educagdo para que se atente as alunas e aos alunos com
caracteristicas de altas habilidades/superdotacao.

E com o objetivo de contribuir com a construgdo de uma pessoa com
personalidade saudavel, estdvel e que reconhega e utilize seus
talentos na e para a sociedade, que se buscou desenvolver esse
recurso didatico, o Manual Didatico Pedagdgico, que propds,
demonstrar de uma maneira simples, o passo a passo para a
identificagdo de alunos e alunas, meninos e meninas, que estéo por ai,
em toda a Educacdo Basica do pais (sdo cerca de 2,5 milhées),
“invisibilizados”, ou seja, eles estdo, mas ndo sdo reconhecidos, néo
tém seus talentos e desafios (educacionais, sociais e emocionais)
reconhecidos.

Ao longo dessa construgéo, foi possivel perceber que cada vez mais
que se aprofunda o tema, percebe-se que entre os que fazem
educacédo, ainda ha muitos mitos, muitas faldcias e isso tem
contribuido sobremaneira para o aumento da invisibilidade. Cada vez
mais entende-se, a partir disso, a necessidade de encontrar ou
identificar esses “invisibilizados”.
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E preciso, para tanto, levar a mensagem, fazer a mensagem chegar o
mais longe possivel, mas € na sala de aula que ela precisa estar, € o
professor que precisa acessar informagdes minimas. que conduzem a
um olhar diferenciado, aqueles alunos “diferentes, estranhos”, aqueles
alunos que tém o direito legitimo de reconhecer e praticar seus
dominios, suas habilidades.

Que este material seja de grande valia e relevancia para uso em sala
de aula, para identificagdo de meninos e meninas que, assim como
uma das autoras desse texto, ndo passem por situagdes que as/os
obriguem a sentirem-se um “ET” na sociedade, ao longo de toda a
vida.

Mas para que, o mais cedo possivel, alunos e alunas, sejam
encaminhadas/os para um bom acompanhamento, pedagdgico,
psicolégico, um bom programa de desenvolvimento pessoal, ou para
qualquer que seja aquilo que atendera suas necessidades individuais.
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ANEXOS

ANEXOI

ATIVIDADE PARA IDENTIFICAR ALUNO/AS COM INDICADORES DE SUPERDOTAGCAO

PRODUTIVO-CRIATIVO.

FACA A PERGUNTA AS CRIANCAS E LISTE ATE QUATRO NOMES QUE MAIS APARECEM

ENTRE VOCES, QUALE O
COLEGUINHA QUE GOSTA DE
ORGANIZAR OS GRUPOS?

o
x
L
Z
<

ORIENTAGAO
Entregar aos grupos os materiais listados abaixo, pedir que produzam algo que
representa o RECREIO*, pode ser uma musica, um desenho, uma pintura, uma colagem,

um poema...
Ao terminarem a atividade, pega para explicarem/escreverem o significado da
produgéo.

MAIS CONCENTRADO:

MAIS DISPERSO:

4 Pode ser escolhido qualquer momento do dia, neste caso sugerimos o recreio por aflorar as emogées das
criangas.

31



COM PRODUGAO MAIS
DIFERENCIADA:

COM PRODUGAO MAIS
COERENTE:

COM SENSO DE HUMOR MAIS
AGUCADO (O PALHACINHO):

o
x
L
Z
<

O QUE FEZ UMA
MUSICA/POEMA/CANTO:

CORPORAL CINESTESICA

ENTRE VOCES, QUAL E O COLEGUINHA QUE E O MELHOR EM

DANGA:

FUTEBOL:

VOLEI:

5 Se possivel, coloque os alunos indicados para praticar algumas das atividades. 32
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CORRIDA:

PULAR ELASTICO:

QUEIMADA / BALEDA:
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Ficha de levantamento de caracteristicas de altas habilidades/superdotacao

(FLICAHS)®

Nome do professor:

Ano/Turma em que leciona:

Na sua sala de aula, quais dos/as seus/suas alunos/as apresentam as caracteristicas
abaixo?

1. Obtém boas notas na escola

o
x
[
Z
<

2. Apresenta amplo vocabulario

3. Gosta de fazer perguntas

4. Necessita de pouca repetigédo do
conteudo escolar

5. Aprende com rapidez

6. Apresenta longos periodos de
concentracéao

7. Tem boa memadria

8. E perseverante naquilo que o
motiva

9. Apresenta excelente raciocinio
verbal e/fou numérico

© Aqui sao listadas somente algumas caracteristicas que indicam a possibilidade de o aluno apresentar altas
habilidades/superdotagao.

Para seguir para a etapa de andlise individual por meio da Ficha de Avaliagao Individual de Caracteristicas de
Altas Habilidades/Superdotagéo (FAICAHS)
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10. E um consumidor de
conhecimento

11. Lé por prazer [ Tem paixdo em
aprender

12. Gosta de livros técnicos /
profissionais

13. Tendéncia a gostar do ambiente
escolar

14. Tem necessidade de saber
sempre mais e busca ativamente
por novas aprendizagens

15. Revela intenso perfeccionismo

16. Pode estabelecer metas
irrealisticamente altas para si
mesmo

17. Apresenta sofrimento por nao
atingir metas irrealisticamente altas

18. Demonstra perseveranga nas
atividades motivadoras

19. Apresenta grande necessidade
de estimulagdo mental

20. Apresenta grande intensidade
emocional

Baseado em Pérez e Freitas (2012, 2016) a partir de Parecer 51/2023 (CNE)
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Ficha de Avaliacdo Individual de Caracteristicas de Altas Habilidades/superdotacao

(FAICAHS)

Nome dos/as prof.
Nome do aluno/a:
Considere as caracteristicas/indicadores abaixo que o aluno mais apresenta?

Se ele/a apresenta com frequéncia marque (SIM), se as vezes, marque (AV) e se nunca
observou ele/a apresentando, marque nao observado (NO)

1. Obtém boas notas na escola

o
x
(7]
< Indicadores de Altas habilidades/superdotacao — segundo a Teoria dos Trés anéis

Habilidade acima da média

SIM AV NO

Apresenta um vocabuldrio muito mais avancado e rico que seus
colegas.

Tem capacidade analitica e indutiva muito desenvolvida.

Tem uma memodria muito destacada
(especialmente em assuntos que lhe interessam, comparado a outras

pessoas de sua idade).

Destaca-se nas atividades de seu interesse.

Adapta facilmente a situagdes novas ou as modifica.

Aprende féacil e rapidamente coisas que lhe interessam e as
aplica em outras areas.

Possui um pensamento abstrato muito desenvolvido

Tem um raciocinio Iégico muito desenvolvido (ndo sé na
matematica).

36



Criatividade

SIM AV

E extremamente curioso/a

As ideias que propde séo vistas como diferentes ou esquisitas
pelos demais.

Gosta de criticar construtivamente e ndo aceita autoritarismo.

E muito Imaginativo/a e Inventivo/a.

Tem muitas ideias, solugdes e respostas incomuns, diferentes e
inteligentes.

Gosta de arriscar-se e de enfrentar desafios.

Faz perguntas provocativas
(perguntas dificeis, que exploram outras dimensées nao percebidas, que

expressam critica, inquietude intelectual).

z

E inconformista e ndo se importa em ser diferente.

Sabe compreender ideias diferentes das suas.
Fica chateado/a quando tem que repetir um exercicio/tarefa de
algo que ja sabe.

Descobre novos e diferentes caminhos para a solugéo de
problemas.

E questionador/a quando algum adulto fala algo com o qual ndo
concorda.

Nao € muito adepto a cumprir regras, especialmente quando as
considera injustas ou sem sentido.

NO
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Comprometimento com a tarefa

SIM AV

Deixa de fazer outras coisas para envolver-se numa atividade
que lhe interessa.

Tem sua prépria organizagao.

E muito seguro/a e, as vezes, teimoso/a em suas convicgoes.

Sabe distinguir as consequéncias e efeitos de agoes.

Dedica muito mais tempo e energia a algum tema ou atividade
que gosta ou lhe interessa.

E muito exigente e critico/a consigo mesmo/a, e nuca fica
satisfeito/a com o que faz.

E persistente nas atividades que lhe interessam e busca
concluir as tarefas.

Nao precisa de muito estimulo para terminar um trabalho que
lhe interessa.

Sabe identificar as areas de dificuldade que podem surgir em
uma atividade.

Sabe estabelecer prioridades com facilidade.

Consegue prever as etapas e os detalhes de uma atividade.

E interessado/a e eficiente na organizag&o de tarefas.

Treina por conta prépria para aprimorar sua técnica.

NO
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Caracteristicas de lideranca

Elevada persuaséo.

Capaciade de argumentacéo e convencimento.

Autossuficiéncia.

Tendéncia a organizar o grupo.

Capacidade de cooperacéo.

Fonte: Autoria propria a partir de Pérez e Freitas (2016, p. 17-18)

SIM

AV

NO
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