NUPESICA

g -~

T

EEAAC

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM MATERNO-INFANTIL E PSIQUIATRICA
NUCLEO DE PESQUISA E ESTUDOS EM SAUDE INTEGRAL DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE (NUPESICA)

REGIMENTO INTERNO
CAPITULO | - DA NATUREZA, SEDE E FINALIDADES

Art. 1° - O Nucleo de Pesquisa e Estudos em Saude Integral da Crianca e do Adolescente
(NUPESICA) esta vinculado ao Departamento de Enfermagem Materno-Infantil e
Psiquiatrica da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa (EEAAC) da
Universidade Federal Fluminense (UFF), sito a Rua Dr. Celestino n° 74, 5° andar, Centro
— Niterdi-RJ. Foi instituido no ano de 2012 e certificado pela UFF e Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq)- Diretdrio dos Grupos de Pesquisa
do Brasil em 19 de dezembro de 2013.

Art. 2°- O NUPESICA é um grupo de pesquisadores e estudantes composto por:

| - professores ativos vinculados ao Departamento de Enfermagem Materno-Infantil e
Psiquiatrica (MEP) da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa (EEAAC) da
Universidade Federal Fluminense (UFF);

I1- professores ativos vinculados a Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa
(EEAAC), da saude e areas afins da Universidade Federal Fluminense (UFF);

Il - professores aposentados que exercam atividades de orientacdo e de pesquisa na
Universidade Federal Fluminense

IV - alunos regulares do programa de Graduacdo e Pés-Graduacgdo em Salde e areas afins
orientados por pesquisadores do NUPESICA,;

V - alunos regulares oriundos de cursos de graduacdo da UFF com projetos de iniciacéo
cientifica orientados por pesquisadores do NUPESICA,; e

VI - pesquisadores e professores visitantes vinculados a grupos de pesquisa de outras
instituicOes de pesquisa e ensino, bem como a grupos de pesquisa que tenham programas
de parceria, intercambio ou convénios com o NUPESICA.

Art. 3° - Tem por objetivo desenvolver estudos de temas relacionados a saude desta
populagédo, desde o nascimento, a prematuridade, a infancia, adolescéncia e suas familias
nos diferentes cenarios do cuidado assistencial.

Art. 4°- Tem por finalidades:
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I- Desenvolver estudos de temas relacionados a saude do recém-nascido, da crianca e do
adolescente, em contextos individual, familiar e coletivo, que compreenda a logica da
determinacéo social no processo satde-doenca;
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- Promover a divulgacao do conhecimento construido, por meio de redes sociais, eventos
cientificos, publicacGes, atividades técnico-cientificas, culturais e artisticas sobre a matéria de
sua competéncia;

I1I-  Orientar profissionais da area de assisténcia, ensino e pesquisa em nivel de graduagéo
e pés-graduacdo stricto e lato sensu que atuam no campo tematico em questdo e criar
mecanismos de articulagdo interinstitucional e interprofissional no sentido de estimular
pesquisas nas areas afins;

V- Estimular atividades de pesquisa no ambito dos cursos de graduagdo e pds-graduacgao
stricto e lato sensu, com envolvimento de professores e de alunos, abrangendo diversos
métodos de investigacdo e diferentes cenarios.

V- Potencializar a¢bes que fortalecam a producdo de estudos e pesquisas nas areas afins,
numa perspectiva multidisciplinar, sobre o cotidiano dos servigos e da pratica de enfermagem
no campo da assisténcia, cidadania, gestdo e educacdo, em diferentes contextos e dimensdes.

VI-  Contribuir para a emergéncia de novas linhas, grupos e/ou laboratérios de pesquisa e
extensdo com vistas ao incremento de estudos cientificos e desenvolvimento tecnoldgico na
area.

VII-  Fortalecer parcerias com grupos de estudos e pesquisas, redes e associacdes nacionais
e internacionais, com instituicdes de salde publicas e privadas, intra e interinstitucionais, que
congreguem pesquisadores, discentes e profissionais interessados na discussdo e
desenvolvimento de pesquisas voltadas aos eixos centrais do Nucleo.

VIII- Participar da dindmica dos movimentos de defesa dos direitos dos recém-nascidos, das
criancas e dos adolescentes, e suas familias nas instituicGes nacionais e internacionais, no
monitoramento da politica de protecao e apoio e nas préaticas de assisténcia a saude e afins;

IX-  Contribuir para a ado¢do de modelos de assisténcia que contemplem a melhoria de
condicdes de vida e de saude do recém-nascido, da crianca e do adolescente

X- Contribuir com acfes de extensdo no desenvolvimento de programas/projetos e
orientacdo/acompanhamento de bolsistas do Curso de Graduacdo em Enfermagem e areas
afins;

CAPITULO II- DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E FUNCIONAMENTO
Art. 5°- O NUPESICA tem como estrutura organizacional a linha de pesquisa: A integralidade
do cuidado ao recém-nascido, a crianca, ao adolescente e sua familia. Apresentando quatro
sublinhas:

I- Estratégias de cuidado junto a crianga com necessidade de saude especial e sua familia;
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- O cuidado ao recém-nascido, a crianca e ao adolescente centrado na promogcao,
prevencdo, tratamento e reabilitacdo da saude;
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I1I- O cuidado desenvolvimental ao recém-nascido de risco e 0 seguimento até 2 anos;

IV-  Tecnologias e inovagdes no cuidado a salde do recém-nascido, da crianca, do
adolescente e da sua familia.

As Linhas de Pesquisa do NUPESICA também estdo articuladas com as linhas de pesquisa dos
Programas de Pds-graduagdo da Escola de Enfermagem Aurora Afonso da Costa (EEAAC), o
Programa de Po6s-Graduacdo Profissional em Enfermagem Assistencial (PPEA), cujas areas
sdo cuidado de enfermagem em salde da mulher e crianca e inovagdo de processos e produtos
no contexto da gestdo, do cuidado e sistemas inteligentes em satde. No Doutorado e Mestrado
Académico em Ciéncias do Cuidado em Salde - PACCS, a area de concentragdo € de cuidados
clinicos especificos.

Art. 6°- O Ndcleo de Pesquisa e Estudos em Saude Integral da Crianca e Adolescente devera
ser coordenado por dois docentes e pesquisadores da area de Saude da Crianca e do
Adolescente vinculados ao Departamento, que desenvolvem atividades de pesquisa, ensino
e/ou extensdo.

Art 7°- Além dos coordenadores, 0 NUPESICA teré participacdo nas decisdes do:
| — Colegiado: composto pela totalidade dos pesquisadores;

Il - Coordenadoria de PublicacGes e Divulgacéo;

Art. 8°. Sdo atribuicdes da Coordenacéo (Lider):

| — representar o Grupo de Pesquisa, junto ao CNPq, a Pro-reitoria de Pesquisa da Universidade
Federal Fluminense - UFF, e demais instancias administrativas da Unidade e da Universidade;

Il - registrar e manter atualizada a lista dos membros, a composi¢do das linhas e demais
informacdes gerais nas paginas oficiais do Cadastro Nacional do CNPq e da UFF;

I11 - convocar e presidir o Colegiado;

IV- Cuidar das relac@es internas junto a EEAAC, UFF, a Coordenacdo de P6s-Graduacao e as
Coordenagdes de Graduagédo da UFF (Enfermagem);

V- Cuidar da infraestrutura e de fontes de financiamento para o Grupo de pesquisa;

VI- Propor método de organizacdo das atividades, coordenar sessdes cientificas, reunides,
divulgar e registrar as agdes/atividades, intermediar a discusséo entre seus integrantes.

Art. 9°. Séo atribuigdes da Coordenagéo (Vice-lider):

| - Substituir o lider na sua auséncia e impedimentos;
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I1- Apoiar o lider nas agdes IV e V.
Art. 10. Séo atribui¢es da Coordenadoria de Publicacdes e Divulgacao:
| - manter a pagina do NUPESICA e rede social atualizadas.

Il - planejar, coordenar e executar a divulgacdo de aces administrativas, eventos ou outras
matérias de interesse do NUPESICA, seja no ambito interno ou externo;

I11 - desenvolver articulacGes permanentes com assessorias de comunicacdo de outros Grupos
de pesquisa, nas institui¢des federais de ensino superior; e

IV - sugerir medidas ou promog¢des que visem a uma maior integracdo com a comunidade
universitaria.

Art.11. Os membros responsaveis pela coordenacdo do NUPESICA terdo um mandato de dois
anos, passivel de reconducdo consecutiva, desde que acordado por seus membros titulares e
indicados pelo colegiado.

Art.12. As reunides cientificas acontecerdo em espaco da EEAAC/UFF ou em ambiente
remoto mediado pelo Google meets, das 16 as 18h, com calendario previamente definido e
divulgado pela coordenacao.

§ 1° A pauta das reunides do NUPESICA devera ser elaborada por semestre de acordo com
temas de interesse acordados pelo colegiado. Se necessario alteracdo de pauta devera ser em
comum acordo.

§ 2° As reunibes do NUPESICA sdo abertas a docentes, discentes e profissionais de salde e
areas afins, que estejam engajados, ou tenham interesse, em estudos e pesquisas relacionadas
aos eixos teméticos do nucleo.

8§ 3° Aos palestrantes ou expositores na reunido do NUPESICA, seré conferido um certificado
com o tema, dia e horas dedicadas a atividade cientifica, a fim de comprovacdo em suas
instituicGes e comprovante curricular.

§ 4° Deverad ocorrer reunides de carater administrativo, sempre que necessario, seja por
demanda da coordenacdo e/ou do colegiado.

§ 5° Aos membros do NUPESICA, seré conferido um certificado com a carga horéria dedicada
as atividades cientificas, a fim de comprovacao em suas instituicdes e comprovante curricular
no final de cada semestre.

Paragrafo Unico - todos os projetos de pesquisa registrados no NUPESICA deverdo conter o
tema central Saude Integral da Crianca e do Adolescente e sua familia.
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CAPITULO IIl - DOS MEMBROS

Art.13. Podem ser membros do NUPESICA professores da Escola de Enfermagem da UFF
que se disponham a elaborar e desenvolver projetos de pesquisa relacionados a uma das linhas
do NUPESICA e a participar de atividades de pesquisa desenvolvidas por outros membros.

Art. 14. Alunos de graduacéo e pos-graduacdo da Escola de Enfermagem Aurora Afonso da
Costa, Faculdade de Medicina ou areas afins da UFF, bolsistas ou voluntarios de PIBIC, que
estejam vinculados a um projeto de pesquisa do NUPESICA e participem das atividades de
acordo com o seu nivel de competéncia.

Art. 15. Professores vinculados a grupos de pesquisa de outras instituicdes de pesquisa e
ensino, bem como a grupos de pesquisa que tenham programas de parceria, intercambio ou
conveénios, a nivel nacional e internacional.

Art. 16. Enfermeiros de servigos, ex-alunos ou ex-docentes da Escola de Enfermagem Aurora
Afonso da Costa, Faculdade de Medicina ou é&reas afins da UFF, e que se disponham a
desenvolver atividades de pesquisa.

Art. 17. Os membros devem zelar pela conservacao e adequada utilizacdo dos equipamentos e
servigos, cumprir as normas regimentais do NUPESICA e aquelas estabelecidas em suas
competéncias, respeitar as normas do Comité de Etica de Pesquisa, atender as Resolugdes n°
466/12 e n° 510/2016 do Conselho Nacional de Saude (CNS) e divulgar os resultados das
mesmas.

Art. 18. Cada membro deve manter atualizadas semestralmente as informacdes do seu
curriculo Lattes.

Art. 19. Alunos da UFF, ex alunos ou outras instituicdes que desejarem participar das reunides

e atividades do NUPESICA, sem que estejam sendo orientados por algum docente, serdo

considerados ouvintes. Tendo direito ao certificado de participacdo como ouvintes.
CAPITULO IV — DO DESLIGAMENTO E SUBSTITUICAO

Art. 20. O desligamento de pesquisadores do NUPESICA podera ocorrer:

I- Mediante solicitacdo formal do membro do NUPESICA a coordenacdo cientifica;

I1- Por desligamento do pesquisador da Instituicéo.

CAPITULO V — DOS DIREITOS
Art.21. Sdo direitos dos membros do Grupo:

| - ter um pesquisador orientador;
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Il - ter acesso as producdes do NUPESICA;

1l - ser informado previamente de alteracbes nas datas das reunides ordinarias e
extraordinarias.

CAPITULO VI -DAS RESPONSABILIDADES
Art. 22. Sdo responsabilidades dos membros do NUPESICA:
| - fazer cumprir os direitos e deveres do Regimento;
Il - propiciar o andamento da sua pesquisa;
I11 - produzir e publicar artigos cientificos em eventos e periddicos;
IV - manter-se atualizado nos conhecimentos técnicos, cientificos e culturais;

V - identificar eventos e periddicos para viabilizar a divulgacdo do conhecimento produzido
pelos membros do NUPESICA; e

VI - cumprir carga horéria de préatica docente durante o curso de doutorado ou mestrado.

CAPITULO VII- DOS DEVERES
Art. 23. Sdo deveres dos membros do Grupo:
| - conhecer e manter as suas atividades em dia;
Il - manter os registros do NUPESICA ordenados e atualizados;
I11 - cumprir as frequéncias necessérias nas reunides e atividades;
IV - participar das reunides e eventos do NUPESICA,

V - nas apresentacdes das pesquisas e produtos desenvolvidos, nas disciplinas, eventos, dentre
outros, utilizar a identificacdo visual do NUPESICA;

VI - colaborar com o Grupo de Pesquisa no desenvolvimento de suas atividades;
VII - respeitar os membros do NUPESICA,

VIII - contribuir com a manuten¢do da harmonia nas relagfes desenvolvidas pelos membros
do NUPESICA;

IX - zelar pela integridade e transparéncia do desenvolvimento e resultados das pesquisas;
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X - cumprir os prazos estabelecidos nos cronogramas das atividades/projetos e outros pré-
estabelecidos; e
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X1 - respeitar e cumprir as normas e o Regimento interno.

CAPITULO VIII-DA SALA DO NUPESICA

Art. 24. O NUPESICA ndo tera sala fixa para os encontros, mas sera uma das localizadas no
5° andar da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa (EEAAC) da UFF.

Art. 25. Sdo normas para o uso da sala:

| - a sala bem como todos os seus equipamentos devem ser usados apenas para fins didaticos e
de pesquisa do NUPESICA,;

Il - a chave da sala ficara na secretaria do MEP;

Il - os membros devem devolver a sala, bem como todos os seus equipamentos, conforme
foram recebidos, sendo responsabilizados por quaisquer formas de uso inadequado.

CAPITULO IX — DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 26. Na vigéncia do presente Regimento, as alteracdes ou adequacdes necessarias sO
poderdo ocorrer, se a implementacao destes eventuais ajustes for reconhecida como necessaria
pela maioria dos membros titulares do NUPESICA e colegiado.

Art. 27. Os casos omissos serdo resolvidos pelo colegiado composto pelos membros titulares
do NUPESICA.

Art. 28. O presente Regimento passa a vigorar a partir da sua aprovacdo pelo colegiado do
NUPESICA, em reunido plenaria realizada em 06 de outubro de 2025.



