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Apresentacdo

O Produto Educacional intitulado
“Revisitando saberes: Anélise e Reescrita
de questdes de Materiais Didaticos com
Olhar Antirracista” foi desenvolvido no
ambito do Mestrado Profissional do
Programa de Pds-Graduagao em Ensino
em Educacgao Basica (PPGEB) da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro
(UERJ), com o objetivo de criar um material
destinado a educadores e profissionais da
educacao que utilizam livros didaticos
cotidianamente no planejamento de suas
aulas, buscando contribuir com a

formagao e areflexao critica sobre
praticas pedagdgicas, especialmente no
que se refere a promogao de uma
educacao antirracista.
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Em um passado ndo muito distante, as pdginas dos livros encontrados nas escolas, livrarias e
bibliotecas eram repletos de herdis, realezas e personalidades representadas por pessoas brancas.
Essa era a realidade encontrada também em livros diddticos amplamente utilizados nos ambientes
escolares. Os materiais disponiveis retratavam uma histéria tnica: a histéria do europeu colonizador.

Essa perspectiva eurocentrada se perpetuou nas sociedades devido o processo denominado de
colonialismo. Durante o século XV, nacdes europeias estavam buscando expandir seus territérios e,
ao se depararem com as américas, iniciaram um sistema de exploracdo néo sé do territério, mas
também dos povos que viviam ali originalmente. As sociedades se transformaram, as organizacées
sociais ficaram cada vez mais complexas e o colonialismo ndo conseguiu se manter da maneira
original, porém essa estrutura nao foi interrompida, mas sim reestruturada. DIAS e ABREU (2019)
dizem que o colonialismo deu lugar a colonialidade, “conjunto de forgas interiores, que mantém
hierarquias distintas sobre expressées existenciais entre povos dominados e dominadores, que se
sustentam em uma classificacédo étnica/racial.”

0 dominio se perpetuou pelos séculos sequintes e o eurocentrismo penetrou profundamente em
diversas dreas da sociedade: politica, arquitetura, economia, artes, religido e no campo educacional
néo foi diferente. Padres portugueses, conhecidos como Jesuitas, foram considerados os primeiros
educadores brasileiros e estruturaram o inicio das instituicées escolares no Brasil, reproduzindo o
curriculo que era utilizado na Europa e na igreja catdlica, visando a evangelizagdo.

Diversas geragdes so tiveram possibilidade de refletir sobre uma perspectiva, mas a partir do
século XX, estudiosos comecaram a defender a ideia de ndo existir apenas uma narrativa dnica, uma
historia universal, mas sim uma narrativa que contemplasse as perspectivas dos diversos grupos que
foram silenciados durante todo o processo de colonizagéo.

Diante desse cendrio historico de silenciamento e invisibilizagdo, torna-se urgente revisitar os
materiais diddticos que ainda circulam em nossas escolas, identificando como neles persistem
marcas da colonialidade. E nesse ponto que a oficina se insere: como um espago de critica e
reconstru¢do, em que professores e formadores sdo convidados a reconhecer as auséncias e
distor¢des presentes nas questaes escolares e a reelabora-las a luz de uma perspectiva antirracista e

plural.
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Ao propor esse exercicio de reescrita, a oficina ndo apenas questiona os conteiidos
eurocentrados, mas também afirma a poténcia de outros saberes, como indigenas, africanos
e afro-brasileiros, fundamentais para a formagéo de sujeitos criticos e para a construcdo de
uma educagéo realmente democratica.

A oficina proposta neste material é direcionada a professores da Educagéo Basica e a
formadores de professores, buscando oferecer estratégias prdticas para a reescrita e
reelaboragdo de questées encontradas em livros didaticos ou outro material pedagégico que
reproduzem esteredtipos racistas e reforcam desigualdades raciais. Visa possibilitar a
reflexdo sobre como as questdes abordadas podem contribuir para a construgcdo de uma
educagdo que respeite e valorize as identidades raciais e culturais de todos cosmovisdo.

Este material foi desenvolvido a partir de uma abordagem interdisciplinar, que incorpora
diferentes linguagens e estratégias didaticas, e pode ser utilizado tanto em atividades
escolares como em cursos de formagdo de professores. A proposta fomenta a discussdo e o
enfrentamento de temas relacionados ao racismo, a histéria dos povos negros e indigenas, G
resisténcia cultural e ds contribui¢cées das comunidades marginalizadas, criando espagos de
aprendizagem mais justos e representativos. A proposta de trabalho envolve a construgéo de
novas narrativas que favorecam a inclusdo de diferentes contextos sociais e culturais,
congiderando a diversidade racial e étnica presente no territorio brasileiro e no ambiente
escolar.

Ele proporciona ferramentas essenciais para que educadores reelaborem materiais
didaticos de maneira critica e comprometida com a construgcdo de uma sociedade mais
igualitaria, combatendo as desigualdades raciais e culturais que permeiam o sistema
educacional.

Que esta oficina seja uma oportunidade de troca, reflexdo e criagdo coletiva, fortalecendo
praticas pedagdgicas mais justas e inclusivas. Desejamos que cada educador e educadora
aqui presente encontre inspirag¢do para transformar suas aulas em espacos de valoriza¢do da

diversidade e de combate ao racismo. Uma excelente oficina a todos e todas!
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Nossa oficina estd estruturada em cinco momentos, cada um com um objefivo
especificg para Rromover uma reflexdo profunda sobre a Educagdio para as
~ . . . ~ /g V4 . .
Relagdes Etnico-Raciais (ERER) e a construgdio de préticas pedagdgicas mais
inclusivas.

Iniciaremos com umg introdugdio ao tema da
Educagdio para Relagdes Etnico-Raciais, com duragéio
de 30 minutos, onde abordaremos a importéncia do
temaeo pqpefda educagdo no combate ao racismo,

preparando os participantes para os préximos
momentos.

Em sequida, dedicaremos 30 minutos a
fundamentagdio tecrica, apresentando e discutindo as
contribuigGes de teoricos como Nilma Gomes,
Kabengele Munanga, Barbara Carine e Négo Bispo
que tratam da educagdo antirracista, proporcionando
uma base sdlida para a compreensdo do contetdo.

O terceiro momento, com 30 min, serd uma andlise
critica de questdes diddticas, onde os participantes
terdo a oportunidade de refletir sobre materiais e
questdes que circulam nas prdticas pedagdgicas,
identificando possiveis falhas na abordagem das

relagGes étnico-raciais.

No quarto momento, também com 30 minutos,
realizaremos uma reescrita colaborativa de
questdes, permitindo que os participantes
trabalhem juntos na criagdio de atividades mais
nclusivas e que promovam o respeito a diversidade.

Por fim, encerraremos a oficina com uma reflexdo,
discussdo e avaliagdio de 30 minutos, onde os
participantes poderdio compartilhar suas
experiéncias, levantar pontos de aprendizado e
sugerir formas de implementar praticas antirracista
no contexto escolar.




Primeiro
momento

Temposugerido: 30 min 9
)

O inicio da oficina é sempre um momento muito especial. E
quando os participantes chegam com suas histérias, experiéncias
e expectativas, e encontram um espago seguro para partilhar,
aprender e se reconhecer enquanto educadores em constante
construgdo. Nesta etapa, o objetivo é criar um ambiente acolhedor
e abrir o didlogo sobre a importéncia da Educagdo para as
Relacdes Etnico-Raciais (ERER). Pode ser uma apresentagdo em
forma de dindmica ou com uma roda de conversa em que cada um
diga uma palavra que represente suas expectativas para a oficina.

Vocé jé viu essa a sigla ERER em algum lugar? Significa Educagdo

para as Relagdes Etnico-Raciais. Busca promover o
reconhecimento, a valorizagéo e o respeito & diversidade étnico-
racial, combatendo o racismo e as desigualdades histéricas

presentes na sociedade. Ela orienta escolas e professores a incluir
conteidos que representem de forma justa diferentes grupos
étnicos, especialmente afro-brasileiros e indigenas, contribuindo
para a formagdo de alunos conscientes, criticos e comprometidos
com a construgdo de uma sociedade mais igualitdria.

Neste momento iremos apresentar de forma breve e
acessivel, as Leis 10.639/03 e [1.645/08, que tornam
obrigatéria a inclusdo da histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena no curriculo escolar. E importante que
os professores percebam que n&o se trata apenas de uma
escolha pessoal, mas de uma obrigagdo legal e ética.

N\ /
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Dica para o formador: Eimportante os participantes entendem o
termo ANTIRRACISMO logo no inicio da oficina. Isso ajudaré a
alinhar percepgdes e a dar sentido ao trabalho. Explique que
antirracismo pode ser caracterizado agées conscientes de
enfrentamento ao racismo.



Primeiro
momento
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Vocé se considera um
educador antirracista?

Tem lembrangas de como o
povo indigena/negro aparecia

. . /g 7
nos livros diddticos?

pode se manifestar em
\ sala de aula, ainda que
de maneira sutil?

Vocé jd se sentiu desconfortdvel ao
perceber que um livro diddtico néo
representava a diversidade dos
seus alunos?

= - Dica para formador: —
Lembre-se de que este é um momento de
escuta e partilha.

Finalize lembrando que a oficina é um
espago de aprendizagem e coragem coletiva.
Reconhecer as limitagdes do material
diddtico e de nossas préprias préticas é o
primeiro passo para transformé-las. O mais
importante é que, a partir desse encontro,
cada professor se sinta protagonista de uma

mudanga possivel e necessdria na escola.
I I




Sequndo
momento

Temposugerido: 30 min 9
)

Apresentar autores e autoras que nos inspiram e nos
desafiam a repensar nossas préticas é fundamental para
que se construa um olhar critico diante de situagdes de
racismo no ambiente escolar. E o momento de mostrar que
a luta contra o racismo na educagdo ndo é algo pontual ou
isolado, mas estd amparada por uma produgdo tedrica
consistente, construida por intelectuais negros e negras
que dedicaram suas vidas a esse propésito e do
Movimento Negro incansével na busca de uma sociedade

mgi; '|H§fg

O epistemicidio negro e indigena é o termo utilizado para se
referir ao silenciamento, desvalorizagéo e apagamento dos
saberes produzidos por povos africanos e indigenas, processo

historicamente promovido pela colonialidade do saber. Esses
me conhecimentos foram deslegitimados em nome de uma suposta
o ciéncia universal, eurocéntrica. Combater o epistemicidio é
W reconhecer o valor desses saberes, promover sua presenga nos
curriculos e garantir que as vozes historicamente silenciadas
sejam escutadas, respeitadas e transmitidas nas escolas e nos
] espagos académicos.

Neste momento iremos apresentar de forma breve e
acessivel, as Leis 10.639/03 e |1.645/08, que tornam
obrigatéria a inclusdo da histéria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena no curriculo escolar. E importante que
os professores percebam que ndo se trata apenas de uma
escolha pessoal, mas de uma obrigagéo legal e ética.

\I/
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Uma étima possibilidade de recurso nesta oficina é ouvir o
samba-enredo da Estagdo Primeira de Mangueira de 2019,
“Histéria pra ninar gente grande”. A cangdio pode ser utilizada
como disparador para refletir sobre a necessidade de revisitar a

histéria oficial do Brasil, destacando personagens negros,
indigenas e populares que foram invisibilizados.




Sequndo
momento
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Alguns teéricos
Nilma Lino Gomes

Descolonizar os curriculos é mais um desafio para a educagdio escolar. Muito
j& denunciamos sobre a rigidez das grades curriculares, o empobrecimento
do cardter conteudista dos curriculos, a necessidade de didlogo entre escola,
curriculo e realidade social, a necessidade de formar professores e
professoras reflexivos e sobre as culturas negadas e silenciadas nos curriculos

E so sabendo de onde viemos (olhando para trds) que
sabemos quem somos; e é sé sabendo de viemos e quem
somos, a partir da nossa agéncia ancestral, que conseguimos
construir novos passos rumo & emancipagéo do nosso povo

USP, professor emérita
mesma instituicdo e
eréncia nos estudos sobre

KABENGELE MUNANGA
raciais no Bra

Cremos que a educagdio é capaz de oferecer tanto aos jovens
como aos adultos a possibilidade de questionar e desconstruir
os mitos de superioridade e inferioridade entre grupos g
humanos que foram introjetados neles pela cultura racista na
qual foram socializados. ”

N

S
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gcritor, professor e
ilitante do movimento
social quilombola e de
direitos pelo uso da te

NEGO BISPO

6

Os colonizadores, ao substituirem as diversas autodenominagde
desses povos, impondo-os uma denominagdo generalizada,
estavam tentando quebrar as suas identidades com o intuito de
os coisificar/desumanizar
99
\ e8itor e
indigena brasileiro, recon@e&do

por sua luta na defesa dos direlgos

Ailton Krenak

6

Fomos nos alienando desse organismo de que somos parte, a terra, e
passamos a pensar que ele é uma coisa e nds, outra: a ferra e a humanidade.
Como justificar que somos uma humanidade se mais de 70% est&o

totalmente alienados no exercicio de ser? jl L/‘E,L
AR |




Terceiro
momento

Temposugerido: 30 min 9
)

Depois de refletirmos sobre os alguns fundamentos da educagéo
antirracista, agora vamos olhar para o que chega até nossas criangas e
jovens nos livros, as atividades e as propostas pedagdgicas que circulaom
em nossas escolas.

Muitas vezes, sem perceber, reproduzimos atividades que carregam
esteredtipos, invisibilizam povos e culturas ou reduzem a diversidade a
algo folclérico e superficial. Por isso, o objetivo deste momento é desvelar
essas sutilezas e discutir coletivamente caminhos de mudanga.

Essa andlise serd feita coletivamente, permitindo que os
participantes compartilhem suas percepgdes, questionamentos e
Olhar critico inquietagdes. A troca de olhares enriquece a discussdo, j& que
cada educador traz sua experiéncia e seu contexto para o debate.
O propésito ndio é apenas criticar, mas sobretudo aprender a
identificar elementos problemdticos que, muitas vezes, passam
despercebidos, fortalecendo o olhar critico para a prética
docente.

Apresentaremos trés questdes previamente
selecionadas de materiais diddticos (que foram
buscadas em PDFs disponiveis na internet). Cada
questdo foi escolhida por representar um tipo de
problema recorrente: Esteredtipos, pouca diversidade
e desvalorizagéio da cultura, histéria e saberes.

N\ 4
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Dica para o formador: busque acervos digitais de livros diddticos que esté&o
amplamente disponiveis na internet. Diversas secretarias de educagéo e instituigdes
de ensino disponibilizam colegdes completas em bibliotecas virtuais, permitindo
acesso gratuito e organizado a materiais de diferentes dreas do conhecimento.
Esses recursos facilitam a selegdio de questdes que podem ser analisadas durante a
oficina, garantindo diversidade de exemplos e contextos. Um exemplo é a Biblioteca

Virtual de Quintana (SP), disponivel neste link, que retine livros diddticos de vérias ﬂ

disciplinas e pode ser uma 6tima fonte para o trabalho formativo.



https://sites.google.com/educacao.quintana.sp.gov.br/biblioteca-virtual/livros-did%C3%A1ticos
https://sites.google.com/educacao.quintana.sp.gov.br/biblioteca-virtual/livros-did%C3%A1ticos
https://sites.google.com/educacao.quintana.sp.gov.br/biblioteca-virtual/livros-did%C3%A1ticos

Terceiro
momento

Temposugerido: 30 min 9
)

”voci—: TAMBEM ESTA NA ESCOLA. DESENHE A SUA ESCOLA E ESCREVA O
NOME DELA.

O enunciado convida a crianga a se reconhecer
como parte da escola, mas a moldura composta

5‘- rmw:w W:W?ilﬁnwjﬁf}wqrqfi apenas por mdos brancas reforga uma ideia

L

excludente de pertencimento. A auséncia de
diversidade na representagéio ignora a
pluralidade étnico-racial presente nas escolas
publicas brasileiras, apagando criangas negras e
indigenas do espago de acolhimento simbdlico
que deveria ser garantido a todas. Isso transmite
uma mensagem implicita de que a escola
pertence a um grupo especifico, reforcando
desigualdades.
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A proposta diddtica parte da misica “Meu Lugar” de T
Arlindo Cruz, um dos sambistas mais importantes do Brasil, £ SORRISO £ PAZ E PRAZER
que valoriza Madureira como territdrio cultural, simbolo do SEU NOME E DOCE DIZER

samba e da resisténcia negra. Entretanto, o exercicio reduz MADUREIRA. LA LAIA, MADUREIRA, LA LAA. .
a poténcia desse contetido cultural a uma atividade
mecénica de identificagdo da letra inicial "M". Com isso, [[CROE NALETRA DATSICARS PAL
perde-se a oportunidade de trabalhar o samba como
patriménio cultural afro-brasileiro e de estimular nas

PF ENVOLUA AS IMAGENS CUJOS NOMES COMEGAM COM © MESMO SOM INICIAL DA
PALAVRA

criangas a valorizagdo das raizes histdricas e artisticas do MADUREIRA

territdrio. A questdo poderia se abrir para conversas sobre

cultura, meméria e identidade, mas se limita a um olhar
raso e descontextualizado.

wm <o oo
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A cena mostra um menino negro em posigdio de
inferioridade, sendo agredido por outra crianga. Essa
escolha é ainda mais problemdtica porque, neste material
especifico, trata-se das uma das dnicas representagdio de
personagem negro em todo o contelido. Ao ser retratado
exclusivamente em uma situagéio de violéncia e fragilidade,
o menino negro é estigmatizado, reforgando esteredtipos
racistas e naturalizando desigualdades. Em vez de promover
representagdes positivas e plurais da negritude, a imagem
reforga a associagéo histdrica entre negritude e
subalternidade.

16



Quarto
momento

Temposugerido: 30 min 9
)

Até este momento da oficina, jd percorremos juntos
um caminho importante: revisitamos alguns conceitos
bésicos sobre a Educagdo para as Relacdes Etnico-
Raciais, conhecemos contribui¢des de tedricos e
tedricas que fundamentam a pratica antirracista e
também exercitamos o olhar critico ao analisar
questdes diddticas.

A troca com os pares e fundamental nesse processo,

A importancia pois ao compartilhar nossas percepgoes e
de trocarcom experiéncias conseguimos ampliar nosso repertério e
seuspares enxergar nuances que, sozinhos, poderiam passar

despercebidas. O didlogo coletivo é uma ferramenta
potente para a construgdio de préticas pedagdgicas
mais inclusivas e conscientes.

A reescrita e a reelaboragdo de questdes diddticas tém
um papel essencial: elas nos permitem ndo apenas
identificar falhas, mas também propor caminhos. Ao
construir coletivamente materiais mais justos e
representativos, fortalecemos a educagéo como espago
de diversidade, respeito e transformagdo social. Essa
pratica é fundamental porque coloca em evidéncia o
papel ativo dos educadores na produgdo de materiais
pedagdgicos mais justos e representativos.

N\ : 7/
-y -
/!\
Dica para o formador: incentive os participantes a
fazer ndo s6 mudangas no enunciado, mas

também que pensem em novas imagens,
contextos, personagens e situagdes.




Q“”ltﬁom nto )

continuacao)

& PRATICANDO

) 1. MAVIDA REAL OS5 ESPELHOS APENAS REFLETEM IMAGENS.

Mas VOCE SAlA QUE EXISTE UM CONTO EM QUE UMA DAS

PERSOMAGENS POSSUN UM ESPELHD MAGICO CAPAZ DE

CONVERSAR COM ELA? QUAL E ESSE CONTO?

EN NG ESPELHO A%

PROFESSOR QU DA PROFESSORA.

& 3.EM DUPLA, SIGA AS ORIENTAQOES DO PROFESSOR OU DA
PROFESSORA E WITE O COLEGA OU A COLEGA COMD SE
ESTIVESSE EM FRENTE AQ ESPELHO,

' RETOMANDO

1. IMAGENE QUE ESTA PAGINA TENHA A PROPRIEDADE DE
REFLETIR COMO VOCE ESTA SE SENTINDO NESTE MOMENTO.
A FAGA UM AUTORRETRATO REGISTRANDO COMO vOCE ESTA

SE SENTINDD,

B O0M A ARaDA DO PAOPESSOR OU DA PROFESSOAA,

COMPLETE A FRASE A SEGUIR.

[£s]

©. COMPARTILHE COM & TURMA O DESENHO £ & FRASE QUE
VOCE ELABOROL.




Quarto
momento

(continuacao)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD  +
Trabalhando com Lingua Portuguesa « _

Observe este quadro.

O artista descreve através dessa pintura o
caminho percomido por uma fofoca. Para
isso ele usa apenas imagens, deixando
para © leitor a tarefa de imaginar a
CONVersa entre as pessoas.

Junto com um colega escolha uma das
cenas em que as pessoas estio se
comunicando. Observe os gestos e as
expr ! P e crie um
possivel didlogo entre elas.

Nio se esqueca de circular a cena que
vocés escolheram!




Quarto
momento

(continuacao)
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© desenvolvimento das tecfiologias usadas na medicina foi muito impertante para a humanidade
Vocé sabe explicar por qué?

m As tecnologias ligadas a medicina tém diferentes funcoes: podem ajudar
no diagndstico e na prevencao de doencas, podem auxiliar a prevencao de
acidentes e podem ajudar na superacao de dificuldadesfundonais.

@) Complete a cruzadinha a seguir com termos relacionados as tecnologias
aplicadas a salde do ser humano.




Quarto
momento

omo posso reformular esta
questdo para valorizar
positivamente a diversidade?

De que forma posso incluir
saberes, culturas e histérias
que foram invisibilizados?

sa nova questdo contribui
para que os estudantes se
reconhegam como su1e|’ros

téricos, culturais e sociais

O material produzido reflete
uma perspectiva antirracista e
plural?

Lembrete aos participantes: caminhos
possiveis para ampliar préticas antirracistas
na sala de aula, reconhecendo que pequenas

mudangas em nossas escolhas diddticas ja
representam passos significativos rumo a
uma educagdo mais justa e inclusiva.




Quinto
momento
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Encerramos a oficina com um espago de escuta e
didlogo, no qual cada participante podera
refletir sobre como as discussdes e atividades
realizadas impactaram sua prdtica pedagégica e
sua forma de compreender a Educagéo para as
Relagdes Etnico-Raciais.

Esse momento também serd dedicado a troca de
o ~ experiéncias: o que mais chamou atengdo, quais
uscum foram os maiores desafios e como cada um
enxerga as possibilidades de transformagdo no
cotidiano escolar a partir do que foi vivenciado
aqui.

Para finalizar este momento, pediremos aos
participantes que avaliem a oficina de maneira
répida e objetiva. Essa avaliagdio pode acontecer por
meio de uma palavra, uma frase verbalizada ou
escrita em um post-it, expressando o que acharam
mais relevante ou o que levardo como aprendizado
dessa experiéncia.
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Para o encerramento da oficina, o foco deve ser no
encorajamento dos participantes a continuarem a reflexdo
e a implementacio das praticas aprendidas, além de
reforgar a importancia de compartilhar essas praticas com

outros educadores para que a educacdo antirracista se
expanda e se consolide nas escolas.




Quinto
momento

Quais foram os principais
desafios na reescrita das
questdes?

omo podemos garantir que a
abordagem antirracista seja
antida nas questdes futuras?

6mo esse processo pode sé
aplicado no dia a dia da sala
de aula?

Qual pode ser o impacto na
trajetéria escolar das criangas
e jovens?

Lembrete oas participantes: ndo hd uma
Unica resposta certa. O importante é
construir propostas mais inclusivas e
alinhadas as Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educagdo das Relagdes

Etnico-Raciais (DCNERER).




Consideracoes
Finais

Chegamos ao fim desta oficina, mas, na verdade, este é apenas o comego de um
percurso que se abre diante de nés. O caminho da educagdo antirracista néo se encerra
em uma formagdo: ele se reinventa cotidianamente em sala de aula, a cada encontro
com estudantes, a cada vez que revisitamos nossos materiais e préticas.
Durante essa caminhada, experimentamos juntos a poténcia de olhar com mais atengéo
para os livros diddticos, questionar suas narrativas e propor novas formas de contar a
“histéria que a histéria ndo conta”. Esse movimento é desafiador, pois exige de nés
coragem para reconhecer lacunas, sensibilidade para acolher vozes silenciadas e, acima
de tudo, compromisso ético com a construgéio de uma escola justa, plural e inclusiva.
A reescrita de uma questdo pode parecer um gesto pequeno, mas ela carrega em si uma
forca transformadora: quando alteramos uma atividade, estamos também abrindo
espago para que nossas criangas e jovens se reconhegam nos conteddos escolares,
enxerguem suas histérias valorizadas e possam construir autoestima e pertencimento.

Convite a continuidade...

O educador tem a possibilidade de ser um agente de mudanga dentro da escola. A transformagéo comega
em pequenos gestos cotidianos: uma escolha de texto, uma conversa provocadora, uma questéo adaptada,
uma misica ou imagem que rompe estereédtipos.

Ao assumir esse compromisso, vocé se junta a uma corrente de educadores que acreditam no poder da
educagdo de resistir ao racismo, combater desigualdades e criar futuros mais humanos.
Desejamos que este material seja inspiragdo e guia, mas, sobretudo, que ele desperte em cada participante
a certeza de que a mudanga é possivel e necessdria.

Que possamos revisitar saberes e reescrever narrativas que nos foram negadas.

Que cada passo dado aqui floresga em muitas transformagdes no chdo da escola!
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Umapartici resumiua
iancia dizendo: “aoficina foi
umaoportunidade deparare
algo que agente costumaaceitar
como verdade 7
Umadasparticipantesrelatou:
“Agentenempercebeoquanto
reproduz o racismo hos pequenos
detalhes. Participar daoficiname
fezolhar paraoslivros queuso
comoutrosolhos. Agoraeu
consigo perceberoquepodeestar
sendo apagado, distorcido e o que
“ . devo valorizar.”
Agenteprecisasefortalecer.
Emuito sofitario fazer esse
trabalho sozinho. A oficina criou
wnespa;:odeacgﬁnmtoe

Umadas professoras patticipantes apresentou suareescrita paraaatividade do livro didatico, que
originalmente traziaum espelho associado d narrativa daBranca de Neve. Ela optou por substituira
referéncia eurocéntrica porumelemento da cultura africana, trazendo o espelho de Oxum como
simbolo central. “Euqueriaqueas criancas se vissem de outraforma, ndo apenasrrefietindoa
imagem(fisica,mas reconhecendo apropria historia e belezaapartir deumareferéncianossa, de
matrizafricana. Desconstruir o racismoinstitucional e entender que diferentes corpos e povos
também sdo lindos e devem sentir a autoestima ao se encontraremdiante de sua propriaimagemno

espelho tornou-seuma tarefa ancestral.", explicou. Nanova proposta, 0 enunciado convidava os
alunos aobservarem o proprio reflexo e a escreverempalavras que expressassemqualidades e
sentimentosinspirados em Oxum, orixa ligada d beleza,ao amor, a fertilidade e as aguas doces. ‘Eu,
comoumamulher do axé, seique Oxumnos ensina e educa comseu abebé e forca todos os dias. Com
aforcadas aguas doces querefletem o nosso serque podemos e devemos tambémser pessoas que
seencontramnadogura, beleza e forga. Forga essaque éancestrale carregada porumsépovoe
fortifica entre sio encontro da beleza e fundamenta o autoamor, senso coletivo enraizado e forte”
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Universidade do Estado do Rio
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Pontificia Universidade
Catdlica do Rio de Janeiro,
Atualmente, é mestranda no
Programa de Pés-Graduagdo em
Educacéao Basica
(PPGEB/UERJ). Iniciou sua
trajetéria na educagdo aos 15
anos, quando ingressou no
Ensino médio Normal. Entrou
na rede municipal de ensino do
Rio de Janeiro em 2016 como

professora de Educacao
Infantil. ~Se interessa pela
tematica das Infancias,
Educacao Antirracista e
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FAZERES

A linha editorial FAZERES destina-se a divulgar produtos
educacionais voltados aos estudantes da educacao basica em que
se observe inovadores o no desenvolvimento de praticas
pedagdgicas e pertinéncia na abordagem de objetos de
aprendizagens. Enquadram-se nessa linha, por exemplo, livros

didatico, livros paradidaticos, sequéncias didaticas, jogos, etc.
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