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APRESENTACAO

Caro (a) leitor (a)

Esta producao resultou da Dissertacao de
Mestrado intitulada: “Analise da Atividade do
Técnico de Laboratoério e do Professor de um
Curso Técnico em Quimica: Subsidios da
Didatica Profissional para Pensar a Formacao
em Educacao Profissional e Tecnologica”.

A pesquisa foi submetida a Plataforma Brasil
(CAAE 77671824.0.0000.0185) e aprovada pelo
Comité de Etica em Pesquisa (CEP) do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Santa Catarina, aceito no Parecer
Consubstanciado de nimero 6.757.016.

A drea de conhecimento associada a esta
producao é a Educacao, com foco na formacao
em duas frentes: a) profissionais que preparam
os laboratérios de praticas de ensino da area de
ciéncias da natureza e auxiliam professores e
alunos nas atividades de ensino na Educacao
Profissional e Tecnoldgica, e b) professores que
desenvolvem suas atividades de ensino nesses
laboratérios.




O estudo foi fundamentado na teoria da
Didatica Profissional e aplicado em trés
professores e duas técnicas de laboratério em
guimica nos meses de setembro de 2024 a maio
de 2025 no IFSC Campus Criciima.

Coletamos os dados desta investigacao por
meio de questionario diagndstico, observacao
direta (filmada) e entrevista de confrontacao de
dois tipos: autoconfrontacao simples e
aloconfrontacao individual.

Tanto na autoconfrontacao quanto na
aloconfrontacao, 0s participantes sao
convidados inicialmente a descreverem a
atividade, prépria ou de outro, vista em video e,
em seguida, fazerem comentarios sobre ela. Os
dados coletados resultaram em elementos que
constituem a formacao no trabalho e no
contexto dele, transcrito na parte 1 e 2 desta
producao.

Boa leitura!
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TL

CODIGO E
SIGLAS

Cdédigo Brasileiro de Ocupacoes

Autoconfrontacao Simples
Educacéao Profissional e Tecnolégica
Professor

Pergunta

Questao

Resposta do Professor

Técnica de laboratério

Ao longo do texto, empregamos o simbolo Q para
representar as perguntas formuladas para a técnica
de laboratério e a sigla PG foi utilizada para
representar as perguntas feitas aos professores. A
diferenciacdo foi necessaria para a identificagdo
precisa do sujeito da pesquisa.




Parte 1 '

FORMAGAO DE PROFESSORES E
DE PROFISSIONAIS NA EDUCACAO
PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

UM ESTUDO DE CASO NO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E

TECNOLOGIA DE SANTA CATARINA

. CAMPUS CRICIUMA




1.1 Introducao

Ha décadas no Brasil, levantou-se um debate
no campo educacional sobre a formacao de
formadores para a educacao basica brasileira.

Muitos obstaculos situam-se neste campo,
entre eles interesses politicos, privados,
mercadoldgicos, econdmicos, ideoldgicos,
culturais e sociais. E, quando se trata da formacao
de formadores para a Educacao Profissional e
Tecnolégica (EPT), os desafios sao ainda maiores
(Moraes; Sinésio; Correa, 2019).

Um dos fatores é que a EPT é um campo
didatico-pedagdégico relativamente recente no
Brasil, e que requer a elaboracao de referenciais
epistemoldgicos e metodoldgicos especificos
(Barato, 2004, 2008, 2016; Allain; Gruber,;
Wollinger, 2020; Machado, 2015).

Muitos sao os questionamentos referentes ao
tema aguardando por respostas, tais como.

Podemos proporcionar uma formag¢éo que n&o vise
a dualidade teoria/prética para os modelos de
professores da area geral e area técnica que

constituem os Institutos Federais?




Podemos propor uma formagéo para essa
modalidade de ensino, uma vez que a formacéao de
formadores “normal” é defasada, generalista e
dualista?

Como néo ficarmos entre o campo das discussbes das
ideologias, dos fatores e dos causadores e culpados, de

uma formacao (in)suficiente para essa modalidade? 9

Podemos proporcionar uma formagéo que n&o vise a
dualidade teoria/prética para esses dois modelos de
professores, que carregam a bagagem de uma
formacg&o dicotémica?

Cientes de que no campo cientifico nenhuma
resposta pode ser considerada verdade imutavel e
definitiva, buscamos com essa pesquisa responder
alguns destes questionamentos. Para esse fim,
recorremos a analise da atividade de professores e
técnicos de laboratérios da EPT.

Nao é segredo que a formacao inicial do
professor de area geral (Biologia, Quimica, Fisica e
portugués, etc.) tem a abordagem pedagdgica e
predominantemente generalista, enquanto um
professor de d&rea técnica (Mecanica, Elétrica,
Saneamento e Enfermagem, Engenharias) tem uma
formacao predominantemente técnica e
especializada, sem aquela pitada pedagdgica para
ensinar.




Esses dois modelos de professores constituem
o quadro de educadores na EPT, a qual é uma
modalidade de ensino diferenciada e com uma
especificidade e identidade prépria, e que nao é, e
nao pode ser dicotbmica, como teoria/pratica,
saber/fazer, escolar/saber informal (Allain; Gruber;
Wollinger, 2020).

Buscando contribuir com a formacao de
formadores desta modalidade e com este campo
de atuacao, desenvolvemos nossa pesquisa no
Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia
de Santa Catarina Campus Criciuma.

Os participantes deste estudo foram duas
técnicas em quimica que desenvolvem suas
atividades de trabalho em laboratério de pratica
de ensino da area de Ciéncias da natureza e suas
tecnologias e trés professores do eixo tecnoldgico
de controle e processos industriais que
desenvolvem suas atividades de ensino nestes
laboratérios.

Com o auxilio dos recursos metodolégicos da
Didatica Profissional, analisamos a tarefa prescrita
e a tarefa real, bem como as situacoes inerentes
ao trabalho desses sujeitos.




1.2 Didatica Profissional

Em primeiro lugar, é imperativo apresentar os
fundadores da Didatica Profissional: Gérard
Vergnaud, Pierre Pastré e Patrick Mayen.

Gérard Vergnaud (1933-2021)

Formado em Psicologia e doutor em Educacao
Matematica, foi aluno de doutorado de Jean
Piaget. Em 1977, elaborou a Teoria dos Campos
Conceituais, cujas bases assentam-se em varios
pressupostos de Piaget, como também em
contribuicoes de Vygotsky.

Foi fundador do Instituto de Pesquisa sobre o
Ensino de Matematica (IREM) nas universidades
da Franca. De 1975 a 1995, foi responsavel pelo
Centro Nacional de Pesquisa Cientifica da Franca
e atuou como diretor de pesquisas na éarea de
psicologia do desenvolvimento.

Suas publicacdes abrangem inUmeros livros,
artigos, capitulos de livros, textos de conferéncias
gue se referem, também, a resultados de
pesquisas sobre a formacao de adultos no
trabalho, no terreno do desenvolvimento de
competéncias durante a vida adulta e no contexto
da formacao continua do ser humano.




Pierre Pastré (1938-2023)

Formado em filosofia, Professor emérito do
Conservatério Nacional de Artes e Oficios, foi
fundador e presidente da associacao “Investigacao
e praticas em ensino profissional”. Também um dos
fundadores da didatica profissional, que de alguma
forma nomeou em 1992 em sua tese“ Ensaio para
introduzir o conceito de didatica profissional” com o
subtitulo: “Papel da conceituacao na operacao de
maquinas automatizadas”. Sua abordagem
alimentou uma escola de pesquisa e pratica que
analisa o processo de conceituacao no trabalho para
desenvolver situacoes de treinamento,
desenvolvimento e aprendizagem.

Patrick Mayen

Formado em psicologia, doutor em Ciéncias da
Educacao. Professor de Didatica Profissional no
Instituto Nacional Superior de Ciéncias Agronémicas,
de Alimentacao e Ambiente-Dijon/Franca.
Pesquisador no ambito da didatica profissional e da
formacao de adultos.Mayen possui inUmeras
pesquisas no campo da formacao inicial e
continuada de professores, além de mais de 68
publicacdes entre livros, capitulos de livros e artigos
em periddicos.




O pesquisador vem realizando estudos sobre o
dispositivo de formagao continua Validation des
Acquis d’Expérience-VAE (equivalente a
certificacdo de saberes e competéncias
profissionais, hoje normatizada pela rede
Certifica) desde 2002, com todos os atores em
todas as fases do processo (jaris,
acompanhamento, informacdes e conselhos).
Seus estudos tratam principalmente sobre o
conceito de experiéncias, dominios da formacao
profissional e sobre notadamente a didatica
profissional.

Agora sabemos quem
foram os fundadores,
mas afinal, o que é a 37

Didatica Profissional?
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Didatica Profissional,
do que se trata?

A Didatica Profissional teve origem na Franca,
com os fundadores j& mencionados, e neste ano
marca os seus 34 anos desde o seu inicio com a
tese de Pastré defendida em 1991 (Allain et al.,
2023).

Conforme sustentam seus fundadores, a DP
surgiu no campo da formacao de adultos, e da
confluéncia de trés tendéncias tedricas:
Ergonomia Cognitiva, Psicologia do
Desenvolvimento e Didatica das Disciplinas.
(Pastré; Mayen; Vergnaud, 2006).

Tais correntes se complementam e fornecem
elementos para compreender a relacao entre a
atividade profissional e a aprendizagem num
contexto de trabalho, bem como para a
formacao.

Esses complementos sao explicados por Gérard
Vergnaud ao afirmar que a didatica profissional
aproveitou-se naturalmente de certos avancos
teodricos e metodoldgicos, provenientes
principalmente da didatica




da matematica e da fisica: nocdes como
“situacao, transposicao, contratos didaticos,
campos conceituais, uma pratica de referéncia”
(Vergnaud, 2008, p. 2, grifo nosso). Portanto,
essa disciplina € um campo de estudo voltado
para o desenvolvimento de adultos, e utiliza-se
da anadlise do trabalho com dois objetivos:

Construir conteudos de formacao
correspondentes a situacao
profissional de referéncia (Pastré,
2017).

Utilizar as situacoes do trabalho
como suporte para a formacao de

competéncias (Pastré, 2017)




Com o intuito de construir mecanismos de
formacao e objetivando a competéncia profissional
(Pastré, 2011), a concretizacao da DP segundo
Pastré, Mayen e Vergnaud (2006) se deram a
partir de trés orientacbes que circundam a
atividade profissional:

[....a primeira é que a analise da
aprendizagem nao pode ser separada da
analise da atividade dos atores, [...] a
segunda, se quisermos analisar a formacao
de competéncias profissionais, devemos
primeiro observa-las, nao nas escolas, mas
nos locais de trabalho, [...] por fim para
compreender como se articulam atividade e
aprendizagem num contexto de trabalho, vale a
pena mobilizar a teoria da conceitualizacao em
acao, vinda de Piaget e retomada por Vergnaud,
utilizando os conceitos de esquema e
invariante operacional, que permitem
compreender como uma inteligéncia de acao
pode se desenvolver. (Pastré; Mayen;
Vergnaud, 2006, p. 145-146).

Allain et al. (2023, p. 94) acrescentam que a DP
envolve os trabalhadores no ato de formar, mas
também de “formar por meio das situacoes”.
Antes de prosseguirmos, precisamos compreender
alguns termos que circundam a linguagem da DP e
empregados em nosso estudo. As nocbes de
trabalho prescrito e trabalho real (tarefa e
atividade), situacdes e esquemas.




Trabalho prescrito ou tarefa é tudo aquilo
definido antecipadamente pela organizacao e
legislacao e fornecido ao trabalhador para o
mesmo poder realizar o trabalho. E o que estd
prescrito para o trabalhador fazer, esta
geralmente documentado no papel, como uma
ordem de servico, e costuma ser genérico, sem
muitos detalhes.

E determinada e preparada
pela organizacao/instituicao
solicitante, e encaminhada ao
solicitado para executar.
Neste estudo de caso, a
tarefa é emitida pelo
TAREFA professor e o solicitado é o
setor de preparacao quimica
na pessoa dos profissionais
técnicos de laboratério.

Contudo, a tarefa envolve os objetivos que
devem ser alcancados, segundo as condicdes a
que a mesma se submete, como as prescricdes
oficiais definidas em documentos normativos, por
exemplo (Alves, 2021; Leplat, 2004).




Ja o trabalho real (atividade) é aquele que se
realiza concretamente, sob condi¢cdes reais para
sua execucao (Guérin et al., 2001). E de fato aquilo
gque o profissional executa, sendo a producao
concretizada da prescricao que transpassa a
tarefa em si.

Constitui-se como
atividade o que é
ATIVI DADE mobilizado e
perceptivelmente
efetuado/executado pelo
sujeito para realizar a
tarefa (Alves, 2021; Leplat,
2004).

Observa-se que o trabalho prescrito e o trabalho
real sao duas nogodes distintas. Enquanto a tarefa é
a prescricao, ao trabalho real cabe o significado do
trabalho tal como ele se realiza concretamente
(Guerin et al., 2001).

Segundo Pastré (2017), hd mais no trabalho real
que no trabalho prescrito, e a atividade acaba
sempre transbordando uma tarefa previamente
delineada.




Dois outros termos importantes e empregados
a este estudo sao as nocdes de situacoes e
esquemas. No contexto das situacdes ou classes
delas, a estrutura conceitual formulada por Pastré
(2011) é, a partir das situacbes que revelam os
esquemas, um termo desenvolvido e concedido
por Vergnaud (1996).

As situacoes trazem “os inesperados”, por assim
dizer (questdes nao planejadas, indesejadas,
problemas ou oportunidades), que o operador
(referéncia aquele que estda diante de uma
situacao de trabalho, podendo ser: professor,
técnico, aluno, alfaiate, cozinheiro, enfim, é a
generalizacao nominal de um profissional) se
depara diante da realizacao de uma tarefa. Tais
situacdbes devem ser superadas pelo operador
para efetivar uma determinada tarefa.

E nas situacdes de trabalho
S|TUA96ES que podem surgir 0s
inesperados. E a situacao
inesperada conduz o sujeito
a mobilizar esquemas para
superar tais inesperados.

Contudo, a andlise do trabalho é inicialmente
organizada em torno dos pares “situacao-
atividade” e “situacao-esquemas”.




Tensionalmente, na situacao  detrabalho,
inclui-se a prescricao e a estrutura cognitiva da
tarefa, servindo-se de introducao a analise da
atividade, que continua sendo o objetivo a ser
completado (Pastré, 2002).

Leplat (1985) nao se deteve somente na
oposicao entre a tarefa e atividade, mas levantou
a questao sobre a estrutura cognitiva da tarefa.
Ja Pastré (2017, p. 627) explica que o que
definird a situacdo de trabalho nao esta
unicamente relacionado com as modalidades
formais da prescricdo, mas inclui também certas
dimensdes objetivas desse contexto, que vao
orientar a atividade.

Neste sentido, a “atividade” que carrega
informacdes importantes, que podem ser
conceitualizadas a partir do par “situacdes-
esquemas”, que servirao de indicativos para
constituir a formacao profissional.

A superacao das situacbes (inesperado,
problema, imprevisto) se da por meio de
estruturas cognitivas desenvolvidas por ele que
nomeamos de “esquemas” (scheme), um
conceito anunciado primeiramente por Piaget
(1970, 1971, 1976), e retomado por Vergnaud
(1990), que define como a organizacao invariante
do comportamento de um sujeito para uma
determinada classe de situacoes.




Sao a mobilizacao pelo
operador, do repertério de
conhecimento advindo de
experiéncias anteriores, de
ESQUEMAS situacdes semelhantes ou
iguais a qual ele defronta,
e/ou experimentacao de
novos saberes técnicos,
para superar as situacoes
ou classes de situacoes
(Vergnaud, 1990).

Ainda segundo Vergnaud (2008, p. 3), o
esquema é composto de todos o0s registros
oriundos de uma situacao de trabalho (gestos,
raciocinios, enunciados, interacdes sociais e
afetivas). O esquema é um modo de organizar a
acao (mental e fisicamente) por parte do
trabalhador para efetivar uma determinada tarefa
(Vergnaud, 1996).




De modo geral, 0s esquemas sao 0S meios
utilizados e/ou criados pelo operador para resolver
tarefas, desafios, problemas, dilemas que surgem
durante alguma situacao na execucao da
atividade (Pastré, et al., 2019).

Como foi dito, os esquemas se manifestam
diante das situacbes de trabalho, sejam essas
tipicas da profissao ou nao. Nela, o sujeito
manifesta sua inteligéncia, sua parte criativa,
resgata informacdes passadas oriundas de outras
experiéncias em  situacdes-problemas para
resolvé-los.

Para identificar esses elementos que constituem
a formacao e a aprendizagem no trabalho, que
muitas vezes (quase sempre) sao elementos
ocultos, ao sujeito e a quem observa, a DP é uma
otima opcao, visto seus objetivos.

Sendo assim, temos esses elementos (situacdes-
esquemas) revelados na andlise do trabalho deste
estudo de caso que apresentamos nas préximas
sessoes.




Envolvem os objetivos que devem ser
alcancados pelo sujeito, ou seja, sao as
prescricoes oficiais definidas em documentos

normativos.

¥ Atividade 3
®

\

Refere-se ao que se realiza concretamente sob
condicdes reais no contexto do trabalho. E
aquilo que de fato o sujeito fez para tornar a
tarefa exequivel.

fSituagées
L

Nas situacoes de trabalho surgem os
imprevistos, e estes desafiam o sujeito a
buscar solucdes para soluciona-los.

! Esquemas 9

W

E um modo de organizar a acdo por parte do
sujeito para efetivar uma determinada
tarefa.
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ANALISE DO TRABALHO:
UM ESTUDO DE CASO A
LUZ DA DIDATICA
PROFISSIONAL

Segundo Bressan (2004), o estudo de caso
possibilita a obtencao de provas a partir de seis
fontes de informacao: documentos, registros de
arquivos, entrevistas, observacao direta,
observacao participativa e objetos fisicos.

Além disso, de acordo com Yin (2001), pode
ser aplicado na andlise de acontecimentos atuais,
possibilitando a execucao de observacdes diretas
e entrevistas estruturadas, sem a exigéncia de
interferéncia nos comportamentos.

Em concordancia com este fundamento, nossa
pesquisa tem como estudo de caso o trabalho
real de cinco profissionais que atuam no Curso
Técnico de Nivel Médio Integrado em Quimica, do
Instituto Federal de Educacao Ciéncia e
Tecnologia de Santa Catarina Campus Cricima.




Inicialmente participaram do estudo duas
técnicas de laboratério (TL1 e TL2) da é&rea de
guimica e trés professores (P1, P2 e P3), um que
ministra aulas de biologia e outros dois que
ministram aulas de quimica.

No entanto, a participante TL1 nao pode
participar de todas as etapas da pesquisa. Devido
a isto, realizamos as duas Ultimas etapas da
investigacao (observacao direta e entrevista)
somente com a TL2. Contudo, a nossa
investigacao iniciou com a analise da tarefa para
compreender o ponto de vista de quem a
prescreveu e a influéncia deste nos modos de
operacao utilizados pelo executor.

Prosseguimos com as observacdes diretas da
atividade profissional analisando-as sob a
perspectiva da prescricdao até a efetivacao da
tarefa, com intuito de: a) utilizar essa analise para
contribuir com formacdes profissionais e b) forma-los por

meio da propria analise do trabalho.




1.5
Estruturacao da tarefa a partir
da analise da prescricao

Apresentamos na sessao anterior que a tarefa
€ a prescricao daquilo que o trabalhador precisa
fazer para atender ao que a organizacao espera.

Sabe aquele bolo de chocolate com cobertura
na vitrine de uma doceria que da até agua na
boca? Imaginou! Possivelmente vocé ja faz um
bolo pela primeira vez ou ja viu alguém fazendo.
Geralmente, ao tentar pela primeira vez, o sujeito
segue uma receita que indica quais o0s
ingredientes sao necessarios e o modo de preparo.

Para um melhor entendimento sobre tarefa
prescrita, tarefa redefinida, tarefa efetivada
(atividade), situacdoes e esquemas, tomamos uma
receita de bolo com cobertura (Anexo 1) como
exemplo.

Na receita, constam a
descricao dos ingredientes e o
modo de preparacao. Esses |
elementos constituem a tarefa
prescrita. O contexto do fazer
o bolo (condicdes, ferramentas)
é a situacao de trabalho.




Em nossa receita consta o modo de preparacao da
massa e da cobertura do bolo. O modo de preparo
da cobertura diz assim:

1) Em uma panela, coloque 1/1/2 xicara de cha de
leite, 1/2 xicara de chd de chocolate em péd, 1
colher de sopa de manteiga e 1 xicara de cha de
acucar. Misture, ligue o fogo e deixe ferver.

2) Despeje a calda no bolo ainda quente e sirva em
seguida.

Observamos que na descricdo acima nao é
apresentada a dimensao e o tipo de panela, a
informacdao do tempo apds a fervura que a mistura
deve permanecer no fogo e quando desliga o
fogareiro.

E agora, deixar de fazer a cobertura? Nao, entao a
tarefa é redefinida pelo sujeito para torna-la
exequivel. Supomos que ele inclua nela uma panela
com dimensao que caiba todos o0s ingredientes
listados do tipo antiaderente para controlar o tempo
apo6s a fervura da mistura, evitando que ela queime.

Esses elementos “inclusos” (fisico e cognitivo) na
tarefa a tornaram executdvel. Depois da cobertura
pronta, o sujeito a despeja sobre o bolo e a tarefa é
efetivada em atividade. Ja em nosso estudo, a tarefa
prescrita sao os roteiros de aula pratica elaborados
pelos prescritores (os professores), sao eles que
determinam pela prescricao, o que o profissional
requerido (a técnica de laboratério) precisara fazer, e
geralmente nao esta explicito na tarefa como é feito.




Os roteiros de aulas praticas selecionados para
este estudo foram:

* Pratica 1: observacdo de invertebrados
(Biologia);

* Pratica 2: ensaio de coagulacao/floculacao
utilizando Jar test (Quimica Ambiental);

* Pratica 3: volumetria de Oxidacao/Reducao
(Quimica Analitica Il).

Cada roteiro descrito é uma tarefa segundo
nossa pesquisa. Examinamos uma a uma para
elucidar a solicitacao da organizacao em relacao
ao profissional em cada uma delas. Percebemos
que a estrutura das tarefas era diferente entre si,
€ nao apresentavam um padrao estrutural,
considerando a atencdao as informacdes
pertinentes acerca de materiais e equipamentos,
onde a pratica ia acontecer e valor dos insumos
(como volume, gramas e massa) requisitados.

Listamos como pontos a serem melhorados e
explicitados, além dos citados acima, as
informacdes quanto ao numero de alunos, nimero
de procedimentos (simples, duplicado ou
triplicado) e a identificacao do laboratério onde
ocorreria a aula.




Em virtude do exposto, consultamos a :
organizacao para averiguar a possibilidade da
existéncia de um documento padrao para
atendimentos laboratoriais. Queriamos saber
se havia um modelo de documento para a
solicitacao de atendimento e preparo de
laboratério para as aulas praticas.

Constatamos a existéncia de um documento
elaborado em 2007 pelo setor de preparacao
guimica, o qual correspondia a um relatério de
atividade setorial (Anexo 2) e nao a uma
solicitacao de atendimento para laboratdrio.

Em virtude disso, cada professor prescrevia a
“tarefa” (roteiro de aula pratica) ao seu modo,
jad que o propdsito do professor é de fato outro,
atender os alunos disponibilizando as
informacdes relativas as aulas praticas
(métodos, féormulas, procedimentos) e ndo, a v
demanda do setor de preparacdao guimica nas
preparacdes de laboratério.

&

Setor de
Diante dessa situacao, o setor preparacao
de preparacao quimica nos quimica,

solicitou para criar um professores

documento em forma de ROl
formulario. de cursos.




O objetivo desta solicitacao é uniformizar o
processo de atendimento aos laboratdrios

encaminhados ao setor de preparacao quimica.

2 Denominamos este procedimento como

“Solicitacao de Atendimento e Servico para o
Laboratério de Pratica de Ensino”, que detalhamos
no segundo capitulo deste trabalho.

Além das técnicas de
laboratoério participantes da
pesquisa (TL1 e TL2), os demais
profissionais que trabalham
neste setor foram consultados e
as suas contribuicoes foram
importantes para o

desenvolvimento do formulario.




1.6
Analise do trabalho da técnica
de laboratorio: da tarefa a
atividade

Nesta secao, compartilharemos com o leitor o
resultado decorrente da analise do trabalho do
profissional de referéncia ao nosso estudo: o(a)
técnico(a) de laboratério em quimica, que atua em
laboratérios de praticas de ensino da area de ciéncias
da natureza e suas tecnologias na EPT. Nesta andlise
do trabalho aferimos a tarefa redefinida, a tarefa
efetivada, as situacoes-problemas e os
esquemas mobilizados.

1.6.1 Tarefa prescrita, redefinida e efetivada

O processo de como realizar determinada tarefa
estd a critério do profissional requerido, e este
podera redefinir a tarefa quando necessario (quase
sempre é) para torna-la exequivel e efetiva-la em
atividade.Apds realizar a leitura e analisar as tarefas
recebidas, a técnica de laboratério preparou e
montou os laboratérios para atender trés aulas
praticas para o 22 ano do Curso Técnico de Nivel
Médio Integrado em Quimica.




Geralmente, nao é suficiente o trabalhador seguir
somente as prescricoes da tarefa, & necessario
interpretar, corrigir, adaptar para atender as
exigéncias da situacao de trabalho. Neste contexto,
o profissional esta constantemente submetido a um
processo de regulacao interna.

Ao interpretar a tarefa, a profissional sentiu a
necessidade de buscar meios para torna-la
exequivel. Neste ato, a profissional foi protagonista
da situacao, ajustando a tarefa no contexto em que
ela estava sendo realizada.

O contexto, segundo Leplat (1997), é a variacao
dos fatores (ferramentas, instrumentos materiais e
pessoais) superadas pelo sujeito devido a
manifestacdao da inteligéncia para supri lacunas da
prescricao.

Quanto mais as caracteristicas da tarefa e as
caracteristicas da profissional estavam distantes,
maior foi a redefinicao da tarefa realizada por ela
(Allain et al., 2023).

De fato, para redefinir a tarefa, ela considerou os
elementos da situacao de trabalho por um lado, e
de seu préprio estado (consciéncia, emocdes,
fadiga, tecnicas, habilidades e acbes), por outro
(Allain et al., 2023).

Portanto, a tarefa redefinida é construida por
apropriacao e redefinicao das prescricoes, em
funcao das suas representacdes, estratégias,
adesao a critérios ou regras (Poyet, 1990).




Segundo Poyet (1990), a tarefa redefinida é
construida pelo agente por apropriacdao e
redefinicao das prescricoes, em funcao das suas
representacoes, estratégias, adesao a critérios ou
regras. De encontro com o que expressam O0S
autores, destacamos um trecho da entrevista
realizada com a técnica de laboratério ao ser
questionada (Ql) sobre como conseguiu
transformar uma tarefa (mal) prescrita em tarefa
efetivada (atividade).

TLZ;

O roteiro sé tinha a descricdo da atividade
avaliativa planejada para os alunos, mas lembrei
de uma preparacao de laboratério semelhante a
esta que fiz antes. Entao estudei o roteiro e
conclui que eu precisaria de estereomicroscépio,
pincas, placa de petri, laminas e o corante usado
neste tipo de préatica. Esses sao os materiais
necessarios para eu preparar o laboratério para
observacao de invertebrados. Sei que terei que
colocar os estereomicroscépios na bancada
prevendo espaco para 20 alunos porque nesse
laboratério sé cabe isso entdo a turma serd
dividida (informacao verbal).

Diante da existéncia de lacunas e contradicoes e
até de omissdes de informacdes relevantes na
prescricao da tarefa o profissional buscou meios de
executar a tarefa redefinido-a (Silva, 2006).

A recordacao de ter realizado uma atividade
semelhante levou-a a acessar seu repertério de
conhecimento e mobilizar esquemas para executar
a tarefa (preparacao do laboratério para pratica de
observacao de invertebrados).




Ainda sobre a execucao desta tarefa, quando
ela inspecionava 0s equipamentos, notamos que a
profissional observava com grande atencao os
botdes anexos ao estereomicroscépio (Figura 1).
Nesta acao, ela substituiu dois dos equipamentos
porqgue identificou um problema no sistema de
iluminacao do equipamento. No entanto,
observando os episdédios gravados, nao
conseguimos detectar o problema sob a mesma
perspectiva. Para nds, os equipamentos estavam
em bom funcionamento (ligando e desligando),
conforme mostra a figura 1.

Figura 1: Inspecao de equipamento

Fonte: Registro da autora, 205.




Contudo, para compreendermos as razdes que a
levaram a tomar a decisao de substituir os
equipamentos perguntamos: Q2- Porque vocé
realizou a substituicdo dos esteriomicroscépios.
Pela filmagem eles estavam funcionando. Vocé
percebeu algo que a levou a essa decisao?

TL2;

[...] a intensidade da luz ndao me pareceu legal,
estava um pouco fraca, até daria para usa-lo
assim, mas achei melhor substituir o
equipamento.

A referida declaracao enfatizou o que sustenta
Vergara (1997, p. 172) acerca do processo de
concretizacao de uma atividade, no qual as acdes
e decisdes do operador sao compreendidas por
terceiros através da verbalizacao.

O problema identificado foi considerado pela
técnica como tipico em experimentos com uso de
estereomicroscépio, e apds a substituicdo dos
equipamentos, a  profissional finalizou a
preparacao do laboratério de Biologia, liberando-o
ao professor solicitante.

Outra situacao de trabalho em que a profissional
mobilizou esquemas para resolver uma situagao-
problema foi durante a aula préatica de ensaio de
coagulacao e floculagao usando Jar test.




Captamos na filmagem o momento em que o
pHmetro apresentou problema durante o
procedimento experimental realizado pelos
alunos. O grupo pediu ajuda da professora que
estava ministrando a aula.

Logo, a professora solicitou a presenca da
técnica de laboratério que solucionou o problema
com um “jeitinho” conforme mostra a figura 2.

Figura 2: Situacao-problema pHmetro

Fonte: Registro da autora, 2025.

Reparamos que a técnica gesticulava e
conversava com os alunos no momento em que
resolvia o problema do pHmetro. A fim de
compreender o que estava acontecendo entre
gestos e falas, efetuamos a pergunta, (Q3): O que
vocé estava falando e, ao mesmo tempo,
gesticulando com os alunos? E a profissional
explicou o que fez para solucionar o problema.




TLZ;

[...] eu estava mostrando para eles como fiz para
arrumar o equipamento. Caso viesse a acontecer,
eles saberiam como proceder, porque eu teria que
preparar outro laboratério e nao perderiam tempo
me esperando. E para deixar o eletrodo bem no
centro da solucao, era sé um jeitinho, pHmetro é
muito usado e estava emperrado. Entdo é s6 um
jeitinho. Vocé precisa apertar o eletrodo e, ao
mesmo tempo, empurrar para baixo,com as
maos, eu mostrei como fazer.

Segundo Vergnaud (2008), os esquemas sao
todos os registros oriundos de uma situacao de
trabalho. Dentre esses registros, o gesto realizado
pela profissional € um esquema adotado para
solucionar o problema com o pHmetro além de
ensinar os alunos como resolver tal situacao.

Em Principios e referéncia para Educacao
Profissional (Gruber, Allain e Wollinger, 2019), os
autores endossam que esquema “é pertinente a
gestos, raciocinios e operagoes técnicas e cientificas [...]
e as atividades de linguagem”.

O “jeitinho”, realizado pela profissional para
resolver o problema, configura um esquema
pertinente a gestos conforme expressam 0s
autores acima, como 0s movimentos das méos em
apertar e empurrar o eletrodo. Além de mostrar
como resolver o problema, a técnica de
laboratdrio verbaliza todo o processo.




A linguagem (corporal e sonora) manifestada por
ela revela-se um exemplo de esquema para
solucionar o problema. Outro dado importante
relatado foi a decisao de nao substituir o
equipamento e sim buscar conserta-lo. Seria natural,
em uma situacao semelhante, o profissional fazer a
substituicao do equipamento e otimizar o seu tempo.

No entanto, nem sempre otimizar o tempo é o ideal
em alguns tipos de experimentos. A exemplo da
medicao de pH (é uma escala logaritmica que mede
a acidez ou alcalinidade de uma solucao), é
importante observar e avaliar o todo. Neste sentido,
a técnica decidiu nao substituir o equipamento de
imediato. Diante disso, questionamos: (Q4) Vocé
decidiu tentar recupera-lo em vez de fazer a troca
imediatamente do equipamento e assim otimizar seu

tempo?

TL2;

[....], para mim seria melhor substituir por questao de
tempo, mas pensando nos alunos, o problema é que,
se tiverem que mudar de equipamento, o
procedimento de medicdao de pH teria que ser
reiniciada e eles perderiam tempo de aula, e
certamente ndo iriam acompanhar os outros grupos
na finalizacdo do procedimento.

Tal deliberacao foi fundamentada em saberes
praticos e nas vivéncias da técnica em situacdes de
substituicao de equipamentos no decorrer de um
procedimento experimental, nos quais resultam em
certos prejuizos para os alunos. Desta maneira,
impactos negativos sao previstos, tais como fadiga,
estresse, desinteresse e atrasos na finalizacao da




pratica solictada por serem obrigados a iniciar um
procedimento. A Ultima analise da atividade que
realizamos foi da preparacao do laboratério para
aula prética de volumetria de oxidacdo e reducao
da unidade curricular de Quimica analitica.

Destacamos a preparacao dos reagentes e das
solucbes desta aula, visando a comparacao com
outra atividade semelhante observada neste
estudo na qual a profissional mencionou que o
processo de preparacao seria idéntico ao realizado
na pratica anterior, [...] elaborarei o mesmo
processo de preparacao do laboratério para a
pratica de volumetria de oxidacao e reducdo na
proxima semana (declaracao verbal).

Em face do exposto, selecionamos dois episddios
e solicitamos que ela respondesse a duas
perguntas visando desvendar aspectos que
poderiam estar ocultos tanto para nés quanto para
a profissional. Isto porque ela afirmou em resposta
anterior que realizou 0 mesmo procedimento nas
duas preparacoes de reagentes e solucdes.

Diante disto, perguntamos (Q5): Neste episddio,
vocé estd separando os reagentes e as solucoes.
Vocé nos contou no dia em que estdvamos
gravando a atividade que faria para essa pratica,
o mesmo que fez na pratica anterior (ensaio de
coagulacao/floculacao utilizando Jar test). Apds
assistir aos dois episdédios, vocé considera que
ambas as preparacoes foram iguais, por qué?




TL2;

[...] na minha cabeca eu havia feito o mesmo, mas
tem muitas diferencas mesmo, agora que assisti o
video,

[...] nessa preparacao separei os reagentes e dividi
o total em frascos de 500ml para atender duas
aulas, porque a turma foi dividida.

[...] também etiquetei os frascos para identifica-los
e coloquei na ordem em que o0s alunos iriam usar
nas bandejas e levei para cada laboratério.

Diante da resposta da técnica e observando que
ela reconheceu existir divergéncias na preparagao
das duas aulas praticas, procuramos fazé-la
elencar essas distingbes ao responder a pergunta
(Q6): Qual a diferenca entre as preparacdes dos
reagentes e as solucdes das praticas 2 e 3?

TL2;

[...] nem percebi isso, mas na primeira pratica, eu
s6 transferi um dos reagentes para um frasco, os
outros nao foram necessarios. Depois os deixei na
sequéncia que os alunos usariam na bancada
principal do laboratério.

[...] para essa ultima préatica, eu realizei mais
etapas. Selecionei os reagentes, trouxe-os do
refrigerador da sala de preparacao, separei todos
em frascos menores, etiquetei cada frasco para
identifica-los, os coloquei em duas bandejas e
levei para os dois laboratérios colocando-os na
ordem que os alunos iriam usar.

[...] a gente nao faz ideia do tanto que faz, (risos)
quando vi os videos que vocé mostrou eu nao
sabia que estava resolvendo aqueles problemas,
é tdo automatico que nem me dei conta de que
eram problemas.




A confrontacao da atividade profissional
proporciona um conjunto de analises. O profissional
é naturalmente conduzido a olhar para si, sua
postura, comportamentos, acdes, erros, acertos e
decisbes no contexto do trabalho e, no fim, acaba
fazendo uma pratica reflexiva.

Diante disso, é possivel transformar ou melhorar
sua pratica, e essa acao faz com que a prépria
pratica se transforme em um novo conhecimento.
Isso espelha o que Ndvoa (2009) defende sobre a
experimentacao de uma formacao que venha de
dentro da profissao. Ao refletir sobre a sua prépria
pratica, a técnica revelou algo implicito no fazer de
sua atividade e o quanto ela empregava de si, e
nao percebia.

Evidenciamos o que afirma Pastré (2017), em
haver mais no trabalho real do que na tarefa
prescrita. Isso significa haver no trabalho uma parte
de criacao e de adaptacao aos eventos, que o
estagio de efetivacao do trabalho nunca se reduz ao
planejado, ou seja, confrontada com uma densidade
inesgotavel do real, a atividade acaba sempre
transbordando uma tarefa previamente delineada.

O confrontamento e a analise da atividade
também despertaram sentimentos e realizacdes na
profissional. E explicito o seu reconhecimento
profissional e a contemplacao de sua obra ao ver-se
nas filmagens e nos registros fotograficos, a
exemplo das figuras 3 e 4.




Figura 3: Etapas da preparacao de reagentes e solucoes
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Fonte: Registro da autora, 2025.




Figura 4: Montagem do Kit e preparo do laboratério

Fonte: Registro da autora, 2025.




Apds observar os registros fotograficos (Figura
3 e 4) e os episodios filmados, a técnica de
laboratério relatou ter consciéncia de sua
identidade profissional antes nao percebida por
ela ao responder a questao. (Q7) Apds se ver nos
episodios, como vocé se descreve
profissionalmente? Sobre a sua atividade
profissional, vocé faria algo diferente?

TL2;

Eu me sinto muito realizada profissionalmente
em saber que um dia foram outras pessoas que
preparavam os kits e o laboratério para mim, e
agora sou eu que organizo e preparo. Paro e
admiro tudo bonitinho, é um orgulho que
sinto.

Evidenciamos a celebracao da obra verbalizada
no discurso da técnica, que segundo Barato
(2019) é também uma forma de evidenciar um
processo de constituicao de identidade
profissional. Por outro lado, é uma afirmacao
estética, enunciada verbalmente ao dizer:
“Admiro tudo bonitinho, é um orgulho.”

O termo identidade profissional é empregado de
maneira bastante abrangente. Segundo Barato
(2019, p.76), envolve o sentimento de ser alguém
ligado as obras caracteristicas do oficio, ao saber
fazer bem feito, a capacidade de julgar trabalhos
realizados em sua area de trabalho.




Além disso, a analise do trabalho/atividade
também oportuniza a prética reflexiva que conduz
aprendizagem, seja com os erros e falhas e/ou
acertos. Isto ficou evidente quando perguntamos a
ela: (P8) Qual é a sua percepcao da formacao em
relacao a realidade profissional que vive e as
transformacoes no trabalho?

TL2;

[...] olhando essas imagens pensando em mim
alguns anos atrds, percebo que tive muito
crescimento profissional e tenho muita ainda a
aprender, quando vejo os episddios, penso em
algumas coisas que eu faria muita diferente.
Talvez eu faria as coisas com um pouco mais de
calma, porque a gente acaba ficando muito
focada em finalizar as demandas e acaba
confundindo rapidez com eficiéncia, entao,
observando todas essas gravacdes vejo que é
isso que eu faria diferente.

As transformacdes requeridas pela analise da
atividade sao, segundo Clot (2010), instrumentos
do desenvolvimento da consciéncia do sujeito que
possibilitam alterar o estatuto do vivido, qual seja,
de objeto de andlise tornar-se meio para se viver
outras vidas.




Sendo assim, a técnica de laboratério nos aponta
a lacuna que sentiu entre a formacao profissional
e o mundo do trabalho.

TL2;

A realidade é muito diferente, eu, antes de estar
aqui como técnica, estava na industria, entao, seja
trabalhar em uma escola ou na indUstria, a
realidade é bem diferente. Durante a minha
formacao nas aulas praticas, eu seguia o roteiro. O
laboratério ja estava pronto, materiais, vidrarias e
equipamentos a disposicao porque um técnico
preparou para mim. Eu sé segui o passo a passo do
roteiro para concluir um experimento como aluna.
[...]1, a realidade da profissédo nao é assim, é bem
diferente, tu nao tens um roteiro para seguir, tens
que saber fazer o que pedem.

[...] vai ter que procurar os materiais, as vidrarias,
conhecer os equipamentos para que servem e
como usa-los. As pessoas la no trabalho podem até
te auxiliar, mas nao vao te ensinar tudo, o minimo
vocé tem que saber da area. Eu senti isso quando
vim trabalhar em um laboratério de pratica de
ensino muito diferente do que fazia no laboratério
da industria.

Ela confrontou sua atividade profissional filmada
pelo método de Autoconfrontacdo Simples (ACS).
Este método permitiu a técnica de laboratério
reconhecer-se profissionalmente, avaliar sua
formacao e atestar-se protagonista diante das
situacOes-problemas que solucionou. Além de
contemplar suas realizacbes no trabalho e
experimentar as transformacdes e o aprendizado
ao longo dele.




1.7
Analise da atividade
pela é6tica do professor

Nesta secao, compartilharemos com o leitor a
analise da atividade da técnica de laboratério
pela perspectiva do professor.

Situacoes problemas, esquemas mobilizados e
tarefa efetivada

Com vista a formacao baseada na anadlise do
trabalho, convidamos os professores formadores
do Curso Técnico de Nivel Médio Integrado em
Quimica para analisar a atividade profissional da
técnica de laboratério em quimica que atua nos
laboratdrios de pratica de ensino.

As analises foram apoiadas ao método de
confrontacao do tipo Aloconfrontacao Individual
(ACI), que tem como ponto de partida um periodo
de observacao (filmagem) do meio profissional
para produzir concepcoes partilhadas com e pelos
trabalhadores (CLOT et al., 2001).




De acordo com Leblanc (2015), é mais facil o
profissional lembrar das experiéncias vivenciadas
guando é mostrada em video e elas ainda podem
revelar elementos que constituem a formacao no
trabalho.

Essas recordacdes podem emergir de maneira
espontanea, em espaco publico, ou ainda ser
refletidas em particular, sem serem mencionadas
ao longo da interlocucao. Diante do exposto,
buscamos mostrar aos professores que o0s
laboratérios sao as oficinas onde os alunos do
Curso Técnico de Nivel Médio Integrado em
Quimica aperfeicoam e aprendem habilidades
especificas, constituem no espaco de realizacao
de simulacdes com experimentos e processos, e
por fim, sao de fato o local real de trabalho da
técnica em quimica de uma instituicao de ensino.

Estes profissionais sao reconhecidos pelo Cédigo
Brasileiro de Ocupacdes(CBO) e a sua formacao o
habilita para atuar na inddstria de diferentes
segmentos como tintas, solventes, plasticos,
petréleo entre outros e, em laboratério didatico da
area de ciéncias da natureza e suas tecnologias.

Diante do exposto, buscamos entender qual é a
percepcao dos professores com relacao ao uso dos
laboratérios de pratica de ensino. Se, enquanto
oficina, sao laboratérios de experimentacao
cientifica  exclusivamente e/ou possibilitam
desenvolver competéncias laboratoriais.




Entretanto, buscamos também evidenciar junto
aos professores que, por meio da confrontacao da
atividade profissional da técnica de laboratério o
laboratério (oficina) onde ela trabalha pode
propiciar aos aprendizes uma interacao
profissional real j& que este é de fato o ambiente
de trabalho de um(a) técnico(a) em quimica
atuante em instituicdes educacionais.

Para tal, elaboramos seis perguntas associadas
aos episddios filmados da atividade profissional da
técnica de laboratério no local de trabalho
direcionadas aos professores. O primeiro episédio
que acompanhou a pergunta (PGl) mostrou o
recebimento da tarefa prescrita pela técnica e a
constituicao desta tarefa em atividade e, frente a
isto, indagamos.

Quanto a esse episodio que vocé
assistiu, mostra a preparagdo de
laboratoério para sua aula préatica.
Vocé imaginava essa dindmica na
preparacdo do laboratorio pela
profissional?

Constatamos que os professores nao faziam ideia
da dindmica empregada pela técnica de
laboratério para atender as solicitacdes de
atendimento para o laboratério conforme mostra o
quadro 1.




Quadro 1: Resposta dos professores a

| Participante Resposta

P1 N&o.
P2 N&o, muito.
P3 Sim, mas ndo tanto assim.

Fonte: Elaborado pela autora, 2025.

Eles nao faziam ideia da dinamica de trabalho que
percorre desde o recebimento da solicitacdao até a
finalizacao do atendimento com a desmontagem dos
laboratdrios. Foi possivel também, com essa andlise
comprovar a eles alguns processos imperceptiveis como
a analise dos procedimentos descritos no roteiro de
aula, como o calculo e estimativa dos materiais
(reagentes e solucbes) para garantir a quantidade
necessaria de insumos em todas as etapas da aula
pratica planejada, evitando falta de material durante os
procedimentos. Outro aspecto perceptivel foi o da
profissional decifrar os roteiros de aulas com falta de
informacdes importantes para execucao da tarefa. Isto
foi possivel gracas as experiéncias similares
vivenciadas por ela em outras solicitacdes. Também foi
percebida a antecipacao de possiveis problemas e a
preparacao de equipamentos extras, para substituicao
imediata caso seja necessario. Contudo, os professores
evidenciaram que as atividades desenvolvidas pela
técnica de laboratério sao mais complexas do que
pensavam. Isso porque perceberam que ela nao
somente recebe a tarefa, mas faz a redefinicao dela
para torna-la exequivel.




E ainda previne e soluciona problemas na
execucao do trabalho. Com base nessas
informacdes, tratamos de descobrir se os
professores conseguiam identificar, por um
episddio (filmado), o que a técnica de laboratério
estava realizando em uma situacao de trabalho.

. Vocé saberia dizer o que a
/ P profissional esta fazendo
Y o SR
&) neste episédio’
q
PG2

Conforme aponta o quadro 2, todos os
professores identificaram as acbes que a
profissional estava realizando no episédio a eles
apresentado. Tal resultado significa que eles sao
familiarizados com as acbes e com 0S
procedimentos praticos realizados na preparacao
de laboratério que solicitaram.

Quadro 2: Resposta dos professores a PG2

Participante Resposta

Testando a intensidade da luz, esse botdozinho é da luz.
P1 A ldmpada esta falhando, &s vezes é um contato com o
cabo que acontece com frequéncia.

Trocando ou ajustando o pHmetro, ele sempre da algum

P2
problema.

P3 Separando e preparando os reagentes.

Fonte: Elaborado pela autora, 2025.




Eles também classificaram esses procedimentos

realizados por ela como tipicos da profissao. A
exemplo da falha na luminosidade do
estereomicroscépio e do problema com o eletrodo do
pHmetro. Os participantes P1 e P2 enfatizaram que
este tipo de situacao problematica ocorre com
frequéncia mesmo apds a técnica entregar os
laboratérios prontos e seguir todos os ritos de
inspecao dos equipamentos.

Referente a isto, selecionamos alguns episddios de
situacdes-problemas captados durante a observacao
da atividade da técnica e solicitamos para os
professores descreverem como resolveriam essas
situacdes. Dentre as situacdes problematicas,
selecionamos as seguintes: 1) Problema de
iluminacao no estereomicroscépio, 2) Problema com
o pHmetro, 3) Problemas com reagentes e solucdes.

y
J /

T que apresenta uma situacao-

(Q/)é problema, o que faria se isso

« ocorresse durante a sua aula?
Qual seria sua decisdo?

e Vocé acabou de ver o episddio
{( f)PG3

O participante P1 mencionou que ja utilizou a
lanterna do celular como um recurso para resolver o
problema de iluminacdao do estereomicroscopio,
durante a pratica de observacao de estruturas.
Informou ainda que os estudantes também utilizavam
esta ferramenta como um método para resolver este
tipo de problematica verificada em outras aulas.




Conforme mostra o quadro 3, diferente do
comportamento do Pl, o P2 afirmou que nao
costumava lidar diretamente com esse tipo de
problema (falha do pHmetro) sozinho. Porém,
fundamentado em suas experiéncias anteriores e
considerando essa problematica recorrente nas
praticas de medicao de pH, além do tempo
despendido para a resolucao, optou por acionar a
técnica de laboratério para resolver a situacao,
porque ela é familiarizada com esse tipo de

circunstancia.
Quadro 3: Resposta dos professores a PG3

Participante Resposta

[..] a questio da luz do estereomicroscépio como falei

antes & que um problema frequente, a gente usa a luz

do celular como lanterna, para iluminar e observar o
P1 objeto.

[..]. na verdade, a lanterna do celular faz o mesmo

trabalho, porque a luz incide de cima no

estereomicroscopios.

Chamo a técnica para trocar o equipamento e assim
P2 ndo preciso parar a aula ou a explicagdo que eu esteja
dando.

[Neste caso, 0 regente precisaria ser preparado um dia
antes da aula. Eu poderia resaolver esse problema,
substituindo por um similar, para completar o que se
perdeu e usaria um que ndo mudasse a esséncia do

P3

Fonte: Elaborado pela autora, 2025.

Este estudo também oportunizou aos professores
visualizar as tarefas prescritas elaboradas por eles
sendo concretizadas em atividade pelas maos da
técnica de laboratério que um dia foi aprendiz deles
no Curso Técnico de Nivel Médio Integrado em
Quimica, e atualmente aplica seu aprendizado




e conhecimento auxiliando seus mentores nas
atividades de ensino.

Diante do exposto, formulamos a questao (PG4)
a fim de constatarmos a percepcao dos
professores acerca de seus alunos como
potenciais técnicos em quimica, aptos a atuar
tanto na inddstria quanto em laboratérios
escolares. A pergunta incide sobre as habilidades
instrumentais dos aprendizes frente a uma
montagem e preparagao de um laboratério de

ensino _ _
Sobre o0s alunos aos quais foi

. PG4 Udestinada a sua aula pratica, eles
' :) conseguiriam montar um
. laboratdrio para essa aula com os
conhecimentos que eles tém
hoje?

Os professores nas suas declaracdes
afirmaram que, com os conhecimentos ja
assimilados e as habilidades adquiridas pelos
aprendizes, especificamente os que cursam as
turmas finais (292 32 anos), eles teriam plenas
condicdes de preparar um laboratério de ensino
para uma aula pratica conforme mostra as
informacdes no quadro 4.




Quadro 4: Resposta dos professores a PG4

Participante Resposta

Os nossos alunos técnico em quimica, ndo tenho
certeza. Ndo quero dizer que eles ndo poderiam
montar um laboratdrio, mas consigo enxergar isso
mais préximo do aluno do curso de Meio

P1 Ambiente até porque tenho mais aulas praticas
com eles. Se me perguntar, ah, eles tém condigtes|
[..], hoje tenho alunos no meio ambiente que estéo|
estagiando em laboratorios até fora do IFSC, eles
teriam condigdes perfeitas de montar sim.

Acredito que sim, no primeiro ano ele tem aula

P2 : o
voltada para instrumentos de laboratorio.

Sim, os alunos do 2 e do 3 ano conseguiriam, sim,
montar um laboratério para uma pratica. J

Fonte: Elaborado pela autora, 2025.

P3

Aproveitamos a conviccao dos professores em
relacdo aos aprendizes e perguntamos se eles ja
avia mensurado essas habilidades, na pratica.

PG5 VOCé ja propbs aos alunos uma
atividade formativa do tipo
preparacdo de laboratorio para
uma aula pratica?

Os professores mesmo cientes do dominio das
habilidades instrumentais pelos alunos, nao
haviam até entao pensado de fato em propor
alguma atividade formativa relacionada a
preparacdao e montagem de um laboratério
segundo aponta as afirmativas no quadro 5.




Quadro 5: Resposta dos professores a PG5

Participante Resposta

P1 Néo

P2 Mio

De certo modo, sim, nde como fago com o setor de
preparacao quimica, mas no sentido de chegar no
laboratdrio e dizer para eles mesmos se buscarem os
equipamentos e vidrarias de que necessita para
realizar um procedimento, dai solicito que o Setor de
Preparacéo Quimica, deixe separados os reagentes e a
solucdo o resto é com alunos. Ndo é uma preparagéo
P3 completa como eles fazem no SPQ.

Fonte: Elaborado pela autora, 2025.

Contudo, ao compararmos e associarmos as
respostas das perguntas 4 e 5, ficou evidente que
os professores visualizam os laboratérios de
ensino como oficina de aprendizagem dos futuros
técnicos e técnicas em quimica da instituicdo.
Porém, esclarecemos que este espaco, O
laboratério, além de uma oficina de
aprendizagem, é o ambiente real de trabalho
dos(as) técnicos(as) atuantes em instituicOes
escolares.

E local onde estes profissionais enfrentam
diferentes niveis de problemas reais e buscam
solucbes para supera-las. E ainda, ocorre a
manifestacdo da inteligéncia do profissional
guando supera os obstaculos vivenciados.




Além de tudo isso, aflora a aprendizagem, a
mediacao com outros e o compartilhamento de
saberes e a troca de experiéncias.

Diante do exposto, a analise do trabalho e as
observacoes da atuacao profissional da técnica de
laboratério  nesses  espacos revelaram a
oportunidade de constituir aprendizagem
profissional para além dos procedimentos
experimentais ja planejados e adotados na
formacao profissional dos aprendizes do Curso
Técnico de Nivel Médio Integrado em Quimica.

Com base no que foi apresentado,
desenvolvemos uma proposta de atividade
formativa a partir da tarefa prescrita destinada a
técnica de laboratério apresentada no préximo
capitulo.




1.8
Uma proposta de
atividade formativa

Conforme Guérin et al. (2001), sé podemos
transformar o trabalho quando o compreendemos.
Muitas vezes, transformar o trabalho é necessario
para evitar desperdicio de energia e inteligéncia,
para reduzir tempo e para melhora-lo para aqueles
gue sao o centro dessa atividade, ou seja, o préprio
homem.

Além disso, Guérin et al. (2001) expressam que
as transformacdes do trabalho devem encontrar
nele diversidade de interesse e, ao mesmo tempo,
gue favorecam a eficiéncia e a competitividade.
Ainda segundo os autores, a transformacao do
trabalho nao estd somente relacionada aos
individuos, mas também as técnicas e aos sistemas
de administracao.

Neste sentido, este estudo possibilitou, a partir
da andlise da tarefa (trabalho prescrito), a
transformacao de um processo administrativo
organizacional com o desenvolvimento do
“Formulario de solicitacdo de atendimento e
servicos para laboratérios de ensino”.




O formulario foi desenvolvido para solucionar um
problema relatado e pedido do Setor de Preparacao
Quimica, tendo como objetivo padronizar as
solicitacdes de atendimento e servico para o0s
laboratérios de ensino do |Instituto Federal de
Educacao Cientifica e Tecnolégica de Santa Catarina-
Campus Criciima.

Os laboratoérios de ensino sao utilizados diariamente
por alunos e professores para as atividades praticas
de ensino, pesquisa e extensao de todos os cursos
técnicos integrados (Quimica, Meio Ambiente,
Edificacbes, Mecatrénica) e também pelos cursos
superiores de Engenharia Civil, Engenharia de
Mecatronica e Licenciatura em Quimica. Tendo em
vista o objetivo de um mestrado profissional de
propagar solucbes praticas para problemas reais e
significativos no cotidiano das instituicbes de ensino
guer seja nas linhas de organizacao e memdria ou
praticas educativas, desenvolvemos este Produto
Educacional (PE), que vai além da teoria e ganha
vida, quando é capaz de melhorar efetivamente os
processos de trabalho, nao sé por padronizar as
solicitacoes de atendimento para laboratérios de
ensino, mas também por otimizar o servico e
atendimento prestado pelo setor de preparacao
guimica.Notoriamente, esta producao nao foi
somente a transformacao de um processo, mas a
transformacao do trabalho e das rotinas
administrativas que envolvem as técnicas de
laboratdério e também os professores.




Ao analisar o formulario previamente preenchido,
gue contém a descricao das expectativas em relacao
ao que a técnica de laboratério deve realizar para
atender a solicitacao do professor responsavel pela
aula pratica, identificamos que este poderia ser
empregado como uma proposta de atividade
formativa para os estudantes do Curso Técnico de
Nivel Médio Integrado em Quimica.

Neste momento, vocé pode estar se perguntando
como isso seria possivel ou quais elementos
fundamentariam essa proposta de formacao. Sendo
assim, apresentamos os fatores que nos motivaram a
construir esta proposta.

Neste estudo, os laboratérios de ensino do
Campus Cricilma nos revelaram serem um ‘

campo real de formacao profissional para
além dos procedimentos experimentais.

trabalho nesses locais, ja que representam
0 ambiente de trabalho real do profissional
de referéncia. (técnico em quimica).

Isso permite que o aprendiz esteja no
centro de uma atividade pratica de ?

Os laboratérios sdo equipados e possuem
inUmeras vidrarias e insumos, além de
possuirem um layout préprio para o que sao

destinados




Ademais, consideramos pertinente a declaracao
da técnica em quimica, com relacdo as
habilidades profissionais e o protagonismo
discente em situacdes reais de trabalho como o
preparo de substancias e montagem de

equipamentos.

TL2;

[...] deveria, sim, ter momentos como uma
proposta de ensino para os alunos poderem ter
mais autonomia no laboratério. Tem docentes que
ja& adotaram essa proposta de autonomia, onde os
alunos buscam pelas vidrarias e equipamentos, e
nos pedem sé para preparar os reagentes e separa-
los. Por exemplo, se o professor pedir para o aluno
destilar o composto tal, o aluno precisa saber o que
é um equipamento de destilacdo, precisa saber de
varias coisas como o que é e para gue serve um
condensador, uma manta de aquecimento, um
suporte universal, etc. Esses conhecimentos iriam
me ajudar e muito para preparar um laboratério de
pratica de ensino quando iniciei na profissao.

[...] seria 6timo, uma proposta de pratica em que o
aluno recebe a tarefa como se fosse nés as
técnicas e prepara o laboratério para uma turma,
por exemplo. Claro que, com nossa mediagao e a
do professor, acredito que seria uma experiéncia
boa para os alunos. Um grupo de alunos pode
preparar o laboratério, e outro grupo realiza o
procedimento. [...] vejo ser importantissimo ter
momentos assim durante o curso, para a
formacao profissional, eu senti no inicio a falta
disso vivendo a realidade do trabalho.




Frente ao exposto, com base no duplo objetivo da
didatica profissional: 1) construir conteddos de
formacdo correspondentes a situagao profissional
de referéncia e 2) utilizar as situacdes de trabalho
como suporte para a formacao de competéncias
(Pastré 2017), propomos uma atividade formativa
para os alunos do Curso Técnico de Nivel Médio
Integrado em Quimica que explora os laboratérios
de ensino para além dos procedimentos
experimentais.

Essa atividade tem como base o formulario
conforme mostra o quadro 6, o qual é dentre
outras, uma das tarefas prescritas da técnica em
guimica do IFSC campus Criciima.

O formulario foi estruturado, adequado e
padronizado como um procedimento organizacional
de solicitacao de atendimento e servico para
laboratério, e resultou das analises realizadas neste
estudo. Ressaltamos o0 que declararam os
professores, quando apresentamos a proposta que
explora os laboratérios para além dos
procedimentos experimentais em aulas praticas.

P1
[...] a gente tem condicdes de proporcionar, porque
tu ndo precisas ser dentro da sua carga hordria, mas

pode-se promover também um curso de extensado,
de praticas laboratoriais.




P2

Nao pensei no laboratério por este ponto de vista,
mas sim é também uma alternativa, vem somar a
formacao, claro. Mesmo aqui na regiao carbonifera,
ser fomentado para a area profissional de tintas e
solventes, etc., usar o laboratério para a formacao
voltada para laboratério escolar é uma
possibilidade que nao cogitei antes.

P3

Uma boa perspectiva, talvez, pensar para o terceiro
ano, né? A aula do primeiro ano, quem vai montar
sdo vocés. E legal, eu acho interessante, de
repente, trabalhar com essa proposta.

O roteiro de aula é dado aos alunos com as
orientacdes para poderem realizar o que solicita o
professor na aula pratica. Assim, o formulario
modelo, conforme apresentamos no quadro 6,
podera ser entregue aos aprendizes como o
documento orientador e qguia da atividade
formativa de preparacao de laboratério.

Essa proposta vem ao encontro do que dizem
Rocha, Amaral e Bruneliere (2013) sobre minimizar
a distancia entre formacao profissional e mundo do
trabalho, uma vez que os laboratérios de ensino
sao de fato o ambiente real de trabalho de um(a)
técnico(a) em quimica atuante em laboratério
escolar. Quanto ao formuldrio modelo apresentado
(Quadro 6), foi elaborado com base na aula pratica
real aplicada no IFSC Campus Criciima em 06 de
dezembro de 2024.




Quadro & : Formulario de solicitagdo de atendimento para laboratdrio

SOLICITANTE PAGINA CODIGO
CCTIQ — FORM-
1/2
RAPE-11
SOLICITAGAD DE ATENDIMENTO PARA LABORATORIO DE PRATICA DE ENSING
1- INFORMAGOES DO SOLICITANTE
Cursa Técnico Integrado em guimica Anoc |
Diocente Fulana de Tal
Titulo da Pratica Ensaio de coagulagdo/floculagdo utilizando o Jar test
Discipling Quirmica ambiertal
Data da awla: 09 /07 / 2025, Periodo: ()} Matutino (X)Vespertino | ) Moturno
Laboratorio Quimica Orgénica e Fisico-Quimica
Total de discentes 40 Turma dividida 5im
H." de procedimentos 5 Total de Kits ]
| Observagie: Fara cada kit, serdo disponibilizados cinco alunos |
| 2- EQUIRAMENTOS E OUTROS MATERIALS |
Total por Vidrarias e outras Walor - Total par
Equipamentos pratica ferramentas Medida prética
Jart test pH 1 Béquer Proveta S0mil 4
meiro suporte 4 Fipeta graduada 10mil 4
univer=al 4 10mil 4
3- SOLUCOES! REAGENTES/AMOSTRAS Valor em: Volume/Massa
Al2{501)3{coagulante) 1L
MNa2(CO4) 3 alcalinizante) 1L
| Observagio - Aamostra de efluente serd providenciada pelo professor
4- ADS CUIDADOS DO SETOR DE PREPARAGAD QUIMICA
Solicitagdo Recebida em: Iniciada em: Finalizada em:
Desmontagem Finalizada em:

Fonte: Elaborado pela autora, 2025.




1.8.1 Dica para aplicacao da atividade
formativa

O professor é o prescritor da tarefa e, ao mesmo
tempo, é 0 agente responsavel por solicitar ao Setor
de Preparacao Quimica (SPQ), na pessoa da técnica
de laboratério da area de quimica para preparar e
montar o laboratério de ensino para sua aula
pratica. Da mesma forma, a solicitacdo de
atendimento enviada ao SPQ poderd, com
adaptacdes ou na integra, ser enviada para um
grupo de alunos como atividade formativa.

A “tarefa prescrita” (formulario) é dada aos alunos
individualmente ou a um grupo deles para ser
concluida em “tarefa efetivada” (atividade). O
intuito é preparar um laboratério para uma aula real
ou simulada e/ou ficticia para uma turma. Se a
preparacao do laboratério for para uma real,
sugerimos que esta preparacao seja direcionada
para alunos de turmas mais avancadas. Tipo, a
turma do 3° prepara o laboratério para uma aula
pratica do 2° ou a turma do 2° ano poderd preparar
para o 12 ano.

Essa proposta de atividade formativa além de
aproximar os aprendizes ao real ambiente de
trabalho do(a) técnico(a) da area de Quimica em
ambientes escolares, também aproxima-os do
contexto deste trabalho (inesperados, problemas,
entre outros aspectos).




Ainda, possibilita ao aprendiz ser protagonista
no ambiente de trabalho e, diante das prdéprias
condicdes em que se insere o trabalho (meios,
ferramentas, habilidades e  experiéncias),
confrontar-se com situacdes-problema,
encontrando mecanismos para superar estas,
seja com a mediacao de outros ou por esguemas.

1.8.2 Atividade formativa para
formadores

A atividade formativa proposta neste estudo
podera ser estendida ao curso de formacao de
formadores (licenciatura em quimica) ofertado
pela instituicao. Indicamos aqui esse curso por
ser o de formacao do profissional de referéncia
em nosso estudo, mas poderia ser, por exemplo,
para o técnico em meio ambiente, enfermagem,
saneamento e esgoto, etc.

Os professores formadores que aplicam
atividades praticas nos laboratério para este
curso podem propor aos licenciandos uma
dinamica semelhante a proposta para o Curso
Técnico de Nivel Médio Integrado em Quimica.




Aos futuros formadores, o formador poderd
solicitar como atividade formativa relacionada a
EPT, uma preparacao de uma solicitacao de
atendimento de laboratério de ensino (tarefa) para
uma aula pratica do Curso Técnico de Nivel
Médio Integrado em Quimica, €
O professor poderd também solicitar a preparacao '
de um laboratoério, a observacao direta do ambiente
sendo preparado ou a observacao e analise da
atividade por meio de rastros da atividade
(filmagem).

Tal proposta deve ter o objetivo de analisar a
atividade realizada e, por meio dela, realizar o
compartilhamento da experiéncia e a reflexao da
prépria pratica. Essas acdes levam a um novo
conhecimento e a novas metodologias ou
aprimoram as existentes.

Indicamos este curso por ser o de
formacéo do profissional de referéncia it
em nosso estudo. No entanto, poderia

ser, por exemplo, para o técnico em
Meio Ambiente, Enfermagem,
Saneamento e esgoto, entre outros.

No préximo capitulo, compartilhamos com o
leitor os elementos da andlise do trabalho (tarefa
+ atividades), que nos guiou a desenvolver e
apresentar essa proposta




de formacao utilizando os laboratérios de ensino
para além dos processos experimentais.
Também  apresentamos o0 procedimento
organizacional (formulario) adotado para os
atendimentos e servicos para laboratérios de
ensino da area de ciéncias da natureza e suas
tecnologias, bem como o manual de usuario para

o formulario.




Parte 2

MODELIZAGCAO DA ATIVIDADE
PROFISSIONAL

. PROCESSO ORGANIZACIONAL

FORMULARIO E MANUAL DE
USUARIO




2.1
Base teorica - faces
da tarefa

Em Didatica Profissional, o trabalho prescrito é
nomeado de tarefa e, segundo Leplat (1997 a), esta
compreende variacdes importantes e relevantes
para a analise da atividade, como a tarefa prescrita,
tarefa redefinida e a tarefa efetiva. A tarefa
prescrita é a orientacao e descricao do que se
espera gue o profissional faca. Quando ela nao esta
bem explicada, o profissional precisara redefinir a
tarefa para conseguir executa-la.

Para um melhor entendimento do leitor, vamos
explicitar as implicacdes da tarefa prescrita que
levam o profissional a redefini-la para torna-la
efetiva.

2.1.1 Os tipos de tarefa

A tarefa prescrita é a orientacao e descricao do
gue se espera que o profissional faca. Ela é
elaborada e prescrita pela organizacao (instituicao,
empresa, professores) e obrigatoriamente sujeita a
um “entendimento e a uma interpretacao particular
pelo operador” (Silva, 2006, p. 11, grifo deles).




Da leitura que se faz das prescricdes, o
profissional poderd constatar a existéncia de
imperfeicoes, de lacunas, de contradicoes e
até de omissodes (Silva, 2006, grifo nosso).
Quando ele notar que ha imperfeicdes, lacunas e
contradicbes nas informacdes e elementos da
tarefa, ele buscara, de certo modo, minimizar
e/ou solucionar esta situacdo. E isto que impde ao
profissional “redefinir as prescricées” de modo a
tornarem-se exequiveis ou operacionalizaveis, ou
seja, a transformar a tarefa em atividade.

Diante destes desafios, a técnica de laboratério
redefinird a tarefa a fim de ajusta-la ao contexto
no qual ela é realizada. A este mecanismo Leplat
(1997a) chama de protagonismo do sujeito, mas
que também é entendido como a inteligéncia do
trabalhador (Wisner, 1994) manifestada na acao
de redefinir a tarefa. Isto porque quanto mais as
caracteristicas da tarefa e as caracteristicas do
operador “estiverem distantes, maior sera a
redefinicao da tarefa” (Allain et al., 2023, p. 106,
grifo nosso). Com isso, o operador impde-se a
redefinir as prescricdoes de modo, a rtornarem-se




exequiveis ou operacionalizaveis, ou seja, a
transformar a tarefa em atividade.

Segundo Leplat (1997b) e Poyet (1990), a tarefa
redefinida, tal como a prescrita, pode ser descrita
por um objetivo e suas condicdes de execucao,
com a diferenca de que as condicdes nao sao
definidas pelo prescritor, mas agora pelo
operador.

Em outras palavras, redefinir a tarefa nada mais
é do que o sujeito elaborar maneiras de realiza-
las e tracar alternativamente suas atividades
para, no minimo, amenizar as dificuldades
existentes (Lima; Bianco, 2009).

Ao redefinir a tarefa, o operador esta
organizando seu modo de agir e, neste instante, a
inteligéncia do trabalhador (Wisner, 1994)
manifesta-se (nao sé neste momento, mas em
todo processo) muitas vezes (quase sempre) sem
ser perceptivel pelo préprio operador.

Portanto, a tarefa redefinida é construida pelo
agente por apropriacao e redefinicao das
prescricoes, em funcao das suas representacoes,
estratégias, adesao a critérios ou regras (Poyet,
1990).




Os recursos metodoldgicos da didatica
profissional aplicados nesta pesquisa nos
conduziram e proporcionaram modelizar a
atividade profissional dos autores envolvidos no
qguesito organizacao procedimental intersetorial
para solicitacao de atendimento para laboratérios
de ensino. Intersetorial, porque envolvem tanto os
setores de preparacao quimica quanto as
coordenadorias dos cursos relacionados ao eixo
tecnoldgico de controle industrial.

No proximo topico, descrevemos elementos que
constituiram a elaboracdo do formuldrio de
atendimento e servico para laboratério.




2.2
Estrutura do formulario

O formulario (Apéndice 1) foi estruturado em
quatro topicos: 1) Informacdes do solicitante, 2)
Equipamentos e outros materiais, 3)
Solucdes/reagentes/amostras e 4) aos cuidados do
setor de preparacao guimica.

O toépico 1 foi elaborado, prevendo as
informacodes de identificacao como: o
nome do professor solicitante, o curso
destinado a aula, a disciplina e o titulo da
pratica. Incluimos também neste tépico o
nome do laboratério, a data e o periodo da
realizacdo da aula pratica e o nUmero de
alunos que serao destinados a essa aula e
se a turma sera dividida.

O formuldrio também solicita informacdes como:
numero de kits por grupo de alunos e o nimero
de procedimentos planejados para aula pratica
(quando houver mais de um procedimento na
aula).




Adicionamos também um espaco para O
solicitante deixar observacdes especificas ou
informacdes adicionais que ele julgue necessarias.

O tépico 2 foi elaborado para compor as
informacodes referentes aos equipamentos
e vidrarias que serao utilizados durante o

procedimento experimental.

Além de solicitar informacdes quanto aos itens
acima, este tépico também solicita a quantidade
de cada um dos itens necessarios para a
realizacao do procedimento experimental proposto
pelo professor.

No tépico 3, solicitam-se as informacdes
referentes aos insumos, como: reagentes,
solugbes e amostras necessarias para a

realizacao do experimento, bem como a
quantidade desses em volume, massa ou
unidade.




J
®©

Ressaltamos a importancia do
solicitante informar o valor
total de insumos que sera
necessario para todo o
procedimento experimental

Finalizamos os elementos de estruturacao do
formuldrio com o tépico 4, este é de uso exclusivo
do setor de preparacao quimica.

Este tépico é referente as informagdes de
atendimento e pds-atendimento da

solicitacao. Ele também pode ser utilizado
como relatério de atividades pelo setor de
preparacao quimica.

Na préxima sessao conta o guia de acesso para o
formulario.




2.3
Manual do usuario

Prezados e prezadas, este material foi
desenvolvido para auxiliar todos os usudrios de
laboratério de préatica de ensino no uso do
formulario de solicitacdo e atendimento e
servicos para esses laboratdérios. Segue abaixo o
passo a passo para acessar o formulario.

Cligue e abra o link
encaminhado pelo
coordenador do
SPQ*

Faca uma copia de
seguranca para evitar
gue dois usuarios redijam
o documento ao mesmo
tempo.

*SPQ - Setor de Preparacao Quimica




Redija o0 documento
conforme os itens
necessarios para sua

aula pratica

Finalizada a solicitacao salve
em PDF e envie para o e-mail:
lab.quimica.cri@ifsc.edu.br

Apos receber a
solicitacao por e-mail, o
setor de preparacao
quimica providenciara o
atendimento para o dia

previsto.




Este documento permite que o solicitante
adicione linhas nos tépicos 2 e 3, conforme
a necessidade de incluir mais itens como:
materiais, equipamentos, solucdes
reagentes ou amostras.

2.3.1 Como inserir linhas no formulario

Para inserir linhas no formulario, o professor
(solicitante) precisara clicar no botao direito do
mouse em cima da Ultima linha utilizada. Na
sequéncia, selecione inserir linha abaixo, conforme
mostra a figura 5 e logo, ela serd inserida.

Figura 5: Como inserir linha no tépico 2 do formulario

—
— — - — - [% Colar do Markdown
I 2- EQUIPAMENTOS E OUTROS MATERIAIS. |
Cuant Vidrarias ¢ Walos Quan
Totals outraz Unidade Totals | + Insedir linha do fitule
Equipamentas por ferramentas Medida pratic
pratica
+ Inserir linha scima
Jart test 1 Béquer S0mi 4 I
1 + [Ingedir linha abaixo
pH metro B Proveta 10mi 4
+ Inserir coluna & esquarda
suporte universal 4 Pipeta graduada 10mi 4
+ Inserir coluna a direita

Fonte: Elaborado pela autora, 2025.

Apos realizar este procedimento, o tdpico
mostrara as linhas em branco inseridas para
continuar redigindo sua solicitacao, conforme
mostra a figura 6.




Figura 6: Linha inserida no tépico 2 do formulario

Guant. Vidrarias e Walor Quant.
pratica
Jart test 1 Béquer S0ml 4
pH metro 4 Proveta 10ml 4
suporte universal 4 Pipeta graduada 10mi 4
< | Linhas inseridas

Fonte: Elaborado pela autora, 2025.

O mesmo vale para o tépico 3 do formulario,
conforme mostram as figuras 7 e 8.

Figura 7: Como inserir linha no tépico 3 do formulério

Quantidade em:
Volume/Massa' o
Unidade (Totais + Inserir linha do titulo
por pratica)
Al; (SOy): (coagulante) 1, 0880 L (2X) 4+ Inserir linha acima
MNa, (CO, )4 (alcalinizante) 1,360 L (2x) I + Inserir linha abaixo I

Fonte: Elaborado pela autora, 2025.

Figura 8: Linha inserida no tépico 3 do formulario

Quantidade em:

Volume/Massal
Unidade (Totais
por pratica)
Al (S0,);(coagulante) 1, 0BBO L (2X)
MNay (CO,)s (alcalinizante) 1, 360 L (2X)

@ Linha
Inserida

Fonte: Elaborado pela autora, 2025.




2.3.2 Modelo de formulario preenchido

Sugerimos como o formulério de referéncia para
0s usuarios o documento preenchido localizado na
pagina 72 deste documento. Os dados contidos
nele foram extraidos de um roteiro de aula
pratica, elaborado por uma professora participante
desta pesquisa. A aula, preparada, é da unidade
curricular de quimica ambiental para o 22 ano do
Curso Técnico de Nivel Médio Integrado em
Quimica.

Os dados foram adequados conforme a
redefinicdo da tarefa pela técnica de laboratério
em quimica. Naquele momento, a profissional, a
fim de compreender o que o solicitante
(professora) esperava que ela realizasse, redefiniu
a tarefa e ordenou os elementos da prescricao
para torna-la exequivel, ou seja, para transforma-
la em atividade.




3
Consideracoes Finais

Tracamos e planejamos este estudo a fim de
encontrar elementos que constituiam a formacao
de formadores na EPT. Ao longo do caminho, o
método de andlise do trabalho que adotamos nos
direcionou para além do nosso propdsito inicial, que
era um PE voltado para a formacao de formadores
na EPT.

Para nossa surpresa, os resultados deste estudo
proporcionou o desenvolvimento deste material
textual composto por dois capitulos; 1 Formacao de
Formadores na EPT: Um estudo de caso no Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Santa
Catarina, 2 Processo Organizacional — Formulario
de “Solicitacao de servico e atendimento para
laboratério de pratica de ensino” e o manual de
usuario.

Com satisfacao alcancamos o objetivo deste
estudo e comprovamos o duplo objetivo da didatica
profissional alcancada:

1) A construcao de um conteldo de formacao
correspondente a  situagao  profissional de
referéncia, com a proposta de formacao profissional
para os professores para explorar as aulas praticas
em laboratério para além dos procedimentos
experimentais.




2) Utilizacao das situacbes do trabalho como
suporte para a formacdo de competéncias, com a
estruturacao da tarefa e adequacao do
procedimento organizacional interno, com o
desenvolvimento do formuldrio padrao para
solicitacao de atendimento para laboratérios de
ensino, a partir do compartilhamento de saberes e
experiéncias dos participantes.

Contudo, atestamos com os resultados da
andlise do trabalho dos técnicos de laboratério e
dos professores, os elementos que constituem a
formacao dentro do trabalho em nossa pesquisa.
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[ | |
... INSTITUTO FEDERAL Secretaria de Educag: al e Te
BE santaCatarina INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO E SERVICOS PARA LABORATORIO DE ENSINO
PARA O SETOR DE PREPARAGAO QUIMICA

_ SOLICITANTE PAGINA cc cooleg
EIXO TECNOLOGICO CONTROLE E PROCESSOS 12 TIQ - FORM-
INDUSTRIAIS RAPE - 11

SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO PARA LABORATORIO DE PRATICA DE ENSINO

1- INFORMAGOES DO SOLICITANTE

Curso Ano:
Docente

Titulo da Pratica

Disciplina

Datadaaula: / /202_ | Periodo: ( ) Matutino ( ) Vespertino ( ) Noturno

Laboratério

Total de discentes |Turma dividida | ()Sim Nao ()
| N.° de procedimentos | Total de Kits |
| Observacgao:
| 2- EQUIPAMENTOS E OUTROS MATERIAIS

Quant. Vidrarias e outras Valor Quant.
Total por ferramentas Unidade | Total por

Equipamentos pratica Medida pratica




Quantidade em:
Volume/Massa/Unidade
(Total por pratica)

| Observagao: |

Observagoes

(Informe se foi necessario
adaptar e/ou substituir materiais,
ou equipamentos.)

Solicitagao Recebida em: Iniciada em: Finalizada em:

Desmontagem | Finalizada em:

Atendida por:

Instituto Federal de Santa Catarina - Campus Criciima
Rodovia SC 443, 845, Km 1 | VilaRica | Criciima/SC | CEP: 88813-600
Fone: (48) 3462-5000 | www.criciuma.ifsc.edu.br | CNPJ 11.402.887/0009-18




Anexo 1

Receita do Bolo



Receita

Bolo de chocolate facil Por

Pereira_marluce_2012, marco de 2025.

Ingredientes

Massa

«  3ovos

= 1 emeia xicara de cha de aglicar

«  Meia xicara de cha de dleo

= 1 xicara de cha de chocolate em pé
= 2xicaras de cha de farinha de trigo

« 1 xicara de cha de 4gua quente
« 1 colher de sopa de fermento em po

Ingredientes

Cobertura

« 1emeiaxicara de cha de leite
«  Meia xicara de cha de chocolate em pd
« 1 colher de sopa de manteiga

« 1 xicara de cha de actcar




Modo de preparo

Massa

1 Emuma tigela, cologue 3 ovos, 1 e meia xicara de cha de aclcar, meia
xicara de chéd de dleo, 1 xicara de cha de chocolate em po e 2 xicaras
de ché de farinha de trigo. Misture delicadamente os ingredientes.

2 Em seguida, adicione 1 xicara de cha de agua quente, 1 colher de sopa
de fermento em pé e bata até ficar homogéneo.

3 Transfira a massa para uma forma untada e enfarinhada com uma
mistura de farinha de trigo e chocolate em pé. Leve para assar em
forno preaquecido a 180 graus Celsius por 40 minutos.

Cobertura

1 Emuma panela, coloque 1 e meia xicara de cha de leite, meia xicara de
cha de chocolate em p6, 1 colher de sopa de manteiga e 1 xicara de
cha de acticar. Misture, ligue o fogo e deixe ferver.

2 Despeje a calda no bolo ainda quente e sirva em seguida.

Fonte: Receitas.globo, 2025.

tmt. Acesso em: 02 de jun. de 2025.
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Anexo 2

Relatorio de atividades de
praticas de ensino
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[ 1] INST'TUTO FEDERAL Secretaria de Educagao Pro ca
Santa Catarina INSTITUTO FEDERAL DE SANTA CATARINA

PAGINA cODIGO
REGISTRO - FORMULARIO CCTIQ - FORM-

112 RAPE - 11

TITULO: RELATORIO DE ATIVIDADES PRATICAS DE ENSINO.

| Tipo: Formulario Interno |Aplicag50: |

| Revisao: | Data: |

Curso:

Disciplina: Fase:

Professor:

Laboratério:

Turma (A): Data: Horario:
Turma (B): Data: Horario:

Titulo:

Objetivos:

Procedimentos: (Ver anexo)

Quantidade por equipes Descrigao: equipamentos e materiais

ASSINATURA DO DOCENTE: DATA:

ASSINATURA DO TECNICO DE LABORATORIO: DATA:

ELABORADO VERIFICADO APROVADO DATA
Ana Paula Figueiredo

Instituto Federal de Santa Catarina — Campus Criciima
Rodovia SC 443, 845, Km 1 | VilaRica | Criciima/SC | CEP: 88813-600
Fone: (48) 3462-5000 | www.criciuma.ifsc.edu.br | CNPJ 11.402.887/0009-18




DEDICATORIA

Dedico esta obra aos meus colegas da Turma 6 (The
Best) do Mestrado Profissional em Educacao Profissional e
Tecnologica — PROFEPT. Na verdade, somos mais do que
simplesmente colegas de curso; nos transformamos em
suporte mutuo, além da fraternidade, visto que, muitas
vezes, 0s proéprios irmaos de sangue nao proporcionam o
apoio que oferecemos mutuamente. Sou grata pelo apoio,
amizade e companheirismo.
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Charles da Silva Pereira Tiago Juliano Ferreira

Dirce Eva Vieira Rodrigues  Patricia Pissolato Rodrigues

Fernanda Tasso Ribeiro < ' S'—eite - i
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Gabriel Moura Brasil 9
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preces.
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