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Por que fazer um Guia de Avaliacao?

Justificativa do

temaedo
produto

Objetivos do
Guia
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Como pedagoga do IFPR Campus Palmas, sou continuamente
questionada sobre a inviabilidade de flexibilizar as ementas contidas
nos PPCs quando os alunos apresentam dificuldades. Afinal, de que
modo os conteudos, protagonistas da Pedagogia Histdrico-Critica,
poderiam ser selecionados, retirados ou revisados?

Diante desse questionamento, passei a analisar o tema e a refletir
sobre a relacao entre materialismo histérico e inclusao. Em vista
dessas questoes, surgiu a ideia de escrever um guia de orientacao
gue trate, de maneira descomplicada, da relacao entre concepcao de
avaliacao e teoria pedagdgica, além de outras questoes presentes no
processo avaliativo.

Ao longo dos anos como pedagoga, acostumei-me a ser questionada
sobre a concepcao de avaliacao diagnéstica, formativa, qualitativa e
inclusiva. Por isso, tive a preocupacao, ao longo do guia, de reproduzir,
de forma sistematica e até exaustiva, as citacoes de pesquisadores
eminentes na drea, para que os leitores nao presumissem que as
ideias aqui apresentadas tratam apenas de convic¢coes pessoais.

Enumerar e elucidar as principais concepcoes avaliativas.

Orientar a escolha de processos avaliativos que tenham relacao com a
tendéncia pedagédgica do PPP da Instituicao Escolar e com a
concepcgao de Ensino Médio Integrado.

Demonstrar a importancia do processo avaliativo quanto aos
instrumentos, procedimentos, medicdes e principios.

Professores Professores da Educacao Profissional e Tecnolégica
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“A Avaliagéo é uma categoria pedagégica po|émica. Diz respeito ao futuro. Portanto, mexe com a vida das
pessoas, abre portas ou as fecha, submete ou desenvolve, enfim & uma categoria permeada por

contradigées”.(Demo, 2013, p. 7).
Os dois lados da moeda

Existem profissionais da educacao que pensam a avaliacao da aprendizagem de modo
pragmatico: como “mais uma” das etapas do processo de organizacao do ensino, um encargo
burocratico ao final do ano letivo, uma pratica necessaria a verificacao do desempenho do
aluno ou, ainda, um assunto de pertenca especificamente docente, que nao necessita de
tanto alarido.

Porém, ha educadores e especialistas que afirmam que avaliar ndo é nada simples, pois,
além do dominio de conhecimentos, técnicas e experiéncias concentradas, trata-se de uma
pratica em construcao para seres humanos complexos. Nao é sé presente, é passado e
futuro; deve ser constantemente superada para nao cristalizar um momento. Necessita
sempre se renovar.

Ademais, acrescentam que o processo avaliativo:
e contribui para as decisoes pedagdgicas a fim de atingir os objetivos estabelecidos no

PPP;

e necessita ser transparente, claro e explicitar os caminhos acordados;

* nao deve ser mecanico, pois apresenta um posicionamento politico, explicito ou nao;

e deve qualificar a realidade (Luckesi, 2011), a partir do padrdo e das expectativas
formuladas pelos curriculos, documentos institucionais, planos pedagdgicos e de ensino;

e precisa ser organizado e planejado com indicadores sélidos, pois nao pode ser baseado
apenas em convicgoes (Fernandes, 2009).

E tao complicado que parece impossivel realizar! (Romao, 2005).

Sera por isso que, apesar dos anos, dos inumeros estudos, palestras, programas e leis
existentes ha décadas, continuamos, em geral, avaliando como nossas tataravés? Como nos
lembra Vasconcellos (1989), parece um problema técnico, mas é um problema politico;
parece um problema pedagégico, quando, na verdade, é uma inadequacao metodolégica.
Em vez de superar, busca-se retocar, restaurar a avaliacdo como instrumento de controle do
comportamento. O problema esta na avaliacao ou no uso que se faz dela?
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O Que Dizem Alguns Estudiosos Sobre
a Avaliacao da Aprendizagem

A dicotomia entre avaliagéo e
educacdo nao existe, a contradicao
existe “...entre a agdo de educare a

concepg¢ao de avaliagdo como

resultado e como julgamento.”

Ao avaliarmos, nao podemos
fazer escolhas que produzam
resultados negativos

A avaliagdo precisa tornar claro o
que sera avaliado, as estratégias e
procedimentos; adequar técnicas e
instrumentos; propiciar auto- .
avaliacéo e incentivar a reflexdo e
melhoria.”

“A questdo principal nao é a
mudanca de técnicas; passa por
CEISRIIMELRY técnicas, mas, a priori, é a mudanca
de paradigma, posicionamento,
visdo de mundo, valores” p.41.

«..AVALIACAO E UMA
POTENTE ARMA
QUE PODE DESTRUIR

OU CONSTRUIR”
Sant’anna (1995, p. 132).

“Aprender para mostrar
conhecimento ao professor
tomou o lugar do aprender
para intervir na realidade”

p. 40.

“E imprescindivel a
construgcado de uma cultura
avaliativa que rompa com a

concepc¢ao autoritaria,
seletiva, classificatoria,
punitiva e terminal” p. 16

Avaliar também é um
recurso para o aluno
refletir sobre o seu
crescimento

A Avaliacao critica aponta
perspectivas de melhoria.

Avaliar ndo resolve, o que pode
solucionar € a intervencao.
Quando se avalia encontra-se

“A avaliacao tem que ser
um processo de escuta
sensivel ...” p.37.

(investimento e busca de
solugdes) e esperar (néo
acompanhar e nao intervir .




PROFEPT 3¥ " Guia Pedagégico

ST PR
Parana

1.1 Por que avaliar e nao examinar?

A pergunta acima pode parecer descabida, pois, afinal de contas, para um grande nimero de
pessoas e até em alguns diciondrios eletrénicos, avaliar € sinbnimo de examinar. No entanto, se
retrocedermos na histéria de ambas as definicdes, veremos que elas sustentam projetos de
educacao muito distintos.

A pratica do exame no Brasil existe desde o periodo colonial, com a chegada dos jesuitas, que
foram responsdveis por orientar as estratégias e instrumentos de avaliacdo no pais,
entendendo-os como sinbnimos de provas e exames. Essa pratica é uma heranca da
institucionalizacdo do Ratio Studiorum (1599-1759), que visava uniformizar a organizacao e o
funcionamento dos colégios jesuiticos no mundo inteiro (Saviani, 2011).

Foi somente nos Estados Unidos, na primeira metade do século XX, que o educador Ralph
Tyler cunhou pela primeira vez o termo "avaliacao", vinculando a medicao aos objetivos
educacionais. Para essa primeira geracao, o processo avaliativo deveria ser planejado e
compativel com os objetivos propostos. Desde entao, muitos estudiosos contribuiram para
enriquecer o conceito e ampliar as possibilidades avaliativas, sucedendo-se geracdes que
expandiram o horizonte desse campo. Todavia, é importante salientar que tais avancos
ocorreram em um contexto socioeconémico de ampliacao do acesso a escola elementar em
varias partes do mundo ocidental, inclusive no Brasil.

Por outro lado, essa tentativa de maior democratizacao do ensino nao significou que todos os
envolvidos na afericao da qualidade educacional desejassem a mesma coisa. Alguns queriam —
e ainda querem — que a populacao tenha acesso apenas aos conhecimentos bdsicos para se
adequar a realidade apresentada; outros, apesar de também defenderem o modelo de sociedade
existente, pretendiam e ainda vislumbram uma escola melhor, mais democratica e conformada
aos ideais burgueses; e, por ultimo, havia aqueles que reivindicavam e ainda lutam por uma
transformacao total do sistema vigente.

X
X
X
X
X
X
X

C €< KX




Guia Pedagégico Na escola se examina e se qua|iFica muito e

”

muitas vezes, porém se avalia pouco
(Méndez, 2002)

Para quem avalia, importa a concepcao avaliativa
que esta agregada ao projeto de educacao

Examinar se coaduna com um projeto de reproducao da desigualdade social; por isso, é estatico,
classificatério, autoritario e excludente. Romao (2005, p. 127) afirma que “a verificacdo da
aprendizagem constitui um dos mais poderosos instrumentos politicos e ideolégicos de dominacao”.

Avaliar, de acordo com as propostas liberais, significa ajustar, flexibilizar, individualizar,
complexificar, psicologizar, acolher e diversificar. Seus formuladores apresentam diferentes
denominagoes para as fungdes avaliativas: formativa, reguladora, mediadora, diagndstica,
alternativa...

Para os criticos do modelo existente, a avaliacao também envolve as acoes e finalidades diagndstica
e formativa, além da dialégica, qualitativa e somativa. No entanto, diferencia-se da perspectiva
liberal em virtude das bases tedricas e epistemolégicas que a fundamentam.

sao antidemocraticos

1. Nao ha negociacao; a autoridade é do professor.

2.A fala é taxativa e excludente.

3.Desenvolve personalidades submissas e reproduz desigualdades ja existentes na sociedade
capitalista.

4.Ha prevaléncia do que nao deve ser, em vez do que pode ser.

5.Classificatdrio, discriminatério, seletivo e excludente - manutencao do status quo.

6.lgnora a diversidade e a complexidade da realidade.

7.Ao0 longo da histdria, os exames tiveram implicacoes disciplinares: controle e uniformizacao das
condutas sociais.

8.Escola do ndo-ensinar (Vasconcellos, 1998).

12



[] “em nome dajustiga,jé se Fez toda sorte de injustica, assim

Guia Pedagoégico 2
808 como, em nome da paz, se Faz a guerra

Demo (2005).

1.2 Avaliacao Diagndstica, Formativa ou
Somativa?

Como ja deu para perceber, o que nao falta, no que
diz respeito a avaliagdo da aprendizagem, séao
perguntas, dado que essa €é uma construcdo
multifacetada por contextos, negociacoes,
comprometimento e envolvimento de conhecimentos
com a realidade social, cultural e cognitiva: avaliamos
e aprendemos ao mesmo tempo.

Para avaliar, é necessario fazer escolhas, de
preferéncia conscientes, refletidas e fundamentadas.
Por isso, ndo podemos nem devemos correr o risco de
“deixar a escola me levar” — parafraseando Zeca
Pagodinho — porque avaliar é, acima de tudo, uma
opcao politica.

Para além das concepcoes de avaliacao diagndstica,
formativa e somativa, essas compreensoes
correspondem a algumas fases consagradas do
processo avaliativo — e ndao do exame — efetivadas
por legislacoes, resolucdes e propostas pedagdgicas
existentes.

CENTRO DO PROCESSO

* Durante todo o ano letivo, para acompanhar a aprendizagem do aluno e, posteriormente, reorientar
(ou nao) o percurso do ensino: O aluno esta aprendendo?

e Contribuir para a melhoria da qualidade do ensino, produzindo melhores — e ndo mais —
avaliacoes, além de proporcionar mais tempo para que os alunos respondam. Valorizar a
participacao dos alunos (Fernandes, 2009).

o Feedback: oferecer sempre uma devolutiva ao aluno e orienté-lo para superar suas dificuldades —
comunicacao através do didlogo.

e A cooperacao prevalece sobre a competicao.

e Processo continuo (ocorre a cada aula) e pessoal (respeitando os limites de cada aluno).

¢ O processo de observagao permite orientar e otimizar as aprendizagens.

o Utilizacao de diferentes instrumentos de coleta de dados, de acordo com o conteddo e os
objetivos, assegurando que o estudante possa se expressar de formas variadas.

13
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Por que compreender o significado das
concepcoes de avaliacao?

Ainda Somos e Vivemos como os Nossos Pais, ja dizia Belchior...

Com frequéncia, alguns educadores reproduzem praticas avaliativas acumuladas em sua trajetdria escolar
e académica, seja por nao refletirem suficientemente sobre a questao, por suporem que "sempre foi assim" e
nao conhecerem outras possibilidades melhores ou, de fato, por acreditarem que estdo no caminho certo.

Mas, se vivemos em sociedade e ocupamos este planeta ha tanto tempo, significa que convivemos em um
dado contexto com histéria e ideologias, logo, estamos impregnados de sentidos. Por exemplo, a aplicacao
de uma prova, de um semindrio, de uma chamada oral, de uma pesquisa ou de um trabalho em grupo sao
acoes carregadas de significados. A escolha do instrumento para avaliar, o tipo de conteddo exigido —
Criacionismo ou Teoria da Evolugao? —, os critérios de correcao, o feedback realizado e a presenca (ou
auséncia) de dialogo sobre os resultados sido escolhas saturadas de ideologia. A pratica avaliativa desenha
um projeto de futuro para os estudantes.

Tendo clareza dos limites deste tipo de sintese e sem a pretensao de esgotar o assunto, apresentamos, no
capitulo 2, um resumo das relagoes existentes entre as diversas concepcdes tedricas e suas praticas
avaliativas. Esperamos desanuviar um pouco os sentidos e direcoes das opcoes realizadas.

Teorias Pedagdgicas Teorias do Conhecimento

,..--r Positivismo | TEORIAS DO
CONHECIMENTO E
mopom— | | ramaismo | { TEORIAS PEDAGOGICAS:
HEOn = UMA CONEXAO
1~ SRt :
~ Neoprodutivismo Rpaaniiragam 1l — = w

Construtivismo
Significativa

Fenomenclogia
= Libertadora Existencial -
TEORIAS CRITICAS HUMANISMO

CONTRA-HEGEMONICAS
Sociointeracionismo

PROGRESSISTAS Histérico-Critica =
Materialismo Dialético

*Cada definigio depende do autor e sua perspectiva: Saviani (2008) Escolas Criticas/Néo criticas, Contra-hegeménicas/Hegembnicas. Libaneo (Gadobti, 2004) Progressivas e Liberais. 15

Fonte: Autora (2025).
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Avaliacao da Aprendizagem em Transformacao

]890-]930 MENSURAQAO PRIMEIRA GERACAO: Baseada em uma concepgao positivista de ciéncia, essa

— geracao traduzia a avaliacao em termos de medicao e objetividade. Acreditava

Me({ir as Mudangas clo na eficiéncia dos dispositivos técnicos e na confiabilidade dos testes

padronizados, utilizados nas escolas e nas forcas armadas norte-americanas

comportamento. para medir habilidades, aptiddes, inteligéncia e memdria (Silva & Gomes, 2018).

]980 i ]957 GERACAO DOS OBJETIVOS: Com o esgotamento do modelo anterior, que j& nao

. atendia aos anseios de desenvolvimento econdémico da sociedade norte-

OBJETIVOS E DESCR[QAO americana, novos estudos introduzidos por Tyler e Smith passaram a adotar

T procedimentos mais variados, como inventarios, escalas e listas de registro de

EFiciéncia (JO CU”"/CUIO é verhficada comportamentos (Sousa (org.), 2000, p. 28). Essa fase ficou conhecida como

"avaliacdo por objetivos" ou "avaliacao como descricdo", sendo associada a
gestao cientifica e ao desenvolvimento curricular.

pela avaliagéo.

Durante a Guerra Fria, os Estados Unidos precisavam
° fortalecer seu sistema educacional e aprimorar suas praticas avaliativas. Com
]957 - ]973 JUIZO DE VA[—OR o objetivo de melhorar a qualidade do ensino, o Estado passou a avaliar nao
apenas os alunos, mas também as escolas, os professores, os conteldos, os
métodos e as estratégias de ensino. Nao bastava mais apenas medir e
Contel.’ldo, criticidadez descrever; era necessdrio julgar a qualidade de todos os aspectos
relacionados a educacao. Os pesquisadores dessa geracado desenvolveram
conceitos como a educacao formativa, somativa e global naturalista,
caracterizada por observacoes do ambiente e descricoes contextualizadas em

linguagem nao técnica (Firme, 1994) e ( Silva & Gomes, 2018).

0 que mais valorizamos: obediéncia,

]973 até clias Atuais QUARTA GERA(}AO; Esse periodo marca uma ruptura epistemolégica e a
NEGOCIAQAO profissionalizacao do campo da avaliacdo. Os Estados ampliaram suas praticas
—_— = avaliativas, como ocorreu no Brasil, por exemplo. Observa-se a articulacao

“Consensoélouscado entre entre métodos quantitativos e qualitativos, com a mudanca do foco nos

» objetivos para a tomada de decisado, além da incorporacao da negociacao e dos
pessoas com va|ores (therentes valores democraticos no processo avaliativo. Diferente de um experimento
(Firme, ]994 p. 8) cientifico, a avaliacdo nao é neutra, pois envolve dimensoes humanas,
culturais e sociais. Esse periodo caracteriza-se, ainda, pela coexisténcia de

diferentes abordagens (Silva & Gomes, 2018).

16



Teoricos Influentes

METODO

- 1- Preparagao dos
alunos;

0%91sd

Herbart 1776 - 1841
Foi o primeiro a considerar
a Pedagogia como uma
ciéncia organizada,
! exercendo grande
siinfluéncia na Pedagogia
' Tradicional.

o'awnswealpd//isdny

- 2- Apresentacao de
novos conhecimentos)

%ED

- 3- Assimilagao de
conteudos;

,,
29611
-Wn-eJ0-538}UIA-} EqaY-UUEYO[-0p-0

012£22€9198eW!-e0IlLY Y %ED%PEE

d

- 4- Generalizacao;
- 5- Aplicagao.

EV%EIWLYY

Dewey 1859 - 1952 Defendia
uma concepcao utilitaria e

METODO

» 1- Atividade;

pragmatica do saber. A escola
deveria abandonar o carater de
2- Problema;

3- Coleta de dados;
- 4- Hipotese;

intelectualizacao e >
9 memorizacao, permitindo que os

alunos aprendessem por meio
da experiéncia. Suas ideias . 5- Experimentago.
influenciaram fortemente a

Escola Nova.

AR IVECNTENTS
-0)ned/60/6102/Wod}
ods38ojg-ewolaipue//:diiy

Paulo Freire 1921 -1997
Via a educagao como uma pratica de
liberdade, tendo a cultura popular como
ponto de partida do processo de
aprendizagem — sempre mediado pelo
dialogo. Defendia que o professor deveria
exercer uma autoridade dialégica e amorosa.
Foi o idealizador da Pedagogia Libertadora.

METODO DIALOGICO

CONSCIENCIA DO
INACABAMENTO
BUSCA DO “SER

MAIS” \

ESCUTA/

PARTICIPACAO

DIALOGO

TRANSFORMAGAO

A

FORMAGAO
PERMANENTE

ACAO-
REFLEXAO-AGAO

N ‘% % Skinner 1904- 1990

g 2 é’ § Acreditava que o comportamento humano
g’f § 3 g poderia ser modelado e controlado. Suas
g § § g ideias exerceram grande influéncia nos

Sie gﬁ tecnicistas.

METODO DO INCENTIVO

- Dar recompensa quando um comportamento

Reforco Positivo desejado ocorre

0 838

| o D o T S0 2

. Retirar algo que gere conseqiiéncia negativa 3 8 2

GG ELEREH | quando um comportamento desejado ocorre 28 5 &
2560E

- 858§

- - [S=Rrr]

Aplicacdo de medida negativa quando um 3289

comportamento indesejado ocorre 2 285

8553

Retirada de recompensas positivas quando
um comportamento indesejado ocorre

https://cederj-
dialeticapegagogica.webn
ode.page/album/galeria-
de-fotos/piaget-
caricatura-jpg/

Piaget 1896 - 1980
Referéncia mundial da
psicologia evolutiva,
mostrou que o
raciocinio da crianca
nao é igual ao do
adulto. Para ele, o
professor deveria
intervir o minimo
possivel na
aprendizagem. Suas
teorias sao utilizadas,
principalmente, pelos
neoprodutivistas.

DESENVOLVIMENTO COGNITIVO

Assimilagdo 3 Acomodacdo
h L

Equilibragdo
TEORIA DOS ESTAGIOS OPERACOES e
DE DESENVOLVIMENTO CONCRETAS ABSTRATAS
COGNITIVO
JEAN PIAGET
PRE-OPERACIONAL
SENSORIO \ (
MOTOR _https://cederj-
j ‘_ dialeticapegggogifia.webn

ode.page/album/galeria-
de-fotos/piaget-
caricatura-jpg/

&,

Fonte: Autora (2025)
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IHETITUTD FDTRA,
Marans

TRADICIONAL
Pedagogia da
Esséncia

APRENDER

Sem relacaocoma
realidade interna e
externa ao aluno;
Transmissao dos valores
e dos contetdos;
Educacao para adulto,
sem considerar fase
coghnitiva do educando;
Conhecimento é a
VERDADE, sem
questionamentos.

Exposicao oral;
Fases da aula de acordo
com Herbart. e
Sistematizacao do que
aprendeu, aplicacdo em
exemplos novos e
desconhecidos;
Exercicios, copias,
memorizacao;
Competicao e punicao.

Figura central do
processo de ensino;
Preparado
tecnicamente;
Responsavel pela
transmissao do
conhecimento;
Deve moldar os alunos
para assumir seu
papel na sociedade
sem questionamentos.

Passivo e Individual,;
Condigoes para aprender
sdo inatas (sem ver
diferengas e a faixa
etéria);
Receptor do que o
professor ensinava (nao
se considera
conhecimento prévio e
realidade);
Disciplinado.

ESCOLA NOVA:
Diretiva
Pedagogia da
Existéncia

APRENDER A
APRENDER

Adequado ao meio
social, percebe avida
como plena e presente;
Nao é importante a
quantidade, mas a
valorizagao do
conhecimento do aluno e
o processo de aquisigao,
a partir da sua vivéncia;
Promover desafios
cognitivos e situacoes
problematicas a serem
resolvidos pelos alunos
coletivamente e/ou
individualmente.

Método é mais
importante que
conteudo.
Liberdade,
individualidade e
espontaneidade do
estudante;
Trabalho em grupo,
ambiente democratico e
estimulante;
Método baseado na
ideia da pesquisa:
experiéncia de interesse
para o aluno.

Papel secundario,
pois o aluno é o
agente principal;
Assessora 0 grupo no
seu trabalho de
descoberta;
Facilitador da
aprendizagem;
Deve criar condicoes
(ambiente e material
estimulante) para que
os alunos aprendam.

Ator principal, centro do
processo;
Disciplina negociada:
solidaria, participante,
respeitadora das regras
em grupo;

Aluno constroéi
conhecimento;

A crianga passa por
diferentes estdgios, que
precisam ser considerados
(interacionismo
construtivista).

TECNICISTA

APRENDER A
FAZER

As Informacoées, os
conhecimentos
cientificos, principios e
leis sdo organizados em
sequéncia légica e
psicolégica;

Sao ordenados e
definidos fora da escola
por especialistas
externos.

Impessoal, eficiente e
cientificamente
comprovado.
Dividido em etapas de
aprendizagem:
objetivos, tarefas e
reforco dos aspectos
positivos ;
Instrugao programada
para controle dos
resultados; Valorizagao
dos recursos técnicos.

Transmitir os
conteudos de acordo
com o manual escrito

por especialistas.
Elo entre a verdade
cientifica e o aluno;
Técnico responsavel
pela eficiéncia do
ensino;
Administra a
transmissao da
matéria.

Passivo, aceitando o
ensino que lhe é
imposto;

Nao pode divergir,
questionar e ser criativo;
Deve atingir os objetivos
propostos nos planos.

Neo: produtivista,
escolanovista,
construtivista,

tecnicista.

“Aprender a

aprender” é
ressignificado:

“aprender a estudar,

a buscar
conhecimentos, a
lidar com situacoes
inusitadas”

Relativizados, a ciéncia
se desenvolve tanto, que
nao é necessario
aprender os conceitos
serao substituidos;
Enfase na
Aprendizagem;
Desvaloriza os
conteudos, privilegia o
desenvolvimento de
competéncias.

Fonte: Autora (2025) - Referéncia (Saviani, 2008) e (Suhr, 2011).

Resolver problemas e
se adaptar ao modo
flexivel;
Pragmatico e ajustado
as necessidades do
mercado, com a
utilizacao de apostilas,
computadores,
programas, Tablets,
Internet, aulas prontas
gue sao preparadas por
“especialistas” externos
a escola.

Treinador, Mero
Auxiliar, nao
transmite
conhecimento, pode
ser substituido

facilmente.
e Oor ada
aprendizage e
ooraenaaqaor ae
adepale e adaptia a

Individualmente, de
acordo com seus
interesses, aprender o
que é importante.
Cada aluno estabeleca o
seu proprio percurso
educativo, com cursos
diferenciados de
informatica, linguas...
Devem estar
permanentemente
aprendendo.

AVALIACAO
a atoria co
emo acao
alo a pecto
08 0
g para todo g
0 de
difere o ente
2 e ose dante
O O do
d e O e 0
a dade
eSpo 0 dade e
ere e do O
aa O deve se
d ddo de orao
O eLae
aese O e O e
e O
O O deve se
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asSe Nna opte d0 Ao
o e e 0 € o
O e dd0
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2 dos de g
qua
estes obje 0
ediante provas ao
do periodo
Quando pe a
esposta e 2
deve eprod 0
que e ae O O
0
dividual e se
estabele entos de
ério os de
aprendizage
dade da
porta do
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| FUNDAMENTOS

Realidade nao estatica, mas Dialética

“Nao se trata de uma sequéncia légica ou cronolégica, é
uma sequéncia dialética. Portanto, ndo se age primeiro,
depois se reflete e se estuda, em seguida se reorganiza a
acao para, por fim, agir novamente. Trata-se de um
processo em que esses elementos se interpenetram
desenrolando-se o fio da existéncia humana na sua
totalidade” Saviani (2019, p. 181-183).

Perspectiva da Pedagogia Histérico-
Critica

“aprendizagem escolar consistird na

demonstracdo do dominio tedrico do

conteldo e no seu uso pelo aluno, em

funcao das necessidades sociais a que

deve responder” Gasparin (2005, p. 2).

( METODO

Que método utilizamos para ensinar na PHC?
“para a pedagogia histérico-critica nao ha métodos previamente condenados nem métodos previamente
consagrados, porque a escolha do método é sempre dependente da finalidade a ser atingida.”: Se o
propdsito é explicar um conceito para muitos alunos, o método adequado é a exposicao, mas se o objetivo é
debater e criticar utiliza-se a dinamica de grupo, por exemplo (Saviani & Duarte, 2021, p. 321).

“nao existe “a” forma de ensinar da pedagogia histérico-critica, posto que a decisdo pelo emprego de uma
estratégia, uma técnica ou um procedimento didatico dependera sempre de uma avaliacado que relacione,
no minimo quatro elementos: quem esta ensinando, quem esta aprendendo, o que esta sendo ensinado e
em que circunstancias a atividade educativa se realiza” (Duarte apud Morais & Malanchen, 2023, p. 18).

“0O trabalho pedagdgico se configura, pois, como um processo de mediagdo que permite a passagem dos
educandos de uma insergao acritica e inintencional no ambito da sociedade a uma insergao critica e
intencional” (Saviani, 2019, p. 75).

( CONTEUDO D

Por que nao trabalhar somente com os problemas da realidade e com os conhecimentos do
contexto do aluno?

Para deixarem de ser alienados e manipulados, os filhos dos trabalhadores precisam dominar “os
conhecimentos cientificos, artisticos e filoséficos nas suas formas mais desenvolvidas. Para isso,
temos que lutar intransigentemente contra o relativismo na discussao dos conteudos escolares, contra
a subordinagao dos curriculos escolares ao cotidiano pragmatico e alienado da nossa sociedade [...]
Nds precisamos discutir o conhecimento e a vida humana tendo como referéncia nao o cotidiano
alienado de cada um de nés, mas as riquezas do género humano.” Saviani & Duarte (2021, p. 182). Para
Saviani, a cultura popular também é resultado da apropriacdo dos conhecimentos produzidos pela
humanidade ao longo da histéria da luta de classes. (Saviani,2021).

Por que trabalhar com conteudos, que
aparentemente, estao tao distantes dos
alunos?

Os contetlidos possuem métodos de
investigacao e estdo sempre em
transformacao.

“Esse conhecimento sistematizado pode nao
ser do interesse do aluno empirico, ou seja, o
aluno, em termos imediatos, pode ndo ter
interesse no dominio desse conhecimento,
porém ele corresponde diretamente aos
interesses do aluno concreto, pois, enquanto
sintese das relagdes sociais, o aluno esta
situado numa sociedade que pde a exigéncia do
dominio desse tipo de conhecimento, e é tarefa
precipua da escola viabilizar o acesso a este
tipo de saber” Saviani & Duarte (2021, p. 158).

“a) ldentificacdo das formas mais desenvolvidas em
que se expressa o saber objetivo produzido
historicamente, reconhecendo as condi¢cées de sua
producdo e compreendendo as suas principais
manifestacdes, bem como as tendéncias atuais de
transformacao.

b) Conversao do saber objetivo em saber escolar, de
modo que se torne assimilavel pelos alunos no espaco
e tempo escolares.

c) Provimento dos meios necessarios para que os
alunos nado apenas assimilem o saber objetivo
enquanto resultado, mas apreendam o processo de
sua producao, bem como as tendéncias de sua
transformacao” (Saviani, 2013, p. 8-9).

PAPEL DO PROFESSOR
DO ALUNO

“métodos estimulardo a atividade e iniciativa dos alunos sem abrir mao da iniciativa do professor;
favorecerao o didlogo dos alunos entre si e com o professor, sem deixar de valorizar o didlogo com a
cultura acumulada [..] levardo em conta os interesses dos alunos, os ritmos de aprendizagem e o
desenvolvimento psicolégico, sem perder de vista a sistematizacao légica dos conhecimentos, sua
ordenacéao e gradacao para efeitos do processo de transmissao-assimilacdo dos contetddos cognitivos”

(Saviani, 2008, p. 56).
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PEDAGOGIA HISTORICO-CRITICA
INVERTENDO LOGICAS AVALIATIVAS*

A Pedagogia Histérico-Critica tem o talento de derrubar “mandamentos”,
nao por ser uma rebelde sem causa, mas porgque possui extrema clareza

sobre

seus objetivos: a defesa da classe trabalhadora. Por isso, inverte

légicas consolidadas pelas classes dirigentes e explica os fatos "de cabeca
para baixo", utilizando o método inverso de Marx (Saviani & Duarte, 2021).

Vejamos algumas dessas inversdes no que diz respeito a avaliacdo da
aprendizagem:

o

Tradicionalmente, avaliamos de forma sequencial, verificando se os
objetivos foram atingidos na avaliacdo. No entanto, para a Pedagogia
Histérico-Critica (PHC), a avaliagdo da aprendizagem transcende
essa relacao linear entre avaliagcao e objetivos, pois esta presente em
todo o processo educativo, conforme demonstrado no quadro ao lado.
Além disso, para a PHC, a avaliagdo nao se limita a uma funcao
continua, formativa, investigativa e emancipatdria; o ato de avaliar é
indissociavel do ato de ensinar.

Na PHC, os instrumentos avaliativos e as notas devem ser superados
pela énfase na aprendizagem dos alunos.

Na légica da PHC, a MEDIACAO estéa diretamente ligada a Psicologia
Histérico-Cultural, seguindo um movimento do exterior (conteuddos)
para o interior (aluno). Como explica Vygotsky, trata-se da passagem
do interpsiquico ao intrapsiquico, em oposicdo a perspectiva dos
construtivistas, que defendem um processo que parte de dentro para
fora.

*Morais & Malanchen, (2023).

Na PHC O ATO DE AVALIAR NAO SE
SEPARA DO ENSINAR*

66

No Contexto
Histérico e Social
do Professor e do

2

bb Selecdo dos
Contetidos

Classicos
g

(1)
?

66

Desenvolvimento
do Potencial
Humano

Fonte: Autora (2025)

Formas de
ensinar
selecionadas de
acordo com aluno
e contelidos

chegou na
SINCRESE?

TEORIA HISTORICO CULTURAL -VYGOTSKY

=

“A construcgao do
conhecimento nao
acontece sempre de

fol

grandes avangos
ocorrem em momentos
de rupturas” (Silva,

(ZDP).
A ZDP define as
funcoes que ainda nao
amadureceram, mas
que estaoem
A Sl maturacao. Potencial
Ues;'r-\l:}:.}::;mm Deﬂ'_.giizla:nl;enm Dus:r:;‘luﬁ:emo 2e aprendizagem =
Real Beaiad Pitancial consta.ni':emente
modificado.

Conhecimento ja
consolidado

Para Vygotsky, o conhecimento sé pode ser
compreendido em relagao ao contexto social e
cultural em que o sujeito estd inserido.
Diferentemente de Piaget, que afirma ser
necessaria a maturacao do organismo para a
aprendizagem, Vygotsky defende que “... é por
meio da socializacdo que se da o
desenvolvimento dos processos mentais
superiores” (Moreira, 2017, p. 108). Seu
pensamento foi fortemente influenciado pelo
materialismo dialético.

O autor sustenta que “o desenvolvimento
psicolégico humano requer a relagdo entre o
ser mais desenvolvido (adulto) e o menos
desenvolvido (a criangca ou adolescente)”
(Saviani & Duarte, 2021, p. 355).

Nessa perspectiva, o professor (adulto)
direciona o processo de educacao escolar
dentro da Zona de Desenvolvimento Proximal

rma continua, os

2004).

! !

Conhecimento
ainda nao
consolidado

Zona de Estimulos
para se chegar ao
conhecimento
potencial

https://www.researchgate.net/fig
ure/Figura-3-Representacao-
esquematica-das-zonas-de-
desenvolvimento-real-proximal-
e_fig1_370045072

DIDATICA DA PEDAGOGIA HISTORICO-CRITICA

ZONA DE DESENVOLVIMENTO

e Propiciar ascender do concreto ao

= =t abstrato e retornar ao “concreto
;s;:ngsocsgncl)ﬂgiaa t;agglh;; pensado”’(Magalhdes & Marsiglia,
aluno, mas sim analisar a 2010, p. 245)
importancia de um 0
determinado conteudo. (P'

PROBLEMATIZAR 5" ST =
Tomada de consciéncia dos g A
problemas. o 6

INSTRUMENTALIZACAO E PR -

Para ensinar os conteudos, © (73
precisamos saber: Quem é o ?‘ 0
aluno? Qual atividade e qual "tm 0
forma de ensino possuem °9 A\
maior potencial para Q@ = A

desenvolver o estudante?

D|nam|ca da- medlacao educativa-na-
pedagogia-historico-critica fig2 353849243

CATARSE
UM DOS MOMENTOS DA AVALIAGAO

“ 0 aluno consegue escrever sobre o que
aprendeu? Elabora oralmente uma
explicagado para o conteludo? E capaz de
fazer relacao deste contetido com outros?
Precisa de um modelo para guiar suas
acoes? Consegue criar novas situacoes a
partir dos conhecimentos apreendidos? ”
(Magalhaes & Marsiglia, 2010, p. 245)

DO CONHECIMENTO
SINTETICO AO SABER
SINCRETICO

Se o estudante domina o conteldo, podemos avancgar para novos
conhecimentos. Caso contrario, € necessario retomar conceitos,
conforme as dificuldades identificadas ou replanejar o ensino.
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Avaliacao em Consonancia
com os Objetivos Politicos e
Pedagdgicos
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PROFEPT I Guija Pedagégico "

HSTITUTS PCRRAL

tancia do PPP

EPT - Uma educacao de
principios marxianos e
gramscianos

and-gramsci-d9270f697b3b

https://medium.com/@bomazzei/th
e-dissolution-of-the-proletariat-

in-the-philosophy-of-praxis-marx-

Trad|C|onalmente ao nos referirmos ao Ensino Profissional, vislumbramos uma escola que prepara os
alunos para o mercado de trabalho imediato, com um curriculo estruturado em funcao das exigéncias da
vida na sociedade capitalista. Sob essa perspectiva, para alguns, pode causar espanto quando falamos de
uma educacao profissional voltada a emancipacao, visto que, nas sociedades liberais, o trabalho carrega
um conteldo negativo.

No entanto, ao se reportar aos estudos de Marx e Gramsci, Saviani (2007) expdoe uma concepcao de
escola universal, que tenha o trabalho como principio educativo e, como resultado dessa imerséao,
conforma um projeto de escola que estabelece, como fundamento, a relacao entre conhecimento e pratica
do trabalho: “como a ciéncia, poténcia espiritual, se converte em poténcia material no processo de
producao” (Saviani, 2007, p. 160).

Tal proposta de Ensino Médio integrado ao trabalho pretende estar vinculada a um projeto de sociedade
voltado para a justica social, cultural e econémica, ao mesmo tempo que responde aos imperativos das
novas bases técnicas da producado. Nesse formato, a educacdo deixa de ser dualista (escola
propedéutica/intelectual para os filhos da burguesia e profissional/manual para os filhos dos
trabalhadores) e se torna omnilateral (com a integracdo de componentes basicos e técnicos) e politécnica
(superando a formagcdo meramente mecanica e proporcionando um entendimento mais amplo dos
processos de producao na légica do sistema vigente).

Esse é um projeto de educacao que busca um mundo melhor para a humanidade, pois, na atualidade, “o
capital perdeu sua capacidade civilizatéria, destréi um a um os direitos sociais, além de por em risco a
vida humana com a degradacao do meio ambiente” (Mészaros, 2005, p. 69).

Palmas- PR
2022




3.1 Avaliacao da Aprendlzagem na Educacao
Profissional Tebnlca de Ensino Médio

Ay, “

O significado do trabalho

De acordo com Luckesi, “Engels faz uma anédlise do modo como o ser humano [...] interfere no meio ambiente
nao so devido ao fato de nele estar presente, mas sim em funcao de modifica-lo para buscar a satisfacao de
suas necessidades. Enquanto os demais animais agem por contiguidade, o ser humano age por intencionalidade;
faz da natureza transformada o seu verdadeiro meio de vida. Mas, ao mesmo tempo em que constréi o seu
mundo, constréi-se a si mesmo com as caracteristicas do mundo que construiu” (1998, p. 103).

Visto dessa forma, ndo trabalhamos apenas para sobreviver; o trabalho também nos constitui enquanto
pessoas, nos diferencia, qualifica, revela e sociabiliza. Somos o que somos nao apenas porque precisamos
sobreviver, mas porque temos uma identidade dada pelo trabalho. Se nos perguntam o que somos,
respondemos: sou professora, pedreiro, comerciante, motoboy, empregada doméstica, enfermeira... Nosso
trabalho nos define.

Dada sua importancia como elemento produtivo, ontolégico e histérico, o principio do trabalho se
estabeleceu como um projeto de formacao humana, cientifica, critica e emancipatéria, caracterizando a
constituicao dos Institutos Federais.

" [...] trabalho como principio educativo, o que ndo se confunde com o “aprender fazendo”, nem ¢ sindnimo de
formar para o exercicio do trabalho” (Ramos, 2008, p.4).

Integral Integracio com o conhecimento de diferentes naturezas, incluindo trabalho, ciéncia,

tecnologia e cultura.
Educagtio geral indissocidvel de educago profissional.

INSTITUTO “Escola unica inicial de cultura geral, humanista, formativa, que equilibre de modo justo o
FEDERAL desenvolvimento  da  capacidade de  trabalhar  manualmente  (tecnicamente,

L% B Omnilateral
3 Felfr : mnnavers industrialmente) e o desenvolvimento das capacidades de trabalho intelectual”(Gramsci
apud Rodrigues & Silva, 2024, p. 15).

@'&

Politécnica Educagtio por meio do trabalho e para o trabalho.




PROFEPT 3

IHSTTTUTE FCERAL
Parans

O farol representa luz, mostra uma direcao a seguir, indica o caminho da sobrevivéncia e guia o
navegador na superacao de obstaculos. Da mesma forma, o Projeto Politico-Pedagdgico da unidade de
ensino orienta nossas acoes pedagdgicas na busca pela superacao dos desafios e na construgao de uma
sociedade mais justa e melhor.

A avaliacao da aprendizagem sé tem sentido se estiver inserida em uma proposta que vise superar os

problemas existentes e, de modo algum, reproduzir desigualdades.

"Sem a eleicdo de uma teoria
consciente - no caso, o PPP - que sirva
ao processo avaliativo, a pratica da
avaliacdo, assim como a pratica
pedagdgica em geral torna-se cativa
de um senso comum pedagédgico
dominante” (Luckesi, 2011, 274).

“0 processo avaliativo esta
relacionado aos objetivos da
instituicao - descritos no PPP - o
aluno deve ser avaliado de acordo
com o projeto de formacao que se
coloca para ele” (Vasconcellos, 1989,
p, 77).

b1

V'é

PEDAGOGICO"

“professor estar centrado na proposta
pedagdégica e nao mais na nota”
(Vasconcellos, 1989, p. 143).

“A referéncia para a avaliacao
institucional estd dada pelo PPP da
escola. Ele reflete compromissos do
coletivo. Por PPP entendemos uma
proposta de trabalho da escola
elaborada coletivamente que orienta (e
responsabiliza) a acdo dos seu atores,
bem como formaliza demandas ao poder
publico e cria as condi¢coes de trabalho
adequadas na escola (Freitas, Sordi,
Malavasi, Freitas, 2013, p. 40).
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Instrumentos, Critérios,
Correcao e Feedback:
Repensando a Avaliacao
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PROFEPT 5%

IHSTTTUTE FCERAL
Parans

Para além da intolerancia, dos prejulgamentos e das perseguicoes, as diferencas existem e se refletem
na escola, que, amiude, descuida, ignora, nao reage, reprime e/ou exclui. “Sejam quais forem as condicoes
dadas, os profissionais da educacao investirdao sempre na busca de solucoes para que os resultados de sua
acao sejam positivos” (Luckesi, 2011, p. 392). Da mesma forma que esperamos que um médico cuide de seu
paciente, mobilizando todos os recursos possiveis para sua cura ou melhora, também esperamos que o
professor faca o melhor para que seu aluno progrida.

DIFERENCAS SOCIAIS \

“Apesar dos estudos demostrarem que o nivel socioecondmico apresenta relacdo com indices de
rendimento escolar, ainda sim, o ensino pode fazer diferenca” (Freitas, 2003, p. 15).

“A defasagem idade-ano, a desagregacio familiar e até mesmo as dificuldades de apreensdo de
determinados conteldos da forma como s3o trabalhados representam menos um problema
individual e mais um problema de classe social”(Sousa (org.), 2000, p. 101).

“Dissimulando a sele¢do social sob as aparéncias da selecdo técnica” (Bourdieu & Passeron apud
Sousa (org.), 2000, p. 104). )

DISCORDANTES RITMOS DE TEMPO

“Dando suficiente tempo e apropriadas formas de ajuda, 95% dos estudantes podem aprender a matéria com
um alto grau de dominio [...] se submetermos os diferentes ritmos dos aluno a um Unico tempo de
aprendizagem, produziremos a diferencia¢do dos desempenhos dos alunos” (Freitas, 2003, p. 19).

“Perder tempo” para, de fato, ndo perder tempo o ano todo” (Vasconcellos, 1989, p. 58).

“Para formar os alunos de forma mais rdapida o tempo foi acelerado, por isso ao invés de utilizarmos
estratégias que utilizam a participacdo dos alunos, a aula é verbal e por série (tudo igual)” (Freitas, 2003, p. 26).

“Heterogeneidade radical do tempo do ensino e do tempo da aprendizagem” (Perrenoud, 1998. p. 142).

“0O professor adeque suas expectativas, tendo o aluno como referéncia e ndo um programa formal
(Vasconcellos, 1989, p. 61).

Fonte: Autora (2025)
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Para além da intolerancia, dos prejulgamentos e das perseguicoes, as diferencas existem e se refletem
na escola, que, amiude, descuida, ignora, nao reage, reprime e/ou exclui. “Sejam quais forem as condicoes
dadas, os profissionais da educacao investirdao sempre na busca de solucoes para que os resultados de sua
acao sejam positivos” (Luckesi, 2011, p. 392). Da mesma forma que esperamos que um médico cuide de seu
paciente, mobilizando todos os recursos possiveis para sua cura ou melhora, também esperamos que o
professor faca o melhor para que seu aluno progrida.

https://coisasdecajazeiras.com.br/cola
boradores/o-respeito-a-diversidade/

TRILHAS DIFERENCIADAS DE APRENDIZAGEM

“Sindrome de falta de base” [...] na verdade, para se construir um conceito, existem muitos caminhos” (Vasconcellos,
1989, p. 61).

Bloom sobre a média — “a curva normal pede que haja uma grande concentragdo em torno da média, alguns destaques
de notas altas e outros de notas baixas. [...] Ndo se aceita que toda a classe possa tirar nota maxima sem que se duvide
das praticas do professor. [...] A maioria dos estudantes (talvez mais de 90%) pode dominar o que nés temos para
ensinar a eles, e é tarefa da instrucdo encontrar os meios. [...] A educagdo é uma atividade intencional, e nés temos que
garantir que os alunos aprendam o que temos para ensinar. Assim, a distribuicdo do desempenho poderia ser diferente
da curva normal” (Bloom apud Freitas, 2003, p. 21-22).

“Individuos diferentes ndo mobilizam os mesmos recursos para resolver os mesmos problemas” (Perrenoud, 1999, p.
95).

“Nenhuma didatica deveria ignorar a heterogeneidade dos aprendizes” (Schneuwly apud Perrenoud, 1999, p. 94).

“O mecanismo prioritario ndo é o de suprimir toda avaliagdo, mas criar condicées de aprendizagem mais favoraveis
para todos, especialmente para os mais necessitados” (Perrenoud, 1999, p. 165).

“A atencgao do professor deve ser proporcional as necessidades de cada aluno, portanto, ele deve dedicar-se mais aos
alunos com maiores dificuldades” (Vasconcellos, 1989, p. 55).

Fonte: Autora (2025)
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CRITERIOS DE
AVALIAGAD

Normativa ou Criterial?

O registro dos resultados da aprendizagem é essencial na escola, pois permite fornecer esclarecimentos
aos alunos, as familias e a comunidade. Como afirma Luckesi (2011), nossa memdria é insuficiente para
armazenar todos os dados necessdarios para o futuro. Além disso, o Estado precisa planejar e implementar
politicas publicas na drea da educacao com base em dados sobre o desempenho das instituicoes de ensino.

Ao longo das ultimas décadas, a avaliagao normativa - que compara os resultados com padroes de
exceléncia (Perrenoud, 1999) ou estabelece classificacdes entre os avaliados - tem sido predominante, embora
ja fosse contestada desde a primeira metade do século XX. Os critérios avaliativos, por sua vez, sdo mais
individualizados e contextualizados. Seus objetivos sdo determinados pelo Plano de Aula, pelo Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC), pelo Projeto Politico-Pedagédgico (PPP) elaborado pela comunidade escolar e pelos
documentos orientadores, sejam eles internos ou externos a instituicao, que sintetizam os anseios individuais,
locais, regionais e nacionais.

Isso nao significa, no entanto, que as avaliagoes normativas nao devam existir. Elas podem ser aplicadas em
momentos oportunos, como vestibulares, concursos publicos e olimpiadas escolares, sempre levando em
consideracao sua finalidade e o cuidado necessario para nao reforcar desigualdades. Por isso, "de forma
alguma ela pode ser usada para comparar desempenhos de alunos para classifica-los em scores ou quadros
que revelem hierarquias de desempenhos” (Roméao, 2005, p. 62).

“E dita normativa uma avaliagio cuja Mo apresentam muitas
ambicdo é situar os individuos uns em informacdes do que os alunos
relagdo aos outros’ (Hadji, 2001, p. 18). sabem ou podem fazer:

provas objetivas, por exemplo.

Normativa _ -
. Verificar o desempenho de um individuo Apropriada ao sistema de
Com frequéncia, em relacdo ao desempenho de outros selegio e classificagdo de
numérica/quantitativa individuos ([Depresbiteris, 1983). alunos, para escolher os mais
aptos: comparar classes,
o verificar m desvios
Tlpos de X (Depres
A\ialiagﬁo 0 que queremos com a avaliagio?
, \ 0 aluno atendeu asbexpi:cta?ti\ras, alcangou O que precisa ser feito para
os objetivos melhorar ou seguir no caminho?
Os critérios faram claros para o que se quer
Criterial que o alunoaprenda?
r r B
Mais adaptada aos Esses instrumentos por
conceitos/qualitativa objetivos e critérios tém
Em relagdo aos critérios predefinidos - o que mu!tas lnfur!'na!;oes a
\ J se pretende atingir com seu ensino: os respeito do proprio aluno.
alunos sabem? O que falta aprender? \ J
"

Mostram como o aluno esta
consigo mesmo, levandoem
conta seu esforgo e o contexto;
Portifdlio, dissertacdes, por

Fonte: Autora (2025) exemplo.
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Como se costuma dizer: “Agua mole em pedra dura, tanto bate até que fura.” Mas, no caso da avaliacao, sera
que o ditado se aplica? Ha quantos anos letivos insistimos em dizer aos alunos que o que realmente importa é
a aprendizagem, e nao a nota? Muitos professores ha tempos reforcam a importancia do aprendizado - e
estdo certos -, mas o que acontece, na pratica, no dia a dia?

Os alunos, muitas vezes, correm atrds da nota sem se preocupar, de fato, com os principios éticos e com a
aprendizagem real. O que importa é passar de ano e obter uma boa média. Até mesmo estudantes mais
dedicados, que realmente estao adquirindo conhecimento, acabam se preocupando excessivamente com as
notas, que, em muitos casos, se tornaram mais um fetiche - um fim em si mesmas -, em vez de um indicativo
do conhecimento adquirido.

No que diz respeito aos docentes, a contradicao é evidente. Embora defendam a valorizacao do aprendizado,
na rotina escolar acabam apenas somando e subtraindo médias na recuperacao, no final do bimestre ou do
ano, e fazendo medicoes sem considerar se o aluno realmente atingiu os padrées minimos do conhecimento
considerado relevante. Muitos ainda utilizam provas ou trabalhos como punicao, apresentam notas sem
justificativa, aplicam instrumentos de avaliacao sem critérios claros de correcao e devolutiva, sem distincao
dos erros e sem propostas de melhoria ou redirecionamento dos conhecimentos nao assimilados. No final das
contas, o que permanece € a légica da autoridade do professor, sem espaco para discussao.

Se quisermos, de fato, que a pedra fure, precisamos estar conscientes para refletir sobre nossas acoes e
transparentes em nossas proposicoes, independentemente de utilizarmos notas numeéricas ou conceitos
qualitativos.

“A discussdo sobre a expressdo dos resultados do aluno & muito
mais séria do que simplesmente definir entre nota ou conceito. No
entanto, a adocdo de conceitos permite uma maior amplitude em
termos de representacdo. [...] O uso dos conceitos evita o estigma
da precisdo e a arbitrariedade decorrente do uso abusivo das
notas" (Hoffmann, 1998, p. 52-53).

CONCEITO

Qual a diferenca entre nota e conceito? "Eles se equivalem na
medida em gue expressam a qualificacdo da aprendizagem, porém
se diferenciam no fato de que as notas possibilitam uma passagem
indevida da qualidade para a quantidade. J2 os conceitos verbais,
por si mesmos, ndo permitem esse 'contrabando” (Luckesi, 1998,
p. 7B). Isso ocorre porque o5 conceitos ndo sS30 expressos
numericamente.

"A qualidade da aprendizagem ndo deveria ser expressa por

quantidade (nota numérica), mas sim por expressoes qualitativas,

tais como satisfatdrio e insatisfatdrio.” (Luckesi, 2018, p. 86)

Assim, & possivel pensar nos conceitos da seguinte forma:

A — Muito satisfatorio: atingiu plenamente os objetivos.
satisfatdrio: atingiu de forma satisfatoria os objetivos.

C — Satisfatorio: atingiu os abjetivos minimos.
D - Insatisfatério: ndo atingiu os objetivos.

Fonte: Autora (2025)
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A pretensa objetividade avaliativa

Passados mais de 100 anos e, apesar de todas as
criticas e das novas epistemologias do conhecimento
que surgiram em contraposicao ao positivismo, suas
premissas, como a racionalidade, o cientificismo e a
prevaléncia das ciéncias exatas, ainda permanecem.
Particularmente no campo da avaliagao, verifica-se a
crenca na objetividade.

Busca-se, por meio da racionalidade e da ldgica,

Objetividade

Subjetividade

Arbitrariedade n3;
objetividade, a syp; tem nada a ver com

o d subjetjyi ST
divida, gue pinls | dade poss

coletar dados confidveis, claros, objetivos e irrefutaveis.
No entanto, apesar - e justamente por causa - dessa
tentativa, a subjetividade nao é eliminada. Mesmo nas

A objetividade nio é
nem sindnimo de J

Earantia de verdade
ustica (Méndez, 2002),

_ Asubjetividad,
significativo, tendo
elimina-la do conte

eéum f.’srorhastanl:e
€m vista g

kto avaliative

ciéncias exatas, ha a selecao do modelo de prova, da b

classe e da complexidade dos exercicios, bem como do

) jetfw‘dade, nesta concy
interferéncia da subjetivi

“Embora o estatyt, TR
pela ob, © da ciéneia seja determinado

ePg5o ndo se negaa
dade” romso, 005, p, 3

: -
Mpossibilidade de se atingir a objetividade

modo de correcao, seja ele baseado no processo ou no

Pretendida por Muitos quandose a lica a
avaliacio (co 5, 65) ST

resultado. A avaliacao sempre passa pelo crivo do
professor, em qualquer componente curricular, e esta
permeada por suas preferéncias e intencoes, muitas
vezes influenciadas por ideologias.

Contudo, ndo se trata de considerar o ser humano
como uma mera marionete das questoes objetivas, nem
como um deus absoluto das condi¢coes subjetivas. E
essencial que os fatos possam ser analisados sob
diferentes enfoques (Demo, 2005).

Quantidade x Qualidade?

£ e
m rl:;;:nz_da :?Fjetrvrdade, da imparcialidade
'entifico chegou-se 3 y ;
i E0U-5€ 3 uma profyne
desvlncula;ao da avaliagio com oppmr:n_fa
educacional ;, e

Fonte: Autora (2025)

A medida é uma descricao quantitativa da realidade e, por isso, é objetiva, pois, uma vez estabelecida, deve permanecer
inalterada. No entanto, ao conceituarmos ou analisarmos o trabalho de um aluno, por exemplo, percebemos que podem
ocorrer erros de formulacao, divergéncias na correcao, problemas na comunicacao, inadequacoes na selecao de conteudos
e instrumentos, além da influéncia de fatores como variabilidade de humor, empatia e intoleréncia. Assim, a objetividade se

perde.

Segundo Luckesi (1998, p. 147): “..nao existe avaliacao quantitativa, mas somente qualitativa”, pois, mesmo que

sejamos - e devamos ser - técnicos e racionais, a avaliacao nunca deixara de conter um filtro emocional e subjetivo.

/ Qualitativa analisa a

* A qualidade nio é algo dado, Quantitativa

mas sim construida
historicamente, e, por isso, é
uma questdo politica. A

* A qualidade é atribuida com base na
quantidade de vezres em que observamos
uma conduta sendo praticada.

*A avaliagio deve ser uma pratica aberta,
dialogal e aproximativa, pois é sempre
proviséria e limitada (Luckesi, 1998).

avaliagdo qualitativa também
é politica, pois é um processo
participativo e, portanto,

deve estar sempre aberta ao
didlogo (Demo, 2005).

*Mais do que frequéncia, moda, mediana ou
médias, a qualidade estd na andlise dos
resultados. A avaliagdo qualitativa da
significado e esclarece a quantitativa

\ (Vasconcellos, 1998). )

Fonte: Autora (2025)

\
*A ciéncia prefere o tratamento
guantitativo porgue ele é mais
manipuldvel: pode ser testado,
verificado, experimentado e

mensurado, além de resistir a
incursdo ideoldgica (Demo, 1988).

*A avaliagdo quantitativa reduz a
realidade a nimeros; no entanto,
a medida é apenas uma descrigdo
guantitativa da realidade (Hadji,
2001).




“A selecao das tarefas a serem utilizadas com os alunos é, talvez, o cerne de todo o processo de ensino-
aprendizagem-avaliacao. Na verdade, as tarefas podem determinar que o processo de ensino se oriente para o
desenvolvimento de um amplo espectro de aprendizagens, que vao desde os conhecimentos de contelidos especificos
da disciplina até aspectos de natureza mais transversal, como os socioafetivos, a resolucdo de problemas e a relacao
interpessoal (Fernandes, 2009, p. 88).

Os instrumentos utilizados para a coleta de dados na avaliacao dos alunos, em cada etapa do ensino, devem ser
diversificados, pois cada um possui caracteristicas proprias na orientacao da aprendizagem. Isso nao significa que os
instrumentos tradicionais devam ser rejeitados; pelo contrario, podem ser utilizados, inclusive com novas intencoes. A
diferenca entre avaliacao e exame nao esta no instrumento em si, mas na forma como é construido e aplicado
(Luckesi, 1998).

Quanto maior o nimero de instrumentos avaliativos, menores serao os riscos de erro ao avaliar os alunos. No
entanto, é essencial considerar que:

e Quando a prova é privilegiada como principal ou Unico instrumento avaliativo, “a sala de aula se torna um pobre
espaco de repeticado, sem possibilidade de criagéo e circulagao de novas ideias” (Garcia apud Coelho, 2016, p. 53).

e As provas escritas podem e devem ser mantidas, pois representam a linguagem falada por meio de sinais que os
discentes devem dominar na escola. Entretanto, elas devem ser apenas uma entre diversas formas de avaliacao,
conforme nos lembra Hoffmann (1988).

* Todos os instrumentos devem ter o mesmo valor, pois “organizam a acao mental e a atividade interativa e nao
devem ser postos numa escala em que recebam valores diferenciados” (Silva (org.), 2004, p. 89). Por exemplo, “em
matematica, sempre foi bastante valorizado o desenvolvimento individual do aluno” (Silva (org.), 2004, p. 59);
consequentemente, os demais instrumentos interativos utilizados no bimestre acabam sendo relativizados.

* Os alunos devem conhecer bem o tipo de instrumento que sera utilizado antes de sua aplicagcao, para que nao
encontrem dificuldades na realizacao das tarefas. No caso de um portfélio, por exemplo, ele deve ser explicado em
detalhes, e as informacdes precisam ser previamente enviadas aos alunos.

* As solicitagoes feitas aos alunos devem ser simples e diretas, pois “o dificil ndo é o contetido aprendido e a ser
respondido nos instrumentos, mas sim compreender o que os professores solicitam” (Luckesi, 2011, p. 334).

Conteldo:

Cobre todos os
conteldos
essenciais?

Como foi construido
cientificamente o
contetido?

Quem sdo meus .. .
Estratégia de Ensino:

alunos: Muitos Tipo de i seu
apresentam dificuldade P us i

com habilidades mais Instrumento

T A et}
Seinbislie i de Coleta de iniri, experimentos
3 =t servagio de
e fazer andlises, s Dados? iy
’ s 3
tem acesso aos recurs fatos, pesquisa?
tecnologicos, eles tem

tempo para estudar?

Objetivos/Critérios
(Plano, PPP, PPC) O que
eu quero que meu aluno
demonstre:
conhecimento em
relagdo aos conteddos,
capacidade de escrever
e interpretar?

Fonte: Autora (2025)
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SOBRE 0S CONTEUDOS:

Nem todo instrumento avaliativo é adequado para qualquer tipo de contetdo, pois alguns exigem métodos especificos
de coleta de dados.

Se o educador deseja trabalhar com “conhecimentos majorantes”, € importante compreender que esse recurso nao
tem a finalidade de avaliar o aluno, mas sim de verificar sua capacidade de ir além do que foi ensinado (Luckesi, 2011).
Os conhecimentos selecionados para a avaliacao devem ser efetivamente trabalhados com os alunos, e nao apenas
incluidos porque constam na ementa ou porque, devido a indisciplina ou ao ritmo da turma, ndo houve tempo habil para
ensina-los.

COMO FORAM AS ESTRATEGIAS DA AULA:

Os instrumentos devem estar alinhados com o que foi ensinado e com a forma como o contetido foi trabalhado em
aula. Se a aula foi expositiva, a avaliagdo deve considerar as informacoes explicitadas pelo professor.

Por exemplo: como exigir que o aluno estabeleca analogias entre histérias em quadrinhos e o contexto histérico se, em
nenhum momento, o professor apresentou uma histéria em quadrinhos para interpretacdo e comparacao com o
passado? Da mesma forma, como solicitar a resolucao de um problema se, durante as aulas, foram fornecidas apenas
explicagoes assertivas, sem a abordagem ou resolugao de nenhuma questao problematica?

OS OBJETIVOS ESTABELECIDOS:

Determinam a escolha e a elaboracao dos instrumentos (Luckesi, 2011).
A adequacao dos recursos de avaliacdo deve estar alinhada aos objetivos propostos no Plano de Ensino, no Projeto
Politico-Pedagodgico (PPP) e no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

CARACTERISTICA DOS ALUNOS:

Diversificar as praticas, adaptando-as as peculiaridades de cada turma de alunos, de acordo com as condicoes e os
recursos disponiveis.

A diversificacao permite lidar melhor com a grande diversidade de alunos (Fernandes, 2009).

“Nao se pode exigir que todos tenham a mesma narrativa biografica pessoal” (Luckesi, 2011, p. 316).

HABILIDADES NECESSARIAS:

Devem ser distribuidas em cada instrumento. Por exemplo, se um deles exige conhecimento e compreensao, outro
podera requerer analise e aplicacdao. Se ha um instrumento individual com escrita, outra atividade pode envolver
pesquisa, sintese e exposicao de informacoes.

“Elaboracéao de questdes que provoquem diferentes tipos de operacdoes mentais, desde as mais simples até as mais
complexas” (Moretto, 2014).

A utilizacao da Taxonomia de Bloom pode ajudar a selecionar habilidades, organizando-as desde as mais simples até
as mais complexas. Essa abordagem possibilita a elaboracdo de instrumentos avaliativos que estimulam diferentes
niveis de pensamento, desde a memorizagao até a criacao e avaliagao critica.

MEMORIZAR COMPREENDER APLICAR
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https://www.amplifica.me/taxonomia-de-bloom/ y
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Provas, Testes e Dissertacoes

e “Se tivermos que elaborar provas, que sejam bem feitas, atingindo seu real objetivo, que é verificar se houve
aprendizagem significativa de contetidos relevantes” (Moretto, 2014, p. 119).

e As avaliagbes devem estar adaptadas a cada capacidade; por isso, os exercicios devem apresentar dificuldade
gradativa. As questdes devem conter variacoes entre faceis, intermedidrias e dificeis (Luckesi, 2011).

¢ Os exercicios devem estar alinhados aos objetivos definidos e apresentados na prova.

¢ As orientacoes e/ou perguntas devem ser formuladas de maneira clara, precisa e acessivel, pois, muitas vezes, o
aluno nao responde por ndo compreender o sentido da questao.

+ Atencao com questoes contextualizadas, que podem se tornar meros pretextos e pouco contribuir para a resposta do
aluno (Moretto, 2014).

* Deve-se ter cuidado com perguntas que induzem respostas automaticas, sem exigir compreensao e analise dos
conteudos (Méndez, 2002).

e As guestoes dissertativas, nas quais o aluno pode escrever livremente, envolvem: aplicagao de conhecimentos,
estabelecimento de relagdes entre elementos cognitivos e experienciais, generalizacdo e transferéncia do
conhecimento (Sant’anna, 1995).

e As guestdes objetivas, por ndao permitirem a interferéncia da opiniao ou interpretacado do examinador, sao mais dificeis
de elaborar, mas mais faceis de corrigir. No entanto, oferecem pouca margem para compreender o raciocinio do aluno e
devem ser usadas apenas quando realmente necessarias.

Portfolios:

» Pastas onde os alunos guardam suas produgcdes mais significativas, permitindo a autoavaliacao e possibilitando
ao professor acompanhar o processo.

* Contemplam os dominios mais relevantes do curriculo.

* Evidenciam os processos e produtos da aprendizagem.

+ Revelam o envolvimento do aluno na escolha e revisao de seus trabalhos.

o Exemplificam diversas formas de trabalho do aluno.

» Os professores compartilham o poder da avaliagdo com os alunos, tornando sua participacao no processo uma
experiéncia educativa.

« Se nao forem bem utilizadas, podem se tornar apenas uma colecao de trabalhos (Fernandes, 2009).

N\
Seminarios, Projetos, Avaliacao Oral
Pesquisa e Trabalhos em | . . ,
e O instrumento mais utilizado até o final do século
Equipe passado é hoje menos frequente, mas ainda pode ser
util para avaliar a capacidade reflexiva e critica do
« Deixar claro o motivo da realizacdo do trabalho. estudante sobre o tema abordado (Haydt, 2008).
« Apresentar os objetivos da atividade. e A avaliacdo nao precisa ser necessariamente
« Contextualizar e orientar o planejamento e a individual ou separada; pode ocorrer durante a aula,
execucao. por meio de perguntas feitas pelo professor de
+ Formular a atividade como uma problematizacao, e maneira descontraida, sem intimidar os alunos e
nao apenas uma simples apresentacao de um tema. dentro do contexto da aula.
o Estabelecer os limites. » No ensino de linguas estrangeiras, esse recurso ainda
o Esclarecer como deve ser a apresentacdao do é amplamente utilizado para verificar a pronuncia e o
trabalho final. conhecimento do vocabulério.
« Explicar, desde o inicio, os critérios de avaliacdo e a | | * No entanto, é fundamental ter cuidado com a
relagéo dos conteldos com a autenticidade. exposicao dos alunos: se os prejuizos forem maiores
(Suhr, 2022) que os beneficios, é melhor evitar essa abordagem.
J \\ y
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Webquest Outras Possibilidades

e Realizar uma tarefa a partir de fontes de informacao indicadas
pelo professor.

« O principal suporte, embora ndo o Unico, sdo os sites ou paginas da o Gravacdo de podcast (dudio) sobre
Internet. determinado tema, como forma de
e O trabalho deve ser composto por: introducao, tarefa, processo, registrar uma pesquisa.
recursos, avaliacdo e conclusao. _ . o e Criacao de pequenos videos usando o
o Durante a WebQuest, os alunos realizam uma variedade de atividades, celular.

como ler, compreender e sintetizar informagées selecionadas na Internet
e em outras fontes, organizar essas informacées, resumi-las, elaborar
hipéteses, valorizar e revisar ideias e conceitos, produzir textos,

» Elaboracao coletiva de um texto
utilizando o Google Docs.

discursos, apresentacées multimidia, objetos fisicos, utilizar diversas + Criagao de histérias em quadrinhos.
ferramentas, entrevistar conhecidos, entre outras tarefas (Mercado
apud Coelho, 2016, p. 71). (Suhr, 2022, p. 115)
J\, J
( ] ~ N
- https://colaborae.com.br/blog/20
AUto avalla?ao g4/04/02/mapa—conceituagl/
* “A opinidao que o individuo tem sobre si mesmo é fundamental para o seu r 1

ajustamento pessoal e social” (Esteves apud Haydt, 2008, p. 147).

» A autoavaliacao é uma habilidade que deve ser desenvolvida na escola, pois
é essencial que o aluno tenha uma participagdo mais ativa em sua
aprendizagem.

+ Além disso, a autoavaliagcao € um recurso poderoso para a promocao de

Mapa
Conceitual

atitudes positivas. No entanto, deve ser realizada sem vinculo com a nota, composto daniica
. N N -~ ]
de modo a contribuir efetivamente para a formacao do aluno (Vasconcellos, o
\ 1994). J
7 . . D Frases ligadas Relacionamentos
Mapas Conceituais
. . . . de
e O organograma organiza os conceitos de forma hierarquica, partindo dos
mais gerais e, em seguida, incluindo os conceitos intermedidrios e
inclusivos.
e Segundo Antunes (apud Coelho, 2016, p. 69), com os mapas, “a analise e a
sintese interagem de forma significativa, ajudando os alunos na
construcao de seus raciocinios”.
\. J\_ J
https://pt.slideshare.net/slideshow/relatrio-v-de-gowinppt/253146605
4 ™
Dominios tetrico- | TG memm T e | d G H
s BT V de Gowin
desenwalvi . e e .
Wil _ T - « 0O diagrama V foi inicialmente proposto por Gowin como
. \ P oo DESULEN . um instrumento para a andlise de artigos e livros, com a
o Conciuscos esposias a0 . ~ “ ” .
A s oue bnd problema intencdo de “desempacotar” o conhecimento neles
canhecimento .
ciamifico, formilade | contido.
s s | ¢ Seu formato em V permite visualizar a ligagao entre um
® compreensso do - e evento de pesquisa, seu dominio conceitual e os
- _ , o final da resultados obtidos.
) 4 atividade . . . =
[[ista de coneitos que . . Ex: graficos. + O papel do diagrama V é explicar toda essa relacao de
e o | | Descricho da técrica utiizad. potoaraios maneira sucinta, sendo indicado para a organizacao de
i incluindo materiais ¢ equipamento utilizadg L e . .
tividade | teorias e conceitos.
\ \. J
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Observagéo Acompanhamento do Aluno

e A observacdo permite” registrar
desempenho dos alunos durante
processo. Sempre que possivel,

recomendavel utilizar registros
estruturados, como um roteiro, um
checklist e/ou uma ficha (Suhr, 2022).

A ficha, por exemplo, organiza os

e e e 1 I 1T 1 T 1T 1T
essenciais. Esses critérios devem ser

objetivos estabelecidos (Luckesi, 2011).

No entanto, a observacdao tem suas
limitagoes, pois certos acontecimentos
podem ocorrer enquanto o professor esta
atento a outros alunos, o que pode

comprometer a percepcaontegrat dof | 1 I 1 1 | |

processo.

Fonte: Autora (2025) - A ficha acima, serve como exemplo de acompanhamento do desempenho do aluno na
observagao em laboratdrio . Mas, pode ser adaptada a outras situagdes, foi inspirada no livro (Demo 2005).

 RELATORIO DE WSITA TECHICA

Relatérios o

Podem ser utilizados em visitas técnicas ou durante as atividades
desenvolvidas no laboratdrio.
Sua utilizacao tem o objetivo de

durante a experiéncia ou visita
realizada (Sant’Anna, 1995).
O modelo deve ser fornecido pelo professor para que o aluno

saiba exatamente o que é importante registrar durante a
experiéncia ou a visita.

Feira de Ciéncias e Exposicoes

A elaboracao de materiais pelos alunos, como cartazes e folders, bem

como a expressdo do conhecimento adquirido por meio da N —

apresentacao de sinteses para a comunidade escolar, aliada ao eprecisa? S . .

processo de reflexao, er? (Formulagao do problema e enunclado das hipé-
(Costa, 2018, p. 355). Sl

Esses trabalhos estimulam vocacdes, despertam o interesse pelas bt et L

ciéncias e incentivam o desenvolvimento de pesquisas. Além disso,

geram e difundem conhecimento para a comunidade local, como na

visita de alunos de outras escolas, por exemplo. Também promovem o

desenvolvimento e a consolidacao de atividades de iniciagédo cientifica

(Azevedo, 2022, p. 81).

Deve responder as Seguintes perguntas:
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A correcao de provas e trabalhos, por meio de comentarios e discussoes, € um dos momentos mais
privilegiados da rotina escolar. Nao se trata de uma exposicao humilhante dos problemas encontrados, mas
sim de um debate que possibilita multiplas respostas, questionamentos e justificativas dialogadas. Nao
obstante, “mais importante do que constatar resultados é tomar decisoes a respeito do que devera ser
feito a seguir” (Roméao, 2005, p. 114).

A tarefa da correcao é um dos mais evidentes simbolos da identidade do professor. Afinal, horas sao
dedicadas a correcao de provas e trabalhos. Esse € um momento singular da profissao: conversas
silenciosas sao travadas com os autores das avaliacoes, torcidas tacitas pelos acertos sao estabelecidas e
indignacao com os erros € manifestada. Dedicar tanto tempo a essa atividade nao pode ser um ato
finalizado no mero registro das notas; é preciso continuidade, tanto no que diz respeito a devolutiva para os
alunos quanto a avaliacao do ensino planejado e executado pelo educador. Para Gitirana, “a analise da
producao das estratégias corretas e erradas dos alunos nos leva a refletir sobre a adequacao do
planejamento aos objetivos” (Silva (org.), 2004, p. 59).

Na devolutiva dos instrumentos de coleta de dados aos alunos, o docente ndo deve destacar apenas os
aspectos negativos do processo, devendo evitar a reproducao de preconceitos e rotulagées (Vasconcellos,
1989). E essencial supervisionar suas palavras e ndo desviar a atencao para aspectos comportamentais em
detrimento da aprendizagem: "Vocés sao muito preguicosos!”, "A prova estava muito facil!", "Vocés nao
estudaram nada!", "Estou falando com as paredes?" Em vez disso, o professor deve manter o foco nos
objetivos que direcionam a atividade: "Estou aqui para verificar o que aconteceu”, "O que acharam do
instrumento?"”, "Por que tiveram dificuldade?"

O professor deve interagir até qualificar o aprendizado do aluno, de modo que este devolva a tarefa
corrigida, o professor analise, faca sugestdes, o discente reelabore e entregue novamente, até que se
obtenha um resultado satisfatério (Vasconcellos, 1989). Esse ndo é um processo simples, dada a quantidade
de turmas e alunos que os professores do EPT possuem. Ainda assim, com os recursos tecnoldgicos atuais,
essa devolutiva ndo precisa, necessariamente, ocorrer de forma presencial. Obviamente, a quantidade de
instrumentos analisados nessa perspectiva seré limitada, mas é essencial que, ao menos uma vez por
bimestre, o aluno tenha a oportunidade de realizar as correc6es necessarias para superar suas
dificuldades.

Seguem aloaixo a|gumas in{:ormagées das pesquisas realizadas por Noizet e Cav{:erni solore como as expectativas e percepgdes

dOS ava]iadores mu&am com o contexto e com inFormagées antecipadas ClOS ava|ia&os:

e "aordem das corregdes revela-se importante, gera|mente 0s primeiros trabalhos corrigidos 880 superva'oriza&os, e aque|es
corrigidos por dltimo, subavaliados . Um mesmo trabalho & superavaliado ou subavaliado conforme segue imediatamente um
trabalho muito ruim ou muito bom

® o conhecimento Aas notas anteriormente oloti&as p@produtor (Jo traloa|ho inﬂuencia a avaliagé_o;

o c) 0 conhecimento (Jo estatuto escolar Ao aluno (m’vel Forte, ou o me”mr possivel, Fraco) imquencia a corregéo;

. d) a posse (Je inFormagc")es reFerentes a origem socioecondmica do produtor do traloa”m tamlaém inﬂuencia a corregéo;

2

. e) As primeiras impressdes pro&uzidas pe|o trabalho do a|uno,_podem determinar o valor do restante da correcéo .

(Noizet e CavFerni apud Hadji, 200] p. 3839)
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Existem diversos ditados populares que falam sobre o
erro: “E errando que se aprende”, “O erro faz parte da vida”,
“Aprender com os erros € uma forma de crescer e evoluir”.
Todos ressaltam a importancia do erro para o aprendizado.
Contraditoriamente, na escola tradicional, de fonte de
virtude, o erro se tornou um brago da exclusao. Apesar disso
- e sobretudo -, o sucesso da aprendizagem ocorre por meio
da regulacao continua e da correcao dos erros, muito mais do
gue pelo mero rigor do método (Perrenoud, 1999, p. 111).

Infelizmente, com alguma frequéncia, alguns educadores
nao justificam, nao esclarecem e tampouco dialogam com os
alunos sobre os resultados das avaliagoes, perpetuando o
autoritarismo ainda presente em alguns setores da
educacdo. Entretanto, quase todos os pesquisadores
referenciados neste guia afirmam que o dialogo sobre os
resultados corresponde a fase mais importante de todo o
processo avaliativo, pois, sem uma devolutiva, a avaliacdo
perde sua dimensdo como alternativa para o crescimento da
aprendizagem.

De acordo com Hoffmann, € muito comum que os docentes
reconhecam que os erros fazem parte da trajetdria escolar;
no entanto, ao corrigirem as avaliacoes, os erros sao punidos
e acabam se tornando dificuldades permanentes.
Acompanhar o aluno na pesquisa e na reflexdo sobre as
solucoes que devem ser apresentadas para superar o engano
representa um dos momentos mais emblematicos da
aprendizagem. Para Hoffmann, o erro significa “o ainda nao,
mas pode ser” (1998, p. 79).

Nessa mesma linha, Luckesi compreende o erro como uma
fonte de virtude, pois demonstra que, embora o resultado
ainda nao tenha sido alcancado, ele indica um avan¢o rumo
ao crescimento. O proéprio autor exemplifica: Thomas Edison
realizou mais de mil experimentos até descobrir a lampadal!
(1998, p. 56).

Resgatando os preceitos da Teoria Histérico-Cultural
sobre a contradicdo existente entre as tarefas tedricas e
praticas propostas pelo professor e o nivel de conhecimento
e desenvolvimento mental do aluno, percebe-se que o
essencial ndo é enfrentar qualquer dificuldade, mas sim
aquelas que impulsionam o estudante rumo ao
conhecimento cientifico (Danilov apud Vasconcellos, 1989, p.
174).

Conclui-se que, para se superar, o aluno precisa do apoio
do professor, e este, por sua vez, deve compreender o
discente para oferecer um conhecimento significativo e
esclarecedor nas correcoes das atividades ou avaliagoes. A
correcdo, em si, ja € um processo de aprendizagem, pois, ao
reelaborar a resposta, o aluno aprende.
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“NZo existe um unico caminho para se chegar a um
. . 74 H g
determinado objetivo. Portanto, nessa logica, “as
espostas deixam de constituir o ponto final e passam

P . 9
a configurar o inicio de novos questionamentos
(ESTEBAN, apud Coelho, 2016, 76)

“ou

..0 erro deixa de representar a auséncia de
conhecimento valido, sendo apreendido como
pista que indica como o aluno ou aluna esta
articulando os conhecimento que ja possui com os
novos conhecimento que vao sendo elaborados |...]
O erro explicita percursos possiveis para o “saber

mais” (Silva (org.), 2004, p. 90)

possibilidade de

que o conhecimento

gativo que lhe é atrilc_)u_id_o, na g

pratica classificatéria, deco_rre da impos_S|b|l|(3(e)\die e
reconhecimento e validacao do conhecimen e]

nele se faz presente.”
(Silva (org.), 2004, p.90)

“0 erronao é resultado daim
aprender, é parte do processo em

se tece. O valor ne
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A importancia do Feedback

Segundo Fernandes, “o feedback é que contribui para a plena integracao da avaliacao, do ensino e da
aprendizagem” (2009, p. 88). Ele proporciona momentos de trocas, duvidas, questionamentos e até conflitos.
Contudo, como sujeito que deve “ser o mais maduro” na relacao professor/aluno, o educador deve estar aberto a
negociacao, ndo apenas porque entende que pode errar, mas também considerando a configuracdo de um projeto
politico-social voltado a formacao de cidadaos criticos em uma sociedade democratica. “A discutibilidade
consagra o ambiente sadio do didlogo humano, que somente é didlogo se ambas as partes se criticam, se
autocriticam e se contracriticam” (Demo, 1988, p. 46).

Durante a devolutiva, é importante cuidar das mensagens enviadas, tanto na forma escrita quanto oral,
garantindo a clareza da comunicacao, a acessibilidade, o vocabuldrio adequado, a imparcialidade nos julgamentos
e a percepcao da “face escondida” das impressoes transmitidas (Barlow apud Hadji, 2001, p. 111). O feedback
precisa revelar aos estudantes seu nivel real de aprendizagem ou sua situagcao em relacao aos objetivos e critérios
estabelecidos pelo componente curricular. Ele deve comunicar o que é necessario para melhorar, apontar o nivel
que o aluno precisa alcancar, sugerir formas de superar as dificuldades e evidenciar o progresso em relacao aos
desempenhos anteriores.

A devolutiva exige orientacdes precisas e claras para que o avaliado compreenda o que deve aperfeicoar e
valorizar. De preferéncia, devem-se evitar expressoes vagas, como: “O trabalho estava muito bom!” - bom por
qué?; “Voceé precisa melhorar.” - melhorar em qué?; “Sua escrita estava péssima!” - de que forma a escrita estava
organizada/apresentada para ser considerada péssima?; “Continue assim.” - assim como? O que precisa ser
mantido? Essas manifestacdes dizem pouco sobre o que, de fato, o discente precisa para aprimorar ou manter seu
desempenho, compreender seus erros ou buscar maneiras de superar suas dificuldades.

A aprendizagem incompleta, em boa medida, deve ser retomada nao apenas por meio de mais avaliacoes
(recuperacao), mas também com explicagdes adicionais, indicacao de leituras, novos trabalhos de pesquisa e
recomposicao das tarefas realizadas na etapa anterior (Depresbiteris, 1989). Os alunos também podem aprender
uns com os outros, realizar novas avaliacdoes em grupo e, quando o professor perceber que as dificuldades ainda
sao significativas, pode dividir a turma em grupos de estudo. De acordo com Esteban, “a avaliacao nao é um ponto
final [...] A diferenca é posta em dialogo, nao em uma escala” (Silva (org.), 2004, p. 91).

Quandocorrigirostrabalhos, provas, redag()es, seja generoso: Os alunos precisam de Feedbaok sobre 0s processos,

® converse como aluno, mas se re‘qra aprova; produtos de seu traloa]ho e sol?re 0s seus comportamentos

® trate o resu]tado da corregdo, como um momento em uma .
J' ’ ( N ) socials:

aprendizagem (ndo é para sempre;

Fj . P P ] considere todos as produgées rea|iza&as pelos a’unos;

ndo msulte 0 erro rea|xzado pelo aluno;

B foti dido: ° ana]ise ) tralDa”w do aluno a partir de um relferencial;
nao use um tom aretivo, mas um tom comedido;

empenhe_se em abrir um (Jia’logo com o a[unos, sugerindo ® emita um juizo que aJuAe 0 a|uno a superar eventuals

so|ugées realistas para melhorar seu desempenho. dichuHade.

(Hadiji, 2001, p. 112 -113). (Hadji, 2001, p. 112-113).
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Nao da Nota!

Tornar a avaliacao algo mais formativo e menos classificatério continua sendo um desafio presente nas
escolas. Nesse cendrio, a recuperacao paralela aparece como uma estratégia pedagodgica que faz
diferenca. Mais do que uma segunda chance para conseguir uma nota melhor, ela pode — quando bem
aplicada — se tornar um espaco real de aprendizagem. Araujo (2022, p. 96) aponta que esse tipo de
recuperacao ajuda a corrigir as desigualdades que se acumulam ao longo do processo escolar, permitindo
que todos os alunos avancem na apropriacao do conhecimento, mesmo que em ritmos diferentes.

Essa proposta ganha ainda mais forca quando entendemos a recuperacdo como um processo que
acontece junto das atividades regulares, e ndo apenas depois que “algo deu errado”. Coelho (2016, p. 77)
defende que os estudos de recuperacao, especialmente quando partem da andlise dos erros cometidos,
funcionam como intervengcdes pedagdgicas eficazes. Sao oportunidades reais para que o aluno
acompanhe o restante da turma e evite cair no que tantas vezes termina em fracasso escolar.

Apesar desse potencial, na pratica escolar a recuperacao ainda é muitas vezes tratada como algo
burocratico, marcada para o fim dos bimestres ou semestres, como critica Romao (2005, p. 44). Isso faz
com que ela perca o sentido pedagdgico e vire apenas mais uma formalidade: aplica-se uma nova prova e
pronto. Sousa (1991, p. 71-72) chama atencao para o problema dessa légica, em que a nota da
recuperacao é somada a anterior para se tirar uma média — como se isso representasse de fato o que o
aluno aprendeu nesse novo momento.

O ponto central, como ja alertava Luckesi (1988, p. 91), € que o foco continua sendo a nota, e ndo a
aprendizagem. O aluno, muitas vezes, é orientado a estudar apenas para passar, ndo para entender
melhor. Isso compromete o verdadeiro papel da avaliacao, que deveria ser apoiar o processo educativo,
nao apenas medir resultados.

Por isso, é importante lembrar 0 que determina a prépria
Lei de Diretrizes e Bases (Ja Educagéo Naciona| (LDB) em
seuArt. 23, § 5°. A veriFicagéo do rendimento escolar
olaservara’ 0S critérios do desempenho (Jo a|uno, e
prevaleceréo 0s aspectos qua|itativos solore 0s
quantitativos, devendo os estudos de recuperagéo ser
continuos e para[elos ao [ongo Jo pen’o&o |etivo, de
preFeréncia durante o horario regu]ar de au a."

Ou seja, akgis[agéo educacional ndo apenas prevé a
recuperacdo, mas aponta que ela deve ser centrada no

processo (Je aprendizage_m, ocorren(Jo (Je Forma integrada e

constante. ]sso nos Ieva a reﬂetir so]are a necessidade de
ressignhficar as préticas escolares, adotando uma cultura
de avaliagéo que co|oque no centro o desenvolvimento dos
estu&antes. AFina], aprender bem é mais importante do
que apenas tirar uma nota melhor.
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https://blog.uniube.br/pos/etica-profissional

Trés estagios do desenvolvimento ético

Em que estagio o professor esta?
POS-CONVENCIONAL: “Estou a servico da vida e, nessa posicao, farei o que
for necessério para que a vida seja satisfatéria e saudavel para mim e para os
outros”.

CONVENCIONAL: “Sou fiel e ético cumpridor das normas e dos
contratos. O que pactuo assumo e cumpro”.

PRE-CONVENCIONAL: “Tudo para mim”

Kohlberg apud Luckesi, 2011, p. 396 e 397

Etica do Avaliador

“A conduta ética do educador eficiente traduz-se na solidariedade com o educando em sua trajetdria de
aprendizado e, portanto, no empenho em garantir o seu desenvolvimento” (Luckesi, 2011, p. 390).

Sobre o risco que espreita o avaliador de abusar de sua posi¢cao superior:
 “Remédio” de ordem técnica: tornar seus dispositivos transparentes;
« “Remédio” de ordem deontolégica (ao dever ser): recusar-se avaliar em um contexto de relagcao de
forcas;
« Remédio de ordem ética: somente aceitar exercer seu poder de avaliador se ele contribuir para que o
avaliado assuma o poder sobre si mesmo (Hadji, 2001, p. 120).
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