AUTOMACAO NO DIA A DIA

UMA SEQUENCIA DIDATICA PARA APRENDER
ENQUANTO SOLUCIONA PROBLEMAS

. Luciano Barth Vieira
Joao Alvarez Peixoto




LUCIANO BARTH VIEIRA
JOAO ALVAREZ PEIXOTO

Automacgao no dia a dia:

uma sequéncia didatica para aprender enquanto soluciona
problemas

12 Edicao

Porto Alegre
UERGS
2025




Reitor
Leonardo Alvim Beroldt da Silva

Vice-Reitora
Rochele da Silva Santaiana

Pro-Reitor de Ensino
Percila Silveira de Almeida

Pré-Reitora de Extensao
Betina Magalhaes Bitencourt

Pré-Reitor de Administragcao
Gabriel Borges da Cunha

Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacgao
Lilian Raquel Hickert

uergs

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul
Reitoria: Rua Washington Luiz, 675, Centro Historico, Porto Alegre — RS

CEP: 90010-460
www.uergs.edu.br




© 1. ed. 2025 — Universidade Estadual do Rio Grande do Sul (UERGS)
Qualquer parte desta publicagao pode ser reproduzida, desde que citada a

fonte.
@080

Esta obra esta licenciada com uma Licenga Creative Commons Atribuicdo-Nao
Comercial-Sem Derivacdes 4.0 Internacional.

Esta licenga permite que outros fagam download dos seus trabalhos e os
compartilhem desde que atribuam crédito a vocé, mas sem que possam altera-
los de nenhuma forma ou utiliza-los para fins comerciais

Texto da licenga
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/

Catalogacao da Publicacédo na Fonte (CIP)
P379a Vieira, Luciano Barth. Peixoto, Jodo Alvarez.
Automagéao no dia a dia: uma sequéncia didatica
para aprender enquanto soluciona problemas —
UERGS/ Luciano Barth Vieira. Jodo Alvarez
Peixoto — 1.ed. — Porto Alegre: Uergs, 2025

470 p.; il.
ISBN: 978-65-86105-92-6

1. STEM. 2.Automacao. 3. Educagao. 4 Engenharia.
I. Vieira, Luciano Barth. Il. Peixoto, Jodo Alvarez.

lIl. Universidade Estadual do Rio Grande do Sul.

V. Titulo.

CDU: 681.5 P379a
Ficha catalografica por Simone Semensatto —
CRB/10-1778

Revisao de normalizagdo: Carina Lima- CRB10/1905
Revisao de referéncias: Simone Semensatto — CRB/10-1778
Diagramacéao e Capa: Jodo Alvarez Peixoto

Revisao textual: Jodo Alvarez Peixoto

Apresentagao: Joao Alvarez Peixoto

ISBN: 978-65-86105-92-6
http://doi.org/10.21674/9786586105926.1-468



http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/

APRESENTACAO

O engajamento de alunos ao aprendizado foi sempre um problema histérico.
Relatos de professores dao conta de que a motivagao dos alunos é que faz a
aula ser diferente. Este e-book foi pensado e desenvolvido com a finalidade de
possibilitar aos estudantes o aumento de seu engajamento nas disciplinas
correlatas a automagao, eletricidade, eletrénica e mecatrénica. Sua metodologia
de ensino € estruturada em aprendizagem baseada em projetos (ABPj) e age de
forma a trazer o estudante como protagonista da constru¢cdo de seu
conhecimento, desenvolvendo o pensamento critico, a capacidade de trabalhar
em equipe e a habilidade de resolver problemas, unindo atividades de escrita

textual, apresentacéo e montagem pratica, tudo dentro de um unico projeto.

Os motivos para o desenvolvimento deste produto se deram pelas trajetérias
académicas dos autores, que perceberam ao longo do tempo que os métodos
de ensino apenas expositivos né&o eram suficientes para produzir um
conhecimento duradouro nos estudantes. Além disso, a falta de vinculagao do
conteudo tedrico e pratico e a falta de relagdo com elementos do cotidiano foram

fatores percebidos como influenciadores no desinteresse dos estudantes.

Em diversos momentos desta trajetdria foram detectados estudantes muito
capazes que acabavam perdendo o interesse nos estudos, devido ao fato de nao
conseguirem associar 0 conteudo tedrico ao pratico ou por ndo conseguirem
produzir um sentido ao que estavam estudando. Portanto, esta produgéo visa
ser uma ferramenta importante, oferecendo uma abordagem dinamica ao ensino
e possibilitando ao professor agir como um facilitador no processo de
aprendizagem, incentivando os estudantes a explorarem, investigar e resolver
problemas. Ao adotar essa metodologia, o professor contribui para a formagao
de estudantes mais autdnomos, engajados e preparados para os desafios da

vida real.

Luciano Barth Vieira

Joao Alvarez Peixoto
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1 INTRODUGAO

Este produto educacional, cujo titulo é “Automacéo no dia a dia: uma sequéncia
didatica para aprender enquanto soluciona problemas”, objetiva ser uma
ferramenta didatica, que proponha um passo a passo fundamentado na teoria de
aprendizagem baseada em projetos (ABPj) para solucionar um problema real
vinculado ao cotidiano dos estudantes. Apresenta uma sequéncia didatica que
servira como referéncia aos professores de disciplinas técnicas, no contexto da

automacao.

Segundo Zabala (1998, p.18), uma sequéncia didatica € um conjunto de
atividades ordenadas, estruturadas e articuladas, que possuem um objetivo
educacional, um principio € um fim conhecido pelos alunos e pelos professores.
Portanto, a sequéncia didatica proposta visa levar o aprendiz a comprovar
solucdes para problemas do dia a dia, baseado nos conceitos, nhos métodos e
nas técnicas que devera aprender, a fim de propor uma solugao funcional ao

problema de trabalho, através de diversas atividades ordenadas e relacionadas.

Além disso, estas atividades visam tornar o projeto instigador e atraente aos
alunos, possibilitando que haja uma aprendizagem mais significativa aos
mesmos. Para Moreira (2012), para que haja uma aprendizagem significativa “o
material deve ser potencialmente significativo e o aluno deve estar disposto a
utiliza-lo” (Moreira, 2012, p. 8). As atividades deste projeto visam despertar o
interesse dos estudantes nos assuntos académicos, de forma que eles aprendam
a refletir sobre os conteudos buscando significa-los. Permite, também, uma
atuacao ativa nas decisdes de salas de aula, atribuindo responsabilidades aos
seus processos de aprendizagem. Elementos que, por sua vez, acabam
beneficiando professores e alunos através de um ambiente dinamico e inspirador,
onde a aprendizagem €& vivida e experimentada através de momentos

educacionais enriquecedores e transformadores.

A proposta desta sequéncia didatica foi idealizada para aplicagao em disciplinas
de automacéo industrial, podendo ser replicado em quaisquer instituicées de

ensino que possuam disciplinas correlatas, bastando que haja as adaptagdes




necessarias ao contexto novo de aplicagdo. Inicialmente, foi aplicada na
disciplina de Projetos Integradores Il, no curso técnico em eletrénica do Instituto

Federal do Rio Grande do Sul - Campus Restinga.




2 PONTOS CHAVES DO PROJETO

O QUE OS ALUNOS VAO DESENVOLVER

Neste produto espera-se que os estudantes desenvolvam competéncias
diversas. Como exemplo, adquiram e desenvolvam novos conhecimentos
associados a eletricidade, eletrénica, escrita, leitura, automacéo e componentes
eletrénicos, desenvolvam habilidades de escrita e construgéo pratica (associada
a prova de conceito), criacdo de apresentacao e, também, desenvolvam atitudes

como trabalho em equipe, comunicagao eficaz, lideranca, falar e ouvir.

OS AGENTES

Para que se possa utilizar aprendizagem baseada em projetos € necessario
deixar claro os papéis de cada um dos agentes envolvidos neste processo. O
estudante deixa de ser e agir como um mero expectador de uma aula e passa a
ser um agente ativo (protagonista) no processo de aprendizagem. Ja o professor,
deixa de possuir o papel de provedor de conhecimento e passa a ser um
mediador, que orienta os alunos na busca de solugdes. A ideia nao é tirar a
autoridade do professor, nem menosprezar seu conhecimento, até porque, o
papel de mediagao exige muito mais habilidades e conhecimentos por parte dele.
O objetivo € nao responder diretamente as perguntas dos estudantes, mas
instiga-los e conduzi-los a desenvolver o proprio pensamento, buscando uma

solucao a partir do préprio aluno.

OS TERMOS

Antes de iniciarmos tratando sobre o projeto em si, se faz necessario conhecer
alguns termos utilizados em ABPj e suas definicbes, como: ancora, artefato,

questao motriz e prova de conceito.




Ancora é o termo que define o elemento base do projeto. Segundo Bender (2014,
p. 16), “Uma Ancora serve para fundamentar o ensino em um cenario do mundo
real”. Portanto, € esse elemento que possibilita, j@ no inicio, despertar ou

aumentar o interesse dos alunos no projeto.

Artefatos sdo elementos produzidos pelos estudantes no decorrer do projeto.
Segundo Bender (2014, p.16), artefatos “representam as atividades relacionadas
ao progresso do projeto e as possiveis solugdes”. Podem, por exemplo, se

apresentar na forma de textos, videos, provas de conceito e outros.

Questao motriz € o elemento principal do projeto. Para Bender (2024, p.32), “a

questdao motriz deve chamar a atengao dos alunos, bem como focar seus
esforcos”. Portanto, esse elemento deve agir como um motivador aos

estudantes.

Prova de conceito (POC) que, segundo Guimardes (2008, p.30) pode ser

definida como “uma técnica que permite demonstrar que uma determinada ideia
€ tecnicamente possivel”’. No caso deste projeto, se trata de uma construcao de
um produto pratico que valide a solugcao encontrada para o problema de trabalho,

de forma a demonstrar, também, os conteudos tedricos envolvidos.

Essa prova de conceito, sera um dos artefatos produzidos pelos estudantes e
que, além de ao final validar a solugdo para um problema, produzira uma
significacdo do conteudo tedrico. Para Andrade (2015, p.219) “a implementacéao
da prova de conceito € um dos itens mais ricos do ponto de vista pedagdgico,
pois permite ao aluno exercitar uma seérie de competéncias que serao
fundamentais em sua vida profissional”’. Importante destacar que, no processo
do desenvolvimento da prova de conceito € que os aprendizes perceberao a
validade de sua solucdo, avaliando o seu impacto potencial e a viabilidade

técnica de construgéo.




3 OS PILARES DO PROJETO

A proposta de sequéncia didatica esta sustentada por alguns pilares que
promovem o processo de aprendizagem e oportunizam o aumento do
engajamento dos estudantes. Inicialmente, o banco de perguntas estimula a
curiosidade e o pensamento critico, incentivando os estudantes a explorarem
questdes de seu cotidiano relacionadas ao tema do projeto. A formagao de
grupos permite aos estudantes o desenvolvimento de habilidades colaborativas.
A escolha do problema coloca os estudantes no centro do processo de decisio.
A experimentacao € a chave para a vinculagcdo da teoria com a pratica e
significagao dos conteudos. As fichas avaliativas propiciam uma reflexao quanto
aos quesitos e qualidades que se espera dos projetos. Por fim, a entrega dos

produtos consolida o aprendizado por meio de apresentacdes e exposicoes.

A Figura 1 traz um mapa mental com a ideia da aprendizagem baseada em

projetos, aqui aplicada.

Figura 1 - Mapa mental geral do produto educacional
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Fonte: Autores (2025).

Banco de perguntas: a criagdo do banco de perguntas deve ocorrer pela agao

individual de cada estudante, buscando duvidas ou problemas do seu cotidiano
que podem ser identificados na comunidade interna ou externa a escola,
inclusive em sua propria casa. O objetivo deste momento € propiciar uma
significagao do problema ao estudante, buscando relagéo direta com sua vida e
como consequéncia propiciar um aumento do interesse do estudante na busca

pela resposta/solugao.




A fundamentagao tedrica associada indica a agcdo do estudante, enquanto
agente ativo no processo de aprendizagem, na busca pelas perguntas que fazem
parte do termo de aprendizagem expedicionaria, que segundo Bender (2014, p.
17), “é uma forma de Aprendizagem Baseada em Projetos que envolvem a
realizacdo de viagens ou expedigdes reais para varias localizacbes na

comunidade relacionadas ao projeto em si”.

Formacado de grupos: a criacdo de grupos visa propiciar aos estudantes o

desenvolvimento pessoal, através de acdes que permitam a eles aprenderem a
trabalhar em grupo, desenvolver o pensamento critico e melhorar sua
comunicagao. No decorrer do projeto, havera diversos momentos em que
decisbes em grupo deverdo ser tomadas e os estudantes deverao expor e
defender suas ideias. Os membros do grupo deveréo escolher um lider, que sera
substituido a cada semana. Essa troca objetiva propiciar a todos do grupo
assumir o papel de lideranga. A fundamentacao tedrica associada instiga que
discussdes em grupo sao fundamentais para desenvolver questdes atitudinais
relacionadas ao viver em comunidade. Alguns momentos de discussdo, como
brainstorming, sdo fundamentais para a elaboragcdo de uma possivel solucao,
segundo (Grant, 2002), “a meta do processo de brainstorming € produzir o
maximo de ideias para a resolucdo de tarefas sem descartar nenhuma delas,

antes de iniciar a realizacao do projeto”.

Escolha do problema a ser respondido: a escolha da pergunta a ser respondida

¢ fator que também pode possibilitar o aumento do interesse do estudante. Pois,
além de permitir que o estudante se identifique com a tematica, provavelmente
o faz, levando em consideracido seus conhecimentos prévios. A fundamentagao
tedrica associada indica que a problematica escolhida pelo estudante possui
relacdo direta com a questdao motriz utilizada em aprendizagem baseada em
projetos, que pode ser entendida como “a questao principal, que fornece a tarefa
geral ou a meta declarada para o projeto de ABPj. Ela deve ser explicitada de
maneira clara e ser altamente motivadora, deve ser algo que os alunos

considerem significativos e que desperte sua paixao” (Grant, 2002).

Experimentacdo de solucdes: a partir dos problemas, os alunos buscam

conceitos, métodos e técnicas para experimentar as solugdes para o problema




definido. Este momento desempenha um papel central no aprendizado, pois
permite aos estudantes colocar em pratica as suas hipdteses e ideias. Ao
experimentar de forma concreta os alunos serao capazes de perceber seus erros
e acertos e realizar ajustes. Este processo ndao apenas reforga o conteudo
tedrico, mas também desenvolve habilidades praticas, o pensamento critico e a
resolucdo de problemas, de maneira ativa e significativa. Possui a
fundamentacao tedrica associada a necessidade de haver relacao intima entre
0s processos da experiéncia real e a educagao, em que a observagao néo € o
suficiente. Deve-se compreender o significado do que vemos, ouvimos e

tocamos (Dewey,1979).

Criacédo das fichas avaliativas: a participacdo dos estudantes na criagao das

fichas avaliativas propicia a eles, além de uma participagéo ativa neste processo,
determinar o que sera avaliado, como sera avaliado e quais os valores
associados. Isso permite que os estudantes saibam claramente como atingir
melhores desempenhos. Para isso, deverao criar fichas de avaliagao da questao
problema, da producdo escrita, prova de conceito, apresentacdo e
autoavaliacdo. A fundamentacéo tedrica associada indica saber quais as formas
de avaliagao permitira que os estudantes tenham claro o que sera avaliado. Esta
associado a expressao de voz e escolha do aluno, que pode ser compreendida
como “o protagonismo do aluno, em que ele tera o poder de decisdo sobre a
escolha do projeto e a especificacdo da questdo fundamental"; (Larmer;
Mergendoller, 2010). Outro ponto referente as fichas de avaliacao diz que, “o uso
dos roteiros de avaliagao aumentam o senso de justica dos alunos em relagao

as notas e reduz as objegdes a elas” (Bie, 2008, p.66).

Entrega do produto final: metodologias de aprendizagem estruturadas em

projetos devem possuir um produto final e, neste projeto, os grupos deverao
produzir trés subprodutos: o relatério escrito, a prova de conceito e a
apresentacao. Cada um com seus objetivos especificos. O primeiro, com o intuito
de desenvolver a escrita cientifica, devendo conter problematica, objetivo geral,
objetivo especifico, hipotese e solugédo. Lembrando que a solugdo para o
problema deve poder ser validada por uma prova de conceito. O segundo item,
visa propiciar aos estudantes a vinculagdo de conteudos teoricos atraves de

experiéncias praticas, possibilitando que o mesmo signifique o conteudo




aprendido. E o terceiro item, a apresentacdo, devera expor o aluno a um
momento de explicar, justificar, convencer, argumentar e engajar o ouvinte. Isso
através de um momento de apresentagao publica do produto final, o que leva o

aluno a exercitar suas competéncias de comunicagéao.




4 SEQUENCIA DIDATICA - FASES

O produto educacional aqui proposto, objetiva ser uma ferramenta que
oportunize aos estudantes um maior engajamento na disciplina. Para isso, seréo
apresentadas 12 fases para execug¢ao, com indicacéo de conteudo, de conceitos
e de referéncias pertinentes ao projeto, que servirdo como guia para abordagem
em disciplinas da area de automagado ou areas correlatas. Oferecendo uma
oportunidade para o aumento do engajamento dos alunos de maneira pratica e
significativa, conectando o conteudo académico ao mundo real, desafiando o
estudante a resolver problemas reais do seu cotidiano e colocando-o no centro

de seu processo de aprendizagem.

As fases serao apresentadas na seguinte ordem:
* Fase 1 - Desvendando o mundo dos projetos;
* Fase 2 - Montando equipes cagadoras de problemas;
* Fase 3 - Caca ao problema: encontrando o desafio perfeito;
* Fase 4 - Ideias em agao: escolhendo a solugéo;
» Fase 5 - Missé&o definida: objetivos e propédsitos;
* Fase 6 - Kit ferramentas: planejando a mao na massa,;
* Fase 7 - Escrevendo o roteiro da PoC;
* Fase 8 - Pitch time: compartilhando o problema com a turma;
» Fase 9 - Construindo juntos: avaliagdo que conecta;
» Fase 10 - Maos a obra: hora de criar!
* Fase 11 - Diario de bordo: registro e reflexao;

+ Fase 12 - Grande final: apresentagao ao mundo!

De forma a facilitar a compreensdo e o acompanhamento das etapas desta
sequéncia didatica, desenvolveu-se um mapa mental, que é apresentado na
Figura 2. Este recurso permite uma visao ampla e integrada das fases e dos
elementos envolvidos, tornando mais intuitivo a ordem e os elementos que
compdem cada uma das partes deste projeto. Nesta figura, pode-se perceber
em seu centro os principais tépicos do projeto sendo eles: problema, solucéo,
apresentacdo e avaliagdo. A acdo ciclica sugere que o projeto néo




necessariamente deve possuir um final. Inclusive, podem surgir novos
problemas a partir da execucéao. Portanto, pode-se sempre melhorar os produtos

e solucgoes.

Figura 2 - Mapa mental geral do produto educacional
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Fonte: Autores (2025).

Além da visao global, foram criados recortes para facilitar suas vinculagdes das
partes do mapa mental com as fases do projeto. As fases 1, 2 e 3 do projeto
estdo associadas a Figura 3, que mostra de maneira ilustrativa os pontos chaves
da identificagao do problema e os passos que devem ser seguidos. Neste ponto
a definicdo do problema de trabalho deve ser realizada pelo estudante,
identificando em seu cotidiano problemas e questionamentos para alimentar o

banco de perguntas.




Figura 3 - Relacdo com as fases 1, 2 e 3 do projeto
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Fonte: Autores (2025).

as fases 4, 5, 6, 7, 10 e 11, e trata do elemento de solugdo do problema. Esta
etapa apresenta a solugdo para o problema detectado anteriormente, onde
inicialmente deve-se formar um grupo de trabalho para entender, planejar e
executar o projeto de solugcao. Neste ponto, os estudantes deverao produzir os
dois artefatos de entrega da solugéo, um deles o trabalho tedrico e o outro o
trabalho pratico. No trabalho tedrico os estudantes deverao elaborar os textos
referentes a contextualizacdo do problema de trabalho, hipotese e solugao. Ja
no trabalho pratico os estudantes deverao propor uma solugao pratica e funcional

através de uma prova de conceito.

Figura 4 - Relagdo com as fases 4, 5,6, 7, 10 e 11
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Fonte: Autores (2025).




O recorte do mapa mental do projeto representado na Figura 5 esta associado a
fase 9 e se refere ao elemento de ficha avaliativa. Esta etapa trata sobre a
criacao das avaliagbées dos artefatos e apresentagbes dos grupos, e deve ser
executada através da participagao ativa dos estudantes, para que se sintam
parte da construgao dos critérios avaliativos. Com isso, saber&do quais os pontos
deverao ser trabalhados e melhorados em seus projetos para a obtengao de um

melhor resultado.

Figura 5 - Relagado com a fase 9
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Fonte: Autores (2025).

O recorte do mapa mental do projeto, representado na Figura 6, esta associado
as fases 8 e 12, que trata do elemento de apresentagao da solugéo e sugestéo
de onde deve ocorrer. A apresentacéo da solugdo a comunidade visa dar sentido
e produzir um significado aos estudantes, que mostrarao ao publico o problema

de trabalho e a solugao funcional para tal.

Figura 6 - Relacdo com as fases 8 e 12
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FASE 1 - DESVENDANDO O MUNDO DOS PROJETOS

O Quadro 1, sugere-se o plano de aula da fase 1, com a proposta de apresentar

0 projeto a turma.

Quadro 1 - Plano de aula da fase 1, desvendando o mundo dos projetos

Instituicao: [Nome da instituicao de ensino]

Curso: [Nome do curso]

Maédulo: [Médulo curricular] | Periodo: | [durag&o da aula]
Disciplina: [Nome da disciplina ou componente curricular]

Aula: Desvendando o mundo dos projetos

Professor: [Nome do(a) professor(a)]

Objetivo: Compreender os elementos que compdem um projeto.

Tema:

Componente curricular que aborda o topico de apresentagdo da tematica do projeto

(automacgao), conceituagdo do banco de perguntas, conceituagdo das fichas avaliativas,

conceituacdo dos produtos finais (POC, trabalho escrito, apresentacgdo oral) e apresentagao

da tarefa para busca de problemas do cotidiano, na forma de debate sobre a criagdo do banco

de perguntas e a busca pelo problema, debate sobre a criagao das fichas avaliativas, debate

sobre os produtos finais e busca de perguntas/problemas do cotidiano relacionados a tematica

de automagéo, visando o objetivo de compreender os elementos do projeto, compreendendo

os conceitos do banco de perguntas, compreendendo o conceito das fichas avaliativas,

compreendendo os produtos finais e sendo capaz de buscar perguntas ou problemas do

cotidiano relacionados a automacao.

Conteudos:

- Definigao de fichas avaliativas;

- Definigdo de banco de pergunta;

- Definigdo de prova de conceito.

Metodologia:

Aula expositiva com os conteudos e tépicos da aula. Na sequéncia, € promovido um debate

entre os alunos, que deverao se posicionar quanto a pertinéncia das definicbes propostas.

Ao final os estudantes deverdo sair com a tarefa de busca por problemas/perguntas para

trazerem na proxima fase.

Recursos didaticos:

- Espacgo didatico em que os alunos possam se posicionar circularmente na sala;

- Quadro branco magnético para anotagdes;

- Projetos multimidia;

- Computador para realizar a apresentagao em midia.

Avaliagao:

- O resultado esperado da aula é a compreensao dos conceitos de projeto, com a finalidade

de buscar problematicas do cotidiano relacionadas ao tema do projeto.

- O atingimento do objetivo da aula sera aferido pelo debate realizado.

Referencial Bibliografico:

CIEB. Aprendizagem baseada em projetos. 2022. Disponivel em:

https://www.youtube.com/watch?v=FYgpi41UrQo&t=102s. Acesso em 11 de jul. de 2024.
Fonte: Autores (2025).




Como este projeto exigira bastante discussdes e trabalhos em equipe, &€ muito
importante conversar sobre esta metodologia de ensino e criar lagos com os
estudantes, para que eles ja comecem a estreitar suas relagdes entre colegas

também.

Neste primeiro momento, deve-se explicar o projeto aos estudantes de modo
claro e objetivo, tentando ja neste processo instigar a curiosidade e vontade de
participar ativamente do projeto. Deve-se falar sobre a busca das perguntas na
comunidade (interna e externa) e explicar que as questdes relacionadas ao
cotidiano fardo com que o estudante encontre um significado ou motivo para
buscar a resposta, busca por significagdo com o objetivo de interiorizagdo do

conhecimento.

Explicar que sera montado um quadro de perguntas relacionadas ao tema e que
sera feita uma discussdo em grupo sobre elas, para que se possa conhecer,
inclusive, se existe algum estudante com conhecimentos prévios sobre o tema.
Este primeiro momento de fala e explicagdo esta associado ao conceito de
Ancora da ABPj.

Conversar sobre a construgao das fichas avaliativas para que os estudantes
entendam que as fichas darao o rumo para a construgao do seu conhecimento.
Através das fichas, sera possivel entender o que sera necessario aos estudantes

adquirir ou melhorar.

Deixar claro que os produtos de entrega (artefatos) serdo, uma prova de
conceito, um trabalho escrito e uma apresentacéo oral. Sobre a prova de
conceito, ela deve ser desenvolvida de forma fisica e funcional, tendo como
objetivo materializar o conteudo estudado, em que todos os participantes do
grupo devem ser capazes de entender e explicar seu funcionamento. Sobre o
trabalho escrito, 0 mesmo devera ser realizado sob o modelo de escrita formal
cientifica, sob normas ABNT, e deve possuir: problema, hipotese, objetivo geral
e especifico, referencial tedrico, solugao e conclusao. Sobre a apresentacao oral,
a mesma devera ser apresentada para a comunidade através de uma mostra
cientifica e/ou sitio da instituicao e/ou nos corredores, sala de aula ou auditério

para convidados da comunidade. O objetivo desta parte final, além de tornar




publica a solugado de um problema encontrado, € fortalecer em cada estudante a
confianga em si mesmo, melhorar o relacionamento interpessoal e diminuir as

dificuldades em se expressar publicamente.

Apos este primeiro momento, os estudantes deverdo sair com a tarefa de
observar e identificar problemas ou perguntas e trazé-los para o préximo
encontro. E importante destacar que os problemas dever&o ser escolhidos de

acordo com a tematica do projeto.




FASE 2 - MONTANDO A EQUIPE DE SOLUGAO
No Quadro 2, plano da fase 2, a separagdo em grupos deve levar em conta a
quantidade de estudantes, para que se possa definir a quantidade de

integrantes.

Quadro 2 - Plano de aula da fase 2, montando a equipe de solucao

Instituicao: [Nome da instituicao de ensino]

Curso: [Nome do curso]

Moédulo: [Médulo curricular] | Periodo: | [durag&o da aula]
Disciplina: [Nome da disciplina ou componente curricular]

Aula: Fase 2 - montando a equipe de solugao

Professor: [Nome do(a) professor(a)]

Objetivo: Definir os grupos e o problema de trabalho

Tema:

Componente curricular que aborda o tépico de trabalho em grupo, na forma de debate sobre
a importancia de um trabalho cooperativo e participativo, com destaque sobre a importancia
de definigdo de um lider, bem como, a necessidade do rodizio deste papel. No intuito de
compreender o trabalho colaborativo, compreendendo os papéis dos membros,
compreendendo a necessidade do lider, compreendendo a necessidade do rodizio dos papéis
e compreendendo a importancia de um trabalho colaborativo. Também, compreender e definir
o problema a ser trabalhado no projeto, dialogando, defendendo, contrapondo e respeitando
as decisdes da equipe.

Conteudos:

- Definigdo do trabalho colaborativo;

- Definicdo de lideranga;

- Definicdo da necessidade de rodizio de papéis;

- Definicao do problema a ser trabalhado.

Metodologia:

Aula expositiva dialogada conceituando os conteudos e tépicos da aula.

Na sequéncia, é promovido a divisdo dos alunos em grupos, que deverdao se organizar
conforme a afinidade. Apds a formacao, o grupo deve escolher o problema de trabalho.
Recursos didaticos:

- Espacgo didatico em que os alunos possam se posicionar circularmente na sala;

- Quadro branco magnético para anotagdes;

- Projetos multimidia;

- Computador para realizar a apresentagao em midia.

Avaliacao:

- O resultado esperado da aula é a compreensao dos conceitos de trabalho cooperativo e dos
papéis que compdem o grupo, com a finalidade de trazer a importancia de que cada um deva
exercer sua habilidade de lideranca.

- Promover a capacidade de discussdo em equipe, comunicacao eficaz e respeito as decisdes.
- A avaliagdo se dara por observagdes das discussdes que cada grupo esta realizando.
Referencial Bibliografico:

BENDER, W. N. Aprendizagem baseada em Projetos: educacao diferenciada para o
século XXI. Porto Alegre: Penso, 2014.




COHEN, E.G.; LOTAN, R.A. Planejando o Trabalho em Grupo: Estratégias para Salas de
Aula Heterogéneas. Penso,2017.

Fonte: Autores (2025).

Alguns dos objetivos de desenvolvimento relacionados aos grupos s&o: o
trabalho em equipe, fomentar discussdes, resolver problemas, ouvir e falar,
ceder e se impor. Portanto, ndo necessariamente o grupo de afinidade ja formado

na sala de aula devera ser mantido.

Para os trabalhos em grupo sugere-se que se eleja um lider por grupo e que este
papel possua um rodizio semanal, ou seja, que a cada semana seja eleito um
novo lider que sera responsavel por organizar e propor as atividades a serem
executadas. O objetivo deste rodizio € propiciar a todos os integrantes do grupo
a oportunidade de desenvolver o papel de lideranga, bem como, exercer o papel
de membro executor no grupo, de forma que sejam desenvolvidas o maximo

possivel de competéncias, habilidades e atitudes em cada um dos estudantes.

A formacéao dos grupos podem ser realizadas por:

a) autonomia, em que os grupos se formam por organizagdo propria dos
estudantes;

b) conhecimento, em que se criam 0s grupos por conhecimento na area;

c) diversidade, em que o0s grupos sao separados de forma a garantir uma
heterogeneidade;

d) aleatoriedade, em que os grupos sao gerados por aleatoriedade, que como

sugestdo se apresenta a plataforma on-line https:/www.random.org/lists/ para

criagao de listas aleatorias.



https://www.random.org/lists/

FASE 3 - CACA AO PROBLEMA: ENCONTRANDO O DESAFIO PERFEITO
No Quadro 3, plano de aula da fase 3, a criagdo do banco de perguntas € um
dos momentos mais importantes, pois € através desta atividade que os

elementos ancora do processo de aprendizagem serao apresentados.

Quadro 3 - Plano de aula da fase 3, caca ao problema: encontrando o desafio

perfeito
Instituicao: [Nome da instituicao de ensino]
Curso: [Nome do curso]
Mdodulo: [Médulo curricular] ‘ Periodo: ‘ [duracao daaula]
Disciplina: [Nome da disciplina ou componente curricular]
Aula: Fase 03 - caga ao problema: encontrando o desafio perfeito
Professor: [Nome do(a) professor(a)]

Obijetivo: Elaborar o banco de perguntas.

Tema:

Componente curricular que aborda o topico de elaboragdo do banco de perguntas com
problematicas do cotidiano, na forma de debate sobre os problemas identificados, suas
vinculagdes com o cotidiano, sua relevancia e busca por possiveis solugdes, visando o objetivo
de compreender o conceito de problema, contextualizagao e hipétese e sendo capaz de iniciar
a escrita do trabalho tedrico.

Conteudos:

- Definicdo de problema;

- Definigao de contexto;

- Definigao de hipotese.

Metodologia:

Aula expositiva dialogada, para criagao inicial do banco de perguntas e elucidagédo sobre o
conceito de problema, contexto e hipétese. Seguida de debates sobre cada um dos problemas,
onde os estudantes deverao defender ou descartar alguns problemas.

Recursos didaticos:

- Espaco didatico em que os alunos possam se posicionar circularmente na sala;

- Quadro branco magnético para anotacoes;

- Projetos multimidia;

- Computador para realizar a apresentagao em midia.

Avaliacao:

- O resultado esperado da aula é a compreensao dos conceitos problema, contexto e hipétese,
com a finalidade de subsidiar a produgao do trabalho textual;

- O atingimento do objetivo se dara através do debate e questionamentos realizados.
Referencial Bibliografico:

BUCK INSTITUTE FOR EDUCATION - BIE. Aprendizagem baseada em projetos: guia
para professores de ensino fundamental e médio. Porto Alegre: Artmed, 2008.

Fonte: Autores (2025).

A criagdo do banco de perguntas devera seguir o tema escolhido para ser

trabalhado, no caso deste modelo, automacéao. Essa construcao se dara com as




questdes trazidas pelos proprios estudantes, e que ficou como tarefa na fase
anterior. E importante destacar que embutido nesta busca esta a significagéo do

conteudo, e que traz o aluno como figura ativa no processo de aprendizagem.

Como ja consolidado por tedricos como Moreira e Ausubel, a significagcdo do
conteudo pode trazer um conhecimento mais duradouro para o estudante.
Portanto, buscar perguntas dos seus pais, vizinhos ou comunidade, como
exemplo, fara com que exista uma preocupacdo em trazer a resposta e/ou

solugao, inclusive, servindo como um estimulo externo a instituicdo de ensino.

Cabe ressaltar que nada impede que as perguntas sejam da propria comunidade
escolar, como por exemplo, algum conteudo que o estudante ndo compreendeu
em alguma outra disciplina. Refor¢a o objetivo de aumentar o engajamento e
interesse dos estudantes tornando-os figuras ativas no processo e significagéo

do conteudo.

A acao ativa dos estudantes deve ser explorada no momento de catalogacéo das
perguntas trazidas, em que, todas as perguntas deverao ser escritas no quadro
para que possam ser visualizadas por todos e que possam ser separadas por
area, dificuldade, relevancia e quaisquer outras categorias definidas pela turma.
Também, pode ser feito uma enquete sobre quem mais tem essa duvida ou quem
ja sabe a resposta. Estas atividades de enquetes e discussdes, possuem um
objetivo de melhorarmos as interrelagdes da turma, iniciando o trabalho coletivo

e as formas de se expressar e discutir.

O ponto que se refere a discussao sobre as perguntas possui um destaque
importante, pois, podera haver questdes de diversas complexidades. Neste
momento, é importante que o docente discuta as questdes sem dar as respostas,
de forma a propiciar aos estudantes o desenvolvimento de um caminho proéprio
para a construgdo da resolugdo. Por exemplo, se a questdo envolve outra
disciplina “qual o professor que pode ajudar mais nesse tema?”. Ou se envolve
a busca por mais teorias, “quais as fontes que podem ser consultadas?”. O
objetivo é fazer com que os estudantes sejam estimulados a buscar resolugéo

das questoes.




FASE 4 - IDEIAS EM AGAO: ESCOLHENDO A SOLUCAO
No Quadro 4, plano de aula da fase 4, a elaboragao de hipoteses deve ser
realizada pelos componentes do grupo, que deverado propor e defender com

argumentos suas propostas, a fim de discutir a viabilidade da possivel solugao.

Quadro 4 - Plano de aula da fase 4, ideias em acio: escolhendo a solugao

Instituicao: [Nome da instituicao de ensino]

Curso: [Nome do curso]

Modulo: [Mdédulo curricular] ‘ Periodo: ‘ [duracéao da aula]
Disciplina: [Nome da disciplina ou componente curricular]

Aula: Fase 4 - ideias em agéo: escolhendo a solugao

Professor: [Nome do(a) professor(a)]

Objetivo: Elaborar uma hipétese que solucione o problema.

Tema:
Componente curricular que aborda o tépico de elaboracdo de hipdtese para solugao do
problema, sob forma de debates em grupo, com tutoria do professor, visando elaborar e
defender hipoteses no grupo, pensando na forma da solugéo, apresentando objetivos gerais
e especificos, defendendo seu ponto de vista e chegando em um consenso.
Conteudos:
- Definicdo da hipotese de solugéo;
- Definigdo do objetivo geral;
- Definicdo do objetivo especifico.
Metodologia:
Aula interativa através de trabalho em grupo sobre os tépicos da aula.
Os alunos deverao definir uma hipotese, que solucione seu problema, juntamente com o
objetivo geral e especifico.
Recursos didaticos:
- Espaco didatico em que os alunos possam se posicionar em grupos;
- Quadro branco magnético para anotagoes;
- Projetos multimidia;
- Computador para realizar a apresentagdo em midia.
Avaliacao:
- O resultado esperado da aula é o desenvolvimento do senso critico, trabalho em equipe e
definigdo da solugéo para o problema, com a finalidade de iniciar a producéo textual.
- O atingimento do objetivo da aula sera aferido pela apresentacéo, na préxima, dos pontos
escritos até o momento, problematica, contexto, hipétese, objetivo geral e especifico.
Referencial Bibliografico:
HENTGES, Carina da Silva de Lima et al. Manual para publicagdo de trabalhos
académicos e cientificos. Porto Alegre: Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, 2 ed.
2024. 114 p. ISBN 978-85-60231-77-5. Disponivel em:
https://admin.uergs.rs.gov.br/upload/arquivos/202409/11135927-manual-11-09-2024-2-ed-
atualizado.pdf. Acesso em: 30 jul. 2024.

Fonte: Autores (2025).




Aléem da necessidade de entender os significados tedricos para hipoteses e
objetivos, é importante o desenvolvimento de técnicas para solugdes de
problemas como:

a) analise SWOT, que identifica pontos fortes, fraquezas, oportunidades e
ameagas;

b) brainstorming, que consiste em uma técnica para gerar muitas ideias em um
curto periodo.

c) SW2H, que consiste em discutir o problema respondendo as perguntas de
quem, o que, quando, onde, como e quanto;

d) design thinking, que consiste em uma técnica estruturada sobre os pilares de

viabilidade, praticabilidade e desejabilidade.

Apos discussdes referentes a proposicdo da solucido para o problema de
trabalho, os estudantes deverdao escolher quais das ideias solucionam o
problema, levando em consideracao a viabilidade para a construgao pratica da

prova de conceito.




FASE 5 - MISSAO DEFINIDA: OBJETIVOS E PROPOSITOS
No Quadro 5, plano de aula da fase 5, os estudantes deverdo elaborar os
objetivos gerais e especificos relacionados a hipotese que soluciona o problema

identificado e escolhido.

Quadro 5 - Plano de aula da fase 5, miss&o definida: objetivos e propdsitos

Instituicao: [Nome da instituicao de ensino]

Curso: [Nome do curso]

Modulo: [Mdédulo curricular] ‘ Periodo: ‘ [duracéao da aula]
Disciplina: [Nome da disciplina ou componente curricular]

Aula: Fase 5 - misséo definida: objetivos e propédsitos

Professor: [Nome do(a) professor(a)]

Objetivo: Elaborar os objetivos para solucionar o problema.

Tema:

Componente curricular que aborda o topico de elaboragéo dos objetivos gerais e especificos
associados a hipétese de solugdo, sob forma de debates em grupo, com tutoria do professor,
visando definir quais os objetivos, bem como, definir quais conceitos tedricos estao envolvidos
na solugao, compreendendo quais 0s objetivos gerais e especificos, compreendendo quais os
conceitos envolvidos na solugdo, buscando referéncias teodricas e iniciando a escrita do
projeto.

Conteudos:
- Definigdo do objetivo geral;
- Definicdo do objetivo especifico.

Metodologia:

Aula interativa através de trabalho em grupo sobre os tépicos da aula.

Os alunos deveréao definir o objetivo geral e objetivos especificos para a solu¢ao do
problema.

Recursos didaticos:

- Espacgo didatico em que os alunos possam se posicionar em grupos;
- Quadro branco magnético para anotagdes;

- Projetos multimidia;

- Computador para realizar a apresentagdao em midia.

Avaliagao:

- O resultado esperado da aula é o desenvolvimento do senso critico, trabalho em equipe e
definicdo do objetivo geral e objetivos especificos, com a finalidade de iniciar a produgéo
textual.

- O atingimento do objetivo da aula sera aferido pela apresentagdo, em um préximo momento,
dos pontos problematica, contexto, hipétese, objetivo geral e especifico.

Referencial Bibliografico:

HENTGES, Carina da Silva de Lima et. al. Manual para publicagdo de trabalhos
académicos e cientificos. Porto Alegre: Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, 2 ed.
2024. 114 p. ISBN 978-85-60231-77-5. Disponivel em:
https://admin.uergs.rs.gov.br/upload/arquivos/202409/11135927-manual-11-09-2024-2-ed-
atualizado.pdf. Acesso em: 30 jul. 2024.

Fonte: Autores (2025).




Definido o problema de trabalho e a hip6tese de solucédo, os alunos deverao
planejar com clareza as proximas etapas de seu trabalho, definindo seus
objetivos gerais e especificos. E importante trazer aos estudantes a importancia
dos objetivos geral e especificos que em resumo orientam, definem e os ajudam

a progredir na execugao dos trabalhos.

O objetivo geral representa a finalidade ampla do projeto, orientando todos os
envolvidos sobre o que se espera alcancgar ao final do trabalho. Ja os objetivos
especificos definem etapas necessarias do trabalho para atingirem o objetivo
maior. Além disso, os objetivos especificos servem também como marcos
intermediarios para o acompanhamento continuo dos avangos. Ao
estabelecerem objetivos claros e concisos sera mais facil focar e otimizar os
esfor¢os para chegar a solugdo para o problema. Como forma de trazer essa
clareza pode-se utilizar algumas ferramentas que auxiliam neste processo,

como:

a) PMBOK (Project Management Body of Knowledge) - € um guia que estabelece
algumas praticas para o gerenciamento de projetos, serve como referéncia para

gerenciar o andamento do projeto e os membros da equipe;

b) SMART — é uma técnica de metas fundamentada em 5 etapas, em que cada
uma das letras que compdem sua sigla possui um significado ( S — especifica, M
- mensuravel, A — atribuivel, R - Realista e T- temporal), permitindo que as

equipes trabalhem com mais clareza e foco em suas acgoes.




FASE 6 - KIT FERRAMENTAS: PLANEJANDO A MAO NA MASSA

No Quadro 6, plano de aula da fase 6, os estudantes deverdo exercer a
capacidade de pensar nos componentes necessarios para a montagem pratica
da prova de conceito. De forma a criar, colaborativamente, uma lista com todos

os elementos necessarios para tal execucéo.

Quadro 6 - Plano de aula da fase 6, kit ferramentas: planejando a mao na

massa
Instituicao: [Nome da instituicao de ensino]
Curso: [Nome do curso]
Médulo: [Médulo currieular] ‘ Periodo: [duracgdo da aula]
Disciplina: [Nome da disciplina ou componente curricular]
Aula: Fase 6 - kit ferramentas: planejando a mao na massa
Professor: [Nome do(a) professor(a)]

Objetivo: Identificar as necessidades do projeto.

Tema:

Componente curricular que aborda o tépico de identificagdo dos materiais necessarios para a
execucgao do projeto, sob forma de debate em grupo, visando identificar as necessidades para
execugao pratica do projeto, identificando os componentes e materiais necessarios,
idealizando a materializagao da solugéo e elaborando uma lista de componentes.

Conteudos:

- Identificagéo das necessidades do projeto.

Metodologia:
Aula interativa através de discussao entre o grupo, sobre os tépicos da aula.
Os alunos deveréao elaborar uma lista com as necessidades para execug¢ao do projeto.
Recursos didaticos:
- Espacgo didatico em que os alunos possam se organizar em grupos;
- Quadro branco magnético para anotagoes;
- Projetos multimidia;
- Computador para realizar a apresentagdo em midia.
Avaliagao:
- O resultado esperado da aula é o desenvolvimento da capacidade de elencar as
necessidades futuras para a execugao do projeto e desenvolvimento da comunicagao eficaz.
- O atingimento do objetivo da aula sera aferido pela observagéo das discussdes em grupo.
Referencial Bibliografico:
BENDER, W. N. Aprendizagem baseada em Projetos: educacao diferenciada para o
século XXI. Porto Alegre: Penso, 2014.

Fonte: Autores (2024).

Como os estudantes ja possuem definida a solucao pretendida, neste momento
eles deverdo realizar o levantamento das necessidades e materiais para
execugao desta solugdo. Este momento é fundamental para garantir que as

proximas etapas ocorram sem interrupgoes, portanto, deverao detalhar com




atencdo cada componente necessario e seus quantitativos, a fim de evitar

quaisquer atrasos ou desperdicios.

Este processo desenvolve nos alunos algumas habilidades, como: comunicagcao
entre os membros da equipe, planejamento e organizagéo. Estimula tomadas de
decisdo com base em critérios técnicos, ao analisar as funcionalidades de cada
componente e, também, desenvolve a capacidade de gerir recursos ao ter que
planejar as quantidades e custos associados aos componentes. Com isso, 0s
estudantes tornam-se mais preparados para solucionar problemas e enfrentar

desafios, fortalecendo suas competéncias na gestao de projetos de forma geral.




FASE 7 - ESCREVENDO O ROTEIRO DA PoC
No Quadro 7, plano de aula da fase 7, o desenvolvimento do trabalho textual €
importante para que fique claro quais os elementos sao necessarios para constar

no texto, bem como, as definicbes de cada um deles.

Quadro 7 - Plano de aula da fase 7, escrevendo o roteiro da PoC

Instituicao: [Nome da instituicao de ensino]

Curso: [Nome do curso]

Modulo: [Mdédulo curricular] ‘ Periodo: ‘ [duracao da aula]
Disciplina: [Nome da disciplina ou componente curricular]

Aula: Fase 07 - escrevendo o roteiro da PoC

Professor: [Nome do(a) professor(a)]

Objetivo: Iniciar o trabalho textual.

Tema:

Componente curricular que aborda o topico de elaboragado do trabalho textual, conceituando
os termos de problematica, contexto, hipotese de solugéo, objetivo geral e especifico, sob
forma de debate e exposigao, visando compreender os elementos que irdo compor o trabalho
escrito, compreendendo o significado dos termos e sendo capaz de iniciar a parte escrita.
Conteudos:

- Definicdo de problematica;

- Definicdo de contexto;

- Definicao de hipotese;

- Definigdo de objetivo geral;

-Definigdo de objetivo especifico.

Metodologia:

Aula expositiva dialogada, com os conteudos e tépicos da aula, de forma que os estudantes
possam entender os elementos apresentados. Na sequéncia, os alunos deverao iniciar a parte
escrita de seu projeto.

Recursos didaticos:

- Espaco didatico em que os alunos possam se posicionar em grupos;

- Quadro branco magnético para anotagoes;

- Projetos multimidia;

- Computador para realizar a apresentagdo em midia.

Avaliagao:

- O resultado esperado da aula € a compreensao dos conceitos apresentados, com a finalidade
de iniciar a produgao textual.

- O atingimento do objetivo da aula sera aferido na préxima aula, em um momento de
apresentagao do que ja foi produzido.

Referencial Bibliografico:

HENTGES, Carina da Silva de Lima et. al. Manual para publicagao de trabalhos
académicos e cientificos. Porto Alegre: Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, 2 ed.
2024. 114 p. ISBN 978-85-60231-77-5. Disponivel em:
https://admin.uergs.rs.gov.br/upload/arquivos/202409/11135927-manual-11-09-2024-2-ed-
atualizado.pdf. Acesso em: 30 jul. 2024.

Fonte: Autores (2025).




7

Aprender a escrever de forma cientifica é essencial para a estruturagdo e
comunicagao clara de pesquisas e descobertas. Para este momento, os
estudantes deverao escrever seus textos contendo inicialmente a problematica,
que representa o ponto de partida para seus projetos. Além disso, deveréo
contextualizar o problema, situando de forma mais ampla sua ocorréncia. Com
a definicdo da problematica e do contexto, os estudantes conseguem apresentar

de forma légica e coesa o cenario e a justificativa para a execugao do projeto.

Alem dos pontos ja citados, os estudantes deveréo realizar a escrita da hipotese
de solucédo, objetivo geral e especificos. A hipétese é item indispensavel pois
fundamenta e orienta as possiveis solugdes e respostas ao problema de
trabalho. O objetivo geral orienta a diregao e descreve o que se espera alcangar
de forma mais ampla e os objetivos especificos detalham as etapas a serem

cumpridas ao longo do projeto.

Ao escrever cientificamente, os estudantes desenvolvem uma série de
habilidades cognitivas e técnicas fundamentais para a construgdo de seus
conhecimentos, aprimorando suas capacidades de analise critica ao interpretar,
avaliar e revisar diversas perspectivas sobre os temas. Além disso, ao escrever
os estudantes aprendem a organizar suas ideias de maneira logica e estruturada,
seguindo normas e padrdes de escrita. Essas habilidades sdo essenciais néo sé
ao ambiente académico, mas também ao mundo do trabalho, pois permite uma

comunicac&o mais clara e objetiva.




FASE 8 - PITCH TIME: COMPARTILHANDO O PROBLEMA COM A TURMA

No Quadro 8, plano de aula da fase 8, os estudantes deverao realizar uma
apresentacao prévia do trabalho textual, de forma que se possa realizar uma
checagem dos conceitos abordados até o momento, bem como testar e

complementar as fichas avaliativas ja desenvolvidas.

Quadro 8 - Plano de aula da fase 8, pitch time: compartilhando o problema com

a turma
Instituicao: [Nome da instituicao de ensino]
Curso: [Nome do curso]
Médulo: [Médulo currieular] ‘ Periodo: [duracgdo da aula]
Disciplina: [Nome da disciplina ou componente curricular]
Aula: Fase 8, pitch time: compartilhando o problema com a turma
Professor: [Nome do(a) professor(a)]

Objetivo: Apresentar o trabalho escrito.

Tema:

Componente curricular que aborda o topico de apresentacéo do trabalho escrito, sob forma de
coléquio, com tutoria do professor, visando apresentar o problema a ser solucionado bem como a
produgéo textual ja iniciada, desenvolvendo a verbalizagdo, entendendo a importancia do momento,
apresentando o trabalho desenvolvido.

Conteudos:
- Apresentacéao do trabalho;

Metodologia:

Aula interativa através de coléquio sobre os tépicos da aula.

Os alunos deverao apresentar o desenvolvimento do seu projeto até o momento, onde deve constar
seu problema, sua hipotese, o objetivo geral e os objetivos especificos.

Recursos didaticos:

- Espago didatico em que os alunos possam se apresentar aos demais grupos;
- Quadro branco magnético para anotagdes;

- Projetos multimidia;

- Computador para realizar a apresentagao em midia.

Avaliagao:

- O resultado esperado da aula é o desenvolvimento do senso critico, desenvolvimento da fala,
desenvolvimento da comunicagéo eficaz e analise dos demais trabalhos apresentados.

- O atingimento do objetivo da aula sera aferido pelas fichas avaliativas.

Referencial Bibliografico:

PEREIRA, Maria Das Gragas De Oliveira et al. O uso da oralidade e sua relevancia em sala de
aula. Anais [V CONEDU. Campina Grande: Realize Editora, 2017. Disponivel em:
https://editorarealize.com.br/artigo/visualizar/37968. Acesso em: 30/07/2024

Fonte: Autores (2025).

Apresentacdo oral desempenham um papel importante na formacado dos

estudantes e vai além da simples exposicao de conteudo. Ao criarmos estes




momentos possibilitamos aos estudantes desenvolverem a habilidade de
comunicagao clara e concisa, de forma que eles tenham que organizar suas
ideias, pensar na escolha das palavras adequadas e utilizar recursos visuais.
Além disso, podemos citar mais alguns pontos importantes como:

a) aumento da confianga: ao superar o medo de falar em publico, o estudante
aumenta sua autoconfianga e se tornam mais seguros em situagdes de interagcéo
social;

b) desenvolvimento do pensamento critico: ao preparar uma apresentagéo, o
estudante sera estimulado a analisar diversas perspectivas para criar uma
argumentacao logica;

c) interiorizagao dos conteudos: Ao compartilhar seus conhecimentos com os
colegas, o estudante consolida seus aprendizados e aprofunda sua

compreensao.

Para que esta apresentacgao seja mais eficaz, € importante trazer aos estudantes
a necessidade de executar alguns passos como: estabelecer objetivos claros,
organizar o conteudo de forma logica, utilizar recursos visuais, manter a postura
comportamental e corporal. Além destes pontos, pode-se explorar as formas de
apresentagao como:

a) Elevator Pitch, que consiste em uma técnica de apresentacdo rapida e
concisa para se comunicar uma ideia de forma eficaz;

b) apresentacao classica, que consiste em uma estrutura tradicional com
introducéo, desenvolvimento e concluséo;

c) apresentacgao interativa, que consiste em envolver o publico com perguntas

aumentando sua participagao.




FASE 9 - CONSTRUINDO JUNTOS: AVALIAGAO QUE CONECTA

No Quadro 9, plano de aula da fase 9, a criacdo das fichas avaliativas € o
momento mais importante a ser realizado no projeto. Com a participagao ativa
dos estudantes, serao definidos os aspectos a serem avaliados e os objetivos a

serem alcangados.

Quadro 9 - Plano de aula da fase 8, pitch time: compartilhando o problema com

a turma
Instituicao: [Nome da instituicao de ensino]
Curso: [Nome do curso]
Médulo: [Médulo currieular] ‘ Periodo: [duracgdo da aula]
Disciplina: [Nome da disciplina ou componente curricular]
Aula: Fase 9, construindo juntos: avaliagdo que conecta
Professor: [Nome do(a) professor(a)]

Objetivo: Elaborar elementos de avaliagao.

Tema:

Componente curricular que aborda o tépico de elaboragao das fichas de avaliagdo do projeto sob
forma de debate, promovendo uma participagdo ativa na construgdo e definicdo dos elementos a
serem avaliados no projeto. Determinando o qué e como sera avaliado, bem como, atribuindo um
valor a cada um dos pontos. Objetivando desenvolver a criticidade e valoracdo dos pontos de
avaliacao, de forma a melhorar o senso de justica e a participagdo, compreendendo o objetivo das
fichas de avaliagao, compreendendo a importancia da participagao na construgao das avaliagdes e
desenvolvendo o pensamento critico.

Conteldos:

- Importancia da ficha avaliativa e da participagao dos estudantes;
- Elaboragéao da ficha avaliativa do problema;

- Elaboragéao da ficha avaliativa do trabalho textual;

- Elaboragéao da ficha avaliativa da prova de conceito;

- Elaboragéo da ficha avaliativa da apresentagao.

Metodologia:

Aula expositiva dialogada para promover a construcéo da ficha avaliativa através de uma participacao
ativa.

Para a elaboracdo da ficha os alunos deverdo se pronunciar e formular tépicos que julgam
importantes para constar na ficha de avaliagéo, descrevendo o que sera avaliado e de que forma se
dara esta avaliagdo, bem como atribuindo uma nota a cada elemento.

Recursos didaticos:

- Espacgo didatico em que os alunos possam se posicionar circularmente na sala;
- Quadro branco magnético para anotagoes;

- Projetos multimidia;

- Computador para realizar a apresentagao em midia.

Avaliagao:

- O resultado esperado da aula é a compreenséo de que a participagcado dos estudantes € importante
nos momentos de avaliagédo, de forma melhorar o senso de justica em avaliagdes.

- O atingimento do objetivo da aula sera aferido pelo debate realizado.

Referencial Bibliografico:




BUCK INSTITUTE FOR EDUCATION - BIE. Aprendizagem baseada em projetos: guia para
professores de ensino fundamental e médio. Porto Alegre: Artmed, 2008.

Fonte: Autores (2024).

E muito importante, em metodologias de ensino baseada em projetos, que os
estudantes tenham claro quais sdo os objetivos a serem alcangados e quais
serdao os pontos de avaliagcdo. Portanto, as fichas avaliativas devem ser
construidas junto da turma, inclusive, utilizando palavras que sejam mais
atraentes ou “menos formais”, como por exemplo: foi TOP, ndo rolou, quase la.

Sempre com o objetivo de tornar o processo mais participativo e engajador.

Em cada uma destas avaliagdes deverao estar definidos os pesos e uma
descricdo um pouco mais detalhada do que sera avaliado. Essa descricdo tem o
objetivo de deixar mais transparente o que se espera, dando a oportunidade de
melhoria por parte do aprendiz. Para sua elaboracéo, a turma toda participa e
sugere as avaliagdes e os pesos. Porém, o professor devera sempre guiar e
definir algumas coisas, como exemplo: o que se espera que os alunos tenham

desenvolvido.

Neste projeto, deverdo existir no minimo quatro fichas avaliativas, banco de
perguntas, resposta teorica, prova de conceito, apresentagdo. Outra
possibilidade de avaliagcao presente nesta metodologia, que possibilita identificar
a evolugao do conhecimento e que pode ser aplicado, € o diario de registro. Nele
o estudante deve registrar diariamente sua evolugdo, o que realizou e o que

aprendeu.

No Quadro 10 ha um exemplo de ficha avaliativa sobre a apresentagao, como
exemplo. Nesta ficha devera constar o que sera avaliado, como sera avaliado e

quanto vale em relagdo a uma nota, como segue.




Quadro 10 - Exemplo de ficha avaliativa para apresentacéo publica

Tematica da ficha: Valoragao

Apresentacao
Foi TOP (5 pontos) Bom (3 pontos) Quase la (1 ponto)
Bom repertério de Usou muitas girias, Nao conseguiu falar

Fala palavras, sem vicios | explicou bem, falou sem ler, falas sem
de linguagem, um pouco baixo. sentido, fugiu do
clareza na fala. tema.

Aspecto
vallede Ficou de pé, nao se Ficou estatico, fez Ficou escorado, de

Postura | escorou no quadro, contato visual com a | costas para a turma.

corporal | dominou o espago turma.
disponivel, fez
contato visual com a
turma.

Slides Com informacgbes Muito texto, cores Muito texto, cores
importantes, imagens | adequadas, pontos que nao permitiam
com relagéo ao tema, | importantes. ver as letras, sem
cores adequadas, estrutura.
estruturado de forma
organizada.

Dominio | Apresentou conceitos | Apresentou Mostrou o basico,

do basicos e se superficialmente, mas sem capricho e

assunto | aprofundou no sem se aprofundar. sem dominio.
assunto.

Fonte: Autores (2025).

As descricoes sao importantes para que os estudantes entendam o que sera
avaliado. Saber quais aspectos estdo sendo levados em conta possibilitara aos
estudantes melhorarem algumas de suas caracteristicas. Por exemplo, na fala,
o estudante que realizar um ensaio de sua apresentacao, com um repertério de
palavras pensado, atingira a nota maxima neste quesito, algo que nao

acontecera, no estudante que ndo se preparou para apresentar seu trabalho.




FASE 10 - MAOS A OBRA: HORA DE CRIAR!

No Quadro 11, plano de aula da fase 10, os estudantes deverao realizar o
processo de montagem pratica da prova de conceito, desenvolvendo a
capacidade de trabalho em equipe e associando de forma pratica os conceitos
tedricos aos elementos praticos. Neste processo, os estudantes deverao realizar
registros fotograficos sobre o desenvolvimento das agdes praticas, de forma a
ilustrar futuramente o trabalho textual, e realizar o registro escrito sobre os

problemas encontrados e suas solugdes para que conste em seu trabalho final.

Quadro 11 - Plano da fase 10, maos a obra: hora de criar!

Instituicao: [Nome da instituicao de ensino]

Curso: [Nome do curso]

Maodulo: [Médulo curricular] ‘ Periodo: ‘ [duracdo da aula]
Disciplina: [Nome da disciplina ou componente curricular]

Aula: Fase 10 - maos a obra: hora de criar!

Professor: [Nome do(a) professor(a)]

Objetivo: Executar o projeto.

Tema:

Componente curricular que aborda o tépico de execugao da solugédo do seu problema, sob
forma de trabalho pratico em grupo, visando desenvolver a prova de conceito pratica que
resolva o problema, compreendendo a necessidade de trabalho em equipe, compreendendo
os conceitos tedricos envolvidos, compreendendo a fungdo de cada componentes e
materializando o conteudo teérico.

Conteudos:

- Montagem pratica da prova de conceito;

Metodologia:

Aula interativa através de trabalho entre o grupo, sobre os topicos da aula.

Os alunos deverdo executar a montagem pratica da prova de conceito que solucione seu
problema de trabalho.

Os alunos deverao realizar registro fotografico, a fim de ilustrar o trabalho textual final.

Os alunos deverao registrar, sob forma de anotagdes, os problemas identificados no momento
da montagem pratica, de forma registrarem posteriormente em seus trabalhos textuais.
Recursos didaticos:

- Espacgo didatico em que os alunos possam se organizar em grupos e trabalhar na execugéo
pratica;

Avaliagao:

- O resultado esperado da aula é o desenvolvimento da capacidade de trabalho pratico
associado a execucéo do projeto e desenvolvimento do trabalho em equipe.

- O atingimento do objetivo da aula sera aferido pela observagéo dos trabalhos em grupo.
Referencial Bibliografico:

definir segundo a realidade local]

Fonte: Autores (2025).




Nesta fase os estudantes executardo a montagem da prova de conceito de forma
pratica e em grupo. Objetiva propiciar aos alunos a aplicagdo dos conceitos
tedricos de maneira concreta e colaborativa. Ao serem desafiados a desenvolver
a PoC, os estudantes irdo aplicar os conhecimentos adquiridos em sala de aula,
unindo-os a habilidades técnicas para implementar a solugdo ao problema
proposto. Esse processo, ao permitir a materializagdo do conteudo teorico,
proporciona aos estudantes uma compreensao profunda e duradoura das teorias

que fundamentam a solugéo.

Ao trabalharem em equipe, os estudantes desenvolverdo as competéncias de
colaboracao e divisao de tarefas, em que cada um dos membros da equipe
possuira fungdes especificas para o desenvolvimento do projeto. Desenvolverao
também habilidades de comunicacgao, lideranga, resolugao de conflitos e tomada
de decisbes em conjunto. Além disso, poderao interagir com colegas de
diferentes habilidades e competéncias, o0 que enriquecera ainda mais a
experiéncia. Materializar o conteudo tedrico permite aos alunos ndo apenas
adquirir a experiéncia pratica, mas também aprimorar a capacidade de aplicar os
conhecimentos técnicos e cientificos de forma a ampliar suas competéncias e

habilidades, preparando-os para outros desafios.

E importante destacar que mesmo que o resultado ndo seja o esperado, ele
ainda assim proporciona aprendizado aos estudantes. Os erros e falhas devem
ser reconhecidos ndo como fracassos, mas como oportunidades de melhoria e
reflexdo, essenciais para desenvolver a habilidade de resolver problemas e
produzir conhecimento. Cada resultado negativo proporciona novas

oportunidades de experimentagao, perguntas e respostas.




FASE 11 - DIARIO DE BORDO: REGISTRO E REFLEXAO

No Quadro 12, plano de aula da fase 11, os estudantes, apos a montagem
pratica, deverao incorporar, ao seu texto, os elementos contidos na solugéao, bem
como, os elementos registrados durante o processo da montagem pratica da
solucdo, de forma a finalizar o texto com os capitulos de solucéo e concluséo.
Neste momento, os estudantes deverdo, também, iniciar a criagdo da

apresentacao de seu trabalho.

Quadro 12 - Plano de aula da fase 11, maos a obra: hora de criar!

Instituicao: [Nome da instituicao de ensino]

Curso: [Nome do curso]

Maodulo: [Médulo curricular] Periodo: [duracdo da aula]
Disciplina: [Nome da disciplina ou componente curricular]

Aula: Diario de bordo: registro e reflexao

Professor: [Nome do(a) professor(a)]

Objetivo: Elaborar o texto e a apresentacao.

Tema:

Componente curricular que aborda o topico de elaboragao textual, sob forma de trabalho em
grupo, visando desenvolver os capitulos de solugdes e conclusdes relacionados ao problema
de trabalho, entendendo os tépicos a serem discorridos, compreendendo as regras de escrita,
trabalhando em um texto de forma colaborativa de forma a produzir o texto final, bem como,
produzir uma apresentacao do projeto, entendendo a necessidade da criacdo de elementos
visuais e textuais.

Conteudos:
- Elaboragao do trabalho textual;
- Elaboragao da apresentagao.

Metodologia:

Aula interativa através de trabalho entre o grupo, sobre os topicos da aula.

Os alunos deverao executar a elaboragao dos capitulos de solugdo e conclusdo, bem como,
finalizar a produgéo textual.

Os alunos deverao criar uma apresentagao para a comunidade contendo elementos visuais e
textuais que expliquem e elucidem a solugéo encontrada.

Recursos didaticos:

- Espacgo didatico em que os alunos possam se organizar em grupos e trabalhar na produgéo
textual e produgao da apresentagéao.

- Computador para realizar a produgao do texto e da apresentagao.

Avaliagao:

- O resultado esperado da aula é o desenvolvimento da capacidade de trabalho em equipe
relacionado a producao textual colaborativa e & produgéo da apresentagao do projeto.

- O atingimento do objetivo da aula sera aferido pela observagéo dos trabalhos em grupo.

Referencial Bibliografico:

HENTGES, Carina da Silva de Lima et. al. Manual para publicagao de trabalhos
académicos e cientificos. Porto Alegre: Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, 2 ed.
2024. 114 p. ISBN 978-85-60231-77-5. Disponivel em:




https://admin.uergs.rs.gov.br/upload/arquivos/202409/11135927-manual-11-09-2024-2-ed-
atualizado.pdf. Acesso em: 30 jul. 2024.

Fonte: Autores (2025).

Para a finalizagao do trabalho tedrico, € importante que os estudantes tenham
realizado registros textuais ou por imagens de cada uma das fases ou das agdes
executadas, de forma a criar um diario de bordo ou registro de atividades. Esta
ferramenta é essencial para os estudantes, pois permite a eles acompanharem
e documentar o desenvolvimento de suas ideias, bem como seus progressos.
Ao registrarem regularmente suas acdes, os estudantes desenvolvem a
habilidade de organizar e estruturar as informacgdes de forma clara e I6gica. Além
disso, o0 registro sistematico facilita a escrita dos capitulos de solugdo e

concluséao de seus trabalhos textuais.

De forma a auxiliar na sintese das agbes executadas, alguns métodos podem
ser utilizados como:

a) método de resumo ponto a ponto, que consiste em um resumo linear, em que
os estudantes leem seus registros e escrevem os pontos principais de cada um,
capturando as ideias e acdes essenciais;

b) método de mapa mental, que consiste em uma forma de sintese visual, em
que os estudantes organizam as ideias principais no centro e ideias secundarias
ao redor, através de ramificagdes, o que permite uma forma de organizagéo
inclusive de forma hierarquica;

c) método de resumo por paragrafos, que consiste na leitura de seus registros
textuais e escrita, sendo um paragrafo para cada acao realizada, eliminando

explicagdes e descrigdes muito longas e detalhadas.




FASE 12 - GRANDE FINAL: APRESENTACAO AO MUNDO!

No Quadro 13, plano de aula da fase 12, os estudantes, apos a montagem
pratica e produgao textual, deverdao devolver a comunidade sua solucao
encontrada para um problema detectado. E importante salientar, neste momento,
que apresentar também é uma tarefa formadora ao aprendiz e, portanto, deve
ser tratada como tal. E neste momento que a pergunta coletada pelos
estudantes, la no inicio do projeto, tera seu ciclo encerrado, e suas respostas

retornarao sob forma de solugdes a comunidade.

Quadro 13 - Plano de aula da fase 12, grande final: apresentacdo ao mundo!

Instituicao: [Nome da instituicao de ensino]

Curso: [Nome do curso]

Modulo: [Médulo curricular] Periodo: [duracdo da aula]
Disciplina: [Nome da disciplina ou componente curricular]

Aula: Fase 12 - grande final: apresentagdo ao mundo!

Professor: [Nome do(a) professor(a)]

Objetivo: Apresentar o projeto a comunidade

Tema:

Componente curricular que aborda o tépico de apresentagdo a comunidade, no intuito de
demonstrar a solugdo para um problema do cotidiano, sob forma de apresentagao,
compreendendo a necessidade desta devolugdo a comunidade e compreendendo os
fundamentos tedricos associados a solugcédo encontrada.

Conteudos:

- Apresentacgao da solugao.

Metodologia:
Aula interativa, sob forma de coléquio, sobre os conteudos e tépicos da aula.

Recursos didaticos:

- Espaco didatico em que os alunos possam apresentar seus trabalhos, preferencialmente em
um auditério ou em um momento de mostra cientifica;

- Quadro branco magnético para anotagoes;

- Projetos multimidia;

- Computador para realizar a apresentagdo em midia.

Avaliagao:

- O resultado esperado da aula é a compreensao da necessidade de apresentacdo de uma
solucao a comunidade de um problema identificado;

- Promover a capacidade de apresentacao oral e comunicagao eficaz;

- A avaliagao se dara através da ficha avaliativa.

Referencial Bibliografico:

BENDER, W. N. Aprendizagem baseada em Projetos: educacao diferenciada para o
século XXI. Porto Alegre: Penso, 2014.

BUCK INSTITUTE FOR EDUCATION - BIE. Aprendizagem baseada em projetos: guia
para professores de ensino fundamental e médio. Porto Alegre: Artmed, 2008.




PEREIRA, Maria Das Gragas De Oliveira et al. O uso da oralidade e sua relevancia em
sala de aula. Anais IV CONEDU. Campina Grande: Realize Editora, 2017. Disponivel em:
https://editorarealize.com.br/artigo/visualizar/37968. Acesso em: 30 jul. 2024.

Fonte: Autores (2025).

O ciclo de busca por problemas do cotidiano, que objetivava trazer significagdo
para o processo, atrelado ao desenvolvimento cognitivo do estudante, que
ocorreu no processo de busca por solugdes, chega ao fim apds trazer o aluno
como protagonista dentro de todo este processo e a apresentacdo a
comunidade. E através deste momento que os estudantes compartiiham os
conhecimentos adquiridos e as solucbes desenvolvidas com a comunidade,

devolvendo a ela a solugéo para um problema identificado.

Além do aspecto comunicacional, a apresentagdo contribui para o
desenvolvimento da autoconfianga nos estudantes ao oportunizar a eles
explicarem e apresentar seus trabalhos, desafiando-os a organizar suas ideias
de forma légica e coesa, respondendo as perguntas e defendendo suas ideias e
escolhas. Esse momento prepara os estudantes para situagdes reais do mundo

do trabalho, onde a capacidade de apresentar e justificar ideias € fundamental.

Quando o projeto é apresentado a especialistas, professores, colegas e publico
geral, o estudante ganha um reconhecimento que vai além do ambiente
académico, proporcionando também a sensacado de conclusdo e realizagao,
marcando o fim de um ciclo de aprendizagem e desenvolvimento. Espera-se que
o desenvolvimento do estudante se dé de maneira integral neste projeto, de
forma que o estudante tenha aprendido a escrever, pesquisar, falar, apresentar,

construir e solucionar problemas.




5 AVALIACAO

As atividades de aprendizagem requerem uma afericdo do quanto fora
aprendido. O que tradicionalmente indica o alcance de objetivos pré-definidos,
aos quais se atribui uma escala percentual de alcance de cada objetivo, que é
chamado de “nota”. Isso no cenario tradicional de ensino, em que o professor
define os objetivos para sua disciplina, baseado nas premissas do projeto
pedagogico de curso, e projeto o instrumento de ensino capaz de mensurar

percentualmente o alcance de cada objetivo.

Uma légica um tanto deturbada, ja que o professor estabelece uma “prova” em
que é mensurado o percentual de acertos das questdes que nela se encontram.
Algo facil de mensurar, pois se a “prova” tem 10 questdes e o aluno acerta 6
respostas (com base em um gabarito unico), é atribuido o alcance de 60% dos

objetivos. Mas n&o é fungéo deste trabalho criticar esta Idgica.

Porém, ao desenvolver o ensino-aprendizagem a partir da aprendizagem

baseada em projetos (ABPj), tal I6gica deve ser revista.

Para desenvolver projetos, a partir de problemas, buscando desenvolver uma
solucdo que possa ser evidenciada em uma prova de conceito, necessariamente
passa pelo trabalho em grupo. Nao faz sentido se o trabalho for individual, pois
requer troca de experiéncias, empatia, cooperagdo, lideranga, compromisso

ético, entre outros, que nao sao possiveis em um trabalho individual.

E assim como o trabalho € em grupo, a solugdo também & do grupo, que em
sintese € o resultado do projeto. O que resulta em uma avaliacao de aprendizado

do grupo.

Porém, a titulo de progressdo no sistema de ensino, € necessaria que a
avaliagao seja individual. E cabe ao professor ter esta avaliagdo do alcance dos
objetivos de forma individual, pois o resultado do grupo nem sempre reflete o
resultado individual de cada participante. Mesmo com resultado do grupo

satisfatorio, pode alguns componentes terem tido uma performance acima da




expectativa, em detrimento a outros que ficaram abaixo da expectativa, levando
a um resultado do grupo satisfatério. Mas injusto, pois o esfor¢o de uns acaba

premiando a falta de resultados de outros, no mesmo grupo.

E neste produto educacional ndo sera diferente, pois ocorrera o trabalho em
grupo, com resultado do grupo, cabendo ao professor ou professora definir

individualmente se as competéncias requeridas foram evidenciadas.

Neste trabalho sao sugeridas 4 ferramentas importantes que podem auxiliar na
avaliagdo dos alunos, de forma individual, trabalhando em equipe, apds o
desenvolvimento e entrega do projeto, sendo elas: mapas conceituais, grafico

radar, avaliagdo 360° e autoavaliagao.

MAPAS CONCEITUAIS

Também conhecido como mapas mentais, 0s mapas conceituais apresenta
grande potencialidade como recurso de avaliagdo, pois permite verificar a
compreensao dos conceitos pelos alunos, bem como a identificacdo de
concepgdes errbneas (Araujo et al., 2007). Eles tém sido utilizados como
metodologia de avaliagcdo em diversas areas da educagao, auxiliando alunos e
professores em questdes conceituais no curriculo, na avaliagdo e na
aprendizagem do aluno (Kriiger; Uhmann, 2022). E uma ferramenta que da
suporte a avaliagao do processo de ensino-aprendizagem, a partir da verificagao
da capacidade do aprendiz em relacionar conceitos, métodos e técnicas, em uma

estrutura grafica e relacional (Kruchelski; Moraes; Lang, 2018).

Ferramenta desenvolvida por Novak e Gowin em 1972, tem o propdsito de
relacionar significativamente conceitos, na forma de proposicoes. A Figura 7

apresenta um exemplo de mapa conceitual ou mapa mental.




Figura 7 — Exemplo de mapa conceitual

Diferenciagao Reconciliagdo
[ \_ Progressiva Integrativa
\ / Organizadores

processos Prévios

- i
facilitam a

Novo = -
leva a \ / i
resul m Predisposicao leva a
resulta em esulta e depende de resulta em
depende de
/
Aprendizagem
Significativa

I

formas
Aprendizagem
Combinatéria

Para esta proposta, de aprendizagem e engajamento a partir de um projeto para

[

Aprendizagem
Superordenada

Aprendizagem
Subordinada

Fonte: Moreira (2010).

solucdo de problemas, cabe ao aluno ao final elaborar um mapa conceitual,
partindo do problema escolhido para ser resolvido, relacionando conceitos,
meétodos, descobertas, caminhos, atividades, até a apresentagao do resultado
final. Este mapa é individual, pois trata-se da trilha de conhecimento que cada
aluno teve durante as atividades e aulas, mas que pode ser comparado entre os

elementos do grupo.

Através do mapa conceitual, o professor podera verificar o progresso do aluno,

sua capacidade de sintese e descobertas.

O Quadro 14 apresenta algumas sugestdes de ferramentas digitais, que auxiliam

na edicao de mapas conceituais, de forma grafica e colaborativa.




Quadro 14 — Sugestdes de ferramentas para edicdo de mapas conceituais

Ferramenta Web Site Descricao
R https://miro.com/pt/mapa- Possui uma versao gratuita que permite
m MIrQ | conceitual/ edicdo online.
https://www.popplet.com/ Permite que os usuarios personalizem as

° m ideias como bolhas, que podem ser
m conectadas. E possivel também incluir
esbogos, imagens e links

https://app.diagrams.net/ A medida que o usuario cria conexées entre

DRAW.IO os itens, poderd movimentar as ideias
livremente pela tela.

https://www.mapamental.app | Focado para estudo e memorizagdo com

({/ Mental mapas mentais, criados com base em
inteligéncia artificial.
https://coggle.it/ Possui um leiaute mais simples e suas

ramificacbes, que partem da ideia principal,
podem receber diferentes cores para tornar
o diagrama mais organizado.

Fonte: Autores (2025).

GRAFICO DE RADAR

O grafico de radar € uma forma visual de aferir o desempenho de forma grafica,
com os eixos representando as dimensdes que se deseja avaliar, obtendo um
formato grafico que traduz o desempenho do avaliado. Criado pelo cientista
alemao Georg von Mayr, também conhecido como grafico estelar, em 1877,
combina graficos estelares com diagramas polares para representar dados
(Klaibson, 2023).

O gréfico radar é uma forma util de exibir observagées multivariaveis. As
dimensdes que se deseja aferir sdo distribuidas equidistantes ao longo de um
circulo. O ponto central representa o nao atendimento a dimensao avaliada. Os
demais niveis sao valores que sao atribuidos ou qualificacdo de cada nivel. Para
cada dimensdo, um valor de nivel lhe é atribuido. Uma vez avaliadas as
dimensoes, os pontos assinalados sao ligado por uma reta, formando uma figura
geomeétrica, cuja quantidade de lados corresponde ao numero de dimensdes

avaliadas.

De forma geral, sendo as dimensdes igualmente importantes para o cenario em
avaliacao, espera-se uma figura geométrica uniforme, com lados iguais e com o

maior tamanho possivel. Uma disformidade na figura gerada representa que ha




dimensdes mais evoluidas do que outras, cabendo atuar pontualmente. Ja o
tamanho diminuto representa uma falta de atendimento grave a todas as
dimensoes, de forma geral, o que implica em uma necessidade de intervencéo
do professor no processo de ensino e aprendizagem, pois a aprendizagem n&o

ocorreu.

A Figura 8 apresenta um exemplo de um Grafico de Radar, para atores 1, 2 e 3,
e dimensodes A, B, C,D, E, Fe G.

Figura 8 — Exemplo de Gréafico Radar

Exemplo de Grafico Radar

Ator 1|Ator 2 |Ator 3 ‘
DimencdaoA| 5 4 2 o -
DimensaoB| 4 3 3
DimensaoC| 5 4 3 Din Din
DimensaoD| 3 2 2
DimensaoE| 2 4 4 . _:_E ¢ :
DimensaoF| 1 5 3
Dimensao G| 2 5 2 R g

Fonte: Autores (2025).

Este grafico pode ser construido no aplicativo da Microsoft Office ou outras

ferramentas digitais, disponivel na internet.

Uma sugestédo de escala para avaliar uma dimensao € utilizar a escala Likert
(Bermudes, 2016), em que os niveis sao definidos como:

a) 1 = Discordo totalmente;

b) 2 = Discordo parcialmente;

¢) 3 = Nao concordo nem discordo;
d

e) 5 = Concordo totalmente.

)
)
) 4 = Concordo parcialmente;

)

Para compor estas dimensodes, se sugere avaliar os seguintes tdpicos:

a) participacdo: indica a capacidade de integrar-se a atuar no grupo, de forma
ativa e auxiliadora, entendendo os objetivos do grupo e interagindo com os

demais integrantes, de forma comunicativa e positiva, visando o atingimento do

objetivo do grupo, em detrimento aos seus objetivos pessoais;




b) atendimento: desenvolver o senso de prestatividade, auxiliando, apoiando,
ouvindo, discutindo positivamente, estando ponto a atender aos colegas de
grupo e aos demais entes que participarem do projeto;

c) eficiéncia: atuar de forma que suas agdes contribuam para os resultados do
grupo, melhorando os resultados e qualificando as entregas;

d) iniciativa: ser proativo, ndo esperar alguém mandar fazer algo, nem se limitar
a fazer somente o que lhe fora designado, buscar sempre algo a mais para fazer,
em beneficio do grupo;

e) qualidade: zelar pelas entregas terem 0 mais alto grau de assertividade, n&o
se limitando a fazer o que fora especificado, mas agregando funcionalidades ao
que for entregue;

f) aprendizado: estar avido a aprender e motivado para ensinar, demostrando
isso junto aos demais integrantes do grupo;

g) conhecimento: estabelecer claramente uma relagdo de quanto conhecimento

possuia antes do projeto e qual conhecimento possui apdés a execugao desse,
desejando e manifestando este desejo de que haja um crescimento do

conhecimento adquirido.

Essas sugestbes geram o grafico modelo da Figura 9, representada a seguir:

Figura 9 — Exemplo de Gréafico Radar

Sugestao de Grafico de Radar

o Ator 1 Ator 2 Ator 3 tor 4 Ator5

Participagdo
5,

Ator 1 (Ator 2 |Ator 3 |Ator 4 |Ator 5 Conhecimento Atendimento
Participacéo 1 2 8 4 5
Atendimento 1 2 3 4 5
EﬂCiénCia 1 2 3 4 5 Aprendizado Eficiéncia
Iniciativa 1 2 3 4 5 1 - Discorco Plenamente
Qualidade 1 2 3 4 5 ;ji‘;{“i::‘"‘ﬂmm“
Aprendizado 1 2 3 4 5 Qualidade 4 Concordo Pascialmente
Conhecimento | 1 2 3 4 5
Fonte: Autores (2024).

AVALIAGAO 360°

Aavaliacado 360° é um método de analise para avaliagao individual, em que todos
que de alguma forma tem contato com o individuo a ser avaliado emitem sua

opinido a respeito do mesmo, inclusive o préprio avaliado. Se trata da




composi¢cdo de um cenario em que o avaliado € visto por todos os angulos
(Costa, 2023).

Na situacao do trabalho em grupo de alunos, em que ha uma demanda de
solucdo para um problema, sob supervisdo do professor, cada aluno devera ser
avaliado por seus colegas, pelo professor, pelo cliente que recebera o resultado

do projeto e pelo proprio aluno avaliado.

Este método apresenta 3 modelos, que difere na forma de aplicagao e no formato

de suas respostas (Paulillo, 2024).

Modelo enxuto com 3 alternativas de respostas

E um modelo objetivo, de rapida aplicacdo, que admite 3 possibilidades de
respostas: nunca, as vezes ou sempre. Oferece topicos de avaliagdo, seguidos
de perguntas de resposta alternativa.

1 — Proatividade: o individuo apresenta iniciativa?

2 — Interesse: o individuo é dedicado em suas tarefas e busca atingir as metas?
3 — Organizacgao: o individuo é organizado em suas atividades?

4 — Flexibilidade: o individuo consegue se adaptar a novas situagdes?

5 — Sociabilidade: o individuo interage bem com seus colegas de grupo?

6 — Lideranca: o individuo mostra aptidoes para ser lider?

7 — Vocacgao: o individuo tem o talento necessario para o que faz?

8 — Disponibilidade: o individuo esta sempre pronto a colaborar?

9 — Eficiéncia: o individuo apresenta os resultados esperados de seu grupo?

10 - Trabalho em equipe: o individuo tem o habito de colaborar com os demais
membros do grupo?

11 — Etica: o individuo tem um comportamento ético?

Modelo direto com 5 alternativas de resposta

Este modelo ndo apresenta o tema tratado, indo direto para as perguntas, que

admite 5 possibilidades de respostas: nunca, pouco, algumas vezes, muito ou




quase sempre. E um questionario mais engessado, tendo um enfoque voltados
a ética e o comportamento da equipe.

1 - E relutante em aceitar as decisées acordadas pelo grupo?

2 - Ao resolver as dificuldades do dia a dia sabe expor suas necessidades e fazer
perguntas que o auxiliem?

3 - Aceita opinides divergentes da sua com facilidade e respeito?

4 - E um exemplo para todos ao defender os valores do grupo?

5 - Se empenha para que os resultados do grupo sejam os melhores possiveis?
6 - E autoconfiante?

7 - Demonstra autonomia para decidir?

8 - Sabe administrar o tempo para superar seus desafios?

9 - Sabe se comunicar de forma clara e coesa?

10 - Utiliza técnicas administrativas para melhorar o ambiente e a colaboracio
no trabalho?

11 - Procura auxiliar na redugao de despesas e desperdicios?

12 - Encara as necessidades da organizagdo como mais importantes que as
necessidades pessoais?

13 - Esta disposto a aceitar riscos?

14 - Desiste com facilidade ao primeiro sinal de dificuldade?

15 - Sabe usar a tecnologia e os recursos da empresa em prol da produtividade

de seu trabalho?

Modelo complexo com 3 alternativas

Nesse modelo a avaliagdo € realizada por 2 perguntas por caracteristica ou
tépico. A primeira pregunta provoca o avaliado a refletir sobre sua a¢ado aos
demais entes. A segunda pergunta provoca o avaliado a refletir sobre si mesmo.
Isso permite detectar coeréncia no conjunto das duas respostas, podendo
perceber o quanto a resposta é fidedigna. Admite 3 alternativas de respostas,
sendo: nunca, algumas vezes ou sempre.

1 — Lideranca:

- Consegue influenciar os demais colegas e motiva-los a participar dos projetos
propostos?




- Entende a diversidade de personalidades e consegue despertar o melhor de

cada um?

2 - Integridade Moral:
- Trabalha de forma ética?

- Busca a imparcialidade e a justica quando ha desavenga de opinides?

3 — Versatilidade:

- Motiva as pessoas da equipe que faz parte a buscarem solugcbdes para os
problemas de seu grupo?

- Nao foge de novas responsabilidades e enfrenta as dificuldades com

criatividade?

4 - Relacionamento
- Sabe unir os colaboradores na busca do verdadeiro trabalho em equipe?
- Procura conciliar as opinides e reaproximar as pessoas quando ocorrem

conflitos?

5 - Olhar sistémico

- Enxerga necessidades de solugbes para problemas de clientes e da empresa
e solicita auxilio dos lideres?

- Percebe a importancia de se conectar com os outros departamentos da

organizacao para cumprir suas tarefas?

6 - Trabalho em equipe

- Busca o dialogo e a troca de opinides no grupo para que todos encontrem juntos
a melhor solugao?

- Consegue trabalhar em grupo sem causar conflitos e estimulando a

participacao coletiva?

7 - Responsabilidade
- Cumpre seus prazos e busca atingir seus objetivos ao desempenhar seu

trabalho?




- Procura alcangar altos niveis de qualidade conforme o padréo estabelecido pela

empresa?

8 - Comunicagao
- Passa as informagdes necessarias para seu grupo de trabalho?

- Comunica-se com lealdade, sem esconder fatos ou omitir informagdes?

9 - Foco em resultados
- Engaja o grupo em busca do atingimento dos objetivos?

- Direciona seus esforgos para atingir os objetivos da empresa?

10 - Organizagao
- Sabe definir prioridades para alocar seu tempo de forma a desempenhar varias
tarefas ao mesmo tempo de forma eficiente?

- Sabe usar seu tempo de forma adequada?

AUTOAVALIAGAO

A autoavaliacdo € um processo educativo que permite aos alunos refletirem
sobre seu desempenho e progresso, promovendo a autonomia e a
responsabilidade em relagdo a prépria aprendizagem. Este método tem se
mostrado eficaz no contexto do ensino formal, contribuindo significativamente
para o desenvolvimento das competéncias dos estudantes (Silva; Bartholomeu;
Claus, 2007).

E definida como um processo em que o aluno analisa criticamente seu préprio
desempenho, identificando pontos fortes e areas que necessitam de melhoria.
Essa pratica ndo apenas incentiva a autorreflexao, mas também ajuda os alunos
a se tornarem mais conscientes de suas capacidades e limitagdes, o que é
fundamental para o desenvolvimento de habilidades como a autocritica e a
autorregulagdo, promovendo as capacidades identificadas e corrigindo as

limitagdes.

Para que a autoavaliagao seja eficaz, € crucial que seja incorporada de forma

continua na rotina escolar. Isso envolve a criagcdo de um ambiente seguro onde




os alunos se sintam a vontade para expressar suas opinides e reflexdes. Caso
contrario, o aluno avaliara da forma que o beneficia, e ndo do modo que

identifique suas competéncias desenvolvidas e competéncias a desenvolverem.

A autoavaliagdo capacita os alunos a assumirem um papel ativo em seu
aprendizado. Ao refletirem sobre suas habilidades e identificar areas de
melhoria, os estudantes tornam-se mais responsaveis por seu progresso
académico. Essa autonomia é fundamental para aumentar a motivagcéo
intrinseca, pois os alunos se sentem mais no controle de seu aprendizado e mais

comprometidos com suas metas.

Importante de que autoavaliagdo ocorra em meio ao periodo letivo, para que nao
represente ao aluno sua avaliagao final, o que impactaria na forma com que o
aluno fara sua autorreflexdo. Sendo aplicado em meio a atividade, faz com que
o aluno realmente se conscientize dos seus pontos fortes e fracos, pois vislumbra

oportunidade de melhorar até o fim do seu periodo letivo.

E uma estratégia importante é realizar esta avaliagdo em dois momentos. No
inicio da atividade letiva e préximo do final dela, podendo ter cenarios de

comparagéo quanto ao progresso do aluno.

Enquanto instrumentos para autoavaliagdo, além de questionarios, ha outros
instrumentos que podem auxiliar tanto o aluno quanto o professor neste

processo.

Um deles € o SWOT (Strenghts, Weaknesses, Oportunities e Threats), que na
lingua portuguesa é chamada de FOFA (Forcas, Oportunidades, Fraquezas e
Ameacas), descritas como (Nakagawa, 2024):

a) Strenght — Forga: auxilia na identificagdo dos pontos fortes, dando o
direcionamento para que essas forgas sejam usadas na conquista de resultados
para sua aprendizagem;

b) Weakenesses — Fraquezas: aponta os pontos fracos, ajudando a entender
quais caminhos devem ser evitados por causarem prejuizos na formacgao;

c) Opportunities — Oportunidades: considera as forcas e fraquezas, e

apresenta cenarios de oportunidades na formacgao;




d) Threats — Ameacgas: Prevé ou avalia problemas, considerando projetos em

realizacao, ou futuros, e a partir disso planeja solugdes estratégicas.

A analise SWOT propde a analise de pontos fortes e fracos, assim como de
oportunidades e ameacas do ambiente interno e externo de um negaocio. E isto
pode ser relacionado com o aprendizado do aluno, identificando as

competéncias em que € mais forte, e as competéncias que deixam a desejar.

Os fatores analisados pela metodologia FOFA podem ser avaliados de forma
individual, mas o cruzamento entre eles também € comum, proporcionando uma
analise mais aprofundado das situagodes, tais como:

a) Forcas x Ameacgas: como as forgas da aprendizagem podem ser usadas para
diminuir possiveis ameacas na formacgao?

a) Forgas x Oportunidades: como as forgas da aprendizagem podem gerar
novas oportunidades?

a) Fraquezas x Ameagas: de que forma as fraquezas da aprendizagem podem
ameacar seus resultados na formagao?

a) Fraquezas x Oportunidades: de que forma corrigir fraquezas da
aprendizagem para impedir que oportunidades sejam perdidas?

A Figura 10 apresenta um modelo de matriz FOFA a ser utilizado na

autoavaliagdo no processo de ensino-aprendizagem.




Figura 10 - Modelo de matriz FOFA para autoavaliacdo no ensino-
aprendizagem
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Fonte: Autores (2025).
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