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1 — INTRODUGAO

A ideia da pesquisa surgiu de uma confluéncia de experiéncias e
observagodes. A inicial, foi no periodo em que me encontrei como Diretora de
Educacao, onde idealizei e executei o projeto de acolhimento aos normalistas no
municipio de Iguaba Grande — RJ, foi um momento crucial. Onde articulei a
participacdo das alunas do curso normal na formagdo continuada dos
professores da rede municipal e ao integra-las no Centro Municipal de Educacao
Infantil, vivenciei de perto as necessidades, os anseios e o potencial desses
futuros professores. Essa iniciativa proporcionou um contato direto com a
realidade da formacdo e com as expectativas de ingresso no mercado de
trabalho.

Esse envolvimento "protecionista e motivador", agucou-me a
preocupagao em garantir um bom acolhimento e um direcionamento positivo
delas nas escolas, onde pude perceber e me permitir ser sensivel as dificuldades
que enfrentam. Indo buscar professores com boas praticas para inspirar e
fortalecer a permanéncia na escolha da profissdo. Esse movimento permitiu-me
identificar as fragilidades e a necessidade de um suporte mais efetivo a esse
grupo.

Outro fator que me fortaleceu na busca de compreender a construgao
e limitacdo nesse campo de formacéao, foram as participagcdes em eventos e
rodas de conversa, onde ali era possivel o contato direto com os alunos do curso
normal, e nesses espacos de dialogo me permitiu construir e fortalecer conceitos,
como também, ter vivéncias que me traziam a tona as minhas préprias
experiéncias, o que me a levaram a questionar a sustentabilidade da profisséo
docente diante dos desafios contemporaneos. Despertando em mim, angustia e
a preocupagao por esses futuros professores, que estavam permeados de
duvidas, conflitos e insegurancgas.

Constatar a fragilidade e a desmotivacdo desses futuros docentes,
despertou a percepcao de que a profissdo docente esta sob ataque, perdendo
seu status de refugio, libertagéo e saber. A constatacdo de que muitos ingressam
na area por falta de outras oportunidades, sem vocacéo genuina, acenderam um
alerta sobre o futuro da educacéo. A fragilidade no dominio de conteudos e a

angustia diante da pressdo sobre a necessidade de aplica-los, sem o



conhecimento adequado também fortaleceram a minha preocupacgdo central.
Como Freire (1996) nos lembra em sua obra "Pedagogia da Autonomia”,
"ensinar exige pesquisa”. A relevancia dessa maxima freiriana ressoa
diretamente com a necessidade de investigar as angustias e fragilidades desses
futuros docentes, a fim de propor caminhos que fortalecam a autonomia e a

vocacao genuina na profissao.

Em tese, a ideia do tema nasceu de uma pratica engajada em minha
gestdo educacional, permeada por uma escuta atenta e empatica das
necessidades dos futuros professores, culminando em uma profunda reflexao
sobre os desafios e as perspectivas da profissdao docente na atualidade, e

urgéncia em contribuir para o impedimento do feito.

1.2 - JUSTIFICATIVA

A temética desta pesquisa emerge de um conhecimento significativo e
multifacetado, oriundo tanto da minha experiéncia pessoal quanto profissional,
especialmente durante o periodo de gestdo publica educacional. Nesse
contexto, em Iguaba Grande — RJ, pude desenvolver e implementar acdes que
trouxeram a tona a relevancia do tema. A observacéo da realidade da formacao
no curso normal proporcionou uma clareza sobre a estrutura, os desafios e as
lacunas existentes, particularmente no que concerne ao preparo dos futuros
docentes para o campo de trabalho.

As dificuldades vivenciadas no estagio obrigatério foram um catalisador
para reconhecer uma profunda inquietacdo, preocupacédo e, por vezes, O
desestimulo que acometem os futuros docentes. Esse espaco, que deveria ser
de aprendizado e fortalecimento da identidade profissional, muitas vezes se
revelou um ambiente de repudio, levando a consolidacdo da ideia de que a
docéncia ndo seria a profissdo desejada. Paralelamente, a complexidade do
ingresso no mercado de trabalho, a auséncia de preparo emocional e a lacuna
na construgdo de conhecimentos técnicos e de contetdos basicos, conforme
preconizado pela BNCC, geram uma esfera de instabilidade. Essa fragilidade na
absorcao e aplicacdo dos conteudos em sala de aula resulta em angustia para
os professores iniciantes, culminando em inseguranca, medo e, por vezes, na

desisténcia da carreira.



Essas observacdes levaram a refletir sobre a crise da identidade
docente, percebendo um enfraquecimento e esvaziamento dessa identidade em
face dos ataques a escola, da desvalorizacdo da profissdo e da entrada de
alguns profissionais sem vocacgdo genuina. Além disso, a andlise do contexto da
violéncia escolar reforcou a compreensao de que a escola ndo é mais apenas
um espaco de saber, libertacéo e reflugio. Torna-se um local onde a violéncia se
manifesta diariamente, impactando todos os agentes, desde os alunos até, por
vezes, gestbes autoritarias e pouco democraticas. Tais gestbes, ao exigirem
preparo especifico de professores que ja& possuem déficits de formacéo,
frequentemente os responsabilizam por resultados ndo alcancados, ignorando
as complexas dinamicas coletivas.

Outro ponto crucial que direcionou minha observacao é a problemética da
vocacao versus oportunidade. Identifiquei que muitos individuos escolhem a
docéncia ndo por um desejo genuino ou reconhecimento de sua vocacdo, mas
como uma alternativa de emprego, percebida como uma uUnica oportunidade ou
por facilidades relacionadas a organizacgao familiar (férias alinhadas com as dos
filhos, um Unico turno de trabalho, finais de semana livres). Essa motivacédo pode
impactar diretamente o engajamento e a qualidade do ensino oferecido. Como
Saviani (2007) aponta em sua obra "Histéria das ideias pedagoégicas no Brasil",
a formacdo docente e a valorizacdo do magistério sdo elementos
intrinsecamente ligados a qualidade da educacéo e ao proprio desenvolvimento
social. A desvalorizacdo profissional e a falta de investimentos na formacéo
continuada comprometem a construcdo de uma identidade docente soélida e
engajada, refletindo-se diretamente nos desafios observados.

Foram essas questdes, entre outras iniciativas e potenciais solucdes
vislumbradas durante minha vivéncia e experiéncia no municipio de Iguaba
Grande - RJ, que me motivaram a expandir a busca por solugdes para toda a
regido dos Lagos, e potencialmente para o estado do Rio de Janeiro e outras
capitais. Ha uma urgéncia em reconhecer a importancia de acolher, motivar e
oferecer oportunidades de formacédo mais amplas aos futuros professores, de
forma a garantir o fortalecimento, a existéncia e a permanéncia da nossa

identidade profissional.



2. OBJETIVOS
2.1. OBJETIVO GERAL:

Analisar a identidade docente a partir das vivéncias e experiéncias de
alunas do curso normal em periodo de estagio obrigatorio e durante a sua
formacdo, tendo foco no estagio obrigatério, e suas implicagcbes para a
percepcdo de preparo, os medos e preocupacdes em relacdo ao campo de

trabalho e o desenhar da construcdo da identidade docente nos dias de hoje.
2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Identificar as principais inquietacdes e preocupacdes das normalistas acerca

do estagio obrigatério e suas angustias ao ingresso no campo de trabalho.

Investigar como as experiéncias vivenciadas no estagio obrigatério
contribuem (ou ndo) para o desenvolvimento da autoconfianca e o foco na
formacao frente ao dominio de conteido, bem como ao enfrentamento dos

desafios da escola (incluindo a violéncia).

- Analisar as impressdes das normalistas sobre o apoio e a orientacéo

recebidos durante a formacéo e o estagio obrigatorio.

a) Identificar as principais inquietacfes e preocupac¢des das normalistas
acerca do estagio obrigatério e suas angustias ao ingresso no campo de

trabalho.

b) Compreender como elas constroem sua identidade docente frente as
suas motivagbes pessoais, experiéncias vividas e aos desafios da

desvalorizag&o da profissao.

c) Discutir possiveis estratégias e intervencdes que possam fortalecer a
experiéncia formativa, o estagio e a construcdo da identidade docente dos

futuros professores do curso normal.



Compreende-se que relevancia dessa pesquisa se da por diversos pontos,
como o fortalecimento de um movimento silencioso trazendo impacto na
qualidade da educacgao basica, uma vez que, a formacédo de professores
encontra-se como uma etapa fundamental para a qualidade da educagao. Sob a
perspectiva de que professores mal preparados, inseguros e desmotivados, logo
os mesmos terdo dificuldades em promover um ensino eficaz e comprometido
com a qualidade.

Alerta para a crise da profissdo docente, onde esta ocorrendo o
esvaziamento da procura por essa profissdo, comprometendo a sobrevivéncia
da identidade docente, bem como a falta de vocagdo em alguns casos e os
desafios enfrentados na escola, podem levar ao abandono da profisséo e a
dificuldade de atrair e perpetuar pessoal qualificado e talentoso na area da
educacédo. Ficando no abismo de um blackout, ou seja, um “apagéo” docente.
Por vezes isso se da, também, por conta da violéncia escolar, a necessidade de
preparar os futuros professores para lidar com as diversas formas de violéncia,
nao s6 presentes na escola, e que nao so6 se refere a violéncia fisica, chamo a
um pensar sobre a violéncia emocional, que desfigura a escola como refugio,
passando a atingir a todos, inclusive protagonizado, por vezes por gestao
autoritaria e literalmente, nada democratica. Sinto que é urgente essa mudanca
de postura, a fim de garantir um ambiente de aprendizado seguro e acolhedor
para todos.

Essa pesquisa também buscara tratar dos desafios contemporéaneos da
escola, ja que ela enfrenta inumeros desafios sociais, pedagogicos e
emocionais. Formar professores capazes de caminhar nesse cenario complexo
€ essencial para o sucesso da educacido. Bem como, preencher as lacunas no
conhecimento, ja que se pretende trazer contribuicdo para uma compreensao
mais aprofundada das experiéncias e percepg¢des dos futuros professores
formados pelo curso normal, um grupo que muitas vezes, sdo menos
reconhecidos e, por vezes, apresentam mais fragilidade na construgdo de
conhecimentos técnicos mais aprofundados em comparacdo a outras
modalidades de formagao docente.

Acredita-se que essa investigacado podera apresentar elementos que
podem potencializar as intervengdes, ao identificar os desafios e as fragilidades

na formagédo e no estagio, podendo ofertar subsidios para a elaboragéo de
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politicas e praticas mais proficuas nas instituicbes escolares formadoras e nas
unidades escolares onde encontra-se 0 campo do estagio obrigatorio.

Por fim, acredito que essa pesquisa dialogara e exaltara acerca da
valorizacao da profissdo, sobretudo ao dar voz aos futuros professores e ao
analisar os obstaculos que enfrentam, podendo contribuir para uma maior
conscientizagdo sobre a importancia e a complexidade da profissdo docente.
Chamando os olhares para uma medida que urge ser tomada, a fim de garantir

o reconhecimento, respeito e interesse pela profissao.

3. REVISAO DE LITERATURA

A pesquisa se dara por meio de alguns materiais como, acervo
bibliografico envolvendo: artigos, literatura, revistas. Com foco no tema
abordado, seguem algumas areas e tipos de fonte:

Busca de analise em estudos sobre a formacédo de professores no
Brasil, por meio de artigos académicos, livros e teses que trazem a historia, as
politicas e os modelos de formagao docente, com foco no curso normal. Enfoque
em pesquisas sobre o estagio obrigatério na formagéo inicial que investigam as
experiéncias das normalistas durante o estagio, os desafios enfrentados, o papel
dos orientadores, sobretudo a articulagéo entre a teoria e a pratica.

Pesquisa em trabalhos sobre a discussao da identidade docente, via
artigos e livros que retratam o conceito de identidade, seus processos de
construcdo, os fatores que a influenciam e as crises que os permeiam.
Percepcdo pautada em estudos sobre a chegada das professoras recém
formadas em campo, através de pesquisas que analisam os desafios, as
dificuldades e as necessidades dos professores no inicio de carreira diante da
violéncia escolar e o papel do professor, com vistas a investigar as diferentes
formas de violéncia na escola e as estratégias que os professores podem utilizar
para lidar com essas situagoes.

Uso de literaturas sobre motivagao e vocagao na docéncia, por meio
de artigos que discutem a importdncia da vocagdo para a escolha e a
permanéncia na profissdo, bem como as implicagées de ingressar na area por
outras razoes.

Buscar analises curriculares e de projetos pedagdgicos de cursos

normais, em documentos oficiais e estudos que examinam a estrutura e o
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conteudo dos cursos normais. Examinar relatérios de 6rgdos educacionais
(MEC, Secretarias de Educagao), em documentos que trazem dados e analises
sobre a formacao de professores e os desafios da educagao basica.

Leitura de periodicos especializados em educagdo, sendo eles:
revistas académicas que publicam artigos cientificos sobre os temas

relacionados.

4 — REFERENCIAIS TEORICOS:

- Formacao de Professores no Brasil e o Curso Normal: Histérico,
politicas, curriculo e debates sobre a sua relevancia e transformacbes (Gatti,
Novoa).

- O Estagio Supervisionado na Formacdo Docente: Diferentes
concepgdes de estagio, desafios, potencialidades e sua relagdo com a
construcéo da identidade profissional (Pimenta, Schon, Alarcéo).

- Identidade Docente: Processos de construgao, fatores influenciadores,
crises e estratégias de fortalecimento (Dubar, Day, Tardif).

- Ingresso e Desafios da Carreira Docente: Dificuldades enfrentadas
por professores iniciantes, a questdo do dominio de conteddo e o impacto da
desmotivacao (Marcelo Garcia).

- Violéncia na Escola e a Formacgéo para o Enfrentamento: Diferentes
formas de violéncia, o papel do professor e a necessidade de preparo especifico
(Abramovay, Charlot).

- Motivagdo e Vocagdo na Docéncia: A influéncia da escolha da
profissdo (vocacdo vs. oportunidade) no engajamento e na identidade

profissional.

5- METODOLOGIA

A metodologia pretendida baseia-se na revisao de literatura a fim de
analisar as pesquisas que estado sendo desenvolvidas acerca da tematica deste
projeto (Marconi; Lakatos, 2014). Ainda, este estudo se fundamenta em uma
metodologia baseada em pesquisa-acdo, um meétodo que possibilita ao
pesquisador verificar hipéteses in loco, observando as mudancas e testando

experimentos e intervencgdes (Lindgren et al., 2004).



Assim, para aquisicdo de informagdo e confirmagdo das agdes,
inicialmente serdo elaborados questionarios/ formularios, a serem respondidos
pelos individuos observados, como também por meio de rodas de conversas e
entrevistas com as normalistas acerca de suas impressdes e acdes. Logo,
pretende-se construir um estudo qualitativo e quantitativo, que possibilite
descrever o formato educacional na formacédo de professores, em especial no
campo do estagio obrigatorio, das escolas da rede estadual com formacédo de
professores nos municipios de Araruama e Iguaba Grande, bem como
estabelecer possiveis acdes e intervencdes, se necessaria, a serem executadas
junto a esse grupo. Diante disso, visa-se um estudo quantitativo através de
pesquisa estatistica e levantamento de dados através de instrumentos
padronizados, como os questionarios (respondidos pelo participante sem a
participagao direta do pesquisador) e os formularios (aplicados pelo pesquisador

em forma de entrevista); como também, um estudo qualitativo com observacéo.

5.1 - PROCEDIMENTOS DE COLETA DE DADOS:

- Obtenc&o da aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa.

- Acesso as instituicdes de ensino que oferecem o curso normal para obter
autorizacdo, acessar e identificar os participantes.

- Convite aos alunos a fim de participar da pesquisa, garantindo, contudo,
0 anonimato e a confidencialidade das declaracfes ali prestadas.

- Realizacéo das entrevistas e dos grupos em locais adequados e com o
consentimento dos participantes.

- Registro das entrevistas e dos grupos (audio e/ou video, com transcricao
posterior), em especial durante as rodas de conversas.

- Coleta e andlise dos documentos.
5.3 - INSTRUMENTOS DE COLETAS DE DADOS:

Entrevistas Semiestruturadas, onde serdo realizadas entrevistas
individuais com os alunos, utilizando um roteiro flexivel que permita explorar suas

experiéncias, percepcoes, receios e expectativas em relacdo a formacéo, ao

estagio e a futura atuacao profissional.
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Grupos Focais, grupos que serdo organizados para discussao e
explanacéo de ponto de vista, com as normalistas, a fim de promover a troca de
experiéncias e a construcdo de um entendimento coletivo sobre o tema da
pesquisa.

Andlise Documental (Complementar), em que poderdo ser analisados
documentos como planos de estagio, relatos de experiéncia dos alunos (se
disponiveis) e projetos pedagdgicos dos cursos normais investigados, buscando

identificar as diretrizes e as expectativas em relacdo a formacao pratica.

- Convite aos alunos a fim de participar da pesquisa, garantindo, contudo, o

anonimato e a confidencialidade das declaracfes ali prestadas.

- Realizacdo das entrevistas e dos grupos em locais adequados e com o

consentimento dos participantes.

- Registro das entrevistas e dos grupos (audio e/ou video, com transcricdo

posterior), em especial durante as rodas de conversas.
- Coleta e analise dos documentos.

5.4 - ANALISES DE DADOS:

Todos dados coletados nas entrevistas e nos grupos focais serdo remetidos a
uma andlise de contetudo, de forma a identifica categorias emergentes, temas
recorrentes e significados atribuidos pelos participantes as suas experiéncias. A
analise documental, se de fato for realizada, seré utilizada para complementar e

contextualizar os dados das entrevistas e dos grupos.

5.5 - PARTICIPANTES

Seréo convidados a participar da pesquisa alunos do curso normal em
diferentes fases de formacao (énfase nos que estdo vivenciando ou concluiram
0 estagio obrigatorio) de instituicbes da regido dos lagos, com foco nos
municipios de Araruama — RJ e de Iguaba Grande — RJ, como também,

possivelmente de outros municipios do estado do Rio de Janeiro.
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7 — FONTES DE PESQUISA SOBRE O ASSUNTO (Revisao de literatura)

A pesquisa se dara por meio de alguns materiais como, acervo
bibliografico envolvendo: artigos, literatura, revistas. Com foco no tema
abordado, seguem algumas areas e tipos de fonte:

Busca de analise em estudos sobre a formagao de professores no

Brasil, por meio de artigos académicos, livros e teses que trazem a historia, as

12



politicas e os modelos de formagao docente, com foco no curso normal. Enfoque
em pesquisas sobre o estagio obrigatério na formacéo inicial que investigam as
experiéncias das normalistas durante o estagio, os desafios enfrentados, o papel
dos orientadores, sobretudo a articulagdo entre a teoria e a pratica.

Pesquisa em trabalhos sobre a discussido da identidade docente, via
artigos e livros que retratam o conceito de identidade, seus processos de
construgcédo, os fatores que a influenciam e as crises que os permeiam.
Percepgdo pautada em estudos sobre a chegada das professoras recém
formadas em campo, através de pesquisas que analisam os desafios, as
dificuldades e as necessidades dos professores no inicio de carreira diante da
violéncia escolar e o papel do professor, com vistas a investigar as diferentes
formas de violéncia na escola e as estratégias que os professores podem utilizar
para lidar com essas situagoes.

Uso de literaturas sobre motivagao e vocagao na docéncia, por meio
de artigos que discutem a importancia da vocagdo para a escolha e a
permanéncia na profissdo, bem como as implicagées de ingressar na area por
outras razodes.

Buscar analises curriculares e de projetos pedagogicos de cursos
normais, em documentos oficiais e estudos que examinam a estrutura e o
conteudo dos cursos normais. Examinar relatérios de 6rgdos educacionais
(MEC, Secretarias de Educagao), em documentos que trazem dados e analises
sobre a formacao de professores e os desafios da educacgao basica.

Leitura de periodicos especializados em educagao, sendo eles:
revistas académicas que publicam artigos cientificos sobre os temas

relacionados.

7.1 — REFERENCIAIS TEORICOS:

- Formacao de Professores no Brasil e o Curso Normal: Historico,
politicas, curriculo e debates sobre a sua relevancia e transformagdes (Gatti,

Névoa).

- O Estagio Supervisionado na Formacdo Docente: Diferentes
concepgdes de estagio, desafios, potencialidades e sua relagdo com a

construcao da identidade profissional (Pimenta, Schon, Alarcéo).
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- Identidade Docente: Processos de construgao, fatores influenciadores,

crises e estratégias de fortalecimento (Dubar, Day, Tardif).

- Ingresso e Desafios da Carreira Docente: Dificuldades enfrentadas
por professores iniciantes, a questdo do dominio de conteudo e o impacto da

desmotivacdo (Marcelo Garcia).

- Violéncia na Escola e a Formagéo para o Enfrentamento: Diferentes
formas de violéncia, o papel do professor e a necessidade de preparo especifico

(Abramovay, Charlot).

- Motivagdo e Vocagdo na Docéncia: A influéncia da escolha da
profissdo (vocacdo vs. oportunidade) no engajamento e na identidade

profissional.

8 - REFERENCIAS

8.1 - Referéncias dos Autores e Obras Consultados ou Citados:

- BRASIL. [Constituigao (1988)]. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988.

- BRASIL. Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira. Plano Nacional de Educagdo PNE 2014-2024: Linha de Base.-—
Brasilia, DF: Inep, 2015.

- FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica

educativa. 28. ed. Sao Paulo: Paz e Terra, 2014.

- GATTI, Bernadete Angelina. (2010). Formacéo de professores no Brasil:
caracteristicas e desafios. Educa¢édo & Sociedade, 31(113), 1355-1379.

- LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. A. Fundamentos de metodologia
cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

-NOVOA, Antonio. (1992). Formagcao de professores e profissdo docente.
Lisboa: Don Quixote.

- PIMENTA, Selma Garrido. (2002). O estagio na formacdo de
professores: unidade teoria e pratica? Sao Paulo: Cortez.

14



