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APRESENTAÇÃO

Querido enfermeiro,

Apresentamos o guia EDUCA ENFERMEIRO!  GUIA RÁPIDO PARA EDUCAÇÃO PRÉ-NATAL DE GESTANTES 
E PARCEIROS, construído com o objetivo de nortear e sistematizar as ações educativas em enfermagem 
não apenas junto à gestante, mas também com a ativa inclusão e participação do parceiro (a). 

A educação em saúde é considerada a forma mais democrática de construir um conceito amplo de 
saúde, de promover o autocuidado e de produzir melhores indicadores de saúde. Ainda permite a 
emancipação da população, a democratização do conhecimento e o incentivo da participação social, 
potencializando a geração de hábitos adequados com repercussão direta sobre a saúde do indivíduo e 
da comunidade.

Já a educação pré-natal desempenha um papel fundamental na promoção da saúde materna e fetal, 
sendo reconhecida pelo Ministério da Saúde como uma estratégia essencial para assegurar uma gesta-
ção saudável e um parto seguro.

Este guia traz quatro blocos de temas: Gestação, Parto e Puerpério, Amamentação e Cuidados com o 
bebê. Cada bloco e tema é subdividido em diversos subtemas com suas orientações e condutas. Nele, 
de forma bem objetiva, temos os principais assuntos e suas considerações, funcionando como um che-
ck-list para balizar a sua ação de educação pré-natal. Isso permite maior direcionamento no trabalho as 
vezes tão atarefado com várias frentes de atividades no dia a dia.

Todo o conteúdo do guia, foi construído e organizado de forma coletiva, partindo das dúvidas de ges-
tantes e parceiros. O material passou por aprimoramento e revisão das autoras, buscando as melhores 
evidências cientificas, e por fim foi validado por enfermeiros especialistas na área de educação em saú-
de na atenção à saúde da mulher durante o ciclo gravídico-puerperal.

O guia pode ser utilizado na consulta de enfermagem de forma individualizada ou em ações coletivas. 
Cabe para iniciativa pública e privada de saúde permitindo a atuação em vários cenários, incluindo o 
consultório de enfermagem - a poucos anos regulamentado - ampliando as possibilidades de trabalho 
e renda da categoria. Do ponto de vista coletivo, o guia pode ser utilizado como roteiro para condução 
de ações em grupos operativos e palestras.

Apesar de sua robustez, é um material simples, objetivo e de fácil aplicação. Utilize as fichas para levan-
tar informações sobre o casal e os quadros descritivos para conduzir seu atendimento, grupo ou pales-
tra. E não se esqueça que é necessário buscar, cada vez mais, desenvolver suas habilidades, por meio da 
aquisição do conhecimento e pela busca de evidências para fundamentar suas práticas e para a tomada 
de decisão. Assim, conseguirá prestar uma assistência de enfermagem humanizada, eficiente e eficaz na 
atenção a saúde das mulheres durante o ciclo gravídico-puerperal.

Bom trabalho!

As autoras



FICHA-ROTEIRO - CONSULTA 1 - GESTAÇÃO
ANAMNESE INICIAL E ORIENTAÇÕES SOBRE A GESTAÇÃO

Dados pessoais e clínicos: 
Nome: __________________________________________________________________    Data: _____ /______/________

Nome social:  _____________________________________________________________   Data nasc.  ____ /____ /______     

Idade: _______      Idade gestacional: __________ semanas     DPP:  ____ /_____ /______   DUM:  ____ /_____ /_________ 

GPA: ________     Altura _______ cm    Peso  ______ kg   Peso ao engravidar ______ Kg   Gravidez foi planejada (S/N) ____ 

IMC:  ________     FC: ________   FR: ______    Temp. ______     Pressão Arterial _______ X __________mmHg

DPP: Data provável do parto • DUM: Data da última menstruação • GPA: Gestação, parto e aborto • IMC: Índice de massa corporal • FC: Frequência cardíaca 

FR: Frequência respiratória  • Temp: Temperatura 

Avaliação
História de saúde atual e pregressa: _____________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
Histórico saúde familiar: _______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________

Queixas clínicas: _____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
Aspetos e queixas emocionais: _________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
Histórico social e vulnerabilidades: ______________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
Alguma alergia ? (   ) Sim (   ) Não Especifique: ______________________________________________________________
Faz uso de medicamentos (   ) Sim (   ) Não Qual (is)? ________________________________________________________
Faz uso de àlcool (   ) Sim (   ) Não Tipo de bebida e frequência: _________________________________________________ 
Faz uso de tabaco (   ) Sim (   ) Não Frequência: _____________________________________________________________ 
Faz uso de drogas (   ) Sim (   ) Não Tipo e frequência: ________________________________________________________
Pratica atividade física? (   ) Sim (   ) Não Tipo e frequência : ____________________________________________________

Formação: _________________________   Ocupação: _________________________   Escolaridade: _________________

Assistência ao parto:
Nome do médico: _____________________________ Nome Enfermeira / Doula: _________________________________   
Equipe de parto?  (   ) Sim (   ) Não   Plano de saúde ou SUS: ______________________
Maternidade de Referência / Escolhida: ______________________________________

Informações sobre parceiro (a):
Nome: ___________________________________________________________________  Idade: ____________________ 
Nome Social: _____________________________________________________________   Escolaridade: ______________  
Formação: _____________________  Ocupação: _____________________   Possui outros filhos? Quantos? ___________
História de saúde física e mental atual e pregressa:  _________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________
Sentimentos e medos:  ________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________

Temas educativos a serem trabalhados na consulta seguindo o Quadro de Orientações: 
• Alterações e adaptações do corpo na gestação
• Orientações sobre pressão arterial
• Ganho adequado de peso 
• Aspectos profissionais e laborais
• Atualização e importância vacinal da gestante, parceiro (a) e bebê
• Pré-natal do parceiro (a) e importância da sua  participação em todas as fases
• Alimentação equilibrada e educação nutricional
• Hábitos saudáveis na gestação
• Importância da prática de atividades físicas
• Participação em ações coletivas de socialização, de promoção à saúde e educação da gestante
• Saúde sexual na gestação e prevenção das IST e HIV/AIDS
• Sustentabilidade, consumo consciente e economia familiar.
• Importância da organização de tempo, rotinas e rede de apoio
• Sinais de alerta na gestação
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FICHA-ROTEIRO - CONSULTA 2 – PARTO E PUERPÉRIO 
ANAMNESE INICIAL E ORIENTAÇÕES SOBRE PARTO E PUERPÉRIO

Dados pessoais e clínicos: 

Nome: _________________________________________________________________   Data: ______ /______/________

Nome social: ________________________________________________________________________________________   

Idade gestacional: _________ semanas     Peso ________ kg    IMC:________   FC: _______   FR: _______    Temp. _______

Pressão Arterial _________ X __________mmHg  

IMC: Índice de massa corporal  •  FC: Frequência cardíaca  •  FR: Frequência respiratória  •  Temp: Temperatura  

Avaliação

Queixas clínicas: _____________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

Observações: _______________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

Temas educativos a serem trabalhados na consulta seguindo o Quadro de Orientações: 

• Anatomia e fisiologia do parto

• Ocitocina: o hormônio do amor

• Vias de parto: vaginal e cesariana

• Plano de parto e direito reprodutivo

• Contrações e treinamento x trabalho de parto

• Livre movimentação – parto ativo e posições de parto

• Benefícios do clampeamento tardio do cordão umbilical

• Vernix: Devo dar banho ou não no bebê após o parto?

• Respiração para diminuir ansiedade, autorregulação e preparo para o parto
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FICHA-ROTEIRO - CONSULTA 3 – AMAMENTAÇÃO 
ANAMNESE INICIAL E ORIENTAÇÕES SOBRE AMAMENTAÇÃO

Dados pessoais e clínicos: 

Nome: _________________________________________________________________   Data: ______ /______/________

Nome social: ________________________________________________________________________________________   

Idade gestacional: _________ semanas     Peso ________ kg    IMC:________   FC: _______   FR: _______    Temp. _______

Pressão Arterial _________ X __________mmHg  

IMC: Índice de massa corporal  •  FC: Frequência cardíaca  •  FR: Frequência respiratória  •  Temp: Temperatura

Avaliação

Exame das mamas - Tipo de mama ______________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

Tipo de bico: 

(   ) Normal 

(   ) Plano 

(   ) Protuso

(   ) Invertido

Observações: _______________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

Queixas clínicas: _____________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

Temas educativos a serem trabalhados na consulta seguindo o Quadro de Orientações: 

• Amamentação: vantagens para mãe e bebê

• Anatomia e fisiologia da mama e amamentação

• Autoeficácia na amamentação

• Mamadas e sinais fome do bebê

• Cuidados e esvaziamento  das mamas

• Compressas: Quente ou fria?

• Posições para amamentar

• Manejo da mama e pega correta

• Complicações mamárias, fatores dificultadores e desestimulantes.  Sinais de alerta

• Ordenha manual, mecânica e uso do coletor

• Ordenha e manejo do leite
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FICHA-ROTEIRO - CONSULTA 4 – CUIDADOS COM RECÉM-NASCIDO (RN) 
ANAMNESE INICIAL E ORIENTAÇÕES SOBRE CUIDADOS RN

Dados pessoais e clínicos:

Nome: _________________________________________________________________   Data: ______ /______/________

Nome social: ________________________________________________________________________________________   

Idade gestacional: _________ semanas     Peso ________ kg    IMC:________   FC: _______   FR: _______    Temp. _______

Pressão Arterial _________ X __________mmHg

IMC: Índice de massa corporal  •  FC: Frequência cardíaca  •  FR: Frequência respiratória  •  Temp: Temperatura    

Avaliação

Queixas clínicas: _____________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

Observações: _______________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

Temas educativos a serem trabalhados na consulta seguindo o Quadro de Orientações: 

• Particularidades do RN, conhecendo seu bebê

• Cuidados de higiene

• Coto umbilical

• Banho

• Roupas e trocas de roupas e fraldas

• Triagem neonatal, vacinas e visita ao pediatra

• Afeto e estimulação

• Pele do bebê

• Arroto  (Eructação)

• Choro e conforto do bebê

• Sono

• Picos de crescimento “Crises Transitórias da Amamentação”

• Shantala, massagens e cólicas do bebê

• Baby blues, descanso da mãe, exaustão materna e depressão

• Segurança e prevenção de acidentes
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