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INTRODUCAO

Dentre as modalidades de formagdo continuada, os mestrados profissionais
constituem-se, reconhecidos no ambito de cursos stricto sensu voltados a qualificacao de
profissionais atuantes em diversas areas e modalidades. A relevancia social, cientifica e
tecnologica dos processos de formacédo profissional avangcada, bem como o necessério
estreitamento das relacdes entre as universidades e o setor produtivo prioriza promover a
articulacdo integrada da formagé&o profissional com entidades demandantes, estreitando
as relacdes das instituicdes de ensino e de pesquisa com os diferentes setores publicos e
privados de atuacao profissional. Visa prioritariamente capacitar profissionais qualificados,
transferir conhecimentos para a sociedade de modo a melhorar a eficacia e a eficiéncia
das organizacfes publicas e privadas, por meio da solucdo de problemas, geracdo e
aplicacao de processos de inovacgao apropriados (Brasil, 2017).

Segundo Fialho e Hetkowski (2017) os mestrados profissionais na area educacional,
se propdem a buscar solucdes para problematicas relacionadas as areas de formacéo,
politicas publicas, gestdo educacional, cursos de extensdo destinados a aplicacdo e
geracao de processos formativos e de investigacao voltados as problematicas enfrentadas
no cotidiano de professores, gestores e profissionais da educacdo. Os mestrados
profissionais, em face da natureza de formacdo e das especificidades dos trabalhos de
conclusdo, vém se constituindo como um espaco importante de aplicacdo, de geracéo e
de avaliacdo de metodologias que vao além da compreensdo dos fendmenos, por
incorporarem a perspectiva da aplicacdo, da intervencdo ou do desenvolvimento. André
(2016) ressalta que o mestrado profissional visa ampliar uma analise critica da realidade
em que o mestrando atua profissionalmente, e a partir desse diagndstico, definir
estratégias e acdes que a modifiquem.

O intuito conclusivo do mestrado profissional é se desenvolver enquanto pesquisador e
torna-se um produtor de saberes para atuar como um profissional pratico reflexivo, capaz
de analisar situacdes que gerem problemas no ambito profissional, deste modo tomando
decisdes consistentes numa perspectiva teorica, critica, reflexiva e pratica apoiado em
pesquisas e referéncias que tornem o estado de conhecimento fundamentalmente seu

campo profissional como objeto de estudo.


https://www.redalyc.org/journal/4718/471864018009/html/#redalyc_471864018009_ref5
https://www.redalyc.org/journal/4718/471864018009/html/#redalyc_471864018009_ref7

Em especifico o que nos propomos a utilizar como ferramenta de intervencgéo, ou seja,
um produto que esteja relacionado diretamente a formacao continuada em Educacao de
Jovens e Adultos (EJA). A formacéo inicial, ou continuada, aqui proposta como produto,
envolve atividades de tutoria que consistem, fundamentalmente, no atendimento a
pequenos grupos de docentes, gestores, agentes politicos que atuam direta ou
indiretamente na Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), com finalidade de fomentar
conhecimento histérico, cultural e social objetivando instigar discussées que movimente as
acOes de politicas publicas em relagdo ao desenvolvimento dessa modalidade de ensino
repleta de particularidades, deste modo, auxiliar no processo de qualificacdo profissional

de todos os envolvidos interessados nesse setor educacional.



OBJETIVO DO PRODUTO

Segundo o MEC, os cursos de formagao inicial e continuada (FIC), podem ser
desenvolvidos nas modalidades de cursos de extensao, com carga horaria de 30h a
120h. O produto a ser desenvolvido, tem o objetivo de apresentar uma experiéncia
de design de curso na modalidade a distancia e ndo formal, em que se ressaltam
aspectos inerentes as atividades interativas e colaborativas, objetivando a formacéao
continua de professores, gestores e agentes publicos que estejam relacionados a
Educacao de Jovens e Adultos, cuja pauta focou-se na abordagem do pensamento
em rede. Como base tecnoldgica digital, nos apropriaremos especificamente do
aplicativo WhatsApp, tornando-se a principal plataforma de comunicacéo
educacional, na qual foi estruturado o projeto de design dessa formacéao inicial e
continuada (FIC) de curta duragdo com carga horaria total de até 30 horas, divididas
em seis modulos, contendo no maximo trinta participantes no intuito de garantir uma
instrucdo produtiva. Portanto, fruto das conclusGes sobre o estado de conhecimento,
focado em trés eixos pilares, nos quais se destacam como esséncias para 0
desenvolvimento desta modalidade de ensino e seus campos de atuacao referentes
pluriculturalidade e diversidade da educacéao de jovens, adultos, idosos, pessoa com
deficiéncia e privados parciais ou integrais de liberdade e outros atendidos,
objetivamos alcancar com a apresentacdo desse produto:

e Compreender a Educacéo de Jovens e Adultos como de fato uma modalidade de
ensino com bases amparadas nas diversas legislacbes vigentes, suas
particularidades amplas, dinamica histérica, social, politica e cultural,
contemplando a multidiversidade dos sujeitos, e as suas relacbes com a
sociedade, fomentando conhecimentos a melhores instru¢cdes para os docentes
compreenderem melhor as oportunidades de vida e também de inser¢cdo no
mercado de trabalho;

e Ampliar os referenciais de conteudos pedagdgicos e curriculos relacionados a
educacéo de jovens e adultos;

e Explorar formas de comunicacdo participativa entre mediadores do curso e 0s

participantes;



Oportunizar solugbes pedagdgicas mais ousadas, expansivas, criativas,
inclusivas, pragmaticas, voltadas a solucionar problemas recorrentes na area da
educacéo de jovens e adultos;

Reunir profissionais da educacdo em torno de probleméticas, que se
predispusessem a participar coletivamente na busca de solucdes
organizacionais, curriculares e didaticas, de modo a suprir as lacunas na
formacdo béasica de docentes e gestores no ambito da multidiversidade e
pluriculturalidade que englobam os sujeitos da EJA,

Elaborar efetivamente a distribuicdio de microcontetdos' adequados a
aprendizagem remota,;

Utilizacdo da ferramenta digital, seguramente a mais popular e praticamente
universal que consiste no uso exclusivo do aplicativo Whatsapp, facilitando e

dinamizando o acesso a formacgao continuada.

Para acbes pontuais de aprendizagem em ambiente de ensino, ndo formal e a

distancia, utilizaremos o microlearning? como estratégia de design que motiva a

aprendizagem mais colaborativa, engajadora, critica e dinamica. Ao longo dessa

jornada instrucional espera-se incitar discussdes e principalmente reflexdes a cerca

da Educacédo de Jovens e Adultos no cenario historico e atual, nos conscientizando

ainda mais que néo basta dizer, é preciso fazer, criar e recriar.

N&o se pretende formar exclusivamente grupos diferenciados, atuantes na area

da educacao de jovens e adultos, nesse sentido, instigarmos o cursista a prosseguir

por caminhos que possam trazer a tona discussfes e reflexdes sobre a pratica

docente emancipatdria, eficiente e condizente com a necessidade social que

enfrentamos cotidianamente.

! Contetidos compativeis com mobilidade de acesso, informagdes sucintas para focar a atencdo dos
participantes, caracterizada por assimilacdo facil e interativa, conteldos desenvolvidos para serem
enviados a aplicativos como WhatsApp.

% Trata-se de uma abordagem de aprendizado de curta duracdo focada em um assunto especifico,
método utilizado na educacao corporativa.



O PRODUTO: FORMACAO INICIAL E CONTINUADA (FIC)

Os saberes pedagdgicos, segundo Pimenta (2000), sdo aqueles que séo
construidos pelo professor no cotidiano do seu trabalho e que fundamentam sua
acdo docente, ou seja, é o saber que possibilita ao professor interagir com seus
estudantes, na sala de aula, no contexto da instituicAo educativa onde atua. A
pratica docente €, simultaneamente, expressao deste saber pedagdgico construido e
fonte de seu desenvolvimento. Para Freire (1994), ensinar exige risco, aceitacéo do
novo e rejeicdo a qualquer forma de discriminacdo. Para exercer a docéncia, € um
consenso entre diversos autores, Pimenta (2000), Tardif (2002), Freire (1994),
Névoa (2009) de que o professor necessita construir um conjunto de saberes e de
conhecimentos especificos para desempenhar sua funcdo como profissional da
educacéo. A exploracéo de tecnologias mais praticas, universais e inclusivas como o
WhatsApp, cuja caracteristica fundamental é seu uso na mobilidade dos aprendizes
(SACCOL; SCHLEMMER; BARBOSA, 2011, p. 23).

O produto desenvolvido instituiu um design envolvente com micropostagens
em variadas linguagens audiovisuais com acdes e atividades podendo abranger
sincronas, mas prioritariamente assincronas. Constata-se que 0s microcontetdos
produzem mais sentido a todos os envolvidos nesse processo de formacédo, na
medida em que apresentam proposito claro de aprendizagem, por meio da leitura
breve e da reflexdo, cria abertura a novos dialogos, com senso participativo e de
trocas de experiéncias, com posicionamentos particulares, criticos, na exposicao de
opinibes e de metacognicdo que consiste na capacidade do ser humano de
monitorar e autorregular os processos cognitivos (FLAVELL, 1987; NELSON &
NARENS, 1996; STERNBERG, 2000). A metacognicdo como objeto de pesquisa
abre um novo campo para as ciéncias cognitivas, provocando uma mudanca de
paradigma como também apontam Nelson e Narens (1996).

Buscou-se ainda aplicar aspectos mais humanizados e colaborativos nas
abordagens, didaticas faceis de acompanhamento desenvolvidas por meio da
experiéncia com o aplicativo WhatsApp, entendendo que possa ser inspiradora para
gue seja replicada, readequada, expandida e aprimorada em face das praticas do

dia a dia. Este produto, ndo tem a intencdo de certificagdo oficial reconhecida,
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apenas fomenta um protétipo a ser desenvolvido no ambito educacional que se
adapte as condi¢des dos cursistas, de modo que todos possam acessar e desfrutar
do que é posto como contetudo fundamental a ser tomado em seu conhecimento
significativo.

As avaliacbes fazem parte de qualquer processo de ensino, desempenho e
acompanhamento e medida, por muitos, como sinbnimo de qualidade ou ndao.
Portanto a partir desse pensamento, avaliaremos ao final de cada modulo nossas
postagens dentro da plataforma digital WhatsApp. Para isso, utilizaremos seus
préprios recursos e ferramentas que estdo a disposicdo do usuario, que sao as
enquetes. Funciona como uma ferramenta onde se pode adicionar uma pergunta
estruturada, possibilitando que o cursista possa adicionar uma ou mais respostas,
votando nas respostas que vierem de encontro com 0s conceitos adquiridos ao
longo do percurso formativo. O recurso se torna muito Gtil em formacao de pequenos
grupos, razao essa para estimar no minimo 15 participantes e no maximo 30. Deste
modo, iremos criar um sistema de avaliacdo por meio de enquetes disponibilizadas
na propria ferramenta digital WhatsApp como segue abaixo:

e Clique na pagina de recursos. No Android e na versdo web, trata-se do icone
de um clipe de papel, ja no iPhone, é necessario clicar no sinal de adicao (+).

e Abra uma enquete.
e Pergunta e respostas.
e Envie a enquete.
e Vendo os resultados.
e Analisando os resultados.
A carga horaria de cada modulo seguira prioritariamente  com

atividades assincronas, portanto sdo aquelas em que os participantes interagem ou
estudam em seu proprio ritmo, permitindo estudos com autonomia, no tempo de
cada participante, tornando quase que impossivel, afirmar certamente a carga
horéria especifica aplicada aos participantes. Estas reflexdes ja estabelecem que
gualquer carga horaria indicada para um curso com atividades prioritariamente
assincronas €, na melhor das hipdteses, uma estimativa ou média do tempo
dedicado pelos participantes, sendo ajustadas conforme feedback dos métodos
empregados na FIC, assim como nas avaliacdes coletadas nas enquetes pelo

organizador.
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APRESENTACAO DO PRODUTO

Nesse contexto de formacado inicial ou continuada (FIC), apresentaremos
primordialmente reflexdes acerca do papel dos docentes e dos gestores ligados &
Educacao de Jovens e Adultos (EJA), processo essencial, para que se possa ter
uma compreensao clara e que aguce o interesse e aprofundamento de toda a
dindmica histérica, legislativa, politica, social e pedagdgica que compreende a
multidiversidade e pluriculturalidade que abarcam a EJA, deste modo criando
condi¢cles para a producéo de saberes neste contexto de ensino.

Ademais, esta formacdo caracteriza-se em somar esfor¢cos na concretizacao
pratica das finalidades e funcdes especificas da Educacdo de Jovens e Adultos,
presentes nas legislacdes vigentes, dentre elas podemos ressaltar: a funcéo
reparadora: que deve restaurar o direito de uma escola de qualidade; funcéao
equalizadora: que visa restabelecer a trajetéria escolar dos sujeitos; funcao
gualificadora: devendo propiciar a atualizacdo e aquisicdo de novos conhecimentos
para atender as necessidades para se construir ndo tdo somente identidade social,
mas subjetivacao.

Prezamos dizer que serdo proporcionados diversos momentos de reflexdo sobre
a atual situacdo em que se encontra a EJA e o sentido pratico docente durante a
formacdo, em suma, trazendo um olhar para os sujeitos sociais, docente sujeito e
educando sujeito.

Encerramos nossa breve apresentacdo com uma nobre consideracdo sobre a
importancia da formacao e as transformacfes almejadas com a adesao de nossa
formacdo voltada aos conteudos inerentes a Educacdo de Jovens e Adultos. As
informacGes sdo, sem duavida, muito importantes. Mas s6 o0 conhecimento que
resulta da sua compreensdo e interpretacdo permitird a visdo e a sabedoria
necessarias para mudar a qualidade do ensino e da educacéo (ALARCAQ, 2011 p.
63).

11



MATRIZ CURRICULAR DO PRODUTO

A matriz curricular de formacéo inicial e continuada (FIC) possui fundamentacdes
legais, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional (LDB - Lei
n° 9.394/96), os cursos livres enquadram-se na categoria de educacao profissional
de nivel basico. Decreto n° 5.154/04, alterado pelo Decreto n® 8.268/14, Deliberacdo
CEE 14/97 (Indicacdo CEE 14/97) Parecer 285/04.

Quadro 1 — Matriz curricular de formagéo inicial e continuada (FIC).

MODULOS HORAS
01 | Apresentacdao - Vigéncia da atividade: De Segunda Feira a Sexta 5h
Feira. (Cinco Dias Uteis).
02 | Roda de conversas - Vigéncia da atividade: De Segunda Feira a 5h

Sexta Feira. (Cinco Dias Uteis).

03 | Primeiro pilar - garantia do direito a educacéao - Vigéncia da 5h

atividade: De Segunda Feira a Sexta Feira. (Cinco Dias Uteis).

04 | Segundo pilar - identidade dessa modalidade de ensino - 5h
Vigéncia da atividade: De Segunda Feira a Sexta Feira. (Cinco Dias
Uteis).

05 | Terceiro pilar - especificidades necessarias na formagéo do 5h
docente atuante nessa modalidade de ensino - educacéo -
Vigéncia da atividade: De Segunda Feira a Sexta Feira. (Cinco Dias
Uteis).

06 | Quem sdo os escravos no século XXI? Atividade extra - Vigéncia da 5h

atividade: De Segunda Feira a Sexta Feira. (Cinco Dias Uteis).

CARGA HORARIA TOTAL 30h

Fonte. Elaboracao propria do autor (2023).

Observacao: As atividades terdo a carga horaria minima de 5 horas semanais,
podendo ser ampliada conforme necessidade, totalizando ao final de seis semanas,

0 equivalente a carga horaria total de 30 horas de curso.
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MODULOS DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA (FIC) APLICADOS

Normas de convivéncia para grupos de formac&o microlearning via Whatsapp.

Para que haja um bom relacionamento entre os participantes do curso,
entendemos que ha necessidade de estabelecer regras, visando delimitar acdes e
regular situacfes que precisam seguir condutas morais e éticas, como segue na

figura abaixo.

Figura 1. Normas de convivéncia no grupo microlearning whatsapp.

S

WhatsApp

EVE &,
I Keqﬁ}u.q_é&
nos & (ao bon
{x] quonte todos
§ 05 Junkos

Fonte. Prépria do autor (2023).
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Figura 2. Apresentagéo do formador.

- APRESENTACAO

Prof. Gledson de P. Ferreira, é
Mestrando em Praticas Docentes,

Funcionario Publico, Gestor
Educacional e Esportivo, com
Licenciatura Plena em Educacao
Fisica, e Especializagoes Lato Sensu
em Treinamento Desportivo e Gestao
Escolar.

Fonte. Propria do autor (2023).

MODULO 01 - APRESENTACADO.

Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=pFejmKYPnQO0&t=83s (28min.)
Acesso em: 07 de jun. 2023.

e Fonemas da Liberdade - Documentario inédito (Instituto Paulo Freire).

Figura 3. Paulo Freire em fonemas da liberdade.

°YouTube = w Fonemas da liberdade - documentario inédito (instituto Paulo fre

comecermos uma conversa

£\

PAULO FREIRE

Educador e Filésofo

Fonemas da Liberdade - Documentario inédito (Instituto Paulo Freire)

Fonte: https://www.youtube.com/watch?v=pFejmKYPnQ0&t=83s


https://www.youtube.com/watch?v=pFejmKYPnQ0&t=83s
https://www.youtube.com/watch?v=pFejmKYPnQ0&t=83s

Leitura complementar: Cultura popular e educacéo popular: expressoes da
proposta freireana para um sistema de educacéo.

Disponivel em: https://revistas.ufpr.br/educar/article/view/47204/29225
Acesso em: 07 de jun. 2023.

MODULO 02 - RODA DE CONVERSAS - PAIVA, JANE; SOARES, LEONCIO; DI
PIERRO, MARIA C.

Roda de conversa parte 01:
Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=aECS7PBOHO0A (19min.)

Acesso em: 07 de jun. 2023.

Figura 4. Autores referéncias em estudo de educacao de jovens e adultos.

Roda de Conversa - Tema: Os Desafios da Educacdo de Jovens e Adultos - 1/3

Fonte: Youtube https://www.youtube.com/watch?v=aECS7PBOHO0A
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Roda de conversa parte 02:

Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=WEoV7Zt5i60 (18min.)
Acesso em: 07 de jun. 2023.

Figura 5. Autores referéncias em estudo de educacao de jovens e adultos.

Roda de Conversa - Tema: Os Desafios da Educacdo de Jovens e Adultos - 2/3

Fonte: Youtube https://www.youtube.com/watch?v=WEoV7Zt5i60
Roda de conversa parte 03:
Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=0EilTS8kXX4 (17min.)

Acesso em: 07 de jun. 2023.

Figura 6. Autores referéncias em estudo de educacao de jovens e adultos.

Roda de Conversa - Tema: Os Desafios da Educacdo de Jovens e Adultos - 3/3

Fonte: Youtube https://www.youtube.com/watch?v=0OEilTS8kXX4
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https://www.youtube.com/watch?v=OEilTS8kXX4

Leitura complementar: As interfaces educacédo popular e EJA: exigéncias de
formacdo para a pratica com esses grupos sociais.

Disponivel em:
https://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/faced/article/view/7334/5300
Acesso em: 07 de jun. 2023.

MODULO 03 - PRIMEIRO PILAR - GARANTIA DO DIREITO A EDUCACAO

Figura 7. Microlearning: Multidiversidade cultural popular.

* Educacao é direito humano.
£ E

Fonte: https://todospelaeducacao.org.br/noticias/educacao-por-direito-quatro-

indicadores-mostram-que-ainda-nao-chegamos-la/

Texto médulo 03: PDF compartilhado no grupo de FIC/EJA — Whatsaap.

Sintese da Dissertacdo: 1° Pilar — Direito a Educacéo.

Titulo: A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS: MARCOS LEGAIS.

Disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/1rFgA6nMMdiWjjcvqdt5O1WKXSqSwlykK/view?usp=

drive_link. Acesso em: 07 de jun. 2023.
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Figura 8. Microlearning: A educagéo de jovens e adultos: Marcos legais.

A EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS: MARCOS LEGAIS.
RESUMO

Esse estudo teve como finalidade pesquisar os marcos legais que
abarcam a Educagao de Jovens e Adultos (EJA) e o cerceamento dos direitos
dos sujeitos educandos nas condigdes concretas atuais, com vistas a
proporcionar discussdes em torno de uma educagao que promova a reflexao
critica para a transformagéo da realidade. E um estudo de carater bibliografico
e documental, e para seu desenvolvimento foram consultados estudos e

pesquisas que tratam da tematica legislagao e educagao de jovens e adultos,
no que engloba oferta dessa modalidade de ensino. Constatamos que ha leis
que garantem o direito a educagao, porém se persiste no Brasil a ndo garantia
do direito aos sujeitos educandos da EJA, direito constitucional, que lhes da
acesso a essa modalidade de ensino, tendo em vista a quantidade de sujeitos
educandos que tem seus direitos negligenciados.

E ADULTOS

Fonte: Préprio do Autor.

MODULO 04 - SEGUNDO PILAR - IDENTIDADE DESSA MODALIDADE DE
ENSINO

Abertura do Médulo 04: Jodo Paiva Declama Devagar Escola
Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=mgcGEJGS3S4 (2 min.)
Acesso em: 07 de jun. de 2023.
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Figura 9. MC Joéo Paiva

3 YouTube ™ https://www.youtube.com/watch?v=mgcGEJGS3S4

Joao Paiva declama Devagar Escola

Fonte: Youtube https://www.youtube.com/watch?v=mgcGEJGS3S4

Figura 10. Microlearning: Cerimbnia de posse da presidéncia da republica.

Fonte: https://www.brasildefatomg.com.br/2023/01/04/artigo-aquilombamento-a-
mensagem-da-entrega-da-faixa-presidencial
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Figura 11. Microlearning: Representacdo da multidiversidade cultural que abarca a
EJA.

Fonte: https://www.santaluzia.mg.gov.br/v2/index.php/cultura/o-que-e-diversidade-

cultural/

Texto moédulo 04: PDF compartilhado no grupo de FIC/EJA — WhatsApp.
Sintese da dissertacdo 2° Pilar — identidade dessa modalidade de ensino.
Titulo: Breve apresentacao da multidiversidade.

Disponivel em: https://drive.google.com/file/d/1kUWhUabDvqT -
2Q0cjZHYAT77064Veizgbl/view?usp=drive_link

Acesso em: 07 de jun. 2023.

Figura 12. Microlearning: Identidade dessa modalidade de ensino.

VNEDU@Y@®] DE JOVENS E ADULTOS:
IDENINBADEIDESSA MODALIDADE DE ENSINO.

Ressaltamo
comunidades
quilombolas, LGB
outros que (¢
principalmente
multidiversidade
incompreensao d
jovens estao sen
conscientizacao ¢
digno de subjetiv.

Fonte: Préprio do Autor
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MODULO 5 - TERCEIRO PILAR - ESPECIFICIDADES NECESSARIAS NA
FORMACAO DO DOCENTE ATUANTE NESSA MODALIDADE DE ENSINO.

Figura 13. Microlearning: Representacdo do docente em exercicio da funcao.

I

O que todo professor
precisa saber para
trabalhar na EJA?

Fonte: https://porvir.org/web-stories/o-que-professor-precisa-saber-trabalhar-eja/

Texto médulo 05: PDF compartilhado no grupo de FIC/EJA — Whatsaap

Sintese da dissertacao 3° Pilar - Especificidades necessarias na formacéao do
docente atuante nessa modalidade de ensino.

Titulo: ESPECIFICIDADE DOCENTE PARA ATUACAO NA EJA.

Disponivel em: https://drive.google.com/file/d/1Flo_j9rK3JOoGFRCTVv2pDA1Q-OwF1-
Oh/view?usp=drive_link

Acesso em: 07 de jun. 2023.

Leitura Complementar: LIVRO EDUCACAO E MUDANCA — PAULO FREIRE.
Disponivel em:
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/386878/mod_resource/content/1/Educa%C3
%A7%C3%A30%20e%20Mudan%C3%A7a%20Paulo%20Freire.pdf
Acesso em: 07 de jun. 2023.
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Figura 14. Microlearning: Especificidade docente para atuagéo na EJA.

ESPECIFICDADE DOCENTE EJA
Uty —""’ 4 ‘

.l( ‘\"

- k-

S S S SN
A formacao dos docentes deve entao assumir a

responsabilidade de refletir seu lugar como condutor continuo

de ensino e aprendizagem estreitando lacos entre os
pesquisadores e o cotidiano escolar, cabe renunciar as queixas
estigmatizadas que permeiam a modalidade, desconsiderando
que apenas os gestores de politicas publicas educacionais e
universidades estao aptos a salvar a Educacao de Jovens e
Adultos das mazelas ininterruptas historicas que a perseguem.
Em toda ocasiao pedagogica em que o docente se compromete,
ele auxilia também a salvar a EJA, pois constréi a possibilidade
de subverter as narrativas hegemonicas macropoliticas de
reproducao de conformismo.

Fonte: Proprio do Autor

Figura 15. Microlearning: Educacéo e Mudanca Paulo Freire

'EDUCACAO

~ EMUDANGA

Fonte: https://www.estruturasocial.com/politica-e-sociedade/educacao-e-mudanca/
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MODULO 06 - QUEM SAO OS ESCRAVOS NO SECULO XXI?

Obs. Onde Ié escravos, entende-se por pessoas escravizadas.
Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=NT_jEj1A2HM (5min.)
Acesso em: 07 de jun. 2023.

Figura 16. Microlearning: Retrato de pessoas escravizadas no Brasil.

ESCRAVOS NO SECULO XXI

Os relatos dos trabalhadores que vivem

na senzala do Brasil contemporaneo

veja

Fonte Youtube https://www.youtube.com/watch?v=NT_jEj1A2HM

Leitura complementar: O direito de explorar e o direito de viver.
Disponivel em: https://periodicos.ufba.br/index.php/afroasia/article/view/39127/23330
Acesso em: 07 de jun. 2023.

ATIVIDADE EXTRA COMPLENTAR: MENIMELIMETROS - LUZ RIBEIRO
Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=CTY8Fs2K3k8 (3min.)
Acesso em: 07 de jun. 2023.

Figura 17. Microlearning: Apresentacéo artistica.

(GRITOZS

menimelimetros - Luz Ribeiro

Fonte: Youtube https://www.youtube.com/watch?v=CTY8Fs2K3k8
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CONSIDERACOES FINAIS SOBRE O PRODUTO

Por meio dessa nova implementacédo de experiéncia de design educacional
interativo, incorporamos um formato disruptivo de aprendizagem, usando-se uma
Unica plataforma digital, a principio exclusivamente o aplicativo WhatsApp, deste
modo, explorando seus limites que estdo além dos processos de comunicacdes
interpessoais e informais, tornando-se um espaco de formacédo e aprendizagem.
Cria-se, portanto, a oportunidade para que o0s cursistas possam cada um,
compreender e conhecer suas potencialidades perceba o que ainda precisa ser
aprendido e melhorado, reconhecendo o processo de formagéao inicial e continuada
como enriquecedor para suas multiplas aprendizagens.

Na implementacdo desse produto académico, € de suma importancia
esclarecer que o design de microlearning, ndo deve ser interpretado como uma
estratégia reducionista de enxugar, mas sim de ressaltar apenas conteudos de
menores propor¢cdes, em termos de quantidade, porém necessariamente 0s
conteudos estardo sempre alinhados as estratégias mais efetivas de aprendizagens,
de informacéo, que por sua vez permita-se mobilizar os cursistas de forma coerente
com a adocdo de uma forma agil no formato digital extremamente acessivel e
popular.

Por fim, tornou-se bastante aceita a ideia da adequacéo e utilizacdo dessa
ferramenta caracterizada em produto académico que solucionasse algumas
pendéncias em relacéo as especificidades da modalidade de Educacéao de Jovens e
Adultos recorrendo ao uso de microconteddos associada a possibilidade de
formacédo inicial e continuada (FIC), onde possamos explorar livremente novas
realidades ressignificadas de ensino e aprendizagem que pudessem fomentar
formacfes na Educacdo de Jovens e Adultos nas modalidades a distancia, hibrida
ou presencial para professores, gestores e agentes ligados as implementacfes
efetivas com resultados relevantes voltados a encaminhar a Educacédo de Jovens e
Adultos por novos percursos, desbravando-se caminhos para percepcdes que
incidam em motivar novos estudos sobre essa forma de design formativo digital,
aceitando-se a viabilidade de recursos mais ageis como uma possivel solu¢do sobre

as demandas de formacao.
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