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1 INTRODUCAO

Neste Produto Educacional, apresentamos uma proposta de um
curso de formagdo continuada/em servico voltado a professores do Ensino
Fundamental (Anos Iniciais e Finais) acerca da tematica “avaliacdo escolar”.

A ideia da pesquisa surgiu a partir da nossa observacao cotidiana —
enquanto integrantes de equipe pedagdgica escolar — das dificuldades dos
professores do Ensino Fundamental no que diz respeito ao processo de avaliagao
da aprendizagem de seus alunos, visto que as escolas aplicam um juizo de valor
mais quantitativo para a tomada de decisGes em relacdo a esse processo.

Nessa perspectiva, a avaliagdo restringe-se a uma prética seletiva e
classificatéria, revelando lacunas da formacdo dos professores em relacdo a
aspectos gerais, como concep¢do de avaliacdo, organizacdo da avaliagao,
elaboracdo de instrumentos avaliativos, estabelecimentos de critérios avaliativos,
revisdo e tomada de decisdes baseadas nos resultados apresentados.

Com base nesses esclarecimentos, organizamos este Produto
Educacional, um curso de extensdo intitulado “Curso de Formagao Docente:
Axiologia Relacional Pedagdgica como Proposta para a Avaliacdo em Fases no
Ensino Fundamental”.

Nosso intuito € mobilizar a discussdo em torno da temética, bem
como oferecer subsidios para que os docentes participantes ndo apenas conhegam
novos conceitos avaliativos, mas também os utilizem em sua pratica profissional.

O formato de curso de extensao se fundamenta em publicacbes da
Area de Ensino, como o préprio Documento Orientador de Avaliacdo de Propostas
de Cursos Novos (APCN), que diz:

Para os cursos de Mestrado e Doutorado Profissional, destaca-se a
producdo técnica/tecnologica na Area de Ensino, entendida como
produtos e processos educacionais que possam ser utilizados por
professores e outros profissionais envolvidos com o0 ensino em
espacos formais e ndo formais. (BRASIL, 2019, p. 10).

Aléem disso, ao tratar da tipificacdo de Produtos Teécnico-
Tecnologicos, a Ficha de Avaliagdo do Quadriénio 2017-2020 define: “Curso de

Formacgéo Profissional: atividade de capacitacdo criada, atividade de capacitagcéo



organizada, cursos, oficinas, entre outros” (BRASIL, 2020, p. 13).

Pensando na formag&o continuada/em servico de professores e
enfatizando a importancia da base axiolégica para melhor compreender o processo
avaliativo, € pertinente refletir sobre a renovacdo dos saberes pedagdgicos dos
professores (TARDIF, 2014), no que se refere a avaliacdo da aprendizagem, sua
pratica avaliativa e sua percep¢do do processo avaliativo. Assim, objetivamos
contribuir para a formacdo continuada de professores que atuam no Ensino
Fundamental, com énfase na avaliacdo da aprendizagem, tomando como exemplar
tematico o procedimento avaliativo denominado “avaliagdo em fases” na perspectiva
da Axiologia Relacional Pedagdgica (ARP) (LUCAS, 2014), com o propdsito de
aperfeicoar a pratica pedagoégica dos professores participantes.

Destacamos que, as acbes pedagdgicas que auxiliam esse curso
estdo em conformidade com os indicativos da Coordenacéo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) acerca de Produtos Educacionais a serem
desenvolvidos em um curso de Mestrado Profissional. Logo, a0 mesmo tempo em
gue compreende uma proposta formativa aos participantes como parte de sua
formacao continuada/em servico, ele também se constitui como a Producdo Técnica
Educacional de nossa investigacéo e pode ser adaptado e implementado em outros
contextos.

Face ao exposto, torna-se necessario discutir a avaliacdo da
aprendizagem no contexto escolar. Entdo, nada mais pertinente do que abordar o
assunto durante uma intervencao formativa junto a professores atuantes, suscitando
reflexdes daquilo que é disseminado no campo da pesquisa em Ensino e que pode
enriqguecer a pratica avaliativa, a fim de que esses profissionais ampliem seus
conhecimentos sobre esse importante componente da pratica educativa.

O Produto Técnico Educacional apresentado neste documento é
parte integrante da Dissertagdo de Mestrado intitulada “Axiologia Relacional
Pedagégica como Fundamento para a Avaliacdto em Fases”, disponivel

eletronicamente em https://uenp.edu.br/mestrado-ensino-dissertacoes/ppgen-

dissertacoes-defendidas-5-turma-2020-2021. Para maiores informagdes, entre em

contato conosco pelo e-mail: marciabatistaleo@gmail.com.
Em relagdo ao exemplar tematico do curso, a “avaliagdo em fases”,
defendemos que ela possibilita aos professores, e ao mesmo tempo aos alunos, a

analise de suas acdes pedagogicas e didaticas, respectivamente, regulando-as e


https://uenp.edu.br/mestrado-ensino-dissertacoes/ppgen-dissertacoes-defendidas-5-turma-2020-2021
https://uenp.edu.br/mestrado-ensino-dissertacoes/ppgen-dissertacoes-defendidas-5-turma-2020-2021
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viabilizando a emissao de diferentes juizos de valor sobre elas.

Para a organizacdo de nossa proposta formativa, levamos em
consideracao a fundamentacédo tedrica da Dissertacdo. Além disso, durante o curso
de extensdo, aprofundamos nossos argumentos nos estudos dos autores citados,
pois entendemos que oportunizamos novas e diferentes reflexdes sobre a tematica
em foco.

O curso de extenséo foi organizado em modulos com objetivos e
atividades especificas, voltadas a abordagem integral da avaliacdo em fases
segundo pressupostos da ARP de Lucas (2014).

Na Dissertacdo que acompanha esta Produgcédo Técnica Educacional,
apos aplicacdo do curso e defesa da pesquisa, 0s participantes e leitores
encontrardo detalhes de todo o percurso investigativo, desde as revisdes
bibliograficas até a sistematizacdo do produto educacional, a aplicacdo do curso e a
andlise dos dados coletados.

Considerando as perspectivas tedricas envolvidas na pesquisa,
delineamos a questdo que norteou nosso itinerario investigativo: Quais valores
relacionais podem ser evidenciados em um curso de formac&do continuada/em
servico de professores, pautado na compreensao axiologica da avaliacdo em fases,
no ambito do Ensino Fundamental?

Para responder a essa questdo, delineamos como objetivo geral:
investigar possiveis contribuicbes da Axiologia Relacional Pedagogica em uma
proposta de formagdo continuada/em servico de professores do Ensino
Fundamental, tendo como suporte a avaliagdo em fases para entender o processo
da avaliacdo da aprendizagem. Assim, constituimos 0s seguintes objetivos
especificos:

> Discutir a pertinéncia de cuidados didaticos e pedagdgicos
antes, durante e apds o0 processo avaliativo em sala de aula;

» Propiciar discussfes acerca da importancia de se considerar
concepcgdes, procedimentos e critérios a serem utilizados na avaliagdo da
aprendizagem, com foco na avaliagdo em fases;

> Apresentar aos professores nocdes tedricas sobre Axiologia
Educacional e avaliagdo em fases, sobretudo, no ambito da ARP enquanto guia
epistémico para a compreensdo do processo avaliativo (no que diz respeito ao juizo

de valor sobre as atividades dos alunos);



» Avaliar o curso com base na ARP, apresentando suas possiveis
contribuicdes e limitacbes por meio de feedbacks dos professores;

Em sua aplicacdo, o curso foi organizado em oito encontros, via
plataforma Google Meet, com atividades sincronas e assincronas, durante os meses
de abril e maio de 2022. Optamos pela participacdo de professores do Ensino
Fundamental por ser este 0o nosso campo de atuacdo enquanto integrantes de
equipe pedagogica. Além disso, consideramos, ao longo de varios anos, uma
expressiva demanda formativa sobre a temética da avaliacdo por parte dos colegas
professores.

As inscri¢cdes foram realizadas via formulario eletrénico, para um grupo
de até 25 professores, com certificacdo emitida pela Universidade Estadual do Norte
do Parana, Campus de Cornélio Procopio (UENP/CCP), com uma carga horéria de
40 horas, distribuidas em 24 horas sincronas e 16 horas de atividades remotas
assincronas.

Em funcéo das leituras que deveriam ser realizadas previamente pelos
participantes, referentes aos conteudos a serem abordados no curso, foi instituida
uma sala de aula on-line denominada “Sala de Avaliagdo em Fases Orientada com
Aporte Axiologico”, tendo como suporte o ambiente Google Classroom. Para acessar
a sala de aula, o professor participante deveria ter uma conta pessoal no Gmail e
poderia, ainda, acessar um tutorial informativo sobre o Google Classroom.

A seguir, apresentamos uma sintese dos subsidios tedrico-
metodoldgicos que fundamentaram nosso curso.

Desejamos a todos(as) uma 6tima leitura!

Profa. Ma. Marcia Batista

Prof. Dr. Lucken Bueno Lucas



2 FUNDAMENTACAO TEORICO-METODOLOGICA
2.1 AVALIACAO DA APRENDIZAGEM NO CONTEXTO DA SALA DE AULA

Iniciamos nossa reflexdo trazendo um dos pesquisadores brasileiros
mais conhecidos no campo da avaliacado da aprendizagem: Cipriano Carlos Luckesi.
Segundo ele, todas as condutas humanas sdo antecipadas por um ato avaliativo, e
todo ser humano toma decisbes e pratica atos fundamentado em determinados
conhecimentos (LUCKESI, 2018).

Hadji (2001) defende que a avaliacdo ndo se restringe a pura
medicdo das acfGes dos alunos, mas avanca para uma analise de sua propria
pertinéncia ou ndo, sendo que as a¢des devem conduzir a uma leitura da realidade a
partir da coleta de evidéncias. Para o autor, ndo deveriamos apenas atribuir
nameros as avaliagbes, mas trabalhar no sentido de corrigir seus defeitos para
melhora-la.

Para Sanmarti (2009), avaliar € um processo identificado por
recolher informag@es, analisar, emitir um juizo de valor e tomar decisGes sobre essa
informacdo. Essas decisbes apresentam finalidades de carater social e
pedagogico/regulador. Nesse sentido, é preciso conhecer a importancia da utilizacéao

de critérios e procedimentos avaliativos de forma clara.

Existem varios problemas que afetam a qualidade do aprendizado e
que estdo presentes em muitas escolas. Alguns desses problemas estao
relacionados a avaliacdo, por isso, os professores precisam rever e melhorar a
selecdo que fazem dos instrumentos, objetivos, conteludos e critérios avaliativos. A
pratica bem-sucedida do professor depende de sua visdo e de sua compreensédo do
processo de avaliagdo como um todo, observando os elementos que o constituem,
entre eles, o tipo de procedimento que se propde, quais aspectos da pratica devem

ser julgados e quais critérios serdo adotados para esses julgamentos.

Assim, Hadji (2001), Sanmarti (2009) e Luckesi (2011) corroboram
gue os critérios de avaliacdo sao fundamentais tanto para quem aplica quanto para
guem realiza a avaliacao. Entretanto, Hadji (2001) versa que cada critério representa
um ponto de vista sobre o objeto real a ser observado. Sanmarti (2009), por sua vez,

reitera a importancia de serem feitos contratos de avaliagdo para que os critérios
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possam ser compartilhados. Por fim, Luckesi (2011) afirma que os critérios de
avaliacado devem ser estabelecidos desde o planejamento do professor.

Os mesmos autores abordam a avaliacdo formativa como avaliagdo
processual, visto que essa deve ocorrer durante os processos de ensino e de
aprendizagem no cotidiano escolar. E na perspectiva da avaliacio formativa que se
apresentam o0s procedimentos avaliativos. Dentre os diversos procedimentos
avaliativos existentes, nos aprofundamos na avaliacdo em fases, a qual permite ao
estudante voltar a refletir sobre o que escreveu, mediado pelas observagbes
(feedback) do professor (PIRES; BURIASCO, 2011), como detalhamos a seguir.

2.2 AVALIACAO EM FASES

A avaliacdo em fases foi desenvolvida por De Lange (1987) com um
grupo de mateméticos holandeses que buscavam oportunidades para que os alunos
fossem construtores, elaboradores e inventores a partir de situagdes reais, usando
ideias e conceitos matematicos. Entretanto, € possivel adaptar essa forma de
avaliacdo para todas as areas do conhecimento. O mesmo autor afirma que toda
avaliacdo deve se converter em feedback, o que vai muito além de dar nota a um
teste (DE LANGE, 1999).

No Brasil, os estudos sobre a avaliagcdo em fases iniciaram-se pelo
Grupo de Estudos e Pesquisa em Educacao Matematica e Avaliacdo (GEPEMA) da
Universidade Estadual de Londrina (UEL), quando seus pesquisadores estavam
investigando dados do Programa Internacional de Avaliacdo dos Alunos (PISA).
Com isso, eles chegaram a De Lange, um dos mentores do PISA, que propunha a
avaliacdo em duas fases. Dentro do GEPEMA, essas fases foram adaptadas, o que
viabilizou analisar a avaliacio em fases em diferentes momentos e fazer
intervencoes.

Para Mendes (2014), a avaliacdo em duas fases é elaborada com
guestBes abertas, que oportunizam ao aluno descrever fendbmenos observados, e
guestdes de ensaio, na qual o estudante deve comentar a respeito de um tema.
Nesse contexto, a primeira fase é realizada como uma avaliacdo escrita tradicional,
para que os alunos respondam as perguntas dentro de tempo estipulado. Apds a
correcdo das perguntas pelo professor, a avaliagdo é devolvida aos alunos com

feedback, ou seja, com apontamentos em forma de questdes para que os alunos
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possam refletir sobre seus erros e (re)fazer as respostas. Apds 0 tempo combinado,
a avaliacdo é devolvida ao professor e corrigida novamente.

Contudo, De Lange (1987) explica o esquema da avaliacdo em duas
fases da seguinte forma: na primeira fase, os alunos devem realizar 0 mesmo teste
(avaliagdo) em sala de aula, ao mesmo tempo, e por um periodo determinado pelo
professor (avaliador). Ao final do tempo determinado, o professor recolhe os testes,
corrige, faz comentarios e/ou questionamentos e os devolve aos alunos com um
feedback a respeito da producdo de cada um deles. Ja na segunda fase, a avaliacdo
pode ser resolvida em casa, no momento mais adequado para cada aluno e com
tempo de realizagdo determinado por eles. A énfase, nesse caso, é sobre aquilo
que os alunos sabem em virtude das corregdes e do feedback feitos pelo professor.
Eles podem, portanto, resolver as questdes que nao foram resolvidas anteriormente,
bem como adequar ou reformular outras questdes.

Mendes (2014) ressalta que, para De Lange (1987), a avaliacdo em

duas fases apresenta alguns principios basicos:

1° Principio: “O objetivo primeiro e principal das provas € melhorar a
aprendizagem” (DE LANGE, 1987, p. 179). 2° Principio: “Métodos
de avaliacdo devem permitir que os candidatos demonstrem mais o
que sabem do que aquilo que eles ndo sabem” (DE LANGE, 1987, p.
180). 3° Principio: “A tarefa deve operacionalizar os objetivos tanto
quanto possivel” (DE LANGE, 1987, p. 180). 4° Principio: “Um plano
de avaliagdo equilibrada deve incluir oportunidades (formatos)
multiplas e variadas para que os alunos exibam e documentem suas
realizagdes” (WIGGINS, 1992, apud DE LANGE, 1999, p. 10). 5°
Principio: “As tarefas devem operacionalizar todos os objetivos dos
curriculos (ndo apenas os ‘“inferiores”). Ferramentas uteis para
conseguir isso sdo os padrbes de desempenho, incluindo indicacdes
dos diferentes niveis de pensamento matematico” (DE LANGE, 1987,
apud DE LANGE 1999, p. 10). 6° Principio: “Os critérios de
classificagdo devem ser publicos e aplicados de forma consistente; e
deve incluir exemplos de classificagdo anterior mostrando trabalho
exemplar e trabalho que é menos do que exemplar’ (DE LANGE,
1999, p. 10). 7° Principio: “O processo de avaliagdo, incluindo
pontuagéao e classificagdo, deve ser aberto aos alunos” (DE LANGE,
1999, p. 10). 8° Principio: “Os alunos devem ter oportunidades de
receber feedback genuino sobre seu trabalho” (DE LANGE, 1999, p.
10). 9° Principio: “A qualidade de uma tarefa ndo € definida por sua
acessibilidade a pontuacao objetiva, confiabilidade ou validade no
sentido tradicional, mas por sua autenticidade, justica e até que
ponto atende aos principios acima” (DE LANGE, 1987, apud DE
LANGE, 1999, p. 10 — grifos do autor).

De Lange (1999) afirma que a avaliagdo em fases tem o objetivo de
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fornecer informagdes que auxiliam os processos de ensino e de aprendizagem e
colaboram na tomada de decisdo dos alunos e professores. Para o autor, o feedback
pode ser apresentado de duas formas:

a) Direta: dando ao aluno informacfes sobre o que esta incorreto,
explicando o motivo e apresentando uma sugestao de correcdo em seguida;

b) Indireta: perguntando se o aluno tem convicgédo de suas respostas
e solicitando que ele as expliqgue novamente, para que o professor possa compara-
las com as respostas dadas por outros alunos.

Assim, ao investigarmos a avaliagdo em fases nesta pesquisa de
Mestrado na area de Ensino, reconhecemos a pertinéncia de discutir a avaliagdo em
fases no ambito de referenciais axiologicos, pois o ato de avaliar pode ser entendido
como um ato de “atribuicdo de valores”. E preciso considerar, ainda, que a avaliagéo
em fases sugere uma particularidade: a possibilidade da emissdo de diferentes
juizos de valor sobre a producédo discente, em cada fase considerada, tanto pelos
alunos quanto pelos professores. Por isso, a se¢cdo seguinte avanca no sentido de

relacionar os estudos axioldgicos a uma nova compreensédo da avaliacdo em fases.

2.3 AXIOLOGIA COMO APORTE PARA A AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Iniciamos nossa pesquisa buscando referenciais tedricos que
abordassem a tematica da avaliacdo da aprendizagem. Assim, encontramos na
Axiologia um campo fértil para fundamentar nossas reflexdes. Circunscrita a
Filosofia, a Axiologia ou Teoria dos Valores investiga os valores, 0s juizos de valor e
os sistemas de valor produzidos pelas pessoas.

Primeiramente, buscamos alguns autores que se destacaram nos
altimos anos e que tém contribuido para novas concepcdes da avaliagdo da
aprendizagem (HADJI, 2001; FERNANDES M., 2002; FERNANDES D., 2009;
SANMARTI, 2009; PIRES; BURIASCO, 2011; LUCKESI, 2011, 2018; MENDES,
2014). Somado a isso, recorremos aos estudos do campo da Axiologia e sua
aplicacdo ao setor educacional (REALE, 1991; PATRICIO, 1993; RUIZ, 1996;
LUCAS, 2014; LUCAS; PASSOS, 2015; LUCAS; PASSOS; ARRUDA, 2016;
LUCKESI, 2018).

Com essas leituras, estabelecemos a compreensao de que avaliar

significa atribuir valor, reconhecer valores, emitir juizos de valor sobre a producao
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dos alunos. Portanto, é fundamental que os professores entendam que a avaliagéo é
uma parceira constante, que evidencia a qualidade de tudo aquilo que nos envolve
interna e externamente, de forma a auxiliar a tomada de decisdes dos professores,
com o proposito de alcancar resultados prosperos. Como afirma Luckesi (2018, p.
128):

O ato de avaliar € um ‘ato de investigar a qualidade da realidade’,
revelando-a ao gestor da acéo, que, tendo por base essa sinalizacéo,
pode e deve investir mais e mais para que todos os estudantes
efetivamente aprendam e, por isso, ndo se somem aos numeros da
exclusao social via a escola.

Partindo do pressuposto de que o ato de avaliar esta presente em
todas as esferas da vida cotidiana para que se estabeleca um juizo de valor, torna-
se essencial considerar os parametros filoséficos existentes na Axiologia, trazendo-a
para o campo educacional com as devidas adaptacfes. Assim, apresentamos Ruiz
(1996) que, na década de 1990, afirmou a existéncia da Axiologia nos estudos
pedagdgicos, reconhecendo-a no campo educativo de forma tedrica e prética,
declarando a possibilidade da existéncia de uma Axiologia Educativa ou Pedagogia
Axiologica.

Corroborando com Ruiz (1996), vimos que Lucas (2014) refletiu
sobre as definicbes de Patricio (1993) e sustentou que a Axiologia Educacional pode
influenciar positivamente a pratica pedagogica, mas que esse referencial é distante
da formacéo docente. Nesse sentido, faz-se necessario apresentar alguns pontos
gue devem ser considerados na formacéo continuada/em servico de professores

com base axiolégica. Para os pesquisadores, esse tipo de conduc¢éo formativa pode:

a) promover a reflexao tedrica sobre os valores a cultivar na vida e
no processo educativo escolar; b) promover a transferéncia dessa
reflexdo tedrica para situacdes educativas concretas e praticas em
gue o professor se encontra como educador profissional; c) preparar
para uma vida pessoal e profissional que seja um processo de
formacéo continua; d) preparar para uma vida pessoal e profissional
gue seja axiologicamente diversificada, rica e valiosa; e) organizar
situacdes didaticas rigorosamente propiciadoras da experienciacdo
das classes de valores consideradas principais; f) conduzir e ancorar
a reflexdo e a pratica dos valores num solo cultural e civilizacional
concreto, com o0 universal sempre por horizonte; g) conduzir e
analisar com objetividade e realismo as possibilidades de
estruturacdo e funcionamento pedagdgicos da escola, com vista a
realizacdo de uma escola efetivamente indutora e promotora de
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valores. (PATRICIO, 1993, p. 29 apud LUCAS, 2014, p. 66).

Diante da discussdo sobre a contribuicdo da Axiologia para a
avaliagdo da aprendizagem, € importante ressaltar que Lucas, Passos e Arruda
(2016, p. 17) apresentam trés elementos elencados por Frondizi (1977), que regem
qualquer juizo de valor: a) o sujeito que valora; b) o objeto valorado; c) o juizo de
valor emitido. Esses elementos propdem uma reflexdo sobre a acdo avaliativa,
apresentando o0 sujeito que valora (professor), o objeto valorado (objetos,
acontecimentos, interven¢cées humanas, atividades dos alunos) e o juizo de valor
(valoracéo, atribuicdo, apreciacéo, valor, nota).

No entanto, essa visdo e percepcdo quanto a contribuicdo da
Axiologia para a avaliagdo da aprendizagem nao faz parte da formacao docente.
Alias, nossas buscas mostraram que a propria tematica da avaliacao € deficitaria na
formacdo de professores, sempre apresentada como uma lacuna formativa por
diversos estudiosos da area (LUCKESI, 2018).

Assim, 0 curso que propomos se apresenta como uma iniciativa que
conjuga essas duas teméticas (Avaliagcdo e Axiologia) com vistas a promocao da
formacéo de professores, ndo se restringindo a subsidios teéricos, mas delineando

estratégias passiveis de aplicacdo em sala de aula.
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3 PRODUGCAO TECNICA EDUCACIONAL

O Produto Técnico Educacional apresentado neste documento é
parte integrante da Dissertacdo de Mestrado intitulada: “Axiologia Relacional
Pedagdgica como Fundamento para a Avaliagdo em Fases”, disponivel em

https://uenp.edu.br/mestrado-ensino-dissertacoes/ppgen-dissertacoes-defendidas-5-

turma-2020-2021. Para maiores informacdes, entre em contato com a autora pelo e-

mail: marciabatistaleo@gmail.com.

Para a realizacao do curso, foi elaborado e aprovado um projeto de
extensdo na UENP — Campus de Cornélio Procépio, tendo como publico-alvo vinte
e cinco professores que atuam no Ensino Fundamental. Inicialmente, vinte
professores se inscreveram e iniciaram o curso, porém, apenas dezenove
concluiram. Desses dezenove, sete tiveram os dados (atividades) analisados.

A pesquisa, enquanto protocolo investigativo, foi aprovada pelo
Comité de Etica da UENP via Plataforma Brasil, conforme parecer do Certificado de
Apresentacdo de Apreciacgdo Etica (CAAE): 44322121.0.0000.8123. Além disso, ela
foi submetida a apresentacédo e validacao pelos membros dos Grupos de Pesquisa
dos quais participamos: o Grupo de Pesquisa em Ensino e Formacdo de
Professores (GPEFOP) e o Grupo de Pesquisas em Ensino, Aprendizagem e
Avaliacao Educacional (PENSA).

O curso de formacgéo continuada/em servico envolveu o estudo da
avaliacdo da aprendizagem segundo os pressupostos da ARP (LUCAS, 2014), tendo
como exemplar tematico o procedimento avaliativo denominado “avalicdo em fases”,
com o intuito de proporcionar que 0s cursistas refletissem e operacionalizassem
esse conteudo pedagdgico em suas aulas.

Assim, buscamos explorar 0s questionamentos e a pratica dos
docentes que surgiram no decorrer do curso, sustentando-nos em critérios e
procedimentos avaliativos que fossem capazes de envolver esses docentes na
preparacao de condicoes de aprendizagens que levassem em consideragcao a
relevancia do tema proposto. Nosso intuito era fazer com que o professor
compreendesse que a avaliacdo da aprendizagem faz parte do seu planejamento
escolar e, portanto, é fundamental que ele esteja preparado para realiza-la e atribuir
juizos de valor coerentes com a proposta da educacao escolar.

No quadro 1, apresentamos uma visdo geral de nossa proposta


https://uenp.edu.br/mestrado-ensino-dissertacoes/ppgen-dissertacoes-defendidas-5-turma-2020-2021
https://uenp.edu.br/mestrado-ensino-dissertacoes/ppgen-dissertacoes-defendidas-5-turma-2020-2021
mailto:marciabatistaleo@gmail.com

formativa.

Quadro 1 - Estrutura Geral do Curso
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Médulo Duracéao Contetdo
03 horas sincronas .
I . Diagnose
02 horas assincronas
I 03 horas sincronas Introdugéo aos conceitos
02 horas assincronas avaliativos
. Tipos de procedimentos
03 horas sincronas pos de p .
11 . avaliativos e critérios
02 horas assincronas o
avaliativos
v 03 horas sincronas Avaliacao em fases
02 horas assincronas ¢
Vv 03 horas sincronas Axiologia Relacional
02 horas assincronas Pedagodgica (ARP)
03 horas sincronas ARP, avaliacdo em fases e
VI . atribuicdo de valor a
02 horas assincronas P
producao discente
. Planejamento, realizagéo,
03 horas sincronas . "
VII . analise e tomada de decisao
02 horas assincronas A
na avaliacdo em fases
03 horas sincronas .
Vil . Feedback e Diagnose
02 horas assincronas

Fonte: a autora (2022).

Como observado, o curso foi organizado em oito médulos, os quais

apresentamos de maneira mais detalhada nos quadros a seguir. Cada modulo

cumpriu determinados objetivos formativos e foi

organizado em diferentes

momentos, considerando a organizacdo didatica da pesquisadora.

Quadro 2 — Curso de Extensdo — Modulo |

participantes.

OBJETIVOS ATIVIDADES
» Apresentar a estrutura do | Momento 1 — Apresentacéao inicial
Curso; » Apresentacdo do curso e assinatura do Termo de
» Investigar as nogdes de | Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE);
“avaliacéo” dos | » Boas-vindas a todos e agradecimento pela

participacao;
» Apresentacdo da professora
cursistas.

formadora e dos

Momento 2 — Motivo da participacdo no curso
» Explicacdo dos cursistas sobre os motivos que 0s
levaram a participar do curso.

Momento 3 — Questionario: Diagnose Inicial (Fase | da
avaliacdo em fases)
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» Investigacdo das nog¢des de “avaliagdo” atribuidas
pelos professores participantes do curso, no que se refere
as questdes apresentadas no questionario:

» Como vocé define avaliagdo da aprendizagem?

» Qual a finalidade da avaliagcdo para o professor e para
o aluno?

» Qual a importancia da avaliagdo da aprendizagem no
contexto escolar?

Momento 4 — Atividade on-line

» Envio das respostas das questbes acima via
formulario Google no e-mail:
marciabatistaleo@gmail.com.

Momento 5 — Apresentagado do curso
» Explanacgéo da estrutura do curso.

Momento 6 — Apresentacgao e discussédo de um video
» Abertura: Video: O ponto avaliar. Autor: Gilson
Aparecido Castadelli. Disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=-Qpg3dRXthE;

»  Breve discusséao sobre o video apresentado.

Momento 7 - Reflexdo sobre as questdes do

guestionario: Diagnose Inicial

» Discussdo sobre as questbes do questionario:
Diagnose Inicial.

OBS: Criacdo de um grupo no WhatsApp para recados e
informacoes.

Fonte: a autora (2022).

Considerando que a aplicacdo do Produto Educacional foi associada
a uma pesquisa, ja no inicio do modulo I, explicamos sobre esse contexto da
formacdo e fizemos o preenchimento do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE) juntos aos participantes.

Em seguida, questionamos os motivos que os levaram a participar
do curso. Posteriormente, investigamos as nog¢des de “avaliagdo” atribuidas pelos
professores no que se refere as questdes apresentadas (Diagnose Inicial — Fase |
da avaliacdo em fases). Tal atividade foi realizada via formulario eletrénico e

encaminhada para o seguinte e-mail: marciabatistaleo@gmail.com.

Somado a isso, fizemos a apresentacdo do curso, iniciando pela
acolhida dos docentes, apresentacdo da pesquisadora e demais participantes
(nomes, formacao e atuagédo para melhor conhecimento individual) e explanagao

sobre a estrutura do curso.


mailto:marciabatistaleo@gmail.com
https://www.youtube.com/watch?v=-Qpq3dRXthE
mailto:marciabatistaleo@gmail.com
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Considerando os recentes debates e avancos cientificos frente ao
que diz respeito a “avaliagdo”, apresentamos o video “O Ponto Avaliar”, a fim de
provocar reflexdes nos participantes e encaminhar para uma breve discussao.

O referido video nos levou a refletir sobre o ato avaliativo. Nesse
momento, apareceram em nossa mente muitos pontos. Mas qual é o ponto? O ponto
A: é diagndstico? O ponto B: é somativo? O que acontece entre os pontos A e B? Os
pontos que interligam os pontos A e B sao formativos? O ponto é ensinar? O ponto é
aprender? O ponto € final? O ponto é holistico? O ponto é critico? O ponto é
reflexivo? O ponto leva a ressignificagdo? Tantos pontos juntos formam uma reta
que, ao ser avaliada, ndo deve ser Unica em direcdo. Na verdade, essa reta deve
fomentar saberes, ser interessante e conduzir a reflexao.

Em seguida, fizemos uma breve reflexdo sobre as questdes do
questionério (Diagnose Inicial).

Para finalizar o primeiro modulo, a organizadora do curso criou um
grupo no WhatsApp, com o consentimento de todos os participantes, para enviar

recados e informacdes. O grupo permaneceu ativo até o final do curso.

Quadro 3 — Curso de Extensao — Modulo |l

OBJETIVOS ATIVIDADES

» Apresentar conceitos de | Momento 1 — Conceito de Avaliagéo

avaliacdo da aprendizagem
baseados em alguns
autores pesquisados;
Evidenciar os tipos de
avaliacdo da aprendizagem
que ocorrem em sala de
aula.

» Apresentacdo, por meios de slides, sobre o conceito
de avaliagdo da aprendizagem, trazendo como
referencial autores como Charles Hadji (2001), Neus
Sanmarti (2009) e Cipriano Carlos Luckesi (2011, 2018).

Momento 2 - Apontamentos dos conhecimentos
prévios

» Solicitagdo aos cursistas para que falassem a
respeito dos tipos de avaliacdo que realizam em sala de
aula, por meio de questionamentos:

» Vocé conhece algum tipo de avaliacdo? Qual (is)?
Como vocé geralmente avalia seus alunos?

Momento 3 — Tipos de Avaliacdo da aprendizagem

» Exposicdo, por meios de slides, sobre os tipos de
avaliacdo da aprendizagem, trazendo como referencial
autores como Charles Hadji (2001) e Cipriano Carlos
Luckesi (2011, 2018).

Momento 4 — Atividade extraclasse (instrucéo)
» Leitura do artigo “O que € mesmo o ato de avaliar?”,
de Luckesi (2000).
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Fonte: a autora (2022).

Iniciamos o modulo Il apresentando o conceito de avaliacdo. Para
tanto, tomamos como referencial teérico autores como Charles Hadji (2001), Neus
Sanmarti (2009) e Cipriano Carlos Luckesi (2011, 2018).

Em seguida, fizemos uma investigacdo dos conhecimentos dos
cursistas, solicitando que apontassem oralmente os tipos de avaliacdo que realizam
em sala de aula. Dessa forma, questionamos: Vocé conhece algum tipo de
avaliacado? Qual (is)? Como vocé geralmente avalia seus alunos?

Para enriqguecer o momento de estudos, apresentamos alguns tipos
de avaliagdo da aprendizagem, com base nos referenciais de Charles Hadji (2001)
(diagnéstica, formativa e somativa) e de Cipriano Carlos Luckesi (2011, 2018)
(diagnostica inicial, diagnéstica e diagnostica final).

Para finalizar o médulo, solicitamos a leitura de um artigo de Luckesi
(2000).

Quadro 4 — Curso de Extensao — Modulo I

OBJETIVOS ATIVIDADES

» Conhecer os critérios e | Momento 1 — Discussdo sobre o artigo enviado para
tipos de procedimentos | estudo extraclasse
avaliativos para identifica- | » O que mais chamou sua atencdo na leitura do artigo
los na pratica pedagogica | de Luckesi (2000)?
dos cursistas.

Momento 2 — Momento de reflexdo

» Quando vocés corrigem as avaliacbes de seus
alunos, como vocés atribuem valores as respostas deles?
Que critérios vocés utilizam?

Momento 3 — Critérios e Procedimentos avaliativos

» Exposicéo e discusséo dos critérios e procedimentos
avaliativos, por meio de slides, de acordo com Charles
Hadji (2001), Neus Sanmarti (2009) e Cipriano Carlos
Luckesi (2018);

» Explicagéo sobre diferentes procedimentos
avaliativos: autoavaliacdo, de acordo com Hadji (2001),
Sanmarti (2009) e Luckesi (2011), complementando com
as contribuicbes de Domingos Fernandes (2009) e Lisbda,
Santos Rosa e Rosa (2019) a respeito da avaliacdo por
pares, além de Pires e Buriasco (2011) e Mendes e
Buriasco (2018) para apresentar a avaliagdo em fases.

Momento 4 — Atividade extraclasse (instrucao)
» Leitura das paginas 44 a 48 da tese de Doutorado de
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| Mendes (2014). |
Fonte: a autora (2022).

No modulo lll, iniciamos questionando os professores cursistas
sobre a leitura realizada durante a semana, referente ao artigo “O que € mesmo o
ato de avaliar a aprendizagem?”, de Cipriano Carlos Luckesi (2000). Assim,
buscamos resgatar pontos importantes destacados pelo autor a respeito do
processo avaliativo, como:

e A avaliacdo da aprendizagem nao pode ser vista como a tirana
da pratica educativa, que ameaca e submete a todos;

e A avaliacdo deve ser vista como dinamica, construtiva, inclusiva.
Ela implica a disposicao de acolher para, a partir disso, decidir o que fazer;

e A disposicdo de acolher esta no sujeito do avaliador, e ndo no
objeto da avaliacao;

e Em primeiro lugar, vem o0 processo de diagnosticar, depois
qualificar o objeto que estd sendo avaliado e estabelecer um critério para esse
objeto;

e A avaliagdo deve se assentar sobre os dados que efetivamente
configuram a conduta ensinada pelo professor e aprendida pelo educando;

e Os instrumentos de avaliagdo da aprendizagem devem ser
adequados para coletar os dados que estamos necessitando para configurar o
estado de aprendizagem do nosso educando;

e Os instrumentos de avaliagcdo da aprendizagem ndo podem ser
utilizados como recurso de controle disciplinar;

e A teoria pedagdgica da o norte para a pratica educativa e o
planejamento do ensino faz a mediacdo para que haja sustentacdo na pratica da
avaliacao;

e A avaliagdo se completa com a possibilidade de indicar
caminhos mais adequados e mais satisfatorios para uma acgao.

Em seguida, fizemos um questionamento aos cursistas para
refletirem e relatarem sobre as seguintes questdes: Quando vocés corrigem as
avaliacdes de seus alunos, como vocés atribuem valores as respostas deles? Que
critérios vocés utilizam? Para enriquecimento das reflexdes, apresentamos slides

(apéndice sobre os critérios avaliativos, de acordo com Charles Hadji (2001), Neus
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Sanmarti (2009) e Cipriano Carlos Luckesi (2018).

Por fim, explicamos sobre os diferentes procedimentos avaliativos
gue existem: a autoavaliacdo, proposta por Charles Hadji (2001), Neus Sanmarti
(2009) e Cipriano Carlos Luckesi (2011); a avaliagdo por pares, tratada por
Domingos Fernandes (2009) e Lisbda, Santos Rosa e Rosa (2019); e a avaliacéo
em fases, apresentada por Pires e Buriasco (2011) e Mendes e Buriasco (2018).

Para finalizar o modulo, solicitamos a leitura da tese de Doutorado
de Mendes (2014), mais especificamente, das paginas 44 a 48. A leitura desse
material ajudaria os participantes a entenderem sobre a “avaliagdo em fases”,

exemplar da nossa pesquisa.

Quadro 5 — Curso de Extensdo — Médulo IV

OBJETIVOS ATIVIDADES

» Expor o0 conceito de | Momento 1 - Avaliagcdo em fases
avaliacdo em fases e uma | » Exposicdo, por meios de slides, sobre a histéria, o
sintese histérica dele; conceito e 0 esquema da avaliacdo em fases, com base
» Explanar os principios, | em De Lange (1987, 1999);
objetivos e critérios da | » Relato sobre o GEPEMA, grupo de pesquisa que
avaliacdo em fases. iniciou os estudos sobre a “avaliacdo em fases” e
adaptou-a no Brasil, trazendo como referéncias Pires e
Buriasco (2011) e Mendes (2014);
» [Exposicdo sobre a importédncia do feedback na
avaliagcdo em fases.

Momento 2 - Principios, objetivos e critérios da
avaliacdo em fases

» Apresentacdo e discussdo sobre os nove principios
da avaliagdo em fases, elencados por De Lange (1987,
1999);

» Comentéario sobre o objetivo da avaliagdo em fases,
segundo De Lange (1999);

» Explicacdo sobre a importancia do critério de
avaliacdo referente a esse tipo de procedimento avaliativo.

Momento 3 — Vivenciando a avaliacdo em fases

» Apresentacdo e explicacdo do feedback referente as
questdes que o0s cursistas responderam no modulo .
Algumas delas foram utilizadas para uma vivéncia da
avaliacdo em fases. A partir das respostas dadas
(consideradas como primeira fase), foi proposta a
retomada das respostas, seguindo os pressupostos desse
tipo de procedimento avaliativo. As questdes consideradas
para essa vivéncia foram:

» Como vocé define avaliagdo da aprendizagem?

» Qual afinalidade da avaliagéo para o professor e para
0 aluno?
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» Qual a importancia da avaliagdo da aprendizagem no
contexto escolar?

Momento 4 — Atividade extraclasse (instrucao)

» De acordo com os estudos realizados e analisando o
feedback que foi dado pela pesquisadora a cada
participante, os cursistas retomaram as questdes acima e
realizaram a segunda fase da avaliacdo. A intencéo era
gue eles refletissem a partir do feedback que receberam
€ avancassem para respostas mais elaboradas, em
aproximacao ao conteudo avaliativo abordado.

Fonte: a autora (2022).

Neste modulo, retomamos a leitura da tese de Doutorado de Mendes
(2014), e fizemos uma discussao sobre esse material, enfatizando o esquema para a
avaliacdo em duas fases que a autora apresenta, desenvolvido por De Lange (1987)
além das dez fases realizadas por ela.

E importante destacar que, no ensino, a avaliacdo em fases permite
que o professor construa o conhecimento junto com o aluno. Assim, enquanto ele
ensina, consegue observar se o aluno esta acompanhando o mesmo raciocinio.
Caso contrario, ele deve fazer intervencdes. Na aprendizagem, o aluno também
consegue muitas contribuicdes, porque ele far4 uso desses conhecimentos a partir
do momento em que compreender as questdes levantadas pelo professor na sua
avaliacdo. Dessa forma, ele deve acatar essas intervengdes e buscar melhores
maneiras de reformular a sua compreensdo sobre o conteddo estudado. Na
avaliacao, a contribuicdo € que a nota final surge a partir da correcdo das estratégias
gue o aluno usou ao longo da prova e o professor consegue fazer uma avaliacéao
desde o inicio do processo e ndo somente no final.

ApoOs essa discussao, apresentamos slides sobre a histéria, o
conceito e o esquema da avaliagcdo em fases, trazendo como referencial De Lange
(1987, 1999).

Posteriormente, falamos sobre o GEPEMA da UEL, grupo que
adaptou os estudos desse procedimento avaliativo no Brasil, trazendo como
referenciais Pires e Buriasco (2011) e Mendes (2014). Para enriquecer os estudos,
discutimos sobre a importancia do feedback na avaliagdo em fases, momento em
gue o professor deve fornecer aos alunos clareza sobre o desempenho atual deles e
0 que se espera que eles alcancem.

No momento 2, apresentamos 0s principios, objetivos e critérios da
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avaliacdo em fases de acordo com De Lange (1987, 1999).
Por fim, apresentamos o feedback referente as questdes
respondidas pelos cursistas no moédulo I, com o objetivo de que eles refletissem

sobre essas questdes e realizassem a segunda fase da avaliacdo em fases.

Quadro 6 — Curso de Extensao — Médulo V

OBJETIVOS ATIVIDADES

» Apresentar aspectos | Momento 1 — Apresentacdo da Axiologia Relacional
gerais da Axiologia | Pedagodgica (ARP)
Relacional Pedagogica e | » Utilizacdo do recurso de slides para explicar os
do Instrumento Analitico | seguintes itens:
Axioldgico. a) Conceito de Axiologia e Axiologia aplicada a educacao;

b) Estrutura tedrica de uma nova Axiologia aplicada a

educacao — Axiologia Relacional Pedagogica;

» Instrumento Analitico Axioldgico:

a) Objeto valioso;

b) Sujeito que valora;

c) Juizo de valor.

Momento 2 — Atividade extraclasse (instrugéo)
» Leitura das paginas 514 a 523 do artigo de Lucas,
Passos e Arruda (2016).

Momento 3 — Atividade extraclasse
» Feedback da segunda fase da avaliagdo em fases dos
cursistas, fornecendo informacdes sobre esse processo.

Fonte: a autora (2022).

Iniciamos o mddulo V trazendo o conceito de Axiologia (teoria dos
valores) e uma nova Axiologia aplicada a educacdo, conhecida como Axiologia
Relacional Pedagdgica (ARP), fundamentada nos estudos de Lucas (2014). Para
tanto, apresentamos o “n6 borromeano de Lacan”, estrutura que o autor se inspirou

para fundamentar teoricamente a ARP.

Figura 1 — N6 borromeano

Fonte: Borromean (2013 apud LUCAS, 2014, p. 98).
Encontrado em brasdes e armas de uma nobre familia italiana de

dinastia milanesa, o ndé borromeano apresenta uma estrutura em forma de circulos
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entrelacados que simbolizam o valor da colaboracdo e da unidade, sendo que a
retirada de uma delas desfaz o né. Portanto, ele s6 existe quando as trés esferas
estdo interligadas. Desse modo, se constitui 0 Instrumento Analitico-Axioldgico,

como no exemplo a seguir:

Quadro 7 - Instrumento Analitico-Axiolégico

Estabelecimento de uma relagéo
Exemplo: relagéo entre Ana e Jo&o

Objeto valioso Sujeito que valora Juizo de valor
(representa uma esfera do | (representa uma esfera do nd) | (representa uma esfera do
no) no)

Jodo Ana Jodo € um bom professor

Andlise: a valoragéo (juizo de valor) atribuida a Jo&o, por Ana, esta condicionada a relagéo
existente entre eles. O valor “bom”, que qualifica a agcdo docente de Jodo, é detectada,
neste caso, a partir da relacdo: Ana, Jodo, acao docente de Jodo.

Fonte: Lucas (2014, p. 97 — grifos nossos).

Para que os cursistas pudessem ter mais clareza sobre o
Instrumento Analitico-Axiologico, explicamos que esse quadro foi elaborado por
Lucas (2014) para apresentar um exemplo de respostas obtidas em uma pesquisa
gue realizou no contexto da formacao inicial de professores. As perguntas levaram
uma entrevistada a refletir sobre uma tematica determinada, a partir da relacdo
entre a aluna Ana e o professor Jodo. Assim, pudemos concluir que o valor so
existe na relacdo entre o sujeito que valora e o objeto valorado, estendendo isso
para a logica da avaliacdo em fases.

Em outras palavras, os cursistas foram levados a refletirem sobre o
fato de que o valor atribuido a resposta de uma questdo, no caso da avaliacdo
educacional, pode ser fortemente influenciado pela relacdo estabelecida entre o
professor e o aluno. Ou seja, a relacdo professor-aluno implica no processo e no
resultado da avaliagao.

Isso se justifica pelo fato de que, axiologicamente, o professor € um
indutor axiolégico (LUCAS, 2014) em maior grau que o aluno no contexto escolar.
Avaliar, nesse sentido, significa ajuizar, reconhecer/atribuir valores a partir de um
ponto de vista, uma perspectiva, uma realidade. Esse ponto de vista, por sua vez,
poderd mudar, pois 0s seres humanos estdo constantemente mudando. N&o

existem motivos para estranhar o fato de os mesmos professores atribuirem notas
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diferentes para uma mesma avaliagdo corrigida em diferentes periodos do ano,
como evidenciam Carvalho e Gil-Pérez (2003, 2011).

Além disso, cabe ressaltar que o juizo docente ndo € neutro e nem
desligado de algum tipo de relacdo com o aluno. Com isso, os participantes foram
estimulados a pensar na avaliacdo em fases que, além de possibilitar reflexdes,
reavaliacbes, revalorizacbes dos objetos valorados (respostas do aluno), pode
promover uma espécie de fortificacdo da relacdo professor-aluno em torno do ato
avaliativo. Sem esse procedimento, a relacdo entre ambos estaria presente, mas de
forma velada, ainda que exercendo forte interferéncia.

Portanto, esperavamos que 0s cursistas reconhecessem a
avaliacdo em fases como um procedimento vidvel para melhorar o processo
avaliativo. Para tal, explicitamos 0s componentes axioldégicos desse processo,
segundo o Instrumento Analitico-Axioldgico adaptado para essa situacao formativa,

conforme mostra o quadro a seguir:

Quadro 8 — Instrumento Analitico-Axiolégico Adaptado

Estabelecimento de uma relagéo
professor-aluno

Objeto valioso Sujeito que valora Juizo de valor

Respostas de um

) o Professor Nota atribuida
instrumento avaliativo

Andlise: a valoragdo (nota) atribuida pelo professor as respostas do aluno esta
condicionada a relagéo existente entre eles. O valor/nota que qualifica a resposta do aluno
€ detectada/reconhecida/evidenciada, neste caso, a partir da relacdo: professor-aluno-
contexto da avaliacéo escolar.

Fonte: adaptado de Lucas (2014).

Nesse sentido, a pertinéncia em se trabalhar com o procedimento
da avaliacdo em fases estd basicamente ancorada na ideia de que se trata de um
procedimento que possibilita reavaliacdes (revaloracdes) tanto por parte dos alunos
guanto por parte do professor, 0 que é coerente com 0 espectro conceitual da
avaliacdo formativa — ndo é sO o resultado que importa, mas 0 processo, a
aprendizagem no processo e a sua evidenciagao.

A avaliacdo em fases, portanto, d4& mobilidade ao Instrumento
Analitico-Axiolégico de Lucas (2014), o que € pertinente com as noc¢bes de

“processo de ensino” e “processo de aprendizagem”. Nesse caso, a nota atribuida a
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uma resposta se transforma, metaforicamente, da condigdo estatica (de fotografia
final) para uma condicdo dinamica (com resultados parciais que vao sendo
alterados). Com isso, o professor pode ter uma visdo mais clara do ato avaliativo, de
seus elementos componentes e de sua influéncia na valoracdo da producéo
discente.

Como produto desse encaminhamento reflexivo, esperavamos a
adeséao da avaliacado em fases, pelos cursistas, como um procedimento que viabiliza
o acompanhamento do processo de aprendizagem dos alunos, com reflexo na
propria pratica docente, mediante o reconhecimento das influéncias axiologicas no
ato de ensinar, segundo a possibilidade de valorar conscientemente e
constantemente. Tratava-se, portanto, de reconhecer que ndo sendo neutro, o
docente exerce influéncias na aprendizagem do aluno. Tendo uma compreensao
axiolégica disso, ele poderia utilizar essa perspectiva filoséfica em favor do
processo educativo do qual se prefigura como profissional responsavel.

A avaliacdo em fases, assim, € pertinente porque favorece ao
exercicio de valorar novamente aquilo que ja foi valorado, até que se atinja aquilo
gue se espera do ato educativo escolar: contemplar o objetivo de aprendizagem
esperado e planejado pelo docente.

Posteriormente, no momento 2, indicamos a leitura das paginas 514
a 523 do artigo de Lucas, Passos e Arruda (2016). A intencdo era que 0s cursistas
pudessem se apropriar mais dos conhecimentos referentes a ARP.

Ainda neste moédulo, no momento 3, 0s cursistas receberam
informacbes sobre a avaliagdo em fases que estavam realizando. Eles foram
comunicados de que receberiam o feedback da segunda fase e, se necessario,

seguiriam para uma nova etapa de reflexéo e revisdo de suas respostas.

Quadro 9 — Curso de Extensdo — Md6dulo VI

OBJETIVOS ATIVIDADES

» Reconhecer a importancia | Momento 1 — Discussdo sobre o artigo enviado para
das influéncias | estudo extraclasse
axiolégicas (valorativas) | » Reflexdo sobre a leitura realizada do artigo de Lucas,
no processo avaliativo. Passos e Arruda (2016).

Momento 2 — ARP, avaliacdo em fases e atribuicdo de

um novo valor a producdo dos participantes

> Retomada da avaliacdo em fases (da terceira fase)
para andlise;
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» Verificacdo do processo da avaliagdo em fases,
relacionando-o com a ARP.

Fonte: a autora (2022).

Iniciamos o mddulo VI com uma reflexdo a respeito da leitura do
artigo de Lucas, Passos e Arruda (2016). O objetivo era apresentar um estudo
tedrico acerca das influéncias axiologicas (valorativas) no processo de formacéo
inicial de professores. Assim, pudemos refletir sobre:

e Enfoques axioldgicos requeridos pela Filosofia e pela
Pedagogia: enquanto a primeira, no século passado, priorizou investigacdes acerca
da natureza e da esséncia dos valores, a segunda tem atuado no sentido de educar
em e com valores;

e Quando um aluno questiona, debate, interpreta, etc., ele esta
produzindo, suscitando, mobilizando ou reconsiderando sistemas axiolégicos
subjetiva e/ou objetivamente, a partir de relacdes estabelecidas;

e Educar significa transformar o homem, e essa transformacgéao
inclui incutir-lne valores que, automaticamente, o elevardo da condicdo de ser
natural para a condi¢do de ser cultural;

e E importante que futuros professores tenham o entendimento de
gue sua pratica ndo pode se limitar a dimensao tedrica dos problemas cientificos,
haja vista que esses profissionais sao indutores de valores.

Posteriormente, reapresentamos as questdes respondidas nos
modulos | e IV, para que os cursistas pudessem refletir sobre suas respostas e, a

partir dos feedbacks apresentados, realizassem a terceira fase da avaliacdo em

fases:

a) Como vocé define avaliagdo da aprendizagem?

b) Qual a finalidade da avaliacdo para o professor e para o aluno?

c) Qual a importancia da avaliacdo da aprendizagem no contexto
escolar?

A intencao era instruir 0s cursistas a respeito de que, ao realizarmos
a avaliagao em fases, vamos atribuindo um novo valor a ela, por meio do feedback
apresentado pelo professor.

Nesse momento, era importante que 0s cursistas entendessem que,

no processo da avaliacdo em fases, o sujeito que valora (professora e cursistas) e o
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objeto avaliado (atividade dos cursistas) permanecem 0s mesmos, porém, o juizo de
valor muda a cada fase desse procedimento avaliativo.

Tal momento foi central no curso, visto que ambos (professora e
cursistas) vivenciaram, na préatica, a avaliagdo em fases. Assim, foi fundamental
esclarecer aos cursistas que a ARP vem contribuir para entender essa relacao,

como apresentamos no quadro a seguir:

Quadro 10 - Instrumento analitico-axioldgico (relacao entre pesquisadora e participantes)

Estabelecimento de uma relacéo
Exemplo: relagéo entre professora Mércia e participantes do curso

Objeto valioso Sujeito que valora Juizo de valor
Avaliacdo em fases Pesquisadora e Participantes | Mudanca do juizo de valor a
do curso cada fase

Andlise: a valoragéo (juizo de valor) atribuida pela pesquisadora a avaliacdo em fases esta
condicionada a relagéo existente entre ela e os cursistas. A mudancga de valor que qualifica

a acdo da pesquisadora € detectada, neste caso, a partir da relagdo: cursistas,
pesquisadora e agdo docente da pesquisadora.

Fonte: a autora (2022).

Finalizando o mdédulo, solicitamos que 0s cursistas continuassem a
leitura do artigo de Lucas, Passos e Arruda (2016), focando nas paginas 524 até
535.

Quadro 11 — Curso de Extensdo — Mdodulo Vi

OBJETIVOS ATIVIDADES

» Apresentar o conceito de | Momento 1 — Retomada da discusséo sobre o artigo
saber e os tipos de |enviado para estudo extraclasse

saberes docentes | » Retomada da leitura do artigo de Lucas, Passos e
elencados por  Tardif Arruda (2016) — paginas 524 a 535.
(2014);

> Discutir o planejamento, a | Momento 2 - Planejamento realizacdo, andlise e

realizacdo, a analise e a | tomada de deciséo

tomada de decisdo na | » Apresentacdo do conceito de saber e tipos de

avaliagdo em fases. saberes docentes apresentados por Tardif (2014);

>  Exposicdo do video: Saberes Docentes de Tardif
(2014). Disponivel em
https://www.youtube.com/watch?v=_NQSIXtzelY;

»  Reflexdo sobre as seguintes questdes:

a) Qual é a relacdo dos saberes docentes com a
dimensao axiolégica da educacéao?

b) Onde estd situada a avaliacdo no contexto dos
saberes docentes?

> Reflexdo de como o professor pode planejar, realizar,




29

analisar e tomar decisdes referente a avaliacdo em
fases, com base na ARP.

Momento 3 — ARP, avaliacdo em fases e atribuicdo de

um novo valor a producao dos participantes

> Retomada da avaliacdo em fases (quarta fase) para
analise;

»  Evidenciagdo da escala de valores atribuidos as
respostas dos cursistas em cada uma das quatro
fases da avaliacdo, segundo pressupostos da ARP.

Fonte: a autora (2022).

No modulo VII, retomamos a leitura do artigo de Lucas, Passos e
Arruda (2016). O objetivo era que os cursistas refletissem sobre o conceito de
saberes e quais saberes sdo necessarios ao professor para ensinar. Assim, fizemos
uma breve explicacdo sobre os saberes da formacdo profissional, saberes
disciplinares, saberes curriculares e saberes experienciais propostos por Tardif
(2012), situando neles o ato avaliativo.

Dessa forma, destacamos algumas questdes para reflexdo no grupo:
Qual é a relagdo dos saberes docentes com a dimensao axiolégica da educacao?
Onde esta situada a avaliacao no contexto dos saberes docentes?

E importante destacar que tanto o professor quanto os alunos estéo
sempre carregados de sentido axiolégico, ou seja, ambos sdo considerados sujeitos
axiologicos. Isso porque os processos de ensino e de aprendizagem requerem
decisbes e escolhas a partir das interacdes que acontecem dentro da sala de aula,
nas quais ambos os atores exercem influéncia (axiolégica) uns sobre os outros.

O agir do professor, de acordo com Tardif (2012), € decorrente de
um processo permanente de decisbes e escolhas que se fundamentam em
diferentes tipos de juizo que constituem e direcionam sua atividade profissional.

Assim, podemos concluir que ha uma relacdo intrinseca da
educacdo com os valores e que estes tém uma implicancia direta no repertério de
saberes dos docentes e discentes.

No momento 2, a pesquisadora apresentou, por meio de slides, o
conceito de saber e os tipos de saberes docentes destacados por Tardif (2014),
trazendo como suporte o video “Saberes Docentes segundo Tardif’, disponivel no
YouTube. O video tem 2 minutos e 22 segundos de duracdo e explica os quatros
saberes que Tardif elenca: saberes da formacao profissional, saberes disciplinares,

saberes curriculares e saberes experienciais. Em seguida, refletimos sobre as
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seguintes questdes:

a) Qual é a relagcdo dos saberes docentes com a dimensao
axiolégica da educacao?

b) Onde estd situada a avaliacdo no contexto dos saberes
docentes?

Ainda no momento 2, a pesquisadora e os cursistas discutiram sobre
como planejar, realizar, analisar a avaliacdo em fases e tomar decisdes referentes a
mesma, tendo como base a ARP. Para isso, 0s cursistas precisavam entender o
significado do planejamento com base em Gauthier (2013). Mais especificamente,
era necessario entender que, dentro do planejamento docente, deve haver um
espaco para a avaliacao.

A avaliacdo em fases é um procedimento avaliativo que propicia ao
professor comparar as expectativas iniciais, sob forma de objetivos, com os
resultados alcancados pelos alunos. E o procedimento que evidencia
processualmente até onde os objetivos educacionais sdo alcangcados, em termos de
programa curricular e aprendizagem dos alunos. Por isso, os enunciados dos
objetivos servem como “ponto de chegada” para aquilo que sera avaliado
(GAUTHIER, 2013).

Os critérios compreendem o0s objetivos educacionais que se
desejam alcancar, portanto, ambos devem ser definidos ao mesmo tempo. Assim,
cabe ao professor definir os critérios que serdo utilizados para avaliar o
conhecimento do aluno. Concluido o planejamento e determinados os objetivos e
critérios avaliativos, o professor inicia a avaliacdo em fases.

Na primeira fase da avaliacdo proposta em nossa formacdo, 0s
cursistas responderam trés perguntas no médulo I, dentro de um periodo de tempo
estipulado. Depois de corrigidas, as questdes foram devolvidas aos cursistas com o
feedback.

Na segunda fase, solicitada no moédulo IV como atividade
extraclasse, os participantes refizeram as questdes, providos das informacdes
recebidas por meio do feedback da professora ministrante. Em seguida, a atividade
foi devolvida via Google formuléario para ser corrigida hovamente.

No maodulo VI, retomamos a atividade para analise dos resultados e
atribuicdo de um novo valor. Dessa forma, ap0s a realizacdo de duas fases,

propusemos a terceira, caracterizada pela analise dos resultados e atribuicdo de um
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novo valor da avaliacdo em fases (tomada de deciséo), fundamentados na ARP.

Por fim, aconteceu a quarta fase da avaliagdo em fases, no médulo
VII. Nessa ocasido, retomamos a avaliagdo em fases para analisarmos a producao
dos participantes, evidenciando a escala de valores atribuidos as respostas deles

em cada uma das fases da avaliacdo, de acordo com os pressupostos da ARP.

Quadro 12 — Curso de Extensao — Modulo VI

OBJETIVOS ATIVIDADES

» Retomar o0s aspectos | Momento 1 — Retrospectiva do curso
formativos abordados no | » Retomada dos conteddos abordados ao longo do
Curso; itinerario formativo, em didlogo com os cursistas.

» Avaliar o curso.

Momento 2 — Finalizagdo do curso — Diagnose Final

» Avaliacao final,

» Agradecimentos e informes sobre a certificacdo dos
participantes.

Fonte: a autora (2022).

O modulo VIII, que representou o encontro final da proposta
formativa, foi dedicado a retomada dos conteudos abordados durante os encontros
anteriores, de forma dialogada com os cursistas. Para tanto, nos pautamos em
algumas questoes:

e Quais foram os conhecimentos que vocé adquiriu durante o
curso, que considera fundamentais para aplicar na sua pratica pedagoégica?

e ApOs os estudos da ARP e da aplicacdo da avaliacdo em fases,
vocé pretende utilizar essa pratica na sua acdo pedagogica? Por que?

Por fim, fizemos a avaliagdo final do curso (Diagnose Final),
aplicando um questionario. O objetivo era compreender o conhecimento adquirido
pelos participantes através do curso. Assim, questionamos:

e O gue um professor precisa levar em consideracdo ao planejar
avaliacdes e aplica-las com seus alunos?

e A relagdo entre professor e aluno pode influenciar nas
respostas das avaliagcdes por eles realizadas? Explique.

e A relagdo entre professor e aluno pode influenciar na
elaboracdo, aplicacdo, correcdo e atribuicdo de nota, por parte do professor?
Justifique.

e Na trajetoria da sua formacao inicial/continuada em servico,
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vocé ja ouviu falar sobre avaliacdo em fases? Justifique.

e ApOs conhecer sobre a avaliacdo em fases, vocé pretende
aplica-la na sua pratica pedagoégica? Por que?

e E importante que os professores do Ensino Fundamental
participem de cursos e assimilem valores para coloca-los em pratica no contexto da
avaliacdo, no processo de ensino e de aprendizagem? Explique.

e O que vocé aprendeu com o curso e vai levar para sua pratica?

e O que nao foi abordado no curso que poderia ser estudado?

Somado a isso, identificamos as contribuicbes e consideracdes

sobre o curso de extensdo, conforme apresentamos na secéo seguinte.
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4 CONSIDERACOES SOBRE A PRIMEIRA APLICACAO DO CURSO

Durante a aplicacdo do nosso curso de formacgdo continuada/em
servico para professores do Ensino Fundamental, foi possivel presenciar a
participacéo e as contribuicdes dos professores participantes, referentes aos valores
axiolégicos contidos nos argumentos relatados pelos professores participantes. Foi
possivel, ainda, sensibiliza-los quanto a importancia do tema “avaliagdo”, com o
intuito de possibilitar que eles desenvolvam em suas aulas um procedimento
avaliativo como a avaliagdo em fases e, ao mesmo tempo, observem como esté
sendo estabelecida a relacdo entre professor-aluno-conhecimento.

Essa foi a primeira experiéncia de aplicacdo do curso e, na ocasiao,
pudemos perceber que os professores se envolveram com o processo formativo e
constataram a importancia de se discutir a avaliacdo em fases no ambito axiolégico,
visto que o ato de avaliar pode ser analisado como um processo de “atribuicao de
valores”. Isso possibilita diferentes juizos de valores em cada uma das fases para
uma mesma questao respondida pelos alunos, com o objetivo de que as respostas
possam ser reavaliadas e revaloradas, tanto pelos alunos quanto pelos professores.

A implementagdo deste curso oportunizou aos participantes o
aprofundamento tedrico referente aos seguintes conteddos: avaliagdo da
aprendizagem; finalidade e importancia da avaliacdo no contexto escolar; conceito
de avaliacdo; tipos de avaliacdo; o ato de avaliar; critérios e procedimentos
avaliativos; conceito e esquema da avaliagdo em fases; contribuicbes do GEPEMA
da UEL para a avaliacdo em fases; principios, objetivo e critérios da avaliacdo em
fases; importancia do feedback na avaliacdo em fases; avaliagdo em fases no
ensino, na aprendizagem e na avaliacdo; conceito de Axiologia; Axiologia aplicada a
educacdo; Axiologia Relacional Pedagégica (ARP); Instrumento Analitico-
Axiolégico; sistema valorativo; elementos do sistema valorativo; Instrumento
Analitico-Axiolégico adaptado; saberes docentes e Axiologia: os valores no
processo de formacao inicial de professores; conceito de saber; saberes docentes
de Tardif; planejamento e vivéncia de quatro fases da avaliacdo em fases no
decorrer do curso.

Durante a implementacdo de nossa proposta, observamos que 0sS
participantes revelaram o interesse de aperfeigcoar seus conhecimentos em relagéo

a avaliacdo em fases e a ARP, a fim de fortalecer o processo de ensino e garantir a
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aprendizagem de seus alunos.

Mediante a apresentacdo dos conteudos, dos debates e das
atividades propostas, constatamos 0s avanc¢os dos participantes no que diz respeito
ao conhecimento sobre a avaliacdo da aprendizagem, mais especificamente, da
avaliacdo em fases. Também observamos as contribuicbes da ARP para atribuir um
juizo de valor referente a esse tipo de procedimento avaliativo e, ao mesmo tempo,
entender a relacdo que se estabelece entre aluno-professor e conhecimento.

Ao longo do curso, os professores participantes realizaram quatro
fases da avaliacdo. Alguns manifestaram a vontade de aplicar esse tipo de
procedimento avaliativo em sua préatica pedagdgica no decorrer do ano letivo, ao
passo que outros relataram que ja estavam iniciando o processo de aplicacao dele.
No mais, todos os participantes demonstraram que adquiriram conhecimento sobre
a avaliacdo em fases e, ao mesmo tempo, desenvolveram uma relagdo positiva
entre a pesquisadora.

Em resumo, os resultados da pesquisa em questdo comprovaram
gue o roteiro instrucional apresentado neste produto educacional, foi um material
produtivo e suficiente para contribuir com a implementagcdo do curso. Ao
analisarmos o0s resultados obtidos a partir dos contedados trabalhados, das
atividades realizadas e dos feedbacks fornecidos pelos professores, constatamos

gue conseguimos atingir os objetivos esperados para a nossa pesquisa.
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APENDICE A — MODULO |

<42%  UNIERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA o

CAMPUS CORNELIO PROCOPIO i
“{)/  PROGRAMADEPOS GRADUAGAO EM ENSINO [
Rk

g0

® CURSO DE FORMAGAO DOCENTE: AXIOLOGIA RELACIONAL PEDAGOGICA
COMO PROPOSTA PARA A AVALIAGAO EM FASES NO ENSINO
FUNDAMENTAL

» ORIENTADOR: Professor Dr: Lucken Bueno Lucas
» MESTRANDA: Mércia Bafista

+ CORNELIO PROCOPIO- 2022

DIAGNOSE INICIAL

»Como vocé define a avaliagédo da aprendizagem?

»Em sua opinido, qual a finalidade da avaliagdo para o
professor € para 0 aluno?

»Em sua opinido, qual a importancia da avaliagdo da
aprendizagem no contexto escolar?

ESTRUTURA GERAL DO CURSO

Gonteldo

02 haiss sincionss

02 o asinecnas o

[ BT Inebo o0s e o s
02 b3 a3incicnias

02

0 hors assincecnas analavs

02 oz sincaonas N

T Eeis Avalagin em Fases

D2 bt Eincicnas P N 5
T Hsinkoga Relacinnal Pectaéeica (ARP)
O b3 Sincicris ARF avalagan efifages & arthdgin davalor &
02 ot asinecnas procxaodacente

02 o siicrss Plefamertn, realzagi, ndlee e tomadi de
02 hotss e Heciz30ria svabigAD entases

0 i35 SinCicess

Fe k N
[T — ‘sedback e Diagnose

QUESTIONAMENTO INICIAL

>Em poucas palavras, explique:

»Qual 0 motivo que levou vocé a participar deste curso?

APRESENTAGAO DO CURSO

»Acolhida dos participantes;
»Apresentacéo da pesquisadora;

»Apresentacdo dos professores participantes  (nomes,
formacéo, cidade onde mora, colégio/escola que trabalha e
modalidade que atua)

VIDEO: 0 PONTO AVALIAR

+ fittps:/www.youtube.com/watch?v=-Qpa3dRXthE



DISCUSSAO DO VIDEO 4
REFLEXAO SOBRE AS QUESTOES DO QUESTIONARIO:

+0 video nos leva a refletir sobre o ato avaliativo. Nesse DIAGNOSE INICIAL

‘ momento aparecem em nossa mente muitos pontos. Mas

w qual € o ponto? O ponto A: € diagndstico? O ponto B: €

somativo? O que acontece entre os pontos A e B? Os

pontos que interligam os pontos A e B séo formativos? O

ponto é ensinar? O ponto ¢ aprender? O ponto € final? O

/ponto & holistico (que busca um entendimento integral dos

fendmenos)? O ponto € critico? O ponto & reflexivo? O

ponto leva & ressignificagdo (dar um novo significado a

alguma coisa)? Tantos pontos juntos formam uma reta que

a0 ser avaliada ndo deve ser Unica em diregéo. Deve, sim,
fomentar saberes, ser interessante e conduzir  reflexdo.

»Como vocé define a avaliagéo da aprendizagem?

#Em sua opinido, qual a finalidade da avaliagéo para o
professor e para 0 aluno?

7Em sua opinido, qual a importéncia da avaliacdo da
aprendizagem no contexto escolar?

GRUPO NO WHATSAPP REFERENCIA

»0BS: Criacéo de um grupo no WhatsApp para recados +ViDEO: O Ponto Avaliar, Autor; Gison Aparecido Castadell.

Disponivel em:  htips:/www.youtube.comiwatch?v=-Qpa3dRXIhE.
Adesso em: 011102021

ey
infofmacdes.




APENDICE B — MODULO |l

CONCEITO DE AVALIAGAO

»'[..] a avaliagdo ndo é uma medida [...]  uma operagéo de confronto, de
‘ correlagao, entre expectativas e uma realidade, ou no outro sentido, entre o
| exstente e o desejado” (HADJI, 2001, p. 49).

» Avaliar é um processo identificado por |[...] recolher informagéo, [...] analisar
essa informagdo e emitir um juizo sobre ela, [...] tomar decisdes de acordo
com o juizo emitido. (SANMARTI, 2009, p. 18).

ato de avaliar, é um ‘ato de investigar a qualidade da realidade’, revelando-
a0 gestor da agdo, que, tendo por base essa sinalizagdo, pode e deve
vestir mais e mais para que todos os estudantes efetivamente aprendam e,
or iss0, Nd0 se somem aos nimeros da exclusdo social via a escola.
UCKESI, 2018, p. 128).

NEUS SANMARTI

Doutora em Ciéncias Quimica na
niversidade de Autonoma de Barcelona

APONTAMENTOS A RESPEITO DOS TIPOS DE
AVALIACAO QUE REALIZAM EM SALA DE AULA

»Vocés conhecem algum tipo de avaliagao? Qual (is)?

»Como vocés geralmente avaliam seus alunos?

CHARLES HADJI

- DOUTOR EM FILOSOFIA E PEDAGOGO, PROFESSOR
' DAUNIVERSIDADE DE GRENOBLE NA FRANGA.

CIPRIANO CARLOS LUCKESI

Doutor em Educagéo: Historia, Politica, Sociedade pelo
Programa de Pos-Graduagdo da Pontificia Universidade

| Catélca de Séo Paulo

TIPOS DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM PARA
CHARLES HADJI (2001)

Precursor das tipologias de avaliagdo

' > DIAGNOSTICA: primeiro momento em que o professor coleta as

informacdes do aluno;

% FORMATIVA: se posiciona no centro da agdo de formagdo e constroi
informagdes produtivas & requlagéo do ensino e da aprendizagem;

> SOMATIVA: ocorre no final de um periodo, bimestre, semestre, para
investigar e interpretar os conhecimentos adquiridos;
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0S DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM PARA CIPRIANO
CARLOS LUCKESI (2011, 2018)

» DIAGNOSTICA INICIAL: recurso que vai auxiiar para reorientar

| a aprendizagem do aluno;

»DIAGNOSTICA (FORMATIVA, CONTINUA, PROCESSUAL): o
professor vai acompanhar 0 processo de construcdo da

DIAGNOSTICA FINAL: sdo os resuttados da investigagdo
valiativa.

REFERENCIAS

HADJI, C. Avaliagdo desmistificada. Porto Alegre: Artmed, 2001.

“ LUCKESI, C. C. O que é mesmo o ato de avaliar a aprendizagem. Patio. Porto
Alegre:  ARTMED. Ano 3, n. 12 fev/abr. 2000. Disponivel em:
https:/fwww.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/2511.pdf. Acesso em:
01/10/2021.

LUCKES!, C. C. Avaliagéo da Aprendizagem: Componente do Ato Pedagdgico.
12 ed. Sao Paulo. Cortez, 2011,

UCKESI, C.C. Avaliagdo em Educagao: Questdes Epistemoldgicas e Préticas.
di¢do Padrdo 6. Salvador, BA, Ed. Cortez, junho de 2018.

MARTI, Neus. Avaliar para Aprender. Tradugao LIMA, Carlos Henrique
L\icas. - Porto Alegre, Artmed, 2009.
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ATIVIDADE EXTRACLASSE

Lettura do artigo: LUCKES!, C. C. O que é mesmo o ato de avaliar
aaprendizagem. Patio, Porto Alegre: ARTMED. Ano 3, n. 12 fev./abr.

i Disponivel em:
https//vwwx‘nescon‘medicina ufmg.brfbiblioteca/imagem/2511 pdf.
cesso em: 01/10/2021.




APENDICE C - MODULO 1lI

SCUSSAO SOBRE 0 ARTIGO: O QUE E MESMO 0 ATO DE
AVALIAR A APRENDIZAGEM? (LUCKES], 2000)

» Aavaliagéo da aprendizagem néo pode ser vista como a tirana da
| pratica educativa, que ameaca e submete a todos;
|

» A avaliagdo deve ser vista como dindmica, construtiva, inclusiva.
Ela implica a disposicéo de acolher, para a partir dai decidir o que
fazer:

A disposicdo de acolher esta no sujeito do avaliador, e ndo no
objeto da avaliagéo;

Em primeiro lugar, vem o processo de diagnosticar, depois
alficar o objeto que esté sendo avaliado e estabelecer um
ritério para esse objeto;

QUESTIONAMENTO

»Quando vocés corrigem as avaliagdes de seus alunos,
como, vocés atribuem valor as respostas deles? Que
critérios vocés utilizam?

RITERIOS AVALIATIVOS PARA CHARLES HADJI (2001)

'» Critérios de éxito: requer que o avaliador saiba o que pretende investigar
por meio da atividade, considerando a relevancia do resultado, a completude,
a exatidao e a originalidade.

» Condigdes de realizagéo: séo as condicbes externas (tempo concedido,
licagdo de documentos, trabalho individual e em grupo) e condigdes
jnternas (conhecimentos, variagdes em relagdo aos modelos, padroes,
articularidades do problema a serem tratados em relacéo &s tarefas) do
Processo.

DISCUSSAO DO ARTIGO: O QUE E MESMO O ATO DE AVALIAR
A APRENDIZAGEM? (LUCKESI, 2000)

» Aavaliacdo deve assentar-se sobre os dados que efetivamente configuram a
" conduta ensinada pelo professor e aprendida pelo educando;

» Os instrumentos de avaliao da aprendizagem devem ser adequados para
coletar os dados que estamos necessitando para configurar o estado de
aprendizagem do nosso educando;

» Os instrumentos de avaliagdo da aprendizagem ndo podem ser utilizados
corio recurso de controle disciplinar;

eoria pedagdgica da o norte para a pratica educativa e o planejamento do
nsino faz a mediagdo para que haja sustentagdo na pratica da avaliagao;

A avaliagdo se completa com a possibilidade de indicar caminhos mais
adequados e mais satisfatdrios para uma agao.

CRITERIOS AVALIATIVOS PARA CHARLES HADJI (2001)

» 0 alvo ou objetivo da farefa: o resultado da atividade
desenvolvida pelo estudante dependera da representacéo do
alvo, ou seja, estabelecer o problema pontual apresentado pela
tarefa, passando por cinco fases: representagdo do alvo,

antecipacdo, planejamento, execugdo e controle.

ftérios de realizagdo: coresponde a uma execugdo
ndamental para quem realiza a atividade. Esses critérios
lependem de outros fatores que os tornam mais ligados aos
objetivos, as condicbes de realizagdo, aos modelos didaticos de
eferéncia € aos valores proprios ao professor/avaliador.

CRITERIOS AVALIATIVOS PARA NEUS SANMARTI (2009)

17 Os critérios de realizagdo: se referem aos aspectos ou operagoes
| que se espera que os alunos apliquem ao realizarem uma
determinada tarefa: explicar um fato, definir um conceito, resolver
um problema.
2
/
¥ Osycritérios de resultados: permitem comprovar a qualidade ou
efetividade das aces realizadas, isto 6 se séo pertinentes,
completas, precisas, originais, concisas, se estao bem escritas ou,
geral, bem comunicadas [...] (p. 83 - grifos da autora).




CRITERIOS AVALIATIVOS PARA LUCKESI (2011)

|»A concepgdo de educagdo que temos: o que queremos alcancar com a
| nossa pratica educativa;

»A concepgdo de educando que temos: quem é esse educando? Que
bagagem cultural ele traz? Sua maneira de se relacionar;

»As necessidades a serem atendidas pela pratica educativa: Qual objetivo
se espera alcancar ao realizar a pratica educativa?

» Os/ contelidos necessarios e selecionados: quais conteldos devem ser

contemplados para a aprendizagem que determinamos como objetivos?

nivel de exigéncia de desempenho do contetido sefecionado: qual nivel
atuagdo esperamos que nosso educando tenha com essa aprendizagem?

TIPOS DE PROCEDIMENTOS AVALIATIVOS

AVALIACAO POR PARES

»E o processo de avaliagdo que considera o avaliador como um agente da
prépria agdo, ou seja, 0 ‘par’ avaliado, é estabelecido pelo ‘[...] grupo que, de
forma corresponsavel e participativa, vai opinar no processo de maneira geral,
acrescentando valor s producdes de todos os envolvidos” (SANTOS, 2006, p.
321/apud LISBOA; SANTOS ROSA; ROSA, 2019, p. 79).

E/ um procedimento da avaliagéo formativa em que o estudante avalia a
ividade do outro mediante critérios previamente estabelecidos ¢ com a
laboragdo do feedback oriundos dos pares ou do professor (FERNANDES,
\p. 89)

ATIVIDADE EXTRACLASSE

»Letura da tese de Doutorado: (paginas 44 2 4).

#MENDES, M. T. Utilizagéo da Prova em fases como recurso
para aprendizagem em aulas de Calculo. 2014. 277f Tese
(Doytorado em Ensino de Ciéncias e Educacdo Matematica) -
Unjversidade Estadual de Londrina.

TIPOS DE PROCEDIMENTOS AVALIATIVOS
AUTOAVALIACAO

seu objetivo é enriquecer o sistema intemo de orientagéo para
aumentar a eficiéncia da auto-regulagéo, verdadeira “chave’ de
todo o sistema (HADJI, 2001, p. 102);

»E o/ motor de todo o processo de formagéo do conhecimento.
(SANMARTI, 2009, p. 21)

...] & praticada pelo proprio sujeito da agéo sobre os resultados
seu investimento pessoal em alguma atividade ou em um
jeto” (LUCKES], 2018, p. 185).

TIPOS DE PROCEDIMENTOS AVALIATIVOS

AVALIACAO EM FASES

I

»E um procedimento avaliativo que permite ao estudante voltar a reflefir sobre o
que escreveu, mediado pelas observagdes (feedback) do professor. (PIRES;
BURIASCO, 2011).

»E untia forma de ensino, de aprendizagem e de avaliado, pois, na medida em
que se apresenta uma nova fase deste procedimento avaliativo, permitird que
[,/ professor ¢ aluno se comuniquem de forma individualizada, mesmo que os
argumentos sejam construidos no colefivo (discussdes em sala, discusséo
tre os alunos). (MENDES; BURIASCO, 2018, p. 654).

REFERENCIAS

»FERNANDES, D. Avaliar para aprender. fundamentos, pralicas e polfticas. Sdo Paulo:
| UNESP, 2009

\
»HADJI, C. Avaliagdo desmistificada, Porto Alegre: Artmed, 2001,

» LISBOA, Eliana Santana, SANTOS ROSA, Selma dos, ROSA, Valdir. Avaliagdo por Pares no
Ensln}s' Superior. Anélise das Percepgdes dos Alunos de Licencialura Sobre a Adogao Dessa
Prética. In: FLORES, Maria Assuncéo. Afas do Congresso Internacional Sobre Avaliago no
Engno Superior. Braga: Inuversidade do Minho, Instituto de Educagéo - Centro de
Investigapdo em Estudos da Crianga, 2019, p. 76 - 84

ICKES!, C. C. O que & mesmo o ato de avaliar a aprendizagem, Patio. Porto Alegre:
TMED.  Ano 3, n 12 fev/abr  2000.  Disponivel  em:
wnesoon. medicing ufmg bribibliotecaimagem/2511.pdf Acessoem; 01/10/2021
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APENDICE D — MODULO IV

AVALIAGAO EM FASES

| »A Avaliagéo em Fases foi desenvolvida por De Lange (1987) com
um grupo de matematicos holandeses que buscavam
oportunidades para que os alunos fossem construtores,
elaboradores e inventores a partir de situacdes reais, usando ideias
e conceitos matematicos. Entretanto, € possivel adaptar essa forma
de avaliagdo para todas as areas do conhecimento.

CONTRIBUIGOES DO GEPEMA PARA A AVALIAGAO EM FASES

»No Brasil, os estudos sobre a Avaliacdo em Fases iniciaram-se
- pelo GEPEMA (Grupo de Estudos e Pesquisa em Educacdo
| Matemética e Avaliagéo) da Universidade Estadual de Londrina
(UEL), quando seus pesquisadores estavam investigando dados do
PISA (Programa Internacional de Avaliagéo dos Alunos). Com isso,
chegaram a De Lange, um dos mentores do PISA, que propunha a
avaliagéo em duas fases.

ntro do GEPEMA as fases foram adaptadas, o que viabilizou
alisar a avaliagdo em fases em diferentes momentos e fazer
tervengdes consideradas oportunas.

PRINCIPIOS DA AVALIAGAO EM FASES

»1° Principio: ‘0 objetivo primeiro  principal das provas é melhorar
| aaprendizagem’ (DE LANGE, 1987, p. 179).

»2° Principio: ‘Métodos de avaliagdo devem permitir que os
candidatos demonstrem mais o que sabem do que aquilo que eles
néo/sabem’ (DE LANGE, 1967, p. 180).

® Principio: ‘A tarefa deve operacionalizar os objetivos tanto
uanto possivel' (DE LANGE, 1987, p. 180).

ESQUEMA PARA A AVALIAGCAO EM DUAS FASES
Fonte: (MENDES, 2014,p. 44 apug DE LANGE, 1987, p. 186)
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ESQUEMA PARA A AVALIAGAO EM FASES
Fonte: (MENDES, 2014, p. 48)
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PRINCIPIOS DA AVALIAGAO EM FASES

»4° Principio: ‘Um plano de avaliago equilibrada deve incluir oportunidades
| (formatos) mUltiplas e variadas para que os alunos exibam e documentem sias
| realizagdes' (WIGGINS, 1992, apud DE LANGE, 1999, p. 10).

»8° Principio: ‘As tarefas devem operacionalizar todos os objetivos dos
curricujos (ndo apenas os ‘inferiores’). Ferramentas teis para conseguir isso
s padrdes de desempenho, incluindo indicagdes dos diferentes niveis de
pensamento matematico' (DE LANGE, 1999, p. 10apud DE LANGE 1987).

6/ Principio: ‘Os critérios de classificagdo devem ser plblicos e aplicados de
rma consistente; e deve incluir exemplos de classificagdo anterior mostrando
balho exemplar e trabaho que € menos do que exemplar' (DE LANGE,
p.10).
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PRINCIPIOS DA AVALIAGAO EM FASES

|»T° Principio:'O processo de avaliagéo, incluindo pontuagéo e classificagéo,
" deve ser aberto aos alunos’ (DE LANGE, 1999, p. 10).

» 8° Principio: ‘Os alunos devem ter oportunidades de receber feedback
genuino sobre seu trabalho' (DE LANGE, 1999, p. 10).

Principio:'A qualidade de uma tarefa néo é definida por sua acessibilidade
pontuagdo objetiva, confiabilidade ou validade no sentido tradicional, mas
por sua autenticidade, justica e até que ponto atende aos principios acima’
(DE LANGE, 1999, p. 10 apud DE LANGE, 1987- grifos do autor).

CRITERIOS DA AVALIAGAQ EM FASES PARA DE LANGE (1999)

‘w »Que 0s alunos saibam o que os professores almejam deles;
»Que os alunos saibam como seu trabalho serd avaliado;
»Que haja uma boa explicagéo dos contelidos;

»Que os professores tenham diferentes testes possiveis, com

ribricas de pontuacéo.

IMPORTANCIA DO FEEDBACK NA AVALIAGAO EM FASES

»Para De Lange (1999) o feedback pode ser apresentado de duas
* formas no &mbito da avaliacéo em fases

a) Direfa: devera dar a0 aluno informagles sobre o que estd
incorreto, e por que, e em sequida, apresentar uma sugestdo de
corregéo;

Indireta: perguntando se o aluno tem conviccdo de suas
postas, podendo explicar novamente para que o professor possa
anlisa-las novamente:

OBJETIVO DAAVALIAGAO EM FASES

" »De Lange (1999) afirma que a avaliagéo em fases tem o objetivo

de fornecer informagdes que auxiliam os processos de ensino e de
aprendizagem e colaboram na tomada de deciséo dos alunos e
professores. Portanto, é fundamental que os professores saibam
sobre/as dificuldades de seus alunos durante a aprendizagem e
acompanhem seu progresso € o nivel de ritualidade que estéo
utifizando, para que sejam capazes de adequar suas estratégias de
ensino, considerando as necessidades dos alunos.

DELO DE UMA TABELA DE RUBRICA DE PONTUACI\O
Fonte: Secretaria de Estado da Educagéo - Parand, 2016

TABELA DE RUBRICA

|
‘ PARTICIPACIO O aluno participou | O aluno participou | O aluno participou

pouco ou nada, deix- | fracamente, fazendo | ativamente, questio-
ou de participar das | apenas o que era nando e exemplifican-
atividades na internet, | esperado. do com propriedade
ou durante 0 jogo. durante as atividades.
A apresentagdo foi
fraca, superficial ou
conteve erros

APRESENTAGAO Aapresentaglo esteve | A apresentagdo foi
correta, porém nio | aprofundada, sem
se aprofundou como | erros ¢ com bom

seria esperado recurso visual

RELATORIO

O relatorio foi com-
pleto, correto e com
boa apresentagiio.

O relatorio foi incom- | O relatorio é correto,
pleto, ou inexistente. [ mas superficial

IMPORTANCIA DO FEEDBACK NA AVALIAGAO EM FASES

+ 0 feedback do professor deve fornecer aos alunos clareza sobre 0
. desempenho atual e o esperado deles. Assim, o5 alunos vao
' internalizando o feedback e passam a refltir sobre ele para que as
respostas  fomegam  informagdes  relevantes  sobre  sua
compreensdo. (DE LANGE, 1999),

» Toda avaliacdo deve reverter em feedback que vai muito além de
dar nota a um teste, a fim de que os alunos recebam uma imagem
clara e transparente da pontuado e classiicagdo sobre cada
aliacdo realizada. (DE LANGE, 1999).




AVALIAGAO EM FASES NO ENSINO, NA APRENDIZAGEM E NA
AVALIAGAO.
Fonte: Mendes (2014, p. 56).

0 professor guia o aluno a construir ou a fazer uso de seus conhecimentos
relativos aos conteddos necessdrios para resolver as questies da prova por meio
as intervengfies eseritas,

Ensing

Aprendlzagem O aluno constrdl ou faz uso de seus conhecimentos a partir do lidar com a5
questBes, das Intervencdes do professor, das apreciagtes de sua predugdo escrita

a0 longo das fases, regula seu proprio percurso deaprendlzagem.

As fases favorecem uma avaliagdo integrada ao processo de ensino e de
aprendizagem. A nota final surge a partirda comegdo das escolhas das estratégias
30 longo da prova, dos procedimentos escolhidos para efetivacio das estratégias,
as respostas dadas aos problemas, assim como das intervengdes escritas.

Avaliacho

ATIVIDADE EXTRACLASSE

»De acordo com os estudos realizados até o momento ¢ analisando
0 feedback apresentado, retome as questdes para realizar a

s /nda fase da avaliacdo em fases.
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VIVENCIANDO A AVALIAGAO EM FASES

»Apresentacdo e explicagéo do feedback referente as questoes

respondidas no médulo | (12 fase da avaliagéo)

REFERENCIAS
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jsponivel

‘hitp://www.gestaoescolar diaadia.pr.gov.br/arquivos/File/webconferencialweb
04 avallacao_final pdf. Acesso em: 27/09/2021.




APENDICE E - MODULO V

CONCEITO DE AXIOLOGIA

»A Axiologia € definida como a ‘teoria dos valores', sendo
declarada como parte relevante da filosofia, ou até mesmo,
como o conjunto da filosofia reconhecida como ‘filosofia
dos valores’ ABBGNANO (2007).

AXIOLOGIA APLICADA A EDUCAGAO

|‘> Os valores adotados ou assumidos pelos docentes exercem
influéncias sobre suas praticas. O professor faz escolhas
baseadas em diferentes tipos de juizos que estruturam e orientam
sua /atividade profissional (TARDIF, 2012);

juizo de valor se dara sempre em uma relagéo (histdrica, social,
uttural e temporal) que se estabelece entre o sujeito que valora e
objeto valorado (LUCAS, 2014).

AXIOLOGIA RELACIONAL PEDAGOGICA

e significa: ensino (professor)

2 - significa: aprendizagem (aluno)
3 - significa: conhecimento
onhecimento em si)

N6 borromeano

AXIOLOGIA APLICADA A EDUCAGAO

»Aiguns pesquisadores do campo educacional como Patricio (1993),
| Ruiz (1996), Lucas (2014), Lucas e Passos (2015), Lucas, Passos
e Arruda (2016), afirmam que os valores, na visdo pedagdgica,
influenciam os processos de ensino e de aprendizagem, se
expandindo para varias 4reas do conhecimento.

»A gducacdo tem uma relagéo direta com os valores, ou seja, ela
propria é conquistada e praticada como um valor. (PATRICIO,

AXIOLOGIA RELACIONAL PEDAGOGICA

A Axiologia Relacional Pedagdgica de Lucas (2014) foi inspirada no né
borromeano de Jacques Lacan (1901-1981). Esse nd borromeano tem
| como caracteristica o fato de ser formado por trés esferas, sendo que a
| retirada de uma delas desfaz o né. Portanto, ele s6 existe quando as trés
esferas estdo interligadas.

/" Fonte: (BORROMEAN, 2013 apud LUCAS, 2014, p. 98)

/

INSTRUMENTO ANALITICO AXIOLOGICO
Fonte: Lucas (2014, p. 97)

Estabelecimento de umarelagio
-Exemplo: relaggo entre Ana € Jozo -

Objetovalioso Sujeitoque valora Juizo de valor
(representa uma esferadono) (representa uma esfera dond) (representa uma esfera do nd)

Jodo & um bom professor

Andlise; a valorago (uizo de valor) atribuida a Jodo, por Ana, esté condicionada & relagéo
existente entre eles. O valor "bom” que qualfica a agdo docente de Jodo & detectada, neste
caso, a partir da relagio: Ana, Jodo, agéo docente de Jodo.

\

Jodo Ana
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AXIOLOGIA RELACIONAL PEDAGOGICA
Fonte: Lucas (2014)

Axiologia Relacional Pedagdgica
0 qualibcador 'bom™ & percebido a panti de uma andlise da
alacdo estabolacida entre Ana ¢ Jodo. Lssa elagho &
contextual historica, social, cultural e temmporal

ELEMENTOS DO SISTEMA VALORATIVO
Fonte: Lucas (2014)

¥ Cv - contexto valorativo: compreende o ambiente fisico, o contexto cuttural, as necessidades
do sujetto que valora, o fator tempo-espago, as questdes morais e demais fatores interferentes
‘ (contextuals);

» $v - sujeitoque valora, que emite um juizo de valor;
» Ea - elemento sob julzo axioldgico (sujeito ou objeto ou agdo);
»VIp-valores possiveis,

¥ Regio /de interface (Sv-Ea, Sv-Vp e EaVp) - evidenciam possiveis relagdes entre o8
componentes do sistema valorativo, mas em perspectivas isoladas. Podem fomecer
informagdes importantes para a andlise do juizo valorativo, como relagdes preestabelecidas
entfe os componentes relacionados,

VR - valores relacionals. sd0 0s valores estabelecidos na relagdo

-Ea-Vp em meio a um contexto valorativo (Cv). S possiveis de serem detectados
lediante analises semanticas das falas do sujeto que valora, ndo apenas com base em
odos lingulsticos, mas também no estudo das relagdes estabelecidas no sistema (LUCAS,
4.p. 99 - grifos do autor)

INSTRUMENTO ANALITICO AXIOLOGICO ADAPTADO DE
LUCAS (2014)

¥A avaliagdo em fases, portanto, dé mobilidade ao Instrumento
' Analitico-Axiologico de Lucas (2014), 0 que € pertinente com as
nogdes de “processo” de ensino e “processo” de aprendizagem.

#Nesse caso, a nota atribuida a uma resposta se transforma,
metaforicamente, da condico estética (de fotografia final) para
condicdo dinamica (resultados parciais que véo sendo
alferados). Com isso, o professor podera ter uma viséo mais clara
ato avaliativo, de seus elementos componentes e sua influéncia
a valoragdo da producéo discente.

50

SISTEMA VALORATIVO
Fonte; Lucas (2014)

INSTRUMENTO ANALITICO AXIOLOGICO ADAPTADO
Fonte: Adaptado de Lucas (2014)

Estabelecimento de uma relagdo

‘ professor-aluno
| Objeto valioso Sujeitoque valora Juizo de valor
Respostas de um Professor Nota afribuida
instrumento avaliativo

Andlise: a valorago (nota) atrbuida as respostas do aluno, pelo professor,
estéo condicionadas & relacdo existente entre eles. O valorinota que qualifica a
resposta do aluno é detectadaireconhecidarevidenciada, neste caso, a partir da
relagéo: professor-alunc-contexto da avaliagéo escolar,

\

INSTRUMENTO ANALITICO AXIOLOGICO

¥ A avaliagéo em fases é um procedimento que viabiiza o acompanhamento do
| processo de aprendizagem dos alunos, com reflexo na propria pratica docente,
| mediante o reconhecimento das influéncias axioldgicas no ato de ensinar,
segundo a possibilidade de valorar conscientemente e constantemente, Se frata,
portanto, de reconhecer que ndo sendo neutro, o docente exerce influéncias na
aprendizagem do aluno ¢ tendo uma compreensdo axioldgica disso, podera
utiizar essa perspectiva flosdfica em favor do processo educafivo do qual se
prefigura como profissional responsavel.

valiagdo em fases, assim, & pertinente porque favorece ao exercicio de valorar
vamente aquilo que ja foi valorado, até que se atinja aquilo que se espera do
educativo escolar; contemplar o objefivo de aprendizagem esperado e
ejado pelo docente.




ATIVIDADE EXTRACLASSE

|
yLettura do artigo: LUCAS, L. B.; PASSOS, M. M.; ARRUDA, S. M.

Saberes Docentes e Axiologia: os valores no processo de
formagdo inicial de professores. Conjectura: Filosofia e Educagdo
(USC), v. 21, p. 514537, 2016. Disponivel em:
hitp/fwww.ucs. br/etc/revistasfindex. phplconjecturalarticle/view/4287
esso em 28/01/2021.
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processo de formagéo inicial de professores. Conjectura: Filosofia e Educagéo (USC), v. 21, p.
514837, 2016 Disponivel em:
hitp: A, ucs brietcirevistas/index. phplconjecturalarticle/view/4287. Acessoem 28/01/2021,

»PATRICIO, M. Ligoes de axiologia educacional. Lishoa: Universidade Aberta, 1993.
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>RUI}Z/J‘ M. Axiologia e sua relagéo com a educagdo; Questdes pedagdgicas. Revista de
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ROIF, Maurice. Saberes docentes e formagdo profissional, 14 ed. Petrdpolis, RJ; Vozes,
12,

REFERENCIAS

» ABBAGNANO, Nicola. Diciondrio de Filosofia: Edicéo revista e ampliada Tradugdo da 1*
| edipao brasfleira coordenada e revista por Afredo Bosi Matins Fontes. S, P. 2007, Disponivel
| em fittps/imarcosfabionuva,files wordpress com/2012/04/nicola-abbagnano-dicionario-de-
filosofia.paf, Acesso em: 18/01/2021,

#LUCAS, L' B. Axiologia refacional pedagdgica e a formagéo inicial de professores de
biologia. 2014. 285 f. Tese (Doutorado em Ensino de Ciéncias e Educagdo Matematica) -
Univessidade Estadual de Londrina, Londrina, 2014.

LUCAS, L B, PASSOS, M. M. Filosofia dos valores: uma compreenséo histérico-
istemoldgica da ciéncia axioldgica. Conjectura: Filosofia e Educagao (UCS), v. 20, p. 123-
, 2015. Disponivel em: http:/www.ucs.brietclrevistas/index phplconjecturalarticle/view/3200.
550 em 27/01/2021.
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APENDICE F —= MODULO VI

REFLEXAO A RESPEITO DA LEITURA REALIZADA SOBRE O ARTIGO
DOS AUTORES LUCAS, PASSOS E ARRUDA (2016)

» Enfoques axiologicos requeridos pela flosofia e pela pedagogia Enquanto a primeira, no
séoulo passado, priorizou investigagbes acerca da natureza e da esséncia dos valores, a

‘ segunda tem atuado no sentido de educar EM e COM valores,

|

»Quando um aluno questiona, debate, interpreta, et estd produzindo, suscitando, mobilizando
ou reconsiderando sistemas axioldgicos subjetiva elou objetivamente, a partir de relagdes
estabelecidas.

/
significa transformar o homem, e essa transformagao inclui incutir-lhe valores que,
automaticamente, o elevaréo da condigéo de ser natural para a condigéo de ser cultural

E importante que futuros professores tenham o entendimento de que Sua prética ndo pode se
imitar @ dimenséo tedrica dos problemas cientfficos, haja vista que professores sao indutores
valores,

CONTRIBUIGAQ DA AXIOLOGIA RELACIONAL PEDAGOGICA PARA ENTENDER A
RELAGAO COMO SE APRESENTA NO QUADRO A SEGUIR
Instrumento analitico-axioldgico (relagao entre Marcia e cursistas)
Fonte; Autoria prépria (2022)

Estabelecimento de uma relagdo
-Exemplo: refagéo entre professora Mdrcia e participantes do curso

Objeto valioso Sujeito que valora Juizo de valor
Avaliagdo em fases Pesquisadora e Mudanca do juizo de
Parficipantes docurso  valor a cada fase

Andlise: a valoragdo (uizo de valor) afribuida a Avaliagdo em fases pela
pesquisadora estd condicionada 4 relagdo existente entre ela e os cursistas,
Amudanga de valor que qualifica a agao da pesquisadora é detectada, neste
caso, a partir da relagdo: cursistas, pesquisadora, ado docente da
pesquisadora.

\

RETOMADA DA AVALIAGAO EM FASES (3° FASE) PARA ANALISE
STOES RESPONDIDAS NO 1° MODULO E RETOMADA NO 4° MODULO)

|
| »a) Como vocé define avaliagéo da aprendizagem?

»b) Em sua opinido, qual a finalidade da avaliagéo para o professor
e para o aluno?

»c) Em sua opinido, qual a importancia da avaliacdo da
aprendizagem no contexto escolar?

EXAO A RESPEITO DA LEITURA REALIZADA SOBRE O ARTIGO
DOS AUTORES LUCAS, PASSOS E ARRUDA (2016)

'»Aagdo docente atua no sentido dos valores em detrimento (prejuizo) dos fatos,
| como por ex: a luta contra a ignorancia em favor do conhecimento; a luta
contra a guerra em favor da paz, da solidariedade; a luta contra o estado da
natureza em favor do estado de cultura;

»A formaqéo axioldgica educacional de um professor deveria promover a
reflexéo tedrica sobre os valores a cultivar na vida e no processo educativo
escolar, e que essa reflexdo tedrica possa ser transferida para situagoes
educativas concretas e préticas em que o professor se encontra como
educador profissional.

REFLEXAO SOBRE NOSSA RELAGAO E A AVALIAGAO EM FASES

| »Nesse momento, estamos focados na relapdo que estd se estabelecendo entre eu (Mrcia) ¢
| vocés (cursitas) tendo como vineulo os conteldos trabalhados: avaliagéo no contexto escola,
avaliagao em fases e a Axiologia Relacional Pedagdgica (valores relacionais pedagdgicos que
estamos estabelecendonessa relagéo).

b
¥ Ao reglizamos a avaliagao em fases, vamos atribuindo um novo Valor & ela, por meio do

feedback apresentado pelo professor, no qual o aluno volta a refletir sobre os conteddos
{rablhados e acrescenta novos conhecimentos.

FLEXAO: Comente sobre esta relagdo, tendo como vinculo principal a avaliago em fases.

ATIVIDADE: 3° FASE DA AVALIAGAO EM FASES

»Argumente sobre a experiencia que estamos vivenciando nesse curso,
‘ analisando: sujeito que valora (Marcia), objeto a ser valorado (avaliagdo em
fases) alribuicdo de um novo juizo de valor (nota) que muda a cada fase da
avaliagdo,

»Fale sobre a finalidade dessa relagéo (positiva ou negativa) em relagéo a sua
aprendizagem. (houve o processo de ensino e de aprendizagem,
nhecimento?)

Fale sobre a finalidade das correntes objelivista e subjefivista que forma a
Axiologia Relacional Pedagagica para compreendermos o ato avaliativo e para o
sucesso da aprendizagem dos alunos.




REFERENCIA

|
l
»LUCAS, L. B, PASSOS, M. M., ARRUDA, S. M. Saberes Docentes e
Axiologia: os valores no processo de formagdo inicial de professores.
Conjectura: Filosofia e Educagéo (USC), v. 21, p. 514-537, 2016. Disponivel
em: hitp:fwww.ucs.brietc/revistas/index php/conjecturalarticlelview/4287 (p. 524
até 535).
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APENDICE G - MODULO VII

AUTORES

Fonte: wwwosl,unlan.it

MAURICE TARDIF

CLERMONT GAUTHIER

VIDEO: SABERES DOCENTES DE TARDIF

https./www.youtube.com/watch?v=_NQSIXizelY

SABERES DE TARDIF (2012)

»Saberes da Formagéo Profissional: adquirido em cursos de formagéo
| de professores (normais ou stiperiores);

»Saberes Disciplinares: séo os conteldos das diferentes disciplinas;
»Saberes Curriculares: séo os programas que trazem uma

»Saberes Experienciais: compreendem as maneiras, os modos, as
tratégias que cada professor vai construindo e estabelecendo em sua
atica, a0 longo do tempo.

REFLEXAO A RESPEITO DA LEITURA REALIZADA SOBRE O
ARTIGO DOS AUTORES LUCAS, PASSOS E ARRUDA (2016)

»Apbs a leitura do artigo dos autores Lucas, Passos e Arruda

(2016), quais séo os saberes necessarios ao professor para
ensinar, apresentados pelos os autores, situando neles o ato
ayaliativo?

CONCEITO DE SABER

~ »SABER: sdo “unicamente os pensamentos, s ideias, 08 juizos 0
' discursos, 0s argumentos que obedecam a certas exigéncias de
racionalidade. Eu falo ou ajo racionalmente quando sou capaz de
Justificar, por meio de razdes, de declaragdes, de procedimentos,
etc./0 meu discurso ou a minha acéo diante de um outro ator que
mg questiona sobre a pertinéncia, o valor deles, efc. Essa
‘tapacidade” ou essa ‘competéncia® € verficada na
rqumentagdo, isto €, num discurso em que proponho razdes para
justificar meus atos. Essas razoes sdo discutiveis, criticaveis e
evisaveis”. (TARDIF, 2014, p. 199).

QUESTOES PARA REFLEXAO

|
»Qual ¢ a relacdo dos saberes docentes com a dimenséo axioldgica
da educagéo?
/

-Onde esta situada a avaliagéo no contexto dos saberes docentes?
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REFLEXAO

»Tanto o professor como os alunos estdo sempre carregados de sentido
| axioldgico, ou seja, ambos sdo considerados sujeitos axioldgicos, visto que
| tanto o processo de ensino como o processo de aprendizagem requerem
decisdes e escolhas, a partir das interacdes que acontecem dentro da sala de
aula, nas quais, ambos os atores (professor e alunos) exercem influéncia
(axiologica) um sobre o outro.

/

»0 agir do professor, de acordo com Tardif (2012), é decorrente de um processo
permanente de decisdes e escolhas que se fundamentam em diferentes tipos
de juizo que constituem e direcionam sua atividade profissional.

a uma relacdo intrinseca da educagéo com os valores e que estes tém uma
plicancia direta no repertorio de saberes dos docentes e discentes.

0 PLANEJAR, REALIZAR, ANALISAR E TOMAR DECISOES REFERENTE A
AVALIAGAO EM FASES, TENDO COM BASE A ARP

»0s critérios compreendem os objetivos educacionais que se desejam alcangar, Portanto,
. devem ser definidos a0 mesmo fempo em que os objetivos. Assim, cabe ao professor
| definir os critérios que serao ufiizados para avaliar o conhecimento do aluno. Concluido 0
planejamento e determinado os objetivos e critérios avaliativos, o professor iniciara a
avaliagao em fases.

»Na 12 fése, foram respondidas 1rés perguntas no modulo um, dentro de um periodo de
lempo estipulado. Depois de corrigida, as questdes foram devolvidas aos cursistas com o

a 2* fase, solicitado no modulo 1V, como atividade extraclasse, o participante provido das
ormagoes recebidas por meio do feedback, refomara a aividade em casa, para
fazer as questdes. Em seguida, a alividade sera devolvida via email para ser
mente corrigida.

ATIVIDADE: 4* FASE DA AVALIAGAO EM FASES

Apbs os feedbacks apresentados na primeira, na segunda e na terceira fase da

avaliagdo em fases, elabore um pequeno texto (somente na questdo 1),

destacando a importancia dos saberes docentes (Tardif) e do planejamento no

progesso avaliativo € indique os pontos positivos e negativos do curso para a sua
preenséo do processo avaliativo,

0 PLANEJAR, REALIZAR, ANALISAR E TOMAR DECISOES REFERENTE A
AVALIAGAQ EM FASES, TENDO COM BASE AARP

»A fungéo pedagdgica de gestdo da matéria é destinada ao planejamento, ao
| ensino e @ avaliado de uma aula. Trata-se da explicitagdo dos objetivos
| pretendidos, dos contelidos e atividades de aprendizagem, das estratégias de
ensino, da avaliagdo e do planejamento refativo a0 ambiente escolar. Gauthier
(2013).

/

» A avaliagdo em fases & um procedimento avaliativo que propicia ao professor
comparar as expectativas iniciais, sob forma de objetivos, com os resultados
aloangados pelos alunos. E o procedimento que evidencia processualmente
afé onde os objetivos educacionais sao alcangados, em termos de programa
ricular e aprendizagem dos alunos. Por isso, ‘[..os enunciados dos
jetivos servem como “ponto de chegada” para aquilo que serd avaliado]
UTHIER, 2013).

0 PLANEJAR, REALIZAR, ANALISAR E TOMAR DECISOES REFERENTE A
AVALIAGAO EM FASES, TENDO COM BASE A ARP

' »No madulo VI foram relomadas as lividades para anlise dos restltados  atribuigdo
de um novo valor na 2° fase. Em sequida, foram realizadas a 3* fase da avaliagéo,
para novamente fer a analise dos resultados e atribuicdo de um novo valor,
fundamentando-se na Axiologia Relacional Pedaggica.

/

»No modulo VII, relomaremos a avaliagio em fases (4° fase) para analisarmos a
produgao dos participantes, evidenciando a escala de valores alribuidos as respostas
dos cursistas em cada uma das fases da avaliagdo, de acordo com os pressupostos
Axiologia Relacional Pedagogica (ARP).

REFERENCIAS

»LUCAS, L. B.; PASSOS, M. M.; ARRUDA, S. M. Saberes Docentes e Axiologia: os
| valores no processo de formagdo inicial de professores. Conjectura: Filosofia e
| Educagdo (USC), v. 21, p. 514-537, 2016, Disponivel em:
http:/wwucs brietc/revistas/index.php/conjecturafarticle/view/4287 (p. 524 até 535).

»GAUTHIER, C. Por Uma Teoria da Pedagogia. Pesquisas Contemporaneas sobre 0
Saber Docente. Tradugéo: PEREIRA, Francisco. 3° ed. ljui: RS. Unijui, 2013.

»TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formagdo profissional, 14, ed. Pefropolis,
RJ! Vozes, 2012

ROIF, Maurice. Saberes docentes e formagao profissional. 17 ed. Petropolis -
J: Vozes, 2014,



APENDICE H — MODULO VI

RETOMADA DOS CONTEUDOS ABORDADOS A0 LONGO
DO CURSO

' »Quais foram os conhecimentos que vocé adgquiriu durante o curso,
que considera fundamental para aplicar na sua pratica
pedagégica?

»Apds os estudos da Axiologia Relacional Pedagégica (ARP),
aplicacdo da avaliagdo em fases, vocé pretende ufilizar esta
rética na sua acdo pedaggica? Por que?

AVALIAGAO FINAL - DIAGNOSE FINAL

»Em sua opinido, é importante que os professores do Ensino Fundamental
participem de cursos e assimilem valores para colocar em praica no contexto
da avaliago, no processo de ensino e de aprendizagem? Explique.

Em sua opinido, 0 que nao foi abordado no curso que poderia ser estudado?

AVALIAGAO FINAL - DIAGNOSE FINAL

»Em sua opinido, 0 que um professor precisa levar em consideragéo ao planejar e
‘\ aplicar avaliagdes a seus alunos?

»Em sua opinido, a relagao entre professor e aluno pode influenciar nas respostas das
avaliagdes dos alunos? Explique.

/

»Em 5ua opinido, a relagéo entre professor e aluno pode influenciar na elaboragéo,
aplicagdo, corregdo e alribuigao de nota, por parte do professor? Justifique.

a trajetoria da sua formagéo inicial/continuada em servigo, vocé ja ouviu falar sobre
aliagdo em fases? Jusfifique.

56
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APENDICE | — AVALIACAO EM FASES APLICADA

== Universidade Estadual do Norte do Parana — UENP
2 Lei n° 15.300 — D.O.E. n° 7.320, de 28 de setembro de 2006. CNPJ 08.885.100/0001-54

Centro de Ciéncias Humanas e da Educagao (CCHE),
Campus de Cornélio Procépio.

Nome do(a) professor(a):
E-mail Particular:
Escola/Colégio que atua:
Outros:

Fone:

AVALIACAO EM FASES

Prezado(a) cursista! Esta avaliagdo sera realizada em quatro fases. A ideia € que
haja uma ampla compreenséo dos conceitos que serdo abordados.

Obs: sua resposta dever ser feita sempre com letras em cor PRETA e eu farei
sempre os feedbacks em cor AZUL.

ATENCAOQ! POR FAVOR, NAO ALTERE O QUE JA ESCREVEU, FACA SUA
NOVA RESPOSTA ABAIXO DO MEU FEEDBACK.

ATIVIDADE DATA NOTA

12 Fase

1° Feedback

22 Fase

2° Feedback

3% Fase

3° Feedback

42 Fase

4° Feedback

QUESTOES

1 — Como vocé define a avaliagdo da aprendizagem (1,0)?
2 — Qual a finalidade da avaliacdo para o professor e para o aluno (1,0)?

3 — Qual a importancia da avaliacdo (no contexto escolar) para a aprendizagem dos

alunos (1,0)?
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APENDICE J — FEEDBACKS ELABORADOS NA AVALIACAO EM FASES

Questao 1: Como vocé define a avaliacdo da aprendizagem (1,0)?

Feedback da 12 fase

Questao respondida sem feedback

Feedback da 22 fase

Apo6s os estudos que realizamos até este momento, atualize sua resposta
com os novos conhecimentos abordados, explicando os tipos de
avaliacdo apresentados por Charles Hadji. Comente sobre a importancia
dos critérios avaliativos e fale sobre os procedimentos avaliativos,
destacando principalmente, a avaliacdo em fases.

Feedback da 32 fase

Sendo a avaliagdo em fases um procedimento avaliativo que permite a
troca de informagdes entre professor e aluno por meio do feedback,
revelando novos conhecimentos sobre o conteudo, argumente sobre esta
experiéncia que vocé esta vivenciando neste curso, analisando: Sujeito
que valora: (Marcia), objeto a ser valorado (avaliagdo em fases) atribuicao
de um novo valor referente a sua atividade.

Feedback da 42 fase

Apos os feedbacks apresentados na primeira, na segunda e na terceira
fase da avaliagdo em fases, elabore um pequeno texto, apresentando os
conhecimentos adquiridos durante o curso, destacando a importancia dos
saberes docentes (Tardif) e do planejamento no processo avaliativo. e
indique os pontos positivos e negativos do curso para a sua compreensao
do processo avaliativo.

Questao 2: Qual
(1,0)?

finalidade da avaliagcdo para o professor e para o aluno

Feedback da 12 fase

Questdo respondida sem feedback

Feedback da 22 fase

Vocé concorda que a avaliagédo possibilita uma reflexdo das dificuldades
e habilidades do professor para as transformac¢8es na sociedade e para a
formagdo do sujeito? A avaliagdo serve somente para medir o
conhecimento do aluno? O juizo de valor (a nota) € um julgamento que o
professor deve fazer baseando-se na relacdo entre professor-aluno-
contelido? Justifigue sua opinido.

Feedback da 32 fase

Sendo a Axiologia a “filosofia dos valores”, valores estes que influenciam
nos processos de ensino e de aprendizagem e, consequentemente, na
avaliagdo, por meio da relagcdo professor-aluno-contetdo, argumente
sobre a finalidade dessa relacdo (positiva) para que haja aprendizagem.

Questao 3: Qual a importancia da avaliagcdo (no contexto escolar) para a
aprendizagem dos alunos (1,0)?

Feedback da 12 fase

Questao respondida sem feedback

Feedback da 22 fase

Vocé concorda que a avaliagao trabalhada no contexto escolar, permite o
direcionamento dos conhecimentos adquiridos para a vida social, cultural,
econdmica e politica? Dé sua opiniao.

Feedback da 32 fase

Baseado nos estudos que realizamos, sabemos que a Axiologia
objetivista defende que “os valores ndo se encontram na consciéncia das
pessoas”, mas sim, no objeto”. Diferente da Axiologia subjetivista, que
defende que “o valor das coisas, objetos, esta na consciéncia das
pessoas”. Fale sobre a finalidade dessas duas correntes que forma a
Axiologia Relacional Pedagdgica, no contexto da compreensao do ato
avaliativo.
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APENDICE K — QUESTIONARIO: DIAGNOSE FINAL

.. Universidade Estadual do Norte do Parand — UENP

; e ’: Lei n°® 15.300 — D.O.E. n°® 7.320, de 28 de setembro de 2006. CNPJ 08.885.100/0001-54
Centro de Ciéncias Humanas e da Educacao (CCHE),
oo Campus de Cornélio Procopio.

Nome do(a) professor(a):
E-mail Particular:
Escola/Colégio que atua:
Outros:

Fone:

QUESTIONARIO: DIAGNOSE FINAL

PREZADO(A) CURSISTA!

Para que o curso “AXIOLOGIA RELACIONAL PEDAGOGICA COMO PROPOSTA
PARA A AVALIACAO EM FASES NO ENSINO FUNDAMENTAL” seja concluido,
faz-se necessaria a realizacdo da diagnose final. Portanto, peco por gentileza,
gque responda as questdbes abaixo e envie no meu e-mail
(marciabatistaleo@gmail.com). Desde ja agradeco pela sua contribuicdo e
participagdo no curso.

1 - Quais foram os conhecimentos que vocé adquiriu durante o curso, que considera
fundamental para aplicar na sua pratica pedagogica?
R=

2 — Apb6s os estudos da Axiologia Relacional Pedagdgica (ARP), aplicacdo da
avaliacdo em fases, vocé pretende utilizar esta pratica na sua acao pedagdgica? Por
que?

R=

3 — O que um professor precisa levar em consideracdo ao planejar e aplicar
avaliacdes a seus alunos?
R=

4 — A relacao entre professor e aluno pode influenciar nas respostas das avaliacdes
dos alunos? Explique.
R=

5 — A relagéo entre professor e aluno pode influenciar na elaboragéo, aplicacao,
correcédo e atribuicdo de nota, por parte do professor? Justifique.
R=

6 — Na trajetdria da sua formacéo inicial/continuada em servigo, vocé ja ouviu falar
sobre avaliagdo em fases? Justifique.
R=

7 — E importante que os professores do Ensino Fundamental participem de cursos e
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assimilem valores para colocar em pratica no contexto da avaliacdo, no processo de
ensino e de aprendizagem? Explique.
R=

8 — O que nao foi abordado no curso que poderia ser estudado?
R=



