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APRESENTAGAO

A QUEM SE DESTINA ESTE
GUIA

Aos Docentes da EBTT (Educacao
Basica Técnica e Tecnoldgica)
efetivos e substitutos, em especial,
quando de seu ingresso na
instituicdo/campus.

OBJETIVOS:

e Oportunizar material impresso e
virtual que possa ser utilizado como
fonte de consulta e como subsidio
pedagdgico.

e Contribuir para o trabalho docente
a luz da formacao integral, esséncia
da proposta didatico-pedagdgica da
instituicao.

POR QUE ORGANZAMOS
o 1E GUIAY

E de responsabilidade da assessoria
pedagodgica do campus, em conjunto,
geralmente com a Coordenacédo
Geral de Ensino, acolher, informar
e acompanhar os docentes com
relacdo as informacdes de ordem
pedagdgica que vao orientar o
trabalho na instituicao.

Para tanto, torna-se imprescindivel
apropriar-se da proposta
pedagoégica, da missao, dos valores,
da identidade e da concepcao
de educacgdo, curriculo, ensino e
aprendizagem que norteardo o
planejamento e a pratica docente.
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SITUANDOO(A)
LETOR(A):

Trata-se do produto educacional apresentado como
resultado da pesquisa: Assessoria Pedagogica para
o Trabalho Docente a luz da Formacdo Integral,
desenvolvida no Programa de Poés-Graduacdo em
Educacdo Profissional e Tecnolégica - Mestrado
Profissional em Educacdo Profissional e Tecnolégica
em Rede Nacional - ProfEPT.

A pesquisa teve como objetivo geral construir
ferramentas ou dispositivos que contribuissem
para o trabalho docente a luz da formacdo integral
que constitui a proposta diddtico-pedagdgica da
instituicdo, com vistas a contribuir com as prdticas
pedagogicas e o processo de ensino e aprendizagem
na perspectiva de um curriculo integrado.
Apresentamos, neste contexto, a instituicdo, por
meio de um compilado de informacées presentes nas
diretrizes institucionais, nos projetos pedagdgicos
de curso, no plano de desenvolvimento institucional
e na legislacao vigente, com orientacées e dicas de
leitura sobre os temas.

O ProfEPT objetiva a formacdo em educacdo
profissional e tecnolégica aos profissionais da
Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, visando a producdo de conhecimentos
e o desenvolvimento de produtos, por meio da
realizacdo de pesquisas que integrem os saberes
inerentes ao mundo do trabalho e ao conhecimento
sistematizado.
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Acesse maiores informacdes sobre o Programa:

https:/profept.ifes.edu.br/
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O IF Farroupilha é uma instituicdo de ensino
publica, gratuita e multicampi, criada pela Lei n°
11.892/2008. Oferta cursos de formacdo inicial
e continuada de trabalhadores, cursos técnicos de
nivel médio (presenciais e a distdncia) e cursos de
graduacdo e pos-graduacao.

A natureza juridica de autarquia, lhe confere

autonomia administrativa, patrimonial, financeira,
diddtico-pedagdgica e disciplinar.
OIFFarécompostopelaReitoriacomsedeemSanta
Maria, Centros de Referéncia, Polos de Educacdo a
Distancia e, atualmente, pelas seguintes unidades
administrativas:

1. PERFIL INSTITUCIONAL

“Os Institutos Federais, com uma proposta singular de
organizacdo e gestdo, no didlogo com as realidades regional
e local e em sintonia com o global, costuram o tecido de
uma rede social capaz de gerar, em resposta as demandas de
desenvolvimentosustentdveleinclusivo,arranjosetecnologias
educacionais proprios. Vislumbra-se que constituam um
marco nas politicas educacionais no Brasil, pois desvelam um
projeto de nacdo que se pretende social e economicamente
mais justa” (PACHECO, 2011, p. 32).

Reitoria e Campi

1. Reitoria

2. Campus Alegrete

3. Campus Frederico Westphalen
4. Campus Jaguari

5. Campus Julio de Castilhos
6. Campus Panambi

7. Campus Santa Rosa

8. Campus Santo Angelo

9. Campus Santo Augusto
10. Campus Sao Borja

11. Campus Sao Vicente do Sul
12. Campus Avangado Uruguaiana

Centros de Referéncia

a. Candelaria

b. Carazinho

c. Santiago Acesse a Lei de criacdo dos IFs:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_

d. Séo Gabriel at02007-2010/2008/lei/111892.htm

* Espacos organizados em parceria com os municipios para a oferta de cursos de educagéo profissional técnica de nivel médio e cursos de qualificacio profissional.
? A oferta de cursos técnicos nesta modalidade oportuniza a formacao para as pessoas optam ou que ndo tem condicdes de frequentar um curso presencialmente.
* Extensdo do campus So Borja.
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0 PROJETO PEDAGOGICO

@] Projeto Pedagégico Institucional
manifesta a concepcdo de ensino e educacdo
da instituicdo. O PPI registra o processo de
construcdo da identidade institucional e da
suporte para avaliacdo das acdes educativas,
gue sdo planejadas e desenvolvidas e que devem
considerar o compromisso social da instituicao
com a formacao de profissionais cidadaos.

O PPI vocé encontrara dentro do PDI!

O PDI é¢ o Plano de Desenvolvimento
Institucional: O PDI ¢é o planejamento
institucional elaborado com a participacdo da
comunidade interna (servidores e alunos) e
externa (representantes da sociedade civil),
disponibilizado para consulta publica. E uma
ferramenta de gestdo, um documento que
retrata a identidade institucional, no que diz
respeito a sua filosofia de trabalho, a missao, as
estratégias para atingir suas metas e objetivos,
estrutura organizacional, diretrizes didatico-
pedagodgicas, administrativas, orcamentérias e
de infraestrutura.

Conheca mais sobre o E H . E

IFFar! Acesse o PDI:
https:/www.iffarroupilha.
edu.br/documentosiffar

Transformacao
darealidade

- Reflexdo e
Construcao ~
. reconstrucao
coletiva
permanente

DE EDUCAGAO ===

A

O IFFar pertence a:

REDE ﬁ Forma e estrutura de

organizacao e funcionamento

FEDERAL ﬁ Esta presente em todo

territério nacional

Centralidade nos
processos formativos
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“Considera-se que os Institutos
Federais, na construcdo de sua
proposta pedagdgica, facam-no com
a propriedade que a sociedade estd a
exigiresetransformememinstrumentos
sintonizados com as demandas sociais,
econdmicas e culturais, permeando-se
das questoes de diversidade cultural e
de preservacdo ambiental, o que estard
atraduzirum compromisso pautado na
éticadaresponsabilidade e do cuidado”
(PACHECO, 2011, p.18).

“Busca-se uma escola que ndo limite
ao interesse imediato, pragmdtico
e utilitdrio. Uma formagcdo com
base unitdria, no sentido de um
método de pensar e de compreender
as determinacées da vida social e
produtiva - que articule trabalho,
ciéncia e cultura na perspectiva da
emancipacdo  humana” (SIMOES,
2010, p.117).

‘[...] o idedrio da politecnia buscava
romper com a dicotomia entre
educacdobdsicaetécnica,resgatandoo
principio da formag¢do humanaemsua
totalidade; emtermosepistemoldgicos
e pedagogicos, esse idedrio defendia
um ensino que integrasse ciéncia e
cultura, humanismo e tecnologia,
visando o desenvolvimento de todas
as potencialidades humanas” (RAMOS,
2010, p. 44).
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3CONCEPGAD
POLITICO-PEDAGOGICA

A concepcdo politico-pedagogica do IF Farroupilha, no
Plano de Desenvolvimento Institucional é apresentada
em principios norteadores que embasam os regulamentos
institucionais, os Projetos Pedagogicos de Curso e as
praticas educativas desenvolvidas na instituicdo. Dentre os
principios destacamos alguns:

e Gestao Democratica;

e Indissociabilidade das acdes de ensino,
pesquisa e extensao;

o Defesa ao meio ambiente, 3 memoria
cultural, a producao artistica e ao patrimonio
cultural;

e Inclusao social e desenvolvimento
econdmico e social.

O Instituto propde a construcao participativa de um projeto de educacao
de qualidade social, buscando um ensino de exceléncia integrado
ao contexto regional, preparando individuos para atuarem ativa e
criticamente na transformacao de si mesmos e da comunidade, com
atitudes inovadoras, conscientes, empreendedoras e criativas.

- - Dica de leitura:

e
ii‘:ﬁi PACHECQ, Eliezer(org). Institutos Federais: uma
: revolugdo na Educacdo Profissional e Tecnoldgica.
¥ : Sdo Paulo: Moderna, 2011.
Disponivel em:

https://www.moderna.com.br/

Voiﬁg%égss 50 lumis/portal/file/fileDownload.
PRINCIPIOS NO PPI! jsp?fileld=8A7A83CB34572A4A01345BC3D5404120
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‘Os Institutos Federais, em sua concepcdo, amalgamam trabalho-ciéncia-
tecnologia-cultura na busca de solucées para os problemas de seu tempo. As novas
formas de relacdo entre conhecimento, producdo e relacées sociais demandam
dominio integrado de conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e sécio-histoéricos. A
ciéncia deve estar a servico do ser humano e a comunicacdo da producdo do seu
conhecimento é premissa bdsica para o progresso” (PACHECQO, 2011, p. 31).

‘O queestdposto para os Institutos Federais € a formacdo de cidaddos como agentes
politicos capazes de ultrapassarobstdculos, pensare agirem favordetransformacoes
politicas, econémicas e sociais imprescindiveis para a construgdo de outro mundo
possivel. A referéncia fundamental para a educacéo profissional e tecnoldgica € o
ser humano e, por isso, o trabalho, como categoria estruturante do ser social, é seu
elemento constituinte” (PACHECO, 2011, p. 29).



‘A proposta dos Institutos Federais
entende a educacao como
instrumento de transformacdo e de
enriquecimento do conhecimento,
capaz de modificar a vida social e
atribuir maior sentido e alcance ao
conjunto da experiéncia humana”
(PACHECO, 2011, p. 53).

DE EDUCAGAD

‘O compromisso comatransformacgdo
social revela a teleologia do projeto de
ensino integrado. E esse principio que
distingue a prdxis marxista da filosofia
pragmdtica que busca vincular os
processos formativos com demandas
imediatas e pontuais” (ARAUJO;
FRIGOTTO, 2015, p. 69).

Fonte: Samuel Miiller Forrati

‘O ensino integrado é um projeto

que traz um conteudo politico-
pedagogico engajado,comprometido
com o desenvolvimento de acées
formativas integradas (em oposicdo
as prdticas  fragmentadas do
saber), capazes de promover a
autonomia e ampliar os horizontes
(a liberdade) dos sujeitos, das
prdticas pedagdgicas, professores e
alunos, principalmente” (ARAUJO;
FRIGOTTO, 2015, p. 63).

Dica de leitura:

HAMES, Clarinés; ZANON, Lenir Basso; PANSERA-
DE-ARAUJO, Maria Cristina (Org.).

Curriculo integrado, educacdo e trabalho: saberes e
fazeres em interlocucdo. ljui: Ed. Unijui, 2016.
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O IFFar compromete-se com uma
formacdo humanistica e integral,
em que os conhecimentos partam
da prdtica social e a ela retornem
transformando-a. Neste contexto,
a educacdo precisa ser concebida
como:

o Contraria a légica de mercado, aos
privilégios e discriminacdes;

e Fonte de emancipagao e consciéncia
Social;

® Respeito ao bem comum, a solidariedade,
a ética, igualdade de condicoes,
responsabilidade, a diversidade, liberdade
de expressao e sensibilidade;

o Estimulo a criatividade, ousadia e
respeito a vida.

Papel do educador:

Formar cidaddos comprometidos com
a realidade social. Saber ouvir, dialogar,
valorizar experiéncias e saberes prévios
para aperfeicoar a construcdo de novos
conhecimentos.

Relacio educador-educando:

Pautada pelo respeito mutuo, didlogo e
comprometimento.

Metodologia:

Parte-se do pressuposto de que o educando
aprende aquilo que ¢é significativo e
necessario em sua existéncia. Sendo assim,
0s conhecimentos trabalhados devem
estar em relacdo direta ou indireta com o
contexto de vida dos aprendentes, de forma
a transcender o espaco académico.
Concepciao de Educacio Profissional,
Técnica e Tecnolégica:

O objetivo do Instituto ndo é formar um
profissional para o mercado, mas sim
um cidaddo para o mundo do trabalho,
isto significa, superar a dualidade entre
trabalho manual e intelectual, instrucao
profissional e instrucdo geral, separar
conhecimento tedrico de conhecimento
pratico. Significa formar de maneira
integral, ética, politica e estética, cidaddos
auténomos e empreendedores, capazes de
agir com criticidade, ousadia e criatividade
nas relacdes com a sociedade, com outros
sujeitos e com o mundo do trabalho.
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3.2 CONCEPGAOQ DE CURRICULD

O curriculo enquanto percurso e como planejamento e pratica ndo é neutro, precisa retratar
a Missao, a Visao e os Valores da instituicdo.

“Nos recusamos a formar consumidores no lugar de cidadaos e em transformar o curriculo
em instrumento de simples treinamento de habilidades e técnicas"(PACHECO, 2011, p. 05) .

Neste sentido, concebido para além da dimensao simplista de programas e conteudos, é
necessariaa clareza das concepcdes de homem, sociedade, trabalho e educacio que perpas-
sam a formacao integral, bem como da nossa responsabilidade neste processo.

Missdo: Promover a educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica, publica
e gratuita, por meio do ensino, pesquisa e extensdo, com foco na formacéo
integral do cidaddo e no desenvolvimento sustentdvel.

Visdo: Ser exceléncia na formacéo de técnicos de nivel médio, professores
para a educacdo bdsica e demais profissionais de nivel superior, por meio da
pesquisa, da extensdo e da producdo.

Valores: Etica, solidariedade, responsabilidade social e ambiental,
comprometimento,  transparéncia,  respeito,  gestdo  democrdtica,
empreendedorismo e inovacdo.

“Na perspectiva da integracdo, a utilidade dos contetidos passa a ser concebida ndo
na perspectiva imediata do mercado, mas tendo como referéncia a utilidade social,
ou seja, os contelidos sdo selecionados e organizados na medida de sua possibilidade
de promover comportamentos que promovam o ser humano e instrumentalizem
o reconhecimento da esséncia da sociedade e a sua transformacao” (ARAUJO;
FRIGOTTO, 2015, p. 68).

“As técnicas e procedimentos tém caracteristicas comuns, independentes de seu uso.
Todas devem ser entendidas como meio para os processos de ensino e aprendizagem,
todas pressupéem um plano de estudo/trabalho e todas requerem agées de avaliacdo
para verificacdo de sua efetividade, no entanto, sdo os principios que as orientam, que
determinam o cardter unitdrio ou fragmentdrio da proposta” (ARAUJO; FRIGOTTO,
2015, p. 76).

“Procuramos  considerar  diferentes  possibilidades metodoldgicas para a
experimentacdo do projeto de ensino integrado e sustentamos que ndo existe uma
Unica técnica mais adequada para a implementacdo do ensino integrado, pois
considerar essa possibilidade seria sucumbir a um determinismo metodoldgico”
(ARAUJO; FRIGOTTO, 2015, p. 76).
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3.3 CURRICULD I TEGRADD

De acordo com a legislacdo que cria os Institutos Federais, no minimo 50% das vagas sao
destinadas a cursos de ensino médio, a serem ofertados preferencialmente na forma inte-
grada“ a educacao profissional técnica de nivel médio.

. o e
O que isso significa?

Os cursos de nivel médio (Integrados/Subsequentes), de acordo com as suas especifici-
dades, foram elaborados sob a perspectiva da integracdo e sob a concepcao do curriculo
integrado. Nestas modalidades, o curriculo integrado estrutura e articula a educacédo béasica
com o ensino profissionalizante.

O processo ensino e aprendizagem neste contexto:

- Pretende superar a dicotomia entre o ensino manual e intelectual, fortalecendo as relagdes
trabalho/ensino, pratica/teoria, ensino/pesquisa, ensino/extensdo e comunidade;

- Considera a pesquisa como principio pedagdégico o trabalho como principio educativo;

- Preocupa-se com a formacdo omnilateral’;

- Desenvolve a habilidade de percepcéo da realidade para intervir nos processos sociais,
econdmicos e culturais.

Estratégias de trabalho: Sob os eixos:

eProjetos integradores o Trabalho-Ciéncia-Cultura

e Contextualizacao E o envolvimento com:

e Problematizacao o Atividades Culturais e Desportivas
o Flexibilidade e Pesquisa

o Interdiciplinaridade e Extensao

o Transdisciplinaridade e Acoes inclusivas

a
L |

O Curriculo Integrado ndo é uma metodologia de ensino exclusiva para o Ensino Médio, no IFFar, se
estende aos demais niveis e modalidades de acordo com as especificidades de cada um, pois trata-
se de um processo de ensino e aprendizagem em que os conceitos sdo apreendidos em uma visdo
progressista *de formagdo do ser humano.

*Em uma visdo progressista, a Pedagogia Tecnicista dd lugar a Pedagogia Histdrico-Critica, onde a
prdtica social configura-se em ponto de partida e de chegada na prdtica educativa.

Alguns autores que tratam do tema:
Gaudéncio Frigotto; Marise Ramos; Maria Ciavatta; Lucilia Machado, Alice Lopes, Acacia Kuenzler, Dante Moura,
Jaqueline Moll, Dermeval Saviani, Eliezer Pacheco, Miriam Grinspun, Paolo Nosella...

Dica de leitura:

- FRIGOTTO, Gaudéncio; CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise (orgs.). Ensino médio integrado: concepcées e contradicoes. Sao Paulo: Cortez, 2005.
- FRIGOTTO, Gaudéncio(org.). Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia: relacdo com o ensino médio integrado e o projeto societdrio em
desenvolvimento. Rio de Janeiro: UERJ, LPP, 2018. 320p.

- MOLL, Jaqueline(org.). Educagdo Profissional e Tecnoldgica no Brasil Contempordneo: desafios, tensoes e possibilidades. Porto Alegre: Artmed,
2010. 312p.

4 De acordo com a Resolucdo CNE n°06/2012, a Educacio Profissional Técnica de Nivel Médio é desenvolvida nas formas articulada e subsequente
ao Ensino Médio, podendo a primeira ser integrada ou concomitante a essa etapa da Educacdo Basica.

° Omnilateralidade: Busca a universalidade e totalidade do desenvolvimento humano, nas dimensées ética, afetiva, moral, estética, sensorial, intelec-
tual, prética; se opde a socializacdo unilateral, alienante e reducionista das perspectivas humanas da sociedade de consumo; pressupde o processo
formativo emancipador da politecnia. (Glossario Resolucdo CONSUP 102/2013)

iJLNVLYOdNI
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4. PROJETO PEDAGOGICO

Cada curso no IFFar possui o seu Projeto Pedagogico de Curso (PPC). O PPC é elaborado de forma coletiva, com base 3, S

Vocé encontra o tutorial de preenchimento do Plano de Ensino:
https:/www.iffarroupilha.edu.br/images/Equipe%20CGTI/Docs_SIG/manual-sigaa-docente.pdf

no PDI/PPI e nas demais legislacoes institucionais e nacionais vigentes. ////,/

7
O PPC é o documento base de cada curso. Nele vocé encontraré os objetivos do curso, o perfil do egresso, a matriz .
curricular, o ementério, a énfase tecnoldgica de cada disciplina, as dreas de integracao , orientacdes sobre a avaliagao, \

sobre a Pratica Profissional Integrada e muitas outras informacdes e orientacées importantes para docentes e discentes.

© Cada curso contemplara no seu projeto as especificidades do nivel (Educacgio Basica ou Superior) e da modalidade
(Educacao Profissional; EJA; Indigena; Quilombola; em regime de acolhimento/internacdo/privagao de liberdade;

Educacéo Especial ou EaD) do curso.

Os PPCs ficam disponiveis no site institucional, na aba Ensino - Projeto Pedagégico de Curso.

® O Coordenador do Curso é o gestor do curso no carmpus. Sdo atribuicées da Coordenagdo,
entre outras: acompanhar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de ensino
inerentes ao curso; acompanhar a execugdo dos Planos de Ensino e o desempenho escolar
dos estudantes; realizar reuni6es periodicas para planejamento, orientar, acompanhar,
planejar, executar, avaliar e revisar o Projeto Pedagadgico de Curso.

4.1PLANO

O Plano de Ensino ¢ elaborado pelo do-
cente e revisado pela Coordenacido do
Curso e pela assessoria pedagogica do
campus.

Trata-se do planejamento para o semes-
tre ou ano letivo, a ser apresentado aos
alunos e publicizado no Sistema Académi-
co (SIGAA).

O Plano de Ensino materializa o Projeto
Pedagdgico Institucional, ou seja, a con-
cepcao Politico-Pedagdgica, de educacédo
e de curriculo da instituicdo encontram
na metodologia de trabalho e na forma
de avaliar os indicativos da sua efetivacéo.
¢ Enfase Tecnolégica: Descricao dos contetidos da ementa sobre os
quais o docente deve dar maior énfase para atender o perfil do egres-

so, dada sua maior intensidade tecnolégica (Glossario Resolugdo
CONSUP 102/2013).

7 Areas de Integragio: Componentes curriculares e conhecimen-
tos com maior possibilidade de integracdo/articulacdo no curso.
(Glossario Resolucdo CONSUP 102/2013).

‘A interdisciplinaridade, como
método, € a reconstituicdo da
totalidade pela relacdo entre os
conceitos originados a partir de
distintosrecortes darealidade; isto
é, dos diversos campos da ciéncia
representados em disciplinas”
(RAMOS, 2012, p. 117).

“Na operacionalizacdo do ensino
integrado, prdticas pedagdgicas
que priorizem o trabalho coletivo,
ao invés do trabalho individual
devem, portanto, ser valorizadas,
semqueissosignifique oabandono
de estratégias de ensino e de
aprendizagem individualizadas.
Neste caso, entretanto, estas
devem ser compreendidas como
momentos intermedidrios para
o trabalho coletivo de ensinar e
aprender” (ARAUJO; FRIGOTTO,
2015, p. 75).

O Plano de Ensino: é o documento que organiza o
planejamento do docente para todo o semestre e/ou ano
letivo. E uma obrigatoriedade prevista na LDB e precisa
ser elaborado para cada uma das disciplinas ofertadas.
Conforme as normativas institucionais, os estudantes
precisam ter acesso ao Plano de Ensino, no prazo méximo
de 45 dias, a contar do primeiro dia letivo do semestre/
ano.

« O Plano de Ensino, como qualquer planejamento, podera
sofrer alteracdes no decorrer do ano letivo/semestre.
Neste caso, as alteracdes aparecerdo no Diario de Classe.
« Junto ao Plano de Ensino, no inicio de cada semestre/
ano, deverd ser arquivado o Termo de Ciéncia.

« O Tutorial Portal Docente, no item 2.2.1 explica
exatamente o que deve constar em cada uma das
janelas do Plano de Ensino.

e De acordo com a legislagdo institucional, a
responsabilidade sobre os Planos de Ensino e os Diarios
de Classe, é do docente e do Coordenador de Curso.

Destacamos aqui alguns elementos do
Plano de Ensino/Curso:

OBJETIVOS: Sio o ponto de partida, as premissas gerais
do processo pedagogico.

« Objetivo Geral do Curso: Consta no PPC e é inserido no
sistema pela CRA(Coordenacao de Registros Académicos)
« Objetivo do Componente Curricular: E elaborado pelo
docente.

Objetivo Geral da Disciplina: £ mais amplo, abrangente,
de longo prazo. Precisa evidenciar as habilidades, atitudes,
conhecimentos a serem desenvolvidos no decorrer da
disciplina, através dos contelidos trabalhados, sempre
atentando para o perfil do profissional que se quer
formar. Na sua formulacéo, utilizam-se verbos de dificil
mensuracdo e que permitem muitas interpretacoes:
conhecer, compreender, entender, desenvolver, saber,
valorizar, familiarizar-se, adquirir, aprender; melhorar,

‘[..] todo conhecimento significativo
é contextualizado [...]Contextualizar a
aprendizagem  significa superar a aridez
das abstracoes cientificas para dar vida ao
contetido escolar relacionando-o com as
experiéncias passadas e atuais, vivenciadas
pelos estudantes/educadores, projetando uma
ponteemdirecéo ao seu futuroe ao darealidade
vivencial” (MOURA, 2007, p. 24).

‘[...] cada procedimento de ensino, enquanto
meio, pode servir, mais ou menos, para o

aumentar, capacitar, conhecer, criar, desempenhar...

Objetivos Especificos: Consiste no desdobramento e
na operacionalizacdo do Objetivo Geral. Especifica o
que o aluno “deve realizar’, ou seja, € o que se espera
em termos de aprendizagem ao término do estudo dos
contetdos. Utilizam-se verbos mensuraveis, alcancaveis
em curto prazo, que admitem poucas interpretacoes:
fazer, escrever, identificar, executar, selecionar, citar, construir,
resolver, enumerar, diferenciar. decompor, discriminar,
designar, deduzir, listar, estimar, explicar, exemplificar, esbocar,
diferenciar, justificar, relacionar, aplicar....

“l...] sobre os chamados objetivos formativos [..JHd
expectativas do professor de que os alunos vdo formando
tracos de personalidade e de cardter, que tenham postura
diante da vida, que formem atitudes positivas em relagdo
ao estudo. Tais expectativas podem ser transformadas em
objetivos, mas o professor deve ter em mente que eles ndo
se alcangam de imediato e sua comprovagdo nédo pode ser
constatada objetivamente. Sdo projegées futuras de objetivos
cuja consecugdo se vai dando ao longo do processo, inclusive
com a cooperagdo de todos os demais professores” (LIBANEO,
1994, p. 237).

METODOLOGIA: Esta diretamente relacionada com a
concepcao de educacao do educador e/ou proposta pela
instituicdo. O docente podera descrever conceitualmente
de forma breve a sua metodologia e complementar com
os métodos mais adequados para o planejamento da sua
disciplina.

Método: Se refere a forma como o professor vai
apresentar/ensinar o contetdo. A escolha dos métodos
considera arelacao objetivo-contetdo. A partir do método
escolhido, séo definidas as acoes, passos, procedimentos,
técnicas ou estratégias de ensino.

desenvolvimento de prdticas integradoras.
Aulas expositivas, estudo do meio, jogos
diddticos,  visitas  técnicas  integradas,
semindrios, estudo dirigido, oficinas e vdrias
outras estratégias de ensino e aprendizado
podemservirtantopara projetos conservadores,
tradicionais, conformadores das capacidades
humanas, quanto para projetos libertdrios,
comprometidos com a ampliagdo das
capacidades humanas” (ARAUJO; FRIGOTTO,
2015, p. 75).

8 Documento assinado pelos alunos no momento da apresentacio do Plano de Ensino.
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“O conceito mais simples de “método” é o caminho
para atingir um objetivo. Na vida cotidiana estamos
sempre perseguindo objetivos. Mas estes ndo se
realizam por si mesmos, sendo necessdria a nossa
atuacdo, ou seja, a organizagdo de uma sequéncia de
acoes para atingi-los. Os métodos sdo, assim, meios
adequados para realizar os objetivos” (LIBANEO,
1994, p. 150)”

Exemplos de métodos: aula expositiva, trabalho
independente; elaboragao conjunta...

Exemplos de procedimentos e/ou técnicas: dinamicas,
exercicios; questionarios, pesquisa, leituras, observacoes,
estudo dirigido, seminarios, experimentos, atividades
préaticas, discussoes, debates, etc.

Sera necessario ainda:

- Cursos Integrados e Subsequentes: inserir a énfase

Dica de leitura:
LIBANEO, José Carlos. Diddtica. So Paulo: Cortez, 1994.

tecnologica e as areas de integracdo da disciplina (copiar
do PPC);

-Registrar que tipo de tarefas serdo encaminhadas para
dar conta da porcentagem de atividades nao presenciais
do PROEJA (Para tanto, o docente deverd verificar a
quantidade de horas previstas para cada disciplina no PPC
do curso);

- Registrar que tipo de atividades serdo encaminhadas
para dar conta das horas de Efetivo Trabalho Discente
nos cursos Superiores - Tecnélogo e Licenciatura (que
diz respeito a diferenca hora/aula (50min) e hora/relégio
(60min) - motivo pelo qual sdo apenas 18 semanas de aula
nos cursos Superiores).

- PPI: Fazer uma breve descricdo sobre o que trata e
qual seu objetivo geral e/ou qual serd o envolvimento da
disciplina no projeto.

- PeCC: Por ser um componente curricular, € interessante,
porém, nao € necessario mencionar a participacdo da
disciplina. Esta informagao constara no Projeto da PeCC e
no Plano de Ensino do componente.

PPI: As Prdticas Profissionais Integradas, mais do que um projeto interdisciplinar/integrador, tem
como objetivo articular teoria e prdtica, formagdo especifica e bdsica, articulando os conhecimentos
construidos nos diferentes componentes curriculares, aproximando a formagdo dos estudantes com o
mundo do trabalho (As PPIs estdo regulamentadas nas Diretrizes Curriculares Institucionais).

PeCC: A Prdtica enquanto Componente Curricular nos cursos de Licenciatura, articula os
conhecimentos bdsicos, especificos e pedagdgicos do curriculo. Constitui-se espaco de criagdo e
reflexdo acerca do exercicio da docéncia e o contexto social , integrando formagdo e trabalho docente.
(Regulamentada nas Diretrizes Curriculares Institucionais).

AVALIAGAD

A avaliagdo serd continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos e dos resultados ao longo do processo sobre os de eventuais provas finais. Devera
assumir de forma integrada as funcoes diagnostica, formativa e somativa.

“A avaliagdo € uma oportunidade que os estudantes tém de demonstrar seu aprendizado a respeito
do que foi estudado; para os docentes, ¢ o momento de avaliar o processo de ensino e aprendizagem,
de forma a identificar o que foi apreendido pelos estudantes, as metodologias que apresentaram
melhores resultados e (re)dimensionar o planejamento das préximas etapas formativas com base
nos resultados” (Informativo PROEN sobre Avaliacdo e Exame Final).

SAO INSTRUMENTOS DE AVALIACAO: Provas, testes, seminarios, atividades praticas,
pesquisas,apresentacdode trabalho, portfélios, producdes textuais, estudo de caso, participacao
na PPI... (de acordo com as especificidades praticas e/ou tedricas de cada disciplina).

Existem legislacées institucionais que orientam a avaliagdo. As Diretrizes preveem a utilizagdo
de instrumentos variados, (que ndo deverdo ser aplicados de forma concentrada no final do
semestre), e em niimero amplo o suficiente para poder avaliar o desenvolvimento ao longo do
periodo letivo. Os critérios para avaliacdo deverdo estar claros no Plano de Ensino apresentado

aos estudantes.
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SAO CRITERIOS DE AVALIACAO: No Plano este item ¢ abordado de forma mais abrangen-
te, refere-se ao que seréd analisado/observado no decorrer das aulas e com a aplicagdo dos
instrumentos escolhidos; considerando os objetivos e as especificidades de cada disciplina.
Neste campo sugere-se também, que o docente especifique como a nota final serd compos-
ta. A clareza dos critérios estabelece um vinculo de confianga entre educando e educador.

Dica de leitura:
HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma prdtica em construcdo da pré-escola a universidade. Porto Alegre: Mediacdo, 2009.

RECUPERACAO PARALELA: A oferta da RP ¢ obrigatéria nos cursos de nivel médio pela
LDBN®9.394/96 e em todos os niveis institucionalmente (fora da carga horéaria da disciplina
e/ou curso) e tem como objetivo, recompor aprendizados e resultados para que o aluno
tenha éxito, evitando a ndo compreensao dos contelidos, a reprovacdo ou a evasao.

HORARIO DE ATENDIMENTO: Se refere ao horario de atendimento ao discente para
a realizacdo da RP/RA e/ou para orientacoes de trabalho, pesquisas etc. Dia da semana
e horério, a ser organizado de acordo com o planejamento da RAD (REGULAMENTO
DE ATIVIDADE DOCENTE), flexibilizado de acordo com as possibilidades dos alunos,
considerando especialmente os alunos trabalhadores.

As avaliacées intermedidrias devem ser entregues aos estudantes, tendo em vista que € a resposta
a um desafio proporcionado pelo professor. Servird para que o estudante compreenda também seu
nivel de aprendizagem, perceba quais aspectos podem/devem ser intensificados nos estudos, quais
duvidas poderd sanar questionando o docente ou pesquisando mais sobre o assuntol...]Informativo
PROEN 2018/Tabela de guarda de documentos e Portaria 1.224/2013.
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E um documento que necessita estar “diariamente” atualizado. E o documento que comprova a
presenca ou auséncia do aluno na instituicdo, bem como, o cumprimento do dia letivo. Ainformacdo
sobre a frequéncia e/ou auséncia também é utilizada por setores como a CAE e o CRA para a
efetivacdo de seus trabalhos.

Classe

Os alunos terdo as faltas abonadas nos seguintes casos:
Regime Domiciliar: O estudante poderd solicitar junto ao Setor de Saude e CRA do campus,
mediante atestado médico de afastamento de quinze dias ou mais que as atividades sejam
encaminhadas em Regime Domiciliar, neste caso, os estudantes estardo amparados pelo Decreto Lei
1044/69 - Dispbe sobre o tratamento excepcional para os alunos portadores das afeccdes, ou
pela Lei 6202/75 - gestantes a partir do 8° més de gestacédo. O registro, no didrio de classe, se dara
automaticamente no SIGAA, a partir da solicitacao oficializada no CRA e as faltas relativas ao periodo
sdo abonadas.

Vocé encontra o tutorial de

preenchimento dos Planos
de Ensino:
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Aluno em servigo militar obrigatério: Os atestados devem ser entregues a coordenacdo do curso
que repassara ao SAP para os devidos encaminhamentos no sistema. Esses casos sdo amparados pelo
Decreto Lei 715/69. Neste caso, as faltas também sio abonadas.

Aluno que esteja representando a instituicdo em algum evento cientifico, tecnoldgico, cultural,
desportivo e de representacao estudantil (Art.8 da Res. CONSUPn° 137/2015). Neste caso, procure
orientagdes sobre o registro com a Coordenacdo do curso e/ou SAP.

o Faltas justificadas ndo existem no registro do Diario de Classe. Atestados de satide e de trabalho
justificam auséncia, porém ndo abonam faltas.

Fluxo de entrega dos documentos:

O cronograma e fluxo da entrega dos Planos de Ensino e dos Didrios
de Classe é organizado com as coordenacées e comunicado pelos
respectivos coordenadores de curso.

Fonte: Samuel Muller.Forrati

Atestados:

Os atestados de sauide estdo regulamentados pela Res. CONSUP N°014/2015 que aprova
a Politica de Atencdo a Saude dos Discentes do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia Farroupilha:

Art. 25° Para os afastamentos inferiores a 15 dias, o prazo de entrega na CAE é de 3 dias
Uteis a contar da data do término da licenca saude.

Art. 26° Afastamentos com 15 dias ou mais requerem Regime Domiciliar. Nesse caso, o pra-
70 é de trés dias Uteis a partir do inicio da licenca saude.

Obs.: Nos casos do art. 25, os trabalhos e provas devem ser realizados em horario inverso as aulas.

Exames: Lembramos que é preciso entregar para as Coordenacoes, os exames e a Ata de Exame

juntamente com o Diario impresso no final de cada periodo(semestre/ano).

Duvidas/Sugestoes/Indicacao de material pedagégico/legislacao
sobre os temas... Procure o SAP!

Duvidas com relagdo ao preenchimento dos documentos no SIGAA...
Procure o Coordenador do Curso ou a CGE!

LILIANE KREBS BESSEL MULLER
Guia de orientacoes pedagogicas para o trabalho docente.

05. APOI0 DIDATICO-PEDAGOGICO AD ESTUDANTE:

As Diretrizes Institucionais preveem atividades de apoio ao estudante, no
decorrer do seu percurso académico, dentre elas destacamos:

Atividades de Nivelamento

Entende-se por nivelamento, o desenvolvimento de atividades formativas, as
quais promovam a recuperacido de conhecimentos que sido essenciais para
que o estudante consiga avancar no itinerario formativo de seu curso com
aproveitamento:

-Realizacdo de atividades de diagndstico e revisdo noinicio de cada ano/semestre;
- Recuperacdo Paralela (RP) para os Cursos de Nivel Médio e Recuperacéo da
Aprendizagem(RA) nos cursos superiores;

-Projetos de Ensino e Monitoria.

Projetos de Ensino e Monitorias

Os Projetos de Ensino constituem um conjunto de atividades de carater
temporério, que visam atender atividades transversais e interdisciplinares que
nao sdo contempladas por meio das disciplinas, atividades culturais, desportivas
de capacitacdo, entre outras.

A Monitoria constitui-se em atividade auxiliar de ensino que visa a reflexdo e a
melhoria do processo de ensino e de aprendizagem nos componentes curriculares
dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos do IF Farroupilha.

Ambos sdo atividades extraclasse com orientacdo de um docente ou Técnico
Administrativo em Educacdo responsavel e destinam-se exclusivamente a
comunidade interna.

Implantado em 2014, o Programa Permanéncia e Exito (PPE) acompanha e
desenvolve projetos assessorando no desenvolvimento de acdes especificas
que minimizem a influéncia dos fatores responsaveis pelo processo de evasao e
retencao.

O Nivelamento estd previsto nas Diretrizes Institucionais e

os Projetos de Ensino e Monitoria sdo regidos por editais e
regulamentacdo propria.
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06. CONSELHOS [ CLASSE

O Conselho de Classe é um espaco de debate que avalia o andamento do
trabalho pedagdgico e do processo de ensino e aprendizagem no que se refere
ao aproveitamento dos estudantes e a autoavaliacdo das praticas docentes,
com vistas a identificar as dificuldades e apontar mudancas e encaminhamentos
necessarios.

O Conselho esta estruturado em trés etapas no decorrer do ano/semestre:
Pré-Conselho (realizado com os estudantes sob a coordenacdo do Professor
Regente/Conselheiro e/ou Coordenador de Curso); Conselho e/ou Conselho
Intermediario (realizado com os docentes que ministram aulas na turma,
Direcdo de Ensino, Coordenacao Geral de Ensino e representantes da CAE, CAl
e SAP e PPE: Programa Permanéncia e Exito) e Pés-conselho (implementacio
dos encaminhamentos, devolutiva a turma e aos pais e responsaveis, no caso de
cursos integrados de nivel médio). A cada final de semestre/ano, de acordo com o
nivel/modalidade é realizado o Conselho Final.

e De acordo com as Diretrizes Institucionais, o Conselho de Classe Final
decidira, apos avaliacdo conjunta do rendimento escolar do estudante, quanto
a sua retencao ou progressao. Para tanto, serdo analisados os comprovantes de
acompanhamento de estudos e oferta de RPA.

e Este € um momento importante na instituicdo, pois analisa o percurso

formativo do estudante sob o olhar da formacao integral do sujeito,
considerando em cada contexto, o historico individual e social e avaliando a
contribuicdo da instituicdo neste processo.

Vocé terd acesso ao detalhamento de cada etapa nas Diretrizes Institucionais e na
Instrucdo Normativa que trata do tema.

‘Como formagdo humana, o que se busca é garantir ao adolescente, ao jovem
e ao adulto trabalhador o direito a uma formacdo completa para a leitura
do mundo e para a atuacdo como cidaddo pertencente a um pais, integrado
dignamente a sua sociedade politica’(CIAVATTA, 2012, p. 85).

LILIANE KREBS BESSEL MULLER
Guia de orientacoes pedagdgicas para o trabalho docente.

07.ENSINO, PESQUISA £ EXTENSAD

No IFFar, a pesquisa estd ancorada em dois principios: o cientifico, que se
consolida na construcdo da ciéncia e o educativo que diz respeito & atitude de
questionamento diante da realidade.

A extensao consolida-se como espaco de aprendizagem e de contribuicdo para
a sociedade, bem como de integracdo da instituicdo no contexto da sua regido de
abrangéncia. Como pratica académica, interligara as atividades de ensino e de
pesquisa comas demandas da populagdo e é postaem pratica por meio de projetos,
programas, cursos, eventos, prestacao de servicos, publicacdes, participacdo em
atividades artisticas, desportivas e cientificas.

Neste sentido, a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensiao como
dimensoes formativas e libertadoras contribui para a formacao de profissionais
cidadaos, com atitude cientifica, que atuardo junto a sociedade, buscando
solucdes e amelhoria das condicdes de vida coletiva através da producdo e difusdo
do conhecimento.
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Pesquisa como principio pedagodgico: “[...] A pesquisa, associada ao desenvolvimento
de projetos contextualizados e interdisciplinares/articuladores de saberes, ganha
maior significado para os estudantes. Se a pesquisa e os projetos objetivarem, também,
conhecimentos para atuacdo na comunidade, terGo maior relevancia, além de seu forte
sentido ético-social. E fundamental que a pesquisa esteja orientada por esse sentido ético, de
modo a potencializar uma concepcdo de investigacdo cientifica que motiva e orienta projetos
de acdo, visando a melhoria da coletividade e ao bem comum. A pesquisa, como principio
pedagagico, pode, assim, propiciar a participacdo do estudante tanto na prdtica pedagogica
quanto colaborarpara o relacionamento entre aescolae acomunidade” (DCN, 2013, p. 218).

“O trabalho é principio educativo no sentido de permitir, concretamente, a compreensdo do
significado econémico, social, histérico, politico e cultural das ciéncias e das artes” (RAMOS,
2010, p. 52).
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08.0 TRABALHO DOS ! (/CLEDS

Enquanto espaco institucional de formacéao
humana e cidada, os IFs buscam, por meio da
Politica de Educacéo Inclusiva e com o auxilio
da Coordenacédo de Acdes Inclusivas (CAl)
nos campi, promover o reconhecimento,
o respeito as diferencas, a valorizacdo da
diversidade de culturas, o acolhimento, a
empatia, o didlogo e a consolidacdo dos
direitos das pessoas com deficiéncias.

Este trabalho de suporte, conscientizacdo e
mobilizacdo de acdes é desenvolvido pelos
nucleos:

® NAPNE: (Nucleo de Apoio as Pessoas
com Necessidades Especiais): tem como
objetivo  promover a cultura da educacao
para convivéncia, aceitacdo da diversidade
e, principalmente a quebra de barreiras
arquiteténicas, educacionais na instituicao,
de forma a promover inclusido de todos na
educacao.

o NEABI: (Nucleo de Estudos Afro-
Brasileiros e Indigenas): Tem a finalidade
de implementar as Leis n° 10.639/03 e
11.645/08, pautadas na construgdo da
cidadania por meio da valorizacdo da
identidade étnico-racial.

o NUGEDIS: (Nucleo de Género e
Diversidade Sexual): Tem por finalidade
proporcionar espacos de debates, vivéncias
e reflexdes acerca das questoes de género e
diversidade sexual, na comunidade interna
e externa, viabilizando a construcdo de
novos conceitos de género e diversidade
sexual, rompendo barreiras educacionais
e atitudinais na instituicdo, de forma a
promover inclusao de todos na educacao.

As atribuicées dos Nuicleos estao regulamentadas em Resolugées especificas.
A participacdo é espontdnea e considera a disponibilidade e a afinidade com

os temas e a formacado integral.

CA

Coordenacdo de
Agdes Inclusivas

Entende-secomoeducacdoinclusivaagarantiadeacessoepermanéncia
do estudante na instituicio de ensino e do acompanhamento e

atendimento do egresso no mundo do trabalho, respeitando as
diferencas individuais, especificamente, das pessoas com deficiéncia,
diferencas étnicas, de género, cultural, socioeconémica, entre outros.

DIREGAO DE ENSINO E COORDENAGAO GERAL DE ENSINO

As estruturas administrativas dos campi do IFFar comportam as seguintes direcbes em seu

organograma:
« Direcao Geral (DG);
« Direcao de Administracdo (DAD);

« Direcao de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (DPDI);
« Direcao de Pesquisa, Extensdo e Producao (DPEP);

« Direcao de Ensino (DE).

LILIANE KREBS BESSEL MULLER
Guia de orientacoes pedagdgicas para o trabalho docente.

O tmbalho em rede € 0 que nos fortalece

m:

” Fente: Autora

Fonte:Medianeira Weyh

Os setores ligados a DE e/ou CGE sao: » Coordenacéo de Registros Académicos (CRA)
« Setor de Assessoria Pedagogica (SAP) » Coordenacao de Acoes Inclusivas (CAl)
» Coordenacao de Assisténcia Estudantil (CAE) e Biblioteca

Vocé poderd consultar as atribuicoes de cada setor/Coordenacdo
na PORTARIA CONSUP N° 0196, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2018

Sdo atribuicoes do SAP, entre outras: acompanhar e garantir a execucdo das
atividades letivas em consondncia com a Proposta Pedagagica do IFFar; incentivar,
orientar e promover o Ensino Integrado; assessorar Coordenacées e docentes;
acompanhar o desempenho escolar dos estudantes; trabalhar em parceria com
a CAE , CAl e NPI; elaborar propostas de intervengdo e qualificacdo do ensino e
auxiliar educandos com dificuldades de aprendizagem; auxiliar nas discussoes
para elaboragao e revisdo dos Projetos Pedagogicos dos cursos; manter em ordem o
sistema e arquivo de registro (Planos de Ensino/Didrios de Classe/Atas/Conselhos).

NPI: Nucleo Pedagégico Integrado: E um 6rgdo estratégico de  Vocé pode consultar as atribuicdes [Of =y E
. A N o de cada setor /Coordenacdo na - -
planejamento, apoio e assessoramento didatico-pedagogico,

. N N . Portaria CONSUP N 0196, de 20
vinculado a Diregao de Ensino do Campus. de fevereiro de 2018
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CAMPUS SANTO ANGELO

O Instituto Federal Farroupilha Campus Santo Angelo teve, em novembro de 2010, os primeiros passos para sua
implantacdo. Esse foi um momento de reunides entre o Prefeito Municipal, Comissdo local Pro-implantagao do IF
Farroupilha, membros da Reitoria (Reitor e Pro-Reitores) do Instituto e o Secretario Nacional do Ensino Técnico Federal
Prof. Eliezer Pacheco, a fim de incluir Santo Angelo na 32 fase da expansdo. Assim, assinou-se um protocolo de intencoes
pré-implantacao.

O resultado das sucessivas reunides e audiéncias publicas culminou na decisdo de contemplar Santo Ange\o com a
implantacdo do campus em uma area de 50 ha destinada via doacao pelo municipio de Santo Angelo, localizada & margem
da RS 218. Apds definicao da implantacéo, iniciou-se a fase de decisao de quais cursos seriam ofertados. Entao, na busca
de sintonia com as necessidades e potencialidades de desenvolvimento regional, os eixos tecnolégicos de atuacédo do
campus foram definidos por meio de audiéncias publicas e da escuta as representacdes da comunidade. A opgao foi pelos
eixos tecnologicos: Recursos Naturais, Ambiente e Satde e Informagao e Comunicacdo. Passadas essas fases, no dia
dezenove de dezembro de 2012 foi realizado o ato de lancamento da Pedra Fundamental do IF Farroupilha - Campus
Santo Angelo, com a presenca de autoridades locais e da Reitora Prof?. Sr?. Carla Comerlato Jardim. Ressalta-se, ainda, que
as comissoes envolvidas verificaram a possibilidade de o Instituto iniciar suas atividades antes do término das obras dos
prédios em construcao na area doada. Para tanto, a prefeitura disponibilizaria um espaco. Por conseguinte, a prefeitura, via
Secretaria Municipal de Educacao (SMED), por meio de um termo de cooperacéo, cedeu o prédio onde funciona o Centro
do Conhecimento. Com isso posto em pratica, o Instituto inicia 0 ano de 2014 com dois cursos subsequentes: Geréncia de
Saude e Informética para Internet. A partir de 2015, ja na sede propria, novos cursos foram ofertados nos Eixos Informacao
e Comunicacdo, Ambiente e Salide e Recursos Naturais.

A partir de 2019, ocorre a abertura de mais um eixo tecnoldgico: Gestdo e Negdcios e o ingresso da primeira turma do
Curso Técnico em Administracio Integrado. Atualmente, o IFFar Campus Santo Angelo atende aproximadamente 700
alunos com a oferta de:

04 cursos superiores:

« Curso Superior de Licenciatura em Computagao

« Curso Superior de Tecnologia em Gestao do Agronegdocio
« Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet
« Curso Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética

04 cursos técnicos integrados:

« Técnico em Agricultura

« Técnico em Manutencédo e Suporte em Informatica
« Técnico em Administracao

« Técnico em Estética na modalidade PROEJA

01 curso técnico subsequente na area da saude:
e Curso Técnico em Enfermagem

‘Com os |Institutos Federais
iniciamos uma nova fase,
abandonando o hdbito de
reproduzir modelos externos
e ousando a inovar a partir de
nossas propriascaracteristicas,
experiéncias e necessidades”
(PACHECO, 2011, p. 15).
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